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บทคัดยอ 
 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลตอการ มีสวนรวมของประชาชน 
ในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว อําเภอ แหลมงอบ จังหวัดตราด จําแนกตาม เพศ อายุ 
อาชีพ  ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน และไดศึกษาในระดับ 
การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว อําเภอแหลมงอบ  
จังหวัดตราด จํานวน  4  ดาน คือ 1) ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ 2) ดานการมีสวนรวม 
ในการวางแผนการบริหารงาน 3) ดานการมีสวนรวมในการรับผลประโยชนจากการบริหาร  
4) ดานการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล   
 ผลการวิจัยพบวา 1) ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ โดยที่ประชาชนมีสวนรวม 
ในการบริหารงานของเทศบาล ตําบลน้ําเชี่ยว ซ่ึงมีคาอยูในระดับปานกลาง 2 ) ดานการมีสวนรวม 
ในการวางแผนการบริหารงาน ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว 
อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด อยูในระดับปานกลาง 3) ดานการมีสวนรวมในการรับผลประโยชน
จากการบริหาร ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว  อําเภอแหลมงอบ  
จังหวัดตราด  อยูในระดับมาก 4) ดานการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล ประชาชนมีสวนรวม
ในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด อยูในระดับปานกลาง 
ผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานของเทศบาลตําบล 
น้ํ า เชี่ ยว  อํ า เภอแหลมงอบ  จั งหวัดตราด  พบว าปจจัยที่มีผลกระทบตอการมีสวนรวม 
ในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว ไดแก อาชีพ ระดับการศึกษา สําหรับปจจัยที่ไมมี
ผลกระทบตอการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานของเทศบาลตําบลน้ําเชี่ยว ไดแก เพศ 
อายุ  รายไดตอเดือน  และระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน 
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Abstract 
 

This study is to investigate the factors affecting  people’s  involvement  in  administration  
of  Namchieo Subdistrict Mnicipality,  Laemngop District, Trat Province. The research objectives  
are  to  investigate  the  factors  affecting  people’s  involvement  in  administration  of  Namchieo  
Subdistrict  Municipality,  Laemngop District,  Trat Province. The factors were classified  by  
gender,  level  of  education,  monthly  earning  and  length  of  stay  in  the  community. The 
research also aimed to  investigate  the  level  of  people’s involvement  in  the  administration  of  
Namchieo  Subdistrict  Municipality,  Laemngop  District,  Trat  Province at  4  aspects  including 
the participation in the decision – making, the participation in the administration  planning,  the 
participation in the administration’s benefits, and the participation in the in performance evaluation. 
The  research  result  indicated  that  1)  the  people  had  middle  level  of  the decision – making  
towards  Namchieo  Subdistrict  Municipality’s administration  2) the people had middle level of  
involvement  in  management planning  towards  Namchieo  Subdistrict  Municipality’s 
administration  3) the  people  had  high  level  of  involvement  in  the administration’s benefits,  
and 4)  the  people had  middle  level  of  involvement  in  performance  evaluation  towards  
Namchieo  Subdistrict  Municipality’s administration.  The  research  result  also  found  that  
occupations  and  level  of  education  affected  people’s  involvement  in    Namchieo  Subdistrict  
Municipality’s administration,  while the factors of gender,  age,  monthly  earning  and  length  
of  stay  in  the  community  did  not  affect  people’s  involvement  in  Namchieo  Subdistrict  
Municipality’s administration.   
 




