
สารบัญ  
 
บทที่                        หน้า 

1       บทน า..........................................................................................................................        1   
 ความเป็นมา.......................................................................................................        1 

  วตัถุประสงคข์องการวจิยั..................................................................................      4 
  ประโยชน์ของการวจิยั.......................................................................................      4 
  ขอบเขตในการวจิยั............................................................................................      4 
  นิยามศพัทเ์ฉพาะ...............................................................................................      5 
  กรอบแนวคิดในการวจิยั...................................................................................      8 
  สมมุติฐานในการวจิยั........................................................................................      9 
 
 2 แนวคดิ ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง........................................................................    10 
  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการประยกุตใ์ชอิ้ทธิบาท 4 .......................................    11 
   ความหมายของอิทธิบาท 4...........................................................................    11 
   ความส าคญัของอิทธิบาท 4..........................................................................      12 
   องคป์ระกอบของอิทธิบาท 4........................................................................    14 
   การประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4 ...................................................................    17 
  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา.........................    27 
   ความหมายของงานวชิาการ..........................................................................    27 
   ความส าคญัของงานวชิาการ.........................................................................    28 
   ขอบข่ายของงานวชิาการ..............................................................................    30 
   คุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา.............................................................     38 
  บริบทสถานศึกษาสงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด...........    58 
  งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง..............................................................................................    62 
   งานวจิยัต่างประเทศ......................................................................................    62    
   งานวจิยัในประเทศ....................................................................................... 63 
 
 
 



สารบัญ (ต่อ)  
บทที่                        หน้า 
     3 วิธีการด าเนินวิจัย.........................................................................................................      70 
   การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง..................................................    70
   การสร้างเคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั........................................................................    71 
   การเก็บรวบรวมขอ้มูล..........................................................................................    74 
   การวเิคราะห์ขอ้มูล................................................................................................    74 
   สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล.............................................................................    75 
 
    4  การวิเคราะห์ข้อมูล........................................................................................................     77  
   สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล.....................................................................     77  
   การเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล.............................................................................     78  
   ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล...........................................................................................      78 
 
    5       สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ..........................................................................      96  
   วตัถุประสงคข์องการวจิยั......................................................................................      96  
   วธีิการด าเนินการวจิยั............................................................................................   96  
   สรุปผลการวจิยั.....................................................................................................   99  
   อภิปรายผล............................................................................................................  100  
   ขอ้เสนอแนะ.........................................................................................................  109 
 
บรรณานุกรม............................................................................................................................     111  
ภาคผนวก.................................................................................................................................   120 
 ภาคผนวก ก รายนามผูท้รงคุณวฒิุ..............................................................................    121 
 ภาคผนวก ข หนงัสือขอความร่วมมือในการวจิยั........................................................     123  
 ภาคผนวก ค แบบวดัเพือ่การวจิยั................................................................................     148 
 ภาคผนวก ง ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถาม.............................................     157  
 ภาคผนวก จ ค่าอ านาจจ าแนกและคา่ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม.........................     169  
ประวัติย่อผู้วิจัย........................................................................................................................     174 

 



สารบัญตาราง   
 

ตาราง                         หน้า 
   1   การวเิคราะห์กิจกรรมของงานวชิาการในสถานศึกษา..................................................       34 

  2   ขอ้มูลโรงเรียน ผูบ้ริหาร และครูสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด     
         ปีการศึกษา 2566....................................................................................................       59 
  3    จ านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด  
      จ  าแนกตามอ าเภอที่ตั้งสถานศึกษา..........................................................................       71 

   4 ระดบัการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
       ตราด โดยรวมและรายดา้น......................................................................................      78 
   5 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการประยกุตใ์ช้หลกัอิทธิบาท 4 สังกดั   
         ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นมีใจรัก จ าแนกตามรายขอ้.....      79 
   6  ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการประยกุตใ์ช้หลกัอิทธิบาท 4 สังกดั   
                  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ด้านพากเพียรท า  จ าแนก  
                  ตามรายขอ้...............................................................................................................       81 
  7 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการประยกุตใ์ช้หลกัอิทธิบาท 4 สังกดั  
                  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ด้านจดจ าจ่อจิต จ าแนกตาม 
                  รายขอ้…………………………………………………………..............................       82 
    8 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการประยกุตใ์ช้หลกัอิทธิบาท 4 สังกดั 
                  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นวนิิจวจิยั จ  าแนกตามรายขอ้....     83 
    9 ระดบัคุณภาพงานวิชาการของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม 
                  ศึกษาตราด โดยรวมและรายดา้น.............................................................................      85 
  10 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา สังกดั  
                  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา    
                  จ  าแนกตามรายขอ้....................................................................................................       86 
  11 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา สังกดั 
                  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นการพฒันาและใชส่ื้อเทคโนโลย ี
                  เพือ่การศึกษา จ าแนกตามรายขอ้..............................................................................      87  

 
 



สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง                        หน้า 
   12 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา สังกดั  
                  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นการนิเทศภายในสถานศึกษา   
                  จ  าแนกตามรายขอ้....................................................................................................       89  
  13 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา สังกดั 
                  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นการวดั ประเมินผล และเทียบโอน 
                  ผลการเรียน จ าแนกตามรายขอ้................................................................................       90 
  14 ค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัคุณภาพงานวชิาการของสถานศึกษา สังกดั 
                  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดา้นการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพ 
                  การศึกษา จ าแนกตามรายขอ้....................................................................................      91   
  15 ผลการวเิคราะห์ความสมัพนัธร์ะหวา่งการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4 กบัคุณภาพงาน 
                  วชิาการของสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด.......     92    
 16 ผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนของการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4 ที่ส่งผลต่อคุณภาพงาน 
                     วชิาการของสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด.............      94    
 17 ผลการวเิคราะห์อ านาจพยากรณ์การประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4 ท่ีส่งผลต่อคุณภาพงาน 
                  วิชาการของสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด.............      94   
 18 ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามระดบัการประยกุตใ์ชห้ลกัอิทธิบาท 4 สงักดั 
                     ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด..........................................................    158 
 19 ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามระดบัคุณภาพงานวิชาการของสถานศึกษา สังกดั 
                     ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด..........................................................    163 
 20 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามระดบัการประยกุตใ์ชห้ลกั 
                     อิทธิบาท 4 สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด...............................     170 
 21 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามระดบัคุณภาพงานวิชาการของ 
                     สถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด..............................     172 
 

 
 



สารบัญภาพ 
 
ภาพประกอบ                                   หน้า 
    1  กรอบแนวคิดในการวจิยั...............................................................................................         9    
 
 
 

   
 
 




