
 

สารบัญ 

 
บทท่ี  หน้า 

    1                 บทน า........................................................................................................................... 1 
   ความเป็นมา......................................................................................................... 1 
   วตัถุประสงคข์องการวิจยั..................................................................................... 4 
   ประโยชน์ของการวิจยั......................................................................................... 4 
   ขอบเขตในการวิจยั.............................................................................................. 4 
   นิยามศพัทเ์ฉพาะ.................................................................................................. 5 
   กรอบแนวคิดในการวิจยั...................................................................................... 9 
   สมมุติฐานในการวิจยั........................................................................................... 9 
    

   2  แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกีย่วข้อง....................................................................... 10 
   แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัการบริหารการศึกษา........................................................ 10 
      ความหมายของการบริหารการศึกษา..............................................................    11 
      ความส าคญัของบริหารสถานศึกษา................................................................    12 
      กระบวนการบริหารสถานศึกษา.....................................................................    14 
      ขอบข่ายการบริหารสถานศึกษา......................................................................    29 
   แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัหลกัอปริหานิยธรรม............................................................    32           
      ความหมายของหลกัอปริหานิยธรรม.............................................................    32 
       องคป์ระกอบของหลกัอปริหานิยธรรม..........................................................    33 
      หลกัการสาระส าคญัของหลกัอปริหานิยธรรม...............................................        34 
   แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัประสิทธิผลของสถานศึกษา............................................ 39    
       ความหมายประสิทธิผลของสถานศึกษา........................................................ 39 
       ความส าคญัของประสิทธิผลของสถานศึกษา................................................    40 
       การประเมินประสิทธิผลของสถานศึกษา...................................................... 43 
       องคป์ระกอบของประสิทธิผลของโรงเรียน...................................................    44 
   บริบทของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด......................   56 

 



 

สารบัญ (ต่อ)  
 

บทท่ี  หน้า 
2 (ต่อ)  

      งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง.............................................................................................    58 
                        งานวิจยัต่างประเทศ..................................................................................... 58 
                       งานวิจยัในประเทศ...................................................................................... 59 

   
      3      วิธีด าเนินการวิจัย..................................................................................................... 63 

    การก าหนดประชากร และเลือกกลุ่มตวัอยา่ง...................................................... 63 
    เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั..................................................................................... 64 
    การเก็บรวบรวมขอ้มูล........................................................................................ 66 
    การวิเคราะห์ขอ้มูล............................................................................................. 67 
    สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล.......................................................................... 68 
    

4       ผลการวิเคราะห์ข้อมูล.............................................................................................. 
    สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล................................................................. 

69 
69 

  การเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล......................................................................... 70 
  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล......................................................................................... 70 

   
        5    สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ.................................................................... 83 
     วตัถุประสงคข์องการวิจยั.................................................................................... 83 
     วิธีด าเนินการวิจยั................................................................................................ 83 
      สรุปผลการวิจยั.................................................................................................. 87 
      อภิปรายผล......................................................................................................... 88 
      ขอ้เสนอแนะ...................................................................................................... 93 
   
บรรณานุกรม....................................................................................................................... 95 

 



 

สารบัญ (ต่อ)  
 

บทท่ี  หน้า 
   

ภาคผนวก............................................................................................................................    106 
       ภาคผนวก ก รายนามผูท้รงคุณวุฒิ................................................................................ 107 
       ภาคผนวก ข หนงัสือขอความร่วมมือในการวิจยั......................................................... 109 
       ภาคผนวก ค แบบสอบถามเพื่อการวิจยั........................................................................ 125 
       ภาคผนวก ง ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถาม............................................... 135 
       ภาคผนวก จ ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม........................... 148 
  
ประวัติย่อผู้วิจัย................................................................................................................... 153 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญตาราง 
 
ตาราง                                                              หน้า 

1 ก  ตารางวิเคราะห์ประสิทธิผลจากทศันะของนกัวิชาการ............................................. 46 
2    จ านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั จ าแนกตามจงัหวดัท่ีตั้งของโรงเรียน... 64 
3 ท่ีตั้งสถานศึกษาของผูต้อบแบบสอบถาม..................................................................... 70 
4 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก          

     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด 
     โดยรวมและรายดา้น.................................................................................................... 

 
 

71   
5 
 
  

6 

ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก          
     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นหมัน่ประชุม......................................................................................................... 
ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก   
     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นรวมกลุ่มพร้อม...................................................................................................... 

 
 

72 
 
 

73 
7 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก          

     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นนอ้มน าขอ้บงัคบั................................................................................................... 

 
 

74 
8 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก          

     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นค านบัผูใ้หญ่.......................................................................................................... 

 
 

75 
9 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก         

     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นไม่หลงใหลอ านาจ................................................................................................ 

 
 

76 
10 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก         

     อปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
     ดา้นประกาศศรัทธา..................................................................................................... 

 
 

78 
11 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับการบริหารสถานศึกษาตามหลัก                                      

     อปริหานิยธรรมสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด  
     ดา้นบูชาคนดี............................................................................................................... 

  
 

79 



 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง                                                              หน้า 
12 ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับตามความคิดเห็นของครูเก่ียวกับ                              

     ประสิทธิผลของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี    
     ตราด............................................................................................................................ 

 
 

80   
13 สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันของตัวแปรการบริหารสถานศึกษาตามหลกั                        

     อปริหานิยธรรมกบัประสิทธิผลของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
     มธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด............................................................................................ 

 
 

81 
14 ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามการบริหารสถานศึกษาตามหลกัอปริหานิยธรรม 

     ตามความคิดเห็นของครู สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด 
 

136 

15 ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามประสิทธิผลของสถานศึกษา สังกดัส านกังาน 
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด.............................................................. 

 
143 

16 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามเก่ียวกบัการบริหารสถาน 
     ศึกษาตามหลกัอปริหานิยธรรม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา 
     จนัทบุรี ตราด............................................................................................................... 

 
 

149 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

สารบัญภาพประกอบ 
 
ภาพประกอบ                      หน้า 
   1      กรอบแนวคิดในการวิจยั.............................................................................................     9 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 




