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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก  
รายนามผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือวจัิย 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือวิจัย 
 
 

1. อาจารย ์ดร.วยัวฒิุ บุญลอย  อาจารยป์ระจ าภาควิชาบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฎัร าไพพรรณี 

2. นางสาวมะลิ บุญคู่   ผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ 
     โรงเรียนแหลมสิงห์วิทยาคม “อาทรสังขะวฒันะ ๔ อุปถมัป์” 
      ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด                                                 
3. นายธีรพล เพียรเพง็   ครูช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนวดัคิรีวหิาร (สมเด็จพระวนัรัต อุปถมัภ)์ 
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด 

4. นางสาวลภสัรดา ผลประทุม  ครูช านาญการ 
โรงเรียนหนองตาคงพิทยาคาร 
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด 

5. นายธีรชยั สุขผล   ศึกษานิเทศกช์ านาญการ 
     ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด 
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ภาคผนวก ข 
รายนามผู้ให้ข้อมูลหลกั 

หนังสือขอความร่วมมือในการเกบ็ข้อมูลวจัิย 
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รายนามให้ข้อมูลหลกั  
 

1. นายสมศกัด์ิ ไชยกาศ   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ 
โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 

2. นายณฐักร สอนวงศ ์   รองผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ 
     ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาจนัทบุรี ตราด                                                 
3. นางสาวอจัฉรา สาหุทศั  ผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนแก่งหางแมวพิทยาคาร 
4. นายภาธรณ์ สิรวรรธกุล  รองผูอ้  านวยการช านาญการ 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
5. นางสาวพนิดา สุวรรณมาลา  ครูช านาญการ 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
6. นางสาววรรษมน เฉียบแหลม  ครูช านาญการ 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
7. นางสาวสุมณัฑนา ทิมมณีฉาย  ครูโรงเรียนเครือหวายวทิยาคม 
8. นางสาวบุษบา ทว้มจนัทร์  ครูโรงเรียนเครือหวายวทิยาคม 
9. นายคมศกัด์ิ ผลพฤกษา   ครูโรงเรียนเครือหวายวทิยาคม 
10. นายชลธาร สุขยงค ์   นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
11. นางสาวภทัรฤทยั กาญจนวรางกูร นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
12. นางสาวพีรยา สายบตุร์  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 

โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
13. นายยอ้ย เอมโอน   ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
14. นางสาวประกายดาว แพงพรม  ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
15. นายสถิตย ์สาระธรรม   ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม 
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ภาคผนวก ค 
เคร่ืองมือวจิัย 
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สัมภาษณ์เชิงลกึ (In-Depth Interview) 
เร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุคความ
ปรกติถัดไป : กรณีศึกษา โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี 
ผู้วิจัย : นายวัชรินทร์ อุดหนองเลา 
หลกัสูตร การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชา การบริหารการศึกษา  
ภาควิชา การบริหารการศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏร าไพพรรณี 

 
ช่ือผูใ้หส้ัมภาษณ์ ................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง ......................................................ประสบการณ์ในการท างาน ........................................... 
สถานท่ี/หน่วยงาน............................................................ จงัหวดั....................................................... 
สัมภาษณ์เม่ือวนัท่ี ................ เดือน............................................... พ.ศ. ............................................. 
สถานท่ีสัมภาษณ์ ................................................. เร่ิมสัมภาษณ์เวลา ................................................ 
ผูส้ัมภาษณ์.......................................................................................................................................... 
 
เกร่ินน า 
 งานวิจยัเร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขในยุคความปรกติถดัไป : กรณีศึกษา โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้ าร้อน 
จงัหวดัจนัทบุรี ผูว้ิจยัไดท้ าการศึกษาเอกสาร ขอ้มูลและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือให้ไดก้รอบแนวคิด
การวิจยัและแบบสอบถามเก่ียวกบัชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ งานวิจยัมหาวิทยาลยัราชภฏั
ร าไพพรรณี  
 ในฐานะท่ีท่านมี ความรู้ ประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญในการบริหารจัดการ มีส่วน
เก่ียวขอ้ง มีส่วนไดส่้วนเสียเก่ียวกบัการพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุข ท่านมีแนวทางหรือวิธีการ
ในการบริหารสถานศึกษาอย่างไร มีปัจจยัใดบา้งท่ีท าให้เกิดการพฒันาการเรียนรู้อย่างมีความสุข
ของสถานศึกษา ขา้พเจา้ จึงเรียนมาเพ่ือขออนุญาตสัมภาษณ์ดงัรายการต่อไปน้ี 
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ประเด็นค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ 
 

การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพในยุคความปรกติถัดไป 
1. ในยคุความปรกติถดัไป ท่านคิดว่าการบริหารสถานศึกษาดว้ยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพมี
ความส าคญัหรือไม่ อยา่งไร? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 

2. ท่านคิดวา่ชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพส่งผลต่อการเรียนรู้ และการพฒันาวิชาชีพอยา่งไรบา้ง? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 

3. ท่านคิดว่าการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
สถานศึกษาควรมีการด าเนินงานอยา่งไร? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุคความปรกติถัดไป  
4. ท่านคิดว่าการพฒันาการเรียนรู้อย่างมีความสุขของผูเ้รียนในยุคความปรกติถดัไป ตอ้งค านึงถึง
ปัจจยัใดบา้ง? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 
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5. ท่านคิดว่าการพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขของผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไป มีความส าคญั
หรือไม่ อยา่งไร? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 

แนวทางการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพัฒนาการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุค
ความปรกติถัดไป 
6. ท่านอยากให้สถานศึกษามีการบริหารจดัการในยุคความปรกติถดัไปในดา้นเพ่ิมข้ึน เพราะเหตุ
ใด? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 

7. ท่านอยากใหส้ถานศึกษามีการพฒันาผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไปดา้นใดบา้ง เพราะเหตุใด? 
............................................................................................................................. ................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................
............................................................................................................................................................. 
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การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 

เร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุคความ

ปรกติถัดไป : กรณีศึกษา โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี 

ผู้วิจัย : นายวัชรินทร์ อุดหนองเลา 

หลกัสูตร การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชา การบริหารการศึกษา  

ภาควิชา การบริหารการศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏร าไพพรรณี 

 

กลุ่มผูใ้หสั้มภาษณ์ ............................................................จ านวน...................................................... 

สถานท่ี/หน่วยงาน............................................................ จงัหวดั...................................................... 

สัมภาษณ์เม่ือวนัท่ี ............... เดือน............................................... พ.ศ. .............................................. 

สถานท่ีสัมภาษณ์ ........................................................... เร่ิมสัมภาษณ์เวลา ...................................... 

ผูส้ัมภาษณ์........................................................................................................................................... 

 

เกร่ินน า 

 งานวิจยัเร่ืองเร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมี

ความสุขในยุคความปรกติถัดไป : กรณีศึกษาโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้ าร้อน  

จงัหวดัจนัทบุรี ผูว้ิจยัไดท้ าการศึกษาเอกสาร ขอ้มูลและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือให้ไดก้รอบแนวคิด

การวิจยัและแบบสอบถามเก่ียวกบัชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ งานวิจยัมหาวิทยาลยัราชภฏั

ร าไพพรรณี 

 ในฐานะท่ีท่านมี ความรู้ ประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญในการบริหารจัดการ มีส่วน

เก่ียวขอ้ง มีส่วนไดส่้วนเสียเก่ียวกบัการพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุข ท่านมีแนวทางหรือวิธีการ

ในการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่างไร มีปัจจยัใดบา้งท่ีท าให้เกิดการพฒันาการเรียนรู้อย่างมี

ความสุขของสถานศึกษา ขา้พเจา้ จึงเรียนมาเพ่ือขออนุญาตสัมภาษณ์ดงัรายการต่อไปน้ี 
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ประเด็นค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ 

การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพในยุคความปรกติถัดไป 

1. สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินงานชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพในยุคความปรกติถดัไป

อย่างไร? (ให้ผู้ รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน 

ประมาณ 3 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

 

2. ท่านน ากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพมาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ในยคุความปรกติ

ถดัไปอย่างไร? (บงัคบัตอบคนละ 1 เร่ือง) (ให้ผู้ รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง 

ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน ประมาณ 3 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3. จากการด าเนินงานผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ท่านไดแ้นวทาง/วิธีการ

จดัการเรียนรู้ยคุความปรกติถดัไปอยา่งไรบา้ง? (บงัคบัตอบคนละ 1 เร่ือง) (ให้ผู้รับการสัมภาษณ์แต่

ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน ประมาณ 1 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 
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ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุคความปรกติถัดไป  

4. ท่านคิดว่าการพฒันาการเรียนรู้อย่างมีความสุขของผูเ้รียนในยุคความปรกติถดัไป ตอ้งค านึงถึง

ปัจจยัใดบา้ง? (ให้ผู้ รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน 

ประมาณ 1 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

 

5. จากการท่ีท่านไดจ้ดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาความสุขของผูเ้รียนในยุคความปรกติถดัไป ก่อให้เกิด

การเปล่ียนแปลงต่อผูเ้รียนในดา้นใดบา้ง? (ให้ผู้ รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง 

ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน ประมาณ 1 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

 

แนวทางการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพัฒนาการเรียนรู้อย่างมีความสุขในยุค

ความปรกติถัดไป 

6. การด าเนินงานจากการบริหารสถานศึกษาด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ท่านคิดว่า

สถานศึกษามีความโดดเด่นตามองคป์ระกอบของชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ในเร่ืองมากท่ีสุด 

(ให้ผู้รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน ประมาณ 1 นาที 
แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 
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3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

 

7. การด าเนินงานจากการบริหารสถานศึกษาด้วยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ท่านคิดว่า

สถานศึกษามีความส่ิงใดท่ีควรแกไ้ขหรือพฒันาตามองค์ประกอบของชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิง

วิชาชีพ ในเร่ืองมากท่ีสุด (ให้ผู้รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษา

กับผู้ อ่ืน ประมาณ 1 นาที แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

 

8. ผลการจดัการเรียนรู้ดว้ยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงต่อตนเอง

อยา่งไร? (ใครตอบก็ได ้แต่พยายามกระตุน้ใหผู้รั้บการสัมภาษณ์ตอบค าถามใหไ้ดม้ากท่ีสุด) 

(ให้ผู้รับการสัมภาษณ์แต่ละคนได้ทบทวนกับตนเอง ควบคุมไม่ให้ปรึกษากับผู้ อ่ืน ประมาณ 1 นาที 
แล้วจึงตอบค าถาม) 
1) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

2) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

3) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

4) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 

5) ช่ือ-สกุล..........................ค  าตอบ..................................................................................................... 
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ภาคผนวก ง 
การสร้างและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือวจัิย 
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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบสัมภาษณ์เชิงลกึ (In-Depth Interview) 
งานวิจยัเชิงคุณภาพเร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขในยุคความปรกติถัดไป : กรณีศึกษาโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม  อ าเภอโป่งน ้ าร้อน            
จงัหวดัจนัทบุรี 
ค าช้ีแจง : โปรดพิจารณาความสอดคลอ้งของประเด็นขอ้ค าถามเพื่อใชใ้นแบบแบบสัมภาษณ์ เร่ือง การ
บริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขในยคุความปรกติถดัไป : 
กรณีศึกษาโรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้าร้อน จงัหวดัจนัทบุรี แต่ละขอ้ว่ามีความถูกตอ้ง
เหมาะสมหรือไม่ เม่ือพิจารณาแลว้ให้ใส่เคร่ืองหมาย   ลงในช่องความคิดเห็น โดยใช้เกณฑ์การ
พิจารณา ดงัน้ี 
                              +1 หมายถึง เห็นดว้ย 
                               0 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
                              -1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 

ขอ้ ประเด็นท่ีพิจารณา 
ระดบัความ
คิดเห็น หมายเหต ุ

+1 0 -1 

1 
ในยคุความปรกติถดัไป ท่านคิดวา่การบริหาร
สถานศึกษาดว้ยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพมี
ความส าคญัหรือไม่ อยา่งไร 

    

2 
ท่านคิดวา่ชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพส่งผลต่อการ
เรียนรู้ และการพฒันาวชิาชีพอยา่งไรบา้ง 

    

3 
ท่านคิดวา่การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ
ในสถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ สถานศึกษาควรมี
การด าเนินงานอยา่งไร 

    

4 
ท่านคิดวา่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขของ
ผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไป ตอ้งค านึงถึงปัจจยั
ใดบา้ง 

    

 



160 
 

ขอ้ ประเด็นท่ีพิจารณา 
ระดบัความ
คิดเห็น หมายเหต ุ

+1 0 -1 

5 
ท่านคิดวา่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขของ
ผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไป มีความส าคญัหรือไม่ 
อยา่งไร 

    

6 
ท่านอยากใหส้ถานศึกษามีการบริหารจดัการในยคุ
ความปรกติถดัไปในดา้นเพ่ิมข้ึน เพราะเหตุใด 

    

7 
ท่านอยากใหส้ถานศึกษามีการพฒันาผูเ้รียนในยคุความ
ปรกติถดัไปดา้นใดบา้ง เพราะเหตุใด 

    

 

 
                                                           ลงช่ือ.........................................................ผูป้ระเมิน                   
                                                                ( .......................................................... ) 

                                 ต ่าแหน่ง ....................................................... 
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แบบประเมนิค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) แบบการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)  
งานวิจยัเชิงคุณภาพเร่ือง การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขในยุคความปรกติถัดไป : กรณีศึกษา โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้ าร้อน  
จงัหวดัจนัทบุรี 
ค าช้ีแจง : โปรดพิจารณาความสอดคลอ้งของประเด็นขอ้ค าถามเพื่อใชใ้นแบบแบบสัมภาษณ์ เร่ือง 
การบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพสู่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขในยคุความปรกติ
ถดัไป : กรณีศึกษา โรงเรียนเครือหวายวิทยาคม อ าเภอโป่งน ้ าร้อน จงัหวดัจนัทบุรี แต่ละขอ้ว่ามี
ความถูกตอ้งเหมาะสมหรือไม่ เม่ือพิจารณาแลว้ให้ใส่เคร่ืองหมาย   ลงในช่องความคิดเห็น โดย
ใชเ้กณฑก์ารพิจารณา ดงัน้ี 
                            +1 หมายถึง เห็นดว้ย 
                             0 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
                            -1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 

ขอ้ ประเด็นท่ีพิจารณา 
ระดบัความ
คิดเห็น หมายเหต ุ

+1 0 -1 

1 
สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินงานชุมชนแห่งการ
เรียนรู้เชิงวิชาชีพในยคุความปรกติถดัไปอยา่งไร 

    

2 
ท่านน ากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพมา
ใชใ้นการจดัการเรียนรู้ในยคุความปรกติถดัไปอยา่งไร 

    

3 
จากการด าเนินงานผา่นกระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้เชิงวิชาชีพ ท่านไดแ้นวทาง/วิธีการจดัการเรียนรู้
ยคุความปรกติถดัไปอยา่งไรบา้ง 

    

4 
ท่านคิดวา่การพฒันาการเรียนรู้อยา่งมีความสุขของ
ผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไป ตอ้งค านึงถึงปัจจยั
ใดบา้ง 
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ขอ้ ประเด็นท่ีพิจารณา 
ระดบัความ
คิดเห็น หมายเหต ุ

+1 0 -1 

5 
จากการท่ีท่านไดจ้ดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาความสุขของ
ผูเ้รียนในยคุความปรกติถดัไป ก่อใหเ้กิดการ
เปล่ียนแปลงต่อผูเ้รียนในดา้นใดบา้ง 

    

6 

การด าเนินงานจากการบริหารสถานศึกษาดว้ยชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวชิาชีพ ท่านคิดวา่สถานศึกษามี
ความโดดเด่นตามองคป์ระกอบของชุมชนแห่งการ
เรียนรู้เชิงวิชาชีพ ในเร่ืองมากท่ีสุด 

    

7 

การด าเนินงานจากการบริหารสถานศึกษาดว้ยชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ท่านคิดวา่สถานศึกษามีความ
ส่ิงใดท่ีควรแก้ไขหรือพัฒนาตามองค์ประกอบของ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ในเร่ืองมากท่ีสุด 

    

8 
ผลการจดัการเรียนรู้ดว้ยชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิง
วิชาชีพก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงต่อตนเองอยา่งไร 

    

 
 
                                                           ลงช่ือ.........................................................ผูป้ระเมิน                   
                                                                ( .......................................................... ) 

                                 ต ่าแหน่ง ....................................................... 
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ตาราง 13  ความคิดเห็นของผูท้รงคุณวฒิุ 5 คน และค่าดชันี IOC ของเคร่ืองมือวิจยัแบบสัมภาษณ์           
     เชิงลึก (In-Depth Interview) จ านวน 7 ขอ้ค าถาม 
 

ขอ้ความ 
ความคิดเห็นของผูท้รงคุณวฒิุ ค่าดชันี ผลการ 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 IOC พิจารณา 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ผา่น 

2 +1 +1 0 +1 +1 0.80 ผา่น 
3 +1 +1 +1 +1 0 0.80 ผา่น 

4 +1 0 +1 +1 +1 0.80 ผา่น 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ผา่น 

6 +1 +1 -1 0 +1 0.40 ไม่ผา่น 
7 +1 +1 -1 +1 +1 0.60 ผา่น 

 
 
ตาราง 14  ความคิดเห็นของผูท้รงคุณวุฒิ 5 คน และค่าดชันี IOC ของเคร่ืองมือวิจยัแบบการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group Discussion) จ านวน 8 ขอ้ค าถาม 
 

ขอ้ความ 
ความคิดเห็นของผูท้รงคุณวฒิุ ค่าดชันี ผลการ 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 IOC พิจารณา 

1 +1 +1 +1 0 +1 0.80 ผา่น 

2 +1 +1 +1 0 +1 0.80 ผา่น 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ผา่น 

4 +1 0 +1 +1 +1 0.80 ผา่น 
5 +1 +1 +1 +1 0 0.80 ผา่น 

6 +1 0 +1 +1 0 0.60 ผา่น 
7 +1 0 +1 0 0 0.40 ไม่ผา่น 

8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ผา่น 

 



164 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
ภาพประกอบการเกบ็ข้อมูล 
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ภาพบรรยากาศการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูใ้หข้อ้มูลหลกั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




