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บทที ่3 

วธิีด ำเนินกำรวจิัย 
 

 การด าเนินการวิจยัเร่ือง การเปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชา พลังงาน ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม ระหว่าง วิธีการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน 
(Problem-based Learning) กบัวิธีการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน (Case-based Learning) 
ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ มีวธีิการด าเนินการดงัน้ี 
 1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 
กำรก ำหนดประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 กำรก ำหนดประชำกร 

  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั  คือ นักเรียนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคนิค 
ดอนเมือง  จังหวัดกรุงเทพมหานครฯ ท่ีลงเรียนวิชา พลังงาน ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม  
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 จ านวน 267 คน 

 กลุ่มตัวอย่ำง 

  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ นักเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพ ชั้นปีท่ี 3 สาขาวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี 2 
ปีการศึกษา 2565 ซ่ึงท าการก าหนดวิทยาลัยโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)        
และก าหนดกลุ่มทดลอง 1 และกลุ่มทดลอง 2 โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
ดว้ยการจบัฉลากเลือกกลุ่มทดลอง 2 กลุ่ม ผลการจบัฉลาก ปรากฏว่า กลุ่มทดลอง 1 คือ ปวช. 3/1 
และปวช. 3/2 จ านวนนกัเรียน 30 คน เป็นกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  
กลุ่มทดลอง 2 คือ ปวช. 3/3 ปวช. 3/4 และปวช. 3/5 จ  านวนนกัเรียน 30 คน เป็นกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บ 
การจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน    
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กำรสร้ำงเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย  

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชา พลังงาน ทรัพยากร และ
ส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง 
 2. แผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน ในรายวิชา พลงังาน ทรัพยากร และ
ส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง 
 3. แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา แบบทดสอบ               
เป็นอตันยั จ านวน 30 ขอ้ ใชท้ดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 4. แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบวดัเป็นแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 
4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ ใชท้ดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย  
 การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั มีกระบวนการดงัน้ี 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชา ทรัพยากร พลังงานและ
ส่ิงแวดลอ้ม มีขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดงัน้ี 
  1.1 ศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 โดยศึกษา
หลักการและจุดมุ่งหมายหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เน้ือหา ตัวช้ีวดั สาระการเรียนรู้ และ 
การประเมินผลการจดัการเรียนรู้ 
  1.2 ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี หลกัสูตร และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องเพื่อน ามาใช้เป็นแนวทาง               
ในการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชา ทรัพยากร พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม  
มีขั้นตอน 6 ขั้นตอน ดงัน้ี ขั้นตอนท่ี 1 ก าหนดปัญหา ขั้นตอนท่ี 2 ท าความเขา้ใจกบัปัญหา ขั้นตอนท่ี 3 
ด าเนินการศึกษาค้นคว้า ขั้นตอนท่ี 4 สังเคราะห์ความรู้ ขั้ นตอนท่ี 5 อภิปราย/รายงานต่อกลุ่ม                   
และขั้นตอนท่ี 6 น าเสนอและประเมินผลงาน 
  1.3 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชา ทรัพยากร พลงังานและ
ส่ิงแวดลอ้ม เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใชพ้ลงังาน ปัญหาจากการใชพ้ลงังาน : 
สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลงังาน ส าหรับนักเรียนระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
ชั้นปีท่ี 3 จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 12 ชัว่โมง ดงัตาราง 6 
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ตำรำง 6  แผนการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  
 

แผนการจดั                    
การเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ จ านวน
ชัว่โมง 

1 สภาวะโลกร้อนจากการใชพ้ลงังาน และส่ิงแวดลอ้ม    2  
2 การป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบจากสภาวะโลกร้อน    2  
3 ผลกระทบจากการผลิตและการใชพ้ลงังานในภาคคมนาคมขนส่ง   2  
4 ผลกระทบจากการผลิตและการใชพ้ลงังานในภาคอุตสาหกรรม    2  
5 ผลกระทบจากการผลิตพลงังานในภาคการผลิตไฟฟ้า 2  
6 สถานการณ์ปัญหาพลงังาน ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้ม 2  

รวม 12 

 
  1.4 น าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างข้ึน เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์  
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง ทั้งทางทฤษฎี ภาษา เน้ือหา และความตรง จากนั้นไดท้  าการปรับปรุง
แกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี การเลือกสถานการณ์ให้มีความเหมาะสมกบัวิธีการ
จดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน การเพิ่มท่ีมาของส่ือการเรียนรู้ในแผนการเรียนรู้ให้ชัดเจน  
การปรับแกไ้ขเน้ือหาใหมี้ความกระชบั 
  1.5 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีแกไ้ขแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน พิจารณา
ตรวจสอบความเหมาะสม เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของสาระส าคญัและเน้ือหา จุดประสงค ์
การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้  โดยเกณฑ ์
การประเมินความเหมาะสม  5 ระดับ  คือ  มากท่ี สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ี สุด                            
ซ่ึงผลการประเมินความเหมาะสมแผนการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.58 
อยูใ่นระดบัเกณฑเ์หมาะสมมากท่ีสุด  
  1.6 เตรียมแผนการจดัการเรียนรู้ แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ และแบบทดสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และส่ือโสตทศัน์ใหพ้ร้อมกบัการทดลอง  
 2. แผนวิธีการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน ในรายวิชา พลงังาน ทรัพยากร และ
ส่ิงแวดลอ้ม มีขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดงัน้ี  
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  2.1 ศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 โดยศึกษา
หลักการและจุดมุ่งหมายหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เน้ือหา ตัวช้ีวดั สาระการเรียนรู้ และ                  
การประเมินผลการจดัการเรียนรู้ 
  2.2 ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี หลกัสูตร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อน ามาใช้เป็นแนวทาง
ในการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน ในรายวิชา ทรัพยากร พลังงานและ
ส่ิงแวดล้อม มีขั้ นตอน 6 ขั้ นตอน ดังน้ี  ขั้ นตอนท่ี  1 ผู้สอนและผู ้เรียนน าเสนอกรณีศึกษา  
ขั้นตอนท่ี 2 ผูเ้รียนศึกษากรณีศึกษา ขั้นตอนท่ี 3 ผูเ้รียนอภิปรายประเด็นค าถาม เพื่อหาค าตอบ
ขั้นตอนท่ี 4 ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายค าตอบ ขั้นตอนท่ี 5 ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายเก่ียวกบัปัญหา
และวิธีการแก้ปัญหาของผูเ้รียน และสรุปการเรียนรู้ท่ีได้รับ  และขั้นตอนท่ี 6 ผูส้อนประเมินผล 
การเรียนรู้ของผูเ้รียน 
  2.3 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน ในรายวิชา ทรัพยากร 
พลงังาน และส่ิงแวดล้อม เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใช้พลงังาน ปัญหา 
จากการใช้พลังงาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลังงาน ส าหรับนักเรียนระดับ
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 3 จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 12 ชัว่โมง ดงัตาราง 7 
 

ตำรำง 7  แผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน  
 

แผนการจดั       
การเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ จ านวน
ชัว่โมง 

1 สภาวะโลกร้อนจากการใชพ้ลงังาน และส่ิงแวดลอ้ม    2 
2 การป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบจากสภาวะโลกร้อน    2  
3 ผลกระทบจากการผลิตและการใชพ้ลงังานในภาคคมนาคมขนส่ง   2  
4 ผลกระทบจากการผลิตและการใชพ้ลงังานในภาคอุตสาหกรรม    2  
5 ผลกระทบจากการผลิตพลงังานในภาคการผลิตไฟฟ้า 2  
6 สถานการณ์ปัญหาพลงังาน ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้ม 2  

รวม 12  
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  2.4 น าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างข้ึน เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์  
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง ทั้งทางทฤษฎี ภาษา เน้ือหา และความตรง จากนั้นไดท้  าการปรับปรุง
แกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี การเลือกสถานการณ์ให้มีความเหมาะสมกบัวิธีการ
จดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน การเพิ่มท่ีมาของส่ือการเรียนรู้ในแผนการเรียนรู้ให้ชัดเจน  
การปรับแกไ้ขเน้ือหาใหมี้ความกระชบั 
  2.5 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีแกไ้ขแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน พิจารณา
ตรวจสอบความเหมาะสม เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของสาระส าคญัและเน้ือหา จุดประสงค ์
การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ โดยเกณฑ ์
การประเมินความเหมาะสม  5 ระดับ  คือ  มากท่ี สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ี สุด                            
ซ่ึงผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.57 อยูใ่นเกณฑเ์หมาะสมมากท่ีสุด 
  2.6 เตรียมแผนการจดัการเรียนรู้ แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ และแบบทดสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และส่ือโสตทศัน์ใหพ้ร้อมกบัการทดลอง 
 3. แบบทดสอบสมรรถนะวชิาชีพ  
  แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใช้
พลังงาน ปัญหาจากการใช้พลังงาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ ปัญหาพลังงาน  
วชิา ทรัพยากร พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงประกอบดว้ย 4 พฤติกรรมบ่งช้ี โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
  3.1 ศึกษาหลักการและวิธีสร้างแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ เป็นแบบทดสอบ  
ชนิดอตันยั จ านวน 30 ขอ้ 
  3.2 ก าหนดกรอบโครงสร้างแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพให้สอดคล้องกับ                       
4 พฤติกรรมบ่งช้ี ไดแ้ก่ 1) การวิเคราะห์ปัญหา 2) การวางแผนในการแกปั้ญหา 3) การด าเนินการ
แกปั้ญหา 4) สรุปและรายงานผล โดยมีรายละเอียดพฤติกรรมบ่งช้ี ดงัภาคผนวก จ.  
  3.3 สร้างแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ จ านวน 30 ขอ้ ขอ้ละ 4 คะแนน รวม 120 คะแนน 
น าคะแนนน้ีมาปรับสัดส่วนเป็น 30 คะแนน ตามกรอบโครงสร้างแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ               
ท่ีก าหนดไว ้
  3.4 น าแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพท่ีสร้างข้ึน เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ตรวจสอบตามความเหมาะสม จากนั้นไดท้  าการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
การเลือกสถานการณ์ ให้ มีความ เหมาะสมกับวิ ธีการจัดการเรียน รู้แบบปัญหาเป็นฐาน                    
และวธีิการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน การปรับขอ้ค าถามให้มีความกระชบั เขา้ใจง่ายข้ึน 



90 
 

และการปรับค าถามให้ตรงกบัวตัถุประสงคห์น่วยการเรียนรู้ สามารถประเมินไดต้ามกรอบตวับ่งช้ี
พฤติกรรมของสมรรถนะวชิาชีพ 
  3.5 น าแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ ท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ
จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรง (Validity) โดยน ามาหาค่าดชันีความสอดคล้องระหว่าง
แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ (IOC) ซ่ึงผลการประเมินทั้ง 5 ท่าน มีคะแนนเฉล่ีย เท่ากบั 0.75                
ซ่ึงอยูใ่นเกณฑท่ี์สามารถน าแบบทดสอบน้ีไปใชใ้นกลุ่มทดลองได ้ 
  3.6 น าแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ ท่ีผา่นการพิจารณาจากผูเ้ช่ียวชาญและปรับแก ้             
ตามค าแนะน ามาพิมพ์ เพื่อท าเป็นแบบทดสอบฉบับร่าง แล้วน าไปทดลองสอบ (Try Out)                
กบันกัเรียนระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพ ปีท่ี 3 แผนกช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคดอนเมือง  
ท่ีผา่นการเรียนวชิา พลงังานทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้มมาแลว้ เม่ือภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
  3.7 น ากระดาษค าตอบท่ีได้มาตรวจให้คะแนน โดยมีช่วงคะแนนแบบทดสอบ
สมรรถนะวิชาชีพอยู่ระหว่าง ข้อละ 1 - 4 คะแนน แล้วน ามาวิเคราะห์ความยากง่ายรายข้อ                        
ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบโดยใช้สูตรของเบรนแนน และวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น               
โดยวิธีของแอลฟ่า ครอนบาค โดยผลการวิเคราะห์พบว่า ค่าความยากง่าย เฉลี่ย เท่ากบั 0.55 
และค่าอ านาจจ าแนกเฉล่ีย เท่ากบั 0.23 และค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.98 ซ่ึงอยูใ่นเกณฑค์ะแนนมาตรฐาน 
  3.8 น าแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ มาจดัพิมพ ์หลงัจากนั้นน าแบบทดสอบไปใช้
กบักลุ่มทดลอง 1 และ 3 
 4. แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิต                  
และการใช้พลงังาน ปัญหาจากการใช้พลงังาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลงังาน 
วชิา ทรัพยากร พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม มีขั้นตอนการสร้างและวธีิหาคุณภาพ ดงัน้ี 
  4.1 ศึกษาหลกัการและวธีิสร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากเอกสาร ต ารา 
หนงัสือ และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้ก าหนดกรอบในการสร้าง 
  4.2 ก าหนดกรอบโครงสร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้ครอบคลุม
เน้ือหาในการจดัการเรียนรู้ 
  4.3 สร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นแบบทดสอบ ชนิดปรนยั 4 ตวัเลือก 
จ านวน 30 ขอ้ 
  4.4 น าแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสร้างข้ึน เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์
ตรวจสอบตามความเหมาะสม จากนั้นไดท้  าการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
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การตั้งขอ้ค าถามท่ีมีความสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์การเรียนรู้ ขอ้ค าถามบางขอ้ตอ้งปรับแกไ้ข             
ใหผู้เ้รียนไดมี้การวเิคราะห์มากข้ึน เป็นตน้ 
  4.5 น าแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ
จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรง (Validity) โดยน ามาหาค่าดชันีความสอดคล้องระหว่าง
จุดประสงค ์เน้ือหา (IOC) ซ่ึงผลการประเมินทั้ง 5 ท่าน มีคะแนนเฉล่ีย เท่ากบั 0.89 ซ่ึงอยูใ่นเกณฑ์
ท่ีสามารถน าแบบทดสอบน้ีไปใชใ้นกลุ่มทดลองได ้
  4.6 น าแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผ่านการพิจารณาจากผู ้เช่ียวชาญ          
และปรับแกต้ามค าแนะน ามาพิมพ ์เพื่อท าเป็นแบบทดสอบฉบบัร่าง แลว้น าไปทดลองสอบ (Try Out)                     
กบันกัเรียนระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพ ปีท่ี 3 แผนกช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาลยัเทคนิคดอนเมือง 
ท่ีผา่นการเรียนวชิา พลงังานทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้มมาแลว้ เม่ือภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
  4.7 น ากระดาษค าตอบท่ีไดม้าตรวจให้คะแนน ขอ้ละ 1 คะแนน ในขอ้ท่ีถูกตอ้ง และ
ให้ 0 คะแนน ในขอ้ท่ีผิด น าคะแนนมาวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย รายขอ้ และอ านาจจ าแนกของ
แบบทดสอบรายข้อ โดยใช้สูตรเบรนแนน น าผลท่ีได้มาท าการวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น 
โดยวิธีของ KR-20 โดยผลการวิเคราะห์พบว่า ค่าความยากง่าย เฉล่ีย เท่ากบั 0.50 และค่าอ านาจจ าแนก
เฉล่ีย เท่ากบั 0.36 และค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.84 ซ่ึงอยูใ่นเกณฑค์ะแนนมาตรฐาน 
  4.8 น าแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จ านวน 30 ขอ้ มาจดัพิมพ์ หลงัจากนั้น                  
น าแบบทดสอบไปใชก้บักลุ่มทดลอง 1 และ 2  

  
กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การวิจัยคร้ังน้ี  ผู ้วิจ ัยด าเนินการทดลองการจัดการเรียนรู้และเก็บรวบรวมข้อมูล  
โดยมีวธีิด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอ้มูลวจิยัขอ้มูล ดงัน้ี 
 1. ผูว้จิยัท าหนงัสือถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา เพื่อขอเก็บขอ้มูลการวจิยั 
 2. ผูว้ิจยั อธิบายวตัถุประสงค ์ความส าคญั และแนวทางการท ากิจกรรมการเรียนรู้ให้กบั
นกัเรียนกลุ่มทดลอง 1 และ 2 
 3. ผู้วิจัยประเมินสมรรถนะวิชาชีพและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนด้วย
แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ จ านวน 30 ขอ้ และแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จ านวน                    
30 ขอ้ 
 4. ด าเนินการทดลองใช้แผนการจดัการเรียนรู้ วิชา ทรัพยากร พลงังานและส่ิงแวดล้อม  
เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใช้พลังงาน ปัญหาจากการใช้พลังงาน :                 
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สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลังงาน โดยกลุ่มทดลอง 1 ใช้แผนการจดัการเรียนรู้               
แบบปัญหาเป็นฐาน  จ านวน 6  แผน แผนละ 2 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง และกลุ่มทดลอง 2                                
ใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 12 ชัว่โมง   
 5. เม่ือส้ินสุดการทดลอง ผูว้ิจยัทดสอบหลงัเรียนกบักลุ่มทดลอง 1 และกลุ่มทดลอง 2  
ดว้ยแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ และแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึงเป็นชุดเดียวกบั
การทดสอบก่อนเรียน บนัทึกผลการทดสอบไวเ้ป็นคะแนนหลงัเรียน 
 6. น าคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนจากการทดสอบวดัสมรรถนะวิชาชีพ และ 
การทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของทั้ งสองกลุ่ม ไปวิเคราะห์ค่าทางสถิติ เพื่อทดสอบ
สมมติฐานและสรุปผล 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

ผูว้ิจยัน าขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมจากเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัแต่ละประเภทมาท าการวเิคราะห์
ทางสถิติ โดยด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 1. ตรวจใหค้ะแนนตามเกณฑ ์ไดด้งัน้ี 
  1.1 แบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ ให้คะแนนตามระดบัเกณฑ์วดั 4 พฤติกรรมบ่งช้ี 
ได้แก่  1) การวิเคราะห์ปัญหา 2) การวางแผนในการแก้ปัญหา 3) การด าเนินการแก้ปัญหา  
4) สรุปและรายงานผล รายละเอียดพฤติกรรมบ่งช้ีในแต่ระดับ ดังภาคผนวก จ โดยแบ่งแต่ละ
พฤติกรรมบ่งช้ี เป็นระดบัคุณภาพ ออกเป็น 4 ระดบั ดงัน้ี  
   ระดบัดีเยีย่ม     =  4 คะแนน 

   ระดบัดี             =  3 คะแนน 
   ระดบัพอใช/้ผา่นเกณฑ ์  =  2 คะแนน 
   ระดบัปรับปรุง  =  1 คะแนน  

   โดยคะแนนรวมแบบทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ จ านวน 30 ขอ้ ในแต่ละขอ้ให้
คะแนนเต็ม 4 คะแนน ตามระดบัคุณภาพ รวมคะแนนเต็มทั้งหมด 120 คะแนน น ามาปรับสัดส่วน
เหลือ 30 คะแนน 
  1.2 แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ ข้อท่ีตอบถูกต้อง ให้  1 คะแนน ข้อท่ีตอบผิดให้ 
0 คะแนน น าผลท่ีไดไ้ปหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 2. เปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพ เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใช้
พลังงาน ปัญหาจากการใช้พลงังาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลังงาน ในรายวิชา 
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พลงังาน ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้ม ของนกัศึกษาประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 3 ก่อนและหลงัเรียน
ดว้ยวธีิการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน โดยการทดสอบทีแบบไม่เป็นอิสระ (t-test Dependent)  
 3. เปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพ เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและการใช้
พลงังาน ปัญหาจากการใช้พลงังาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลังงาน ในรายวิชา 
พลงังาน ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้ม ของนกัศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 3 ก่อนและหลงัเรียน
ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐานโดยการทดสอบทีแบบไม่เป็นอิสระ (t-test 
Dependent)  
 4. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิต                
และการใช้พลงังาน ปัญหาจากการใช้พลงังาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลงังาน 
ในรายวิชา พลังงาน ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม ของนักศึกษาประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 3      
หลังเรียน ระหว่างวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ              
กรณีศึกษาเป็นฐาน โดยการทดสอบทีแบบเป็นอิสระ (t-test Independent)  
 5. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เน้ือหาครอบคลุม ผลกระทบจากการผลิตและ 
การใช้พลังงาน ปัญหาจากการใช้พลังงาน : สภาวะโลกร้อน และสถานการณ์ปัญหาพลังงาน  
ในรายวิชา พลังงาน ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม ของนักศึกษาประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 3  
หลังเรียน ระหว่างวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ                  
กรณีศึกษาเป็นฐาน โดยการทดสอบทีแบบเป็นอิสระ (t-test Independent)  
 

สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

 สถิติพืน้ฐำน  

 1. ค่าเฉล่ีย (Mean)     
 2. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D)   
 สถิติทีใ่ช้ในกำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมือ 
 1. การวเิคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  
 2. การหาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination)  
 3. การหาความเช่ือมัน่ โดยวธีิของแอลฟ่า ครอนบาค 
 4. การหาความเช่ือมัน่ โดยวธีิ KR-30 
 5. การหาค่าความยากง่าย 
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  สถิติทีใ่ช้ในกำรตรวจสอบสมมติฐำน 

 1. การทดสอบที แบบกรณีกลุ่มตวัอยา่งไม่เป็นอิสระจากกนั (t-test Dependent) 
 2. การทดสอบที แบบกรณีกลุ่มตวัอยา่งเป็นอิสระจากกนั (t-test Independent) 




