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บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีว ัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพก่อนเรียนและ                   
หลงัเรียนวิชาพลงังาน ทรัพยากร และส่ิงแวดล้อม ด้วยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  
2) เปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพก่อนเรียน-หลังเรียนด้วยวิธีการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษา                     
เป็นฐาน 3) เปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพหลงัเรียนระหวา่งวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน 
และวิธีการจัดการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน และ 4) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
หลงัเรียนระหว่างวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และวิธีการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษา
เป็นฐาน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 3 สาขาวิชาช่างยนต ์ 
ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 วิทยาลยัเทคนิคดอนเมือง จ านวน 2 กลุ่มทดลอง โดยเลือกจาก
การสุ่มอย่างง่าย เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยค ร้ังน้ี  ประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียน รู้                       
แบบปัญหาเป็นฐาน โดยผลการประเมินมีคะแนนเฉล่ียรวมเท่ากับ 4.58 และมีความเหมาะสม              
อยู่ระดบัมากท่ีสุด 2) แผนการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน โดยผลการประเมินมีคะแนนเฉล่ีย
รวมเท่ากับ 4.57 และมีความเหมาะสมอยู่ระดับมากท่ีสุด 3) แบบทดสอบวดัสมรรถนะวิชาชีพ         
มีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.98 และแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 
0.84 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที  
 ผลการวิจยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีไดรั้บวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานมีสมรรถนะ
วิชาชีพ หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 2) นักเรียนท่ีไดรั้บวิธีการ
จัดการเรียน รู้แบบกรณี ศึกษาเป็นฐาน มีสมรรถนะวิชาชีพ  หลังเรียนสู งกว่าก่อนเรียน  
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) นักเรียนท่ีได้รับวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน 
และวิธีการจัดการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐานมีสมรรถนะวิชาชีพหลังเรียนแตกต่างกัน  



 

อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  4) นักเรียนท่ีไดรั้บวิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน  
(Problem-based Learning) และวิธีการจดัการเรียนรู้แบบกรณีศึกษาเป็นฐาน (Case-based Learning) 
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัเรียนแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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Abstract 
 
  The objectives of this research were to: 1) compare the professional competency before                
and after studying the subject of energy, resources and the environment with problem-based learning, 
2) compare the professional competency before and after learning with case-based learning method;  
3) compare the professional competencies after learning between the two methods, and 4) compare the 
learning achievements after learning between the two methods. The sample group were 2 classrooms 
of third year Automotive diploma degree vocational certificate students in the second semester of the 
academic year 2022 at Don Mueang Technical College. The two experimental groups were selected 
by purposive sampling. The instruments used in this research were: 1) a lesson plan using 
problem-based learning with an average appropriateness at the high level of 4.58, 2) a lesson plan 
using case-based learning with an average appropriateness at the high level of 4.57, 3) a professional 
competency test which had a reliability of 0.98, and 4) a learning achievement test which had  
a reliability of 0.84. The statistics used were: mean, standard deviation. and t-test.  
 The results of this research were as follows: 1) students who learned by the problem-based 
learning method had a professional competency after learning higher than before learning at the 
statistically significant level of .05, 2) the students who learned by the case-based learning method              
had a professional competency after learning higher than before learning at the statistically significant 
level of .05, 3) the students who learned by the problem-based learning method and the case study-based 
learning method had different professional competencies after learning at the statistically significant 
level of .05 level, and 4) the students who learned by the problem-based learning method and             



 

case-based learning methods had different learning achievement after learning at the statistically 
significant level of .05. 
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