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รายนามผูทรงคุณวุฒิ 

 
1.   ดร.นริศ  สวัสดี อาจารยประจําคณะครุศาสตร  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
2. ดร.ธนิก  คุณเมธีกุล อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี      
3. นางสาวฮุสนา  เงินเจริญ ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 
                                                        สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
  ระยอง เขต 2  
4. นายอํานวย  สําเร็จ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 
  โรงเรียนบานชําสมอ 
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
  ระยอง เขต 2  
5. นายปรีชา  แสงเจริญ ครูชํานาญการพิเศษ 
  โรงเรียนบานชําสมอ  จังหวดัระยอง 
  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
  ระยอง เขต 2 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง  การศึกษาการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 

.............................................................................................................. 
 

คําชี้แจง 
 1. แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 แบบตรวจสอบรายการเกี่ยวกับเพศ ประสบการณในการปฏิบัติงาน และ
ประเภทของสถานศึกษา  
   ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน          
ในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 
 2. การตอบแบบสอบถามในแตละตอนใหใสเครื่องหมาย   ลงใน (  ) และเติมขอมูล              
ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของผูตอบมากที่สุด 
 
 
     ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 
       นางสาวนิภาวัลย  ศิลปชัยกิจ 
      นักศึกษาปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  จังหวัดจันทบุรี 
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ตอนที่ 1  ขอมูลสวนตัว เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  (  )  และเติมขอมูลในชองวางที่ตรงกับความเปนจริง 
 1.   เพศ 
  (     )  ชาย 
  (     )  หญิง 
 2.   ประสบการณในการปฏิบัติงาน........................ป 
 3.   ประเภทของสถานศึกษา 
  (     )  ระดับประถมศึกษา   
  (     )  ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา     
  (     )  ระดับมัธยมศกึษา   

 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏบิัติงานในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน ในสถานศึกษา   
 จังหวดัระยอง 
 
ตัวอยาง 

ขอ 
 

การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 
 

ระดับการปฏบิัติ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

0 ดานความขยนั  
สงเสริมใหนักเรียนมีความตัง้ใจศึกษาเลาเรียน 

  
 

   

 
คําอธิบาย 
 จากตัวอยางแบบสอบถาม 0 หมายความวา การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานดานความขยัน
ของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง โดยสงเสริมใหนักเรียนมีความตั้งใจศึกษาเลาเรียน                  
มีผลการปฏิบัติอยูในระดับมาก  
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ขอ การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 
ระดับการปฏบิัติ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

 
1 

ดานความขยัน  
สงเสริมใหนักเรียนมีความตัง้ใจในการเรียน           

     

2 สงเสริมใหนักเรียนใชเวลาวางใหเปนประโยชน      
3 สนับสนุนใหนักเรียนเปนผูที่ใฝรูใฝเรียน                 

ส่ิงใหม ๆ คิดชอบ ทําชอบ แกปญหาได 
     

4 ยกยองชมเชยนักเรียนที่มีความขยันตั้งใจเรยีน      
5 สงเสริมใหนักเรียนมีความเพยีรพยายาม ที่จะทํางาน  

ใหสําเร็จ ไมยอทอตออุปสรรค 
     

6 ปลูกฝงใหนักเรียนเหน็คุณคาของการทํางาน 
ขวนขวายประกอบอาชีพสุจริต โดยไมเลือกงาน 

     

 
7 

ดานความประหยัด 
จัดกิจกรรมสงเสริมการออมทรัพยในโรงเรียน 

     

8 สงเสริมใหนักเรียนจดัทําบัญชีรายรับ-รายจาย
ประจําวนัของตนเอง เพื่อใหการใชจายเปนไป           
อยางรอบคอบ 

     

9 รณรงคใหนกัเรียนรูจักใชทรัพยากรตาง ๆ                 
ของโรงเรียนอยางรูคุณคา และเกดิประโยชนสูงสุด 

     

10 ฝกใหนกัเรียนรูจักนําของใชแลวกลับมาใชใหม 
ใหเกิดประโยชน  

     

11 จัดตั้งสหกรณโรงเรียนเพื่อใหนักเรยีนไดซ้ือของใช
ในราคาที่เหมาะสม 

     

12 อบรมใหนักเรียนรูจักใชเวลาใหเกิดประโยชน            
มากที่สุด 
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ขอ การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 
ระดับการปฏบิัติ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

 
13 

ดานความซื่อสัตย 
สงเสริมใหนักเรียนประพฤตปิฏิบัติตน                      
อยางตรงไปตรงมา ทั้งทางกาย วาจา ใจ  

     

14 อบรมใหนักเรียนประพฤติตนเปนที่ไววางใจของ 
ผูอ่ืน 

     

15 แนะนําใหนักเรียนรูจักรักษาคําพูดของตนเอง      
16 จัดกิจกรรมยกยองคนดีที่มีความซื่อสัตยสุจริต      
17 สงเสริมใหนักเรียนมีความซือ่ตรงตอตนเอง       
18 ปลูกฝงนิสัยเกีย่วกับการไมคดโกง ไมหลอกลวง 

และเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน 
     

 
19 

ดานมีวินัย  
ฝกนักเรียนเดนิใหเปนแถวดวยตนเอง 

     

20 ปลูกฝงใหนักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน       
21 สอดแทรกเรื่องการปฏิบัติตามหนาที่ที่ตน

รับผิดชอบในขณะที่สอน 
     

22 ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดแีกนกัเรียนในการเขา
หองเรียนและตรงตอเวลา 

     

23 ยกยอง ชมเชยบุคคลดีเดนทีป่ฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของโรงเรียน 

     

24 ฝกใหนกัเรียนรับผิดชอบในหนาที่ของตนเอง      
 

25 
ดานความสุภาพ 
สงเสริมใหนักเรียนแตงกายถกูตองตามกาลเทศะ 

     

26 สงเสริมใหนักเรียนมีสัมมาคารวะตอผูใหญ      
27 ฝกใหนกัเรียนมีมารยาทในการรับประทานอาหาร      
28 สงเสริมใหนักเรียนเปนผูที่มมีารยาทที่ดีงามวางตน

เหมาะสมกับวฒันธรรมไทย 
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ขอ การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 
ระดับการปฏบิัติ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

29 ปลูกฝงใหนักเรียนเคารพ เชือ่ฟงคําสั่งสอนของครู
และ บิดามารดา  

     

30 จัดกิจกรรมอบรมและประกวดมารยาทไทย      
 

31 
ดานความสะอาด 
จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนดแูลรักษารางกายได
อยางถูกตอง  

     

32 จัดเวร ทําความสะอาดหองเรียน และประกวด
หองเรียน 

     

33 สงเสริมใหผูเรียนรูจักรักษาสภาพแวดลอมภายใน
โรงเรียน 

     

34 สงเสริมใหนักเรียนมีความราเริงแจมใส อยูเสมอ 
เพื่อใหเกิดความสบายใจแกผูพบเห็น 

     

35 สงเสริมใหนักเรียนรูจักรักษาสถานที่ของสวนรวม
โดยไมขีดเขยีนทําลายทรัพยสมบัติของราชการ 

     

36 สงเสริมใหนักเรียนรูจักฝกฝนจิตใจมิใหขุนมัว
ปราศจากความมัวหมองทั้งกายใจ 

     

37 
ดานความสามัคคี 
จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนทํางานเปนกลุม 

     

38 สงเสริมใหนักเรียนรูจักเปดใจกวาง ยอมรับ              
ความคิดเหน็ของผูอ่ืน 

     

39 สงเสริมใหนักเรียนรูจักรวมกันแกปญหา      
40 จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสาธารณะ      
41 สงเสริมใหนักเรียนรูจักการปฏิบัติตนทั้งในฐานะ

ผูนําและผูตามที่ดี ตามวิถีประชาธิปไตย 
     

42 สงเสริมใหนักเรียนมีความรกัใครปรองดองกัน           
ในการทํางานรวมกัน 
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ขอ การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 
ระดับการปฏบิัติ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

 
43 

ดานความมีน้ําใจ 
อบรมใหนักเรียนรูจักชืน่ชมในความดีของผูอ่ืน 

     

44 เนนใหนกัเรียนตระหนักถึงความสําคัญของ               
การแบงปนใหผูอ่ืนโดยไมหวังผลตอบแทน 

     

45 สงเสริมใหนักเรียนเสียสละความสุขของตน          
เพื่อประโยชนสวนรวม เห็นอกเห็นใจ                   
และเหน็คุณคา ในเพื่อนมนษุย 

     

46 สงเสริมใหนักเรียนมีความเอือ้อาทรเอาใจใส        
อาสาชวยเหลือสังคมดวยแรงกาย และสติปญญา 

     

47 อบรมใหนักเรียนชวยเหลือทั้งในบานและ                  
ในโรงเรียน 

     

48 ใหรางวัลกับนกัเรียนทีเ่สียสละเพื่อสวนรวม      
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
คาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม 
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ตาราง  22 ผลการหาคาดัชนีความสอดคลองของเครื่องมือ ตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ          
เร่ือง การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 

 

ขอที่ 
การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

ในสถานศึกษา จังหวดัระยอง 

ความคิดเหน็ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

รวม คา 
IOC 

แปล 
ผล 

1 2 3 4 5 
 ดานความขยนั         

1 สงเสริมใหนักเรียนมีความตัง้ใจในการเรียน    +1 0 +1 +1 +1 +4 0.80 ใชได 
2 สงเสริมใหนักเรียนใชเวลาวางให 

เปนประโยชน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
3 สนับสนุนใหนักเรียนเปนผูที่ใฝรูใฝเรียน         

ส่ิงใหม ๆ คิดชอบ ทําชอบ แกปญหาได 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
4 ยกยองชมเชยนักเรียนที่มีความขยันตั้งใจเรยีน +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 
5 สงเสริมใหนักเรียนมีความเพยีรพยายาม  

ที่จะทํางานใหสําเร็จ ไมยอทอตออุปสรรค 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
6 ปลูกฝงใหนักเรียนเหน็คุณคาของการทํางาน 

ขวนขวายประกอบอาชีพสุจริต  
โดยไมเลือกงาน 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
 
7 

ดานความประหยัด 
จัดกิจกรรมสงเสริมการออมทรัพย 
ในโรงเรียน 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
8  สงเสริมใหนกัเรียนจัดทําบญัชี 

รายรับ-รายจายประจําวันของตนเอง  
เพื่อใหการใชจายเปนไป อยางรอบคอบ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
9 รณรงคใหนกัเรียนรูจักใชทรัพยากรตาง ๆ       

ของโรงเรียนอยางรูคุณคา และเกดิประโยชน
สูงสุด 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
10 ฝกใหนกัเรียนรูจักนําของใชแลวกลับมาใช

ใหมใหเกดิประโยชน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
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ตาราง  22 (ตอ) 
 

ขอที่ 
การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

ในสถานศึกษา จังหวดัระยอง 

ความคิดเหน็ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

รวม คา 
IOC 

แปล 
ผล 

1 2 3 4 5 
11 จัดตั้งสหกรณโรงเรียนเพื่อใหนักเรยีนไดซ้ือ

ของใชในราคาที่เหมาะสม 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

12 อบรมใหนักเรียนรูจักใชเวลาใหเกิดประโยชน 
มากที่สุด 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

 
13 

ดานความซื่อสัตย 
สงเสริมใหนักเรียนประพฤตปิฏิบัติตน            
อยางตรงไปตรงมา ทั้งทางกาย วาจา ใจ 

 
 

+1 

 
 
0 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+4 

 
 

0.80 

 
 

ใชได 
14 
 

อบรมใหนักเรียนประพฤติตนเปนที่ไววางใจ
ของผูอ่ืน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+5 

 
1.00 

 
ใชได 

15 แนะนําใหนักเรียนรูจักรักษาคําพูดของตนเอง +1 0 +1 +1 +1 +4 0.80 ใชได 
16 จัดกิจกรรมยกยองคนดีที่มีความซื่อสัตย

สุจริต 
 

+1 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

17 สงเสริมใหนักเรียนมีความซือ่ตรงตอตนเอง +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 
18 ปลูกฝงนิสัยเกีย่วกับการไมคดโกง  

ไมหลอกลวง และเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
 

19 
ดานความมีวินัย 
ฝกนักเรียนเดนิใหเปนแถวดวยตนเอง 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

20 ปลูกฝงใหนักเรียนปฏิบัติตามระเบียบของ
โรงเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+5 

 
1.00 

 
ใชได 

21 สอดแทรกเรื่องการปฏิบัติตามหนาที่ที่ตน
รับผิดชอบในขณะที่สอน 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

22 ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดแีกนกัเรียนใน
การเขาหองเรยีนและตรงตอเวลา 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 
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ตาราง  22 (ตอ) 
 

ขอที่ 
การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

ในสถานศึกษา จังหวดัระยอง 

ความคิดเหน็ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

รวม คา 
IOC 

แปล 
ผล 

1 2 3 4 5 
23 
 

24 

ยกยอง ชมเชยบุคคลดีเดนทีป่ฏิบัติตาม
กฎระเบยีบของโรงเรียน 
ฝกใหนกัเรียนรับผิดชอบในหนาที่ของตนเอง 

 
+1 
+1 

 
+1 
+1 

 
+1 
+1 

 
+1 
+1 

 
+1 
+1 

 
+5 
+5 

 
1.00 
1.00 

 
ใชได 
ใชได 

 
25 

ดานความสุภาพ 
สงเสริมใหนักเรียนแตงกายถกูตองตาม
กาลเทศะ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
26 สงเสริมใหนักเรียนมีสัมมาคารวะตอผูใหญ +1 0 +1 +1 +1 +4 0.80 ใชได 
27 ฝกใหนกัเรียนมีมารยาทในการรับประทาน

อาหาร 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+3 

 
0.80 

 
ใชได 

28 สงเสริมใหนักเรียนเปนผูที่มมีารยาทที่ดีงาม
วางตนเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+5 

 
1.00 

 
ใชได 

29 ปลูกฝงใหนักเรียนเคารพ เชือ่ฟงคําสั่งสอน
ของครูและ บิดามารดา 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

30 จัดกิจกรรมอบรมและประกวดมารยาทไทย +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 
 

31 
ดานความสะอาด 
จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนดแูลรักษา
รางกายไดอยางถูกตอง 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
32  จัดเวร ทําความสะอาดหองเรียน และ

ประกวดหองเรียน 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

33 สงเสริมใหผูเรียนรูจักรักษาสภาพแวดลอม
ภายในโรงเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+5 

 
1.00 

 
ใชได 

34 สงเสริมใหนักเรียนมีความราเริงแจมใส อยู
เสมอ เพื่อใหเกิดความสบายใจแกผูพบเหน็ 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 
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ตาราง  22 (ตอ) 
 

ขอที่ 
การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

ในสถานศึกษา จังหวดัระยอง 

ความคิดเหน็ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

รวม คา 
IOC 

แปล 
ผล 

1 2 3 4 5 
35 สงเสริมใหนักเรียนรูจักรักษาสถานที่ของ

สวนรวมโดยไมขีดเขียนทําลายทรัพยสมบตัิ
ของราชการ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
36 สงเสริมใหนักเรียนรูจักฝกฝนจิตใจมิใหขุนมัว

ปราศจากความมัวหมองทั้งกายใจ 
 

+1 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

 
37 

ดานความสามคัค ี
จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนทํางาน 
เปนกลุม 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
38  สงเสริมใหนกัเรียนรูจกัเปดใจกวาง ยอมรบั    

ความคิดเหน็ของผูอ่ืน 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

39 สงเสริมใหนักเรียนรูจักรวมกันแกปญหา +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 
40 จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสาธารณะ +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 
41 สงเสริมใหนักเรียนรูจักการปฏิบัติตนทั้งใน

ฐานะผูนําและผูตามที่ดี ตามวิถี
ประชาธิปไตย 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
42 สงเสริมใหนักเรียนมีความรกัใคร 

ปรองดองกันในการทํางานรวมกัน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+5 
 

1.00 
 

ใชได 
             ดานความน้ําใจ 

43 อบรมใหนักเรียนรูจักชืน่ชมในความด ี
ของผูอ่ืน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+5 

 
1.00 

 
ใชได 

44  เนนใหนกัเรียนตระหนักถึงความสําคัญของ    
การแบงปนใหผูอ่ืนโดยไมหวังผลตอบแทน 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 
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ตาราง  22 (ตอ) 
 

ขอที่ 
การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

ในสถานศึกษา จังหวดัระยอง 

ความคิดเหน็ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

รวม คา 
IOC 

แปล 
ผล 

1 2 3 4 5 
45 สงเสริมใหนักเรียนเสียสละความสุขของตน    

เพื่อประโยชนสวนรวม เห็นอกเห็นใจ             
และเหน็คุณคา ในเพื่อนมนษุย 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
46 สงเสริมใหนักเรียนมีความเอือ้อาทรเอาใจใส   

อาสาชวยเหลือสังคมดวยแรงกาย และ
สติปญญา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
 +1 

 
 

+5 

 
 

1.00 

 
 

ใชได 
47 อบรมใหนักเรียนชวยเหลือทั้งในบานและ       

ในโรงเรียน 
 

+1 
 
0 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+4 

 
0.80 

 
ใชได 

48 ใหรางวัลกับนกัเรียนทีเ่สียสละเพื่อสวนรวม +1 +1 +1 +1 +1 +5 1.00 ใชได 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 
คาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
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ตาราง  23 คาอํานาจจําแนกรายขอและคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามการพัฒนาคุณธรรม
พื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 

         

ขอ คาอํานาจจําแนก ขอ คาอํานาจจําแนก 
1) ดานความขยัน 2) ดานความประหยัด 

1. 0.58 1. 0.57 
2. 0.66 2. 0.72 
3. 0.64 3. 0.47 
4. 0.66 4. 0.53 
5. 0.70 5. 0.48 
6. 0.73 6. 0.56 

3) ดานความซือ่สัตย 4) ดานความมวิีนัย 
1. 0.58 1. 0.61 
2. 0.48 2. 0.83 
3. 0.55 3. 0.80 
4. 0.47 4. 0.78 
5. 0.34 5. 0.64 
6. 0.79 6. 0.72 

5) ดานความสภุาพ 6) ดานความสะอาด 
1. 0.58 1. 0.61 
2. 0.48 2. 0.83 
3. 0.55 3. 0.80 
4. 0.47 4. 0.78 
5. 0.34 5. 0.64 
6. 0.79 6. 0.72 
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ขอ คาอํานาจจําแนก ขอ คาอํานาจจําแนก 
7) ดานความสามัคค ี 8) ดานความมนี้ําใจ 

1. 0.58 1. 0.61 
2. 0.48 2. 0.83 
3. 
4. 

0.55 
0.55 

3. 
4. 

0.80 
0.65 

5. 0.34 5. 0.64 
6. 
 
 

0.79 6. 0.72 
 
 
 

 คาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม  การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน                  
ในสถานศึกษา จังหวัดระยอง  อยูระหวาง 0.34-0.83 
 คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา 
จังหวัดระยอง  เทากับ 0.94 
 
 
 




