
บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมา 
 การศึกษาเปนปจจัยที่สําคัญประการหนึ่ง ในการพัฒนามนุษยใหมีความสมบูรณสามารถ
ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยที่สมบูรณ ทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ระบุวาการจัดการศึกษาตองยึดหลักวา ผูเรียน               
ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียน มีความสําคัญที่สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2546 : 8) 
 เนื่องจากในสังคมไทยปจจุบันเปนยุคที่มีความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยางรวดเร็ว ทําใหเกิดความไมสมดุลกันกับการพัฒนาดานจิตใจ  
จึงจําเปนที่จะตองเรียนรูที่จะปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตลอดเวลาและเตรียมพรอม
ที่จะเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทําใหมีลักษณะของสังคมที่มีระดับของศีลธรรมถดถอย
นอยลงไปเรื่อยๆ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2551 : 24) ซ่ึงการถดถอยทางศีลธรรม
และจริยธรรม หรือวิกฤติทางศีลธรรมและจริยธรรมหรือการไมมีศีลธรรมและจริยธรรมกอใหเกิด
ปรากฏการณทางคุณลักษณะที่ไมพึงประสงคตอสังคม เชน ขาดความรับผิดชอบ ใชเสรีภาพ 
โดยขาดความเคารพตอสิทธิของผูอ่ืน ใชจายเกินกําลังความสามารถ ขาดความอดทน ขาดความเพียร 
ไมมีวินัย ขาดความซื่อสัตย ไมมีความเมตตากรุณา สังคมขาดความยุติธรรมจากการถดถอยทางศีลธรรม
ดังกลาว สังคมไทยมีแนวโนมที่นําไปสูความเสื่อมในทุกๆ ดานเนื่องจากการมีศีลธรรมและจริยธรรม
ถือไดวา เปนรากฐานสําคัญของทุกสิ่งทุกอยาง สังคมจะเจริญอยางมีความสุขที่แทจริง ดังนั้นประชาชน
จะตองมีศีลธรรมเปนพื้นฐานในการดําเนินชีวิตที่คิดชวยเหลือผูอ่ืน สังคม ประเทศชาติและโลกของเรา 
(อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา . 2550 : 23) 
 คุณธรรมเปนหลัก หรือเกณฑแหงพฤติกรรมที่ดีงาม ที่สังคมยอมรับและยึดถือปฏิบัติกัน
เปนสวนใหญเพื่อประโยชนในการอยูรวมกันอยางสงบสันติเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน หากสังคมใด            
ขาดคุณธรรม สังคมนั้นจะประสบปญหาไมมากก็นอยอยางแนนอน การพัฒนาคนใหมีความสมบูรณ
เปนสิ่งจําเปนที่ควรกระทําควบคูกันไปกับการบริหารการจัดการและโรงเรียนก็มีหนาที่หลัก 
ในการพัฒนานักเรียนเยาวชนใหเปนคนดีมีคุณธรรมสามารถทําประโยชนใหแกสังคม การพัฒนา
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เยาวชนใหเปนคนเกง คนดี มีความรูคูคุณธรรมและสามารถนําไปปรับใชในการดําเนินชีวิตไดอยาง
มีความสุขเกิดประโยชนทั้งตอตนเองและสวนรวม นับเปนภาระหนาที่ของโรงเรียน ในการสราง
ความรูความเขาใจ พัฒนาใหแกเยาวชนไทยรวมทั้งการมีบุคลิกภาพที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง 
คนเกง คนดี และอยูในสังคมอยางมีความสุข คุณธรรมเปนเครื่องกําหนด ความเจริญและความเสื่อม
ของสังคม โดยสังคมที่มีความเจริญจะมีคนทรงคุณธรรมอยูมาก มีคุณธรรมสูง ความประพฤติของคนดี 
มีการปฏิบัติตนที่ไมเปนการเบียดเบียนทั้งตนเองและผูอ่ืนเปนลักษณะของความมีจริยธรรมดี ทุกคน
ในสังคมมีความสุข สังคมนั้นจะผาสุกและสงบสุขจะประกอบการ ส่ิงใดมีแตความสําเร็จและกาวหนา
ไปเสมอ (ชําเลือง วุฒิจันทร. 2544 : 92) 
  กระทรวงศึกษาธิการไดสงเสริมใหองคกรทุกภาคสวนยึดคุณธรรมนําความรูเพื่อขับเคลื่อน
สังคมใหอยูกันเปนสุข โดยใหกระทรวงศึกษาธิการกําหนดนโยบายและเปาหมายเรงรัด  การปฏิรูป
การศึกษาโดยยึดคุณธรรมนําความรู สรางความตระหนักสํานึกในคุณคาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ความสมานฉันท สันติวิธี วิถีชีวิต ประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใหใชคุณธรรมเปนพื้นฐาน 
ของกระบวนการเรียนรูที่เชื่อมโยงความรวมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันทางศาสนา 
และสถาบันการศึกษาโดยมีเปาหมายใหนักเรียนไดรับการปลูกฝงคานิยมในการนําคุณธรรมเปนหลัก
ในการดําเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีจุดเนนเพื่อพัฒนาเยาวชนใหเปนเดก็ด ี
มีความรู และอยูดีมีสุข นําไปสู การปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรมดวยคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ 
ประกอบดวย 1) ดานความขยัน 2) ดานความประหยัด 3) ดานความซื่อสัตย 4) ดานความมีวินัย  
5) ดานความสุภาพ 6) ดานความสะอาด 7) ดานความสามัคคี 8) ดานความมีน้ําใจ กระทรวงศึกษาธิการ
จึงกําหนดเปนหลักในการสงเสริมใหนําไปประพฤติปฏิบัติ ในการดํารงชีวิตประจําวันใหเปนสุข 
โดยสงเสริมใหปลูกฝงเพื่อเปนพื้นฐานใหกับเด็กตั้งแตปฐมวัยจนถึงวัยผูใหญ โรงเรียนเปนสถาบัน 
การศึกษาที่มีหนาที่ในการสงเสริมการปูพื้นฐาน ดานคุณธรรมจริยธรรม เพื่อปลูกฝงใหมีความประพฤติ
ที่ดีจนเกิดเปนลักษณะนิสัยที่มีพื้นฐานคุณธรรมเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตไดอยางตอเนื่องยั่งยืน 
และถาวร โรงเรียนและผูเกี่ยวของทุกฝาย จึงตองรวมมือกันที่จะมีสวนรวมในการปลูกฝงคุณธรรม
พื้นฐาน 8 ประการ ใหกับเด็กทุกวัย (กระทรวงศึกษาธิการ. 2550 : 23) ซึ่งครูจะตองเปนผูปลูกฝง
คุณธรรมใหกับนักเรียนที่เขาสูวัยเรียนใหไดตรงตามมาตรฐานหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 มีจุดเนนพัฒนาคนโดยใชคุณธรรมเปนพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู บูรณาการ
ในทุกกลุมสาระการเรียนรู ประกอบดวย ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ 
พรอมทั้งยังมีการจัดเวลาใหผูเรียน เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ซ่ึงเปนกิจกรรมที่มุงพัฒนาองครวม
ของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน ทั้งดานรางกาย สติปญญา อารมณ สังคม สรางเสริมศีลธรรม 
คุณธรรม ความเอื้ออาทรและชวยเหลือเกื้อกูลกัน การเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนเกณฑ 
การจบหลักสูตรที่ผูเรียนตองผานเกณฑ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2551 : 11) 
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 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 (สพป.ระยอง เขต1). (2553 : 21) ; 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (สพป.ระยอง เขต2). (2554 : 14-15) ; สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 (สพม. เขต 18). (2554 : 14-18) กําหนดใหโรงเรียนดําเนินงาน
เกี่ยวกับคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการของนักเรียน โดยมีโครงการเสริมสรางคุณธรรมในสถานศึกษา
และใหสถานศึกษาทุกแหง สามารถดําเนินการขับเคลื่อนงานปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
ไมนอยกวารอยละ 80 ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ นอกจากนี้ไดจัด
คายทักษะคุณธรรมนําชีวิตงาม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเด็กและเยาวชนมีความรูความเขาใจ เพื่อใหมี
ความตระหนักถึงบทบาทหนาที่ สรางจิตสํานึกในคุณธรรม จริยธรรมรักบานเกิดของตน นอกจากนี้ 
ยังมีการดําเนินการคัดเลือกโครงงานคุณธรรมเยาวชนทําดีถวายในหลวง ดีเดนระดับเขตพื้นที่
การศึกษาเพื่อเขารวมคายอบรมพัฒนาโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ ในหัวขอ “เยาวชนไทย 
ทําดีถวายในหลวง” ซ่ึงตองดําเนินอยางตอเนื่อง และทํางานอยางเปนทีมเพื่อสรางจิตสํานึกการทํา
ความดีอยางเปนวิถีชีวิต และพัฒนาศูนยการเรียนรูโครงการคุณธรรมเยาวชนไทยทําดีถวายในหลวง
เพื่อกอใหเกิดประโยชนตอเยาวชนและประเทศชาติทั้งทางตรงและทางออมตอไป โดยทางโรงเรียน
เครือขายคุณธรรมชั้นนํา ไดจัดอบรมคาย “เด็กไทยหัวใจพอเพียง” แลวจัดกิจกรรมนําเสนอโครงงาน
คุณธรรมยกหอง ทั้งนี้กิจกรรมดังกลาวจะสําเร็จไดตองใหครูผูสอนมีสวนรวม เนื่องจากครูมีบทบาท
อันสําคัญยิ่งเพราะครูเปนผูวางรากฐานใหแกชีวิตของเด็กในทุกๆ ดานการศึกษาทําใหคนเจรญิงอกงาม
และการใหการศึกษาที่ดีนั้นจะทําใหคนเจริญงอกงามในทางที่พึงประสงค ครูจะตองทุมเทแรงกาย
แรงใจ อดทนและใจเย็น ตลอดจนใชกลวิธีตาง ๆ ในการสั่งสอนอบรม ใชเวลาฝกฝนและกลอมเกลา
อยางสม่ําเสมอ จึงจะไดเด็กที่มีคุณภาพของสังคม และครูยังมีหนาที่โดยตรงในการพัฒนาคุณธรรม
ใหแกนักเรียน เพื่อที่จะหลอหลอมลักษณะนิสัยและคานิยมที่ดีใหแกนักเรียน 
 จากความสําคัญดังกลาว ผูวิจัยในฐานะผูปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง จึงสนใจที่จะศึกษาการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน                     
ในสถานศึกษาจังหวัดระยอง เพื่อนําผลที่ไดไปใชในการวางแผนการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐาน          
ของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
 1.  เพื่อศึกษาการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง 
จําแนกตามเพศ ประสบการณในการปฏิบัติงาน และประเภทของสถานศึกษา   
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ประโยชนของการวิจัย 

 ผลการวิจัยคร้ังนี้ จะทําใหไดขอมูลเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานของครูผูสอนในการพัฒนา                 

คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง ซ่ึงจะเปนประโยชนเพื่อเปนแนวทาง 

ในการพัฒนาครูผูสอนเกี่ยวกับคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

 1.  ประชากรที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย ครูผูสอนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 1 เขต 2 และในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18  

ปการศึกษา 2554 จํานวน 2,981 คน  

 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ประกอบดวยครูผูสอนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 1 เขต 2 และในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  

ปการศึกษา 2554 กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางเทียบหากลุมตัวอยางของเครจซี่ และมอรแกน 

(Krejcie and Morgan.1970 : 607 – 610 ) และการเลือกกลุมตัวอยางดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น 

(Proportional Stratified Random Sampling) โดยใชประเภทของสถานศึกษาเปนชั้นในการแบง 

(บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 103) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 338 คน  

 ตัวแปรที่ศึกษา  

 1.   ตัวแปรตน ประกอบดวย 

   1.1 เพศ จําแนกเปน 

   1.1.1 ชาย 

   1.1.2 หญิง 

  1.2 ประสบการณในการปฏิบัติงาน จําแนกเปน 

   1.2.1 ประสบการณมาก 

   1.2.2 ประสบการณนอย 

  1.3 ประเภทของสถานศึกษา จําแนกเปน 

   1.3.1 ระดับประถมศึกษา 

   1.3.2 ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา 

   1.3.3 ระดับมัธยมศึกษา 
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 2.   ตัวแปรตาม ไดแก การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษาจังหวัดระยอง 
ประกอบดวย  
  2.1 ดานความขยัน  
  2.2 ดานความประหยัด  
  2.3 ดานความซื่อสัตย 
  2.4 ดานความมีวินัย  
  2.5 ดานความสุภาพ 
  2.6 ดานความสะอาด  
  2.7 ดานความสามัคคี 
  2.8 ดานความมีน้ําใจ 
 

นิยามศัพทเฉพาะ     
 ในการวิจัยคร้ังนี้ เร่ือง การศึกษาการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา 
จังหวัดระยอง และเพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกัน ผูวิจัยไดกําหนดนิยามขอบเขตหรือความหมายที่ใช
ในการวิจัย ดังนี้ 
 การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน หมายถึง การปฏิบัติงานของครูผูสอนในการพัฒนา
คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน รวมถึงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานเพื่อใหมองเห็น
ความสําคัญของคุณธรรมมากขึ้น ใหนักเรียนสามารถบรรลุจุดหมายของหลักสูตร การจัดการเรียนรู 
เปนคนเกง ดี และมีความสุข ตลอดจนสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางดี ใน 8 ดาน ดังนี้ 
 1. ความขยัน หมายถึง มีพฤติกรรมการเอาใจใสตองานที่ไดรับมอบหมาย การลงมือทํางาน
ทันทีที่ไดรับมอบหมายโดยไมตองใหผูอ่ืนบังคับสามารถทํางานอยางตั้งใจเต็มความสามารถ เมื่อมี
อุปสรรคก็พยายามแกไขเพื่อใหงานสําเร็จลุลวงโดยไมละทิ้งงาน เมื่อมีเวลาวางก็ทบทวนฝกฝนสิ่งที่ได
เรียนรู หรือทํากิจกรรมที่มีประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน สงเสริมคนที่ขยันหมั่นเพียรและประสบ
ความสําเร็จในชีวิต มีนิสัยอดทน มีความรับผิดชอบ กลาหาญ เชื่อมั่น ในตัวเอง สามารถปฏิบัติงาน
ที่ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใสอยางสม่ําเสมอ ไมยอทอตอความสําเร็จ ตามเปาหมายที่วางไว 
 2. ความประหยัด หมายถึง การดําเนินชีวิตความเปนอยูอยางเรียบงาย รูจักฐานะการเงิน
ของตน คิดกอนใช คิดกอนซื้อ เก็บออมถนอมใชทรัพยสินสิ่งของอยางคุมคา รูจักทําบัญชีรายรับ  
- รายจายของตนอยูเสมอ ใชจายอยางเพียงพอใหเกิดความสุขตามความจําเปนของชีวิต ใชอยางไม
ฟุมเฟอยตามความพอใจ  รูจักใชจายอยางมี เหตุผล  รูจักประมาณวา  ส่ิงใดควรเสีย ส่ิงใด 
ไมควรเสีย รูจักใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนอยางคุมคา ตอตนเอง และสังคม ทําใหประเทศชาติ
เจริญรุงเรืองและเศรษฐกิจของชาติ มีความมั่นคง 
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 3.  ความซื่อสัตย หมายถึง การปฏิบัติอยางตรงไปตรงมา พูดตามความเปนจริง รักษาสัจจะ 
มีความประพฤติตรงทั้งตอเวลา และหนาที่ และตอวิชาชีพ มีความจริงใจ ปราศจากความรูสึกลําเอียง 
หรืออคติ ไมใชเลหกลคดโกงทั้งทางตรงและทางออม รับรูหนาที่ของตนเอง ปฏิบัติอยางเต็มที่ 
และถูกตอง การประพฤติอยางเหมาะสม มีความจริงใจ ทั้งกาย วาจา ใจ ทั้งตอตนเอง ผูอ่ืนตอสังคม 
และตอประเทศชาติ 
 4.  ความมีวินัย หมายถึง การยึดมั่นที่จะประพฤติตนตามแบบแผนและระเบียบขอบังคับ 
ขอปฏิบัติที่ถูกตองดีงามอยางสม่ําเสมอดวยตนเอง ทั้งตอหนาและลับหลังผูอ่ืน โดยไมหวั่นไหว 
ตอส่ิงยั่วยุภายนอกหรือความตองการอื่นที่จะมาเบี่ยงเบนแบบแผนพฤติกรรมของตน การปฏิบัติตน
ในขอบเขตของกฎระเบียบของสถานศึกษา รวมทั้งการมีวินัยทั้งตอตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม 
และรูจักความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามหนาที่ที่ตนรับผิดชอบ 
 5.  ความสุภาพ หมายถึง การมีมารยาทเรียบรอย ใชกิริยาวาจารวมถึง การแตงกาย ที่เหมาะสม
กับบุคคล เวลา และสถานที่ มีความออนนอมถอมตนตามสถานภาพ และรูจักกาลเทศะมีสัมมาคารวะ 
เรียบรอย ไมกาวราว รุนแรง หรือวางอํานาจขมขูผูอ่ืนทั้งโดยวาจา และทาทาง เปนผูที่มีมารยาทดีงาม
วางตนเหมาะสมตามวัฒนธรรมไทย เรียบรอย ออนโยน ละมุนละมอม มีกิริยามารยาทที่ดีงาม รูจัก
ใชคําพูดตามโอกาสและฐานะของบุคคล รูจักเกรงใจผูอ่ืน รูจักใชถอยคํา ยกยองสรรเสริญพอเหมาะ
พอควร และใชถอยคําในการสนทนาใหผูฟง รูสึกสบายใจ 
 6.  ความสะอาด หมายถึง การรักษารางกาย ที่อยูอาศัยและสิ่งแวดลอมใหไดอยางถูกตอง
ตามสุขลักษณะ ฝกฝนจิตใจมิใหขุนมัว มีความแจมใสอยูเสมอ ปราศจากความมัวหมอง ทั้งกาย ใจ 
และสภาพแวดลอม มีความผองใสเปนที่เจริญตาทําใหเกิดความสบายใจแกผูพบเห็น การคิดดีตอผูอ่ืน 
ผูที่รักษารางกาย ที่อาศัยสิ่งแวดลอมถูกตองตามสุขลักษณะฝกฝนจิตใจใหมีความแจมใสอยูเสมอ 
การกระทําหรือส่ิงที่แสดงใหเห็นเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด มีความสะอาดทั้งทางกาย ทางใจ  
และสภาพแวดลอม 
 7.  ความสามัคคี หมายถึง ความรวมมือรวมใจในการทํางานอันเปนที่จะกอใหเกิดประโยชน
ตอสวนรวม ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ชวยเหลือเกื้อกูล เสียสละ ไมเอารัดเอาเปรียบกัน
การเปดใจกวาง รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน มีความมุงมั่นเพื่อใหการงานสําเร็จลุลวง สามารถ
แกปญหาเปนผูมีเหตุผล รูจักทํางานรวมกันมีความรักใครปรองดองกัน มีความเห็นอกเห็นใจกัน
และกัน มีความรักใครผูกพันในหมูคณะ รูจักการปฏิบัติตนทั้งในฐานะผูนําและผูตามที่ดี ตามวิถี
ประชาธิปไตย 
 8.  ความมีน้ําใจ หมายถึง การแสดงออกถึงการอาสาหรือเต็มใจที่จะชวยเหลือ แบงปนการทํา
เพื่อผูอ่ืน สวนรวม สังคม โดยไมหวังผลตอบแทน เห็นอกเห็นใจและเห็นคุณคา ในเพื่อนมนุษย 
และมีความเอื้ออาทรเอาใจใส อาสาชวยเหลือสังคมดวยแรงกายและสติปญญา ลงมือปฏิบัติการ 
เพื่อบรรเทาปญหา  
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 ครูผูสอน หมายถึง ผูปฏิบัติหนาที่ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1, เขต 2 และสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 18 
 ประสบการณในการปฏิบัติงาน หมายถึง ระยะเวลาในดานการปฏิบัติงานของครูผูสอน                   
ที่รับผิดชอบงานในสถานศึกษานั้น ๆ โดยใชคาเฉลี่ยของระยะเวลาในการปฏิบัติงานของผูตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด เปนเกณฑจําแนกจําแนกเปน 2 ระดับ ดังนี้ 
 1.  ประสบการณมาก หมายถึง ครูผูสอนที่มีอายุในการทํางานเทากับหรือมากกวาคาเฉลี่ย
ของระยะเวลาในการปฏิบัติงานของผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 2.  ประสบการณนอย หมายถึง ครูผูสอนที่มีอายุในการทํางานนอยกวาคาเฉลี่ยของระยะเวลา
ในการปฏิบัติงานของผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
 ประเภทของสถานศึกษา  หมายถึง ประเภทของสถานศึกษาในจังหวัดระยอง จําแนกเปน 
3 ระดับ ดังนี้ 
 1.  ระดับประถมศึกษา หมายถึง สถานศึกษาที่ทําการเปดสอนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
 2. ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา หมายถึง สถานศึกษาที่ทําการเปดสอนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1- ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
 3. ระดับมัธยมศึกษา หมายถึง สถานศึกษาที่ทําการเปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 
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1.    เพศ จําแนกเปน  
       1.1 ชาย 
       1.2 หญิง 
2.   ประสบการณในการปฏิบัติงาน จําแนกเปน 
      2.1 ประสบการณมาก 
      2.2 ประสบการณนอย 
3.   ประเภทของสถานศึกษา จําแนกเปน 
      3.1 ระดับประถมศึกษา 
       3.2 ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา 
       3.3 ระดับมัธยมศึกษา 
 

         ก า รพั ฒน า คุ ณ ธ ร ร มพื้ น ฐ า น 
ของนักเรียนในสถานศึกษา  จังหวัด
ระยองประกอบดวย 

1.  ดานความขยัน 
       2.  ดานความประหยัด 
       3.  ดานความซื่อสัตย 

4.  ดานความมีวินยั 
5.  ดานความสุภาพ 
6.  ดานความสะอาด 
7.  ดานความสามัคคี 
8.  ดานความมีน้ําใจ 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
         การศึกษาการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง ผูวิจัย 
ไดกําหนดกรอบแนวคดิตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ดังภาพประกอบ 1 
 
  ตัวแปรตน            ตัวแปรตาม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 
สมมุติฐานในการวิจัย  
 1.  ครูผูสอนที่มีเพศตางกัน มีการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัด
ระยอง แตกตางกัน 
 2.  ครูผูสอนที่มีประสบการณในการปฏิบัติงานตางกัน มีการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐาน 
ของนักเรียนในสถานศึกษา จังหวัดระยอง แตกตางกนั 
 3.  ครูผูสอนที่อยูในสถานศึกษาประเภทตางกัน มีการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน
ในสถานศึกษา จังหวัดระยอง แตกตางกัน 




