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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบคุณธรรมตามหลักพรหมวิหาร 4 
ของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2  
จําแนกตามวุฒิการศึกษา ประสบการณการทํางาน และขนาดของสถานศึกษา กลุมตัวอยางที่ใช       
ในการวิจัย ไดแก ครูผูสอนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2 จํานวน  
363 คน ดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามมาตรสวนประมาณคา 
5 ระดับ มีคาความเชื่อมั่น 0.99 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ(%) คาเฉลี่ย ( X )      
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบคาที (t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(One-way ANOVA) 
 ผลการวิจัยพบวา 1) คุณธรรมตามหลักพรหมวิหาร 4 ของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะ
ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2 ในภาพรวมอยูในระดับมาก             
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน 2) คุณธรรมตามหลักพรหมวิหาร 4           
ของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2  
จําแนกตามวุฒิการศึกษา ประสบการณการทํางาน โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ 3) คุณธรรมตามหลักพรหมวิหาร 4 ของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจันทบุรี เขต 2 จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวมและ
รายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  
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Abstract 
 
 The main purposes of this research were to study and compare the morality hinged on 
the four Brahmavihara principles, or cardinal virtues, performed by basic school administrators as 
perceived by classroom teachers who worked under the Office of Chanthaburi Educational Service 
Area II. The independent variables were classified by educational background, work experience 
and school size. The research sample consisted of 363 classroom teachers under the Office of 
Chanthaburi Educational Service Area II. The research instrument was a five rating scale 
questionnaire with its reliability at 0.99. The data were analyzed using percentage, mean, standard 
deviation, t-test and One-way ANOVA. 
 The major results were revealed. 1) The morality as a whole and individual aspects, 
performed by the basic school administrators as perceived by the classroom teachers under the 
office of Chanthaburi Educational Service Area II, was shown at the high level. 2) The comparison 
of the moral virtues as a whole and individual aspects, performed by the basic school administrators 
classified by educational background and work experience perceived by the classroom teachers 
under the office of Chanthaburi Educational Service Area II, did not show significant difference. 
3) The comparison of moral virtues as a whole and individual aspects, performed by the basic 
school administrators classified by school sizes perceived by teachers under the office of Chanthaburi 
Educational Service Area II, did not show significant difference.  
 
 
 




