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บทที� 2 
แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 

 
 ในการศึกษาวิจยั เรื�อง การพฒันาชุดกิจกรรม เรื�องงานและพลงังาน โดยใช้การจดัการ
เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) สําหรับนกัเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 4 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาหลกัการ 
แนวคิดและงานวิจยัที�ครอบคลุมกรอบแนวคิดที�ใช้ในการวิจยั นําเสนอเนื/อหาสําคญัตามลาํดับ
หวัขอ้ ดงัต่อไปนี/  
 1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั/นพื/นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 
 2. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 3. การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 4. ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน 

 5. ความสามารถในการแกปั้ญหา 
 6. งานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง 
 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั#นพื#นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 แนวความคิดในการปรับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั#นพื#นฐาน พุทธศักราช 2551               
เป็น (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 จากหลกัสูตรตวัชี/ วดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) (กระทรวงศึกษาธิการ. 2560 : 1) ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั/นพื/นฐาน พุทธศกัราช 2551 นี/  ไดก้าํหนดสาระการเรียนรู้ออกเป็น 4 สาระ ไดแ้ก่ สาระที� 1 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ สาระที� 2 วิทยาศาสตร์กายภาพสาระที� 3 วิทยาศาสตร์โลก และอวกาศ และ
สาระที� 4 เทคโนโลยี มีสาระเพิ�มเติม 4 สาระ ไดแ้ก่สาระชีววิทยา สาระเคมี สาระฟิสิกส์ และสาระ
โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ ซึ� งองคป์ระกอบของหลกัสูตร ทั/งในดา้นของเนื/อหา การจดัการเรียน
การสอน และการวดัและประเมินผลการเรียนรู้นั/ นมีความสําคัญอย่างยิ�งในการวางรากฐาน                    
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของผู ้เรียนในแต่ละระดับชั/ น ให้มีความต่อเนื�องเชื� อมโยงกัน ตั/ งแต่                      
ชั/ นประถมศึกษาปีที�  1 จนถึงชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  6 สําหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์                      
ได้กาํหนดตัวชี/ วดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางที�ผูเ้รียนจาํเป็นต้องเรียนเป็นพื/นฐาน เพื�อให้
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สามารถนาํความรู้นี/ ไปใชใ้นการดาํรงชีวิตหรือศึกษาต่อในวิชาชีพที�ตอ้งใชว้ิทยาศาสตร์ได ้โดยจดั
เรียงลาํดบัความยากง่ายของเนื/อหาแต่ละสาระในแต่ละระดบัชั/นใหมี้การเชื�อมโยง  
 ความรู้กบักระบวนการเรียนรู้ และการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที�ส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันา
ความคิดทั/งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์ มีทกัษะที�สําคญัทั/งทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และทักษะในศตวรรษที� 21 ในการค้นควา้และสร้างองค์ความรู้      
ดว้ยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตดัสินใจ โดยใช้
ขอ้มูลหลากหลายและประจกัษพ์ยานที�ตรวจสอบได ้
 ตลอดจนหน่วยงานต่าง ๆ ได้ใช้เป็นแนวทางในการพฒันาหนังสือเรียน คู่มือครูสื� อ
ประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนการวดัและประเมินผล โดยตัวชี/ วดัและสาระการเรียนรู้
แกนกลาง ก ลุ่มสาระการเรียน รู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (ฉบับป รับปรุง พ .ศ. 2560)               
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั/นพื/นฐานพุทธศกัราช 2561 ไปปรับใช ้เพื�อให้มีความสอดคลอ้ง
และเชื�อมโยงกนัภายในสาระการเรียนรู้เดียวกนัและระหวา่งสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตลอดจนการเชื�อมโยงเนื/อหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์กบัคณิตศาสตร์
ดว้ย นอกจากนี/ ยงัไดป้รับปรุงเพื�อให้มีความทนัสมยัต่อการเปลี�ยนแปลง และความเจริญกา้วหน้า
ของวทิยาการต่าง ๆ และทดัเทียมกบันานาชาติ 
 สรุปไดว้า่ แนวคิดในการปรับหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั/นพื/นฐาน พุทธศกัราช 2551 
เป็น (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จะเห็นได้ว่า
หลักสูตรที�ปรับเปลี� ยนสาระการเรียนรู้ เนื/ อหาเพื�อให้สอดคล้องกับการพัฒนาผู ้เรียน เน้นให ้                       
จดัการเรียนการสอนให้ผูเ้รียน มีทกัษะที�สําคญัในการคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้ดว้ยกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้ สามารถแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ สามารถตดัสินใจ โดยใช้ขอ้มูล กา้วสู่ทกัษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์และทกัษะในศตวรรษที� 21   
 เป้าหมายของการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
 การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนได้ค้นพบความรู้ด้วยตนเองมากที�สุด 
เพื�อให้ไดท้ั/งกระบวนการและความรู้ จากวิธีการสังเกต การสํารวจตรวจสอบ การทดลอง แลว้นาํ
ผลที�ได้มาจดัระบบเป็นหลกัการ แนวคิด และองค์ความรู้การจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์               
จึงมีเป้าหมายที�สาํคญั (กระทรวงศึกษาธิการ. 2560 : 1) ดงันี/  
 1. เพื�อใหเ้ขา้ใจหลกัการ ทฤษฎี และกฎที�เป็นพื/นฐานในวชิาวทิยาศาสตร์ 
 2. เพื�อให้เขา้ใจขอบเขตของธรรมชาติของวิชาวิทยาศาสตร์และขอ้จาํกดัในการศึกษา     
วชิาวทิยาศาสตร์ 
 3. เพื�อใหมี้ทกัษะที�สาํคญัในการศึกษาคน้ควา้และคิดคน้ทางเทคโนโลย ี
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 4. เพื�อให้ตระหนักถึงความสัมพนัธ์ระหว่างวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี มวลมนุษย ์             
และสภาพแวดลอ้มในเชิงที�มีอิทธิพลและผลกระทบซึ�งกนัและกนั 
 5. เพื�อนาํความรู้ ความเขา้ใจ ในวิชาวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์             
ต่อสังคมและการดาํรงชีวติ 
 6. เพื�อพฒันากระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแก้ปัญหาและการ
จดัการ ทกัษะในการสื�อสาร และความสามารถในการตดัสินใจ 
 7. เพื�อให้เป็นผูที้�มีจิตวทิยาศาสตร์ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการใชว้ทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค ์
 สรุปไดว้า่เป้าหมายของการเรียนวิทยาศาสตร์นั/น มุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ ฝึกทกัษะ
และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ นาํความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและการดาํเนินชีวิต              
มีคุณธรรม จริยธรรมนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งสร้างสรรคต่์อไป  
 ผลการเรียนรู้และสาระการเรียนรู้เพิ�มเติม สาระฟิสิกส์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี 
 รายวิชาวิทยาศาสตร์แบ่งสาระฟิสิกส์เป็นสาระเพิ�มเติม โดยมีการปรับเนื/ อหาและ                   
ผลการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ใหผู้เ้รียน โดยมีสาระการเรียนรู้ดงันี/   
 สาระที� 1 เขา้ใจธรรมชาติทางฟิสิกส์ ปริมาณและกระบวนการวดั การเคลื�อนที�แนวตรง
แรงและกฎการเคลื�อนที�ของนิวตัน กฎความโน้มถ่วงสากล แรงเสียดทานสมดุลกลของวตัถุ                 
งานและกฎการอนุรักษ์พลงังานกล โมเมนตมัและกฎการอนุรักษ์โมเมนตมั การเคลื�อนที�แนวโคง้ 
รวมทั/งนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที� 2 เขา้ใจการเคลื�อนที�แบบฮาร์มอนิกอยา่งง่าย ธรรมชาติของคลื�น เสียงและการไดย้ิน 
ปรากฏการณ์ที�เกี�ยวขอ้งกบัเสียง แสงและการเห็น ปรากฏการณ์ที�เกี�ยวขอ้งกบัแสง รวมทั/งนาํความรู้
ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที� 3 เข้าใจแรงไฟฟ้าและกฎของคูลอมบ์ สนามไฟฟ้า ศกัย์ไฟฟ้า ความจุไฟฟ้า
กระแสไฟฟ้าและกฎของโอห์ม วงจรไฟฟ้ากระแสตรง พลงังานไฟฟ้าและกาํลงัไฟฟ้าการเปลี�ยน
พลังงานทดแทนเป็นพลังงานไฟฟ้า สนามแม่เหล็ก แรงแม่เหล็กที�กระทาํกับประจุไฟฟ้าและ
ก ระ แส ไฟ ฟ้ า ก ารเห นี� ยวนํ าแม่ เห ล็ ก ไ ฟ ฟ้ าแล ะ ก ฎ ข อ งฟ าราเด ย์  ไฟ ฟ้ าก ระ แ ส ส ลับ                                 
คลื�นแม่เหล็กไฟฟ้าและการสื�อสาร รวมทั/งนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 สาระที� 4 เขา้ใจความสัมพนัธ์ของความร้อนกบัการเปลี�ยนอุณหภูมิและสถานะของสสาร
สภาพยืดหยุ่นของวสัดุและมอดุลสัของยงั ความดนัในของไหล แรงพยุง และหลกัของอาร์คิมีดิส 
ความตึงผิวและแรงหนืดของของเหลว ของไหลอุดมคติ และสมการแบร์นูลลี กฎของแก๊ส ทฤษฎี
จลน์ของแก๊สอุดมคติและพลงังานในระบบทฤษฎีอะตอมของโบร์ ปรากฏการณ์โฟโตอิเล็กทริก     
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ทวภิาวะของคลื�นและอนุภาค กมัมนัตภาพรังสี แรงนิวเคลียร์ ปฏิกิริยานิวเคลียร์ พลงังานนิวเคลียร์
ฟิสิกส์อนุภาค รวมทั/งนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 ทั/ งนี/  สาระที� 1 เข้าใจธรรมชาติทางฟิสิกส์ ปริมาณและกระบวนการวดั การเคลื�อนที�               
แนวตรงแรงและกฎการเคลื�อนที�ของนิวตนั กฎความโน้มถ่วงสากล แรงเสียดทานสมดุลกลของ
วตัถุ งานและกฎการอนุรักษ์พลังงานกล โมเมนตมัและกฎการอนุรักษ์โมเมนตมั การเคลื�อนที�             
แนวโคง้ รวมทั/งนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ มีผลการเรียนรู้ทั/งหมด 17 ขอ้ดงัต่อไปนี/  
 ผลการเรียนรู้ที� 1 สืบค้น และอธิบายการค้นหาความรู้ทางฟิสิกส์ประวติัความเป็นมา 
รวมทั/ งพัฒนาการของหลักการและแนวคิดทางฟิสิกส์ที� มีผลต่อการแสวงหาความรู้ใหม่และ                  
การพฒันาเทคโนโลย ี
 ผลการเรียนรู้ที� 2 วดั และรายงานผลการวดัปริมาณทางฟิสิกส์ได้ถูกต้องเหมาะสม                  
โดยนาํความคลาดเคลื�อนในการวดัมาพิจารณาในการนาํเสนอผล รวมทั/งแสดงผลการทดลองในรูป
ของกราฟ วเิคราะห์และแปลความหมายจากกราฟเส้นตรง 
 ผลการเรียนรู้ที� 3 ทดลอง และอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างตําแหน่ง การกระจัด 
ความเร็ว และความเร่งของการเคลื�อนที�ของวตัถุในแนวตรงที�มีความเร่งคงตวัจากกราฟและสมการ 
รวมทั/งทดลองหาค่าความเร่งโนม้ถ่วงของโลก และคาํนวณปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 
 ผลการเรียนรู้ที� 4 ทดลอง และอธิบายการหาแรงลพัธ์ของแรงสองแรงที�ทาํมุมต่อกนั 
 ผลการเรียนรู้ที� 5 เขียนแผนภาพของแรงที�กระทําต่อวตัถุอิสระทดลอง และอธิบาย                   
กฎการเคลื�อนที�ของนิวตนัและการใชก้ฎการเคลื�อนที�ของนิวตนักบัสภาพการณ์เคลื�อนที�ของวตัถุ 
รวมทั/งคาํนวณปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 
 ผลการเรียนรู้ที� 6 อธิบายกฎความโน้มถ่วงสากลและผลของสนามโน้มถ่วงที�ทาํให้วตัถุ             
มีนํ/าหนกั รวมทั/งคาํนวณปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 
 ผลการเรียนรู้ที� 6 อธิบายกฎความโน้มถ่วงสากลและผลของสนามโน้มถ่วงที�ทาํให้วตัถุ            
มีนํ/าหนกั รวมทั/งคาํนวณปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 
 ผลการเรียนรู้ที� 7 วิเคราะห์ อธิบาย และคาํนวณแรงเสียดทานระหวา่งผิวสัมผสัของวตัถุ   
คู่หนึ� ง ๆ ในกรณีที�วตัถุหยุดนิ�งและวตัถุเคลื�อนที� รวมทั/งทดลองหาสัมประสิทธิC ความเสียดทาน
ระหวา่งผวิสัมผสัของวตัถุคู่หนึ�ง ๆ และนาํความรู้เรื�องแรงเสียดทานไปใชใ้นชีวติประจาํวนั 
 ผลการเรียนรู้ที� 8 อธิบายสมดุลกลของวตัถุ โมเมนต์ และผลรวมของโมเมนต์ที�มีต่อ                
การหมุน แรงคู่ควบและผลของแรงคู่ควบที�มีต่อสมดุลของวตัถุ เขียนแผนภาพของแรงที�กระทาํต่อ
วตัถุอิสระเมื�อวตัถุอยูใ่นสมดุลกล และคาํนวณปริมาณต่าง ๆที�เกี�ยวขอ้ง รวมทั/งทดลองและอธิบาย
สมดุลของแรงสามแรง 
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 ผลการเรียนรู้ที� 9 สังเกต และอธิบายสภาพการณ์เคลื�อนที�ของวตัถุเมื�อแรงที�กระทาํต่อ
วตัถุผา่นศูนยก์ลางมวลของวตัถุ และผลของศูนยถ่์วงที�มีต่อเสถียรภาพของวตัถุ 
 ผลการเรียนรู้ที� 10 วเิคราะห์ และคาํนวณงานของแรงคงตวั จากสมการและพื/นที�ใตก้ราฟ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งแรงกบัตาํแหน่ง รวมทั/งอธิบาย และคาํนวณกาํลงัเฉลี�ย 
 ผลการเรียนรู้ที� 11 อธิบาย และคาํนวณพลงังานจลน์ พลงังานศกัยพ์ลงังานกล ทดลองหา
ความสัมพนัธ์ระหว่างงานกบัพลงังานจลน์ ความสัมพนัธ์ระหว่างงานกบัพลงังานศกัยโ์น้มถ่วง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งขนาดของแรงที�ใชดึ้งสปริงกบัระยะที�สปริงยดืออกและความสัมพนัธ์ระหวา่ง
งานกบัพลงังานศกัยย์ดืหยุน่ รวมทั/งอธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งงานของแรงลพัธ์และพลงังานจลน์ 
และคาํนวณงานที�เกิดขึ/นจากแรงลพัธ์ 
 ผลการเรียนรู้ที� 12 อธิบายกฎการอนุรักษ์พลังงานกล รวมทั/ งวิเคราะห์ และคํานวณ
ปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องกับการเคลื�อนที�ของวตัถุในสถานการณ์ต่าง ๆโดยใช้กฎการอนุรักษ ์  
พลงังานกล 
 ผลการเรียนรู้ที� 13 อธิบายการทาํงาน ประสิทธิภาพและการไดเ้ปรียบเชิงกลของเครื�องกล
อย่างง่ายบางชนิดโดยใช้ความรู้เรื� องงานและสมดุลกล รวมทั/ งคาํนวณประสิทธิภาพและการ
ไดเ้ปรียบเชิงกล 
 ผลการเรียนรู้ที� 14 อธิบาย และคาํนวณโมเมนตมัของวตัถุและการดลจากสมการและ
พื/นที�ใตก้ราฟความสัมพนัธ์ระหว่างแรงลพัธ์กบัเวลา รวมทั/งอธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างแรงดล      
กบัโมเมนตมั 
 ผลการเรียนรู้ที� 15 ทดลอง อธิบาย และคาํนวณปริมาณต่าง ๆที�เกี�ยวกบัการชนของวตัถุ
ในหนึ� งมิติ ทั/ งแบบยืดหยุ่น ไม่ยืดหยุ่น และการดีดตวัแยกจากกันในหนึ� งมิติซึ� งเป็นไปตามกฎ                 
การอนุรักษโ์มเมนตมั 
 ผลการเรียนรู้ที� 16 อธิบาย วเิคราะห์ และคาํนวณปริมาณต่าง ๆที�เกี�ยวขอ้งกบัการเคลื�อนที�
แบบโพรเจกไทลแ์ละทดลองการเคลื�อนที�แบบโพรเจกไทล ์
 ผลการเรียนรู้ที� 17 ทดลอง และอธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างแรงสู่ศูนยก์ลาง รัศมีของ    
การเคลื�อนที�อัตราเร็วเชิงเส้น อัตราเร็วเชิงมุม และมวลของวตัถุ ในการเคลื�อนที�แบบวงกลม                   
ในระนาบระดับ รวมทั/ งคาํนวณปริมาณต่าง ๆ ที�เกี�ยวข้องและประยุกต์ใช้ความรู้การเคลื�อนที�             
แบบวงกลมในการอธิบายการโคจรของดาวเทียม 
 สรุปได้ว่า รายวิชาฟิสิกส์ ตอ้งการให้นักเรียนเขา้ใจธรรมชาติทางฟิสิกส์ ปริมาณและ
กระบวนการวดั การเคลื�อนที�แนวตรงแรงและกฎการเคลื�อนที�ของนิวตนั กฎความโน้มถ่วงสากล 
แรงเสียดทานสมดุลกลของวตัถุ งานและกฎการอนุรักษ์พลงังานกล โมเมนตมัและกฎการอนุรักษ์
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โมเมนตมั การเคลื�อนที�แนวโคง้ รวมทั/งนาํความรู้ไปปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั เพื�อให้เกิดประโยชน์
สูงสุด  
 
ชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 ในการวิจัยครั/ งนี/  ผู ้วิจ ัยได้อ้างอิงแนวความคิดของชุดการสอน ศึกษาความหมาย                   
ของชุดการสอน แนวคิดและหลักการของชุดการสอน ประเภทของชุดการสอน องค์ประกอบ                   
ของชุดการสอน ขั/นตอนการสร้างชุดการสอน การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน แลว้นาํมาสร้าง
เป็นชุดการสอนที�ผูว้ิจยัขอใช้คาํว่าชุดกิจกรรมการเรียนรู้แทนคาํว่าชุดการสอนที�ผูอื้�นใช้ตลอด
งานวจิยัเล่มนี/  
 ความหมายของชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 ไดมี้นกัวชิาการหลายท่านใหค้วามหมายของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไว ้ดงันี/  
  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ (2551 : 14) ให้ความหมายชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไวว้่า                 
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นสื�อประสมที�ไดจ้ดัระบบการผลิตและการนาํสื�อการสอนที�สอดคลอ้งกบั
วชิา หน่วย หวัเรื�องและวตัถุประสงคเ์พื�อช่วยใหก้ารเปลี�ยนพฤติกรรมมีประสิทธิภาพ    
 ดาํรงศกัดิC   มีวรรณ์  (2552 : 17) สรุปไวว้า่ ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ คือ การจดัประสบการณ์
เรียนรู้ให้กบัผูเ้รียน ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้แกปั้ญหาดว้ยตนเอง มีอิสระในการเรียนรู้ โดยใชแ้หล่ง
การเรียนรู้ที�หลากหลาย โดยครูต้องเป็นผูว้างแผน กําหนดเป้าหมายวตัถุประสงค์การเรียนรู้                   
สิ�งที�ตอ้งการผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยครูมีหนา้ที�ใหค้าํปรึกษา 
 นพคุณ แดงบุญ (2552 : 16) สรุปไวว้่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง สื� อการสอน                 
ที�ผูส้อนสร้างขึ/นประกอบดว้ยสื�อวสัดุอุปกรณ์หลายชนิดประกอบเขา้กนัเป็นชุด เพื�อเกิดความสะดวก                    
ต่อการใช้ในการเรียนการสอน และทาํให้การเรียนการสอนบรรลุผลตามเป้าหมายของการเรียนรู้                
ทั/งดา้นความรู้ ดา้นทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ และเจตคติต่อวทิยาศาสตร์ 
 ประเสริฐ สําเภารอด (2552 : 12) สรุปไวว้า่ ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง ชุดการเรียน
การสอนประเภทสิ� งตีพิมพ์และกิจกรรมที� เน้นให้ผู ้เรียนทํากิจกรรมด้วยกระบวนการกลุ่ม 
ประกอบดว้ย 9 องค์ประกอบไดแ้ก่ 1) ชื�อกิจกรรม 2) คาํชี/ แจง 3) จุดประสงค ์4) เวลาที�ใช้ 5) วสัดุ
อุปกรณ์ 6) เนื/อหาและใบความรู้ 7) สถานการณ์ 8) กิจกรรม 9) แบบทดสอบทา้ยกิจกรรม 
 จากความหมายสรุป ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ คือ สื�อ กระบวนการและกิจกรรมการเรียน
การสอนต่าง ๆ เพื�อเป็นสื�อกลางระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง ให้เกิดการเรียนรู้แก่ผูเ้รียนตามจุดประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดทกัษะในการแสวงหา
ความรู้ และทาํใหก้ารเรียนการสอนบรรลุผลตามเป้าหมายของการเรียนรู้ 
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 ประเภทของชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 จากการศึกษา มีนกัการศึกษาไดก้ล่าว ประเภทของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ดงันี/  
 บุญเกื/อ ควรหาเวช (2545 : 94 - 95 อ้างถึงใน วราวุธ บุตรรัตน์. 2556 : 10 - 11) ได้แบ่ง
ประเภทของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เป็น 3 ประเภทใหญ่ ๆ คือ  
 1. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ต่อการสอนประกอบคาํบรรยาย เป็นชุดการสอนสําหรับผูส้อน
จะใชส้อน นกัเรียนเป็นกลุ่มใหญ่ หรือการสอนที�ตอ้งการปูพื/นฐานให้นกัเรียนส่วนใหญ่รู้และเขา้ใจ 
ในเวลาเดียวกันมุ่งในการขยายเนื/อหาสาระให้ชัดเจนยิ�งขึ/น ชุดการสอนแบบนี/ จะช่วยให้ผูส้อน      
ลดการพดูใหน้อ้ยลง และใชสื้�อการสอนที�มีความพร้อมอยูใ่นชุดการสอนในการเสนอเนื/อหามากขึ/น 
สื�อที�ใช้อาจได้แก่ รูปภาพ แผนภูมิ สไลด์ ฟิล์มสคริปต์ ภาพยนตร์ เป็นต้น ขอ้สําคญัคือสื�อที�จะ
นํามาใช้นี/ ต้องให้นักเรียนได้เห็นอย่างชัดเจนทุกคน ชุดการสอนชนิดนี/ บางคนอาจเรียกว่า                      
ชุดการสอนสาํหรับครู  
 2. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ต่อการสอนแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชุดการสอนสําหรับให้นกัเรียน
เรียนร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ประมาณ 5 - 7 คน โดยใชสื้�อการสอนที�บรรจุไวใ้นชุดการสอนแต่ละชุด 
มุ่งที�จะฝึกทกัษะในเนื/อหาวิชา ที�เรียน และให้นักเรียนมีโอกาสทาํงานร่วมกนั ชุดการสอนชนิดนี/
มกัจะใชใ้นการสอนแบบกิจกรรมกลุ่ม เช่น การสอนแบบศูนยก์ารเรียน การสอนแบบกลุ่มสัมพนัธ์ 
เป็นตน้  
 3. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ต่อการสอนแบบรายบุคคลหรือชุดการสอนตามเอกัตภาพ                  
เป็นชุดการสอนสําหรับเรียนดว้ยตนเองหรือเรียนเป็นรายบุคคล คือ นกัเรียนจะตอ้งศึกษาหาความรู้
ตามความสามารถและความสนใจของตนเอง อาจจะเรียนที�โรงเรียนหรือที�บา้นก็ได ้ส่วนมากมกัจะ
มุ่งให้นกัเรียนไดท้าํความเขา้ใจในเนื/อหาวชิาที�เรียนเพิ�มเติม นกัเรียนสามารถจะประเมินผลการเรียน
ดว้ยตนเองได ้ดว้ยชุดการสอนชนิดนี/อาจจะจดัในลกัษณะของหน่วยการสอนยอ่ยหรือโมดูลก็ได ้ 
 สุคนธ์ สินธพานนท์ (2552 : 16 - 17 อา้งถึงใน พิเชษฐ์ ไพโรจน์. 2554 : 20) ชุดกิจกรรม
การเรียนรู้ที� เหมาะสมกบัครูผูส้อนในการจดัการศึกษาในระบบนั/น สามารถจดัทาํได ้4 รูปแบบ  
 1. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สําหรับครูผูส้อน เป็นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ครูใช้ประกอบ           
การสอน ประกอบด้วยคู่มือครู สื� อการเรียนการสอนที�หลากหลาย มีการจัดกิจกรรมและสื� อ                 
การสอนประกอบการบรรยายของผูส้อน ชุดกิจกรรมการเรียนรู้นี/ มีเนื/อหาสาระเพียงหน่วยเดียวและ
ใชก้บัผูเ้รียนทั/งชั/น แบ่งเป็นหวัขอ้ที�จะบรรยาย มีการกาํหนดกิจกรรมตามลาํดบัขั/น  
 2. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สําหรับกลุ่ม เป็นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาหา
ความรู้ร่วมกนั โดยปฏิบติักิจกรรมตามขั/นตอนต่าง ๆ ที�กาํหนดไวใ้นชุดกิจกรรมการเรียนรู้หรือ
อาจจะเรียนรู้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ในศูนย์การเรียน กล่าวคือ ในแต่ละศูนยก์ารเรียนรู้ จะมีชุด
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กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละหัวข้อย่อยของหน่วยการเรียนรู้ที�ให้ผูเ้รียนศึกษา ผูเ้รียนแต่ละกลุ่ม               
จะหมุนเวยีนศึกษา ความรู้และทาํกิจกรรมของชุดกิจกรรมการเรียนรู้จนครบทุกศูนยก์ารเรียนรู้  
 3. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้รายบุคคล เป็นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ให้ผูเ้รียนศึกษาความรู้
ดว้ยตนเอง ผูเ้รียนจะเรียนรู้ตามขั/นตอนที�กาํหนดไวใ้นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ� งสามารถศึกษาไดท้ั/ง
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และเมื�อศึกษาจนครบตามขั/นตอนแลว้ ผูเ้รียนสามารถประเมินผล
การเรียนรู้ของตนเองไดด้ว้ยตนเอง  
 4. ชุดกิจกรรมการเรียนรู้แบบผสม เป็นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที� มีการจัดกิจกรรม 
หลากหลาย บางขั/นตอนผูส้อนอาจใช้วิธีการบรรยายประกอบการใช้สื�อ บางขั/นตอนผูส้อนอาจให้
ผูเ้รียนศึกษาความรู้ด้วยตนเองเป็นรายบุคคล และบางขั/นตอนอาจให้ผูเ้รียนศึกษาความรู้จาก                    
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมกลุ่ม เป็นตน้  
 เกริก ท่วมกลาง และจินตนา ท่วมกลาง (2555 : 123 - 124; อา้งถึงใน กฤษณา ฟ้าคนอง.  
2557 : 25) ไดแ้บ่งประเภทของชุดการสอนหรือชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็น 4 ประเภท ดงันี/   
 1. แบบประกอบการบรรยาย เป็นชุดการสอนที�มีเนื/อหาเพียงอย่างเดียว โดยแบ่งหัวขอ้            
ที�จะบรรยายและประกอบกิจกรรมไวต้ามลําดับขั/น ให้ครูใช้ประกอบคําบรรยายตามปัญหา                  
และหวัขอ้ที�ครูกาํหนดให ้เพื�อความเรียบร้อยในการใชป้ระกอบการสอนหรือบรรยาย  
 2. แบบกิจกรรมกลุ่ม เป็นชุดการสอนที�มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ประกอบกิจกรรมร่วมกนั 
ซึ� งในชุดการสอนนี/ประกอบดว้ยชุดยอ่ยตามจาํนวนศูนยที์�แบ่งไว ้ผูเ้รียนที�เรียนจากชุดการสอนแบบ
กิจกรรมกลุ่มจะต้องการความช่วยเหลือจากครูเพียงเล็กน้อย ในระยะเริ� มเรียนเท่านั/ น หลังจาก                
เริ�มเรียนแลว้ผูเ้รียนสามารถช่วยเหลือซึ� งกนัและกนัได ้หรือหากมีปัญหาในการเรียนสามารถถามครู
ไดเ้สมอ  
 3. แบบรายบุคคล เป็นชุดการสอนที�มุ่งเนน้ใหน้กัเรียนสามารถศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง
ตามความสามารถของแต่ละบุคคล เมื�อศึกษาจบแลว้จะทาํการทดสอบประเมินความกา้วหน้า และ
ศึกษากิจกรรมอื�นต่อไปตามลาํดบั ชุดกิจกรรมการเรียนรู้นี/ จดัขึ/นเพื�อส่งเสริมศกัยภาพการเรียนรู้              
แต่ละบุคคลใหพ้ฒันาการเรียนรู้ของตนเองจนสุดความสามารถ  
 4. แบบทางไกล เป็นชุดการสอนที�มุ่งให้ผูเ้รียนศึกษาดว้ยตนเองโดยไม่ตอ้งมาเขา้เรียน 
เป็นชุดการสอนสาํหรับผูเ้รียนต่างถิ�น  
 สรุปไดว้า่ ประเภทของชุดกิจกรรมการเรียนรู้แบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ 1) ชุดกิจกรรม
การเรียนรู้สําหรับครูผูส้อน 2) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สําหรับกลุ่ม 3) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้
รายบุคคล 4) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้แบบผสม โดยงานวิจยันี/ ใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกิจกรรมกลุ่ม 
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เป็นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้แบบกลุ่ม ตามลาํดบัขั/นตอนของกิจกรรม เพื�อศึกษา
เนื/อหาทีละส่วน เป็นการฝึกการทาํงานร่วมกบัผูอื้�น  
 องค์ประกอบของชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 จากการศึกษา ชุดกิจกรรมการเรียนรู้มีองค์ประกอบที� ต่างกันตามที�นักการศึกษา                 
ไดก้ล่าวไว ้ดงันี/  
 โรเบิร์ต และคณะ (Robert and et al. 1972 : 10 - 15) กล่าวถึง องค์ประกอบของชุดกิจกรรม  
การเรียนรู้ ไวด้งันี/  
 1. ค ําชี/ แจง (Prospectus) อธิบายถึง ความสําคัญของจุดมุ่ งหมาย ขอบข่ายในส่วน                   
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ สิ� งที�ผู ้เรียนจะต้องรู้ก่อนและขอบข่ายของกระบวนการเรียนทั/ งหมด                          
ในชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 2. จุดมุ่งหมาย (Objectives) คือ ข้อความที�แจ่มชัดและไม่กํากวมที�กําหนดว่าผูเ้รียน                
จะประสบความสาํเร็จอะไรหลงัจากเรียนแลว้ 
 3. การประเมินผลเบื/องต้น (Pre - assessment) มีวตัถุประสงค์ 2 ประการ คือ เพื�อให ้              
ทราบวา่ผูเ้รียนอยู่ในระดบัใดในการเรียนการสอนนั/น และดูว่าสัมฤทธิC ผลตามจุดมุ่งหมายเพียงใด 
การประเมินผลเบื/องตน้นี/อาจอยูใ่นรูปแบบของการทกสอบขอ้เขียน ปากเปล่า การทาํงาน ปฏิกิริยา
ตอบสนองหรือคาํถามง่าย ๆ เพื�อใหรู้้ถึงความตอ้งการและความสบายใจ 
 4.  การกาํหนดกิจกรรม (Enabling Activities) คือ การกาํหนดแนวทางและวธีิการเพื�อไปสู่
จุดมุ่งหมายที�วางไว ้โดยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมนั/นดว้ย 
 5.  การประเมินผลขั/นสุดทา้ย (Post - assessment) เป็นขอ้สอบเพื�อวดัผลหลงัเรียน 
 ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ (2551 : 10 - 11) ได้กล่าวไว้ว่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้
ประกอบดว้ย องคป์ระกอบ 7 อยา่ง คือ    
 1. เนื/อหาหรือมโนทศัน์ที�ตอ้งการให้นักเรียนศึกษา (Concept Focus) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ชุดหนึ�งควรจะเนน้ใหน้กัเรียนศึกษาเพียงมโนทศัน์หลกัเรื�องเดียว  
 2. วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม (Behaviorally Stated Objective) เป็นสิ�งสําคญัที�สุด ที�จะ
ทาํให้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้นั/นประสบความสําเร็จหรือลม้เหลว เป็นขอ้ความระบุถึงพฤติกรรมที�
คาดว่าจะเกิดขึ/ นหลังจากการเรียนรู้ ควรระบุชัดเจนให้นักเรียนเข้าใจอย่างแจ่มแจ้ง เพราะ
วตัถุประสงคนี์/ เป็นแนวทางในการทาํกิจกรรมเพื�อใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์ 
 3. มีกิจกรรมให้เลือกหลาย ๆ อยา่ง (Multiple Active Methodologies) คือ รายละเอียดของ
กิจกรรมที�ตอ้งการให้นกัเรียนปฏิบติั เช่น ทาํงานกลุ่ม ทาํการทดลองหรือใชสื้�อการเรียนชนิดต่าง ๆ 
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การที� มีกิจกรรมให้นักเรียนเลือกปฏิบัติหลาย ๆ อย่าง มาจากความเชื�อที�ว่าไม่มีวิธีใดวิธีหนึ� ง                     
จะเหมาะที�สุดกบันกัเรียน  
 4. วสัดุประกอบการเรียน (Diversified Learning Resources) จากกิจกรรมใหเ้ลือกหลายทางนั/น
จาํเป็นตอ้งมีวสัดุประกอบการเรียนหลาย ๆ อยา่ง เช่น แผนภูมิรูปภาพ หุ่นจาํลอง เทปบนัทึกเสียง 
เป็นต้น วสัดุหรือสื� อการเรียนเป็นแหล่งที�จะช่วยให้นักเรียนบรรลุตามวตัถุประสงค์ และเกิด                  
การเรียนรู้ในมโนทศัน์ที�กาํหนด  
 5. แบบทดสอบ (Evaluation Instrument) ในการประเมินผลดูว่า นกัเรียนเกิดผลสัมฤทธิC
ในการเรียนรู้จากการสอนมากนอ้ยเพียงใด แบบทดสอบที�ใช ้อาจใชใ้น 3 ลกัษณะ  
  5.1 แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre - test)  
  5.2 แบบทดสอบตนเอง (Self - test)  
  5.3 แบบทดสอบหลงัเรียน (Post - test)  
 6. กิจกรรมสํารองหรือกิจกรรมเพิ�มเติม (Breadth and Depth Activities) หลงัจากที�เรียน
ทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนแลว้ อาจทาํกิจกรรมที�เสนอแนะเพิ�มเติมตามความสนใจ  
 7. คาํชี/ แจงวิธีใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ (Instruction) เนื�องจากชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ที�ผลิตขึ/นเพื�อให้นักเรียนเรียนด้วยตนเอง คาํชี/ แจงวิธีใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้จึงจาํเป็นตอ้งบอก
รายละเอียดของวธีิการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ ทาํใหน้กัเรียนสามารถเขา้ใจและเรียนไดด้ว้ยตนเอง 
 สุคนธ์ สินธพานนท ์(2552 : 17 - 18; อา้งถึงใน พิเชษฐ์ ไพโรจน์. 2554 : 25) องคป์ระกอบ
ที�สาํคญัของชุดกิจกรรมการเรียนรู้  
 1. คาํชี/ แจงในการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นคาํชี/ แจงให้ผูเ้รียนทราบจุดประสงค์ของ
การเรียน ศึกษาชุดกิจกรรมการเรียน รู้ และส่วนประกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น 
ประกอบด้วยบัตรคาํสั�ง บัตรปฏิบัติการ บัตรเนื/อหา บัตรฝึกหัดและบัตรเฉลย บัตรปฏิบัติการ               
และบตัรเฉลย บตัรทดสอบและบตัรเฉลยทดสอบ  
 2. บัตรคําสั�งเป็นการชี/ แจงรายละเอียดของการศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนรู้นั/ นว่า                      
ตอ้งปฏิบติัตามขั/นตอนอยา่งไร  
 3. บตัรกิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ บางชุดกิจกรรมการเรียนรู้ อาจออกแบบให้มีบตัร
กิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ ซึ� งเป็นบตัรที�บอกใหผู้เ้รียนทาํกิจกรรมต่าง ๆ  
 4. บัตรเนื/ อหา เป็นบัตรที�บอกเนื/อหาที�ให้ผูเ้รียนศึกษา สิ� งที�ควรมีในบัตรเนื/ อหา คือ            
หวัเรื�อง สูตร นิยามและคาํอธิบาย  
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 5. บตัรแบบฝึกหัดหรือบตัรงาน เป็นแบบฝึกหัดที�ให้ผูเ้รียนทาํหลงัจากได้ทาํกิจกรรม 
และศึกษาเนื/อหาจนจบแล้ว (ในกรณีวิชาคณิตศาสตร์อาจมีหัวเรื�อง สูตร นิยาม กฎ ที�ตอ้งการใช ้              
ในโจทย ์แบบฝึกหดั)  
 6. บตัรเฉลยบตัรแบบฝึกหัด เมื�อผูเ้รียนทาํบตัรแบบฝึกหัดเสร็จแลว้สามารถ ตรวจสอบ
ความถูกตอ้งจากบตัรเฉลยแบบฝึกหดั  
 7. บตัรทดสอบ เมื�อผูเ้รียนทาํบตัรแบบฝึกหัดเสร็จแลว้ ผูเ้รียนมีความรู้ในหัวขอ้เรื�องนั/น ๆ 
ต่อจากนั/นจึงใหผู้เ้รียนทาํบตัรทดสอบ  
 8. บตัรเฉลยบตัรทดสอบ เป็นบตัรที�มีคาํเฉลยของบัตรทดสอบที�ผูเ้รียนได้ทาํไปแล้ว               
เป็นการตรวจสอบหรือวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนของผูเ้รียน  
 
ตาราง 1  องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

 Robert ชยัยงค ์พรหมวงศ ์ สุคนธ์ สินธพานนท ์
คาํชี/แจง � � � 
จุดมุ่งหมาย �   
การประเมินผลเบื/องตน้ �   
การประเมินผลขั/นสุดทา้ย   �   
เนื/อหาหรือมโนทศัน์ที�ตอ้งการใหน้กัเรียน
ศึกษา 

� �  

วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  �  
มีกิจกรรมใหเ้ลือกหลาย ๆ อยา่ง  �  
วสัดุประกอบการเรียน  �  
กิจกรรมสาํรองหรือกิจกรรมเพิ�มเติม  �  
บตัรคาํสั�ง   � 
บตัรกิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ �  � 
บตัรเนื/อหา   � 
บตัรแบบฝึกหดัหรือบตัรงาน   � 
บตัรเฉลยบตัรแบบฝึกหดั   � 
บตัรทดสอบ  � � 
บตัรเฉลยบตัรทดสอบ   � 
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 จากตาราง 1  สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ คือ 1) คาํชี/ แจงในการใช้
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นคาํชี/ แจงให้ผูเ้รียนทราบจุดประสงค์ของการเรียน ศึกษาชุดกิจกรรม                
การเรียนรู้ และส่วนประกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น ประกอบดว้ยบตัรคาํสั�ง บตัรปฏิบติัการ 
บตัรเนื/อหา บตัรฝึกหัดและบตัรเฉลย บตัรปฏิบติัการและบตัรเฉลย บตัรทดสอบและบตัรเฉลย
ทดสอบ 2) บัตรคําสั�งเป็นการชี/ แจงรายละเอียดของการศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนรู้นั/ นว่า                       
ตอ้งปฏิบติัตามขั/นตอนอยา่งไร 3) บตัรกิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ บางชุดกิจกรรมการเรียนรู้ อาจ
ออกแบบให้มีบัตรกิจกรรมหรือบัตรปฏิบัติการ ซึ� งเป็นบัตรที�บอกให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมต่าง ๆ                    
4) บตัรเนื/อหา เป็นบตัรที�บอกเนื/อหาที�ให้ผูเ้รียนศึกษา สิ� งที�ควรมีในบตัรเนื/อหา คือ หัวเรื�อง สูตร 
นิยามและคาํอธิบาย 5) บตัรแบบฝึกหัดหรือบตัรงาน เป็นแบบฝึกหัดที�ให้ผูเ้รียนทาํหลงัจากไดท้าํ
กิจกรรม และศึกษาเนื/ อหาจนจบแล้ว (ในกรณีวิชาคณิตศาสตร์อาจมีหัวเรื� อง สูตร นิยาม กฎ                        
ที�ตอ้งการใชใ้นโจทย ์แบบฝึกหัด) 6) บตัรเฉลยบตัรแบบฝึกหัด เมื�อผูเ้รียนทาํบตัรแบบฝึกหัดเสร็จ
แลว้สามารถ ตรวจสอบความถูกตอ้งจากบตัรเฉลยแบบฝึกหัด 7) บตัรทดสอบ เมื�อผูเ้รียนทาํบตัร
แบบฝึกหัดเสร็จแล้ว ผูเ้รียนมีความรู้ในหัวขอ้เรื� องนั/น ๆ ต่อจากนั/นจึงให้ผูเ้รียนทาํบตัรทดสอบ                  
8) บัตรเฉลยบัตรทดสอบ เป็นบัตรที�มีคาํเฉลยของบัตรทดสอบที�ผูเ้รียนได้ทาํไปแล้ว เป็นการ
ตรวจสอบหรือวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนของผูเ้รียน ในการศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนรู้นั/น  
 ขั#นตอนในการสร้างชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 จากการศึกษา มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึง ขั/นตอนในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ดงันี/  
 เกษศิริ ชูวงศ์ศิริกูล (2536 : 29) ได้ดําเนินการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื�อพฒันา
ความคิดสร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์ โดยมีขั/นตอนดงันี/  
 1. วธีิการสร้าง โดยยดึแนวการสร้างตามขั/นตอนต่าง ๆ ดงันี/  
  ขั/นที� 1 ศึกษาเอกสารที�เกี�ยวขอ้งกบัเรื�องของความคิดสร้างสรรค์ เทคนิควิธีการ และ
หลกัการที�จะส่งเสริมพฒันาความคิดสร้างสรรค ์และความคิดสร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์ทั/งในและ
ต่างประเทศ ตลอดจนการหาความรู้จากผูเ้ชี�ยวชาญในดา้นความคิดสร้างสรรค ์ดา้นการสร้างชุดการสอน 
  ขั/นที� 2 กาํหนดลกัษณะของความคิดสร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์ที�จะพฒันาส่งเสริม 
ไดแ้ก่ ความคิดริเริ�ม ความคิดคล่อง และความคิดยืดหยุ่นทางวิทยาศาสตร์ กาํหนดจาํนวนกิจกรรม 
และกาํหนดวตัถุประสงคข์องแต่ละกิจกรรม 
  ขั/นที� 3 กาํหนดรูปแบบ วธีิดาํเนินกิจกรรม เวลาที�ใชใ้นแต่ละกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคที์�ตั/งไว ้
  ขั/นที� 4 กาํหนดวธีิการประเมินผลการทาํกิจกรรมของนกัเรียนในแต่ละกิจกรรม 
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  ขั/นที� 5 ตั/งชื�อแต่ละกิจกรรมให้น่าสนใจ รวบรวมและสร้างสื�อการเรียนแบบประสม               
ที�จาํเป็นจะตอ้งใชใ้นชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 2. ขั/นการพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ก่อนนาํไปใชจ้ริง 
  ขั/นที�  1 นําชุดกิจกรรมไปให้อาจารย์ที�ปรึกษาตรวจรายละเอียดในชุดกิจกรรม                    
การเรียนรู้พิจารณาและใหข้อ้เสนอแนะนาํเพื�อปรับปรุงแกไ้ข 
  ขั/นที� 2 นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้มาปรับปรุงแกไ้ขครั/ งที� 1 แลว้นาํไปให้อาจารยที์�ปรึกษา
ตรวจเพื�อพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขอีกครั/ งก่อนนาํไปให้ผูเ้ชี�ยวชาญตรวจ และกลบัมาแกไ้ขปรับปรุง
ตามขอ้เสนอแนะ 
  ขั/นที� 3 นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไปใชก้บันกัเรียนจาํนวน 3 คน และนาํผลการทดลอง
มาปรับปรุงแก้ไข แล้วนําชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ปรับปรุงแล้วไปใช้กบันักเรียนจาํนวน 10 ตน                 
นาํผลจากการทดลอง ใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้มาปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องก่อนนาํไปทดลองใช้
กบักลุ่มตวัอยา่ง 
 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2543 : 459) ไดก้ล่าวถึงขั/นตอนสําคญั 3 ขั/นในการพฒันาชุดกิจกรรม
การเรียนรู้ สรุปไดด้งันี/  
 ขั/นที� 1 การวเิคราะห์ 
 การวิเคราะห์เนื/อหา หมายถึง การจาํแนกเนื/อหาวิชาออกเป็นหน่วยยอ่ยแยกลงไปจนถึง
หน่วยระดับบทเรียนซึ� งเป็นหน่วยที�ใช้สอนได้ 1 ครั/ ง ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ผลิตขึ/ นจึงเป็น                  
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ประจาํหน่วยระดบับทเรียน คือ 1 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สําหรับการสอน                 
แต่ละครั/ ง 
 สิ�งที�ครูตอ้งทาํในการวเิคราะห์เนื/อหา คือ  
 1. กาํหนดหน่วย หมายถึง การนําวิชาหรือหน่วยการสอนมากาํหนดเป็นหน่วยระดับ
บทเรียนที�แต่ละหน่วยสอนไดป้ระมาณ 60 - 80 นาที (3 - 4 คาบ) 
 2. กาํหนดหวัเรื�อง หมายถึง การนาํแต่ละหน่วยการสอนมากาํหนดหวัเรื�องที�ยอ่ยลงไปอีก 
 3. กาํหนดมโนมติหรือความคิดรวบยอด หมายถึง การกาํหนดขอ้ความที�เป็นแก่นหรือ
เป้าหมายที�สรุปรวบยอดเนื/อหาสาระใหต้รงกบัหวัเรื�อง 
 ขั/นที� 2 ขั/นวางแผนการสอน 
 การวางแผนการสอนเป็นการคาดการณ์ล่วงหน้าว่า เมื�อครูเริ�มสอนโดยใช้ชุดกิจกรรม 
การเรียนรู้จะตอ้งทาํอะไรบา้งตามลาํดบัก่อนหลงั 
 ขั/นที� 3 การทดสอบประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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 เป็นการประเมินคุณภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยการนําชุดกิจกรรมการเรียนรู้                 
ไปทดลองใชแ้ลว้ปรับปรุงใหมี้คุณภาพตามเกณฑที์�กาํหนดไว ้
 สมจิต สวธนไพบูลย ์ (2549 : 8 - 9)  ไดก้ล่าวถึง กิจกรรมการเรียนรู้ตามแบบสมรรถนะ                     
ทางวทิยาศาสตร์ อา้งในรายงานการวิจยัและพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้การจดักระบวนการเรียนรู้
เป็นสาํคญั ดว้ยกิจกรรมที�หลากหลาย ไดส้รุปการวจิยั ดงันี/  
 1. ขั/นส่งเสริมความรอบรู้ หมายถึง การจดัการเรียนรู้ที�ให้นักเรียนได้ศึกษาคน้ควา้หา
ขอ้มูลจากสถานการณ์ เรื�องที�กาํหนดให้ เช่น จากการเรียนรู้ จากการทดลอง จากการปฏิบติั เพื�อนาํ
ขอ้มูลมาจดักระทาํอยา่งมีความหมาย สู่การพฒันาทกัษะการคิด การสรุปองคค์วามรู้ 
 2. ขั/นปฏิบติัการดีมีประโยชน์ต่อสังคม หมายถึง การจดัการเรียนรู้ที�ส่งเสริมให้นกัเรียน            
ไดใ้ชท้กัษะกระบวนการ ไดล้งมือปฏิบติั เพิ�มพูนทกัษะการคิด พฒันาทกัษะการทาํงานร่วมกบัผูอื้�น 
ทกัษะปฏิบติัที�มีคุณค่าต่อสังคม 
 3. ขั/นเผยแพร่และพฒันาผลงาน หมายถึง การจดัการเรียนรู้ที�ส่งเสริมให้นกัเรียนไดรู้้จกั
การตรวจสอบ ปรับปรุง พฒันา แกไ้ขผลงานอยา่งเป็นระบบ โดยใชก้ระบวนการคิดวเิคราะห์ขอ้เด่น 
ขอ้ดอ้ย พร้อมทั/งฝึกทกัษะการปฏิบติัในการประชาสัมพนัธ์ โดยการพดูและการเขียน 
  
ตาราง 2  ขั/นตอนในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

 เกษศิริ ชูวงศศิ์ริกลู ชยัยงค ์พรหมวงศ ์ สมจิต สวธนไพบูลย ์

การวเิคราะห์ � �  

ขั/นวางแผนการสอน � �  
การทดสอบประสิทธิภาพของ
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

� �  

พฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ �   
ขั/นส่งเสริมความรอบรู้   � 
ขั/นปฏิบติัการดีมีประโยชน์ต่อ
สังคม 

  � 

ขั/นเผยแพร่และพฒันาผลงาน   � 
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 จากตาราง 2 สรุปไดว้่า ขั/นตอนในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้จะตอ้งประกอบด้วย 
ขั/นตอนหลักๆ ได้แก่ การวิเคราะห์เนื/ อหาที� เกี�ยวข้อง ขั/นวางแผนการสอน และการทดสอบ
ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ประโยชน์ของชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 จากการศึกษาไดมี้ผูก้ล่าวถึงประโยชน์ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ดงันี/  
 สมจิต สวธนไพบูลย ์(2549 : 39) ไดก้ล่าวถึง ขอ้ดีของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไวด้งันี/  
      1.  ช่วยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองตามอตัภาพและความสามารถของแต่ละบุคคล 
      2.  ช่วยแกปั้ญหาการขาดแคลนครู 
      3.  ใชส้อนซ่อมเสริมใหก้บันกัเรียนที�เรียนไม่ทนั 
     4.  ช่วยเพิ�มประสิทธิภาพในการอ่าน 
     5.  ช่วยไม่ใหเ้กิดความเบื�อหน่ายจากการเรียนที�ตอ้งทบทวนซํ/ าซาก 
      6.  สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล ไม่จาํเป็นตอ้งเรียนพร้อมกนั 
      7.  นกัเรียนตอบผดิไม่มีผูเ้ยาะเยย้ 
      8.  นกัเรียนไม่ตอ้งคอยฟังสิ�งที�ครูสอน 
      9.  ช่วยลดภาระของครูในการสอน 
      10.  ช่วยประหยดัรายจ่ายอุปกรณ์นกัเรียนที�มีจาํนวนมาก 
      11.  ผูเ้รียนจะเรียนเมื�อใดก็ได ้
      12.  การเรียนไม่จาํกดัเรื�องเวลาและสถานที� 
      13.  ส่งเสริมความรับผดิชอบแก่ผูเ้รียน 
 ประเสริฐ สําเภารอด (2552 : 16) ได้กล่าวถึง ประโยชน์ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้สรุป               
ไดว้่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ใช้ในการเรียนการสอนช่วยเร้าความสนใจให้นกัเรียน ทาํให้ไดรู้้จกั                 
การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ช่วยแก้ปัญหาเรื�องความแตกต่างระหว่างบุคคล เพราะชุดกิจกรรม
การเรียนรู้สามารถช่วยให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ตามความสามารถ ความถนดั ความสนใจ สร้างความพร้อม 
และความมั�นใจใหแ้ก่ครูผูส้อน ทาํใหค้รูผูส้อนไดส้อนเตม็ประสิทธิภาพ 
 ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2558 : 18) ไดก้ล่าวถึง ขอ้ดีของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไวด้งันี/  
 1. ช่วยให้ผูส้อนถ่ายทอดเนื/ อหาและประสบการที�สลับซับซ้อน และมีลักษณะเป็น
นามธรรมซึ�งผูส้อนไม่สามารถถ่ายทอดดว้ยการบรรยายได ้
 2. ความสนใจผู ้เรียนต่อสิ� งที�ก ําลังศึกษา เพราะชุดการสอนจะเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน                 
มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
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 3. เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็น ฝึกการตดัสินใจ แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง

และมีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 4. เป็นการสร้างความพร้อมและความมั�นใจแก่ผูส้อน เพราะชุดการสอนผลิตไวเ้ป็น

หมวดหมู่สามารถหยบิใชไ้ดท้นัที 

 5. ช่วยเพิ�มประสิทธิภาพในการเรียนของผูเ้รียน เพราะสื�อประสม (Multi Media) ที�จดัไว้

ในระบบเป็นการแปรเปลี�ยนกิจกรรมละช่วยรักษาระดบัความสนใจของผูเ้รียนอยูต่ลอดเวลา 

 6. แกปั้ญหาความแตกต่างระหว่างบุคคล และส่งเสริมการศึกษารายบุคคล ตามความสนใจ 

ตามเวลา และโอกาสที�อาํนวยแก่ผูเ้รียนซึ�งแตกต่างกนั 

 7. ช่วยขจดัปัญหาการขาดแคลนครู ชุดการสอนทาํให้ผูเ้รียน เรียนโดยอาศยัความช่วยเหลือ

จากครูเพียงเล็กนอ้ย ทั/งสามารถเรียนดว้ยตนเอง ครูคนหนึ�งจึงสามารถสอนนกัเรียนไดจ้าํนวนมาก 

 8. ช่วยนกัเรียนให้รู้จุดมุ่งหมายของการเรียนชดัเจน ตลอดจนรู้วิธีการที�จะบรรลุจุดมุ่งหมาย 

เป็นการเพิ�มพนูการจูงใจในการเรียน 

 9. ชุดการสอนจะกาํหนดบทบาทของครูและนกัเรียนไวช้ดัเจนวา่ตอนใด ใคร จะทาํอะไร

อยา่งไร ลดบทบาทของการกระทาํของครูขา้งเดียว นกัเรียนไดเ้รียนรู้โดยการกระทาํมากยิ�งขึ/น 

 10. ชุดการสอนเกิดจากการนาํวธีิเชิงระบบเขา้มาใช ้เมื�อผา่นการทดลองจึงทาํให้การสอน

มีประสิทธิภาพ 

 11. ชุดการสอนฝึกใหผู้เ้รียนมีความรับผดิชอบในการเรียน และรู้จกัการทาํงานร่วมกนั 

 12. ชุดการสอนเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเลือกวสัดุการเรียนและกิจกรรมตามความสนใจ 

 13. ชุดการสอนทาํใหผู้เ้รียน รู้การกระทาํของเขาและสร้างแรงจูงใจใหต้นเอง 

 สรุปได้ว่า ประโยชน์ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้ผูเ้รียนสนใจบทเรียนมากขึ/ น 

ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ในแนวเดียวกนั ไดท้าํกิจกรรมดว้ยตนเองตามความสามารถและความสนใจของ

ตนเอง ผูเ้รียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดในด้านต่าง ๆ ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลาและ

สถานที�  สนองตอบความแตกต่างระหว่างบุคคล ลดบทบาทหน้าที�ในการสอนของครูโดยให้

นกัเรียนมีบทบาทสําคญัในการเรียนรู้แทนเป็นการพฒันาสื�อการสอนของครู  โดยจะตอ้งทนัสมยั

ทนัต่อเหตุการณ์ปัจจุบนั ลดความกดดนัให้กบัผูเ้รียนที�เรียนรู้ชา้ และช่วยพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียน

ใหเ้กิดประสิทธิภาพเตม็ตามศกัยภาพ 
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 ประสิทธิภาพของชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 
 จากการศึกษา ไดมี้ผูก้ล่าวถึงประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ดงันี/  
 1. ความหมายของเกณฑป์ระสิทธิภาพ 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2537 : 479 - 498 ; อ้างถึงใน ประยงค์ วุยชัยภูมิ. 
2546 : 46) ไดใ้ห้ความหมายของเกณฑ์ประสิทธิภาพของสื�อการสอนต่าง ๆ ซึ� งสื�อการสอนในการศึกษา
คน้ควา้ครั/ งนี/  หมายถึง ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ไวด้งันี/  
  เกณฑ์การหาประสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้               
ที�จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ เป็นระดับที�ผูจ้ดัทาํชุดกิจกรรมจะพึงพอใจว่าหากชุดกิจกรรม            
มีประสิทธิภาพถึงระดบันั/นแลว้  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้นั/นก็มีคุณค่าที�จะนาํไปสอนนกัเรียน 
  เกณฑ์การหาประสิทธิภาพ กาํหนดเป็นเกณฑ์ที�ผูส้อนคาดหมายว่า ผูเ้รียนจะเปลี�ยน
พฤติกรรมของผูเ้รียนทั/งหมดต่อเปอร์เซ็นต์ของผลการทดสอบหลงัเรียนของผูเ้รียนทั/งหมด นั�นคือ 
E1/E2 คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการและประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 
  ตวัอย่าง 75/75  หมายความว่า เมื�อเรียนจบตามแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แล้ว
ผูเ้รียนจะสามารถทาํแบบฝึกหดัหรืองานไดผ้ลเฉลี�ย 75 % และทาํแบบทดสอบหลงัเรียนไดผ้ลเฉลี�ย 
75 %  
  ชยัยงค์ พรหมวงศ ์(2556 : 5 - 20) ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ คือ ระดบั
ประสิทธิภาพของสื�อหรือชุดการสอนที�จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรม เป็นระดบั             
ที�ผลิตสื�อหรือชุดการสอนจะพึงพอใจว่า หากสื�อหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพถึงระดบันั/นแลว้ 
สื�อหรือชุดการสอนนั/ นก็มีคุณค่าที�จะนําไปสอนนักเรียนและคุ้มแก่การลงทุนผลิตออกมาเป็น
จาํนวนมาก การกาํหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพกระทาํไดโ้ดยการประเมินผลพฤติกรรมของผูเ้รียน 2 
ประเภทคือ พฤติกรรมต่อเนื�อง (กระบวนการ) กําหนดค่าประสิทธิภาพเป็น E1 = Efficiency of 
Process (ประสิทธิภาพของกระบวนการ)และพฤติกรรมสุดทา้ย(ผลลพัธ์)กาํหนดค่าประสิทธิภาพ
เป็น E2 = Efficiency of Product (ประสิทธิภาพของผลลพัธ์) 
  สรุปได้ว่า เกณฑ์ประสิทธิภาพการประเมินผลพฤติกรรมของผูเ้รียน 2 ประเภทคือ 
พฤติกรรมต่อเนื� อง (กระบวนการ) กําหนดค่าประสิทธิภาพเป็น E1 = Efficiency of Process 
(ประสิทธิภาพของกระบวนการ)และพฤติกรรมสุดทา้ย(ผลลพัธ์)กาํหนดค่าประสิทธิภาพเป็น E2 = 
Efficiency of Product (ประสิทธิภาพของผลลพัธ์)โดยการวิจยันี/ ผูว้ิจยัใชป้ระสิทธิภาพ  E1/E2  อยู่ที� 
80/80 
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 2. ขั/นตอนการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2540 : 82) ได้กล่าวถึง ขั/นตอนในการทดลองและปรับปรุงชุด
กิจกรรมการเรียนรู้ไว ้3 ขั/นตอน ดงันี/  
  ขั/นที� 1 ทดลองใช้เป็นรายบุคคล หลงัจากที�สร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
นาํไปทดลองใช้กบันกัเรียนในระดบัชั/นนั/น โดยเลือกเด็กที�เรียนอ่อนหรือปานกลาง เพราะอาจจะ
ช่วยให้ได้ข้อมูลในการแก้ไขจุดบกพร่องได้ดีกว่าการเลือกเด็กเก่ง อนึ� ง ถ้าเด็กอ่อนสามารถใช ้                
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไดก้็ยอ่มประกนัวา่นกัเรียนส่วนใหญ่หรือทั/งหมดน่าจะเรียนได ้
  ขั/นที� 2 การทดลองใชก้บักลุ่มเล็ก นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้มาปรับปรุงจากขอ้มูลที�ได้
จากการทดลองใชร้ายบุคคล มาทดลองใชก้บันกัเรียนกลุ่มเล็กที�มีสติปัญญาค่อนขา้งตํ�ากวา่ปานกลาง
ประมาณ 5 - 10 คน  แต่ก่อนเริ� มเรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ครั/ งแรก เพื�อทราบความรู้
ความสามารถในเรื�องนั/น โดยใช้แบบวดัผลสัมฤทธิC ในเรื�องนั/นที�ไดเ้ตรียมไวแ้ลว้ และหลงัเรียนจบ
แลว้ก็นาํแบบทดสอบชุดเดิมมาใชท้ดสอบอีกครั/ ง 
  ขั/นที� 3 การทดลองในห้องเรียน นําชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ปรับปรุงในขั/นตอนที� 2     
ไปทดลองใช้กับนักเรียนในสภาพจริง คือใช้กับนักเรียนทั/ งชั/น โดยมีการทดสอบทั/ งก่อนเรียน              
และหลงัเรียนเหมือนกบัในขอ้ 2  
  การที�จะกาํหนดเกณฑ์ให้มีค่าประสิทธิภาพเท่าใดนั/น ผูส้อนเป็นผูพ้ิจารณา โดยปกติ
เนื/อหาที�เป็นความรู้ความจาํมกัจะตั/งไว ้ 80/80, 85/85 หรือ 90/90   
  สุกิจ ศรีพรหม (2541 : 70) ได้กล่าวถึง ขั/นตอนการทดสอบประสิทธิภาพ เมื�อผลิต                  
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื�อเป็นตน้แบบแลว้ตอ้งนาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไปทดสอบประสิทธิภาพ
ตามขั/นตอนต่อไปนี/  
  ขั/นที�  1  ขั/นทดสอบกับผูเ้รียน 1 คน (One - to - One Testing) โดยเลือกผูเ้รียนที�ยงั                
ไม่ เคยเรียนเรื� องที�จะสอนมาก่อนเลย จํานวน 1 คน แล้วให้เรียนจากชุดกิจกรรมการเรียนรู้                  
โดยปฏิบติัดงันี/  
  1. ตอบแบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) 
  2. เรียนจากชุดกิจกรรมการเรียนรู้จนจบบทเรียน 
  3. ทาํกิจกรรมในบทเรียนไปพร้อมกนัในขณะที�เรียน 
  4. ตอบแบบทดสอบหลงัเรียน (Posttest) 
  แลว้นาํผลที�ไดรั้บมาพิจารณาปรับปรุงส่วนที�เห็นวา่ยงับกพร่อง เช่น เนื/อหา สื�อต่าง ๆ  
แบบทดสอบต่าง ๆ ใหดี้ยิ�งขึ/น 
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  ขั/นที� 2  ขั/นทดสอบกบักลุ่มเล็ก (Small Group Testing) ใหก้บัผูเ้รียน 10 คน ที�ยงัไม่เคย
เรียนบทเรียนดงักล่าวมาก่อน ดาํเนินการเช่นเดียวกบัขั/นที� 1 ทุกประการเมื�อเสร็จกระบวนการแลว้
นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้มาแกไ้ขขอ้บกพร่องอีกครั/ งหนึ�ง และนาํผลคะแนนจากการทาํกิจกรรมและ
ทาํแบบทดสอบหลงัเรียนไปหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชเ้กณฑ ์ 80/80 
  ขั/นที� 3  ขั/นทดลองภาคสนาม (Field Testing) โดยทดลองใชก้บัผูเ้รียนทั/งชั/นเรียนโดย
ใชว้ิธีการเช่นเดียวกบัขั/นที� 1 และขั/นที� 2 แลว้นาํผลไปหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้
การคาํนวณประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้นิยมตั/งไว ้90/90 สําหรับเนื/อหาที�เป็นความรู้
ความจาํและเนื/อหาวชิาที�เป็นทกัษะหรือเจตคติไม่ตํ�ากวา่ 80/80 
  80  ตวัแรก  คือ  คะแนนเฉลี�ยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มในการทาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  80  ตวัหลงั  คือ  คะแนนเฉลี�ยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มในการทาํแบบทดสอบหลงัเรียน
ถ้าปรากฏว่า ทั/ งคะแนนเฉลี�ยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มในการทําชุดกิจกรรมการเรียนรู้และการทํา
แบบทดสอบหลงัเรียนไดไ้ม่ตํ�ากวา่ 80 ทั/งคู่ ก็ถือวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�พฒันาขึ/นมีประสิทธิภาพ
อยูใ่นเกณฑใ์ชไ้ด ้
  ชยัยงค์ พรหมวงศ์ (2556 : 5 - 20) เมื�อผลิตสื�อหรือชุดการสอนขึ/น เป็นตน้แบบแล้ว 
ตอ้งนาํสื�อหรือชุดการสอนไปหาประสิทธิภาพตาม ขั/นตอนต่อไปนี/  
  ขั/นที�  1 การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี�ยว (1:1) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพ                
ที�ผูส้อน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื�อหรือชุดการสอนกบัผูเ้รียน 1 - 3 คน โดยใชเ้ด็กอ่อน ปานกลาง 
และเด็กเก่งระหวา่งทดสอบประสิทธิภาพให้จบัเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของ
ผูเ้รียนวา่ หงุดหงิด ทาํหน้าฉงน หรือทาํท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ ประเมินการเรียนจากกระบวนการ 
คือกิจกรรมหรือภารกิจและงานที�มอบให้ทําและทดสอบหลังเรียน นําคะแนนมาคาํนวณหา
ประสิทธิภาพ หากไม่ถึงเกณฑ์ตอ้งปรับปรุงเนื/อหาสาระกิจกรรมระหว่างเรียนและแบบทดสอบ
หลงัเรียนให้ดีขึ/น โดยปกติคะแนนที�ได้จากการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี�ยวนี/ จะได้คะแนน                
ต ํ�ากว่าเกณฑ์มาก แต่ไม่ตอ้งวิตกเมื�อปรับปรุงแล้วจะสูงขึ/นมากก่อนนาํไปทดสอบประสิทธิภาพ
แบบกลุ่ม ทั/งนี/  E1/E2 ที�ไดจ้ะมีค่าประมาณ60/60 
  ขั/นที�  2 การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพ                 
ที�ผู ้สอน 1 คนทดสอบประสิทธิภาพสื� อหรือชุดการสอนกับผู ้เรียน 6 - 10 คน (คละผู ้เรียนที� เก่ง                      
ปานกลาง กับอ่อน) ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จบัเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกต
พฤติกรรมของผูเ้รียนว่า หงุดหงิดทาํหน้าฉงน หรือทาํท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ หลงัจากทดสอบ
ประสิทธิภาพให้ประเมินการเรียนจากกระบวนการ คือกิจกรรมหรือภารกิจและงานที�มอบให้ทาํ
และประเมินผลลพัธ์คือการทดสอบหลงัเรียนและงานสุดท้ายที�มอบให้นักเรียนทาํส่งก่อนสอบ
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ประจาํหน่วยให้นาํคะแนนมาคาํนวณหาประสิทธิภาพหากไม่ถึงเกณฑ์ตอ้งปรับปรุงเนื/อหาสาระ 
กิจกรรมระหว่างเรียนและแบบทดสอบหลงัเรียนให้ดีขึ/นคาํนวณหาประสิทธิภาพแล้วปรับปรุง                 
ในคราวนี/ คะแนนของผูเ้รียนจะเพิ�มขึ/นอีกเกือบเท่าเกณฑ์โดยเฉลี�ยจะห่างจากเกณฑ์ประมาณ 10% 
นั�นคือ E1/E2 ที�ไดจ้ะมีค่าประมาณ 70/70 
  ขั/นที� 3 การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพ                
ที�ผู ้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื� อหรือชุดการสอนกับผู ้เรียนทั/ งชั/ น ระหว่างทดสอบ
ประสิทธิภาพให้จบัเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนวา่ หงุดหงิด ทาํหนา้ฉงน 
หรือทาํท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ หลงัจากทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามแลว้ให้ประเมินการเรียน
จากกระบวนการ คือ กิจกรรมหรือภารกิจและงานที�มอบให้ทาํและทดสอบหลงัเรียนนาํคะแนนมา
คํานวณหาประสิทธิภาพ หากไม่ถึงเกณฑ์ต้องปรับปรุงเนื/ อหาสาระ กิจกรรมระหว่างเรียน                    
และแบบทดสอบหลังเรียนให้ดีขึ/ น แล้วนําไปทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามซํ/ ากับนักเรียน                 
ต่างกลุ่ม อาจทดสอบประสิทธิภาพ 2 - 3 ครั/ ง จนไดค้่าประสิทธิภาพถึงเกณฑ์ขั/นตํ�า ปกติไม่น่าจะ
ทดสอบประสิทธิภาพเกินสามครั/ ง ดว้ยเหตุนี/ขั/นทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามจึงแทนดว้ย 1:100 
  ผลลพัธ์ที�ไดจ้ากการทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามควรใกลเ้คียงกนั เกณฑ์ที�ตั/งไว้
หากตํ�าจากเกณฑไ์ม่เกิน 2.5% ก็ใหย้อมรับวา่ สื�อหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑที์�ตั/งไว ้
  หากค่าที� ได้ต ํ� ากว่าเกณฑ์มากกว่า -2.5 ให้ปรับปรุงและทดสอบประสิทธิภาพ
ภาคสนามซํ/ าจนกว่าจะถึงเกณฑ์ จะหยุดปรับปรุงแลว้สรุปว่าชุดการสอนไม่มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑที์�ตั/งไวห้รือจะลดเกณฑล์งเพราะ “ถอดใจ” หรือยอมแพไ้ม่ได ้
  หากสูงกว่าเกณฑ์ไม่ เกิน +2.5 ก็ยอมรับว่า สื� อหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพ                 
ตามเกณฑที์�ตั/งไว ้
  หากค่าที�ได้สูงกว่าเกณฑ์เกิน +2.5 ให้ปรับเกณฑ์ขึ/นไปอีกหนึ� งขั/น เช่น ตั/งไว8้0/80           
ก็ใหป้รับขึ/นเป็น 85/85 หรือ 90/90 ตามค่าประสิทธิภาพที�ทดสอบประสิทธิภาพได ้
  ตวัอย่าง เมื�อทดสอบหาประสิทธิภาพแลว้ได ้83.5/85.4 ก็แสดงว่าสื�อหรือชุดการสอนนั/น
มีประสิทธิภาพ 83.5/85.4ใกล้เคียงกบัเกณฑ์85/85ที�ตั/ งไวแ้ต่ถ้าตั/ งเกณฑ์ไว ้75/75 เมื�อผลการทดสอบ
ประสิทธิภาพเป็น 83.5/85.4 ก็อาจเลื�อนเกณฑขึ์/นมาเป็น 85/85 ได ้
  สรุปได้ว่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ก่อนนาํไปใช้จริงตอ้งมีการทดสอบประสิทธิภาพ
เพื�อให้ได้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที�วดัจุดประสงค์ได้ตามที�กําหนด ขั/นตอนการหาประสิทธิภาพ
โดยทั�วไปนั/นมี 3 ขั/นตอน คือ ขั/นที� 1 การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี�ยว (1:1) ขั/นที� 2 การทดสอบ
ประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) ขั/นที� 3 การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) แล้วจึงนาํมา
ทดลองจริง ในการพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ของผูว้ิจยัในครั/ งนี/ ใชเ้กณฑ์  E1/E2 ไม่ตํ�ากวา่ 80/80  
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เพื�อให้เหมาะสมกบันกัเรียนเก่ง กลาง อ่อน หรือแบบกลุ่ม ประสิทธิภาพที�อยูใ่นเกณฑ์การยอมรับ
ประสิทธิภาพใหถื้อค่าความแปรปรวน 2.5 - 5 % 
 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มีแนวคิดเกี�ยวกบัการเรียนรู้ มีทฤษฎีการเรียนรู้   
ที�มีแนวคิดได้แก่ ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มมนุษยนิยม และทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง ในการ
จดัการเรียนรู้ที�ยดึนกัเรียนเป็นสาํคญั (มนสภรณ์ วทิูรเมธา. 2544 : 57) 
 ประวตัิและความเป็นมาของการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 นกัการศึกษากล่าวถึง ประวติัและความเป็นมาของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 
ดงันี/  
 มณัฑรา ธรรมบุศย ์(2545 : 14 - 15) การศึกษาความเป็นมาของการจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) สามารถย้อนรอยอดีตไปถึงแนวคิดของนักศึกษา 
ในช่วงแรกของศตวรรษที� 20 ดิวอี/  (Dewey) นกัการศึกษาชาวอเมริกนั ซึ� งเป็นผูต้น้คิดวิธีสอนแบบ
แกปั้ญหา และเป็นผูเ้สนอแนวคิดวา่การเรียนรู้เกิดจากการลงมือทาํดว้ยตนเอง (Learning by Doing) 
แนวคิดของดิวอี/ไดน้าํไปสู่แนวคิดในการสอนรูปแบบต่าง ๆ ที�ใชก้นัอยูใ่นปัจจุบนั แนวคิดของการ
จดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานก็มีรากฐานความคิดมาจากดิวอี/ เช่นเดียวกนั ซึ� งการจดัการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีการพฒันาขึ/น ครั/ งแรกโดยคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ (Faculty of Health 
Sciences) ของหาวิทยาลัย McMaster ที�ประเทศแคนาดาได้นํามาใช้ในกระบวนการสอนให้กับ
นกัศึกษาแพทยฝึ์กหัด วิธีการดงักล่าวนี/ ไดก้ลายเป็นรูปแบบที�มหาวิทยาลยัในสหรัฐอเมริกานาํไป
เป็นแบบอยา่งบา้งโดยเริ�มจากปลาย ค.ศ. 1960 มหาวิทยาลยั Case Western Reserve ไดน้าํมาใชเ้ป็น
ครั/ งแรกและได้จัดตั/ งเป็นห้องทดลองพหุวิทยาการ (Multidisplinary Laboratory) เพื�อทําเป็น
ห้องปฏิบัติการสําหรับทดลองรูปแบบการสอนใหม่ ๆ รูปแบบการสอนที� มหาวิทยาลัย Case 
Western Reserve พฒันาขึ/นมานั/น ไดก้ลายมาเป็นพื/นฐานในการพฒันาหลกัสูตรของโรงเรียนหลาย
แห่งในสหรัฐอเมริกา ทั/งในระดบัมธัยมศึกษาระดบัอุดมศึกษา และบณัฑิตวิทยาลยั ในช่วงปลาย
ศตวรรษที� 60 มหาวทิยาลยั McMaster ไดพ้ฒันาหลกัสูตรแพทยที์�ใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหา
เป็นฐานในการสอนเป็นครั/ งแรก ทาํให้มหาวทิยาลยัแห่งนี/ เป็นที�ยอมรับ และรู้จกักนัทั�วโลกวา่เป็น
ผูน้าํในการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มหาวิทยาลยัชั/นนาํในสหรัฐอเมริกาที�นาํรูปแบบ    
การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานมาใช้ในการสอนหลายแห่ง แต่ในยุคแรก ๆ ได้นําไปใช้กับ
หลักสูตรของนักศึกษาแพทย์ ซึ� งเป็นหลักสูตรที�ผูเ้รียนต้องใช้ทักษะในการวิเคราะห์ ปัญหา                 
ทางเทคนิคสูงมาก โรงเรียนแพทยที์�มีชื�อเสียงก็ไดน้าํการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช ้
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เหตุนี/ จึงทําให้โรงเรียนแพทย์ในมหาวิทยาลัยอื�น ๆ ที�ยงัใช้วิธีสอนแบบดั/ งเดิมหันมายอมรับ                
การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการสอนมากขึ/นจนกระทั�ง ค.ศ. 1980 การจดัการเรียนรู้
โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน จึงไดข้ยายไปสู่การสอนในสาขาอื�น ๆ ทุกวงการอาชีพ เช่น วศิวกรรมศาสตร์
คณิตศาสตร์ ภาษาศาสตร์ สังคมศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์ เป็นตน้ การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน จึงเป็นที�นิยมกนัอยา่งแพร่หลายและมีการนาํไปใชส้อนตามมหาวทิยาลยัต่าง ๆ มากขึ/น  
 นอกจากมหาวิทยาลยัในประเทศสหรัฐอเมริกาแล้ว มหาวิทยาลยัของประเทศแทบทุก
ส่วนของโลกก็ให้ความสนใจในการนาํรูปแบบ PBL ไปใช้สอนในโรงเรียนแพทยแ์ละโรงเรียน
วิชาชีพ (Medical and Professional School) ตวัอย่างเช่น มหาวิทยาลยั Maastricht ที�เนเธอร์แลนด ์
ม ห าวิท ยาลัย  Newcastle Monash Melbourne ที� ป ระ เท ศ ออส เตรเลี ย  ม ห าวิท ยาลัย  Aalborg                   
ที�ประเทศเดนมาร์ก มหาวทิยาลยัในประเทศแคนาดา องักฤษฝรั�งเศส ฟินแลนด์ แอฟริกาใต ้สวีเดน 
ฮ่องกง สิงคโปร์ เป็นต้น ความนิยม PBL ในการสอนที�ต่างประเทศนั/น สามารถเห็นได้ชัดเจน               
จากการเชื�อมโยงเครือข่ายการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ที�ใช้ PBL ในการสอนเหมือนกัน                     
ทางอินเทอร์เน็ตและจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) โดยมีการเผยแพร่ทั/งตาํรา เอกสาร และ
บทความจาํนวนมาก มีผลงานวิจยัที�เผยแพร่เฉพาะส่วนบทคดัยอ่และงานวจิยัทั/งฉบบัเป็นร้อยเรื�อง 
แต่จะเป็นผลการวิจยัทางสาขาแพทยม์ากที�สุดมีวารสารเฉพาะชื�อ The Journal of Clinical Problem-
based Learning มีการจดัตั/งศูนยเ์พื�อการวิจยัและการเรียนการสอน (The Center for Problem-based 
Learning) นอกจากนี/ ยงัมีการประชุมทางวิชาการและการประชุมเชิงปฏิบติัการ (Conferences and 
Workshops) ทุกปี บางแห่งจดัปีละหลายครั/ ง 
 รัชนีกร หงส์พนัส (2547 : 45)  กล่าวถึง การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเริ�มใช้
ครั/ งแรกในประเทศไทย ในหลกัสูตรแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในปี พ.ศ. 2531 และ
ประยุกต์ในหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ ทั/งนี/ การจดัการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็น
ฐานเป็นวิธีการเรียนการสอนรูปแบบหนึ� งที�นาํมาปรับใช้ในหลาย ๆ กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ เช่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวฒันธรรม กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ที�มีการพฒันารูปแบบ PBL ในการสอนร่วมกบัผูส้อน
จากมหาวิทยาลยั Stanford และ Vanderbuilt ซึ� งการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐานนี/ไดรั้บการยอมรับ
วา่เป็นการเรียนการสอนที�ให้ประสบการณ์ ทา้ทายความคิด ลกัษณะนิสัย และการปฏิบติัร่วมกบั
การแก้ปัญหา เป็นการจูงใจผู ้เรียนให้ เรียนรู้การแก้ปัญหาโดยผ่านการสืบเสาะหาความรู้                         
และการเรียนดว้ยการคน้พบดว้ยตนเองและจากการทาํงานกลุ่ม  
 จากการศึกษาดงักล่าว สรุปได้ว่า จากประวติัความเป็นมาของการจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐานดงักล่าวขา้งตน้สรุปไดด้งันี/  การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานเกิดจากแนวคิด
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ทฤษฎีการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์นิยม (Constructivist Learning Theory) และแนวคิดของดิวอี/                    
มีพฒันาการขึ/นครั/ งแรกในปี ค.ศ. 1969 โดยคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ (Faculty of Health Sciences) 
ของมหาวิทยาลยัแมคมาสเตอร์ (McMaster University) ที�ประเทศแคนาดาและในประเทศไทยได ้
การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเริ�มใช้ครั/ งแรก ในหลักสูตรแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั ในปี พ.ศ. 2531 และประยกุตใ์นหลกัสูตรสาธารณะสุขศาสตร์ พยาบาลศาสตร์  
 ความหมายของการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มาจากคําภาษาอังกฤษ คือ Problem Based 
Learning (PBL) เมื�อใช้ภาษาไทยนักวิชาการให้คาํจาํกดัความแตกต่างกนั เช่น การเรียนรู้แบบใช้
ปัญหาเป็นฐาน การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลกั การเรียนรู้จากปัญหา การจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน ซึ� งในการวิจยัครั/ งนี/  ผูว้ิจยัขอใช้คาํว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
นกัวชิาการหลายท่าน ไดใ้หค้วามหมายของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานไวม้ากมาย ดงันี/  
 บาโร และทมับลิม (Barrows and Tamblyn. 1980 : 18) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ที�เป็นผลมาจากกระบวนการทาํงานที�มุ่งความเขา้ใจ
หรือแกปั้ญหาปัญหาที�ไดป้ระสบครั/ งแรกในกระบวนการเรียนใช้เป็นจุดรวมหรือเป็นสิ�งกระตุน้
เพื�อการประยุกต์ใช้การแก้ปัญหาหรือทกัษะการให้เหตุผล และเพื�อคน้หาหรือศึกษาความรู้ต่าง ๆ             
ที�ตอ้งการทาํความเขา้ใจกลไกการทาํงานที�รับผดิชอบต่อปัญหาและหาวธีิการแกปั้ญหา 
 ดชัเช่ (Duch. Online. 1995) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นวิธีการ
เรียนการสอนที�มีลกัษณะใชปั้ญหาเกี�ยวกบัชีวิตประจาํวนัของผูเ้รียน ฝึกให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์และ
พัฒนาทักษะการแก้ปัญหา ผู ้เรียนจะเรียน รู้ทักษะการเรียน รู้ตลอดชีวิต ซึ� งประกอบด้วย
ความสามารถในการคน้ควา้และใชท้รัพยากร การเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพและความรู้ต่าง ๆ ที�มีอยูแ่ลว้
เป็นสิ�งที�มีความสาํคญัสาํหรับการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 กลัลาเกอร์ (Gallagher. 1997 : 332 - 362) ได้ให้ความหมายว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน เป็นการเรียนรู้ที�ผูเ้รียนต้องเรียนรู้จากการเรียน (Learn to Learn) โดยผูเ้รียนจะ
ทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่มเพื�อคน้ควา้วิธีการแก้ปัญหา โดยจะบูรณาการความรู้ที�ตอ้งการให้ผูเ้รียน
ไดรั้บการแกปั้ญหาเขา้ดว้ยกนั ปัญหาที�ใชมี้ลกัษณะเกี�ยวกบัชีวิตประจาํวนัและมีความสัมพนัธ์กบั
นักเรียน การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานจะมุ่งเน้นพฒันาผูเ้รียนในด้านทกัษะการเรียนรู้
มากกวา่ความรู้ที�ผูเ้รียนจะไดม้าและพฒันานกัเรียนสู่การเป็นผูที้�สามารถเรียนรู้โดยการชี/นาํตนเองได ้
 บาเรล (Barell. 1998 : 7) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเป็นกระบวนการ
ของการสํารวจเพื�อจะตอบคําถามสิ� งที�อยากรู้อยากเห็น ข้อสงสัยและความไม่มั�นใจเกี�ยวกับ
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ปรากฏการณ์ธรรมชาติในชีวิตจริงที�มีความซบัซอ้น ปัญหาที�ใชใ้นกระบวนการเรียนรู้จะเป็นปัญหา
ที�ไม่ชดัเจน มีความยากหรือมีขอ้สงสัยมาก สามารถตอบคาํถามไดห้ลายคาํตอบ 
 ท็อบ และเซจ (Torp and Sage. 1998 : 14 - 16) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐานเน้นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ที�ได้จากการสํารวจ ค้นควา้และการแก้ปัญหาที�มี
ความสัมพนัธ์เกี�ยวกบัชีวติประจาํวนั ซึ� งผูเ้รียนอาจพบเจอ การจดัการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐานนั/น
เป็นทั/งยุทธวิธีการเรียนการสอนและใช้เป็นแนวทางในการจดัหลกัสูตร ซึ� งมีลกัษณะดึงดูดผูเ้รียน
ใหเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหา ผูส้อนจะเป็นผูที้�คอยใหค้าํแนะนาํและออกแบบสภาพแวดลอ้ม
การเรียนรู้ ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดคิ้ดและสํารวจ หลกัสูตรที�สร้างขึ/นจะมีปัญหาเป็นแกนกลาง มีบทบาท
ในการเตรียมประสบการณ์จริงที�ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ สนบัสนุนให้สร้างความรู้ดว้ยตนเอง
และบูรณาการสิ�งต่าง ๆ ที�เรียนรู้ในโรงเรียนกบัชีวิตจริงเขา้ดว้ยกนั ในขณะที�เรียนรู้ผูเ้รียนจะถูกทาํ
ให้เป็นนกัแกปั้ญหาและพฒันาไปสู่การเป็นผูที้�สามารถเรียนรู้โดยการชี/นาํตนเองได ้กระบวนการเรียนรู้
ดว้ยวิธีนี/ ครูจะเป็นผูร่้วมในการแกปั้ญหา มีหนา้ที�ในการสร้างความสนใจ สร้างความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนผูส้อนเป็นผูแ้นะนาํและอาํนวยความสะดวกเพื�อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้
อยา่งสมบูรณ์ 
 ว ัฒ นา รัตนพ รหม (2548 : 33) กล่าวว่า การจัดการเรียน รู้โดยใช้ปัญ หาเป็ นฐาน                     
เป็นยุทธศาสตร์ การจดัการเรียนการสอนโดยมีจุดมุ่งหมายที�จะให้ผูเ้รียนไดเ้รียนจากสถานการณ์              
ที�เป็นจริง ซึ� งอยูใ่นรูปของปัญหาที�จะพบไดใ้นชีวิตจริงของการปฏิบติังานตามวิชาชีพที�หลกัสูตรนั/น
ตอ้งการผลิตขึ/น ทั/งนี/ เพื�อศึกษาถึงองค์ความรู้ที�เกี�ยวขอ้งในการแกไ้ขปัญหา ฝึกฝนความสามารถ             
ในการแสวงหาความรู้ กระบวนการแก้ปัญหาและการทาํงานร่วมกันเป็นทีมโดยที�ไม่ได้เน้น
การศึกษาเนื/อหาเป็นรายวชิา 
 มณัฑรา ธรรมบุศย ์(2545 : 42 - 43) ไดส้รุปความหมายวา่ การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหา
เป็นฐานเป็นรูปแบบการเรียนรู้ที�เกิดจากแนวคิดตามทฤษฎีการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์นิยม โดยให้
ผู ้เรียนสร้างความรู้ใหม่จากการใช้ปัญหาที� เกิดขึ/ นในโลกแห่งความเป็นจริงเป็นบริบทของ                     
การเรียนรู้เพื�อให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะในการคิดวเิคราะห์และคิดแกปั้ญหา รวมทั/งไดค้วามรู้ตามศาสตร์
ในสาขาวชิาที�ตนศึกษา การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานจึงเป็นผลมาจากกระบวนการทาํงาน
ที�ตอ้งอาศยัความเขา้ใจและแกปั้ญหาเป็นหลกั 
 ทิศนา แขมมณี (2551 : 137) กล่าวว่า กระบวนการเรียนการสอนที�ใช้ปัญหาเป็นฐาน     
เป็นการจดัสภาพการณ์ของการเรียนการสอนที�ใช้ปัญหาเป็นเครื�องมือ ในการช่วยให้นักเรียน        
เกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมาย โดยผูส้อนอาจนําผูเ้รียนไปเผชิญสถานการณ์ปัญหาจริง หรือครู                   
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อาจจดัสภาพการณ์ให้ผูเ้รียนเผชิญปัญหาหรือฝึกกระบวนการคิดวิเคราะห์ปัญหาและแก้ปัญหา
ร่วมกนัเป็นกลุ่มซึ� งจะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในปัญหานั/นอย่างชดัเจนไดเ้ห็นทางเลือกและ
วิธีการที�หลากหลายในการแกปั้ญหารวมทั/งช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความใฝ่รู้เกิดทกัษะกระบวนการคิด
และกระบวนการแกปั้ญหาต่าง ๆ 
 วนัดี ต่อเพ็ง (2553 : 10) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน หมายถึง                 
การเรียนรู้ที� เริ� มต้นจากผูส้อนนําเสนอปัญหาที�แปลกใหม่ ท้าทาย และสอดคล้องกับโลกของ               
ความเป็นจริงให้กับผู ้เรียน เพื�อกระตุ้นให้กับผู ้เรียนได้แสวงหาความรู้และนําความรู้จาก
ประสบการณ์เดิมมาใช้แกปั้ญหา โดยเน้นให้ผูเ้รียนรู้จกัการทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่ม รู้จกัตดัสินใจ 
และสามารถนาํเสนอผลงานได้ผูส้อนเป็นเพียงผูอ้าํนวยความสะดวก และคอยชี/ แนะความหมาย 
ของการการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานที�กล่าวมาขา้งตน้  
 สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน หมายถึง กระบวนการเรียนรู้                        
ที�เป็นผลมาจากกระบวนการทาํงานที�มุ่งความเขา้ใจหรือแกปั้ญหาปัญหาและเป็นเรียนรู้ที�เริ�มตน้จาก
ผูส้อนนาํเสนอปัญหาที�แปลกใหม่ ทา้ทาย และสอดคล้องกบัโลกของความเป็นจริงให้กบัผูเ้รียน 
เพื�อกระตุ้นให้กับผูเ้รียนได้แสวงหาความรู้ นําความรู้จากประสบการณ์เดิมมาใช้แก้ปัญหา ฝึก
กระบวนการทาํงานเป็นกลุ่ม และส่งเสริมการตดัสินใจเพื�อแกปั้ญหา 
 หลกัการทฤษฎทีี�เกี�ยวข้องกบัการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 จากการศึกษา หลักการทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน                 
มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึง การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน โดยมีทฤษฎีที�เกี�ยวขอ้งดงันี/   
 1. ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มมนุษยนิยม (Humanism) 
  โรเจอร์ และไฟเบิร์ค (Rogers and Freiberg. 1994 : 335) มีความเชื�อว่า เป้าหมายของ
การศึกษา คือ การอาํนวยความสะดวกใหน้กัเรียนเห็นการเปลี�ยนแปลงในโลกและการเรียนรู้ คนเรา
อยูใ่นโลกสิ�งแวดลอ้มที�มีการเปลี�ยนแปลงอยา่งต่อเนื�องไดอ้ยา่งมั�นคงนั/น คนตอ้งเรียนรู้วา่จะเรียนรู้
ได้อย่างไร เนื�องจากความรู้นั/ นไม่มั�นคง เน้นกระบวนการเรียนรู้ (Learning Process) เป้าหมาย
การศึกษาคือ การอาํนวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้บุคคลมีพฒันาการและเจริญเติบโตไปสู่               
การทาํงานไดเ้ตม็ศกัยภาพ 
  สุรางค ์โคว้ตระกูล (2544 : 337) หลกัการพื/นฐานของการศึกษาแบบมนุษยนิยม ที�ทาํ
ให้ผูเ้รียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู้นั/นสรุปไดจ้ากแนวคิดของมาสโลว ์โรเจอร์ และไฟเบิร์ค 
(Maslow, Rogers and Freiberg) ผูเ้รียนจะเรียนรู้ได้ดีต่อเมื�อความจาํเป็นพื/นฐาน 4 ประการแรก             
ตามหลกัของมาสโลวข์องผูเ้รียนไดรั้บการตอบสนอง 
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  1. ความรู้สึกมีความสําคัญเท่ากับความจริง ฉะนั/ นการเรียนรู้ควรจะรู้สึกอย่างไร               
มีความสาํคญัเท่ากบัการเรียนรู้วา่ควรจะคิดอยา่งไร 
  2. ผูเ้รียนจะเรียนรู้ก็ต่อเมื�อบทเรียนที�นกัเรียนสนใจและตอ้งการจะเรียนรู้ 
  3. การเรียนรู้เรื�องกระบวนการเรียนรู้ว่าควรจะเรียนรู้อย่างไร มีความสําคญัมากกว่า
การเรียนรู้เนื/อหาความจริงต่าง ๆ 
  4. การเรียนรู้จะเกิดขึ/นไดต่้อเมื�อผูเ้รียนไม่รู้สึกวา่ตนถูกคุกคามหรือหวาดกลวั 
  5. การประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเองของผูเ้รียนมีความหมาย และมีประโยชน์
มากกว่าการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนด้วยผูอื้�น ในการจดัการเรียนรู้ผูส้อนควรมีกิจกรรม
ดงัต่อไปนี/  
   5.1 ผู ้สอนสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้นักเรียนได้รับรู้ สัมผสักับปัญหา              
ที�เกี�ยวขอ้งกบันกัเรียนเป็นสาํคญั 
   5.2 ผูส้อนจะเปิดเผยยอมรับความรู้สึกของตนเอง จริงใจในการสร้างสัมพนัธภาพ
กบันกัเรียน 
   5.3 ผูส้อนยอมรับนกัเรียนอยา่งที�เขาเป็น เขา้ใจความรู้สึกของนกัเรียน 
   5.4 จดัทรัพยากรแหล่งเรียนรู้ให้พร้อม ผูส้อนตอ้งจดัสรรเอกสาร ตาํรา เครื�องใช้
สถานที�ปฏิบติังาน ใหมี้ความพร้อมใหน้กัเรียนไดเ้ลือกใชแ้ต่ไม่บงัคบั 
   5.5 ผูส้อนไม่ใช้การบรรยาย ไม่มีการประเมินผลการเรียนรู้นักเรียนโดยใช้เกณฑ์
ภายนอกมาตดัสิน 
   5.6 สร้างบรรยากาศในชั/ นเรียน และสร้างสัมพันธภาพกับนักเรียนที�ส่งเสริม
แรงจูงใจ พื/นฐานของนกัเรียน 
   5.7 ผลลัพธ์ที� เกิดขึ/ นในตัวนักเรียน คือ ผู ้เรียนมีการปรับตัวริเริ� มด้วยตนเอง                         
มีความรับผิดชอบในตนเองมีการสร้างสรรคง์าน ซึ� งการเรียนการสอนที�ยึดนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางนี/
มีการกระตุน้สนบัสนุนใชค้วามคิดของผูเ้รียน และเห็นความสาํคญัของการยอมรับผูเ้รียน 
   5.8 การเรียนรู้แบบเอกัตภาพ เป็นการจดัการเรียนรู้ที�นําไปสู่วตัถุประสงค์ของ
ผูเ้รียนเป็น รายบุคคล หรือการจดัการเรียนการสอนที�คล้ายคลึงกนัให้แก่ผูเ้รียน เทคนิคการสอน 
อาจใช้อย่างเดียว หรือหลายอย่างรวมกนั โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนระบุเป้าหมายเลือกวิธีการเรียน
เลือกสื�อและอุปกรณ์การเรียนใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละคน 
  สรุปไดว้า่ ทฤษฎีการเรียนรู้มนุษยนิยม กล่าววา่ ความพร้อมของผูเ้รียนก่อนการเรียนรู้ 
ในการจดัการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะต้องมีความพร้อมและต้องได้รับการตอบสนองทางด้านพื/นฐาน         
ความตอ้งการ 4 ประเภทแรก ให้พร้อมเสียก่อน ความรู้ ความเขา้ใจการเรียนรู้สิ�งต่าง ๆ ที�อยูร่อบตวั
และที�เกี�ยวขอ้งกบัตนเองจึงจะเกิดขึ/นตามลาํดบัความตอ้งการ 
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 2. ทฤษฎีการเรียนรู้แบบสร้างสรรคนิ์ยม (Constructivism) 
  สุรางค ์โคว้ตระกูล (2544 : 56) กล่าววา่ ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง มีหลกัการ
ที�สําคัญว่า ในการเรียนรู้ ผู ้เรียนจะต้องเป็นผู ้กระทํา (Active) และสร้างความรู้ แต่ในกลุ่ม
นักจิตวิทยา Constructivists มีความเห็นแตกต่างกัน ในเรื� องการเรียนรู้หรือการสร้างความรู้ว่า
เกิดขึ/นไดอ้ยา่งไร ทั/งนี/ เนื�องจากความเชื�อพื/นฐานของ Constructivism จึงแบ่งออกเป็น 2 ทฤษฎี คือ 
  1. ทฤษฎีการเรียนรู้พุทธิปัญญานิยม (Cognitive Constructivism) หมายถึง ทฤษฎีการ
เรียนรู้ที�มีรากฐานมาจากทฤษฎีพฒันาการของเพียเจต์ (Piaget) ทฤษฎีนี/ ถือว่าผูเ้รียนเป็นผูก้ระทาํ 
(Active) และเป็นผูส้ร้างความรู้ขึ/ นในใจเอง ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม มีบทบาทในการก่อให้เกิด                
ความไม่สมดุลทางพุทธิปัญญาขึ/ นเป็นเหตุให้ผูเ้รียนปรับความเข้าใจเดิมที�มีอยู่ให้เข้ากับข้อมูล
ข่าวสารใหม่ จนกระทั�งเกิดความสมดุลทางพุทธิปัญญา หรือเกิดความรู้ใหม่ขึ/น 
   ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง หรือทฤษฎี Constructivism ของ Piaget นั/ น               
เนน้การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งตวัตนของเรา กบัสิ�งที�แวดลอ้มตวัเราทั/งที�อยูใ่กลแ้ละไกล เพื�อให้เกิด
การสร้างความรู้ หรือคน้พบความรู้จากการเชื�อมโยงประสบการณ์ใหม่ที�ไดรั้บกบัประสบการณ์ 
เดิมที� มีอยู่ในโครงสร้างความรู้ความคิด เพื�อปรับเปลี�ยนโครงสร้างความรู้ความคิดนั/ นให้เกิด                  
การเปลี�ยนแปลงและเกิดโครงสร้างความรู้ขึ/นใหม่ 
   การจดัการเรียนการสอนตามแนว Constructivism ของ Piaget จึงหมายถึงการสร้าง
สถานการณ์ที�ทาํให้ผูเ้รียนเกิดโครงสร้างความรู้ความคิดใหม่ มิได้หมายถึงการถ่ายทอดข้อมูล
สารสนเทศ ซึ� งเป็นสถานการณ์ที�ไม่เพียงพอที�จะทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเชื�อมโยงสิ� งที�ได้รับฟังกับ
ประสบการณ์เดิมที�ผูเ้รียนมีอยู่เดิม เพราะผูเ้รียนจะพยายามจดจาํขอ้มูลและสารสนเทศไว ้และ                   
ไม่นานก็ลืม การมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนกบัสิ� งที�แวดล้อมรอบตวัผูเ้รียนจะช่วยให้ผูเ้รียนมี
โอกาสนาํขอ้มูลและสารสนเทศที�ไดรั้บนั/นมาเชื�อมโยงกบัความรู้เดิมและประสบการณ์เดิม การมี
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัจึงเป็นกลไกสําคญัที�จะทาํให้การซึมซบัขอ้มูลและสารสนเทศที�ไดรั้บเขา้มา
ใหม่เข้ากับความรู้เดิม เพื�อปรับเปลี�ยนโครงสร้างความรู้ความคิดเดิมเกิดเป็นโครงสร้างความรู้
ความคิดใหม่ขึ/น หรือเกิดเป็นความรู้ขึ/น หรือที�มกัเรียกว่า ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้เอง ทั/งนี/ ตอ้ง
คาํนึงถึงองค์ประกอบสําคญัที�ช่วยให้เกิดการสร้างความรู้ คือ การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนและ 
ผูเ้รียน ผูเ้รียนและผูส้อน ผูเ้รียนกบัสื�อ เป็นตน้สถานการณ์ที�นิยมนาํมาใช้คือการแกปั้ญหา ซึ� งเป็น
สถานการณ์ที�ทาํให้ผูเ้รียนเกิดภาวะไม่สมดุลการพยายามแก้ปัญหาทาํให้ผูเ้รียนพยายามค้นควา้ 
แสวงหาขอ้มูลต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งที�จะช่วยให้คลี�คลายปัญหาหรือหาคาํตอบนั/นได ้นาํไปสู่การตอ้งมี
ปฏิสัมพนัธ์กบัสิ�งต่าง ๆ รอบตวั การจดัการศึกษาที�ไดรั้บอิทธิพลมาจากแนวคิดของ Piaget ไดแ้ก่ 
การเรียนรู้ดว้ยการแกปั้ญหา และการเรียนรู้ดว้ยโครงงาน เป็นตน้ 
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  2. ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม Social Constructivism เป็นทฤษฎีที�มีพื/นฐาน จากทฤษฎี
พฒันาการของวีก็อทสกี/  (Vygotsky) ซึ� งถือวา่ผูเ้รียนสร้างความรู้ดว้ยการมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมกบั
ผูอื้�น (ผูใ้หญ่หรือเพื�อน) ในขณะที�ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรืองาน ในสภาวะสังคม (Social 
Context) ซึ� งเป็นตัวแปรที�สําคัญและขาดไม่ได้ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมทําให้ผูเ้รียนสร้างความรู้                  
ดว้ยการเปลี�ยนแปรความเขา้ใจเดิมใหถู้กตอ้งหรือซบัซอ้นกวา้งขวางขึ/น 
   ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2554 : 23) ไดก้ล่าวว่า ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง
(Constructivism) เกิดจากแนวคิดที�ว่า การเรียนรู้เกิดจากการที�ผู ้เรียนเป็นผู ้ลงมือกระทําและ
สร้างสรรคผ์ลงานมากกวา่การเรียนเชิงรับของผูเ้รียนจากการถ่ายทอดของผูส้อน การลงมือกระทาํ
และสร้างสรรค์ผลงานนั/ น เกิดขึ/ นได้ก็ต่อเมื�อผู ้เรียนมีส่วนร่วมกับกิจกรรมการเรียนรู้นั/ น ๆ                    
อย่างกระตือรือร้นจนผู ้เรียนเกิดการสร้างความหมาย ความเข้าใจและในที�สุดสร้างองค์ความรู้
ขึ/นมาด้วยตนเอง องค์ความรู้ที�เกิดขึ/ นจึงถือเป็นประสบการณ์ส่วนตวัที�ผูเ้รียนสามารถสร้างให้
เกิดขึ/นเองและเป็นสิ�งเฉพาะตวั 
 สรุปได้ว่าการวิจยันี/  ใช้หลกัการทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มมนุษยนิยมและทฤษฎีการสร้าง
ความรู้ดว้ยตนเอง เพราะเป็นการอาํนวยความสะดวกในการเรียนรู้ใหบุ้คคลมีพฒันาการเจริญเติบโต
ไปสู่การทาํงานไดเ้ต็มศกัยภาพและเป็นการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองจากองค์ความรู้เก่าพฒันา             
ต่อยอดจนทาํใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ 
 ขั#นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 ขั/นตอนของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีอยู่ด้วยกนัหลายรูปแบบซึ� งแต่ละ
แบบก็จะมีขั/นตอนที�คลา้ย ๆ กนั ดงันี/   
 ทองจนัทร์ หงศ์ลดารมภ์ (2537 : 3 - 6) กล่าวว่า ในกระบวนการจดัการเรียนที�ใช้ปัญหา
เป็นฐาน จะเริ�มตน้จาก “ปัญหา” ซึ� งผูเ้รียนใช้เป็นหลกัในการดาํเนินการแกปั้ญหาจนกระทั�งเกิด    
การเรียนรู้โดยสมบูรณ์ โดยมีขั/นตอนดงันี/  
 ขั/นที� 1 ทาํความกระจ่างกบัถอ้ยคาํและแนวคิด (Clarity Terms and Concepts) กลุ่มผูเ้รียน
ทาํความเข้าใจกบัปัญหาที�ได้รับเลือก แนวคิดที�ยงัไม่เขา้ใจ โดยหาเอกสาร ตาํราอื�นหรือความรู้
พื/นฐานของสมาชิกในกลุ่ม 
 ขั/นที� 2 ระบุตวัปัญหา กาํหนดปัญหาให้ชดัเจน (Define the Problem) โดยสมาชิกในกลุ่ม
จะตอ้งมีความเขา้ใจที�ถูกตอ้งสอดคลอ้งกนั  
 ขั/นที� 3 การวิเคราะห์ปัญหา (Analysis the Problem) โดยการแสดงความคิดแบบระดมสมอง
ของสมาชิกในกลุ่มและใชก้ระบวนการแกปั้ญหา 
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 ขั/นที� 4 การตั/งสมมุติฐาน (Formulate Hypothesis) ตั/งสมมุติฐานที�สมเหตุสมผลสําหรับ
ปัญหานั/น และไดส้มมุติฐานใหไ้ดม้ากที�สุด 
 ขั/นที�  5 การจัดลําดับความสําคัญของสมมุติฐาน (Identify the Priority of Hypothesis)  
จากสมมุติฐานที�ไดม้า กลุ่มจะตอ้งจดัลาํดบัความสําคญั โดยอาศยัขอ้สนบัสนุนจากความจริงและ
ความรู้จากสมาชิกในกลุ่ม เพื�อพิจารณาหาข้อยุติสําหรับสมมุติฐานที�ปฏิ เสธได้ในขั/ นต้น                
และคดัเลือกสมมุติฐานที�ตอ้งหาขอ้มูลเพิ�มเติมต่อไป 
 ขั/นที� 6 การกาํหนดวตัถุประสงค์ของการเรียนรู้ (Formulate Learning Objectives) ผูเ้รียน
กาํหนดวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ แสวงหาขอ้มูลเพิ�มเติมสมมุติฐานที�คดัเลือกไว ้
 ขั/ น ที�  7 การแสวงหาความรู้หรือข้อมูลเพิ�ม เติมมารวบรวมไว้ (Collect Additional 
Information Outside the Group) จากวตัถุประสงค์ที�ก ําหนด สมาชิกแต่ละคนในกลุ่ม มีหน้าที�
แสวงหาข้อมูลเพิ�มเติมจากภายนอกกลุ่มซึ� งหาจากแหล่งข้อมูลทั/ งเอกสารทางวิชาการ และ
ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นต่าง ๆ แยกทาํงานเป็นรายบุคคลหรือไปเป็นกลุ่มแลว้กลบัมาพบกนัในกลุ่มอีกครั/ ง 
 ขั/นที� 8 การสังเคราะห์ขอ้มูลแลว้นาํมาพิสูจน์สมมุติฐาน (Synthesize and Test  the Newly 
Acquired Information) กระบวนการเรียนสอนที�ใช้ปัญหาเป็นฐานจะสมบูรณ์ได ้โดยการวิเคราะห์
ขอ้มูลที�แสวงหามาได้ เพื�อพิสูจน์สมมุติฐานที�วางไว ้โดยสมาชิกของกลุ่มแต่ละคนจะนาํความรู้               
ที�ตนแสวงหามาได้เสนอต่อสมาชิกในกลุ่ม เพื�อพิจารณาว่าขอ้มูลที�ได้มาพอเพียงต่อการพิสูจน์
สมมุติฐานหรือไม่ ในกลุ่มอาจจะพบวา่มีขอ้มูลบางส่วนไม่สมบูรณ์ จาํเป็นตอ้งหาขอ้มูลเพิ�มเติมได ้
 ขั/ น ที�  9 การกําหนดหลักการและแนวการแก้ปั ญ หา (Identify Generalizations and 
Principle Derived from Studying This Problem) กระบวนการจะสิ/นสุดเมื�อกลุ่มสามารถหาขอ้มูล
ครบถ้วนต่อการพิสูจน์ข้อสมมุติฐานทั/ งหมด และสามารถสรุปได้ถึงหลักการต่าง ๆ ที�ได้จาก
การศึกษาปัญหานี/  รวมทั/ งเห็นแนวทางในการนําความรู้ หลักการนั/ นไปใช้ในการแก้ปัญหา                     
ในสถานการณ์ทั�วไป 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น (2538 : 42; อา้งถึงใน อนนัตนิจ โพธิC ถาวร. 2547 : 34)  คณะแพทย ์
มหาวทิยาลยัขอนแก่น ไดแ้บ่งขั/นตอนของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 7 ขั/นตอน ดงันี/  
 ขั/นที� 1 ระบุสิ� งที�ผูเ้รียนรู้แล้ว (Term Clarifying) เป็นการหาความหมายของคาํ วลีหรือ
คาํศพัท ์ที�ไม่เขา้ใจ หรือเขา้ใจไม่ตรงกนั 
 ขั/นที� 2 ระบุปัญหาทั/งหมดที�ผูเ้รียนไม่รู้ (Problem Listing) เป็นการตั/งคาํถามหรือปัญหา
จากโจทย ์ไดแ้ก่ ปรากฏการณ์หรือเหตุการณ์ใด ๆ ในโจทยที์�อธิบายไม่ได ้
 ขั/นที� 3 ระดมความคิดเพื�อตอบปัญหาที�ไดจ้ากขั/นที�สอง (Brainstorming) เป็นการระดม
ความคิด หรือหาคาํตอบโดยใช้พื/นฐานความรู้เดิม หรือเป็นการลองคิดหรือระดมคาํตอบที�อาจ
เป็นไปไดเ้พื�อตอบคาํถามที�ตั/งไวใ้นขั/นที� 2 
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 ขั/ น ที�  4 เรียบ เรียงปัญ หาที� ย ังไม่สามารถอธิบ ายได้  (Hypothesis Setting) เป็ นการ
ตั/ งสมมติฐานในการอธิบายโดยนําข้อมูลต่าง ๆ ที�ได้ร่วมกันคิดและอภิปรายขั/นที�  3 มาเขียน                  
เป็นสมมติฐานโดยการเขียนสมมติฐานใหเ้ป็นแผนภูมิ (Diagram) จากเหตุไปผล 
 ขั/นที� 5 ระบุสิ� งที�ตอ้งคน้ควา้ (Learning Objectives Identification) ผูเ้รียนกาํหนดเนื/อหา 
ที�ตอ้งศึกษาเพื�อทดสอบสมมติฐานในขั/นที� 4 วา่ถูกตอ้งหรือไม่อยา่งไร 
 ขั/นที� 6 นําความรู้ที�ได้จากการค้นควา้มาวิเคราะห์และตอบปัญหา (Analysis) เป็นการ
แกไ้ขสมมติฐานในขั/นที� 4 ใหถู้กตอ้งโดยใชค้วามรู้ที�ไดจ้ากการศึกษาดว้ยตนเอง 
 ขั/นที� 7 นาํความรู้ที�ไดม้าสร้างเป็นขอ้สรุปหรือการนาํไปประยุกตใ์ช ้(Synthesis) เป็นการ
สรุปรวบยอดเกี�ยวกับเนื/ อหาที�ได้เรียนรู้จากการใช้บทเรียนเป็นแบบจาํลอง ความรู้นี/ ผู ้เรียน                 
ตอ้งสามารถประยกุตใ์ชใ้นการอธิบายหรือแกปั้ญหาในสถานการณ์ที�เปลี�ยนไปดว้ย 
 วลัลี สัตยาศัย  (2547 : 17 - 18) ได้กล่าวถึง โรงเรียนแพทย์ มหาวิทยาลัยมาสตริคท ์              
เมืองมาสตริคท์ ประเทศเนเธอร์แลนด์ ไดแ้บ่งขั/นตอนของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน  
7 ขั/นตอน ดงันี/   
 ขั/นที� 1 ทาํความเขา้ใจกบัศพัท์หรือมโนทศัน์ (Clarify Terms and Concepts Not Readily 
Comprehensible) ขั/นตอนนี/  กลุ่มผูเ้รียนจะตอ้งพยายามทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัคาํศพัท์ หรือมโนทศัน์ 
(Concept) ของโจทยปั์ญหาที�ได้รับก่อน หากมีคาํศพัท์หรือมโนทศัน์ใดที�ยงัไม่เข้าใจหรือเขา้ใจ           
ไม่ตรงกนั จะตอ้งพยายามหาคาํอธิบายใหช้ดัเจน โดยใชค้วามรู้เดิมของสมาชิกกลุ่ม 
 ขั/นที� 2 ระบุปัญหา (Define the Problem) หลงัจากทาํความเขา้ใจกบัศพัท์และมโนทศัน์
ในขั/นตอนแรกแล้ว กลุ่มจะต้องช่วยกันระบุปัญหาจากโจทย์ดังกล่าว โดยสมาชิกกลุ่มจะต้อง                 
มีความเขา้ใจต่อปัญหาที�ตรงกนั หรือสอดคลอ้งกนั 
 ขั/นที� 3 วิเคราะห์ปัญหา (Analyze the Problem) สมาชิกกลุ่มจะระดมสมองช่วยกัน
วิเคราะห์ปัญหาและเหตุผลมาอธิบายโดยอาศยัความรู้เดิมของสมาชิกกลุ่มเป็นการใช้ระดมสมอง 
(Brain - storming) ในการช่วยกันคิดอย่างมีเหตุมีผล สรุปรวมความรู้และแนวคิดของสมาชิก
เกี� ยวกับขบ วนการและกลไกของการเกิดปั ญ ห าเพื� อนําไป สู่ การสร้างส มมติฐานต่าง ๆ                         
อนัสมเหตุสมผลสาํหรับใชแ้กปั้ญหานั/น ๆ 
 ขั/นที� 4 การตั/งและจดัลาํดบัความสําคญัของสมมติฐาน (Draw a Systematic Inventory of 
the Explanations Inferred form Step 3) หลงัจากวิเคราะห์ปัญหาแลว้ กลุ่มจะช่วยกนัตั/งสมมติฐาน    
ที�เชื�อมโยงกับปัญหาดงักล่าวตามที�ได้ร่วมกันวิเคราะห์ในขั/นตอนที� 3 แล้วนําสมมติฐานมาจดั
เรียงลาํดบัความสําคญั โดยอาศยัขอ้มูลสนบัสนุนจากความจริงและความรู้เดิมของสมาชิกในกลุ่ม 
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เพื�อพิจารณาหาขอ้ยุติสําหรับสมมติฐานที�สามารถปฏิเสธในขั/นตน้ และคดัเลือกสมมติฐานสําคญั              
ที�จาํเป็นตอ้งแสวงหาขอ้มูลความรู้มาเพิ�มเติมต่อไป 
 ขั/นที� 5 ส ร้างว ัตถุประส งค์การเรียน รู้ (Formulate Learning Objectives) จากขั/ น ที�  4               
กลุ่มจะต้องร่วมกันกําหนดวตัถุประสงค์การเรียนรู้ในการแสวงหาข้อมูลที�จาํเป็นเพิ�มเติมเพื�อ
นาํมาใชใ้นการพิสูจน์หรือลม้ลา้งสมมติฐานที�ไดค้ดัเลือกไว ้
 ขั/นที� 6 รวบรวมข้อมูลนอกกลุ่ม (Collect Additional Information Outside the Group) 
สมาชิกแต่ละคนของกลุ่มมีหนา้ที�รับผดิชอบแยกยา้ยกนัไปแสวงหาความรู้เพิ�มเติมตามวตัถุประสงค์
ที�กาํหนดไว ้วิธีการหาขอ้มูลควรมาจากแหล่งวิทยาการต่าง ๆ ที�หลากหลาย เช่น ตาํรา วารสาร 
อินเทอร์เน็ต เอกสารวชิาการ หรือสื�อต่าง ๆ ตลอดจนผูเ้ชี�ยวชาญดา้นต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง 
 ขั/นที� 7 สังเคราะห์ขอ้มูลที�ไดม้าใหม่ กลุ่มจะนาํขอ้มูลที�ไดเ้รียนรู้เพิ�มเติมตามที�กาํหนดไว้
ในวตัถุประสงค์ตามขั/นตอนที� 5 กลบัมาอภิปรายร่วมกนั เพื�อทาํการพิสูจน์หรือลม้ลา้งสมมติฐาน
ที�ตั/ งไวแ้ต่แรกโดยสมาชิกกลุ่มแต่ละคนจะนําความรู้ใหม่ที�ตนแสวงหามาได้ เสนอต่อสมาชิก                  
ในกลุ่มเพื�อช่วยกนัพิจารณาว่าขอ้มูลที�ได้มาเพียงพอหรือไม่ ถ้าพบว่าขอ้มูลบางส่วนยงัไม่ครบ
สมบูรณ์ อาจต้องมีการหาข้อมูลเพิ�มเติมอีก การเรียนรู้จะสิ/ นสุดเมื�อกลุ่มหาข้อมูลมาพิสูจน์
สมมติฐานพร้อมทั/งสรุปหลกัการต่าง ๆ ที�ไดจ้ากการศึกษาปัญหานี/  
 รังสรรค ์ทองสุกนอก (2547 : 26 - 28) ไดก้าํหนดขั/นตอนของกระบวนการเรียนการสอน
ที�ใชปั้ญหาเป็นฐาน ดงันี/  
 ขั/นที� 1 ขั/นการจดักลุ่ม อนัดบัแรกสมาชิกในกลุ่มทาํการคุน้เคยกนั สมาชิกในกลุ่มแนะนาํ
ตนเองบอกถึงความสามารถที�มีความสนใจ และประสบการณ์ต่าง ๆ ที�จะมีประโยชน์ต่อกลุ่มแลว้
กลุ่มกาํหนดบทบาทของสมาชิกในกลุ่มอย่างชัดเจน ในกลุ่มต้องมีประธาน รองประธาน และ
เลขานุการที�คอยจดบันทึกกิจกรรมภายในกลุ่ม ในขั/นนี/ จะเป็นขั/นเริ� มต้นของการประเมินผล                  
การดําเนินกิจกรรมของนักเรียนด้วย ซึ� งการประเมินผลจะดําเนินไปพร้อมกับทุกขั/ นตอน                      
ของการเรียนรู้ 
 ขั/นที� 2 ขั/นเชื�อมโยงปัญหาและระบุปัญหา ขั/นนี/ครูจะเสนอสถานการณ์ที�มีความสัมพนัธ์
กบัเนื/อหาที�จะสอนและปัญหาที�จะใช้ในการกระตุน้การเรียนรู้ ให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายเพื�อ
เตรียมความพร้อมให้กบันกัเรียนก่อนที�จะเจอปัญหา เมื�อผูส้อนเสนอปัญหาให้แลว้สมาชิกในกลุ่ม
จะตอ้งเสนอแนวคิดต่อปัญหาในแง่ของแนวทางที�เป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหาและกาํหนดขอ้เท็จจริง
ที�ปรากฏอยูใ่นปัญหา หากในกลุ่มมีผูที้�มีประสบการณ์สัมพนัธ์กบัปัญหานั/นตอ้งเสนอให้กลุ่มได้
รับทราบจากนั/นช่วยกนัระบุตวัปัญหายอ่ยที�ถูกตอ้งตรงกนั การระบุปัญหายอ่ยทั/งหมด โดยสมาชิก
ในกลุ่มจะตอ้งมีความเขา้ใจต่อปัญหายอ่ยนั/นไดอ้ยา่งชดัเจน ในปัญหาเริ�มตน้หนึ�งปัญหาที�ครูเสนอให ้
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อาจมีปัญหาย่อยออกมาอีกก็ได้ขึ/นอยู่กบัการวิเคราะห์ปัญหาหรือมีความไม่เขา้ใจอะไรตรงไหน  
ของกลุ่ม 
 ขั/นที� 3 ขั/นการสร้างสมมุติฐาน เมื�อระบุปัญหาแล้วผูเ้รียนในกลุ่มก็จะร่วมกนัวิเคราะห์
ปัญหายอ่ยแต่ละขอ้และตั/งสมมุติฐานให้สอดคลอ้งกบัปัญหาย่อย ๆ นั/น สมมุติฐานที�ตั/งมีลกัษณะ    
ที�เป็นคาํตอบของปัญหายอ่ย ๆ ที�ตั/งอยูบ่นเหตุผลและความรู้ที�มีอยูก่่อน 
 ขั/นที� 4 ขั/นเตรียมการการศึกษาคน้ควา้ ประกอบดว้ย 
 1. กําหนดสิ� งที�ต้องเรียนรู้เพิ�มเติม เป็นการกําหนดว่าจะต้องค้นควา้อะไร เพื�อที�จะ
สามารถนาํสิ�งนั/นมาตรวจสอบสมมุติฐานที�ไดต้ั/งไว ้เป็นการวางเป้าหมายของการเรียนรู้ 
 2. สร้างแผนการเรียนรู้ เป็นกลวธีิที�ใชใ้นการศึกษาสิ�งที�ตอ้งเรียนรู้เพิ�มเติม 
 3. กาํหนดแหล่งขอ้มูลที�สอดคลอ้งกบัแผนการเรียนรู้ 
 ขั/นที� 5 ขั/นการศึกษาคน้ควา้ เมื�อเตรียมการการศึกษาคน้ควา้แลว้ สมาชิกแต่ละคนของ
กลุ่มจะมีหน้าที�ความรับผิดชอบในการแสวงหาขอ้มูลเพิ�มเติมจากภายนอกกลุ่ม โดยสามารถหาได้
จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที�ผูส้อนได้กาํหนดไวแ้ล้ว ซึ� งการศึกษาค้นควา้จะทาํเป็นกลุ่มหรือเป็น
รายบุคคลก็ได้ ในการศึกษาค้นควา้สมาชิกในกลุ่มจะต้องศึกษาอย่างละเอียดให้เข้าใจสามารถ
อธิบายใหส้มาชิกคนอื�นเขา้ใจได ้โดยเลขานุการจดบนัทึกสิ�งที�ศึกษาคน้ควา้นั/นไวด้ว้ย 
 ขั/นที�  6 ขั/นการสังเคราะห์ข้อมูลและนําไปใช้ในการตรวจสอบสมมุติฐาน ในขั/นนี/
นกัเรียนจะสังเคราะห์ขอ้มูลที�ไดศึ้กษาคน้ควา้มาวา่เพียงพอกบัการตรวจสอบสมมุติฐานที�ตั/งไวห้รือไม่
แลว้นาํขอ้มูลที�ไดไ้ปตรวจสอบสมมุติฐานและแกปั้ญหา ถา้ไม่เพียงพอกลุ่มจะตอ้งกาํหนดสิ�งที�ตอ้ง
เรียนรู้เพิ�มเติม แผนการเรียนรู้ และแหล่งขอ้มูลแลว้ดาํเนินการศึกษาอีกครั/ งหนึ� งเพื�อให้ไดข้อ้มูล                
ที�สมบูรณ์ก่อน 
 ขั/นที� 7 ขั/นการสะทอ้นผลการเรียนรู้ ในขั/นตอนนี/ จะประกอบดว้ยการเสนอผลงานหรือ
ผลการแก้ปัญหา โดยจะเสนอแผนการดาํเนินงานกลุ่มทั/งหมดตั/งแต่ขั/นที�  1 ถึงขั/นที� 6 ในขั/นนี/                
จะเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนในชั/นเรียนไดป้ระเมินผลงานของกลุ่มอื�น ๆ ดว้ย ในขั/นนี/ผูส้อนและผูเ้รียน
จะช่วยกนัสรุปขอ้มูลหรือความรู้ที�แต่ละกลุ่มไดศึ้กษาคน้ควา้มาอีกครั/ ง 
 ขั/นที� � ขั/นสรุป ในขั/นนี/จะสรุปผลของการประเมินผลทั/งดา้นความรู้ ดา้นทกัษะทางการเรียน 
และดา้นทกัษะทางสังคม การประเมินผลประกอบดว้ยการประเมินผลของครูและการประเมินผล
ตนเองของผูเ้รียนทั/ง 3 ด้านดังกล่าว โดยที�ผูเ้รียนและผูส้อนจะประเมินไปพร้อมกับการดาํเนิน
กิจกรรมทุกขั/นตอน 
 สํานักมาตรฐานการศึกษาและพฒันาการเรียนรู้ (2550 : 7 - 8) ได้กล่าวถึงขั/นตอนของ
กระบวนการเรียนการสอนที�ปัญหาเป็นฐาน ดงันี/  
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 ขั/นที� 1 กําหนดปัญหา เป็นขั/นที�ผู ้สอนจัดสถานการณ์ต่าง ๆ กระตุ้นให้ผู ้เรียนเกิด                 

ความสนใจ และมองเห็นปัญหา สามารถกาํหนดสิ�งที�เป็นปัญหาที�ผูเ้รียนอยากรู้อยากเรียนไดแ้ละ

เกิดความสนใจที�จะคน้หาคาํตอบ 

 ขั/นที� 2 ทาํความเขา้ใจกบัปัญหา ผูเ้รียนจะตอ้งทาํความเขา้ใจกบัปัญหาที�ตอ้งการเรียนรู้ 
ซึ� งผูเ้รียนจะตอ้งสามารถอธิบายสิ�งต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหาได ้
 ขั/นที� 3 ดาํเนินการศึกษาคน้ควา้ ผูเ้รียนกาํหนดสิ� งที�ต้องเรียน ดาํเนินการศึกษาคน้ควา้  
ดว้ยตนเองดว้ยวธีิการหลากหลาย 
 ขั/นที� 4 สังเคราะห์ความรู้ เป็นขั/นที�ผูเ้รียนนําความรู้ที�ได้ค้นควา้มาแลกเปลี�ยนเรียนรู้
ร่วมกนั อภิปรายผลและสังเคราะห์ความรู้ที�ไดม้าวา่มีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด 
 ขั/นที� 5 สรุปและประเมินค่าของคาํตอบ ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มสรุปผลงานของกลุ่มตนเองและ
ประเมินผลงานว่าขอ้มูลที�ศึกษาคน้ควา้มีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด โดยพยายามตรวจสอบ
แนวคิดภายในกลุ่มของตนเองอยา่งอิสระทุกกลุ่มช่วยกนัสรุปองคค์วามรู้ในภาพรวมของปัญหา 
 ขั/นที� 6 นําเสนอและประเมินผลงาน ผูเ้รียนนําข้อมูลที�ได้มาจดัระบบองค์ความรู้และ
นาํเสนอเป็นผลงานในรูปแบบที�หลากหลาย ผูเ้รียนทุกกลุ่มรวมทั/งผูส้อนร่วมกนัประเมินผลงาน 
 ธนัยากร ช่วยทุกขเ์พื�อน (2556 : 70 - 73) ไดก้ล่าวถึงขั/นตอนของกระบวนการเรียนการสอน
ที�ใชปั้ญหาเป็นฐาน 7 ขั/นตอน โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั/นตอน ดงัต่อไปนี/  
 ขั/นที� 1 ขั/นเตรียมความพร้อม หมายถึง ขั/นเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน จะให้ผูเ้รียนได้
อภิปรายเกี�ยวเนื�องถึงเรื�องที�เรียนรู้อย่างกวา้ง ๆ และละลายพฤติกรรมของผูเ้รียน โดยเป็นการจดั
กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์และสร้างความคุน้เคยระหว่างผูเ้รียน ซึ� งผูส้อนเป็นผูด้าํเนินการแบ่ง
ผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ 4 - 5 คน จากนั/นผูส้อนทาํการตรวจสอบความรู้เดิมในเรื�องนั/นของผูเ้รียน 
 ขั/นที� 2 ขั/นนาํเสนอปัญหา หมายถึง ขั/นที�ผูส้อนเสนอสถานการณ์ปัญหา เพื�อเป็นตวักระตุน้
ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ โดยสถานการณ์ปัญหาจะตอ้งเชื�อมโยงกบัความรู้หรือประสบการณ์เดิม
ของผูเ้รียนที�ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจาํวนั เพื�อให้ผูเ้รียนเห็นความสําคญัและเห็นคุณค่า          
ของสถานการณ์ปัญหานั/น 
 ขั/นที� 3 ขั/นวิเคราะห์ปัญหา หมายถึง ขั/นที�เมื�อผูเ้รียนเผชิญกับสถานการณ์ปัญหาแล้ว
ผูเ้รียนตอ้งทาํความเขา้ใจและวเิคราะห์ปัญหา พร้อมทั/งระบุปัญหายอ่ย แนวความคิด และขอ้เทจ็จริง
ที�ได้จากการพิจารณาสถานการณ์ปัญหา โดยใช้พื/นฐานความรู้เดิมที�ผูเ้รียนมี และสํารวจความรู้                
ที�เกี�ยวกบัสถานการณ์ปัญหาที�ทุกคนในกลุ่มมี เพื�อนาํมากาํหนดเป็นขอบเขตของปัญหาที�จะศึกษา
และนิยามปัญหาให้เป็นขอ้ย่อย ๆ เพื�อเป็นแนวทางในการดาํเนินการหาคาํตอบของปัญหานั/น ๆ 
พร้อมตั/งสมมติฐานใหส้อดคลอ้งกบัปัญหายอ่ยนั/น ๆ 
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 ขั/นที� 4 ขั/นวางแผนและระดมความคิด หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนตรวจสอบสมมติฐานโดยการ
คน้ควา้หรือทดลอง และผูเ้รียนตอ้งพิจารณาเหตุผลประกอบในการหาขอ้สรุปของสมมติฐานหรือ
ขอ้ยุตินั/น มีการไตร่ตรองความคิดเป็นรายบุคคล รายกลุ่ม รวมทั/งมีการอภิปรายภายในกลุ่มและ
สร้างแผนภูมิมโนทศัน์ (Concept Mapping) เพื�อรวบรวมขอ้เท็จจริง ผูเ้รียนรวบรวมขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง
และพิจารณาความน่าเชื�อถือของขอ้มูล 
 ขั/นที� 5 ขั/นสรุปแนวทางในการแกปั้ญหา หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนในกลุ่มตอ้งสรุปแนวทาง
ในการแก้ปัญหาร่วมกนั โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์จากข้อมูลที�ได้มาทั/งหมด ซึ� งในขั/นนี/                
จะเนน้ใหผู้เ้รียนจะตอ้งพิจารณาเหตุผลประกอบในการหาขอ้สรุปของสมมติฐาน หรือขอ้ยติุนั/น 
 ขั/นที� 6 ขั/นนําเสนอแนวทางในการแก้ปัญหา หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนต้องนําเสนอสิ� งที�
ผูเ้รียนได้เรียนรู้ มาตั/งแต่ตน้จนได้คาํตอบหรือได้แนวทางของการแก้ปัญหานั/น โดยผูเ้รียนตอ้ง
นําเสนอว่าปัญหานั/ นทําให้ผู ้เรียนรู้อะไร ได้ความรู้อย่างไร และทําไมความรู้นั/ นถึงสําคัญ                     
และคาํตอบวธีิการหรือแนวทางที�เป็นไปไดม้ากที�สุด คืออะไร 
 ขั/นที� 7 ขั/นอภิปรายและสรุป หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนตอ้งอภิปรายและสรุปความรู้ที�ไดท้ั/ง
ทางดา้นเนื/อหา กระบวนการ และแนวทางในการนาํความรู้ไปใชใ้นการแกปั้ญหาสถานการณ์ทั�วไป   
ซึ� งในขั/นนี/ จะเนน้ใหผู้เ้รียนสามารถสรุปผลอยา่งสมเหตุสมผลจากการศึกษาขั/นตอนของการจดัการ
เรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 
ตาราง 3  การจดัการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน 
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การจดักลุ่ม    �   
ขั/นเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน � � �   � 
กาํหนดปัญหา � � � � � � 
ทาํความเขา้ใจกบัปัญหา � �   � � 
ดาํเนินการศึกษาคน้ควา้    � �  
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ตาราง 3  (ต่อ)  
 

  
 จากตาราง 3 สรุปผลจากการศึกษาขั/นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน               
ที�กล่าวมาขา้งตน้ ดงันี/  
 จากการวิเคราะห์ผู ้วิจ ัยได้นําขั/ นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน                  
ในงานวจิยันี/จะประกอบดว้ย 6 ขั/นตอน โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั/นตอน ดงัต่อไปนี/  
 ขั/นที� 1 กาํหนดปัญหา หมายถึง ขั/นที�ผูส้อนจดัสถานการณ์ต่าง ๆ กระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิด
ความสนใจ และมองเห็นปัญหา สามารถกําหนดสิ� งที� เป็นปัญหาที�ผูเ้รียนอยากรู้อยากเรียนได ้           
และเกิดความสนใจที�จะคน้หาคาํตอบ 
 ขั/นที� 2 ทาํความเข้าใจกบัปัญหา หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนจะต้องทาํความเข้าใจกับปัญหา               
ที�ตอ้งการเรียนรู้ ซึ� งผูเ้รียนจะตอ้งสามารถอธิบายสิ�งต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหาได ้
 ขั/นที� 3 ดําเนินการศึกษาค้นควา้ หมายถึง ขั/นที�ผู ้เรียนกําหนดสิ� งที�ต้องเรียน ดําเนิน
การศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองดว้ยวธีิการหลากหลาย 
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ระดมความคิด   �   � 
การตั/งสมมุติฐาน �   �   
การจดัลาํดบัความสาํคญัสมมุติฐาน � � �    
การกาํหนดวตัถุประสงค ์ � �     
ขั/นการคน้ควา้ รวบรวมข้อมูล และเสนอ
ขอ้มูล 

� � � �   

แนวทางการแกปั้ญหา �     � 
สังเคราะห์ความรู้    � �  
การสะทอ้นผลการเรียน    �   
สรุปและประเมินค่าของคาํตอบ   � � � � 
นาํเสนอและประเมินผลงาน     �  
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 ขั/นที� 4 สังเคราะห์ความรู้ หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนนาํความรู้ที�ไดค้น้ควา้มาแลกเปลี�ยนเรียนรู้
ร่วมกนั อภิปรายผลและสังเคราะห์ความรู้ที�ไดม้าวา่มีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด 
 ขั/นที� 5 สรุปและประเมินค่าของคาํตอบ หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มสรุปผลงานของ
กลุ่มตนเองและประเมินผลงานว่าข้อมูลที� ศึกษาค้นคว้ามีความเหมาะสมหรือไม่ เพียงใด                  
โดยพยายามตรวจสอบแนวคิดภายในกลุ่มของตนเองอย่างอิสระทุกกลุ่มช่วยกนัสรุปองค์ความรู้            
ในภาพรวมของปัญหา 
 ขั/นที� 6 นาํเสนอและประเมินผลงาน หมายถึง ขั/นที�ผูเ้รียนนาํขอ้มูลที�ไดม้าจดัระบบองค์
ความรู้และนําเสนอเป็นผลงานในรูปแบบที�หลากหลาย ผูเ้รียนทุกกลุ่มรวมทั/ งผูที้� เกี�ยวข้องกับ
ปัญหาร่วมกนัประเมินผลงาน  
 การประเมินผลของการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
 การประเมินผลของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน มีนกัการศึกษากล่าวถึงวิธีการ
ประเมินผล ดงันี/  
 ดีไลน์ (Delisle. 1997 : 37 - 47) ได้กล่าวว่า การประเมินผลจะต้องบูรณาการตั/ งแต่
ขั/นตอนการสร้างปัญหา ขั/นตอนการเรียนรู้ความสามารถและผลงานที�นักเรียนแสดงออกมา                
เข้าด้วยกัน โดยได้เสนอว่าการประเมินควรกระทําทั/ ง 3 ส่วน คือ การประเมินผลนักเรียน                      
การประเมินผลตนเองของครู และการประเมินผลปัญหาที� ใช้ในการเรียนรู้ โดยในแต่ละ                          
การประเมินผลนกัเรียนจะมีส่วนร่วมดว้ยและการประเมินผลจะดาํเนินไปตลอดเวลาของการเรียนรู้ 
คือตั/งแต่สร้างปัญหาจนถึงรายงานการแกปั้ญหานั/น ซึ� งมีรายละเอียดดงันี/  
 1. การประเมินผลนักเรียน การประเมินผลความสามารถของผูเ้รียนจะเริ� มต้นตั/ งแต่                
วนัแรกของกระบวนการเรียนการสอนที�ใช้ปัญหาเป็นฐาน จนกระทั�งวนัสุดท้ายที�ได้เสนอ                   
ผลออกมาผูส้อนจะใช้ขั/นตอนการเรียนรู้เป็นเครื�องมือในการติดตามความสามารถของนักเรียน                   
ซึ� งพิจารณาทั/งในดา้นความรู้ ทกัษะ และการทาํงานกลุ่ม 
 2. การประเมินผลตัวเองของผู ้สอน ในขณะที�นักเรียนสะท้อนผลการเรียนรู้และ
ความสามารถออกมา ผูส้อนก็ควรจะพิจารณาตนเองถึงทกัษะและบทบาทของตนเองที�ได้แสดง
ออกไปว่าส่งเสริมผูเ้รียนหรือไม่อย่างไรด้วย การประเมินตนเองของครูมี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบ                  
ที�เขียนบรรยายและแบบให้เลือกระดบัความสามารถว่าดีมาก ดี หรือพอใช้ ของแต่ละพฤติกรรม                
ที�ผูส้อนแสดงแลว้ส่งเสริมการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน 
 3. การประเมินผลปัญหา ในขณ ะที�ผู ้เรียนประเมินผลตนเอง และผู ้สอนทําการ
ประเมินผลผูเ้รียนและตนเอง ก็ควรทาํการประเมินผลปัญหาเพื�อดูความมีประสิทธิภาพของปัญหา
ในกระบวนการเรียนการสอนดว้ย 
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 บาเรล (Barell. 1998 : 159 - 160) กล่าววา่ การประเมินผลของกระบวนการเรียนการสอน
ที�ใชปั้ญหาเป็นฐาน มีลกัษณะดงันี/  
 1. การประเมินผลดว้ยวิธีการที�หลากหลาย ไม่ประเมินผลดว้ยการสอนเพียงอย่างเดียว
และไม่ควรประเมินผลแค่ตอนจบบทเรียนเท่านั/น 
 2. ประเมินผลจากสภาพจริง โดยให้มีความสัมพันธ์กับประสบการณ์ของผู ้เรียน                 
ที�สามารถเจอในชีวติประจาํวนั 
 3. ประเมินผลที�ความสามารถที�แสดงออกมาหรือจากการทํางาน ที�แสดงให้เห็นถึง               
ความเขา้ใจในความคิดรวบยอด 
 พวงรัตน์ บุญญานุรัตษ ์(2544 : 123 - 128) กล่าวถึง การประเมินผลของการจดัการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐานว่า เมื�อได้รับการพัฒนาวิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เครื� องมือ                    
การประเมินผลสอดคลอ้งกบัแนวทฤษฎีที�ตอ้งใช้ในการประเมินการพฒันาผูเ้รียนไดดี้ การบูรณา
การวิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐานเขา้ไวเ้ป็นการพฒันาแผนการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้จึงเป็น
เป้าหมายของการพัฒนาทักษะที� มุ่งการปฏิบัติ เช่น การตั/ งเป้าหมาย การเลือกวิธีการเรียนรู้                    
การคน้หาขอ้มูลและแหล่งต่าง ๆ และการประเมินความก้าวหน้า แผนการเรียนรู้ที�กล่าวถึงนี/ เป็น
ส่วนของกระบวนการ ประเมินผลอยา่งต่อเนื�องดว้ยวิธีการประเมินผลของการจดัการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน ไดแ้ก่ 
 1. แฟ้มงานเรียนรู้ (The Learning Portfolio) 
 2.  บนัทึกการเรียนรู้ (Learning Log) 
 3. การประเมินตนเอง (Self - assessment) 
 4. ขอ้มูลยอ้นกลบักบัเพื�อน (Peer Feedback) 
 5. การประเมินผลรวบยอด (Overall Evaluation) 
 วลัลี สัตยาศยั (2547 : 71) ไดก้ล่าววา่ การวดัผลและประเมินผลของกระบวนการเรียนการสอน
ที�ใช้ปัญหาเป็นฐาน จะตอ้งวดัและประเมินให้ครอบคลุมทุกดา้น ทั/งในส่วนของกระบวนการและ
ผลงาน ทั/งด้านความรู้ ทกัษะการทาํงานทุกด้าน ตลอดจนเจตคติ โดยการประเมิน จะต้องมีทั/ ง                   
การประเมินความก้าวหน้าระหว่างเรียน (Formative Assessment) และการประเมินตัดสินผล
หลังจากเรียนเสร็จสิ/น (Summative Assessment) ซึ� งผูส้อนอาจแบ่งขั/นตอนการประเมินเพื�อการ
วางแผนที�ดีไดด้งันี/  
 1. กาํหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของการประเมิน 
 2. พิจารณาขอบเขต เกณฑ์  วิธีการ และสิ� งที�จะประเมิน เช่น ประเมินพัฒนาการ                      
ดา้นการนาํเสนอความรู้ ตอ้งไม่ลืมกาํหนดวตัถุประสงค์ให้ครอบคลุมจุดมุ่งหมายทางการศึกษา               
ทั/ง 3 ดา้น คือ ความรู้ เจตคติ และทกัษะกลไก 
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 3. กาํหนดผูป้ระเมินวา่มีใครบา้งที�จะเป็นผูป้ระเมิน โดยผูป้ระเมินควรครอบคลุมทุกดา้น
ของกิจกรรม เช่น ผูเ้รียนประเมินตนเอง เพื�อนประเมิน ผูส้อนประเมินผูป้กครองประเมิน เจา้หนา้ที�
และบุคคลที�ร่วมปฏิบติังาน เช่น กรณีของนกัศึกษาแพทยที์�ปฏิบติังานบนหอ ผูป่้วยก็อาจใชพ้ยาบาล
และผูป่้วยร่วมประเมินดว้ย 
 4. เลือกใช้เทคนิคและเครื�องมือในการประเมินที�หลากหลาย โดยต้องสอดคล้องกับ
วตัถุประสงค์ของหลกัสูตรและวตัถุประสงค์รายวิชา รวมไปถึงสอดคล้องกบัเกณฑ์การประเมิน 
เช่น ใช้การทดสอบ ใช้การสัมภาษณ์ ใช้การสังเกตพฤติกรรม ใช้แบบสอบถาม ใช้การบนัทึกจาก
ผูเ้กี�ยวขอ้งใชแ้บบประเมินตนเอง ใชแ้ฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) เป็นตน้ 
 5. กาํหนดเวลาและสถานที�ที�จะประเมิน เช่น การประเมินระหว่างการทาํกิจกรรมกลุ่ม           
การประเมินระหวา่งทาํโครงการ 
 6. วิเคราะห์ผลและจัดการข้อมูลการประเมิน โดยนําเสนอรายการกระบวนการ                     
แฟ้มสะสมผลงาน การบนัทึกขอ้มูล ผลการสอบ 
 7. สรุปผลการประเมินเพื�อปรับปรุงขอ้บกพร่องของการเรียนรู้และพฒันาผูเ้รียน รวมทั/ง
ปรับปรุงกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ และในกรณีที�เป็นการประเมินผลสรุปรวมเพื�อตดัสินผลการ
เรียน ควรพิจารณาใชเ้กณฑ์ที�กาํหนด และนาํผลการประเมินระหวา่งเรียนมาประกอบการพิจารณา
ดว้ยเสมอ 
 ภัทราวดี มากมี  (2554 : 12) ได้กล่าวว่า การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning 
Outcome) ในการเรียนการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ควรประกอบไปด้วย 3 ส่วนไดแ้ก่ ความรู้
(Knowledge) ทกัษะ (Skill) และเจตคติ (Attitude) มีรายละเอียดดงันี/  ดา้นความรู้ ควรประเมินระดบั
การแก้ปัญหาไม่เน้นความจาํ และประเมินการเรียนรู้ควบคู่ไปกบัการประเมินความรู้ด้านทกัษะ           
ควรประเมินทกัษะต่อไปนี/  
 1. ทกัษะการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self - study) 
  2. ทกัษะการใชเ้หตุผล (Reasoning Skill) 
 3. ทกัษะการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ (Critical Thinking) 
 4. ทกัษะในการตดัสินใจ (Decision Making) 
 5. ทักษะในกระบวนการกลุ่ม (Group Process) เช่น การสื� อสาร ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่ม                
การมี ส่วนร่วม 
 6. ทกัษะในการทาํหตัถการ 
  7. ทกัษะในการประเมินตนเอง (Self - assessment) 
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 ด้านเจตคติควรประเมินความรับผิดชอบต่อหน้าที�  ความซื� อสัตย์การตรงต่อเวลา                    
มนุษยสัมพนัธ์กบัผูอื้�น ความใฝ่รู้จากการประเมินผลของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน                
ที�กล่าวมาขา้งตน้ในการประเมินนั/น ควรจะทาํตั/งแต่เริ�มแรกของการเรียนการสอน ซึ� งสามารถสรุป
ไดด้งันี/  
    1. การประเมินผลผูเ้รียน ผูส้อนทาํการประเมินผูเ้รียนในด้านของความรู้ ทกัษะและ                     
การทาํงานกลุ่ม 
 2. การประเมินผลของตวัผูส้อนเอง เพื�อเป็นการสะทอ้นตวัผูส้อนเองว่าผูเ้รียนบรรลุผล
การเรียนรู้หรือไม่จากการจดักิจกรรมแบบใชปั้ญหาเป็นฐาน และเพื�อเป็นการปรับปรุงในการเรียน
การสอนครั/ งต่อไป 
 3. การประเมินผลปัญหาที�ใช้ในการจดัการเรียนรู้ เพื�อดูว่าเหมาะสมกบัผูเ้รียนหรือไม่
และปัญหานั/นทาํใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองหรือไม่ 
 4. ใช้วิธีการในการประเมินที�หลากหลาย และประเมินผู ้เรียนตั/ งแต่เริ� มแรกจนจบ
บทเรียน 
 5. ประเมินผลตามสภาพจริง 
 สรุปไดว้า่หลกัการทฤษฎีของการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานนั/นมีหลากหลายวิธี
ด้วยกัน จึงสรุปได้ว่า การประเมินผลของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานว่า เมื�อได้รับ                 
การพฒันาวิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เครื�องมือการประเมินผลสอดคล้องกบัแนวทฤษฎี                
ที�ตอ้งใช้ในการประเมินการพฒันาผูเ้รียนได้ดี การบูรณาการวิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน                 
เข้าไวเ้ป็นการพฒันาแผนการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้จึงเป็นเป้าหมายของการพฒันาทกัษะที�มุ่ง               
การปฏิบติั 
 

ผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 

 ความหมายของผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 

 ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนเป็นสิ�งสําคญัประการหนึ� งในการจดัการเรียนการสอน เป็นสิ�งที�

จะทาํให้ทราบวา่ในการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อนนั/นไดส่้งผลใหผู้เ้รียนเกิดความเปลี�ยนแปลง

ไปตามจุดมุ่งหมายที�ตั/ งไวห้รือไม่ ได้มีนักการศึกษาหลายท่านให้ความหมายของผลสัมฤทธิC              

ทางการเรียนไวด้งันี/  

 สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 65) สรุปว่า ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถ                
ในการที�พยายามเขา้ถึงความรู้ ซึ� งเกิดจากการทาํงานที�ประสานกนั และตอ้งอาศยัความพยายาม              
อย่างมาก ทั/งองค์ประกอบที�เกี�ยวขอ้งกบัสติปัญญา และองค์ประกอบที�ไม่ใช่สติปัญญาแสดงออก              
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ในรูปของความสําเร็จ ซึ� งสามารถและสังเกตวดัได้ด้วยเครื�องมือทางจิตวิทยาหรือแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนทั�วไป 
 พชัรินทร์ จนัทร์หัวโทน (2551 : 9) ได้ให้ความหมายว่า ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนของ
ความสามารถของบุคคลในการตอบแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน โดยผูที้�ตอบได้
คะแนนมาก คือ ผูที้�ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนสูง ส่วนผูที้�ตอบได้คะแนนน้อย ถือว่ามีผลสัมฤทธิC
ทางการเรียนตํ�า 
 ชวลิต ชูกาํแพง (2553 : 88) ไดใ้ห้ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนว่า 
หมายถึง ชุดของคาํถาม (Items) ที�สร้างขึ/นเพื�อนาํไปเร้าให้บุคคลแสดงพฤติกรรมตอบสนองออกมา
ซึ�งอาจอยูใ่นรูปการเขียนตอบ การพดู การปฏิบติัที�สามารถสังเกตไดว้ดัใหเ้ป็นปริมาณได ้
 วิภารัตน์ วงศอ์ยู ่(2553 : 6) ให้ความหมายของคาํวา่ ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนสังคมศึกษา  
หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการเรียนรู้สังคมศึกษา ซึ� งวดัได้จากการตอบแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนที�สร้างขึ/นตามเนื/อหาและผลการเรียนรู้ที�คาดหวงั  ที�วดัทกัษะ 6 ด้าน  
ดงันี/  
 1. ความรู้ - ความจาํ หมายถึง ความสามารถในการระลึกนาํสิ�งที�เรียนรู้แลว้มาเชื�อมโยง
กบัขอ้เทจ็จริง 
 2. ความเข้าใจ หมายถึง ความสามารถในการอธิบายความหมาย ขยายความตีความ               
และแปลความโดยอาศยัขอ้เทจ็จริง 
 3. การนาํไปใช ้หมายถึง ความสามารถในการนาํความรู้ไปประยกุตใ์ช ้ในการดาํเนินชีวติ 
 4. การวิเคราะห์ หมายถึง การแยกแยะความสามารถในการหารายละเอียดเปรียบเทียบ
อะไรดี อะไรเด่น สิ�งใดสาํคญักวา่ เป็นตน้ 
 5. การสังเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการนาํความรู้มาจดัระบบใหม่เป็นเรื�องใหม่
ที�ไม่เหมือนเดิมมีความหมาย และประสิทธิภาพสูงกวา่เดิม 
 6. การประเมินค่า หมายถึง การวินิจฉัยคุณค่าของบุคคล เรื� องราว วสัดุสิ� งของอย่างมี
หลกัเกณฑ ์
 กู๊ด (Good. 1973 : 9; อา้งถึงใน บรรเทิง คลา้ยจินดา. 2555 : 40) ให้ความหมายของคาํว่า  
ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน  หมายถึง  ผลของการสะสมความรู้ความสามารถในการเรียน ทุกดา้นเขา้ไว้
ดว้ยกนั 
 จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน หมายถึง ความรู้
ความสามารถของบุคคลในด้านวิชาการ ทั/ งทางด้านความรู้ ความจาํ ทกัษะ ด้วยชุดของคาํถาม                
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ที�สร้างขึ/นเพื�อนาํไปทดสอบ ซึ� งอาจอยู่ในรูปการเขียนตอบ การพูด การปฏิบติัที�สามารถสังเกตได้
วดัใหเ้ป็นปริมาณได ้
 แนวความคิดและทฤษฎทีี�เป็นแนวในการสร้างแบบวดัผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
 การวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนจะเป็นสิ� งบ่งชี/ ให้ครูรู้ว่าผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
จุดประสงค์ของการเรียนที�ครูจดัให้หรือไม่ ดงันั/นการวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนจึงมีความสําคญัมาก 
ครูตอ้งสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC เพราะแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ถือวา่เป็นเครื�องมือสําคญั
ชนิดหนึ� งสําหรับครูที�ใช้ในการตรวจสอบพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน อนัเนื�องมาจาก
การจดัการเรียนการสอนของครูวา่ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถหรือมีสัมฤทธิC ผลในแต่ละรายวิชา
มากน้อยเพียงใด ผลการทดสอบวดัผลสัมฤทธิC จะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพ
ตามจุดประสงค์การเรียนรู้หรือตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที�กาํหนดไว ้และเป็นประโยชน์ต่อ               
การปรับปรุงและพฒันาการสอนของครูให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ�งขึ/น การที�จะทาํให้ได ้             
ผลการทดสอบมีความถูกตอ้ง เที�ยงตรง เชื�อถือได้นั/นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ตอ้งมีคุณภาพ              
ผา่นการสร้างอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิา (พิชิต ฤทธิC จรูญ. 2547 : 78)  
 วารี ถิระจิตร (2545 : 220 - 221) ได้เสนอกรอบแนวคิดที� ใช้สร้างแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน  ดงันี/  
 1. ความรู้ (Knowledge) เป็นเรื�องที�ตอ้งการรู้ว่าผูเ้รียนระลึกได้จาํขอ้มูลที�เป็นขอ้เท็จจริงได ้ 
เพราะขอ้เทจ็จริงบางอยา่งมีคุณค่าต่อการเรียนรู้ 
 2. ความเขา้ใจ (Comprehension) แสดงถึงระดบัความสามารถ การแปลความการตีความ  
และขยายความในเรื�องราว และเหตุการณ์ต่าง ๆ ได้ เช่น การจบัใจความได้ อธิบายความหมาย     
และขยายเนื/อหาได ้
 3. การนาํไปใช้ (Application) ตอ้งอาศยัความเขา้ใจเป็นพื/นฐานในการช่วยตีความของ
ขอ้มูล เมื�อตอ้งการทราบว่าขอ้มูลนั/นมีประเด็นสําคญัอะไรบา้ง ตอ้งอาศยัความรู้จกัเปรียบเทียบ
แยกแยะความแตกต่าง พิจารณานาํขอ้มูลไปใชโ้ดยใหเ้หตุผลได ้
 4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นทกัษะทางปัญญาในระดบัที�สูงจะเนน้การแยกแยะขอ้มูล
ออกเป็นส่วนย่อย ๆ และพยายามมองหาส่วนประกอบว่ามีความสัมพันธ์และการจดัรวบรวม                 
แบ่งออกเป็น 3 ระดบั คือ การพิจารณาหรือการจดัประเภทองคป์ระกอบต่าง ๆ การสร้างความสัมพนัธ์
เกี�ยวขอ้งกนัระหวา่งองคป์ระกอบเหล่านั/น  และคาํนึงถึงหลกัการที�ไดจ้ดัรวบรวมไวแ้ลว้ 
 5. การสังเคราะห์ (Synthesis) การนําเอาองค์ประกอบต่าง ๆ ที�แยกแยะกันอยู่มารวม             
เขา้ดว้ยกนัในรูปแบบใหม่ ถา้สามารถสังเคราะห์ไดก้็สามารถประเมินไดด้ว้ย 
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 6. การประเมินค่า (Evaluation) หมายถึง การใช้เกณฑ์และมาตรฐาน เพื�อพิจารณาว่า
จุดมุ่งหมายที�ตอ้งการนั/นบรรลุหรือไม่ งานที�ให้นกัเรียนทาํสามารถประเมินค่าได ้ตอ้งอาศยัเกณฑ์
หรือมาตรฐานเป็นแนวทางในการตัดสินคุณค่า การตดัสินใด ๆ ที�ไม่ได้อาศยัเกณฑ์น่าจะเป็น
ลกัษณะความคิดเห็นมากกว่าการประเมิน ชวลิต ชูกาํแพง (2553 : 91) ลาํดบัขั/นของกระบวนการ
ทางปัญญาในจุดมุ่งหมาย ทางการศึกษาดา้นพุทธิพิสัยของบลูม  ที�ปรับปรุงใหม่  ยงัคงมีลาํดบัขั/น             
6  ขั/น ซึ� งสามารถอธิบายไดด้งันี/  
 1. จาํ (Remembering) หมายถึง ความสามารถในการระลึกได้ แสดงรายการได้บอกได ้
ระบุ บอกชื�อได ้ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถบอกความหมายของทฤษฎีได ้
 2. เข้าใจ (Understanding) หมายถึง ความสามารถในการแปลความหมายยกตัวอย่าง  
สรุป อา้งอิง ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถอธิบายแนวคิดของทฤษฎีได ้
 3. ประยุกต์ใช้ (Applying) หมายถึง ความสามารถในการนําไปใช้  ประยุกต์ใช้แก้ไข
ปัญหา ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถใชค้วามรู้ในการแกไ้ขปัญหาได ้
 4. วิเคราะห์ (Analyzing) หมายถึง ความสามารถในการเปรียบเทียบ อธิบายลักษณะ                
การจดัการ ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถบอกความแตกต่างระหวา่ง 2 ทฤษฎีได ้
 5. ประเมินค่า (Evaluating) หมายถึง ความสามารถในการตรวจสอบ วิจารณ์ตัดสิน  
ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถตดัสินคุณค่าของทฤษฎีได ้
 6. คิดสร้างสรรค์ (Creating) หมายถึง ความสามารถในการออกแบบ (Design) วางแผน
ผลิต ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถนาํเสนอทฤษฎีใหม่ที�แตกต่างไปจากทฤษฎีเดิมได ้
 สรุปได้ว่า  ในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน  สร้างโดยยึดตาม
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ ประกอบดว้ย ดา้นความรู้ ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการนาํไปใช้ ดา้นการวิเคราะห์  
ดา้นการสังเคราะห์  และดา้นการประเมินค่า 
 เครื�องมือวดัผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
 กาญจนา ว ัฒายุ (2548 : 177 - 178) กล่าวว่า เครื� องมือว ัดผลสัมฤทธิC ทางการเรียน
(Achievement Test) หมายถึง แบบทดสอบวดัความรู้ ทักษะ และสมรรถภาพสมองด้านต่าง ๆ                  
ที�ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้มาแลว้ ไดแ้ก่ แบบทดสอบความรู้ ความจาํ ความเขา้ใจ การนาํไปใช ้การวเิคราะห์  
การประเมินค่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 
 1. แบบทดสอบที�ครูสร้างขึ/นเอง (Teacher - made Test) หมายถึง แบบทดสอบที�ครูสร้างขึ/น 
โดยมุ่งวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนของผูเ้รียน 
 2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) หมายถึง แบบทดสอบที�มุ่งวดัผลสัมฤทธิC
ของผูเ้รียนทั�ว ๆ ไป แบบทดสอบนี/ จะตอ้งผ่านการวิเคราะห์แล้วว่ามีคุณภาพดี และมีมาตรฐาน              
ในการดาํเนินการสอบ และมาตรฐานในวธีิการแปลความหมายคะแนน 
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 ชวลิต ชูกาํแพง (2553 : 88 - 90) ไดแ้บ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน
ที�ครูสร้างมีหลายแบบ แต่ที�นิยมมี 6 ประเภท ดงันี/  
 1. ขอ้สอบแบบอตันยั หรือความเรียง ลกัษณะทั�วไปเป็นขอ้สอบที�มีเฉพาะคาํถาม และให้
ผูเ้รียนเขียนตอบอยา่งเสรีเขียนบรรยายความรู้ และความเห็นของแต่ละคน 
 2. ข้อสอบแบบกาถูก-ผิด เป็นข้อสอบที�มี 2 ตวัเลือก แต่ตวัเลือกเป็นแบบคงที�และมี
ความหมายตรงขา้มกนั 
 3.  ขอ้สอบแบบเติมคาํ ประกอบดว้ยประโยคหรือขอ้ความที�ไม่สมบรูณ์ แลว้ทาํใหผู้ต้อบ
เติมคาํประโยค หรือขอ้ความลงไป เพื�อใหป้ระโยชน์นั/นสมบูรณ์และถูกตอ้ง 
 4.  ขอ้สอบแบบตอบสั/น ๆ เป็นการตอบคาํตอบแบบสั/น ๆ 
 5.  ขอ้สอบแบบจบัคู่ เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบชนิดหนึ� ง โดยมีคาํตอบหรือขอ้ความ 
แยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด เป็นการหาความสัมพนัธ์ 
 6.  ขอ้สอบแบบเลือกตอบ คาํถามแบบเลือกตอบโดยทั�วไปประกอบดว้ย 2 ตอน ตอนนาํ
หรือตอนตอบคาํถาม กบัตอนเลือก ในตอนเลือก ประกอบดว้ย ตวัเลือกที�เป็นคาํตอบที�ถูกตอ้ง และ
ตวัเลือกที�เป็นคาํตอบลวง 
 สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 55 - 84; อา้งถึงใน นรินทร์ จนัทร์ลอย. 2555 : 34 - 35) ไดแ้บ่ง
ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนครูสร้างขึ/นเป็น 6 ประเภท ดงันี/  
 1. ขอ้สอบแบบความเรียงหรืออตันัย (Subject or Essay) เป็นข้อสอบที�มีเฉพาะคาํถาม 
แลว้ใหน้กัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายตามความรู้ และขอ้คิดเห็นของแต่ละคน 
 2. ขอ้สอบแบบกาถูก-ผิด (True - False Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบที�มี 2 ตวัเลือก  
แต่ละตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงที� และมีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น ถูก - ผิด ใช่ - ไม่ใช่  จริง - 
ไม่จริง เหมือนกนั - ต่างกนั เป็นตน้ 
 3. ขอ้สอบแบบเติมคาํ (Completion) เป็นขอ้สอบที�ประกอบดว้ยประโยคหรือขอ้ความ               
ที�ยงัไม่สมบูรณ์ แลว้ให้ผูต้อบเติมคาํหรือประโยค หรือขอ้ความลงในช่องวา่งที�เวน้ไวน้ั/นเพื�อให้มี
ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 
 4. แบบทดสอบแบบตอบสั/นๆ (Short Answer Test) ขอ้สอบประเภทนี/ คลา้ยกบัขอ้สอบ
แบบเติมคาํ แต่แตกต่างกนัที�ขอ้สอบแบบตอบสั/ น ๆ เขียนเป็นประโยคคาํถามที�สมบูรณ์ แล้วให้
ผูต้อบเขียนตอบ คาํตอบที�ตอ้งการจะสั/ นและกะทดัรัดได้ใจความสมบูรณ์ ไม่ใช่เป็นการบรรยาย               
แบบขอ้สอบความเรียงหรืออตันยั 
 5. ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching) เป็นขอ้สอบเลือกตอบชนิดหนึ� ง โดยมีคาํหรือขอ้ความ
แยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ให้ผูต้อบเลือกจบัคู่ว่าแต่ละขอ้ความในชุดหนึ� ง (ตวัยืน) จะจบัคู่คาํ 



50 
 

หรือข้อความใดในอีกชุดหนึ� ง (ตัวเลือก) ซึ� งมีความสัมพนัธ์กันอย่างใดอย่างหนึ� งตามที�ผูอ้อก
ขอ้สอบกาํหนดไว ้
 6. ข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) ลักษณ ะทั�วไป คําถามแบบเลือกตอบ
โดยทั�วไปจะประกอบด้วย 2 ตอน คือ ตอนนําหรือคาํถาม (Stem) กับตวัเลือก (Choice) ในตอน
เลือกนี/ จะประกอบด้วยตวัเลือกที� ถูกและตัวเลือกที�เป็นตวักลาง ปกติจะมีคาํถามที�กําหนดให้
นกัเรียนพิจารณา แลว้หาตวัเลือกที�ถูกตอ้งมากที�สุดจากตวัลวงอื�น ๆ และคาํตอบแบบเลือกตอบที�ดี
นิยมใชต้วัเลือกใกลเ้คียงกนั ดูเผิน ๆ จะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมดแต่ความจริงมีนํ/าหนกัถูกมากนอ้ย
ต่างกนั 
 สรุปได้ว่า เครื� องมือวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน แบบทดสอบวดัความรู้ ทักษะ และ
สมรรถภาพสมองด้านต่าง ๆ ที�ผูเ้รียนได้เรียนรู้มาแลว้ ซึ� งงานวิจยันี/ จะใช้ขอ้สอบแบบเลือกตอบ 
(Multiple Choice) ลกัษณะทั�วไป คาํถามแบบเลือกตอบโดยทั�วไปจะประกอบดว้ย 2 ตอน คือ ตอนนาํ
หรือคาํถาม (Stem) กับตวัเลือก (Choice) และประกอบด้วย ตวัเลือกที�เป็นคาํตอบที�ถูกตอ้ง และ
ตวัเลือกที�เป็นคาํตอบลวง 
 การสร้างแบบวดัผลสัมฤทธิ>ทางการเรียน 
 สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 64 - 77) ได้กล่าวถึง หลกัในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC
ทางการเรียนแบบเลือกตอบ ดงันี/  
 1. เขียนตอนนาํให้เป็นประโยคที�สมบูรณ์ แลว้ใส่เครื�องหมาย ปรัศนี ไม่ควรสร้างตอน
นาํให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะทาํให้คาํถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่หรือขอ้ความไม่ต่อกนั  
หรือเกิดความสับสนในการคิดหาคาํตอบ 
 2. เน้นเรื� องจะถามให้ชัดเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือ เพื�อว่าผูอ่้านจะไม่เข้าใจไขวเ้ขว  
สามารถมุ่งความคิดในคาํตอบไปถูกทิศทาง 
 3. ควรถามในเรื� องที� มีคุณค่าต่อการวดั หรือถามในสิ� งที� ดีงามมีประโยชน์ คําถาม                     
แบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองได้หลาย ๆ ดา้น ไม่ใช่คาํถามเฉพาะความจาํหรือ
ความจริงตามตาํรา  แต่ตอ้งถามใหคิ้ดหรือนาํความรู้ที�เรียนไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่ 
 4. หลีกเลี�ยงคาํถามปฏิเสธ ถา้จาํเป็นตอ้งใชก้็ควรขีดเส้นใตค้าํปฏิเสธ แต่คาํปฏิเสธซ้อน  
ไม่ควรใช้อย่างยิ�ง เพราะปกติผูเ้รียนจะยุ่งยากต่อการแปลความหมายของคาํถามและตอบคาํถาม                 
ที�ถามกลบั  หรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก 
 5. อยา่ใชค้าํฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาโดยตรง สิ�งใดไม่เกี�ยวขอ้งหรือไม่ไดใ้ชเ้ป็นเงื�อนไข
ในการคิดก็ไม่ตอ้งนาํมาเขียนไวใ้นคาํถาม จะช่วยใหค้าํถามรัดกุม ชดัเจนขึ/น 
 6. เขียนตวัเลือกให้เอกพนัธ์ หมายถึง เขียนตวัเลือกทุกตวัใหเ้ป็นลกัษณะใดลกัษณะหนึ�ง  
หรือมีทิศทางแบบเดียวกนั หรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งเป็นทาํนองเดียวกนั 
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 7. ควรเรียงลาํดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ คาํตอบที�เป็นตวัเลข นิยมเรียงจากน้อย
ไปหามาก เพื�อช่วยให้ผูต้อบพิจารณาหาคาํตอบได้สะดวก ไม่หลง และป้องกนัการเดาตวัเลือก                 
ที�มีค่ามาก 
 8. ใช้ตวัเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดให้เหมาะสม ตวัเลือกปลายเปิด ได้แก่ ตวัเลือก
สุดทา้ยใชค้าํวา่ ไม่มีคาํตอบถูก ที�กล่าวมาผดิหมด ผดิหมดทุกขอ้ หรือสรุปแน่นอนไม่ได ้
 9. ข้อเดียวต้องมีคาํตอบเดียว แต่บางครั/ งผูอ้อกข้อสอบคาดไม่ถึงว่าจะมีปัญหาหรือ
อาจจะเกิดจากการแต่งตั/ งตวัลวงไม่รัดกุม จึงมองตวัเองเหล่านั/นได้อีกแง่หนึ� ง ทาํให้เกิดปัญหา             
สองแง่สองมุมได ้
 10. เขียนทั/งตวัถูกและตวัผิดให้ถูกหรือผิดตามหลักวิชา คือ จะกาํหนดตวัถูกหรือผิด  
เพราะสอดคลอ้งกบัความเชื�อของสังคม หรือกบัคาํพงัเพยทั�ว ๆ ไปไม่ได ้ทั/งนี/ เนื�องจากการเรียนการ
สอนมุ่งให้ผูเ้รียนทราบความจริงตามหลกัวิชาเป็นสําคญั จะนาํความเชื�อโชคลางหรือขนบธรรมเนียม
ประเพณีเฉพาะทอ้งถิ�นมาอา้งไม่ได ้
 11. เขียนตวัเลือกให้อิสระขาดจากกนั พยายามอย่าให้ตวัเลือกตวัใดตวัหนึ� ง เป็นส่วนหนึ� ง
หรือส่วนประกอบของตวัเลือกอื�น ตอ้งใหแ้ต่ละตวัเป็นอิสระจากกนัอยา่งแทจ้ริง 
 12. ควรมีตวัเลือก 4 - 5 ขอ้สอบแบบเลือกตอบนี/  ถ้าเขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวั กลายเป็น
ขอ้สอบแบบถูก - ผิด และเพื�อป้องกนัไม่ให้เดาไดง่้าย ๆ จึงควรมีตวัเลือกมาก ๆ ตวัที�นิยมใช้หาก    
เป็นข้อสอบระดบัประถมศึกษาปีที� 1 - 2 ควรใช้ 3 ตวัเลือก ระดบัประถมศึกษาปีที� 3 - 6 ควรใช ้                   
4  ตวัเลือก และตั/งแต่มธัยมศึกษาขึ/นไปควรใช ้5 ตวัเลือก 
 13. อยา่แนะคาํตอบ ซึ� งการแนะคาํตอบมีหลายกรณี ดงันี/  
  13.1  คาํถามขอ้หลงั ๆ แนะคาํตอบขอ้แรก ๆ 
  13.2  ถามเรื�องที�ผูเ้รียนคล่องปากอยูแ่ลว้ โดยเฉพาะคาํถามประเภทคาํพงัเพยสุภาษิต 
คติพจน์ หรือคาํเตือนใจ 
  13.3 ใช้ขอ้ความของคาํตอบถูกซํ/ ากบัคาํถามหรือเกี�ยวขอ้งกนัอย่างเห็นไดช้ดัเพราะ
นกัเรียนที�ไม่มีความรู้ก็อาจจะเดาไดถู้ก 
  13.4 ขอ้ความของตวัถูกบางส่วนเป็นส่วนหนึ�งของทุกตวัเลือก 
  13.5 เขียนตวัถูกหรือตวัลวงถูกหรือผิดเด่นชดัเกินไป 
  13.6 คาํตอบไม่กระจาย 
 จากหลกัการในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน แบบเลือกตอบ ครู
ผูส้ร้างจาํเป็นตอ้งยึดหลกัเกณฑ์ ทั/ง 13 ขอ้ เพื�อให้ได้ขอ้สอบแบบเลือกตอบที�มีคุณภาพและตอ้ง
คาํนึงถึงลกัษณะของขอ้สอบที�ดีดว้ย ไดแ้ก่ ความเที�ยงตรง ความเชื�อมั�น ความเป็นปรนยั อาํนาจจาํแนก 
และความยาก 



52 
 

 บุญชม ศรีสะอาด (2553 : 65) ไดก้ล่าวถึงการสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ์ (Criterion  
Referenced Test) จะใชไ้ดท้ั/งการสร้างขอ้สอบเพื�อวดัผลยอ่ยหรือวดัระหวา่งเรียนหรือเพื�อปรับปรุง
การเรี ยน ก ารส อน  (Formative Measurement) แล ะวัดห ลังเรี ยน ห รื อวัดส รุ ป รวม  (Summative  
Measurement) การสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์มีขั/นตอนตามลาํดบัดงันี/  
 1. วิเคราะห์เนื/อหาและจุดประสงค์ ในขั/นแรกจะต้องวิเคราะห์ว่ามีหัวข้อ เนื/ อหาใด                    
ที�ตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ละเราตอ้งการวดั และแต่ละหัวขอ้เหล่านั/นตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิด
พฤติกรรมหรือสมรรถภาพอะไรกาํหนดออกมาใหช้ดัเจน 
 2. กําหนดพฤติกรรมย่อยที�จะออกข้อสอบวดั จากข้อที�  1 พิจารณาต่อไปว่า จะวดั
พฤติกรรมยอ่ยอะไรบา้ง อยา่งละกี�ขอ้ พฤติกรรมยอ่ยดงักล่าวก็คือ จุดประสงคก์ารเรียนรู้นั�นเอง 
 3. กาํหนดรูปแบบของขอ้คาํถามและศึกษาวิธีเขียน ขั/นตอนนี/ จะเหมือนกบัขั/นตอนที� 2 
ของการวางแผนสร้างขอ้สอบแบบอิงกลุ่มทุกประการ 
 4. เขียนขอ้สอบ ลงมือเขียนขอ้สอบ อาจเขียนตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมหรือเขียน
ตามลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบ โดยเขียนเกินจาํนวนที�ตอ้งการเผื�อไว ้เพื�อจะไดมี้ขอ้สอบครบตาม  
ที�ตอ้งการหลงัจากที�ไดท้าํการวเิคราะห์และตดัขอ้ที�มีคุณภาพต่างกวา่เกณฑ์ออกไปแลว้ 
 5. ตรวจทานข้อสอบ ขั/นตอนนี/ จะเหมือนขั/นตอนที� 4 ของการวางแผนสร้างข้อสอบ  
แบบอิงกลุ่ม 
 6. ผูเ้ชี�ยวชาญตรวจสอบความเที�ยงตรงของแบบทดสอบ 
 7. พิมพ์เป็นแบบทดสอบฉบบัทดลอง นําข้อสอบทั/งหมดที�ได้ผ่านการพิจารณา และ
ปรับปรุงในขั/นที�  5 มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบ ควรมีคาํชี/ แจงหรือคาํอธิบายวิธีทาแบบทดสอบ
(Direction) การจดัพิมพว์างรูปแบบใหเ้หมาะสม 
 8. ทดลองสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ นาํเอาแบบทดสอบไปทดลองสอบกบัผูเ้รียนในวิชานั/น  
นาํผลการสอบมาวเิคราะห์ใชก้ารวเิคราะห์แบบอิงเกณฑ ์
 9. พิมพ์แบบทดสอบ นําข้อสอบที�มีค่าอาํนาจจาํแนกเข้าเกณฑ์ จากผลการวิเคราะห์                    
ในขั/นที� 7 มาพิมพเ์ป็นแบบทดสอบ เพื�อเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป ควรเรียงขอ้สอบจากง่ายไปหายาก 
 ชวลิต ชูกาํแพง (2553 : 89 - 92) ได้กําหนดแนวทางสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC
ทางการเรียนไวด้งัต่อไปนี/  
 1. การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนตามแนวอิงเกณฑ์ 
  1.1  ศึกษาเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง 
  1.2  ศึกษาวธีิสร้างขอ้สอบ 
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  1.3  สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ให้สอดคล้องกับเนื/ อหา และผลการเรียนรู้                   

ที�คาดหวงั ควรออกขอ้สอบใหม้ากกวา่ที�ใชจ้ริงร้อยละ 50 

  1.4  นําแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ให้ผู ้เชี� ยวชาญพิจารณาว่าวดัได้ต้องตรงตาม          

ผลการเรียนรู้ที�หวงั และครอบคลุมเนื/อหาหรือไม่ 

  1.5 นําผลการประเมินมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยใช้สูตร  IOC                

เลือกขอ้สอบที�มีค่า ตั/งแต่ 0.50 ถึง 1.00 

  1.6 นาํไปทดลองใช ้

  1.7 นําคะแนนที�ได้จากการทดลองมาวิเคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนก ตามวิธีของ                   

แบรนแนน (Brennan) เลือกขอ้สอบที�มีค่า ตั/งแต่ 0.20 ถึง 1.00 

  1.8 นาํขอ้สอบที�คดัเลือกไวม้าวิเคราะห์หาค่าความเชื�อมั�นของแบบทดสอบ ทั/งฉบบั  

โดยใช้สูตรของโลเวท (Lovett) หรือสามารถใช้วิธีของคาร์เวอร์ (Carver) ในกรณีที�ทดสอบก่อน

และหลงัเรียน 

  1.9 จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัจริง 

 2. การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนตามแนวแบบอิงกลุ่ม 

  2.1 ศึกษาเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง 

  2.2 ศึกษาวธีิสร้างขอ้สอบ 

  2.3 สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ให้สอดคล้องกับเนื/ อหา และผลการเรียนรู้                   

ที�คาดหวงั ควรออกขอ้สอบใหม้ากกวา่ที�ใชจ้ริงร้อยละ  50 

  2.4 นําแบบทดสอบไปให้ผู ้เชี� ยวชาญพิจารณาตรงตามนิยามหรือไม่ ด้วยดัชนี                

ความสอดคลอ้ง (Index of Congruence : IOC) 

  2.5 นาํไปทดลองใช้ นาํผลการทดลองไปวิเคราะห์หาค่าความยาก (p) อาํนาจจาํแนก 

(r) จากนั/นนําแบบทดสอบที�คดัเลือกไวม้าวิเคราะห์หาค่าความเชื�อมั�นทั/งฉบบั โดยใช้สูตรของ                     

คูเดอร์  ริชาร์สัน (KR-20) ในกรณีวดัครั/ งเดียวใช้สูตรสหสัมพนัธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน (Pearson) 

ในกรณีที�มีการทดสอบเพื�อหาความเชื�อมั�นสองครั/ ง 

  2.6 พิมพแ์บบทดสอบฉบบัจริง 

 สรุปไดว้า่  การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนควรสร้างให้สอดคลอ้งกบั

เนื/ อหา และผลการเรียนรู้ที�คาดหวงั  ควรออกข้อสอบให้มากกว่าที�ใช้จริงร้อยละ 50 และนํา

แบบทดสอบให้ผูเ้ชี�ยวชาญพิจารณาความสอดคล้อง โดยใช้สูตร IOC เลือกขอ้สอบที�มีค่า ตั/งแต่  

0.50 ถึง 1.00 
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 หลกัการเขียนข้อสอบแบบเลือกตอบ 

 สมนึก ภัททิยธนี (2546 : 73 - 97) ได้สรุปแนวทางการสร้างข้อสอบแบบเลือกตอบ

(Multiple Choice Test) ดงัต่อไปนี/  

 1. เขียนตอนนําให้เป็นประโยคคาํถามที�สมบูรณ์อาจจะใส่เครื�องหมายปรัศนี (?) ด้วย              
แต่ไม่ควรสร้างตอนนาํให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะทาํให้คาํถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่

หรือขอ้ความไม่ต่อกนั หรือเกิดความสับสนในการคิดหาคาํตอบ 
 2. เน้นเรื�องจะถามให้ชัดเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือ เพื�อให้ผูอ่้านไม่ไขวเ้ขวสามารถ               

มุ่งความคิดในการตอบไปถูกทิศทาง (เป็นปรนยั) ไม่ตอ้งอ่านคาํถามคาํตอบยอ้นขึ/นยอ้นลงหลายครั/ ง 

 3. ควรถามในเรื� องที� มีคุณค่าต่อการวดัหรือถามในสิ� งที� ดีงาม มีประโยชน์คําถาม                   
แบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองในหลาย ๆ ดา้น 

 4. หลีกเลี�ยงคาํถามปฏิเสธ ถา้จาํเป็นตอ้งใช้ให้ขีดเส้นใตค้าํปฏิเสธนั/น แต่คาํปฏิเสธซ้อน

ไม่ควรใช้อย่างยิ�ง เพราะปกตินักเรียนจะยุ่งยากต่อการแปลความหมายของคาํถามและคาํตอบ                  
ที�ถามกลบัหรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก 

 5. อย่าใช้คาํฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาตรง สิ� งใดไม่เกี�ยวข้องหรือไม่ได้ใช้ประโยชน์
เงื�อนไขในการคิดก็ไม่ตอ้งนาํมาเขียนไวใ้นคาํถามจะช่วยใหค้าํถามรัดกุมชดัเจน 

 6. เขียนตัวเลือกให้เป็นเอกพันธ์ หมายถึง เขียนตัวเลือกทุกตัวให้เป็นลักษณะใด              

ลกัษณะหนึ�ง หรือมีทิศทางแบบเดียวกนั หรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งทาํนองเดียวกนั 
 7. ควรเรียงลาํดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ คาํตอบที�เป็นตวัเลขนิยมเรียงจากน้อย 

ไปหามาก 
 8. ใชต้วัเลขปลายเปิดและปลายปิดใหเ้หมาะสม 

 9. ขอ้เดียวตอ้งมีคาํตอบเดียว 

 10. เขียนทั/งตวัถูกและตวัผิดให้ถูกหรือผิดตามหลกัวิชาการ คือจะกาํหนดตวัถูกหรือผิด  
เพราะสอดคลอ้งกบัความเชื�อของสังคมหรือคาํพงัเพยทั�ว ๆ ไปไม่ได ้

 11. เขียนตวัเลือกให้มีอิสระขาดจากกนั คือ อย่าให้ตวัเลือกตวัใดตวัหนึ� งเป็นส่วนหนึ� ง

หรือส่วนประกอบของตวัเลือกนั/น 
 12. ควรมีตวัเลือก 4 - 5 ตวั ข้อสอบแบบเลือกตอบนี/ ถ้าเขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวั ก็จะ

กลายเป็นขอ้สอบแบบกาถูก - ผิด หากเป็นขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีที� 1 - 2 ควรใช ้3  ตวัเลือก  
ระดบัประถมศึกษาปีที� 3 - 6 ควรใช ้4 ตวัเลือก 

 13. อยา่แนะนาํคาํตอบ 
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 ชวลิต ชูกําแพง (2551 : 97 - 98) ได้สรุปแนวทางการสร้างข้อสอบแบบเลือกตอบ
(Multiple Choice Test) ลกัษณะทั�วไป คาํถามแบบเลือกตอบจะประกอบดว้ยตวัเลือกที�เป็นคาํตอบ
ถูกและตวัเลือกที�เป็นตวัลวง และคาํถามแบบเลือกตอบที�ดี นิยมใช้ตวัเลือกที�ใกลเ้คียงกนัดูเผิน ๆ    
จะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมด สรุปแนวการสร้างดงันี/  
 1. เขียนตอนนาํให้เป็นประโยคคาํถามสมบูรณ์ อาจใส่เครื�องหมายปรัศนี 
 2. เนน้เรื�องจะถามใหช้ดัเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือ 
 3. ควรถามในเรื�องที�มีคุณค่าต่อการวดั 
 4. หลีกเลี�ยงคาํถามปฏิเสธ 
 5. อยา่ใชค้าํฟุ่มเฟือย 
 6. เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเอกพนัธ์ 
 7. ควรเรียงลาํดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ 
 8. เขียนตวัเลือกใหอิ้สระขาดจากกนั 
 9. ควรมีตวัเลือก  4 - 5 ตวั 
 10. อยา่แนะคาํตอบ 
 บุญ ชม ศรีส ะอาด (2553 : 65 - 66) ข้อส อบ แบ บ เลือกตอบ (Multiple Choices) คือ  
ขอ้สอบที�ให้ผูต้อบเลือกตอบคาํที�ถูกต้องหรือคาํตอบที�ดีที�สุด หรือเหมาะสมที�สุด หรือถูกที�สุด
ตวัเลือกต่าง ๆ อาจมี 3 ตวัเลือก 4 ตวัเลือก หรือ 5 ตวัเลือก 
 ขอ้ดีของขอ้สอบแบบเลือกตอบ 
 1. สามารถออกคาํถามต่าง ๆ วดัไดค้รอบคลุมเนื/อหาและพฤติกรรม 
 2. ตรวจให้คะแนนได้ง่าย และรวดเร็ว จึงเหมาะสมอย่างยิ�งสําหรับใช้ในการสอบ
คดัเลือกซึ�งมีขอ้สอบจาํนวนมาก ๆ 
 3. ใหค้วามยติุธรรมกบัการตรวจ 
 4. สามารถนาํมาวเิคราะห์วจิยั และปรับปรุงใหดี้ยิ�งขึ/นจนเป็นมาตรฐานได ้
 5. ตดัปัญหาเรื�องการอ่านลาํบากเนื�องจากลายมือผูเ้ขา้สอบบางคนอ่านยาก 
 6. สอดคลอ้งกบัพฤติกรรมของมนุษย ์ซึ� งมีการเลือกอยูเ่สมอ เช่น จะซื/อเสื/อผา้ ก็เลือกซื/อ
ตามสีที�ชอบ จะเรียนหนงัสือก็เลือกตามสาขาที�ตนถนดั เป็นตน้ 
 จุดบ กพ ร่องของข้อส อบ แบ บ เลือกตอบ และการแก้ไขข้อส อบ แบ บ เลือกตอบ                           
ก็มีจุดบกพร่องเหมือนกนั แต่อยา่งไรก็ตามมีวธีิการแกไ้ขจุดบกพร่องต่าง ๆ  ดงันี/  
 1. เกี�ยวกบัตอ้งใชค้่าใชจ่้ายสูงเพราะตอ้งพิมพแ์ละสําเนาออกมาหลาย ๆ หน้านั/นถา้หาก
ปรับปรุงขอ้สอบต่าง ๆ จนอยูใ่นเกณฑดี์ ก็จะสามารถใชแ้บบทดสอบหลาย ๆ ครั/ งได ้



56 
 

 2. เกี�ยวกบัการเดา กล่าวคือ ถึงแมจ้ะไม่มีความรู้อะไรเลย ก็จะสามารถตอบเดาแลว้ได้
คะแนน ในเรื�องนี/แกไ้ข โดยออกขอ้สอบตามหลกัในการเขียนขอ้สอบแบบเลือกตอบ 
 สรุปไดว้่า หลกัในการสร้างขอ้สอบแบบเลือกตอบ จะประกอบดว้ย 2 ส่วน คือ คาํถาม
และคาํตอบ ตวัคาํถามของขอ้สอบมีจุดมุ่งหมายเพื�อให้ผูต้อบไดแ้สดงความรู้ความสามารถต่าง ๆ  
ตามที�ผูถ้ามตอ้งการ ซึ� งจะวดัตั/งแต่ความจาํผวิเผนิไปจนถึงวดัพฤติกรรมที�ลึกซึ/ ง คือ การประเมินค่า
คาํถามแต่ละขอ้จะถามเฉพาะจุดเล็ก ๆ ของเนื/อหา จึงมีจาํนวนมากขอ้ ดงันั/นการที�ครูผูส้อนจะเลือก
ออกขอ้สอบประเภทใดนั/นตอ้งพิจารณาขอ้ดี ขอ้จาํกดัความเหมาะสมของแบบทดสอบกบัเนื/อหา  
หรือจุดประสงค์การเรียนรู้ในการศึกษาคน้ควา้ครั/ งนี/  ผูร้ายงานเลือกใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC
ทางการเรียน แบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 
 
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นกระบวนการทางความคิดที�มีความสําคญั เนื�องจาก
เป็นสิ�งที�จาํเป็นสําหรับมนุษยใ์นการดาํเนินชีวิต และเป็นทกัษะที�ตอ้งมีการฝึกฝนอยู่เสมอ ผูที้�มี
ความสามารถในการแก้ปัญหาได้จะประสบความสําเร็จในการดาํเนินชีวิต ดังนั/ นบุคคลจึงต้อง                 
มีความรู้ในการแกปั้ญหา ไดรั้บการฝึกหัดในการแกปั้ญหา นอกจากนี/ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
ยิ�งขึ/น อยู่กบัปัจจยัอื�น ๆ อีก เช่น ความสามารถของเชาวปั์ญญา การเรียนรู้ และประสบการณ์เดิม 
เป็นตน้ สําหรับความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้ห้
ความหมายไว ้ดงันี/  
 ความหมายของความสามารถในการแก้ปัญหา 
 โดยผูว้จิยักาํหนดคาํวา่การแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหา 
 การแก้ปัญหาเป็นกระบวนการในการนําความรู้ที� มีอยู่ ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไข
สถานการณ์ที�แตกต่างจากเดิม องคป์ระกอบของความสามารถในการแกปั้ญหา มีดงันี/  
 ทอแรนซ์ (Torrance. 1985 : 33; อา้งถึงใน Crabbe. 1990 : 73) ให้ความหมายของการคิด
แก้ปัญหาไวว้่า เป็นรูปแบบการคิดแก้ปัญหาที�เริ�มจากการรับรู้ถึงสถานการณ์ที�ยงัไม่ปรากฏแล้ว
นาํเอาสภาพการณ์นั/นมาเขา้สู่ระบบการคิดแกปั้ญหา หรือคน้ควา้คาํตอบที�แปลกใหม่เป็นแนวคิด            
ที�มีคุณคาํตามกระบวนการการคิดแกปั้ญหา 
 สตอลล์ เบิ ร์ก  (Stollberg. 1986 : ��� - ���) ได้ให้ ความเห็ นเกี� ยวกับองค์ประกอบ                            
ในการแก้ปัญหา การแก้ปัญหาไม่มีขั/นตอนที�แน่นอนและไม่เป็นไปตามลําดับ ความสามารถ                    
ในการแกปั้ญหาของแต่ละคนย่อมมีลกัษณะเฉพาะของแต่ละคน นอกจากนี/การแกปั้ญหายงัขึ/นอยูก่บั
องคป์ระกอบต่าง ๆ ต่อไปนี/  
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 1. ประสบการณ์ของแต่ละบุคคล 
 2. วฒิุภาวะทางสมอง 
 3. สภาพการณ์ที�แตกต่างกนั 
 4. กิจกรรมและความสนใจของแต่ละบุคคลที�มีต่อปัญหานั/น 
 ปรีชา เนาว์เย็นผล (2544 : 31 - 33) กล่าวว่า องค์ประกอบของความสามารถในการ
แกปั้ญหา มีดงันี/  
 1. ความส ามารถในการทําความเข้าใจปั ญ หา ปั จจัยสํ าคัญ ที� ส่ งผลโดยตรงต่อ
ความสามารถคน้นี/  คือ ทกัษะการอ่าน และการฟัง เนื�องจากนกัเรียนจะรับรู้ปัญหาไดจ้ากการอ่าน
และการฟัง เมื�อพบปัญหาผูเ้รียนจะตอ้งทาํความเขา้ใจกบัปัญหา ซึ� งตอ้งอาศยัองค์ความรู้เกี�ยวกบั
ศพัท์ บทนิยาม มโนมติ และขอ้เท็จจริงต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหา ซึ� งแสดงถึงศกัยภาพทางสมอง
ของผูเ้รียนในการระลึกถึงและความสามารถนาํมาเชื�อมโยงกบัปัญหาที�กาํลงัเผชิญอยู่ ปัจจยัสําคญั
อีกประการหนึ�งที�ช่วยให้การทาํความเขา้ใจปัญหาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ คือ การรู้จกัใชก้ลวิธี
มาช่วยในการทาํความเขา้ใจปัญหา เช่น การขีดเส้นใตข้อ้ความสําคญั การแบ่งวรรคตอน การจดบนัทึก
เพื�อแจกแจงประเด็นสําคัญ การเขียนภาพหรือแผนภูมิ การสร้างแบบจาํลอง การยกตัวอย่าง                      
ที�สอดคลอ้งกบัปัญหา การเขียนปัญหาใหม่ดว้ยคาํพดูตนเอง 
 2. ทกัษะในการแก้ปัญหา เมื�อผูเ้รียนได้ฝึกคิดแกปั้ญหาอยู่เสมอผูเ้รียนมีโอกาสได้พบ
ปัญหาต่าง ๆ หลายรูปแบบ ซึ� งอาจจะโครงสร้างของปัญหาที�คลา้ยคลึงกนัหรือแตกต่างกนั ผูเ้รียน
ไดมี้ประสบการณ์ในการเลือกใช้ยุทธวิธีต่าง ๆ เพื�อนาํไปใช้ไดเ้หมาะสมกบัปัญหา เมื�อเผชิญกบั
ปัญหาใหม่ก็จะสามารถนาํประสบการณ์เดิมมาเทียบเคียง พิจารณาว่า ปัญหาใหม่นั/นมีโครงสร้าง
คล้ายกบัปัญหาที�ตนเองคุน้เคยมาก่อนบา้งหรือไม่ ปัญหาใหม่นั/นสามารถแยกเป็นปัญหาย่อย ๆ                 
ที�มีโครงสร้างของปัญหาคลา้ยคลึงกบัปัญหาที�คอยแกม้าแลว้หรือไม่ สามารถใช้ยุทธวิธีใดในการ
แก้ปัญหาใหม่นี/ ได้บา้ง ผูเ้รียนที�มีทกัษะในการแก้ปัญหาจะสามารถวางแผนเพื�อกาํหนดยุทธวิธี             
ในการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งรวดเร็วและเหมาะสม 
 3. ความสามารถในการคิดคาํนวณและความสามารถในการให้เหตุผลหลงัจากที�ผูเ้รียน
ทาํความเขา้ใจปัญหา และวางแผนในการแกปั้ญหาเรียบร้อยแลว้ ขั/นตอนต่อไปคือ การลงมือปฏิบติั
ตามแผนที�วางไว ้ซึ� งในขั/นตอนปัญหาบางปัญหาจะตอ้งใชก้ารคิดคาํนวณและในบางปัญหาจะตอ้ง
ใช้กระบวนการเหตุผล การเกิดคาํนวณนับว่าเป็นองค์ประกอบที�สําคญัของการแก้ปัญหาเพราะ
ถึงแม้ว่าจะทาํความเข้าใจปัญหาอย่างแจ่มชัด และวางแผนแก้ปัญหาได้เหมาะสมแต่เมื�อลงมือ
แกปั้ญหาแลว้คิดคาํนวณไม่ถูกตอ้ง การแกปั้ญหานั/นก็ถือไดว้า่ไม่ประสบความสําเร็จสาํหรับปัญหา
ที�ตอ้งการคาํอธิบายให้เหตุผล ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยัทกัษะพื/นฐานในการเขียนและการพูด ผูเ้รียน
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จะตอ้งมีความเขา้ใจในกระบวนการให้เหตุผลเท่าที�จาํเป็นและเพียงพอในการนาํไปใช้แกปั้ญหา               
ในแต่ละระดบัชั/น 
 4. แรงขบั เนื�องจากปัญหาเป็นสถานการณ์ที�แปลกใหม่ ซึ� งผูเ้รียนผูแ้กปั้ญหาไม่คุน้เคย
และไม่สามารถหาวธีิการหาคาํตอบไดใ้นทนัทีทนัใด ผูเ้รียนจะตอ้งคิดวิเคราะห์อยา่งเตม็ที�เพื�อจะให้
ไดค้าํตอบ ผูเ้รียนผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งมีแรงขบัที�จะสร้างพลงัในการคิด ซึ� งแรงขบันี/ เกิดขึ/นจากปัจจยั
ต่าง ๆ เช่น เจตคติ ความสนใจแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิC  ความสําเร็จตลอดจนความซาบซึ/ งในการแกปั้ญหา 
ซึ� งปัจจยัต่าง ๆ หนี/ จะต้องใช้ระยะเวลายาวนานในการปลูกฝั�งให้เกิดขึ/ นในนักเรียนโดยผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ ในการเรียนการสอน 
 5. ความยืดหยุน่ ผูแ้กปั้ญหาที�ดีจะตอ้งมีความยืดหยุ่นในการคิด คือไม่ติดยืดในรูปแบบ              
ที�ตนเองคุน้เคยแต่จะยอมรับรูปแบบและวิธีการใหม่ ๆ อยู่เสมอ ความยืดหยุ่นเป็นความสามารถ               
ในการปรับกระบวนการคิดแก้ปัญหาโดยบูรณาการ ความเขา้ใจ ทกัษะและความสามารถในการ
แก้ปัญหา ตลอดแรงขบัที�มีอยู่เชื�อมโยงเข้ากับสถานการณ์ของปัญหาใหม่สร้างเป็นองค์ความรู้             
ที�สามารถปรับใชเ้พื�อแกปั้ญหาใหม่ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 6. ความรู้พื/นฐาน ปัญหาทางฟิสิกส์มีความเชื�อมโยงกบัความรู้พื/นฐานทางคณิตศาสตร์ผู ้
แก้ปัญหาต้องมีความรู้พื/นฐานทางคณิตศาสตร์ที�ดีพอ และสามารถนําความรู้นั/ นมาใช้ได้อย่าง
สอดคลอ้งกบัสาระของปัญหา จึงจะทาํใหแ้กปั้ญหาได ้
 7. ระดบัสติปัญญา มีความสอดคลอ้งทางบวกกบัความสามารถในการแกปั้ญหา ผูเ้รียน              
ที�มีระดบัสติปัญญาสูงมีความสามารถในการแกปั้ญหาดีกวา่ผูเ้รียนที�มีระดบัสติปัญญาตํ�า 
 8. การอบรมเลี/ ยงดู ผูเ้รียนที�มาจากกรอบครัวซึ� งมีการอบรมเลี/ ยงดูแบบประชาธิปไตย
เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้แสดงความคิดเห็น คิดและตัดสินใจด้วยตนเอง มีแนวโน้มที� จะมี
ความสามารถในการแก้ปัญหาสูงกว่าผูเ้รียนที�มาจากครอบครัวที�เลี/ ยงดูแบบปล่อยปละละเลย                
และแบบเขม้งวดกวดขนั 
 9. วิธีสอนของครู กิจกรรมการเรียนการสอนที�เน้นตวัผูเ้รียนโดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน              
คิดอย่างเป็นอิสระ มีเหตุผล ให้ความสําคัญกับความคิดของผู ้เรียนย่อมจะส่งเสริมให้ผู ้เรียน                        
มีความสามารถในการแกปั้ญหาดีกวา่กิจกรรมการเรียนการสอนแบบที�ครูเป็นผูบ้อกใหรู้้ 
 สุวิทย์ มูลคํา (2547 : 15)ให้ความหมายของการคิดแก้ปัญหาไว้ว่า ความสามารถ                    
ทางสมองในการขจดัสภาวะความไม่สมดุลที�เกิดขึ/น โดยพยายามปรับตวัเองและสิ�งแวดลอ้มให้
ผสมกลมกลืนกลบัสู่สภาวะสมดุลหรือสภาวะที�เราคาดหวงั 
 สุคนธ์ สินธพานนท์ (2558 : 195) ให้ความหมายของการคิดแก้ปัญหาไว้ว่าการนํา
ประสบการณ์เดิมที�เกิดจากการเรียนมาเป็นพื/นฐานการแก้ปัญหาในสถานการณ์หรือปัญหาใหม่  
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โดยมีขั/นตอนหรือกระบวนการในการแกปั้ญหาใหบ้รรลุเป้าหมายหรือเป้าประสงคที์�กาํหนดไวจ้าก
ความหมายขา้งตน้  
 ธันยากร ช่วยทุกข์เพื�อน (2559 : 12) กล่าวว่า ความสามารถในการแก้ปัญหาของบุคคล
นั/นแตกต่างก็ขึ/นอยูก่บัระดบัสติปัญญา ความสนใจ ความพร้อม วุฒิภาวะทางสมอง ประสบการณ์ 
และสภาพแวดลอ้ม  
 สรุปไดว้า่ ความสามารถในการแกปั้ญหา คือความสามารถในการใชก้ระบวนการคิด เพื�อ
หาคําตอบ ซึ� งมีการนําประสบการณ์ เดิมที� เกิดจากการเรียนรู้มาเป็นพื/นฐานการแก้ปัญหา               
ในสถานการณ์ที�เป็นปัญหา โดยมีกระบวนการในการแกปั้ญหาเพื�อให้บรรลุจุดมุ่งหมายที�กาํหนดไว ้
 กระบวนการของความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ดิวอี/  (Dewey. 1975 : 139) ได้ลําดับเหตุการณ์ที� เกิดขึ/ นในกระบวนการคิดแก้ปัญหา               
ของมนุษยไ์วด้งันี/  
 ขั/นที� 1 การเสนอปัญหา (Presentation of the Problem) อาจทาํได้ด้วยการสื�อภาษาหรือ
อาจใชว้ธีิการอื�น 
 ขั/นที� 2 กาํหนดขอบเขตของปัญหาและแยกแยะลักษณะสําคัญของปัญหาเพื�อทาํให้
ปัญหานั/นมีความชดัเจนขึ/น (Defnition of Problem) 
 ขั/นที� 3 เสนอวิธีการแก้ปัญหา ด้วยการตั/งสมมติฐาน (Formulation of Hypothees) ที�คาดว่า
อาจจะใชใ้นการแกปั้ญหานั/นได ้วธีิการแกปั้ญหาในขั/นนี/อาจเสนอไวห้ลายวธีิ 
 ขั/นที� 4 ดําเนินการตรวจส อบ  (Verfication) โดยการใช้วิ ธีการตรวจส อบ ตาม ข้อ
สมมติฐานที�ตั/งไวซึ้� งมีหลายขอ้ จนกระทั�งสามารถพบวิธีการแก้ปัญหาที�ถูกตอ้ง หรือพบวิธีการ
แกปั้ญหาที�ดีที�สุด 
 บลูม (Bloom. 1956 : 122) ไดเ้สนอแนะขั/นตอนในการแกปั้ญหา ขั/น คือ 
 ขั/นที� 1 ผูเ้รียนพบกบัปัญหา โดยผูเ้รียนจะคิดคน้สิ�งที�เคยพบเห็นและเกี�ยวขอ้งกบัปัญหา 
 ขั/นที� 2 ผูเ้รียนจะใชป้ระโยชน์จากขั/นที� 1 มาร้างรูปแบบของปัญหาขึ/นใหม่ 
 ขั/นที� 3 ผูเ้รียนจะแยกแยะปัญหาใหมี้ความชดัเจนขึ/น 
 ขั/นที� 4 ผูเ้รียนจะเลือกใชท้ฤษฎี หลกัการ ความคิดและวธีิการที�เหมาะสมกบัปัญหาที�จะแก ้
 ขั/นที� 5 ผูเ้รียนจะใหข้อ้สรุปของวธีิการแกปั้ญหานั/นๆ 
 ขั/นที� 6 ผูเ้รียนนาํเสนอผลที�ไดจ้ากการแกปั้ญหา 
 โพลยา (Polya. 1957 : 6 - 22) ไดเ้สนอขั/นตอนการแกปั้ญหาไว ้4 ขั/น คือ 
 ขั/นที� 1 ทาํความเข้าใจในปัญหา โดยการพยายามทําความเข้าใจในสัญลักษณ์ต่าง ๆ                  
ในปัญหา สรุป วิเคราะห์ แปลความ ทาํความเขา้ใจให้ไดว้า่โจทยถ์ามถึงอะไร ขอ้มูลที�โจทยใ์ห้มา             
มีอะไรบา้ง ขอ้มูลมีเพียงพอหรือไม่ 
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 ขั/นที� 2 การวางแผนในการแก้ปัญหา โดยมีการแยกแยะปัญหาออกเป็นส่วนย่อย ๆ                  
เพื�อสะดวกต่อการลาํดบัขั/นตอนในการแกปั้ญหาและวางแผนว่าจะใช้วิธีใดในการแกปั้ญหา เช่น 
การลองผิดลองถูก การหารูปแบบ การหาความสัมพันธ์ของข้อมูล ตลอดจนความคล้ายคลึง                 
ของปัญหาเดิมที�เคยทาํมา 
 ขั/นที� 3 การลงมือทาํตามแผน เป็นขั/นที�ดาํเนินการแก้ปัญหาตามแผนที�วางไวถ้้าขาด
ลกัษณะใดจะตอ้งเพิ�ม เพื�อนาํไปใหไ้ดเ้กิดผลดี ขั/นนี/จะรวมถึงวธีิการแกปั้ญหาดว้ย 
 ขั/นที� 4 การตรวจสอบวิธีการและคาํตอบของปัญหา เพื�อให้แน่ใจวา่วิธีการแกปั้ญหานั/น
เป็นวธีิการที�ถูกตอ้ง 
 บรูเนอร์ (Bruner. 1966 : 123 - 127) ไดเ้สนอขั/นตอนการคิดแกปั้ญหาไวด้งันี/  
 1. ขั/นรู้จกัปัญหา เป็นขั/นที�บุคคลรู้จกัสิ�งเร้าที�ตนกาํลงัเผชิญอยูว่า่เป็นปัญหา 
 2. ขั/นแสวงหาความรู้ เป็นขั/นที�บุคคลใชค้วามพยายามอยา่งมากในการระลึก 
 3. ขั/นตรวจสอบความถูกตอ้ง เป็นการตรวจสอบวธีิการต่างๆ เพื�อใชใ้นการแกปั้ญหา 
 4. ขั/นการตดัสินใจตอบสนอง ซึ� งเป็นการตดัสินใจใช้วิธีการแกปั้ญหาที�สอดคลอ้งกบั
ประสบการณ์เดิม 
 เวยีร์ (Weir. 1974 : 18) ไดเ้สนอขั/นตอนในการแกปั้ญหาไว ้4 ขั/น ดงันี/  
 ขั/นที� 1 การตั/งปัญหา โดยการตั/งปัญหาของผูเ้รียน 
 ขั/นที� 2 การวเิคราะห์ปัญหา โดยการแยกแยะปัญหาใหช้ดัเจนขึ/น 
 ขั/นที� 3 การเสนอวธีิการแกปั้ญหา โดยการเสนอวธีิการแกปั้ญหาที�ดีที�สุด 
 ขั/นที� 4 การตรวจสอบผลลพัธ์ โดยการดาํเนินการตรวจสอบผลสาํเร็จของการแกปั้ญหา 
 ทอแรนซ์ (Torrance. 1965 : 22) ไดเ้สนอขั/นตอนของกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตไว ้
6 ขั/น ดงันี/  
 ขั/นที� 1 การระดมสมองเพื�อคน้หาปัญหา 
 ขั/นที� 2 การสรุปปัญหาที�สาํคญัและสาเหตุ 
 ขั/นที� 3 การระดมสมองเพื�อหาวธีิการแกปั้ญหา 
 ขั/นที� 4 การเลือกเกณฑเ์พื�อใชใ้นการประเมินวธีิการแกปั้ญหา 
 ขั/นที� 5 การประเมินเพื�อหาวธีิการแกปั้ญหาที�ดีที�สุด 
 ขั/นที� 6 การเสนอวธีิการแกปั้ญหาที�ดีที�สุด 
 สรุปไดว้า่ ผูว้ิจยัไดเ้ห็นถึงความสอดคลอ้งของเนื/อหา กระบวนการเรียนรู้ และความสามารถ
ในการแก้ปัญหาของนักเรียน โดยทฤษฎีของเวียร์มีความเหมาะสมมากที� สุด มี  4 ขั/ นตอน ดังนี/                         
1) ระบุปัญหา คือ ความสามารถในการบอกปัญหาภายในขอบเขตที�กาํหนด 2) วิเคราะห์ปัญหา คือ 
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ความสามารถในการค้นหาสาเหตุที�แท้จริงหรือสาเหตุที� เป็นไปได้ของปัญหาจากสถานการณ์                   
ที�กาํหนด 3) เสนอวิธีการแกปั้ญหา คือ ความสามารถในการหาวิธีการแกปั้ญหาให้ตรงกบัสาเหตุ
ของปัญหา และ 4) การตรวจสอบผลลพัธ์ คือ ความสามารถในการอภิปรายผลที�เกิดขึ/นหลงัจาก     
การใชว้ธีิการแกปั้ญหาวา่ผลที�เกิดขึ/นจะเป็นอยา่งไร 
 องค์ประกอบของความสามารถในการแก้ปัญหา 

 โดยผูว้จิยัศึกษาคน้ควา้เกี�ยวกบัองคป์ระกอบของความสามารถในการแกปั้ญหา ดงันี/  

 มอร์แกน (Morgan. 1978 : 154 - 155) สรุปความสามารถในการคิดแกปั้ญหาของบุคคล

ต่างกนั เนื�องจากองคป์ระกอบต่อไปนี/  

 1. สติปัญญา ผูมี้สติปัญญาดีจะคิดแกปั้ญหาไดดี้ 

 2. แรงจูงใจ เป็นสิ�งที�จะทาํใหเ้กิดแนวทางในการคิดแกปั้ญหา 

 3. ความพร้อมในการแกปั้ญหาใหม่ ความพร้อมในการแกปั้ญหานั/นเนื�องจากประสบการณ์

ที�มีมาก่อน 

 4. การเลือกวธีิการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 รุ่งชีวา สุขดี (2531 : 35) กล่าวว่าความสามารถในการคิดแกปั้ญหาเป็นทกัษะอย่างหนึ� ง                

ที�ต้องฝึกฝนอยู่เสมอ และความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของแต่ละบุคคลย ังขึ/ นอยู่กับ

องคป์ระกอบหลาย ๆ ดา้นดว้ยกนั คือ 

 1. ประสบการณ์ของแต่ละบุคคลหรือความรู้เดิม 

 2. วฒิุภาวะของสมองและความสามารถทางสติปัญญา 

 3. สภาพการณ์ที�แตกต่างกนั 

 4. กิจกรรมและความสนใจของแต่ละคนที�มีต่อปัญหาหนึ�ง 

 5. ความสามารถในการมองเห็นลกัษณะร่วมกนัของสิ�งเราทั/งหมด 

 กรอสนิคเคล และบรูกเนอร์ (Grossnickle and Brueckner. 1959 : 310 - 311) กล่าวถึง

องคป์ระกอบของกระบวนการแกปั้ญหา ดงันี/  

 1. ปัญหาตอ้งเกี�ยวขอ้งกบัตวัเด็ก 

 2. เป็นปัญหาที�สามารถทาํการแกไ้ขได ้

 3. ปัญหานั/นอยูใ่นขอบเขตที�ชดัเจนที�เด็กแต่ละคนสามารถเขา้ใจได ้

 4. เด็กจะเสนอวธีิแกปั้ญหาที�เป็นไปได ้

 5. เด็กไดรั้บการแนะนาํจากครูในการวางแผนการแกปั้ญหา การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 6. นาํวธีิการต่าง ๆ มาใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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 7. เด็กจะนํากระบวนการแก้ปัญหาที�วางแผนไวแ้ล้วนั/นมาใช้ในสถานการณ์ที�เป็นตน้
กาํเนิดของปัญหาที�เกิดขึ/น 
 8. สรุปการแกปั้ญหา 
 สรุปได้ว่าองค์ประกอบของความสามารถในการแก้ปัญหาคือ ปัญหาเป็นปัญหา                         
ที�เกี�ยวขอ้งกับตวันักเรียน ความสามารถทางสติปัญญา ปัญหาอยู่ในขอบเขตที�ชัดเจนที�นักเรียน
สามารถเขา้ใจไดป้ระสบการณ์และความรู้เดิมของนกัเรียน นกัเรียนไดรั้บการแนะนาํจากครูในการ
วางแผนการแก้ปัญหา การเก็บรวบรวมข้อมูล และการประเมินผล ส่งผลให้นักเรียนสามารถ
ดาํเนินการตามกระบวนการแกปั้ญหา จนกระทั�งสรุปผลได ้
 การประเมินความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ส.วาสนา ประวาลพฤกษ ์(2535 : 48) กล่าววา่การแกปั้ญหาเป็นกระบวนการทางความคิด
ที�สาํคญัมากกระบวนการหนึ�ง ซึ� งหลกัสูตรระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาในปัจจุบนัจะเนน้ให้
ผูเ้รียนไดมี้โอกาสฝึกฝนแกปั้ญหาอยูเ่สมอ อยา่งไรก็ตามในการจดัการเรียนการสอนอาจจะยงัไม่ได้
เน้นให้ผูเ้รียนใช้กระบวนการคิดเพื�อแกปั้ญหามากนกั มีวิธีการอย่างหนึ� งที�กระตุน้ให้นักเรียนได้
ตื�นตัว คือการใช้แบบทดสอบไปกระตุ้น โดยใช้แบบทดสอบที�ให้นักเรียนคิดหาคาํตอบเอง                 
เป็นข้อสอบที�ท้าทายความคิด แต่ค่อนข้างยาก โดยข้อสอบจะประกอบด้วยข้อคาํถามที�ผูส้อบ
พิจารณาคาํตอบเอง โดยจะตอ้งประยุกต์ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ มาวางแผนเพื�อแกปั้ญหาลกัษณะ
ของปัญหาจะเป็นปัญหาที�เลียนแบบปัญหาที�พบในชีวิตประจาํวนั กล่าวคือ จะตอ้งมีความจริง              
และเป็นไปได ้เพื�อให้การฝึกฝนนั/นมีสภาพคล้ายชีวิตจริงอนัเป็นแนวทางการวดัที�เรียกว่าการวดั
จากสภาพจริง (Authentic Performance Measurement) การสร้างข้อคําถามอาจทําได้ โดยเสนอ
สถานการณ์ที�ประกอบดว้ยขอ้มูล และขอ้จาํกดัต่างๆ ให้นกัเรียนพิจารณาปัญหา โดยพิจารณาตาม
ความสมบูรณ์ของคําตอบในประเด็นนั/ น ในแบบทดสอบวัดการคิดแก้ปัญหานั/ น จะเน้น
ความสามารถของนักเรียนในหัวข้อต่อไปนี/  1) ความเข้าใจในปัญหา 2) กระบวนการในการ
แกปั้ญหา 3) การสื�อสารอยา่งมีเหตุผลในการแกปั้ญหา 4) ความสามารถในการแกปั้ญหา 
 ศิริชัย กาญจนวาสี (2544 : 171 - 174) กล่าวว่า การวดัความสามารถได้หลากหลายวิธี
สร้างเครื�องมือแบบวดัความสามารถในการคิด สามารถสร้างขึ/นใชเ้องได ้โดยมีหลกัการสร้างดงันี/  
 1. หลกัการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิด การคิดเป็นความสามารถทางสมอง 
การคิดเป็นนามธรรมที�ลกัษณะซบัซ้อนไม่สามารถมองเห็นได ้ไม่สามารถสังเกตได ้หรือสัมผสัได้
โดยตรง จึงตอ้งอาศยัหลกัการวดัทางจิตมิติ (Psychometric) มาช่วยในการวดั ผูส้ร้างเครื�องมือตอ้งมี
ความรอบรู้ในแนวคิดหรือทฤษฎีเกี�ยวกบัความคิด เพื�อนาํมาเป็นกรอบหรือโครงสร้างของการคิด 
เมื�อมีการกาํหนดนิยามชิงปฏิบติัการของโครงสร้างองค์ประกอบการคิดแล้วจะทาํให้ได้ตวัชี/ วดั 
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หรือลกัษณะพฤติกรรมเฉพาะที�เป็นรูปธรรม ซึ� งสามารถบ่งชี/ โครงสร้างที�เป็นองค์ประกอบของ               
การคิด จากนั/นจึงเขียนขอ้ความตามตวัชี/ วดั หรือลกัษณะพฤติกรรมเฉพาะของแต่ละองคป์ระกอบ
ของการคิดนั/น ๆ 
 2. ขั/นตอนการพฒันาแบบวดัความสามารถทางความคิด 
  2.1 กาํหนดจุดมุ่งหมายของการวดักาํหนดจุดมุ่งหมายสําคญัของการสร้างแบบวดั
ความสามารถในการคิดผูพ้ฒันาแบบวดัตอ้งพิจารณาจุดมุ่งหมายของการนาํแบบวดัไปใช้ดว้ยว่า 
ตอ้งการวดัความสามารถทางการคิดทั�ว ๆ ไป หรือตอ้งการวดัความสามารถทางการคิดเฉพาะวิชา 
(Aspect - specific) การวดันั/นมุ่งติดตามความก้าวหน้าของความสามารถในการคิด (Formative) 
หรือตอ้งการเน้นการประเมินผลสรุปรวม (Summative) สําหรับการตดัสินใจ รวมทั/งการแปลผล
การวดัเนน้การเปรียบเทียบกบัมาตรฐานของกลุ่ม (Norm - referenced) หรือตอ้งการเปรียบเทียบกบั
เกณฑห์รือมาตรฐานที�กาํหนดไว ้(Criterion - referenced) 
  2.2 กําหนดกรอบของการวดัและนิยามเชิงปฏิบัติการผูพ้ ัฒนาแบบวดัควรศึกษา
เอกสาร แนวคิด ทฤษฎีที�เกี�ยวขอ้งกบัความสามารถทางการคิดตามจุดมุ่งหมายที�ตอ้งการ ผูพ้ฒันา
แบบวดัควรเลือกแนวคิดหรือทฤษฎีที�เหมาะสมกบับริบทและจุดหมายที�ตอ้งการเป็นหลกัยึดและ
ศึกษาให้เขา้ใจลึกซึ/ ง เพื�อกาํหนดโครงสร้างองค์ประกอบของความสามารถทางการคิดตามทฤษฎี
และให้นิยามเชิงปฏิบติัการของแต่ละองค์ประกอบในเชิงรูปธรรมของพฤติกรรมที�สามารถบ่งชี/
ลกัษณะของแต่ละองคป์ระกอบของการคิดนั/นได ้
  2.3 สร้างผงัขอ้สอบ เป็นการกาํหนดเคา้โครงของแบบวดัความสามารถทางการคิด               
ที�ต้องการสร้างให้ครอบคลุมโครงสร้างหรือองค์ประกอบใดบ้างตามทฤษฎีและกําหนดว่า                  
แต่ละส่วนมีนํ/าหนกัความสาํคญัมากนอ้ยเพียงใด 
  2.4 เขียนขอ้สอบ กาํหนดรูปแบบการเขียนขอ้สอบ ตวัคาํถาม ตวัคาํตอบ และวิธีการ
ตรวจให้คะแนน เมื�อกําหนดรูปแบบของข้อสอบแล้ว ก็ลงมือร่างข้อสอบที�กําหนดไวจ้นครบ              
ทุกองคป์ระกอบ ภาษาที�ใชค้วรเป็นไปตามหลกัการเขียนแบบทดสอบที�ดีทั�วไป 
  2.5 นําแบบวดัไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง หรือกลุ่มใกล้เคียง แล้วนําผล             
การตอบมาทาํการวเิคราะห์คุณภาพ โดยทาํการวเิคราะห์ขอ้สอบและวเิคราะห์แบบสอบ 
  2.6 นาํแบบวดัไปใชจ้ริง  
  สํานกัทดสอบทางการศึกษา (2553 : 54) ไดน้าํเสนอ เครื�องมือวดัทกัษะในการแกปั้ญหา
มี 4 ชนิด ดงันี/  
   1. ให้ระบุปัญหา (Problem Recognition Tasks) ผู ้สอนรวบรวมปัญหาต่าง ๆ                  
เขา้เป็นหมวดหมู่ นาํเสนอผูเ้รียน เพื�อใหเ้ห็นความหลากหลายของปัญหา หนา้ที�ของผูเ้รียน คือ ระบุ
ปัญหาที�ผูส้อนใหดู้วา่จดัอยูใ่นประเภทใดของปัญหา 
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   2. อะไร คือ หลกัการ (What's the Principles) หลงัจากที�ผูเ้รียนระบุปัญหาไดแ้ลว้
เขาจะตอ้งอธิบายวา่ เขาจะนาํเนื/อหาส่วนใดมาใชแ้กปั้ญหา 
   3. คิดแก้ปัญหามาได้อย่างไร (Documented Problem Solutions) หลังจากผูเ้รียน
แกปั้ญหาไดแ้ลว้ เขาจะตอ้งอธิบายวา่ เขาคิดแกปั้ญหามาไดอ้ยา่งไร 
   4. เทปเสียงและภาพที�แสดง ให้ผูเ้รียนอธิบายวิธีแกปั้ญหา โดยอดัเทป หรือวิดีโอ
ไวเ้พื�อใหผู้ส้อนจะไดน้าํมาวเิคราะห์ในรายละเอียดถึงวธีิการแกปั้ญหาของผูเ้รียนต่อไป 
 สรุปได้ว่าการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหา คือเครื� องมือที�ใช้วดัทักษะ
ความสามารถในการแกปั้ญหา สามารถสร้างขึ/นเอง โดยใชแ้บบทดสอบที�ให้นกัเรียนคิดหาคาํตอบ
เองเป็นขอ้สอบที�ทา้ทายความคิด แต่ค่อนขา้งยาก โดยขอ้สอบจะประกอบดว้ยขอ้คาํถามที�ผูส้อบ
พิจารณาคาํตอบเอง โดยจะตอ้งประยกุตค์วามรู้จากแหล่งต่างๆ มาวางแผนเพื�อแกปั้ญหา 
  
งานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 

 ผูว้ิจยัได้ศึกษางานวิจยัที� เกี�ยวข้องทั/ งต่างประเทศและในประเทศ โดยศึกษางานวิจัย 

เกี�ยวกบัการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ดงัต่อไปนี/  

 งานวจัิยต่างประเทศ 
 ผูว้ิจยัได้คน้ควา้งานวิจยัและการค้นควา้ที�เกี�ยวข้องกับการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยใช ้             
การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน ไวด้งันี/  
 เนบอร์ (Nabors. 1975 : 3241 - 3242-A) ศึกษาความสามารถในการแกปั้ญหา และผลสัมฤทธิC
ทางการเรียนในระดับเกรด 5 และ 6 โดยใช้แบบทดสอบ Low a Test of Education Progress : 
Science วดัความสามารถในการแกปั้ญหา และใชแ้บบทดสอบ Low a Test of Basic Skills From 5
วดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน พบว่า นักเรียนที�มีผลสัมฤทธิC ทางการเรียนสูงจะมีความสามารถ                     
ในการแกปั้ญหาไดดี้กวา่นกัเรียนที�มีผลสัมฤทธิC ทางการเรียนต่างกนั 
 ฮูกูส และพีนิค (Haukoosw and Penick. 1983 : 629 - 637) ศึกษาถึงผลการจดับรรยากาศ
ชั/นเรียนที�มีต่อผลสัมฤทธิC  ดา้นทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ของนกัศึกษาในมหาวิทยาลยั 
Du Page, Glen Ellyn, Lllinois กลุ่มตวัอย่างจาํนวน 89 คน ไดแ้บ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง 
ที�สอนโดยครูสร้างบรรยากาศในห้องเรียนในลักษณะที�นักศึกษามีโอกาสค้นพบด้วยตนเอง                  
และกลุ่มควบคุมที�สอนตามวธีิปกติ ผลการวจิยัพบวา่ นกัศึกษากลุ่มทดลองมีอิสระในการคิดและทาํ 
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองในบรรยากาศการเรียนการสอนแบบค้นพบ มีทักษะกระบวนการ                
ทางวิทยาศาสตร์สูงกวา่นกัศึกษากลุ่มควบคุมที�เรียนในบรรยากาศที�ครูเป็นผูก้าํหนดแนวทางให้คิด
และทาํกิจกรรม 
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ฟอร์คเน (Faulkne. 1999 : 132) ศึกษาผลสัมฤทธิC ทางการเรียนและความคงทนในการจดจาํ 
(Retention) ของกลุ่มนักเรียนวิทยาศาสตร์ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ที�เรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน
และที� เรียนโดยการทดลองปฏิบัติงาน ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มที� เรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน                           
มีความสามารถในการแกปั้ญหาที�ใกลเ้คียงกบัปัญหาที�เคยพบไดดี้กวา่กลุ่มที�เรียนโดยการทดลอง
ปฏิบติังาน 
 มาเรียนส์ (Marian. 2011 : 105 - 119) ศึกษาเปรียบเทียบผลของวิธีการร่วมมือแบบกลุ่มย่อย
และกลยุทธ์คาํถามที�มีต่อผลสัมฤทธิC ทางการเรียน ทกัษะการแกปั้ญหาและเจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
ในการจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานกับการจัดการเรียนรู้แบบปกติของนักเรียนเกรด 5                       
ผลการศึกษาพบว่า การจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานร่วมกบักลยุทธ์คาํถามตามแนวโซเครติส 
จะส่งผลให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธิC ทางการเรียนและเจตคติต่อวิชาวทิยาศาสตร์สูงขึ/นอยา่งมีนยัสาํคญั
ทางสถิติเมื�อเทียบกบัการสอนแบบปกติ แต่ทกัษะการแกปั้ญหาของทั/งสองวธีิไม่แตกต่างกนั 
 ซอลลี และเควิน (Sally and Kevin. 2011 : 128 - 134) ศึกษาการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐานและทฤษฎีการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เพื�อศึกษาการมีส่วนร่วมของนักศึกษา                   
ในระดับปริญญาตรีทางกายภาพและรูปแบบการเรียนการสอนกีฬาโดยดาํเนินการตรวจสอบ                 
การตอบสนองของนกัศึกษาและอาจารย ์พบวา่ การจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานและทฤษฎี
การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัความรู้ความเขา้ใจ การแก้ปัญหา ทกัษะ             
การนาํเสนองานทกัษะการสื�อสารและการมีส่วนร่วมของนกัศึกษา 
 งานวจัิยในประเทศ 
 ผูว้ิจยัไดค้น้ควา้งานวิจยัและการคน้ควา้แบบอิสระในประเทศ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานและการพฒันาชุดกิจกรรม ไวด้งันี/  
 นัจญ์มีย์ สะอะ (2551 : 115 - 116) ศึกษาผลของการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐานต่อ
ผลสัมฤทธิC ทางการเรียนลกัษณะการเรียนรู้ดว้ยตนเองและความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ของ
นักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  5 พบว่านักเรียนที�ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน                        
มีคะแนนเฉลี�ยผลสัมฤทธิC ทางการเรียนและลักษณะการเรียนรู้ด้วยตนเองหลังการเรียนสูงกว่า       
ก่อนการเรียนอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .01 มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบใช้
ปัญหาเป็นฐาน ทุกด้านอยู่ในระดับสูงและนักเรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
สามารถวางแผนแก้ปัญหาได้อย่างมีลาํดบัขั/นตอน สามารถนาํเสนอสิ�งที�คน้พบให้ผูอื้�นเขา้ใจได ้
สามารถนาํความรู้ไปประยุกต์ ใช้ในชีวิตประจาํวนั รู้จกัการช่วยเหลือซึ� งกนัและกนัในการเรียน     
และการแกปั้ญหา นกัเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน เห็นคุณค่าของตนเองและผูอื้�น ทาํให้นกัเรียน
ไดเ้รียนรู้อยา่งมีความสุข 



66 
 

 เวียงสด วงศช์ยั (2553 : 73 - 77) ไดท้าํการวิจยัเรื�อง การพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหา
และผลสัมฤทธิC ทางการเรียน เรื� อง การปกปักรักษาธรรมชาติของนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 5             
โดยการจดัการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน นกัเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 5 โรงเรียนมธัยมโพนทอง 
อาํเภอนาทรายทอง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ภาคเรียนที� 1 ปี การศึกษา 
2552 จาํนวน 1 ห้องเรียน 40 คน พบว่า นักเรียน ร้อยละ 72.50 มีความสามารถในการแก้ปัญหา  
และนกัเรียนร้อยละ 75.50 มีผลสัมฤทธิC ทางการเรียนผา่นเกณฑ์คะแนนร้อยละ 70  ซึ� งสูงกวา่เกณฑ ์
เป้าหมายที�กาํหนด 
 สุ กัญ ญ า พิ ทัก ษ์  (2554 : 84 - 89) ได้ทําก ารศึ ก ษ าผล สั ม ฤ ท ธิC ท างการเรียน แล ะ
ความสามารถในการคิดอยา่งมีเหตุผล ของนกัเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 ที�ไดรั้บการจดัการเรียนรู้
แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค STAD พบวา่ประชากรในการวิจยั 
คือ นักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 ภาคเรียนที�  2 ปีการศึกษา 2553 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ             
เตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า จาํนวน 70 คน ที�ได้จากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
ห้องเรียนละ 35 คน โดยกลุ่มทดลองที� 1 ดําเนินการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน และ                
กลุ่มทดลองที�  2 ดําเนินการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิค Student Team Achievement 
Divisions หรือ (STAD) พบว่า นักเรียนที�ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน และ                 
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิค Student Team Achievement Divisions หรือ (STAD)               
มีความสามารถในการคิดอย่างมีเหตุผลและผลสัมฤทธิC ทางการเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียน
แตกต่างกนั 
 กอบวิทย์ พิ ริยะว ัฒน์ (2554 : 121 - 123) ได้ทําการศึกษาผลสัมฤทธิC ทางการเรียน                   
และความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 ที�ไดรั้บ
การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน และการจัดการเรียนรู้โดยใช้กลวิธีเมตาคอคนิชัน                    
ในการแก้โจทย์ปัญหาวิทยาศาสตร์ พบว่าประชากรในการวิจยั นักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1               
ภาคเรียนที� 2 ปี การศึกษา 2553 โรงเรียนนนทรีวิทยา จาํนวน 60 คน ที�ได้จากการสุ่มแบบกลุ่ม 
(Cluster Random Sampling) มา 2 ห้องเรียน  โดยก ลุ่มท ดลองที�  1 ดําเนิน การจัดการเรียน รู้                  
แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน และกลุ่มทดลองที� 2 ดาํเนินการจดัการเรียนรู้โดยใช้กลวิธีเมตาคอคนิชัน                            
ในการแก้โจท ย์ปั ญ หา พ บ ว่า นัก เรียนที� ได้รับ การจัดการเรียน รู้แบบ ใช้ปัญ หาเป็ นฐาน                   
แล ะการจัดการเรียน รู้โดยใช้กล วิ ธี เม ตาค อคนิ ชัน ใน การแก้โจท ย์ปั ญ ห าวิท ยาศ าส ตร์                            
มีความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธิC ทางการเรียน หลงัเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 
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 ผลจากงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งการจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน สรุปได้ว่าการที�นํา
วิธีการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานนั/น ทาํให้ผูเ้รียนเกิดกระบวนการคิด วิเคราะห์ และเกิด            
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง และส่งผลใหเ้กิดองคค์วามรู้ที�สามารถในไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได ้
  นาตยา ช่วยชูเชิด (2557 : 87) การศึกษาผลสัมฤทธิC ทางการเรียน และความสามารถ             
ในการคิดแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที�  2 ที�ได้รับการสอนโดยใช ้               
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้การวิจยัครั/ งนี/ มีจุดประสงค์เพื�อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิC ทางการเรียน               
ของนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  2 ก่อนและหลังทดลอง ที�ได้รับการสอนโดยใช้ชุดกิจกรรม                   
การเรียนรู้ 2) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน                       
ชั/นมธัยมศึกษาปีที� 2 ก่อนและหลงัทดลอง ที�ไดรั้บการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 กลุ่มตัวอย่างที�ใช้ในการวิจัยครั/ งนี/ เป็นนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  2 ภาคเรียนที�  2                       
ปีการศึกษา 2552 จํานวน 47 คน ดําเนินการทดลองโดยมีแบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียว                        
มีการทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง (One Group Pretest - Posttest Design) เครื�องมือที�ใช้ในการวิจยั
ประกอบด้วย ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ แบบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน และแบบวดัความสามารถ            
ในการคิดแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน                 
และการทดสอบค่า t (t-test) ผลการวจิยัพบวา่ 
 1. นกัเรียนที�เรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้มีผลสัมฤทธิC ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่า    
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 
 2. นักเรียนที� เรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหา                      
ทางวทิยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 
 รุ่งทิวา การะกุล (2559 : 38 - 39) การสร้างชุดกิจกรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เรื�อง ทศนิยม โดยใช้กิจกรรมเกม สําหรับนกัเรียนชั/นประถมศึกษาปีที� 6 การวิจยันี/ มีวตัถุประสงค์
เพื�อ 1) พัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  4  
ที�มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 2) หาดชันีประสิทธิผลของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิC ของนกัเรียนที�เรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ระหว่างก่อนเรียนและหลงัเรียน และ  
4) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนต่อการเรียนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ประชากรคือ นกัเรียน
ชั/นมธัยมศึกษาปีที� 4 ภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนสมสนุกพิทยาคม อาํเภอปากคาด 
จังหวัดบึงกาฬ จํานวน 24 คน เครื� องมือที� ใช้ในการวิจัย ได้แก่  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้และ                
แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนและแบบวดัความพึงพอใจ                       
ของนักเรียน สถิติที�ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และ                
การทดสอบค่าที ผลการวิจยัพบว่า 1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ์               
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ชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  4 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 83.62/84.48 2) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ มีค่าดัชนี
ประสิทธิผลเท่ากบั 0.6896 3) นกัเรียนที�เรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้มีผลสัมฤทธิC ทางการเรียน
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั 0.014) นกัเรียนที�เรียนดว้ยชุดกิจกรรม
การเรียนรู้ มีความพึงพอใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 นํ/าฝน คูเจริญไพศาล และคณะ (2562 : 23) การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทาง                        
สะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) เรื� อง การปรับปรุงคุณ ภาพ นํ/ าสํ าหรับนัก เรียนระดับ
มธัยมศึกษาตอนต้น การวิจยันี/ มีวตัถุประสงค์เพื�อ 1) สร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทาง                   
สะเต็มศึกษา (STEM Education) เรื� องการปรับปรุงคุณภาพนํ/ าสําหรับนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา
ตอนต้น และประเมินคุณภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผูเ้ชี�ยวชาญ 2) ทดลองใช้ชุดกิจกรรม                  
การเรียนรู้เพื�อศึกษาผลการเรียนรู้ของนกัเรียนที�เรียนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เรื�องการปรับปรุง
คุณภาพนํ/ า และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนที�มีต่อการเรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้
เรื�องการปรับปรุงคุณภาพนํ/ า กลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัเป็นนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
โรงเรียนนํ/ าผดุ จงัหวดัตรัง จาํนวน 21 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื�องมือที�ใชใ้นการวิจยั 
ได้แก่ 1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาเรื� องการปรับปรุงคุณภาพนํ/ าสําหรับ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 2) แบบประเมินคุณภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผูเ้ชี�ยวชาญ               
3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียนเรื�องการปรับปรุงคุณภาพนํ/ า และ 4) แบบสอบถาม   
ความพึงพอใจของนกัเรียนที�มีต่อการเรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื�องการปรับปรุงคุณภาพนํ/ า
ผลการวิจยัพบวา่ 1) ผลการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 3 กิจกรรม ไดแ้ก่ กิจกรรมที� 1 
นกัสาํรวจนํ/าดี กิจกรรมที� 2 มหศัจรรยก์งัหนัเปลี�ยนโลก และกิจกรรมที� 3 สร้างสรรคก์งัหนัแบ่งปัน
ความรู้ โดยผลการประเมินคุณ ภาพ ชุดกิจกรรมการเรียน รู้เรื� องการปรับปรุงคุณ ภาพนํ/ า                   
โดยผูเ้ชี�ยวชาญมีคุณภาพอยู่ในระดบัมาก 2) ผลการเรียนรู้ของนักเรียนที�เรียนโดยใช้ชุดกิจกรรม 
การเรียนรู้มีคะแนนเฉลี�ยคิดเป็นร้อยละ 74.49 สูงกวา่เกณฑ์ร้อยละ 70 ที�กาํหนดไว ้อยา่งมีนยัสําคญั
ทางสถิติที�ระดับ .05 และ 3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้                   
อยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก 
 ระพีพรรณ สิทธยางกูร (2559 : 50) การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื�อง หน่วยของชีวิตพืช 
สําหรับนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 การวิจัยครั/ งนี/ มีว ัตถุประสงค์เพื�อพัฒนาชุดกิจกรรม 
การเรียนรู้ เรื� อง หน่วยของชีวิตพืช สําหรับนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 ให้มีประสิทธิภาพ                 
ตามเกณฑ์ 80/80 และมีดัชนีประสิทธิผลตามเกณฑ์ 0.50 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิC ทางการเรียน                 
ก่อนเรียนและหลังเรียน และศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที�มีต่อชุดกิจกรรมการเรียนรู้                     
เรื� อง หน่วยของชีวิตพืช กลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการศึกษาครั/ งนี/ เป็นนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที�  1 
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โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์สุราษฎร์ธานี จาํนวน 30 คน เครื�องมือที�ใช้ในการศึกษาประกอบด้วย                  
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื�อง หน่วยของชีวิตพืช จาํนวน 4 ชุด แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน 
มีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.25 - 0.63 ค่าอาํนาจจาํแนกระหว่าง 0.25 - 0.63 และมีค่าความเชื�อมั�น
เท่ากับ 0.71  แบบวดัความพึงพอใจของนักเรียนที�มีต่อชุดกิจกรรมการเรียนรู้ซึ� งมีความเชื�อมั�น
เท่ากบั 0.84 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพื/นฐาน ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี�ย ค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน                           
สถิติทดสอบที ผลการวิจยัพบว่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื�อง หน่วยของชีวิตพืช สําหรับนักเรียน               
ชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 85.67/86.44 และมีดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.67 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิC หลังใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื� อง หน่วยของชีวิตพืช สูงกว่าก่อนใช ้                     
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการใชกิ้จกรรมอยูใ่นระดบัมาก 
 วิริมล พละวัตร (2562 : 211 - 212) การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิด                   
สมองเป็นฐาน ชั/นมธัยมศึกษาปีที�  1 การวิจยัครั/ งนี/ มีความมุ่งหมาย 1) เพื�อหาดัชนีประสิทธิผล                
ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื� อง กระบวนการดํารงชีวิตของพืช                        
ชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 2) เพื�อพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1 ที� เรียน                   
ด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื� อง กระบวนการดํารงชีวิตของพืช                        
ให้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 80 ขึ/ นไป 3) เพื�อศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุดกิจกรรม                   
การเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื� อง กระบวนการดาํรงชีวิตของพืช ชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 
การศึกษาครั/ งนี/ เป็นการวิจัยเชิงทดลองกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาปีที�  1/2                      
ภาคเรียนที�  1 ปีการศึกษา 2559 จาํนวน 32 คน ซึ� งได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random  
Sampling) เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐานเรื�อง 
กระบวนการดาํรงชีวิตของพืช 2) แผนการจดัการเรียนรู้ประกอบการใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้                    
3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิC ทางการเรียน 4) แบบทดสอบการคิดวิเคราะห์ และ 5) แบบวดั                    
ความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน สถิติที� ใช ้                         
ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉลี�ย และส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐาน
ดว้ย t-test (One Sample) ผลการวจิยัปรากฏดงันี/  
 1. ดัชนีประสิทธิผลของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื� อง                   
การดาํรงชีวติของพืช ชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 มีค่าเท่ากบั 0.6510  
 2. การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 ที�เรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื�อง กระบวนการดาํรงชีวิตของพืชผ่าน ตาม เกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมี
นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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 3. นกัเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 1 มีความพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื�อง กระบวนการดาํรงชีวติของพืช โดยรวมอยูใ่นระดบัมากที�สุด 
 ภาณุวฒัน์ เปรมปรี (2556 : บทคดัยอ่) การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื�องระบบนิเวศ
นํ/ าจืด สําหรับนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 4 การวิจยัครั/ งนี/ มีความมุ่งหมายเพื�อพฒันาชุดกิจกรรม 
การเรียนรู้ เรื�อง การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื�องระบบนิเวศนํ/ าจืด ให้มีประสิทธิภาพ 80/80 
และเพื�อศึกษาผลสัมฤทธิC ทางการเรียนเรื�องระบบนิเวศนํ/ าจืด เจตคติต่อการอนุรักษ์สิ� งแวดล้อม             
และศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที� มี ต่อชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื� องระบบนิเวศนํ/ าจืด                 
กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนชั/นมธัยมศึกษาปีที� 4 โรงเรียนประเทียบวิทยาทาน จาํนวน 44 คนไดม้า
โดยการสุ่มอย่างง่าย ทดลองในภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2555 ผลการวิจยั พบว่า ชุดกิจกรรม                 
การเรียนรู้เรื�องระบบนิเวศนํ/ าจืด มีประสิทธิภาพ 82.98/80.53 ผลสัมฤทธิC ทางการเรียน หลงัเรียน
ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างสูงกว่า ก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�ระดับ .05 เจตคติต่อ                     
การอนุรักษ์สิ� งแวดล้อมของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญ                
ทางสถิติที�ระดบั .05 นกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจต่อชุดการเรียนอยูใ่นระดบัดีมาก (4.83) 
 ผลจากงานวิจยัที� เกี�ยวข้องการจดัการเรียนรู้โดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปได้ว่า
เพื�อให้นกัเรียนไดแ้สวงหาความรู้ ฝึกคิด ฝึกปฏิบติัการทาํงานอยา่งมีส่วนร่วม และการแกไ้ขปัญหา
ด้วยตนเอง ซึ� งนักเรียนจะสามารถนําไปใช้ในการแสวงหาความรู้และนํากระบวนการที�ได้รับ              
การฝึกฝนไปใช้แกปั้ญหาในชีวิตประจาํวนั ส่งผลต่อสัมฤทธิC ทางการเรียนที�ดีขึ/น และชุดกิจกรรม
การเรียนรู้จะเป็นเครื�องมือที�ทาํให้ครูผูส้อนไดป้ระเมินทกัษะ ความคิดและการแก้ไขปัญหาของ
ผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี 
 
 




