
บทที� � 
แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 

 
 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนและความคงทนของผลการเรียนรู้ วิชาภาษาองักฤษ 
เรื" อง การเขียนเชิงไวยากรณ์ สําหรับนักเรียนชั( นประถมศึกษาปีที"  6 ที"ได้รับการจัดการเรียนรู้                
แบบ PPP ร่วมกบัเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนกบัการจดัการเรียนรู้แบบ PPP  
 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั(นพื(นฐาน พุทธศกัราช 2551 (กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ วชิาภาษาองักฤษ) 
 2. การจดัการเรียนรู้แบบ PPP  
 3. เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน  
 4. การเขียนเชิงไวยากรณ์ 
 5. แผนการจดัการเรียนรู้ 
 6. ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ  
 7.  ความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 8.  งานวจิยัที"เกี"ยวขอ้ง 
 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั#นพื#นฐาน พุทธศักราช 2551 (กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
วชิาภาษาองักฤษ) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั(นพื(นฐาน พุทธศักราช ?@@A ฉบับนี(  จดัทาํขึ( นเพื"อให้
สถานศึกษาทุกสังกดัที"จดัการศึกษาขั(นพื(นฐาน ได้นําไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพฒันา
หลักสูตร และจดัการเรียนการสอนเพื"อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษา          
ขั(นพื(นฐาน ให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทกัษะที"จาํเป็นสําหรับใช้เป็นเครื"องมือในการดาํรงชีวิต    
ในสังคมที" มีการเปลี"ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพื"อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื" องตลอดชีวิต 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 1) 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 1 - 69) คณะกรรมการการศึกษาขั(นพื(นฐาน โดยสํานกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั(นพื(นฐานมุ่งหวงัให้ผูเ้รียนมีเจตคติที"ดีต่อภาษาต่างประเทศ สามารถใช้
ภาษาต่างประเทศ สื" อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อ               
ในระดบัที"สูงขึ(น รวมทั(งมีความรู้ความเขา้ใจในเรื"องราวและวฒันธรรมอนัหลากหลายของประชาคมโลก    
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และสามารถถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคมโลกไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ประกอบดว้ย
สาระสาํคญั ดงันี(  
 ภาษาเพื"อการสื"อสาร การใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง - พูด - อ่าน - เขียน แลกเปลี"ยน
ข้อมูล ข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ นําเสนอข้อมูล ความคิดรวบยอด             
และความคิดเห็นในเรื"องต่าง ๆ และสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งเหมาะสม   
 ภาษาและวฒันธรรม การใชภ้าษาต่างประเทศตามวฒันธรรมของเจา้ของภาษาความสัมพนัธ์ 
ความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา ภาษาและวฒันธรรม
ของเจา้ของภาษากบัวฒันธรรมไทยและนาํไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 
 ภ าษ ากับ ค วาม สั ม พัน ธ์ กับ ก ลุ่ ม ส าระก ารเรียน รู้อื" น  ก ารใช้ภ าษ าต่างป ระเท ศ                         
ในการเชื"อมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื"น เป็นพื(นฐานในการพฒันา แสวงหาความรู้                  
และเปิดโลกทศัน์ของตน 
 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก การใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง  ๆ  
ทั( งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ชุมชน และสังคมโลก เป็นเครื" องมือพื(นฐานในการศึกษาต่อ   
ประกอบอาชีพและแลกเปลี"ยนเรียนรู้กบัสังคมโลก 
 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 8) กล่าววา่ การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความสมดุล ตอ้งคาํนึงถึง
หลกัพฒันาการทางสมองและพหุปัญญา หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั(นพื(นฐาน จึงกาํหนดให้
ผูเ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดงันี(   
 A. ภาษาไทย 
 ?. คณิตศาสตร์ 
 M. วทิยาศาสตร์  
 N. สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 @. สุขศึกษาและพลศึกษา 
 O. ศิลปะ 
 P. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
 Q. ภาษาต่างประเทศ 
 ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้กําหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสําคัญ                       
ของการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิ" งที"ผูเ้รียนพึงรู้ ปฏิบัติได้ มีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมที"พึงประสงค์เมื"อจบการศึกษาขั(นพื(นฐาน นอกจากนั(นมาตรฐานการเรียนรู้              
ยงัเป็นกลไกสําคญัในการขบัเคลื"อนพฒันาการศึกษาทั(งระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะทอ้น
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ให้ทราบว่าตอ้งการอะไร จะสอนอย่างไร และประเมินอย่างไร รวมทั(งเป็นเครื"องมือในการตรวจสอบ
เพื"อการประกนัคุณภาพการศึกษาโดยใชร้ะบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึ" งรวมถึงการทดสอบระดับเขตพื(นที"การศึกษา และการทดสอบระดับชาติ ระบบ                 
การตรวจสอบเพื"อประกันคุณภาพดงักล่าวเป็นสิ" งสําคญัที"ช่วยสะท้อนภาพการจดัการศึกษาว่า
สามารถพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามที"มาตรฐานการเรียนรู้กาํหนดเพียงใด สาระและมาตรฐาน
การเรียนรู้วชิาภาษาองักฤษ มี 4 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ดงันี(   
 สาระที" 1 ภาษาเพื"อการสื"อสาร 
 มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื" องที"ฟังและอ่านจากสื" อประเภทต่าง ๆ และแสดง          
ความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล  
 มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษ ะการสื" อส ารท างภ าษ าใน การแลกเป ลี" ยนข้อมู ลข่ าวส าร                    
แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 มาตรฐาน ต 1.3 นาํเสนอขอ้มูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื"องต่าง ๆ 
โดยการพดูและการเขียน 
 สาระที" 2 ภาษาและวฒันธรรม 
 มาตรฐาน ต 2.1 เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหว่างภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา และ 
นาํไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมกบักาลเทศะ 
 มาตรฐาน ต 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวฒันธรรม            
ของเจา้ของภาษากบัภาษาและวฒันธรรมไทย และนาํมาใชอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม                                                             
 สาระที" 3  ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อื"น 
 มาตรฐาน ต 3.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในการเชื"อมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อื"น 
และเป็นพื(นฐานในการพฒันา แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทศัน์ของตน                                                                 
 สาระที" 4 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก 
 มาตรฐาน ต 4.1 ใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั(งในสถานศึกษา ชุมชน และ
สังคม 
 มาตรฐาน ต 4.2 ใชภ้าษาต่างประเทศเป็นเครื"องมือพื(นฐานในการศึกษาต่อ การประกอบ
อาชีพ และการแลกเปลี"ยนเรียนรู้กบัสังคมโลก 
 ตัวชี#วดัระดับประถมศึกษาปีที� 6 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 9) ได้กาํหนดตวัชี( วดัระบุสิ" งที"นักเรียนพึงรู้และปฏิบติัได ้
รวมทั(งคุณลกัษณะของผูเ้รียนในแต่ละระดบัชั�น ซึ! งสะทอ้นถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจง
และมีความเป็นรูปธรรม นาํไปใช้ในการกาํหนดเนื�อหา จดัทาํหน่วยการเรียนรู้ จดัการเรียนการสอน 
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และเป็นเกณฑ์สําคัญสําหรับการวดัประเมินผลเพื!อตรวจสอบคุณภาพผู ้เรียน ตัวชี� วดัระดับ                      
ชั�นประถมศึกษาปีที! 6 มีทั�งสิ�น จาํนวน 20 ตวัชี(วดั โดยแยกตามสาระการเรียนรู้ ดงันี(  
 สาระที" 1 ภาษาเพื"อการสื"อสาร  
 1. ต 1.1 ป.6/1 ปฏิบติัตามคาํสั"ง คาํขอร้องและคาํแนะนาํที"ฟังหรืออ่าน  
 2. ต 1.1 ป.6/2 อ่านออกเสียงขอ้ความ นิทานและบทกลอนสั(นๆ ถูกตอ้งตามหลกัการอ่าน  

 3. ต 1.1 ป.6/3 เลือก/ระบุ ประโยคหรือข้อความสั( นๆ ตรงตามภาพ สัญลักษณ์ หรือ

เครื"องหมายที"อ่าน  

 4. ต 1.1 ป.6/4 บอกใจความสําคัญและตอบคําถามจากการฟังและอ่านบทสนทนา                   

นิทานง่าย ๆ หรือเรื"องเล่า  

 5. ต 1.2 ป.6/1 พดู/เขียนโตต้อบในการสื"อสารระหวา่งบุคคล  

 6. ต 1.2 ป.6/2 ใชค้าํสั"ง คาํขอร้อง คาํขออนุญาตและใหค้าํแนะนาํ  

 7. ต 1.2 ป.6/3 พูด/เขียนแสดงความต้องการ ขอความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธ              

การใหค้วามช่วยเหลือในสถานการณ์ง่าย ๆ  

 8. ต 1.2 ป.6/4 พูดและเขียน เพื"อขอและให้ขอ้มูลเกี"ยวกบัตนเอง เพื"อน ครอบครัวและ

เรื"องใกลต้วั  

 9. ต 1.2 ป.6/5 พูด/เขียนแสดงความรู้สึกของตนเองเกี"ยวกบัเรื"องต่าง ๆ ใกลต้วั กิจกรรม

ต่าง ๆ พร้อมทั(งใหเ้หตุผลสั(น ๆ ประกอบ  

 10. ต 1.3 ป.6/1 พดู/เขียนใหข้อ้มูลเกี"ยวกบัตนเอง เพื"อนและสิ"งแวดลอ้มใกลต้วั  

 11. ต 1.3 ป.6/2 เขียนภาพ แผนผงั แผนภูมิและตารางแสดงข้อมูลต่าง ๆ ตามที" ฟัง                 

หรืออ่าน  

 12. ต 1.3 ป.6/3 พดู/เขียนแสดงความคิดเห็นเกี"ยวกบัเรื"องต่าง ๆ ใกลต้วั  

 สาระที" 2 ภาษาและวฒันธรรม  

 13. ต 2.1 ป.6/1 ใช้ถ้อยคาํ นํ( าเสียงและกิริยาท่าทางอย่างสุภาพ เหมาะสมตามมารยาท

สังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา  

 14. ต 2.1 ป.6/2 ให้ข้อมูลเกี" ยวกับเทศกาล/ว ันสําคัญ/งานฉลอง/ชีวิตความเป็นอยู ่               

ของเจา้ของภาษา  

 15. ต 2.1 ป.6/3 เขา้ร่วมกิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความสนใจ  

 16. ต 2.2 ป.6/1 บอกความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ 

การใชเ้ครื"องหมายวรรคตอนและการลาํดบัคาํตามโครงสร้างประโยคของภาษาองักฤษ  
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 17. ต 2.2 ป.6/2 เปรียบเทียบความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างเทศกาล งานฉลอง              

และประเพณี ของเจา้ของภาษากบัของไทย  

 สาระที" 3 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้  
 18. ต 3.1 ป.6/1 ค้นควา้ รวบรวมคําศัพท์ที" เกี"ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื"นจาก  
แหล่งเรียนรู้และนาํเสนอดว้ยการพดู/การเขียน  
 สาระที" 4 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก  
 19. ต 4.1 ป.6/1 ใชภ้าษาสื"อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ที"เกิดขึ(นในหอ้งเรียนและสถานศึกษา  
 20. ต 4.2 ป.6/1 ใชภ้าษาองักฤษในการสืบคน้และรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ 
 กล่าวโดยสรุปว่า ผูว้ิจยัเลือกใช้ 3 ตวัชี( วดั ไดแ้ก่ 1) ต 1.2 ป.6/5 พูด/เขียนแสดงความรู้สึก
ของตนเองเกี"ยวกบัเรื"องต่าง ๆ ใกลต้วั กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั(งให้เหตุผลสั( นๆ ประกอบ 2) ต 1.3  
ป.6/1 พูด/เขียนให้ขอ้มูลเกี"ยวกับตนเอง เพื"อนและสิ" งแวดล้อมใกล้ตวั 3) ต 1.3 ป.6/3 พูด/เขียน
แสดงความคิดเห็นเกี"ยวกบัเรื"องต่าง ๆ ใกลต้วั ในการทาํวิจยัในครั( งนี(  โดยแสดงตาราง 1 และตาราง 2 
ดงันี(  
 
ตาราง 1  มาตรฐาน ต 1.2  มีทกัษะการสื"อสารทางภาษาในการแลกเปลี"ยนขอ้มูลข่าวสาร แสดงความรู้สึก

และความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

ชั(น ตวัชี(วดั สาระการเรียนรู้ 
ป.6 ต 1.2 ป.6/5 พดู/เขียนแสดง

ความรู้สึกของตนเองเกี"ยวกบัเรื"อง
ต่าง ๆ ใกลต้วั กิจกรรมต่าง ๆ 
พร้อมทั(งใหเ้หตุผลสั(น ๆ ประกอบ 
 

การเขียนบรรยายความรู้สึกและใหเ้หตุผลประกอบ
สั(นๆโดยใชป้ระโยคความเดียวและประโยคความ
รวม รูปแบบประโยคที"ใช ้ไดแ้ก่ I/You/We/They 
like…/He/She likes…because… 
I/You/We/They love…/He/She loves…because… 
I/You/We/They don’t like/love/feel…because… 
He/She doesn’t like/love/feel…because… 
I/You/We/They feel…because…etc. 
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ตาราง 2  มาตรฐาน ต 1.3 นาํเสนอขอ้มูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื"องต่าง ๆ 
โดยการพดูและการเขียน 

 
ชั(น ตวัชี(วดั สาระการเรียนรู้ 
ป.6 ต 1.3 ป.6/1 พดู/เขียนใหข้อ้มูล

เกี"ยวกบัตนเอง เพื"อนและ
สิ"งแวดลอ้มใกลต้วั 

การเขียนเพื"อบรรยายเรื"องราว โดยใชป้ระโยค
ความเดียว ประโยคความรวม และใชค้าํคุณศพัทเ์ขียน
บรรยายเกี"ยวกบัลกัษณะ บุคคล หรือสิ"งที"คุณมองเห็น
และรู้สึก เช่น ขนาด บรรยากาศ ความรู้สึก และ
รูปลกัษณะต่าง ๆ ออกมา ในรูปประโยคต่าง ๆ ดงันี(  

- Present Simple Tense 
- Present Continuous Tense 
- Coordinating Conjunctions (FANBOYS)  

ป.6 
 

ต 1.3 ป.6/3 พดู/เขียนแสดง                
ความคิดเห็นเกี"ยวกบัเรื"องต่าง ๆ  
ใกลต้วั 
 

การเขียนประโยคแสดงความคิดเห็นหรือโตแ้ยง้ 
ที"ประกอบดว้ยขอ้มูลอนัเป็นขอ้เท็จจริงกบัการแสดง
ความคิดเห็นต่อเรื"องใดเรื"องหนึ" ง โดยใช้คาํเชื"อมหรือ
วลีเชื" อมประโยค (Transition Words) ในการเขียน
แสดงความคิดเห็นหรือโตแ้ยง้ ไดแ้ก่ In my opinion/ I 
think และ I agree with or I disagree with เป็นตน้  

 
 คุณภาพผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที� 6 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 223 - 224) ได้กาํหนดคุณภาพผูเ้รียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศระดบัชั(นประถมศึกษาปีที" 6 ไวด้งันี(  

 1. ปฏิบัติตามคาํสั!ง ค ําขอร้อง และคาํแนะนําที! ฟังและอ่าน อ่านออกเสียงประโยค                  
ขอ้ความ นิทาน และบทกลอนสั� น ๆ ถูกต้องตามหลักการอ่าน เลือก/ระบุประโยคและขอ้ความ                 
ตรงตามความหมายของสัญลกัษณ์หรือเครื!องหมายที!อ่าน บอกใจความสําคญั และตอบคาํถาม               
จากการฟังและอ่านบทสนทนา นิทานง่าย ๆ และเรื!องเล่า  
 2. พูด/เขียนโตต้อบในการสื!อสารระหว่างบุคคล ใช้คาํสั!ง คาํขอร้อง และให้คาํแนะนาํ 
พูด/เขียนแสดงความต้องการ ขอความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการให้ความช่วยเหลือ                     
ในสถานการณ์ง่าย ๆ พูดและเขียนเพื!อขอและให้ขอ้มูลเกี!ยวกบัตนเอง เพื!อน ครอบครัว และเรื!อง
ใกล้ตวั พูด/เขียนแสดงความรู้สึกเกี!ยวกบัเรื! องต่าง ๆ ใกล้ตวั กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั�งให้เหตุผล             
สั�น ๆ ประกอบ 
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 3. พูด/เขียนให้ขอ้มูลเกี!ยวกบัตนเอง เพื!อน และสิ!งแวดล้อมใกล้ตวั เขียนภาพ แผนผงั 
แผนภูมิ และตารางแสดงขอ้มูลต่าง ๆ ที!ฟังและอ่าน พดู/เขียนแสดงความคิดเห็นเกี!ยวกบัเรื!องต่าง ๆ 
ใกลต้วั   
 4. ใช้ถ้อยคาํ นํ� าเสียง และกิริยาท่าทางอย่างสุภาพ เหมาะสม ตามมารยาทสังคมและ            
วฒันธรรมของเจ้าของภาษา ให้ข้อมูลเกี!ยวกับเทศกาล/วนัสําคัญ/งานฉลอง/ชีวิตความเป็นอยู ่                  
ของเจา้ของภาษา เขา้ร่วมกิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความสนใจ 
 5. บอกความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ การใช้
เครื!องหมายวรรคตอน และการลาํดบัคาํ ตามโครงสร้างประโยคของภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 
เปรียบเทียบความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างเทศกาล งานฉลองและประเพณีของเจา้ของภาษา               
กบัของไทย   
 6. คน้ควา้ รวบรวมคาํศพัท์ที!เกี!ยวขอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้อื!นจากแหล่งการเรียนรู้ และ 
นาํเสนอดว้ยการพูด/การเขียน 
 7. ใชภ้าษาสื!อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ที!เกิดขึ�นในหอ้งเรียนและสถานศึกษา 
 8. ใชภ้าษาต่างประเทศในการสืบคน้และรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ  
 9. มีทกัษะการใชภ้าษาต่างประเทศ (เนน้การฟัง - พูด - อ่าน - เขียน) สื!อสารตามหวัเรื!อง
เกี!ยวกบัตนเอง ครอบครัว โรงเรียน สิ!งแวดลอ้ม อาหาร เครื!องดื!ม เวลาวา่งและนนัทนาการ สุขภาพ
และสวสัดิการ การซื�อ - ขาย และลมฟ้าอากาศ ภายในวงคาํศพัทป์ระมาณ J,LML - J,NLL คาํ (คาํศพัท์
ที!เป็นรูปธรรมและนามธรรม) 
 10. ใช้ประโยคเดี!ยวและประโยคผสม (Compound Sentences) สื! อความหมายตาม   
บริบทต่าง ๆ 
 กล่าวโดยสรุปว่า เมื"อผูเ้รียนจบการศึกษาในระดบัประถมศึกษาปีที" 6 ผูเ้รียนตอ้งสามารถ   
นาํความรู้ดา้นการพูดและการเขียนไปใชสื้"อสารในสถานการณ์จริงได ้ในการวิจยัครั( งนี(  ผูว้ิจยัเลือก            
คุณภาพผูเ้รียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดบัชั(นประถมศึกษาปีที" 6 จาํนวน 3 ขอ้            
ได้แก่ ขอ้ 2 พูด/เขียนโตต้อบในการสื!อสารระหว่างบุคคล ใช้คาํสั!ง คาํขอร้อง และให้คาํแนะนํา       
พูด/เขียนแสดงความต้องการ ขอความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการให้ความช่วยเหลือ                     
ในสถานการณ์ง่าย ๆ พูดและเขียนเพื!อขอและให้ขอ้มูลเกี!ยวกบัตนเอง เพื!อน ครอบครัว และเรื!อง
ใกล้ตวั พูด/เขียนแสดงความรู้สึกเกี!ยวกบัเรื!องต่าง ๆ ใกล้ตวั กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั�งให้เหตุผลสั� น ๆ 
ประกอบ ขอ้ 3 พูด/เขียนให้ขอ้มูลเกี!ยวกบัตนเอง เพื!อน และสิ!งแวดลอ้มใกลต้วั เขียนภาพ แผนผงั 
แผนภูมิ และตารางแสดงขอ้มูลต่าง ๆ ที!ฟังและอ่าน พดู/เขียนแสดงความคิดเห็นเกี!ยวกบัเรื!องต่าง ๆ 
ใกล้ตัว และข้อ 10 ใช้ประโยคเดี!ยวและประโยคผสม (Compound Sentences) สื! อความหมาย               
ตามบริบทต่าง ๆ 
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การจัดการเรียนรู้แบบ PPP 
 ฮาร์มเมอร์ (Harmer. 2015 : 49 - 50) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบ PPP เป็นการจัด             
การเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื"อการสื"อสาร (Communicative Approach) หรือการสอนภาษา                     
เพื"อการสื" อสาร (Communicative Language Teaching : CLT) ถูกใช้กับผูเ้รียนภาษาต่างประเทศ        
เป็นภาษาที"สอง ในบริบทนี(  คือ ภาษาองักฤษ มีกระบวนทัศน์และความมุ่งหมายให้การเรียน        
การสอนภาษา เน้นที"การสื"อสารและสามารถนาํไปใชไ้ดใ้นสถานการณ์จริง สอดคลอ้งกบัสถาบนั
ภาษาองักฤษ สํานกังานการศึกษาขั(นพื(นฐาน (ออนไลน์. 2558) กล่าววา่ การสอนภาษาตามแนวทาง                
การสอนภาษาเพื"อการสื"อสารนั(น เน้นการใชภ้าษาของผูเ้รียนมากกวา่เนน้โครงสร้างทางไวยากรณ์ 
แต่ก็ไม่ได้ละเลยโครงสร้างทางไวยากรณ์ เพียงแต่เน้นการนําหลักไวยากรณ์เหล่านี( ไปใช้เพื"อ        
การสื"อความหมายหรือการสื"อสาร จึงเป็นการให้ความสําคญักบัความคล่องแคล่วในการใช้ภาษา 
(Fluency) และความถูกต้อง (Accuracy) ด้วย ดังนั( นการเรียนการสอนแนวนี( จะต้องเน้นการทํา
กิจกรรมเพื"อการฝึกฝนการใชภ้าษาใหใ้กลเ้คียงสถานการณ์จริงมากที"สุด 
 ความเป็นมาของการจัดการเรียนรู้แบบ PPP 
 ฮ า มู เด  (Hamoudeh. 2016 : 189 ; อ้ าง ถึ งใน  Ahmad Ibrahim Mugableh and Mohammad 
Nayef Khreisat. 2019 : 218) นกัการศึกษา อาทิเช่น ริชาร์ด โรเจอร์ โซวิญอง และซาโน กล่าวว่า ที"มา
ของการสอนภาษาเพื"อการสื"อสารมาจากหลายแหล่งที"มา จากอดีตจนถึงปัจจุบนัมีการพฒันาการสอน
ตามแนวคิดนี(  จนกลายมาเป็นวิธีการสอนหลากหลายวิธี ที" ถูกใช้กันอย่างแพร่หลายทั"วโลก                       
ใน ปั จจุบัน  ส คีฮาน  (Skehan. 1998 : 165 ; อ้างถึงใน  Ahmad Ibrahim Mugableh and Mohammad 
Nayef Khreisat. 2019 : 218) ปีเตอร์ สคีฮาน ให้คาํนิยาม PPP ว่า ไม่ใช่วิธีการสอน ไม่ใช่แนวคิดหรือ
รูปแบบ PPP คือ ศิลปะวิธีการสอนหรือจิตวิทยาการสอน มุ่งเนน้ไปที"วธีิการสอน ครอบคลุมไปถึง
เรื" องจิตวิทยาในแต่ละช่วงวยั บุคลิกภาพของผูเ้รียน การทําความเข้าใจ และการแก้ไขปัญหา            
ที"เกิดขึ(นระหวา่งการสอน คือ การมองใหลึ้กไปที"ผูเ้รียนรายบุคคลมากกวา่   
 แนวความคิดการสอนภาษาเพื"อการสื"อสาร (Communicative Approach) เกิดขึ(นเมื"อตน้
คริสต์ศกัราช 1990 - 1999 จากนักภาษาศาสตร์ชาวองักฤษ และได้รับความนิยมเป็นที"แพร่หลาย           
ในโรงเรียนและมหาวทิยาลยัหลากหลายแห่งในประเทศองักฤษ จากนั(น นกัภาษาศาสตร์ชื"อดงัอยา่ง     
ปีเตอร์ สคีฮาน แห่งมหาวิทยาลัยเบิร์คเบค คริสโตเฟอร์ บรัมฟิต แห่งมหาวิทยาลัยอ็อกฟอร์ด                   
วิเวียน คุก แห่งมหาวิทยาลยันิวคาสเซิล และอีกหลายท่าน ริเริ"มนาํแนวคิดดงักล่าว มาบูรณาการ              
ในห้องเรียน โดยออกแบบเป็น 3 ขั(นตอนการเรียนรู้ ดงันี(  ขั(นที" 1 Presentation (P1) ขั(นที" 2 Practice 
(P2) และขั( นที"  3 Production (P3) ขั( นตอนการสอนดังกล่าวถูกเรียกว่าเป็นการจัดการเรียนรู้                
แบบ PPP ในเริ"มแรก และต่อมาถูกเรียกขานวธีิการสอนนี( ในชื"อต่างไปหลากหลายชื"อ อาทิเช่น 3Ps 
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หรือ 3P ตลอดจนเป็นวิธีการสอนที"ไดรั้บความนิยมและถูกใช้กนัอย่างแพร่หลายในโรงเรียนและ
มหาวิทยาลยั ตั(งแต่กลางศตวรรษที" 20 จนไดรั้บคาํขนานนามวา่ เป็นรูปแบบการสอนตามโรงเรียน 
(School Model) ซานเชส (Sánchez. 1993, 2001, 2004 : 114; Citing Criado. 2013 : 98 - 99) 
 องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบ PPP  
 ฮาร์มเมอร์ (Harmer. 2001 : 83; Citing Galina Velichkova. 2013 : 7) ผู ้ออกแบบและ            
ริเริ" มการจัดการเรียนรู้แบบ PPP ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบ PPP                
ประกอบดว้ย 3 ส่วน โดยแสดงดงัภาพประกอบ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 3  องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบ PPP (Jeremy Harmer’s Model) 
ที"มา : Harmer. 2001 : 83; Citing Galina Velichkova. 2013 : 7 
 
 องค์ประกอบที" 1 Presentation คือ การนําชั(นเรียนโดยครูผูส้อน เพื"ออธิบายภาษาใหม่               
ให้แก่ผูเ้รียน เช่น คาํศพัท์ โครงสร้างไวยากรณ์ และเนื(อหาเรียนตามจุดประสงค์ของครูผูส้อน             
ในส่วนนี(  เป็นการมุ่งเนน้การถ่ายทอดเนื(อหาความรู้สู่ผูเ้รียน ครูผูส้อนมีหนา้ที"ถ่ายโอนความรู้ใหม่
และเชื"องโยงความรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน  
 องค์ประกอบที" 2 Practice คือ ส่วนที"ให้ความสําคัญกับการฝึกฝนความรู้ของผูเ้รียน                  
ที"ไดรั้บมา จุดศูนยก์ลางการเรียนรู้อยูที่"ผูเ้รียนเป็นหลกั ผูเ้รียนมีบทบาทนาํและจาํตอ้งไดแ้สดงออก
ทางภาษาอย่างเต็มที" เพื"อให้เกิดทกัษะทางภาษา โดยครูให้ผูเ้รียนฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์จริง       
หรือเทียบเคียงความจริงมากที"สุด เพื"อให้ได้ดึงสิ"งที"เรียนรู้ออกมาใช้ นาํไปสู่การพฒันาทางภาษา 

Practice 
(Accuracy) 

Student-centered Learning 

Presentation 
(Context) 

Teacher-centered Learning 

Production 
(Fluency) 

Student-centered Learning 
 

Less time 

More time 

Teacher-led 

Student-led 

Student-led 
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หากเกิดขอ้ผิดพลาด ครูให้ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนทนัที ส่วนนี( ให้ความสําคญักบัความถูกตอ้ง         
ในการใชภ้าษา ถือวา่เป็นส่วนที"สาํคญัที"สุดขององคป์ระกอบการจดัการเรียนรู้แบบ PPP  
 องค์ประกอบที" 3 Production คือ การที"ผูเ้รียนได้ผลิตภาษาดว้ยตนเอง ในส่วนนี( มุ่งเน้น
ความคล่องแคล่วทางภาษาเป็นจุดสําคญั ผูเ้รียนอาจสร้างชิ(นงานหรือแสดงออกทางภาษา เช่น            
การแสดงบทบาทสมมติ การนาํเสนอผลงาน หรือการเขียนนิยาย เป็นตน้ ครูผูส้อนมีหน้าที"เพียง
สังเกตการณ์ อาํนวยความสะดวก สนับสนุนและชื"นชมผลงานของผูเ้รียน เพื"อให้ผูเ้รียนเกิด                                        
ความคล่องแคล่ว ความมั"นใจในการใช้ภาษา หากเกิดขอ้ผิดพลาด ครูผูส้อนจะไม่เขา้ไปแทรกแซง
ช่วงเวลาการผลิตภาษาของผู ้เรียน ด้วยเชื" อว่า จะทําให้ผู ้เรียนถ่ายโอนความรู้ไม่ ต่อเนื" อง                        
ถูกขดัจงัหวะในการฝึกฝน บั"นทอนความมั"นใจ ทาํให้ไม่ส่งผลดีต่อการเรียนรู้ทางภาษา ตลอดจน    
ทาํใหผู้เ้รียนไม่เกิดความคล่องแคล่วในการใชภ้าษา ที"จะนาํมาซึ" งทกัษะทางภาษาในที"สุด  
 กล่าวโดยสรุปว่า องค์ประกอบสําคัญของการจัดการเรียนรู้แบบ PPP ประกอบด้วย                   
3 องค์ประกอบ ได้แก่  1) การนําเสนอ (Presentation) 2) การฝึก (Practice) 3) การผลิตภาษา 
(Production) ทุกส่วนขององค์ประกอบล้วนแต่มีความสําคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ"งในส่วนที"  2               
หลกัสําคญั คือ มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนใช้ภาษาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส่วนที" 3 หลกัสําคญั คือ มุ่งเน้นให้ผูเ้รียน
เกิดความคล่องแคล่ว  
 ขั#นตอนการจัดการเรียนรู้แบบ PPP 
 การจดัการเรียนรู้แบบ PPP เป็นการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษตามแนวการสอนภาษา 
เพื"อการสื" อสาร ซึ" งเป็นการจัดการเรียนรู้ที" มีกระบวนการเป็นขั(นตอนตามลําดับ ปีเตอร์ สกีฮาน               
นกัภาษาศาสตร์ชาวองักฤษ ไดอ้ธิบายขั(นตอนการจดัการเรียนรู้แบบ PPP ปีเตอร์ สกีฮาน (Skehan. 
1998 : 9; Citing Ahmad and Mohammad. 2019 : 218) ไวด้งันี(  
 A. ขั(นนาํเสนอ (Presentation) ในขั(นนี(  ครูจะป้อนขอ้มูลทางภาษาแก่นกัเรียน มีการนาํเสนอ
ศพัทใ์หม่ เนื(อหาใหม่ ให้เขา้ใจความหมายของรูปแบบภาษา โครงสร้างไวยากรณ์และรูปประโยค
ต่าง ๆ รวมไปถึงความหมายของคาํศพัท์ กิจกรรมที"กาํหนดไว ้ประกอบดว้ย การให้ฟังเนื(อหาใหม่ 
ให้นักเรียนฝึกพูดตาม ในขั(นนี( ครูเป็นผูใ้ห้ความรู้ทางภาษาที"ถูกตอ้ง และเป็นแบบอย่างที"ถูกตอ้ง           
ในการออกเสียง คือ Informant (ผูใ้ห้ความรู้) รูปแบบของภาษาจึงเน้นที"ความถูกตอ้ง (Accuracy)             
เป็นหลกั ขั(นนาํเสนอเนื(อหา สามารถดาํเนินการตามลาํดบั โดยแสดงดงัภาพประกอบ 4 
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ภาพประกอบ 4  ลาํดบัขั(นนาํเสนอ (Presentation) 
ที"มา : Skehan. 1998 : 9; Citing Ahmad and Mohammad. 2019 : 218 
 
 ?. ขั(นฝึก (Practice) ในขั(นนี(  นักเรียนจะได้ฝึกใช้ภาษาที"เรียนมาแล้ว ในขั(นนําเสนอ         
โดยมีวตัถุประสงคใ์หน้กัเรียนใชภ้าษาไดถู้กตอ้ง ขณะเดียวกนัก็เนน้เรื"องการใชภ้าษาใหค้ล่องแคล่ว 
(Fluency) การฝึกอาจจะฝึกทั(งชั(น เป็นกลุ่ม เป็นคู่ หรือรายบุคคล ขั(นนี( เป็นโอกาสที"ครูจะแก้ไข       
ขอ้ผิดพลาดของนกัเรียนในการใช้ภาษา ซึ" งการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดนั(น ควรทาํหลงัการฝึก หากทาํ
ระหว่างที"นักเรียนกาํลังลองผิดลองถูกอยู่ ความมั"นใจที"จะใช้ภาษาให้คล่องแคล่วอาจลดลงได ้       
เริ"มจากการฝึกแบบกลไก (Mechanism) เช่น กิจกรรมการฝึกปากเปล่า ฝึกพูดอย่างง่าย จนได้รูปแบบ
ภาษาและโครงสร้าง (Structural Exercise) ทาํซํ( า ๆ ตามตวัอย่าง จดจาํและนําไปใช้ตามรูปแบบ          
จนเกิดความคล่องแคล่วโดยอตัโนมติั (Automatism) จากนั(นฝึกพูดบทสนทนา (Micro Dialogue) 
ตามสถานการณ์ที"สร้างขึ( นในห้องเรียน เพื"อฝึกเชื"อมประโยคและเรียบเรียงประโยคให้ถูกต้อง            
ต่อจากนั(นจึงฝึกการเขียน (Written) เป็นการผนึกความรู้และทกัษะทั(ง 4 ดา้น ตามลาํดบัการรับเขา้
ทางภาษาอยา่งเป็นขั(นตอน คือ 1) คดัลอกรูปแบบทางภาษา 2) จดัเรียงขอ้มูล 3) เชื"อมโยงภาษากบั
ข้อมูล และ 4) ผลิตภาษา ตัวอย่างกิจกรรมทางการเขียน ได้แก่ การเขียนตามคาํบอกระดับคาํ 
(Dictation) การเขียนระดับประโยค (Sentence Writing) และการเขียนแต่งประโยค (Sentence 
Composing) เป็นตน้ โดยแสดงดงัภาพประกอบ 5 
 

 
 
 
 
 
ภาพประกอบ <  ลาํดบัการฝึกทกัษะภาษาองักฤษ 4 ดา้น 
ที"มา : Skehan. 1998 : 9; Citing Ahmad and Mohammad. 2019 : 218 
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P2 Practice 
� 

� 

Language 

Speech 

(Implicit) 

 M. ขั(นผลิตภาษา (Production) มีจุดมุ่งหมายเพื"อให้นักเรียนนําคําหรือประโยคที" ฝึก               
มาแลว้มาใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ในรูปแบบกิจกรรมที"หลากหลาย เพื"อให้เกิดความคล่องแคล่ว 
(Fluency) และความสนุกสนาน ในขั( นนี( เป็นขั(นที" เน้นนักเรียนเป็นผู ้ท ํากิจกรรม ครูคอยให ้             
ความช่วยเหลือ ถา้นกัเรียนทาํผดิพลาด อยา่ขดัจงัหวะ ใหป้ล่อยไปก่อน เพื"อใหน้กัเรียนรู้สึกสบายใจ 
กิจกรรมที"กาํหนดไวมี้หลากหลาย เช่น การเล่นเกม การทาํชิ(นงาน การทาํแบบฝึก การนําเสนอ         
ผลงาน การฝึกขั(นตอนนี( สําคญัที"สุด เพราะการฝึกนี( เปรียบเสมือนตวักลางที"เชื"อมโยงการเรียนรู้
ภาษาในชั( นเรียนกับการนําภาษาไปใช้จริงนอกห้องเรียน มีจุดประสงค์ให้ผูเ้รียนได้ใช้ภาษา            
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยผูส้อนเป็นเพียงผูก้าํหนดสถานการณ์ชี( แนะแนวทางและ           
ช่วยเหลือเท่านั(น กิจกรรมการใช้ภาษาในขั(นนี( เช่น การแสดงบทบาทสมมติ (Role Play) การแสดง
ในสถานการณ์จาํลอง (Simulation) เพื"อแก้ปัญหาที"ผูเ้รียนไม่สามารถนําความรู้ในชั(นเรียนไปใช ้
ภายนอกไดแ้ละเพื"อให้เป็นการเรียนที"เป็นธรรมชาติในสถานการณ์ต่าง ๆ การสอนภาษาเพื"อการสื"อสาร
จึงมักใช้สื" อซึ" งเป็นของจริง (Real Materials) เช่น บทความ โฆษณา ข่าวจากวิทยุโทรทัศน์                    
การพยากรณ์อากาศ เมนูอาหาร ตารางเวลา สภาพดินฟ้าอากาศ ด้วยการอภิปราย (Discussion)  
เขียนความเรียง (Composition) ขั(นตอนทั(งสามขั(นตอนนั(น ใชส้ําหรับการส่งสาร (Productive Skill) 
คือ ทักษะการพูด การเขียน และการรับสาร (Receptive Skill) คือ ทักษะการฟังและการอ่าน 
กระบวนการผลิตภาษา โดยแสดงดงัภาพประกอบ O 
 
 
 
     
 
      
     � 
   P1 Presentation      P3 Production 
 
 
ภาพประกอบ =  กระบวนการผลิตภาษา  
ที"มา : Skehan. 1998 : 9; Citing Ahmad and Mohammad. 2019 : 218 
 

Phonetics Drill Grammatical Drill 



 
 

22

 สถาบันภาษาอังกฤษ สํานักงานการศึกษาขั(นพื(นฐาน (2558 : 42) กล่าวว่า ขั(นตอน               
การจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื"อการสื" อสารในที"นี(  ขอกล่าวถึง การจดัการเรียนรู้                   
แบบ 3Ps หรือ PPP ซึ" งมี 3 ขั(นตอน ดงันี(   
 1. ขั(นนาํเสนอ (Presentation) เป็นการให้ตวัป้อนทางภาษา (Language Input) แก่ผูเ้รียน 
ซึ" งจดัเป็นขั(นการสอนที"สําคญัขั(นหนึ" ง ในขั(นนี( ครูจะนําเสนอเนื(อหาใหม่ โดยจะมุ่งเน้นการให้
ผูเ้รียนไดรั้บรู้และทาํความเขา้ใจเกี"ยวกบัความหมายและรูปแบบภาษาที"ใชก้นัจริงโดยทั"วไป รวมทั(ง
วธีิการใชภ้าษา ไม่วา่เป็นดา้นการออกเสียง ความหมาย คาํศพัท ์และโครงสร้างไวยากรณ์ที"เหมาะสมกบั
สถานการณ์ต่าง ๆ  
 2. ขั(นฝึกปฏิบติั (Practice) เป็นการฝึกให้ผูเ้รียนมีความแม่นยาํในรูปแบบภาษา เพื"อจะได้
สามารถนําไปใช้ในการสื"อสารต่อไป หลังจากที"ผูเ้รียนได้รับรู้รูปแบบภาษาว่าเป็นอย่างไรและ     
สื"อความหมายอยา่งไร ในขั(นนาํเสนอไปแลว้ ในขั(นนี(ควรเป็นการฝึกที"เนน้ความหมาย (Meaningful 
Drills) เพราะผู ้เรียนมีความจําเป็นในการใช้ภาษาเพื" อสื" อความหมาย การฝึกเน้นความหมาย                             
มีหลายแบบ เช่น ฝึกการเเลกเปลี"ยนขอ้มูล (Information Gap) การแสดงบทบาทสมมุติ (Role - play) 
ฝึกดว้ยการเล่นเกมที"มีการควบคุมการใชภ้าษา เป็นตน้  
 3. ขั(นนาํไปใช ้(Production) เป็นการฝึกใชภ้าษาเพื"อการสื"อสาร เปรียบเสมือนการถ่ายโอน
การเรียนรู้ ภาษาจากสถานการณ์ในชั(นเรียนไปสู่การนาํภาษาไปใชจ้ริง การฝึกใชภ้าษาเพื"อการสื"อสาร
โดยทั"วไป มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนได้ลองใช้ภาษาในสถานการณ์ต่าง ๆ ที"จาํลองจากสถานการณ์จริง          
หรือที"เป็นสถานการณ์จริงด้วยตนเอง โดยครูผูส้อนเป็นเพียงผูแ้นะแนวทางเท่านั(น ส่วนผูเ้รียน                    
มีหน้าที"ในการผลิตภาษา กิจกรรมที"ให้ผูเ้รียนปฏิบติัควรเป็นกิจกรรมที"ให้ผูเ้รียนมีความตอ้งการ
และมีจุดมุ่งหมายในการสื"อสาร และเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้เลือกใช้ภาษาหรือเนื(อหาดว้ยตนเอง
มากที"สุด อีกทั(งผูเ้รียนควรจะไดป้ระเมินผลการสื"อสารของตนจากผลสะทอ้นกลบัของผูร่้วมสื"อสารดว้ย 
เพื"อใหก้ารสื"อสารเหมือนจริงมากที"สุด 
 กล่าวโดยสรุปวา่ การจดัการเรียนรู้แบบ PPP มีกระบวนการจดัการเรียนรู้ 3 ขั(นตอน ดงันี(  
ขั(นที"  1 ขั(นนําเสนอ (Presentation) ขั(นที"  2 ขั(นฝึก (Practice) ขั(นที"  3 ขั(นผลิตภาษา (Production)               
โดยองคร์วมของกระบวนการจดัการเรียนรู้นั(น มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนรับสารใหม่ในขั(นที" 1 ขั(นนาํเสนอ 
เช่น รูปประโยคใหม่ คาํศพัทใ์หม่ เป็นตน้ รวมไปถึงอธิบายเนื(อหาใหม่ให้ผูเ้รียนเขา้ใจอยา่งถูกตอ้ง 
ขั(นที" 2 ขั(นฝึก และขั(นที" 3 ขั(นผลิตภาษา (Production) มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนนาํความรู้ที"ได้รับมาใช้ได้
อยา่งถูกตอ้งและเกิดความคล่องแคล่วในการใชภ้าษาไปพร้อมกนั 
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 บทบาทของครูผู้สอนและผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้แบบ PPP 
 บทบาทของครูผูส้อนและผูเ้รียนเป็นส่วนสําคญัที"ทาํให้ทั(งสองฝ่ายเขา้ใจบทบาทของตน 
และทาํใหก้ารจดัการเรียนรู้นั(นราบรื"นและบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ได ้
 เบกเกอร์ และเวสรัพ (Baker and Westrup. 2000 : 56 - 60 ; อา้งถึงใน องอาจ นามวงศ์. 
2558 : 6) ได้สรุปบทบาทของครูและนักเรียนในการสอนตามกรอบการจดัการเรียนรู้แบบ PPP 
แสดงตามตาราง 3 ดงันี(  
 
ตาราง ?  บทบาทของครูและนกัเรียนในการสอนตามกรอบการจดัการเรียนรู้แบบ PPP 
 

 ขั(นนาํเสนอ 
(Presentation) 

ขั(นฝึก  
(Practice) 

ขั(นผลิตภาษา 
(Production) 

กิจกรรมของครู เป็นแม่แบบและอธิบาย
ความหมายของเนื(อหา
ใหม่ตรวจสอบวา่                 
นกัเรียนเขา้ใจ                  
ความหมาย การสะกด
คาํไวยากรณ์และ              
การออกเสียง 

นาํการฝึกพดู จดัการ
ฝึกแบบแนะนาํและ            
กึ"งควบคุม ผา่น
ทางการพดู การฟัง 
การเขียนและการอ่าน 

จดักิจกรรมการฝึกอิสระ
และกิจกรรมฝึก                 
ความคล่องในการใช้
ภาษาตรวจสอบการทาํ                    
กิจกรรมและบนัทึก                
ขอ้ผดิพลาดของนกัเรียน 

การมีส่วนร่วม 
ของนกัเรียน 

ฟังและเขา้ใจ
ความหมายของเนื(อหา
ใหม่ 

พดูฝึกซํ( า ฝึกการพดู
การเขียน การอ่าน  
และเนื(อหาใหม่การฟัง 
เป็นคู่ 

ฝึกใชเ้นื(อหาใหม่และ
ภาษาที"รู้แลว้กบัคู่ หรือ
กลุ่มในกิจกรรมการฝึก
อิสระและกิจกรรมฝึก
ความคล่องในการใช้
ภาษา 

การควบคุม                                                              
ของครู 

ควบคุมชั(นเรียน                  
อยา่งเขม้งวด 

ควบคุมการฝึกพดูซํ( า 
อยา่งเขม้งวด และลด 
การควบคุมลงระหวา่ง 
การฝึกแบบชี(นาํ 

ควบคุมการฝึกอยา่งเงียบ ๆ  
และควบคุมชั(นเรียน               
อีกครั( ง ในการแกไ้ข
ความถูกตอ้งใน ชั(นเรียน 
หลงัจากการ ฝึกอิสระ 
หรือกิจกรรม ฝึกความ
คล่องในการใชภ้าษา 
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ตาราง 3  (ต่อ) 
 

 ขั(นนาํเสนอ 
(Presentation) 

ขั(นฝึก  
(Practice) 

ขั(นผลิตภาษา 
(Production) 

การแกไ้ข                  
ความถูกตอ้ง 

ครูแกไ้ขขอ้ผิดพลาด
ทั(งหมด 

ครูแกไ้ขขอ้ผิดพลาด
และช่วยนกัเรียนแกไ้ข
ขอ้ผดิพลาดทั(งหมด
ระหวา่งการฝึกพดู 
หรือฝึกเขียน แลว้ลด
การแกไ้ขที"ชดัเจนให้
นอ้ยลงภายหลงั 

ครูบนัทึกขอ้ผดิพลาด    
แต่จะไม่แกไ้ข                      
ขอ้ผดิพลาดในระหวา่ง
การทาํกิจกรรม 

 
 สถาบนัภาษาองักฤษ สาํนกังานการศึกษาขั(นพื(นฐาน (2558 : 44 - 45) ไดเ้สนอบทบาทครู
และผูเ้รียนที"ตอ้งปรับเปลี"ยนในการจดัการเรียนรู้ภาษาองักฤษเพื"อการสื"อสาร ดงันี(  
 1. บทบาทครูผูส้อน (Teacher’s Role) ครูมีบทบาทเป็นผูเ้ตรียมและดาํเนินการจดักิจกรรม
เพื"อการสื"อสาร ให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสใช้ภาษาให้มากที"สุด ครูผูส้อนจะควบคุมการเรียนในช่วงที"มี
การฝึกรูปแบบภาษาเท่านั(น แต่ในช่วงที"ให้ผูเ้รียนใช้ภาษา ครูผูส้อนจะลดบทบาทลงเป็นเพียง               
ผูก้าํกบัรายการ คอยให้ความสะดวก ตลอดจนให้ความช่วยเหลือเมื"อผูเ้รียนตอ้งการเท่านั(น ครูจะ
กระตุน้ใหก้าํลงัใจ ช่วยเหลือ ใหผู้เ้รียนสามารถใชภ้าษาเพื"อการสื"อสารใหไ้ดค้วามหมายและถูกตอ้ง
ตามหลักไวยากรณ์ อันเป็นการเชื"อมช่องว่างระหว่างความสามารถทางไวยากรณ์ (Grammar 
Competence) และความสามารถทางด้านสื"อสาร (Communicative Competence) ของผูเ้รียน และ
ครูผูส้อนจะไม่ขดัจงัหวะในขณะที"ผูเ้รียนกาํลงัใชภ้าษา ถึงแมว้า่ผูเ้รียนจะใช้ภาษาไม่ถูกตอ้งก็ตาม                
แต่ครูจะช่วยอธิบายและให้ความช่วยเหลือก็ต่อเมื"อการสื"อสารของผูเ้รียนชะงกังนั อย่างไรก็ตาม                                   
ครูผูส้อนยงัคงเป็นแหล่งความรู้ (Resource) ให้ผูเ้รียนเมื"อเขาตอ้งการ เป็นผูเ้ตรียมผูเ้รียนให้พร้อม
ก่อนการเรียนรู้ รวมทั(งเป็นผูใ้ห้ขอ้มูลทางภาษาแก่ผูเ้รียน ครูผูส้อนตอ้งพยายามใช้ภาษาองักฤษ               
ในการสื"อสารในห้องเรียนให้มากที"สุด เป็นผูส้ร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้ผูเ้รียนอยากเรียนรู้ 
นอกจากนี(  ครูผูส้อนยงัเป็นผูป้ระเมินผลการเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนอีกดว้ย  
 2. บท บ าท ผู ้เรียน (Learner’s Role) ในการจัดการเรียน รู้ตามแนวการสอนภาษ า                  
เพื"อการสื" อสาร ผูเ้รียนมีบทบาทสําคัญในห้องเรียนมากกว่าครูผูส้อน ผูเ้รียนเป็นผูมี้ส่วนร่วม                  
ในการเรียนรู้ได้ลงมือใช้ภาษาด้วยตนเอง โดยการเเลกเปลี"ยนข้อมูลกับเพื"อน การช่วยเหลือ                  



 
 

25

ซึ" งกนัและกนัทาํให้เกิดการเรียนรู้จากการทาํกิจกรรมกลุ่มร่วมกนั และผูเ้รียนพยายามเรียนรู้ดว้ย
ตนเองเพิ"มขึ( นโดยนําสิ" งที"ตนเรียนรู้ในห้องเรียนเป็นเครื" องมือช่วยในการหาความรู้เพิ"มเติม                 
นอกห้องเรียน เช่น การอ่านหนังสือภาษาองักฤษ เรียนรู้เพิ"มเติมในสิ" งที"ตนสนใจจากห้องสมุด 
อินเทอร์เน็ต เป็นตน้ นอกจากนี(  ผูเ้รียนยงัสามารถประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และสามารถให้
ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่เพื"อร่วมชั(นเรียนไดอี้กดว้ย 
 กล่าวโดยสรุปวา่ การจดัการเรียนรู้แบบ PPP นั(น เป็นการสอนที"เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
ดงันั(นผูเ้รียนจึงมีบทบาทสาํคญัที"สุดในการจดักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ ลดบทบาทครูลง โดยใหค้รู
เป็นผูอ้าํนวยความสะดวก และเพิ"มบทบาทให้ผูเ้รียนได้มีโอกาสฝึกใช้ภาษามากที"สุด ทั(งในและ
นอกชั(นเรียน เพื"อให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาในการสื" อสารในชีวิตประจาํวนัได้อย่างแท้จริง              
สอดคล้องกับยูเลียนี (Yuliani. 2017 : 25 - 26) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบ PPP เป็นการจัด             
การเรียนรู้ที" เกี"ยวกับการจดัสถานการณ์ในชั(นเรียน เพื"อเสริมแรงให้ผูเ้รียนนําภาษาที"ได้เรียนรู้              
ออกมาใช้ในสถานการณ์จริง ภายใต้การควบคุมโดยครูผูส้อน เป็นการฝึกฝนให้ผูเ้รียนนําความรู้              
ออกมาใช้ให้เกิดความถูกตอ้งและความคล่องแคล่วผ่านกิจกรรมที"มีปฏิสัมพนัธ์กบัเพื"อนร่วมชั(น   
เพื"อใหเ้กิดพฒันาการทางภาษาระหวา่งกนัในขณะที"แลกเปลี"ยนเรียนรู้ 
 ประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้แบบ PPP 
 The Gift of Learning to Teach (Online. 2018) ได้กล่าวถึง ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้
แบบ PPP ไว ้ดงันี(  
 1. การจดัการเรียนรู้ที"เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 
 2. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อครูผูส้อนและเพื"อนร่วมชั(นเรียน เพื"อเกิดการแลกเปลี"ยน
เรียนรู้ซึ" งกนัและกนั นาํมาซึ" งทกัษะการคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์และการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
 3. มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนทกัษะทางภาษาทั(ง 4 ดา้น 
 4. มุ่งเนน้การปฏิบติัและทาํกิจกรรมทางภาษาใหผู้เ้รียนสนุกกบัการปฏิบติัในสถานการณ์
เสมือนจริง สอดคล้องกับธนัดดา ชาติวชัรไพสิฐ, สรพล จิระสวสัดิ�  และสมโภชน์ พนาวาส                       
(2561 : 260) กล่าววา่ วิธีสอนแบบ PPP จดัไดว้า่เป็นวิธีการที"มีประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอน 
และมีโครงสร้างที"มีประโยชน์สาํหรับผูส้อนในการปฏิบติัตามขั(นตอน 
 ขอ้ดีของวธีิสอนแบบ PPP มีดงันี(   
 1. เป็นวิธีสอนที"สอดคล้องกับเป้าหมายของการเรียนภาษา คือ มุ่งให้ผูเ้รียนสามารถ               
สื"อสารไดอ้ยา่ง เหมาะสมกบัสถานการณ์ในชีวติจริง  
 2. เป็นวิธีสอนที"เน้นกิจกรรมให้ผูเ้รียนไดฝึ้กใช้ภาษา ทาํให้ผูเ้รียนมีโอกาสฝึกฝนภาษา
เพื"อสื"อความหมายในสถานการณ์ต่าง ๆ ฝึกใชค้วามคิดและมีความกลา้ในการใชภ้าษา ทาํให้ผูเ้รียน
มีประสบการณ์ในการใชภ้าษา  
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 3. ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้การทาํงานร่วมกบัผูอื้"นเป็นคู่และเป็นกลุ่ม รู้จกัช่วยเหลือซึ"งกนัและกนั 
มีวนิยั และความรับผดิชอบ 
 กล่าวโดยสรุปว่า การจดัการเรียนรู้แบบ PPP เป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนในด้านการฝึก
ปฏิบัติทักษะภาษา ซึ" งเป็นสิ" งสําคญัและจาํเป็นอย่างมากในการเรียนภาษาอังกฤษ ผ่านการจดั                           
กิจกรรมที"สอดคล้องกับบริบทการใช้ชีวิต เป็นเหตุการณ์ปัจจุบัน ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้สื" อสาร 
แลกเปลี"ยนเรียนรู้และมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
  
เทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน 
 เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน เป็นเทคนิคที"รู้จกัแพร่หลายทั"วโลก ถูกนาํไปใช้ในสถาบนัการศึกษา
หลายแห่ง และยงัไดรั้บรางวลัวธีิปฏิบติัเป็นเลิศ (Best Practice) ในปี 2012 จากกระทรวงศึกษาธิการ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา จากรายงานสรุปผลงานวิจยัด้านการอ่านออกเขียนได้วิชาภาษาองักฤษ            
ผ่านการตีพิมพ์ในรายงานวิจยัเชิงวิชาการ WWC Intervention Report ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา (U.S. DEPARTMENT OF EDUCATION. 2012 : 1) ทาํให้เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน
ได้รับความนิยมในการเสริมการจดัการเรียนรู้ เพื"อช่วยให้ผูเ้รียนอ่านออกและเขียนได ้ตลอดจน              
เกิดทกัษะหรือผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนที"สูงขึ(น 
 ความเป็นมาและแนวคิดเกี�ยวกบัเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน 
 แน วความ คิ ดเกี" ยวกับ ก ารเรียน รู้แบ บ เพื" อน ช่วยเพื" อน  (Peer - assisted Learning)                         
ไดมี้พฒันาการมาอยา่งยาวนาน ซึ" งสรุปไดด้งันี(  
 พ ัฒนาการของการสอนแบบเพื"อนช่วยเพื"อนในต่างประเทศ ในคริสต์ศตวรรษที"  1               
ควินติเลียน (Quintilian ; quoted in Paolitto. 1976 : 216;  Citing Devin Kearns. 2017 : 3) ได้กล่าวถึง
หนงัสือ Instiutio Oratioria เป็นเรื"องที"กล่าวถึง การใหเ้ด็กที"มีผลการเรียนอ่อน เรียนบทเรียนจากเด็ก
นักเรียนรุ่นพี"  ต่อมาในปี ค.ศ. 1530 ครอทเซนดรอฟ ครูชาวเยอรมัน ได้นําเอาวิธีสอนแบบ                     
เพื" อนช่วยเพื" อนมาท ดลองใช้  โดยให้ เด็กที" มีอายุมากกว่า ช่วยสอนเด็กที" มีอายุน้อยกว่า                            
จากจุดดงักล่าวนี(นบัวา่เป็นจุดกาํเนิดการเปลี"ยนแปลงครั( งสาํคญั 
 ในสมัยต่อมาซึ" งตรงกับช่วงสมัยการปฏิว ัติ อุตสาหกรรม (คริสต์ศตวรรษที"  18)                      
แนวความคิด เรื"อง เพื"อนช่วยเพื"อน ได้ประสบความสําเร็จอย่างสูง สืบเนื"องจากในช่วงดงักล่าว              
ไดเ้กิดภาวะการขาดแคลนครู แลงคาสเตอร์ (Lancaster. 1806 : 73; quoted in Paolitto. 1976 : 217 ; 
Citing Devin Kearns. 2017 : 4 - 5) ได้ทาํการจดัทีม เพื"อทาํการสอนเด็กนักเรียนที"มีอายุมากกว่า   
เพื"อที"จะไดน้าํไปสอนเด็กนกัเรียนที"มีอายนุอ้ยกวา่ต่อไป และหลงัจากนั(น การเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน
แบบสอนโดยเพื"อนร่วมชั(น (Classwide Peer Tutoring) ก็เกิดขึ(นครั( งแรกจากโครงการของจูนิเปอร์ 
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การ์เดน มหาวิทยาลยัแคนซัส ในช่วงปลายปีคริสต์ศกัราช 1970 - 1979 ที"ทาํการวิจยัดา้นการอ่าน
ออกเขียนได้ (Literacy) ในผูเ้รียนระดบัประถมศึกษา ผลวิจยัส่งผลในทางบวกต่อผูเ้รียน จาํนวน 
500 คน และครูที"ร่วมโครงการอีกจาํนวน 65 คน และยงัสามารถยกผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนของ                
ผูเ้รียนระดบัชั(นประถมศึกษาปีที" 2, 3, 4 และ 6 ให้สูงขึ(น ตลอดจนส่งผลทางบวกต่อการพฒันา
ทกัษะทางสังคมและทาํให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนมากขึ(น ชาร์ลส กรีนวดู, ลิโอน่า และโอลิเวียน่า 
(Leona Oliviana and Amal Hayati. 2017 : 132), (Devin Kearns. Online. 2017) และในเวลาต่อมา 
แนวคิดเรื" องการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน ถูกนํามาใช้เป็นเทคนิคการสอน และถูกพฒันามาอย่าง
ต่อเนื" อง ตามแนวทางของศาสตราจารย์ดักลาส ฟุกส์  และลินน์  ฟุกส์  นักจิตวิทยาการศึกษา                               
แขนงการศึกษาพิเศษและพัฒนามนุษย์ และคณะแห่งมหาวิทยาลัยแวนเดอร์บิว รัฐเทนเนสซี"       
ประเทศสหรัฐอเมริกา ทั(งสองท่านถือไดว้่า เป็นบุคคลสําคญัในการคิดริเริ"มสร้างแนวทางและพฒันา
เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน โดยตลอดมา เพื"อพฒันาการเรียนการสอนภาษาองักฤษเฉพาะดา้นการอ่าน
เขียน เสริมแรงจูงใจ ในการปฏิบติังานร่วมกนักบัเพื"อนร่วมชั(นเรียน และส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียน
กลา้แสดงความคิดเห็น และมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนั แนวคิดการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน ถูกใช้
เป็นเทคนิคการสอนในมหาวิทยาลยัแวนเดอร์บิว ยาวนานถึง 15 ปี จนถึงปัจจุบนั อีกทั(งแพร่หลาย
ไปยงัโรงเรียน และมหาวิทยาลัยอีกหลากหลายแห่ง มากกว่า 3 รัฐ ในประเทศสหรัฐอเมริกา           
และตลอดจนเป็นที"นิยมในหลากหลายประเทศทั"วโลก 
 สาํหรับในประเทศสหรัฐอเมริกา ไดเ้ริ"มสนใจในการดาํเนินการสอนดว้ยแนวคิดดงักล่าว 
เนื"องจากเป็นแนวคิดที"มีประโยชน์ในดา้นวชิาการแก่เด็กนกัเรียนทั(งสองฝ่าย คือนกัเรียนผูส้อน และ
นักเรียนผู ้เรียน โดยเฉพาะไรท์  (Wright. 1960 : 368 ; quoted in Paolitto. 1976 : 218; Citing Leona 
Oliviana and Amal Hayati. 2017 : 133) ได้นําแนวคิดเพื"อนช่วยเพื"อนมาประยุกต์ใช้ จนเป็นที"ยอมรับ
แก่นกัเรียนโดยทั"ว 
 พัฒนาการของแนวคิดเพื"อนช่วยเพื"อนในประเทศไทย สําหรับในวงการศึกษาของ
ประเทศไทยนั(น ไดมี้การนาํเอาแนวคิดดงักล่าวมาประยุกต์ใช้ในการสอน นบัตั(งแต่การมีสัมมนา 
เรื"อง การพิจารณานวตักรรมและเทคโนโลยีปรับปรุงคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา    
ที"มีครูไม่ครบชั(นเรียน เนื(อหาตอนหนึ" งของรายงานการสัมมนาไดก้ล่าวถึงเรื"อง การปฏิบติังานของครู 
และในที"ประชุมไดเ้สนอวิธีแกปั้ญหา โดยการใหน้กัเรียนที"มีผลการเรียน อยูใ่นเกณฑ์ดีทาํการสอน 
และแนะนําแก่นักเรียนที"เรียนอ่อน นอกจากนี( ยงัได้กล่าวถึงการให้นักเรียนอยู่ในชั( นที"สูงกว่า               
ทาํการสอนนักเรียนที"อยู่ในชั(นตํ"ากว่าอีกด้วย (กรมวิชาการ. 2516 : 23 ; อา้งถึงใน ชัยวฒัน์ สุทธิรัตน์. 
2558 : 222) ซึ" งต่อมาก็มีการศึกษา วิจยั และนาํแนวคิดเพื"อนช่วยเพื"อนมาใชใ้นโรงเรียนต่าง ๆ เช่น 
โรงเรียนบา้นพุม่วง จงัหวดัเพชรบุรี โรงเรียนบา้นหวัหนอง จงัหวดัขอนแก่น และโรงเรียนในโครงการ
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พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวฯ อีก จาํนวน 100 โรงเรียน (ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์. ?@@Q : 222) เป็นตน้ 
ซึ" งจะเห็นไดว้า่ การเรียนรู้หรือแนวคิดนี(  เป็นวิธีการที"น่าสนใจ และเป็นที"แพร่หลาย เพราะเนื"องดว้ย
เป็นการเรียนการสอนที"ให้นักเรียนมีส่วนร่วมมากที"สุด และเป็นการกระตุน้ให้นักเรียนสนใจต่อ
การเรียนมากขึ(น 
 ความหมายของเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน 
 ท็อปปิง (Topping. 2015 : 2) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน หมายถึง การเพิ"มพูน
ความรู้และทักษะต่าง ๆ ผ่านการช่วยเหลือและสนับสนุนระหว่างเพื"อนร่วมชั( นหรือเพื"อนคู่หู               
การเรียนรู้ดังกล่าวเป็นการเรียนรู้แบบกลุ่ม นั"นหมายถึง ผูเ้รียนมีโอกาสได้แลกเปลี"ยนเรียนรู้
ระหวา่งกนัทั(งในดา้นวิชาการและดา้นต่าง ๆ เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ผา่นกิจกรรมกลุ่ม และเป็น
การฝึกให้ผูเ้รียนที"มีความสามารถในการเรียนรู้ที"ดีกว่า เป็นผูถ่้ายทอดความรู้และช่วยเหลือเพื"อน           
ที"เรียนรู้ไดช้า้กวา่ โดยเฉพาะดา้นการอ่าน เขียน เป็นตน้ 
 ชัยวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2558 : 224) ได้ให้ความหมายว่า การสอนโดยใช้เพื"อนช่วยเพื"อน              
เป็นการช่วยเหลือกนัระหวา่งเพื"อนวยัเดียวกนัหรือเพื"อนที"มีคุณวฒิุและวยัวฒิุที"สูงกวา่ โดยทาํหนา้ที" 
ช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มหรือคู่หูของตน มีการพูดคุยอภิปราย ให้คาํแนะนาํ และช่วยส่งเสริมให้
สมาชิกมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั รู้จกัสร้างสัมพนัธภาพ เขา้ใจความรู้สึกและปัญหาความตอ้งการของ
บุคคล เพื"อช่วยเสริมสร้างกาํลงัใจแก่เพื"อนในกลุ่ม เพื"อใหเ้กิดการพฒันาตนเองและส่งเสริมศกัยภาพ
ที"มีอยูข่องตนใหดี้ยิ"ง   
 ดอด และเอลิ (Daud  and Ali. 2016 : 1449) ได้ให้ความหมายของวิธีการสอนแบบ              
เพื"อนช่วยเพื"อนไวว้่า การสอนโดยวิธีเพื"อนช่วยเพื"อน หมายถึง วิธีการที"คาดว่านักเรียนจะได้รับ             
ความสบายใจและรู้สึกผ่อนคลายเมื"อทาํงานกับเพื"อนมากกว่าทํางานกับผูใ้หญ่และยงัช่วยให ้            
นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมที"ดีกบัเพื"อนอีกดว้ย  
 ว ัชรพงษ์  สว ัสดิพรรณ  (2544 : 214; อ้างถึงใน เสาวรี ภูบาลชื" น . 2560 : 52) ได้ให ้            
ความหมายของวิธีสอนเพื"อนช่วยเพื"อนไวว้่า การสอนโดยวิธีเพื"อนช่วยเพื"อน หมายถึง ยุทธวิธี                
ในการสอนซึ" งเกี"ยวพนักบัเรื"องของการสับเปลี"ยน บทบาทของครูและนกัเรียน ประโยชน์ที"ไดรั้บ 
คือ การเรียนรู้ซึ" งเกิดจากแรงกระตุน้ภายใน นกัเรียน ผูส้อนขณะทาํการสอนจะให้นกัเรียนผูเ้รียน          
มีส่วนร่วมในกิจกรรมมากขึ(น 
 กรมวิชาการ (2546 : 61 - 63; อา้งถึงใน เสาวรี ภูบาลชื"น. 2560 : 52) ได้ให้ความหมาย
ของการสอนแบบกลุ่มเพื"อนช่วยเพื"อน ไวว้่าการสอนแบบเพื"อนช่วยเพื"อนหรือการให้ผูเ้รียน             
สอนกันเองนี( เป็นวิธีการที"จะช่วยให้ผูเ้รียน ได้รับประโยชน์ทางด้านวิชาการด้วยกนัทั(งสองฝ่าย            
วิธีการให้ผูเ้รียนสอนกนัเองนี( ไดมี้การพฒันาและนาํมาใชใ้นรูปแบบที"แตกต่างกนัไปตามจุดมุ่งหมาย
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และวิธีการสอนของครูโดยมุ่งเน้นเพื"อช่วยเหลือ ผูเ้รียนที"เรียนช้า มีผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนตํ"า              
มีปัญหาทางดา้นความประพฤติและปัญหาอื"น ๆ โดยมีความเชื"อว่าวิธีการให้ผูเ้รียนสอนกนัเองนี(              
ผูเ้รียนจะเรียนรู้อะไรต่าง ๆ ไดจ้ากกนั และการเรียนรู้แบบนี( ทาํให้ผูเ้รียนช้าเกิดการเรียนรู้ไดเ้นื"องจาก
ภาษาที"ผูเ้รียนใช้พูดจาสื" อสารกันนั( น สามารถสื" อความหมายระหว่างกันและกันได้เป็นอย่างดี            
เนื"องจากเพื"อนนกัเรียนมีวยัเดียวกนั ซึ" งถ่ายทอดสิ"งที"เขารู้มาให้เพื"อน ๆ ฟังดว้ยภาษาและรูปแบบ
ของเขาเอง ก็จะทาํให้เขาเขา้ใจความรู้นั(นไดแ้จ่มแจง้ยิ"งขึ(น ผูเ้รียนซึ" งไดรั้บฟังจากเพื"อนก็จะไดรั้บ
ประโยชน์ดว้ย 
 กระทรวงศึกษาธิการสหรัฐอเมริกา (U.S. Department of Education. 2012 : 1; อา้งถึงใน 
Prasmaji Danu Sekar Bawi. 2019 : 14) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อนเป็นวิธีการเรียนรู้           

ที"เพื"อนจบัคู่กนัเรียนโดยใชกิ้จกรรมเป็นฐานในการดาํเนินการเรียนการสอน ในครั( งแรก ครูมีหนา้ที"

ฝึกผู ้เรียนในการช่วยสอนเพื"อนในฐานะผู ้ช่วยครู หลังจากนั( นครูดําเนินการเลือกคู่หู เรียน                         
ตามความเหมาะสม และกาํหนดผูเ้รียนในบทบาทสอนเพื"อน (Tutor) และเพื"อนสอน (Tutee)  

 ผูว้ิจยันาํแนวคิดดงักล่าวมาประยุกตใ์ช้ให้สอดคลอ้งกบัเนื(อหาที"ใชใ้นงานวิจยั โดยสรุป
จากความหมายของคาํวา่ “การเรียนรู้ กิจกรรม วิธีการสอน แบบเพื"อนช่วยเพื"อน” ที"กล่าวมาขา้งตน้ 

และให้คาํนิยามศพัทเ์ฉพาะในงานวิจยัครั( งนี(  โดยใชค้าํวา่ “เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน” มีความหมายวา่ 

กิจกรรมการเรียนรู้เป็นคู่หรือกลุ่มย่อย ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมโดยคอยช่วยเหลือ                    
ซึ" งกันและกันในลักษณะเก่งช่วยอ่อน เพื"อให้ได้มาซึ" งความรู้ความเข้าใจเกี" ยวกับบทเรียน                   

ลดบทบาทครู เพิ"มบทบาทผูเ้รียนใหท้าํการสอนและช่วยเหลือเพื"อน 

 วตัถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน  

 พรรณรัศมิ�  เง่าธรรมสาร์ (2533 : 46; อา้งถึงใน เนาวรัตน์ มั"งมีสุข. 2560 : 6 - 7) กล่าวว่า 

การจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน เป็นการสอนที"เปิดโอกาสให้นกัเรียนทุกคนมีบทบาท
ในการจดัการเรียนรู้ พรรณรัศมิ� ไดก้าํหนดวตัถุประสงคก์ารจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน

ไวด้งันี(   
 1. เพื"อเป็นการส่งเสริมในเรื" องกระบวนการกลุ่มของนักเรียน เน้นการให้นักเรียน            

ช่วยเหลือกนั ตลอดจนเห็นคุณค่าของการศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง  

 2. เพื"อใหน้กัเรียนที"มีระดบัความแตกต่าง สามารถเรียนจากประสบการณ์อยา่งเดียวกนัได ้ 
 3. เพื"อให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ มากขึ(น เช่น จากเพื"อนนกัเรียนดว้ยกนั 

หรือจากอุปกรณ์ต่าง ๆ ที"นาํมาประกอบการเรียนการสอน  
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 4. เพื"อสร้างทศันคติที"ดี รวมทั(งแรงจูงใจในการเรียน เนื"องจากนกัเรียนผูส้อนนั(น จะรู้สึก
ภาคภูมิใจในตนเอง หรือรู้สึกว่าตนเองได้รับความสําเร็จในการเรียน เนื" องจากมีโอกาสได้ทํา
ประโยชน์  
 5. เพื"อให้การเรียนการสอนมีลกัษณะเป็นการสื"อสารมากขึ(น ลกัษณะดงักล่าวจะทาํให ้
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียนดีขึ(น เนื"องจากบรรยากาศในชั(นเรียนจะมีความเป็นกนัเอง  
 6. ครูจะเป็นผูใ้ห้คาํแนะนาํ ให้คาํปรึกษา และคอยสังเกต ตลอดจนทาํการแกไ้ขปัญหา             
ที"เกิดในการเรียนการสอนของนักเรียนแต่ละกลุ่ม สอดคล้องกบักุลยา ตนัติผลาชีวะ (2551 : 13 ; 
อา้งถึงใน นนัทิรา ธีระนนัทกุล. 2559 : 38) กล่าวไวว้า่ การจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน 
เป็นการสร้างความคุ้นเคย และเป็นหนึ" งเดียวของการเรียนรู้ด้วยกัน เป็นการสร้างการเรียนรู้                 
ทางสังคม การเล่นอยา่งเดียวไม่เพียงพอต่อพฒันาการ เด็กตอ้งเรียนรู้ลาํดบัในสังคมและการเกื(อกูล
ตามวยั โดยให้เด็กมีปฏิสัมพนัธ์หรือมีส่วนร่วมกบักลุ่มจึงเหมาะกบัเด็กคละอายุที"จะไดฝึ้กการเรียนรู้
แมอ้ายุจะต่างกนั นอกจากนี( ยงัมีการนิยามวตัถุประสงค์ของการจดัการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื"อนช่วยเพื"อน
อีกมาก ดงันี(   
 1. เพื"อให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ มากขึ( น เช่น จากเพื"อนผูเ้รียนด้วยกัน 
หรือจากอุปกรณ์ต่าง ๆ ที"นาํมาประกอบการจดัการเรียนรู้  
 2. เพื"อสร้างทศันคติที"ดีรวมทั(งแรงจูงใจในการเรียน เนื"องจากผูเ้รียนที"รับบทครูผูส้อนนั(น
จะรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง หรือรู้สึกว่าตนเองได้รับความสําเร็จในการเรียน เนื"องจากมีโอกาส                      
ไดท้าํประโยชน์  
 3. เพื"อให้การจดัการเรียนรู้มีลกัษณะเป็นการสื"อสารมากขึ(น ลกัษณะดงักล่าวจะทาํให ้  
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนดีขึ(น เนื"องจากบรรยากาศในชั(นเรียนจะมีความเป็นกนัเอง 
 กล่าวโดยสรุปว่า การจดัการเรียนรู้ด้วยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน มีวตัถุประสงค์เพื"อให ้                
ผูเ้รียนมีบทบาทในการจดัการเรียนรู้ ไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนและดาํเนินการสอน เพื"อให้ผูเ้รียน              
มีทกัษะทางสังคมและรู้จกัการทาํงานร่วมกนั ตลอดจนสร้างทศัคติที"ดีในการเรียน และเพื"อให้ผูเ้รียน          
ไดเ้ห็นคุณค่าตนเอง (Self - esteem) จากการไดช่้วยเหลือผูอื้"นในชั(นเรียน  
 องค์ประกอบของเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน  
 เดวิน เคอร์นส (Devin Kearns. 2017 : 8) อาจารย์แขนงวิชาการศึกษาพิ เศษ ภาควิชา
การศึกษาพิเศษและจิตวิทยาการศึกษาพิเศษ ผูอ้บรมการสอนโดยใช้เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนและ
นักศึกษาแพทย ์ แห่งมหาวิทยาลยัแวนเดอร์บิว ประเทศสหรัฐอเมริกา ได้อธิบายองค์ประกอบของ
เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนไวว้า่ มี 4 องคป์ระกอบสาํคญั โดยแสดงในแผนภาพประกอบ 7 
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ภาพประกอบ 7  องคป์ระกอบของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน 
ที"มา : Devin Kearns. 2017 : 8 
 
 ณัฏฐา ผิวมา และวิภาวี วลีพิทกัษ์เดช (2560 : 20 - 21) กล่าวว่า องค์ประกอบของการจดั               
การเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน มี 3 ประการ ดงันี(   
 1. การชี( แนะ เป็นการบอก หรืออธิบายให้ผูเ้รียนมองเห็น แนวทางในการเรียนรู้ว่าเรียน
อะไร เรียนอยา่งไร เมื"อเรียน แลว้จะตอ้งมีความรู้ความสามารถอะไรบา้งในการช่วยสอน ถา้ผูไ้ดรั้บ
การสอน และผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์กนัเป็นอยา่งดี ยอ่มเป็นการง่ายในการเลือกตวัชี(แนะให้เหมาะสม
กบัผูเ้รียน  
 2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม การสอนที"มีคุณภาพจะตอ้งให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรม 
เช่น การแสดงความสามารถ การซักถาม การทาํแบบฝึกหัด ตลอดจนการ รู้จกัตอบสนองในกิจกรรม 
การเรียน ในขณะที"ผูเ้รียนมีส่วน ร่วมในกิจกรรมผูส้อนก็ได้รับขอ้มูลยอ้นกลบัในการเรียนรู้ของ      
ผูเ้รียนซึ" งเป็นการตรวจสอบและป้องกนัขอ้ผิดพลาดที"ผูส้อน จะไดแ้กไ้ขขอ้บกพร่องในการเรียน
ควบคู่ไปกบัการสอน เพื"อใหผู้เ้รียนมีความรู้  
 3. การเสริมแรง ตามหลกัทฤษฎีการเรียนรู้เป็นที"ยอมรับวา่การเสริมแรงมีผลโดยตรงต่อ
ผลสัมฤทธิ� ของผูเ้รียน ผูส้อนตอ้งพยายามใชรู้ปแบบของการเสริมแรงหลาย ๆ ชนิดที"เหมาะสมกบั
เวลาและสถานการณ์ เช่น ยกยอ่ง แสดงท่าทาง ใหร้างวลั ความสนใจ การใหด้าว เป็นตน้ 
 กล่าวโดยสรุปว่า องค์ประกอบของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนมีหลักมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนได้
พฒันาความรู้ ทกัษะที"เหมาะสมกบัผูเ้รียน และการเรียนรู้แบบร่วมมือพร้อมทั(งส่งเสริมให้ผูเ้รียน                    
มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างเรียน ซึ" งองค์ประกอบทั( งหมดดังที"กล่าวมา ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้ความรู้                  
และทกัษะเชิงวชิาการ ตลอดจนใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปลี"ยนเรียนรู้และแสดงความคิดเห็นแก่กนั   

การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
Cooperative Learning 

การเสริมแรงดา้นพฤติกรรมการเรียนเชิงวชิาการ 
Reinforcement of Academic Behaviors 

การเรียนแบบมีปฏิสัมพนัธ์ 
Highly Structured Interaction 

การมุ่งเนน้ทกัษะที"เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
Focus on Key Grade - level Skills 



 
 

32

 รูปแบบของเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน  
 ดอด และเอลิ (Daud  and Ali. 2016 : 1449) ไดอ้ธิบายรูปแบบของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน
ไว ้4 รูปแบบ ดงันี(  
 1. การสอนโดยเพื"อนร่วมชั( นและมีระดับความสามารถเท่ากัน (Same Level or Same 
Class Equal Status Peer Tutoring) คือ การให้ผูเ้รียนร่วมชั(นที"มีระดับความสามารถเท่ากัน แลกเปลี"ยน
เรียนรู้ในดา้นต่าง ๆ ที"ตนถนัดให้แก่กนั และร่วมกนัปฏิบติัภารกิจที"ไดรั้บมอบหมายให้บรรลุผล
ดว้ยความสามารถในแต่ละดา้นที"ผูเ้รียนมี 
 2. การสอนโดยเพื"อนร่วมชั(นและมีระดบัความสามารถไม่เท่ากนั (Same Level or Same 
Class Unequal Status Peer Tutoring) คือ การให้ผูเ้รียนที"มีความสามารถสูงกว่า เช่น ผลสัมฤทธิ�
หรือทกัษะอื"น ๆ เป็นตน้ แต่ยงัคงอยูใ่นชั(นเรียนเดียวกนัหรือวยัเดียวกนั ถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่เพื"อน
ที"เรียนรู้ไดช้า้กวา่ใหมี้พฒันาการที"ดีขึ(น 
 3. การสอนโดยเพื"อนรุ่นพี"ในสถาบนัเดียวกนั (Cross - level or Near - peer Teaching) คือ 
การสอนโดยเพื"อนรุ่นพี"ที"อยู่ในสถาบนัเดียวกนั เช่น รุ่นพี"ระดบัชั(นมธัยมศึกษาปีที" 3 เปิดชั(นเรียน
พิเศษสอนนอ้งระดบัชั(นมธัยมศึกษาปีที" 1 วชิาภาษาองักฤษ เป็นตน้ 
 4. การสอนโดยเพื"อนรุ่นพี"ต่างสถาบนั (Cross - level Peer Teaching) คือ การสอนโดย
เพื"อนรุ่นพี"ต่างสถาบนัการศึกษา ต่างโรงเรียนหรือมหาวิทยาลยั อาจเป็นการจดัอบรมหรือการติว
เสริมศกัยภาพด้านใดด้านหนึ" ง เป็นตน้ สอดคล้องกบักนกอร ศรีสมพนัธ์ุ, บงัอร ศิริสกุลไพศาล 
และศุภาพิชญ์ โฟน โบร์แมนน์ (2560 : 141 - 142) กล่าวว่า นักการศึกษาหลายท่าน ได้ประมวล              
การสอนที"มีแนวคิดจากวธีิการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อนไว ้สรุปไดด้งันี(   
  4.1 การสอนโดยเพื"อนร่วมชั( น (Class Wide - peer Tutoring) ให้ผู ้เรียนที"จับคู่กัน                  
มีส่วนร่วมในการเรียนการสอน โดยใหผู้เ้รียนสลบับทบาทเป็นทั(งผูส้อนและผูเ้รียน  
  4.2 การสอนโดยเพื"อนต่างระดบัชั(น (Cross - age Peer Tutoring) มีการจบัคู่ระหว่าง               
ผูเ้รียนที"อายุต่างกนั โดยให้ผูเ้รียนที"อายุสูงกวา่เป็นผูส้อนและใหค้วามรู้ซึ" งทั(งสองคน ไม่จาํเป็นตอ้ง
มีความสามารถทางการเรียนที"แตกต่างกนัมาก  
  4.3 การสอนโดยสลบับทบาท (Reverse - role Tutoring) จบัคู่ระหว่างผูเ้รียนที"มีอายุ
มากกวา่แต่มีความสามารถทางการเรียนตํ"ากว่า หรือมีความบกพร่องในการเรียนรู้กบัผูเ้รียนที"อายุ
นอ้ยกวา่ แต่มีสติปัญญาที"อยูใ่นระดบัปกติ ผูเ้รียนทั(งสองจะสลบับทบาทกนัเป็นทั(งนกัเรียน ผูส้อน 
วธีินี(ยงัส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความรู้สึก มองเห็นคุณค่าในตนเอง  
  4.4 การสอนโดยการจบัคู่ (One - to - one Tutoring) ผูเ้รียนที"มีความสามารถทางการเรียน
สูงกว่าจบัคู่กบัผูเ้รียนที"มีความสามารถทางการเรียนตํ"ากว่าดว้ยความสมคัรใจ สอนในเรื"องที"ตน          
มีความสนใจ มีความถนดัและทกัษะที"ดี  
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  4.5 การสอนโดยบุคคลทางบ้าน (Home - based Tutoring) บุคคลที"บ้านของผูเ้รียน                
มีส่วนร่วมในการสอน ช่วยเหลือในการพฒันาความรู้ความสามารถแก่บุตรหลาน ระหวา่งอยูที่"บา้น 
เช่น พ่อ, แม่, พี", น้อง, คนในครอบครัว หรือคนในบริเวณชุมชนที"พกัอาศยั สอดคล้องกบัทศันา 
ประสานศรี (2536 : 20 - 22 ; อา้งถึงใน อติกนัต์ ภูดีทิพย.์ 2552 : 17 - 20) กล่าวถึง การจดักิจกรรม
หรือการสอนด้วยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ครูผู ้สอนจะต้องทําการแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม                  
โดยการจาํแนกผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน คละกนัโดยการมุ่งเนน้ให้เด็กเก่ง 
ของแต่ละกลุ่มทาํหน้าที"เป็นผูช่้วยครู (Teacher Assistants) หรือในบางครั( งอาจจดัเป็นกลุ่มง่าย ๆ 
ตามที"นั"งของนกัเรียน โดยทศันา ประสานศรีไดก้ล่าวถึงรูปแบบการแบ่งกลุ่มการเรียนดว้ยการใช้
เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน โดยสามารถแบ่งกลุ่มออกเป็น 3 แบบ ดงัต่อไปนี(   
   4.5.1 แบ่งกลุ่มแบบ 4 คน ได้แก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน            
สอดคลอ้งกบับุษยากร ซ้ายขวา (2558 : 41) กล่าววา่ รูปแบบของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนมีหลายรูปแบบ 
การเลือกนาํไปประยุกต์ใช ้ขึ(นอยูก่บัจุดประสงคข์องผูส้อนไม่มีรูปแบบใดดีที"สุด รูปแบบทั(งหมด
ลว้นแต่มีหลกัการเดียวกนั คือ การเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอน 
เพื"อใหไ้ดฝึ้กฝนความรู้ ความสามารถของตนในการถ่ายทอดความรู้หรือแลกเปลี"ยนเรียนรู้ซึ" งกนัและกนั 
เป็นการไดป้ระโยชน์ทางวิชาการและดา้นปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมต่อกนั การแบ่งกลุ่มการเรียนแบบ
เพื"อนช่วยเพื"อน แบ่งไดเ้ป็น 3 รูปแบบ คือ 1) กลุ่ม 4 คน ไดแ้ก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน อ่อน 1 คน 
2) เก่ง 1 คน ปานกลาง 1 คน อ่อน 1 คน 3) เก่ง 1 คน อ่อน 1 คน โดยแสดงดงัภาพประกอบที" 8 ดงันี(  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 8  แบ่งกลุ่มแบบ 4 คน 

 

คนเก่ง 

คนปาน
กลาง 

คนปาน
กลาง 

 
คนอ่อน 
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   4.5.2 แบ่งกลุ่มแบบ 3 คน ได้แก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 1 คน และอ่อน 1 คน       
โดยแสดงดงัภาพประกอบ � ดงันี(  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 9  แบ่งกลุ่มแบบ 3 คน 
 
   4.5.3 แบ่งกลุ่มแบบ 2 คน ไดแ้ก่ เก่ง 1 คนอ่อน 1 คน โดยแสดงดงัภาพประกอบ A� 
ดงันี(  

 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 10  แบ่งกลุ่มแบบ 2 คน 
 
 กล่าวโดยสรุปว่า รูปแบบของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนมีทั(งหมด 4 รูปแบบ ความแตกต่าง
ในแต่ละรูปแบบเกี"ยวข้องกบัระดับความสามารถของผูเ้รียนและช่วงวยัหรือสถาบันการศึกษา                

 

กลุ่มเก่ง 
 

กลุ่มอ่อน 
จบัคู่ 

 

กลุ่มเก่ง 

คนปาน
กลาง 

 
คนอ่อน 
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แต่ในโดยรวมมีจุดประสงคแ์ละหลกัการเดียวกนั การเลือกใช้รูปแบบใดนั(นขึ(นอยู่กบัความเหมาะสม             
ตามบริบทและเนื(อหาในการเรียน และตามดุลยพินิจของผูส้อน  

 ผูว้ิจยัไดน้าํรูปแบบการสอนดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน รูปแบบที" 2 การสอนโดยเพื"อน

ร่วมชั( นและมีระดับความสามารถไม่ เท่ากัน (Same Level or Same Class Unequal Status Peer 

Tutoring) มาประยุกต์ใช้ในการวิจัยครั( งนี(  และเลือกใช้การจัดกลุ่มรูปแบบที"  1 คือ กลุ่มคละ                

ความสามารถ ไดแ้ก่ เก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน อ่อน 1 คน โดยผูเ้รียนที"มีผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 

วิชาภาษาองักฤษ สูงกว่ารับบทเป็นผูแ้นะนาํ ดูแล และสอนความรู้ วิชาภาษาองักฤษ ที"ตนเขา้ใจ

ให้แก่อีกฝ่าย เป็นการได้ประโยชน์ทางวิชาการร่วมกัน ครูผู ้สอนจะเป็นที"ปรึกษาและอํานวย                      

ความสะดวกในชั(นเรียน โดยแสดงในแผนภาพประกอบ 11 ดงันี(  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 11  การสอนโดยเพื"อนร่วมชั(นแบบคละความสามารถ  

 

 แนวทางปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน 

 อุทัย เพชรช่วย  (2528 : 27 - 30 ; อ้างถึงใน อติกันต์ ภูดีทิพย์. 2552 : 19 - 20) กล่าวถึง
แนวทางปฏิบติัในการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ไว ้8 ขอ้ ดงันี(  
 1. ชี( แนะและกระตุน้ให้นักเรียนได้มองเห็นความสําคญัและเกิดความเชื"อมั"นว่าตนจะ
ไดรั้บประโยชน์จากการสอนแบบกลุ่มเพื"อนช่วยเพื"อน  

 

คนเก่ง 

คนปาน
กลาง 

คนปาน
กลาง 

 
คนอ่อน 
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 2. ชี( แจงเกี"ยวกบัการสอน โดยการจดักลุ่มให้มีผูน้ ําในการเรียนแก่นักเรียนที"เป็นผูน้ํา              
ในการเรียน และใหค้าํแนะนาํเกี"ยวกบับทบาทหนา้ที"ของผูน้าํในการเรียนเพื"อเขา้ใจอยา่งชดัเจน  
 3. คอยให้คาํแนะนาํ และเปิดโอกาสให้นกัเรียนที"เป็นผูน้าํในการเรียนไดมี้โอกาส พบปะ
เพื"อปรึกษาไดใ้นทุกช่วงเวลาที"เด็กนกัเรียนตอ้งการหรือมีปัญหาเกิดขึ(น  
 4. การประเมินผลการเรียนของนักเรียนแต่ละกลุ่มเดือนละครั( งเพื"อกระตุน้ให้ นกัเรียน
แต่ละกลุ่มไดแ้ขง็ขนักนัเอง  
 5. มีการเตรียมแหล่งขอ้มูลให้เพียงพอเช่น หนงัสือ คู่มือ หนงัสือพิมพแ์ละวารสารต่าง ๆ 
ตลอดจนอุปกรณ์ในการสอน ไดแ้ก่ วทิย ุเทปบนัทึกเสียง เป็นตน้  
 6. ก ารก ระ จาย เนื( อห าใน รายวิช าที" ส อ น ให้ เป็ น บ ท ย่อย  ๆ  แล้วจัด เรียงลําดับ                  
ตามความเหมาะสม  
 7. เตรียมแบบฝึกหดัประกอบการเรียน ตลอดจนการเตรียมแบบทดสอบ และในขณะเดียวกนั
จะต้องมีการกําหนดเรื" องให้คะแนนการตีความผลสอบ เพื"อสะดวกในการดําเนินกิจกรรม                  
การเรียนการสอน  
 8. การเลือกนักเรียนผูส้อน (Tutors) นักเรียนผูที้" เรียน (Tutees) เพื"อจดักลุ่มหรือจดัคู่
ระหว่างนักเรียนผูส้อนและผูเ้รียนนั(น ครูผูส้อนตอ้งแนะนาํหรืออธิบายให้นักเรียนเขา้ใจบทบาท 
หนา้ที"ของตนเอง  
  8.1 หลกัเกณฑใ์นการเลือกนกัเรียนผูส้อน มีดงันี(   
   8.1.1 เป็นผูมี้ผลสมฤทธิ� ทางการเรียนอยูใ่นเกณฑสู์ง  
   8.1.2 เป็นผูมี้ความเสียสละ และมีความสมคัรใจที"จะสอน 
   8.1.3 เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดี เป็นที"ยอมรับของผูเ้รียนภายในกลุ่ม  
  8.2 หลกัเกณฑใ์นการเลือกนกัเรียนผูเ้รียน มีดงันี(   
   8.2.1 เป็นผูมี้ผลสมฤทธิ� ทางการเรียนอยูใ่นเกณฑต์ํ"า 
   8.2.2 เป็นนักเรียนที"มีปัญหาในเรื" องการเรียน หรือขาดเรียนบ่อย ๆ เมื"อครูผูส้อน              
คดัเลือกตวัผูเ้รียนเป็นที"เรียบร้อยแลว้ ต่อไปก็คือการจดักลุ่มนกัเรียนโดยให้มีอตัราจาํนวนนกัเรียน 
ผูส้อนต่อนักเรียนผูเ้รียนอยู่ในเกณฑ์ที"เหมาะสม ในกรณีที"จดัให้นักเรียนมีการเรียนแบบเป็นคู่ ๆ  
ครูผูส้อนควรเลือกนกัเรียนที"เป็นเพศเดียวกนัหรืออายไุล่เลี"ยกนั  
 จินดา อยูเ่ป็นสุข (2545 : 9 - 14; อา้งถึงใน เสาวรี ภูบาลชื"น. 2560 : 55 - 58) ไดส้รุปแนวทาง
ปฏิบติัในการใชเ้ทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนไว ้O ขอ้ ดงันี(   
 1. ชี( แจงเพื"อทราบจุดประสงค์ในการจดัการเรียนรู้ ผูส้อนชี( แจงให้ผูเ้รียนทราบเกี"ยวกบั

การจดัการเรียนรู้ด้วยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ซึ" งจะแตกต่างไปจากการเรียนแบบปกติที"นักเรียน         
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เรียนเป็นกลุ่มใหญ่ มีครูเป็นผูส้อนเพียงคนเดียว ส่วนการจดัการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื"อนช่วยเพื"อน จะเป็น

กลุ่มเล็ก ๆ กลุ่มละ 4 คน โดยให้นกัเรียนสอนกนัเอง ส่วนครูจะอยู่ในชั(นเรียนดว้ยโดยคอยช่วยเหลือ  

ดูแลความเรียบร้อย ช่วยชี(แนะ แนะนาํช่วยเหลือ แกปั้ญหา ดงันั(นบทบาทครูและผูเ้รียนจะมีความแตกต่าง

จากการสอนแบบปกติ ดงันี(  
  บทบาทครู  
  เป็นผูจ้ดัสถานการณ์การเรียนการสอน โดยการแนะนํา ถามปัญหา วินิจฉัยปัญหา 
ตลอดจนกระตุน้ให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง หรือจากเพื"อนนกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
การเรียนการสอน ดงันั(นครูจึงตอ้งเตรียมสื"อ อุปกรณ์เอกสารต่าง ๆ ดงันี(   
  1. กาํหนดการสอนหรือแผนการสอน  
  2. เอกสารประกอบการเรียนการสอน อาจอยู่ในรูปแบบบทเรียน โปรแกรม ใบความรู้
เอกสารแนะแนวทาง เอกสารฝึกทักษะหรือเอกสารฝึกหัด แบบทดสอบจุดประสงค์ เพื"อใช ้                  
ในการทดสอบก่อนเรียน ทดสอบย่อยระหว่างเรียน ทดสอบหลังเรียนบทบาทของนักเรียน                  
ที"ทาํหน้าที"สอนทาํหน้าที"ดูแล ช่วยเหลือเพื"อน และสอนเพื"อนที"แบ่งออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ กลุ่มละ            
4 - 5 คน ทั( งในและนอกเวลาเรียน ถ้าบทเรียนใดมีปัญหาในด้านใด ๆ ก็ตาม ให้ขอคาํแนะนําจาก                    
ครูผูส้อนไดต้ลอดเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน บทบาทของนกัเรียนที"ทาํหนา้ที"เรียนใหค้วามร่วมมือ
ในการปรึกษาหารือแกปั้ญหาต่าง ๆ ช่วยเหลือซึ" งกนัและกนั ให้ความร่วมมือในการทาํกิจกรรมต่าง ๆ 
ถา้บทเรียนใดมีปัญหา หรือปัญหาในด้านใด ๆ ก็ตามให้ขอคาํแนะนาํจากครูผูส้อนไดต้ลอดเวลา   
ทั(งในและนอกเวลาเรียน บทบาทของนักเรียนทุกคนที"เหมือนกนั ไดแ้ก่ ศึกษาและเรียนรู้ดว้ยตนเอง
ใหม้ากที"สุดจากเอกสารประกอบการสอน  
 2. แจง้เพื"อทราบวธีิสอน แจง้ใหน้กัเรียนทราบถึงวิธีสอนโดยเพื"อนนกัเรียน จะมีแนวทาง
ปฏิบัติที" เป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียน คือ การสอนโดยเพื"อนนักเรียนที"อยู่ในวยัเดียวกัน ภาษาที"ใช ้                    
ในการสื"อสาร จะสื"อความเขา้ใจได้ดีและเหมาะสมกว่าครู นักเรียนมีความใกล้ชิดสนิทสนมกนัเอง            
จึงกลา้และสะดวกต่อการซกัถามเรื"องที"ไม่เขา้ใจมากกวา่การซกัถามครู นกัเรียนทาํหนา้ที"สอนเพื"อน
แบบคู่ และสอนเพื"อนกลุ่มเล็ก ๆ กลุ่มละ 3 - 4 คน ซึ" งต่างจากการสอนของครูโดยครูจะสอน                 
เป็นกลุ่มใหญ่กลุ่มละ 40 - 50 คน  
 3. แจง้เพื"อทราบวธีิวดัผลและประเมินผล วธีิการวดัผลและประเมินผล มีดงันี(   
  3.1 ทดสอบก่อนเรียน (เก็บคะแนน)  
  3.2 เก็บคะแนนยอ่ยระหวา่งเรียน โดยแบ่งเป็นการทดสอบเดี"ยวและทดสอบกลุ่ม ดงันี(   
   3.2.1 การทดสอบเดี"ยว เป็นการทดสอบเป็นรายบุคคล ส่วนคะแนนจะเป็นทั( ง
คะแนนรายบุคคล (เพื"อใชใ้นการประเมินผลการเรียน) และคะแนนกลุ่ม (เพื"อเป็นคะแนนจิตพิสัย) 
กลุ่มใดไดค้ะแนนเฉลี"ยสูงสุดจะไดรั้บรางวลั หรือติดป้ายประกาศชมเชย  
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   3.2.2 การทดสอบกลุ่ม เป็นการทดสอบที"สมาชิกในกลุ่มช่วยกนัทาํแบบทดสอบ

หลงัจากนั(นครูสุ่มตวัแทนออกมาทดสอบหนา้ชั(น  
  3.3 ทดสอบหลงัเรียน (เก็บคะแนน)  

 4. เก็บคะแนนตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้  
  4.1 แบ่งกลุ่มนักเรียน แบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละ 4 คน แบบคละ

ความสามารถ โดยใหน้กัเรียนเสนอชื"อเพื"อนนกัเรียนที"จะทาํหนา้ที"สอนเพื"อน ให้มีจาํนวนคนเท่ากบั

จาํนวนกลุ่มและนกัเรียนที"ถูกเสนอชื"อเต็มใจที"จะทาํหนา้ที"สอนเพื"อน ต่อจากนั(นให้นกัเรียนที"เหลือ
สมคัรเขา้กลุ่มเพื"อทาํหนา้ที"เป็นผูเ้รียน โดยมีขอ้แมแ้ต่ละกลุ่มจะตอ้งมีผลสัมฤทธิ� แตกต่างกนั             
 5. ดาํเนินการสอน  
  ดาํเนินการสอนแบบเพื"อนช่วยเพื"อนในเวลาเรียนปกติโดยมีขั(นตอนดงันี(   
  5.1 ครูนําเข้าสู่บทเรียนด้วยการทักทาย พูดคุย ด้วยการซักถามปัญหา และทบทวน          
ความรู้เดิม เพื"อเชื"อมโยงมาสู่ความรู้ใหม่  
  5.2 นักเรียนนั"งเรียนด้วยกันเป็นกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มศึกษาและทํากิจกรรมต่าง ๆ               
ตามเอกสารประกอบการสอน โดยนกัเรียนอาจศึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเอง ถา้นกัเรียนบางคนไม่เขา้ใจ               
ครูจะใช้การถาม ตอบ กระตุ้นแนะแนวทางหรือให้ศึกษาเรียนรู้ด้วยกันจากเพื"อนภายในกลุ่ม               
ซึ" งมีนกัเรียนเก่งเป็นหวัหนา้กลุ่มคอยใหค้วามช่วยเหลือ  
  5.3 ครูเดินดูและสังเกตพฤติกรรมการทาํงานร่วมกนัของสมาชิกกลุ่มต่าง ๆ ถา้กลุ่มใด              
มีปัญหาครูจะช่วยชี(แนะ แนะนาํ ตรวจสอบความถูกตอ้งและแกปั้ญหา  
  5.4 เมื"อนักเรียนมีมโนมติ (Concept) ในเรื" องที" เรียนแล้ว ให้จบัคู่กับเพื"อนในกลุ่ม                
เพื"อร่วมคิดร่วมทาํแบบฝึกทกัษะ แบบฝึกหัด และแลกเปลี"ยนกนัตรวจสอบความถูกตอ้งจากเฉลย          
คาํตอบที"ครูแจกใหส้มาชิกทุกคนในกลุ่ม  
  5.5 จะต้องทําแบบฝึกทักษะและแบบฝึกหัด ได้ถูกต้องตามเกณฑ์ที"ครูกําหนด                     
ในแต่ละจุดประสงคถ์า้มีสมาชิกคนใดในกลุ่มไม่ผา่นเกณฑ์ตามที"ครูกาํหนดในแต่ละจุดประสงค ์             
ก็ให้หัวหน้ากลุ่มหรือนักเรียนในกลุ่มช่วยกันอธิบาย จนกว่านักเรียนที"ไม่ผ่านเกณฑ์จะทํา                    
แบบฝึกทกัษะ หรือแบบฝึกหดันั(นผา่นเกณฑ ์จึงจะเริ"มตน้ทาํกิจกรรมในจุดประสงคต่์อไปได ้ 
  5.6 ครูตรวจสอบความเข้าใจของนักเรียน ด้วยการเขียนโจทยบ์นกระดาน แล้วสุ่ม           
นกัเรียนจากบางกลุ่มมาเฉลยบนกระดาน โดยมีครูและนกัเรียนที"เหลือช่วยตรวจสอบความถูกตอ้ง  
  5.7 ครูใชก้ารถามตอบใหน้กัเรียนช่วยกนัสรุปบทเรียน  
  5.8 ระหว่างดาํเนินการสอน จะมีการเก็บคะแนนย่อยตามจุดประสงค ์เพื"อนาํไปเป็น
คะแนนเก็บระหวา่งภาค เป็นการเก็บคะแนนยอ่ย จะแบ่งเป็นการทดสอบเดี"ยวและการทดสอบกลุ่ม  
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 6. การวดัผลและประเมินผล การวดัผลและประเมินผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน โดยการ
สังเกตการณ์ใหค้วามร่วมมือในการทาํกิจกรรม การทาํแบบฝึกทกัษะ แบบฝึกหดัและการทดสอบ  
 ณัฏฐา ผิวมา และวิภาวี วลีพิทักษ์เดช (2560 : 20 - 21) กล่าวว่า ผูส้อนควรดําเนินการ              
ตามแนวทางปฏิบติัในการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ดงันี(  
 1. เพื"อนผูส้อนตอ้งมีลกัษณะจาํเป็น เช่น เขา้ใจจุดประสงคก์ารสอน จาํแนกไดว้า่คาํตอบ
ที"ถูก ที"ผิดแตกต่างกันอย่างไร สามารถให้การเสริมแรงแก่เพื"อน ๆ รู้จักบันทึก ความก้าวหน้า               
ในการเรียนรู้ของเพื"อน และมีมนุษยส์ัมพนัธ์ที"ดีกบัเพื"อนผูเ้รียน  
 2. กาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที"ชดัเจน  
 3. กาํหนดขั(นตอนการสอนชดัเจน และใหเ้พื"อนผูเ้รียนรู้ตามขั(นตอนที"กาํหนด  
 4. เรื"องที"ใชเ้รียนรู้ควรเป็นเรื"องสั( น ๆ โดยการจดัการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อนหรือให้
นักเรียนช่วยเหลือซึ" งกันและกันเป็นผลดีต่อผูเ้รียนหลายอย่าง เช่น ทําให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ�                 
ทางการเรียนดีขึ(น ผูเ้รียนทราบผลการเรียนของตนเอง ลดบทบาทของครูลงใหผู้เ้รียน  
 5. ผูเ้รียนที" เป็นเพื"อนผูส้อนมีโอกาสได้สังเกตการณ์สอนของครู เพื"อเป็นแบบอย่าง            

ในการช่วยเหลือเพื"อนไดข้ยาย ความคิด ความเขา้ใจของตนไปดว้ย  

 6. การใหผู้เ้รียนช่วยเหลือผูอื้"น ทาํใหม้องเห็นและเขา้ใจปัญหาของตนเองไดดี้ยิ"งขึ(น 
 กล่าวโดยสรุปว่า แนวทางป ฏิบัติในการใช้ เทคนิคเพื" อนช่วยเพื" อน  มี  7 ข้อ คือ                            

1) กําหนดการจัดการเรียนรู้หรือกาํหนดแผนการจดัการเรียนรู้ 2) ชี( แจงเพื"อทราบจุดประสงค ์                   
ในการจัดการเรียนรู้ 3) แจ้งเพื"อทราบวิธีสอนโดยเพื"อนนักเรียน 4) แจ้งเพื"อทราบวิธีวดัผล                   

และประเมินผล 5) แบ่งกลุ่มนักเรียน 6) ดําเนินการสอนโดยเพื" อนนักเรียน 7) การว ัดผล                      

และประเมินผล 

 หลกัการใช้เทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน  

 หลักการใช้เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน เบนเดอร์ (Bender. 2002 : 115 - 139; อ้างถึงใน               
เนาวรัตน์ มั"งมีสุข. 2560 : 6) กล่าวถึง หลกัการใช้เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนไวว้่า การให้เพื"อนช่วยเพื"อน

จะมีประสิทธิภาพสูงสุดนั(น ควรดาํเนินไปตามหลกัเกณฑด์งันี(   
 1. เพื"อนผูส้อนจะต้องมีทักษะที"จาํเป็น เช่น ความเข้าใจในจุดประสงค์ของการสอน 

จาํแนกไดว้า่ คาํตอบที"ผิดและคาํตอบที"ถูกต่างกนัอย่างไร รู้จกัการให้แรงเสริมแก่เพื"อนผูเ้รียน รู้จกั

บนัทึกความกา้วหนา้ในการเรียนของเพื"อนผูเ้รียน และการมีมนุษยสัมพนัธ์ที"ดีกบัเพื"อนผูเ้รียน  
 2. กําหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมให้ชัดเจน ทั( งนี( เพื"อให้บุคคลทั( งสองช่วยกัน                 

บรรลุ เป้าหมายในการเรียน  
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 3. ครูเป็นผู ้ก ําหนดขั( นตอนในการสอนให้ชัดเจน และให้เพื"อนผู ้เรียนดําเนินการ               
ตามขั(นตอนเหล่านั(น  
 4. สอนทีละขั(นหรือทีละแนวคิด จนกวา่เพื"อนผูเ้รียนเขา้ใจดีแลว้จึงสอนขั(นต่อไป  
 5. ฝึกให้เพื"อนผูส้อนเขา้ใจพฤติกรรมการแสดงออกของเพื"อนผูเ้รียนดว้ยวา่ พฤติกรรมใด
แสดงวา่ เพื"อนผูเ้รียนไม่เขา้ใจ ทั(งนี(จะไดแ้กไ้ขถูกตอ้ง  
 6. เพื"อนผูส้อนควรบนัทึกความก้าวหน้าในการเรียนของเพื"อนผูเ้รียนตามจุดประสงค ์          
เชิงพฤติกรรมที"กาํหนดไว ้ 
 7. ครูผูดู้แลรับผิดชอบจะตอ้งติดตามผลการสอนของเพื"อนผูส้อน และการเรียนของ
เพื"อนผูเ้รียน ดว้ยวา่ ดาํเนินการไปในลกัษณะใดมีปัญหาหรือไม่  
 8. ครูใหแ้รงเสริมแก่ทั(ง 2 คนอยา่งสมํ"าเสมอ  
 9. ช่วงเวลาในการให้เพื"อนช่วยเพื"อนไม่ควรใช้เวลานานเกินไป งานวิจยัระบุวา่ ระยะเวลา 
ที"มีประสิทธิภาพในการใหเ้พื"อนช่วยเพื"อนในระดบัชั(นประถมศึกษาอยูร่ะหวา่ง 15 - 30 นาที  
 10. เพื"อนผูส้อน มีการยกตวัอยา่งประกอบการสอน จึงจะช่วยให้เพื"อนผูเ้รียนเรียนเขา้ใจ
เนื(อหาได ้ดียิ"งขึ(น 
 กล่าวโดยสรุปวา่ หลกัการใช้เทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ควรยึด
หลักการในการปฏิบัติ 10 ข้อ ดังที"กล่าวมา และสําหรับการสอนผู้เรียนระดับประถมศึกษา                 
ระยะเวลาที"เหมาะสมและทาํใหก้ารสอนนั(นเกิดประสิทธิภาพ คือ เวลาประมาณ 15 - 30 นาที  
 ประโยชน์ของเทคนิคเพื�อนช่วยเพื�อน 
 ชีวนั บุญตั�น (2546 : 15; อา้งถึงใน เสาวรี ภูบาลชื"น. 2560 : 59 - 60) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์
ของการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ไวด้งันี(  
 1. เป็นการเรียนลดัวิธีการเรียน การทาํงานต่าง ๆ ที"เราอาจจะเคยทราบมาก่อน สิ"งเหล่านี(
จะมาจากประสบการณ์ เทคนิควธีิต่าง ๆ ของคู่เพื"อนช่วยเพื"อนหรือทีมเพื"อนช่วยเพื"อน  
 2. เป็นการแลกเปลี"ยนความรู้ประสบการณ์ มุมมองความคิดต่าง ๆ ร่วมกนั เพื"อช่วยกนั
พฒันาความรู้เดิมที"มีอยูใ่หมี้การพฒันาอยา่งต่อเนื"อง  
 3. สร้างความสัมพนัธ์และความสามคัคีเพราะกระบวนการเพื"อนช่วยเพื"อนตอ้งเกิดจาก 
การทาํงานเป็นคู่หรือเป็นทีม ดงันั(น การมีปฏิสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั ย่อมทาํให้เกิดผลการเรียนรู้ที"ดี
ตามมา สอดคลอ้งกบัเนาวรัตน์ มั"งมีสุข (2560 : 1) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน
ไวด้งันี(   
  1. นกัเรียนไดรั้บประโยชน์จากเพื"อนและมีโอกาสไดรั้บประสบการณ์ในการแกปั้ญหา
หลายวธีิ  
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  2. นกัเรียนที"เรียนเก่งมีโอกาสขยายความรู้ให้เพื"อนฟังไดแ้ละช่วยเหลือเพื"อนที"เรียน
อ่อนได ้ 
  3. ทาํให้นกัเรียนรู้จกัทาํงานร่วมกบัผูอื้"น ปรับตวัเขา้กบัสังคมและรู้สึกชอบโรงเรียน
มากยิ"งขึ(น  
  4. นกัเรียนเขา้ใจวฒันธรรมของผูอื้"นมากยิ"งขึ(น มีความสัมพนัธ์กนัเป็นอนัดี แมจ้ะมี
พื(นฐานที"แตกต่างกนั ไดช่้วยกนัแกปั้ญหาซึ"งสิ"งเหล่านี( ช่วยพฒันาทกัษะทางชีวติที"สาํคญั  
  5. ทาํใหบ้รรยากาศในการเรียนมีความสนุกสนานน่าเรียน  
  6. ทาํใหน้กัเรียนกลา้พดูกลา้ซกัถาม และกลา้แสดงความคิดเห็นต่อหนา้เพื"อนในชั(น  
  7. ช่วยครูในการสอนและควบคุมชั(นเรียน สอดคลอ้งกบัทศันีย ์บนัลือพรศกัดิ�  (2558 : 
14 - 15) กล่าวถึง ประโยชน์ของการใชเ้ทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน ดงันี(   
   1. เป็นการเรียนลัดวิธีการสอน การทํางานต่างๆ ที" เราอาจจะเคยทราบมาก่อน                
สิ"งเหล่านี(จะมาจากประสบการณ์เทคนิควธีิต่าง ๆ ของคู่เพื"อนช่วยเพื"อนหรือทีมเพื"อนช่วยเพื"อน  
   2. เป็นการแลกเปลี"ยนความรู้ ประสบการณ์ มุมมองความคิดต่าง ๆ ร่วมกนัเพื"อ            
ช่วยกนัพฒันา ความรู้เดิมที"มีอยูใ่หมี้การพฒันาอยา่งต่อเนื"อง  
   3. สร้างความสัมพันธ์และความสามัคคี เพราะกระบวนการเพื"อนช่วยเพื"อน                 
ต้องเกิดจากการทํางานเป็นคู่หรือเป็นทีม ดังนั( นการมีปฏิสัมพันธ์อันดีต่อกันย่อมทําให้เกิด                 
ผลการเรียนรู้ที"ดีตามมา  
 กล่าวโดยสรุปว่า ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อนมีมากมาย 
โดยภาพรวม เทคนิคนี( ส่งผลดีแก่ผูเ้รียนด้านบรรยากาศการเรียนรู้ เป็นการเรียนที"สนุกสนาน                
น่าเรียน น่าสนใจ ในดา้นการเรียนการสอนที"เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดถ่้ายทอดความรู้ของตนแก่เพื"อน 
เพื"อเป็นประโยชน์ต่อตนเองและเพื"อน ประโยชน์ต่อตนเองในเรื"องของการทบทวนความรู้ การสรุป
ความคิดรวบยอดของตน เสริมสร้างให้เกิดความจาํระยะยาวไดจ้ากการสรุปความคิดของตน ทบทวน 
และถ่ายทอดซํ( า ๆ ในดา้นของเพื"อนผูเ้รียนก็จะไดค้วามรู้ความเขา้ใจจากการสื"อสาร และถ่ายทอด
จากเพื"อนวยัเดียวกนั ทาํให้ง่ายต่อการเขา้ใจ ผูเ้รียนกลา้ถาม กลา้โตต้อบ และลดความกดดนัต่าง ๆ 
ในการเรียนภาษาองักฤษหรือความกดดนัจากครูผูส้อน 
  
การเขียนเชิงไวยากรณ์ 
 การเขียนเป็นหนึ" งในทกัษะส่งสารที"มีความสําคญัยิ"ง เพราะการเขียนที"ดีตอ้งคาํนึงถึง
องคป์ระกอบหลายประการ หนึ"งในองคป์ระกอบการเขียนที"เปรียบเสมือนรากฐานของการถ่ายทอด
ตวัอกัษรให้สื"อความหมายได้อย่างถูกตอ้งชัดเจน คือ โครงสร้างทางไวยากรณ์ ในการวิจยัครั( งนี(  
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ผู ้วิจ ัยได้ให้นิยามศัพท์เฉพาะคําว่า “การเขียนเชิงไวยากรณ์ ” หมายถึง การเข ียนประโยค
ภาษาองักฤษของผูเ้รียน ตามหลกัโครงสร้างภาษา (Syntax) ซึ" งประกอบด้วยระดบัประโยคพื(นฐาน                   
2 รูปแบบ ไดแ้ก่ 1)  เอกรรถประโยคหรือประโยคความเดียว (Simple Sentence) และ 2) อเนกรรถ
ประโยคหรือประโยคความรวม (Compound Sentence)  
 ความหมายของการเขียนและไวยากรณ์ 
 ราชบณัฑิตยสถาน (2554 : 212) ไดใ้ห้ความหมายของการเขียน คือ ขีดให้เป็นตวัหนงัสือ
หรือเลข ขีดใหเ้ป็นเส้นหรือรูปต่าง ๆ วาด หรือแต่งหนงัสือ 
 กราแฮม (Graham. 1997 : 67; Citing Nguyen. 2015 : 54) กล่าวว่า การเขียนมีกระบวนการ
เป็นแบบแผนทั( ง 4 ส่วน ดังนี(  1) ความรู้ความเข้าใจในการเขียนและหัวเรื" องที" เขียน 2) ทักษะ              
ในการผลิตภาษาและการเขียนโครงร่าง 3) กระบวนการการเสริมแรงและสร้างแรงจูงใจ ในการเขียน 
4) การกาํกบัทิศทางทางความคิดและรูปแบบการเขียนผา่นกลวธีิเพื"อบรรลุเป้าหมายทางการเขียน 
 นูเยน (Nguyen. 2015 : 53) อธิบายวา่ การเขียน คือ หนึ"งใน 4 ทกัษะภาษาที"มีความสําคญั
มากที"สุดในการเรียนภาษาองักฤษ เพราะไม่เพียงแต่มีอิทธิพลต่อการเขียนเชิงวิชาการหรือบทความ
ต่าง ๆ แต่การทกัษะเขียนภาษาองักฤษยงัมีความสําคญัที"จะเป็นเครื"องมือในการถ่ายทอดความรู้           
และวทิยาการต่าง ๆ ทั(งในแวดวงวชิาการและอื"น ๆ 
 ดาํเนิน ใยโท (2558 : 18) กล่าวว่า การเขียน คือการถ่ายทอดความรู้สึกความคิด และ
ประสบการณ์ออกมา เป็นตวัอกัษรที"มีความหมาย สื"อสารให้แก่ผูอื้"นไดรั้บรู้สารและเขา้ใจตรงตาม
วตัถุประสงคข์องผูเ้ขียน 
 ไรมส์ (Raimes. 1983 : 10 ; อา้งถึงใน วนิดา ทะนวนรัมย.์ 2559 : 27) กล่าวว่า การเขียน
เป็นสิ"งสําคญัและเป็นขอ้พิสูจน์ในความสําเร็จของการเรียนภาษา การสอนเขียนช่วยส่งเสริมให้
โครงสร้างไวยากรณ์ สํานวน คาํศัพท์ ของผูเ้รียน การสอนเขียนยงัช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความคิด     
สร้างสรรคแ์ละสร้างจินตนาการในการเรียนรู้ 
 ฟารีด (Fareed. 2016 : 81) อธิบายว่า การเขียน คือ ผลผลิตทางภาษาที"ผ่านกระบวนการ
เรียนรู้และตกผลึกทางความคิด เป็นทกัษะที"ยากที"สุด การเขียนมีความสําคญัมากขึ(น เมื"อกล่าวถึง
การเขียนเป็นภาษาองักฤษ เนื"องดว้ยเป็นภาษาสากลและเป็นความรู้ที"ถูกใชแ้พร่หลายทั"วโลก 
 ลาโด (Lado. 1986 : 189 - 192; อ้างถึงใน เนตรกัญญา พิมพ์สิงห์. 2562 : 25) กล่าวว่า  
การเขียนคือ การสื"อความหมายด้วยตวัอกัษรของภาษา ซึ" งเป็นที"เขา้ใจระหว่างผูเ้ขียนและผูอ่้าน  
การเขียนเป็นรูปแบบหนึ"งของการใชภ้าษา เพื"อสื"อความหมาย การเขียนโดยไม่ทราบความหมายนั(น
ไม่นบัว่าเป็นการเขียน ถือเป็นเพียงการจารึก ตวัอกัษรลงบนสิ"งใดสิ"งหนึ" งเท่านั(น การเขียนจะตอ้ง
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เป็นการใชต้วัอกัษรอยา่งมีความหมาย เรียบเรียงขอ้ความตามโครงสร้างภาษาที"ใช ้ใชแ้บบการเขียน
ใหต้รงกบัจุดมุ่งหมายของการเรียนและใชถ้อ้ยคาํ สาํนวนไดถู้กตอ้ง 
 แฮราซี และลาลู (Haerazi and Lalu. 2020 : 234) กล่าวว่า การเขียน คือ รูปแบบและ
สัญลกัษณ์ทางภาษาที"ประจกัษ์เป็นหลกัฐาน เป็นทกัษะการส่งสาร ซึ" งแปลว่า ผูเ้รียนตอ้งมีความรู้
ความเขา้ใจภาษานั(นก่อน และถ่ายทอดหรือส่งสารในรูปแบบของการเขียนได ้ในทกัษะภาษาทั(ง 4 ดา้น 
ทกัษะการเขียน เป็นทกัษะที"ยากที"สุดที"จะรับภาษาเขา้ ตอ้งอาศยัการฝึกฝน แมก้ระทั"งเจา้ของภาษาเอง     
ก็เป็นเรื"องยากที"จะไดม้าซึ" งทกัษะการเขียน เนื"องจากการเขียนมีองค์ประกอบและส่วนประกอบ   
ดา้นภาษาศาสตร์ที"หลากหลาย  และในดา้นการใชภ้าษาอยา่งไม่เป็นทางการทาํให้การเรียนรู้ภาษา           
มีกฎเกณฑแ์ละรูปแบบการใชสื้"อสารที"หลากหลายและไม่ตายตวั 

 คอลลินส์ และฮอลโล (Collins and Hollo. 2017 : 3) นกัภาษาศาสตร์ร่วมสมยัหลายท่าน
อธิบายองคป์ระกอบของภาษาต่าง ๆ และแบ่งออกเป็น 3 องคป์ระกอบหลกั บางทฤษฎีแบ่งออกเป็น 
4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ระบบคาํ (Morphology) วากยสัมพนัธ์หรือโครงสร้างทางไวยากรณ์ (Syntax) 
สัทศาสตร์หรือระบบเสียง (Phonology) และคลงัคาํศพัท์ (Lexicon) และให้คาํนิยามของไวยากรณ์ 
ไวว้า่ ไวยากรณ์ ประกอบดว้ยระบบคาํ โครงสร้างทางภาษา แต่ในส่วนของระบบเสียงและคลงัคาํศพัท ์
ไม่ร่วมเป็นไวยากรณ์ แต่ในบางตาํราอธิบายแตกต่างกนัออกไป 
 สํานักงานราชบัณฑิตยสภา (2563 : 89) ให้ความหมายว่า ไวยากรณ์ มาจากคาํภาษา
สันสกฤตว่า วฺยากรณ (อ่าน วฺยา-กะ –ระ -นะ) มี 2 ความหมาย ความหมายแรก แปลว่า การทาํนาย 
ซึ" งภาษาไทยใชว้า่ พยากรณ์ อีกความหมายหนึ"งแปลวา่ การจาํแนกแจกแจง การอธิบาย  และระเบียบ
การเปลี"ยนแปลงรูปคาํเพื"อบอกเพศ พจน์ กาล มาลา วาจก ของคาํซึ" งตอ้งสัมพนัธ์กนัในประโยค
ภาษาไทยใชว้่า ไวยากรณ์  เช่น ไวยากรณ์บาลี ไวยากรณ์องักฤษ ไวยากรณ์ มีความหมายแคบกวา้ง
ต่างกัน สุดแท้แต่ทฤษฎีทางภาษาศาสตร์ บางทฤษฎีแบ่งไวยากรณ์ออกเป็น 4 ระบบใหญ่ ๆ คือ 
ระบบเสียง ระบบคาํ ระบบวากยสัมพนัธ์ และระบบความหมายของภาษา บางทฤษฎีไม่นบัระบบ
เสียงรวมอยูใ่นไวยากรณ์ 
 ผูว้ิจยันาํแนวคิดดงักล่าวมาประยุกตใ์ช้ให้สอดคลอ้งกบัเนื(อหาที"ใชใ้นงานวิจยั โดยสรุป
จากความหมายของการเขียนและไวยากรณ์ที"กล่าวมาขา้งตน้ และให้คาํนิยามศพัท์เฉพาะ ในงานวิจยัครั( งนี(  
โดยใช้คาํว่า “การเขียนเชิงไวยากรณ์” มีความหมายว่า การเขียนประโยคภาษาองักฤษของผูเ้รียน 
ตามหลกัโครงสร้างทางไวยากรณ์ (Syntax) ซึ" งประกอบดว้ยระดบัประโยคพื(นฐาน 2 รูปแบบ              
ไดแ้ก่ 1) เอกรรถประโยคหรือประโยคความเดียว (Simple Sentence) และ 2) อเนกรรถประโยค
หรือประโยคความรวม (Compound Sentence) สอดคลอ้งกบัคณาจารยจุ์ฬาลงกรณราชวิทยาลยั 
(2561 : 33 - 34) กล่าวว่า องค์ประกอบของไวยากรณ์ ประกอบด้วย คาํ วลี หรือประโยค รวมเขา้เป็น
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ประโยคเดียวกัน (Simple) หรือเป็นอนุเฉท (Paragraph) โดยแยกเป็นวจีวิภาค (Morphology)              
วากยสัมพนัธ์ (Syntax) และความหมาย (Semantics) 
 การเขียนประโยคเชิงไวยากรณ์  
 การเขียนประโยคเชิงไวยากรณ์ หมายถึง การเขียนระดับประโยคพื�นฐาน 2 รูปแบบ               
ไดแ้ก่ 1) เอกรรถประโยคหรือประโยคความเดียว (Simple Sentence) และ 2) อเนกรรถประโยคหรือ
ประโยคความรวม (Compound Sentence) การเขียนระดับประโยค คือ การนําเอาคาํหลาย ๆ คาํ               
มาเรียงต่อกนัเป็นกลุ่มคาํ มีลกัษณะเป็นวลีและประโยคอยา่งถูกตอ้งตามหลกัไวยากรณ์ทั�งในดา้น
รูปแบบและความหมาย โดยทั!วไปประโยคประกอบดว้ยคาํตั�งแต่ 2 คาํขึ�นไป ที!มีทั�งภาคประธาน
และภาคแสดง ประเภทของโครงสร้างประโยค (Lincoln University. Online. 2016) แบ่งออกเป็น           
4 ประเภท ดงันี�  
 1. ประโยคความเดียวหรือประโยคสามญั (Simple Sentence) คือ ประโยคที"ประกอบดว้ย 
ประโยคความเดียว คือ ประโยคที" มีข้อความหรือใจความเดียวและเป็นอนุประโยคอิสระ                    
ซึ" งเรียกอีกอยา่งหนึ"งวา่ เอกรรถประโยค เป็นประโยคที"มีภาคประโยคเพียงบทเดียว และมีภาคแสดง
หรือกริยาสําคญัเพียงบทเดียว สอดคล้องกบัอคัร์ณัฐฏ์ ปาลวฒัน์ (2557 : 7) กล่าวว่า โครงสร้าง
ประโยคของSimple Sentence หรือประโยคความเดียว หมายถึง ประโยคที"มี 1 Independent Clause 
หรือ Main Clause ซึ" งประกอบไปดว้ยประธาน และกริยาของประโยค มีความหมายสมบูรณ์  
  ตวัอยา่ง เช่น  
   Sharon and Seth play tennis.  
   The faculty and students play basketball together.  
   My brother jogs, swims, and bicycles every day.  
   He goes to bed late and sleeps late. 
 2. ประโยคความรวม (Compound Sentence) คือ ประโยคที"รวมเอาโครงสร้างประโยค
ความเดียวตั(งแต่ 2 ประโยคขึ(นไปเขา้ไวใ้นประโยคเดียวกนั โดยมีคาํเชื"อมหรือสันธานทาํหน้าที"
เชื"อมประโยคเหล่านั( นเข้าด้วยกัน ประโยคความรวมเรียกอีกอย่างหนึ" งว่า อเนกกรรถประโยค 
ประโยคความรวมแบ่งใจความออกเป็น 4 ประเภท ดงันี(  
  2.1 ประโยคที"มีความคล้อยตามกนั ประโยคความรวมชนิดนี( ประกอบด้วยประโยคเล็ก 
ตั(งแต่ 2 ประโยคขึ(นไป มีเนื(อความคลอ้ยตามกนัในแง่ของความเป็นอยู ่เวลา และการกระทาํ 
  2.2 ประโยคที"มีความขดัแยง้กนั ประโยคความรวมชนิดนี(  ประกอบดว้ยประโยคเล็ก  
2 ประโยค มีเนื(อความที"แยง้กนัหรือแตกต่างกนัในการกระทาํ หรือผลที"เกิดขึ(น 



 
 

45

  2.3 ประโยคที"มีความให้เลือก ประโยคความรวมชนิดนี(  ประกอบด้วยประโยคเล็ก        

2 ประโยคและกาํหนดใหเ้ลือกอยา่งใดอยา่งหนึ"ง 

  2.4 ประโยคที"มีความเป็นเหตุเป็นผลแก่กนั ประโยคความรวมชนิดนี( ประกอบด้วย

ประโยคเล็ก 2 ประโยค ประโยคแรกเป็นเหตุประโยคหลังเป็นผล สอดคล้องกบัอคัร์ณัฐฏ์ ปาลวฒัน์ 

(2557 : 7) กล่าวว่า Compound Sentence หมายถึง ประโยคที"มีสอง Independent Clause หรือมากกว่า 

และเชื"อมระหวา่งประโยคดว้ย Coordinator (Coordinating Conjunction) ดงันี(  

   1. for เป็นคาํเชื"อมที"ใชส้นบัสนุนเหตุผล แปลวา่ เนื"องดว้ย หรือเพราะวา่  

    ตวัอย่างประโยคที"ใช้ for เป็นตวัเชื"อม เช่น Japanese people live longer than 

most other nationalities, for they eat healthful diets.  

   2. and ใช้ในการสนับสนุนความคิด หรือสิ" งที"เหมือนกนั หรือความคิดเดียวกนั 

แปลวา่ และ 

    ตัวอย่างป ระโยค ที" ใช้  and เป็ น ตัว เชื" อม   เช่ น  They eat a lot of fish and 

vegetables, and they eat lightly.  

   3. nor ใชเ้หมือนกบั and แต่ใชใ้นประโยคปฏิเสธ แปลวา่ ทั(ง…ไม่  

    ตวัอย่างประโยคที"ใช้ nor เป็นตวัเชื"อม เช่น They do not eat a lot of red meat, 

nor do they eat many dairy products.  

   4. but ใชใ้นสนบัสนุนในความคิดตรงกนัขา้ม แปลวา่ แต่  

    ตัวอย่างประโยคที"ใช้ but เป็นตัวเชื" อม เช่น Diet is one factor in how long 

people live, but it is not the only factor.  

   5. or ใช ้สนบัสนุนทางเลือกที"เป็นไปได ้แปลวา่ หรือ  

    People should limit the amount of animalr fat in their diets, or they risk 

getting heart disease.  

   6. yet ใชส้นบัสนุนสิ"งที"ไม่คาดหวงั หรือสิ"งที"น่าประหลาดใจ แปลวา่ แต่…ยงั 

    ตัวอย่างประโยคที"ใช้ yet เป็นตัวเชื"อม เช่น Cigarette smoking is the factor 

longevity, yet Japanese and other long - lived Asians have a very high rate of tobacco use.  

   7. so ใชส้นบัสนุนผลที"คาดหวงัไว ้แปลวา่ ดงันั(น  

    ตวัอย่างประโยคที"ใช้ so เป็นตวัเชื"อม เช่น Doctors say that stress is another 

longevity factor, so try to avoid stress if you wish to live a longer life. 
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 3. Comma (,) (เครื"องหมายจุลภาค) 

  วิธีการใช้เครื"องหมาย Comma มีหลากหลาย แต่โดยหลกัพื(นฐานแล้ว เครื"องหมาย 

Comma ใช้เพื"อแสดงการหยุดของข้อความแต่ละส่วน และเพื"อช่วยให้ความหมายของประโยค                

มีความชดัเจนมากยิ"งขึ(น 
  M.A การใช้เครื"องหมาย Comma หลกั ๆ คือ เพื"อแยกประโยคย่อย ๆ ในประโยคแบบ 
Compound Sentence เช่น The people are kind, the working environment supportive, and the work 
performance satisfactory. 
  M.? เครื"องหมาย comma ใชเ้พื"อแยกคาํวลีหรือประโยคยอ่ยที"เติมเขา้ไป 
   It would seem, though, that the figures are wrong. 
   There is no point, in my opinion, in continuing the discussion. 
   The speech, which I found impressive, was admired by the audience. 
  M.M เครื"องหมาย Comma ใชเ้พื"อแยกคาํหรือขอ้ความต่าง ๆ ในรายการ (List) หรือแยก
คาํคุณศพัทที์"มีหลายคาํ และเขียนเรียงต่อ ๆ กนั   
   Your progress has been slow, steady, and significant. 
   You have shown a slow, steady improvement. 
  M.N เมื"อใชว้ลีหรือประโยคยอ่ยไม่อิสระนาํหนา้ประโยค และทาํหนา้ที"ขยายประโยคหลกั 
ให้ใช้เครื" องหมาย Comma หลังวลีหรือประโยคย่อยไม่อิสระนั( น ๆ เพื"อคั"นข้อความออกจาก
ประโยคหลกั แต่หากขึ(นตน้ประโยคดว้ยประโยคหลกัแล้ว จึงตามดว้ยวลีหรือหรือประโยคย่อย           
ไม่อิสระจะไม่ใชเ้ครื"องหมาย Comma 
   Having worked so hard, Natalie improved significantly. 
   Submitted to the committee on time, the report will be considered at today’s 
   meeting. To improve over such a short time, Natalie had to work hard. 
   Since she worked hard, Natalie improved significantly. 
   Natalie improved significantly since she worked so hard. 
  3.5 เครื" องหมาย Comma มักใช้คั"นข้อความโดยวางไว้หน้าคําสันธาน Natalie’s 
improvement was significant, but she was still not happy. 
  M.O เครื"องหมาย Comma สามารถใชใ้นส่วนต่าง ๆ ต่อไปนี(  
   ตวัเลข: 15, 535, 580 
   ชื"อหรือตาํแหน่งบางส่วน เช่น John Smith, Jr 
   ชื"อหรือตาํแหน่งที"ใช้เสริมความ เช่น Thank you, your Excellency, for your kind 
words. รูปแบบการเขียนวนัที"แบบอเมริกนั : April 28, 2010 
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   (แ ต่แบ บ อังก ฤ ษ  เขี ยน  28 April 2010) ก่ อน คําพู ด ที! ยก ม าอ้างอิง  เช่ น  He 

announced, The meeting is adjourned.  

 กล่าวโดยสรุปว่า การเขียนประโยคเชิงไวยากรณ์ หมายถึง การเขียนประโยคความเดียว 

(Simple Sentence) และประโยคความรวม (Compound Sentence) โดยใชค้าํสันธานเชื"อมประโยค 7 ชนิด 

ได้แก่ for, and, nor, but, or, yet, so หรือเรียกสั( น ๆ แบบย่อว่า FANBOYS และมีเครื"องหมายวรรคตอน 

คือ เครื" องหมายจุลภาค หรือ Comma (,) ใช้นําหน้าคําสันธานเชื"อมประโยค เพื"อคั"นประโยค                   

ใหมี้ความหมายชดัเจนมากยิ"งขึ(น  

 องค์ประกอบของการเขียน 

 องค์ประกอบของการเขียนเป็นหัวใจสําคัญของคุณภาพงานเขียน ทําให้งานเขียน                  

มีความสมบูรณ์ทั(งในดา้นโครงสร้างทางภาษาและเนื(อหา นกัเขียนและนกัการศึกษาหลายท่านได้

สรุปองคป์ระกอบการเขียนไว ้ดงันี(  

 เฮออด (Hayot. 2014 : 4 - 5) กล่าวถึงองคป์ระกอบสาํคญัของการเขียน 5 ขอ้ ดงันี(  

 1. เนื( อหา ได้แก่ ความรอบรู้ในเรื" องที" เขียน ความมีแก่นสาร การเขียนขยายใจความ              

ไดอ้ยา่งสมบูรณ์  

 2. การเรียบเรียงเรื" องราว ไดแ้ก่ การเรียบเรียงเนื(อหาได้อย่างสมเหตุสมผล มีการใช้คาํ

หรือวลี เพื"อแสดงการเชื"อมโยงของเนื(อความ มีข้อความสนับสนุนความคิดได้อย่างกะทัดรัด               

และชดัเจน  

 3. คาํศพัท ์ไดแ้ก่ การเลือกใชถ้อ้ยคาํสาํนวนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และเหมาะสมกบัเนื(อความนั(น ๆ 

โดยสามารถใชค้าํไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามกฎเกณฑไ์วยากรณ์ 

 4. การใชภ้าษา ไดแ้ก่ การใชโ้ครงสร้างของประโยคให้ถูกตอ้ง และคาํนึงเรื"องความสอดคลอ้ง 

กาล ลาํดบั หนา้ที"ของคาํ คาํสรรพนาม คาํนาํหนา้คาํนาม และคาํบุพบท 

 5. กลไกทางภาษา ไดแ้ก่ เครื"องหมายวรรคตอน สะกดคาํไดอ้ย่างถูกตอ้งและการขึ(นตน้

ประโยคไดต้ามแบบแผนของภาษานั(น  

 จิรว ัฒ น์  เพ ช รรัตน์  แล ะอัม พ ร ท องใบ  (2555 : 294) ก ล่ าวว่า การที" ผู ้เขี ยน จะมี

ความสามารถด้านการเขียน และสื" อสารให้ตรงตามความประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั( น 

ผูเ้ขียนจะตอ้งมีความรู้ดา้นไวยากรณ์ สํานวนภาษา คาํศพัท์ ตวัสะกด โครงสร้างของประโยค และ

หน้าที"ของคาํ การใช้เครื"องหมายต่าง ๆ ตลอดจนความรู้เกี"ยวกับเนื(อหาของเรื" องที"จะเขียน รูปแบบ             

การเขียนความเหมาะสมในการเลือกใช้ถอ้ยคาํ การเรียบเรียงเนื(อหาไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล กะทดัรัด                  

ไดค้วามชดัเจน 
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 แฮริส (Harris. 1979 : 68 - 69; อ้างถึงใน ลักขณา บุญณรงค์. 2556 : 18 - 19) อธิบายถึง
องคป์ระกอบการเขียนไว ้5 ขอ้ ดงันี(   
 1. เนื(อหา (Content) ไดแ้ก่ การจดัลาํดบัเนื(อหา 
 2. การวางรูปแบบ (Organization) ไดแ้ก่ การจดัลาํดบัเนื(อหา 
 3. ไวยากรณ์ (Grammar) ไดแ้ก่ การใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ที"ถูกตอ้งและสื"อความหมายได ้
 4. ลีลา (Style) ไดแ้ก่ การเลือกโครงสร้าง การเลือกคาํ และสํานวนต่าง ๆ ของภาษา ที"ใช้
ในการเขียน เช่น เครื" องหมายวรรคตอน การใช้ตวัพิมพ์ใหญ่ (Capital Letter) ให้ถูกต้องตามเกณฑ ์             
ของภาษา 
 5. กลไกทางภาษา (Mechanics) ได้แก่ เครื"องหมายวรรคตอน สะกดคาํไดอ้ย่างถูกตอ้ง
และการขึ(นตน้ประโยคไดต้ามแบบแผนของภาษานั(น 
 สุธิดา อาษา (2560 : 10) กล่าววา่ องคป์ระกอบในการเขียนแบ่งเป็น 6 องคป์ระกอบ ดงันี(   
 1. ความชัดเจน (Perspicuity) ผู ้เขียนต้องมีความชัดเจนในการใช้ถ้อยคําเพื" อช่วย                
ในการสื"อความหมายระหวา่งผูเ้ขียนกบัผูอ่้านไดต้รงกนั ความชดัเจนที"วา่นี( ไดแ้ก่  
  1.1 การใชถ้อ้ยคาํที"รู้จกักนัดีอยูแ่ลว้ ไม่ใชค้าํที"ใชเ้ฉพาะในวงแคบ  
  1.2 การใชค้าํที"เป็นสื"อสร้างความเขา้ใจ  
  1.3 การใชค้าํที"มีหมดจด คือ คาํที"มีความสมบูรณ์ ไม่ละคาํใดคาํหนึ"งไว ้ 
 2. ความเรียบง่าย (Simplicity) ใช้คาํธรรมดาที" เข้าใจง่ายแต่ว่ามีผลต่อความรู้สึกของ          
ผูอ่้าน ดงันั(นจึงควรหลีกเลี"ยงการใชค้าํฟุ่มเฟือยหรือออ้มคอ้ม  
 3. ความกระชบั (Brevity) คือการใชค้าํนอ้ยคาํ แต่ใหค้วามหมายชดัเจน มีนํ(าหนกั  
 4. ความประทับใจ (Impressiveness) เกิดจากการใช้ถ้อยคาํที" เร้าความรู้สึกของผูอ่้าน 
ความประทบัใจแสดงออกไดด้ว้ยการ เน้นดว้ยรูปประโยค เนน้โดยฐานนํ( าหนกัเน้น โดยการซํ( าคาํ 
ใชว้าโทบาย  
 5. ความไพเราะ (Euphony) ไดแ้ก่ การเลือกใชถ้อ้ยคาํที"มีเสียงราบรื"นไพเราะหู  
  5.1 ความราบรื"นของถอ้ยคาํทาํให้งานเขียนมีความไพเราะ ซึ" งมีวิธีการไม่ใชป้ระโยค
ยืดยาว ซ้อนกันหลายประโยค ไม่ใช้ค ําซํ( าในที" ใกล้ ๆ กัน ไม่ใช้ใช้ค ําที" มี เสียงเหมือน ๆ กัน                          
ในที"ใกล้ ๆ กัน ไม่ควรใช้คาํกริยาหลายตัวในประโยคเดียวกันหรือไม่ควรใช้บุพบทสันธาน                     
โดยไม่จาํเป็นและไม่ควรจบประโยคโดยใชค้าํหว้น ๆ  
  5.2 ลีลา หมายถึง ความราบรื"นของถอ้ยคาํ ผูเ้ขียนตอ้งรู้จกัเลือกสรรคาํมาใชผ้กูประโยค
ใหอ่้านออกเสียงฟังแลว้สนิทหู  
  5.3 การหลากคาํ งานเขียนที"เป็นเรื" องยาว ๆ ถ้าใช้คาํซํ( ากนัในที"ใกล้กัน ก็จะทาํให ้
ขอ้ความนั(นไม่ไพเราะ  
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 6. การสร้างภาพ (Picturesqueness) เป็นเทคนิคที"ทาํให้ผูอ่้านมองเห็นภาพ ซึ" งการเขียน           
ที"สร้างภาพนั(น จะตอ้งใชถ้อ้ยคาํที"ใหค้วามรู้สึกและมีอารมณ์ร่วม 
 กล่าวโดยสรุปว่า การเขียนมีองค์ประกอบ 6 ด้าน ได้แก่ 1) ความชัดเจนในด้านเนื(อหา               
2) โครงสร้างไวยากรณ์ 3) กลไกทางภาษา 4) ตวัอกัษรที"สวยงาม 5) การใช้คาํและวลีที"สวยงาม    
และที"สาํคญัคือ 6) จุดมุ่งหมายของการเขียน  
 ประเภทของการเขียน 
 นูเยน (Nguyen. 2015 : 54 - 55) อธิบายประเภทของการเขียนไว ้ 5 ประเภท ดงันี(   
 1. การเขียนเพื"ออธิบาย (Expository Writing)  
 2. การเขียนเพื"อแสดงความคิดเห็นหรือโตแ้ยง้ (Argumentative Writing)  
 3. การเขียนเพื"อบรรยาย (Descriptive Writing)  
 4. การเขียนเพื"อเล่าเรื"อง (Narrative Writing)  
 5. การเขียนเพื"อโนม้นา้วใจ (Persuasive Writing)  
 1. การเขียนเพื"ออธิบาย (Expository Writing) คือ การเขียนที"ผูเ้ขียนตอ้งการอธิบาย ชี(แจง 

สิ" งใดสิ" งหนึ" งเพื"อให้ผู ้อ่านเข้าใจชัดเจน เช่น การเขียนอธิบายลําดับขั(นตอนการทําสิ" งต่าง ๆ                   

การเขียนอธิบายความหมายหรือศพัทเ์ฉพาะ การเขียนสุนทรพจน์ เป็นตน้ จุดมุ่งหมายของการเขียน

เพื"ออธิบาย คือ เพื"อใหข้อ้มูลและภูมิหลงัของเรื"องแก่ผูอ่้าน ตวัละคร ฉาก และธีมของเรื"อง 

 2. การเขียนเพื"อแสดงความคิดเห็นหรือโต้แยง้ (Argumentative Writing) คือ การเขียน

เพื"อแสดงทศันะทางความคิดเกี"ยวกบัสิ" งใดสิ" งหนึ" ง และนําเสนอความจริงดงักล่าวด้วยหลกัฐาน       

ที"เชื"อถือได ้เป็นความจริงที"พิสูจน์ได ้โดยการให้เหตุผลเชิงตรรกะสนบัสนุน เพื"อชี( ให้เห็นแง่มุมต่าง ๆ 

ที"ผูเ้ขียนอยากจะเสนอแก่ผูอ่้าน 

 3. การเขียนเพื"อบรรยาย (Descriptive Writing) คือ การเขียนที"ผูเ้ขียนต้องการบรรยาย

ความคิด ภาพในใจ หรือเรื" องราวต่าง ๆ จุดมุ่งหมายของการเขียนเพื"อบรรยาย คือ การนําเสนอ 

สถานที" ผูค้น เหตุการณ์ หรือการกระทาํ ช่วยให้ผูอ่้านจินตนาการภาพตามได ้การเขียนเพื"อบรรยาย 

เช่น การเขียนบรรยายแนวนิยาย การเขียนรายงาน เป็นตน้ 

 4. การเขียนเพื"อเล่าเรื" อง (Narrative Writing) คือ การที"ผู ้เขียนต้องการเล่าเรื" องราว 

ประสบการณ์ สถานการณ์ หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ที"เกิดขึ(น หรือที"ตนรับรู้ เป็นมุมมองของผูเ้ขียน             

ที"เป็นหัวใจหลกัในการดาํเนินเรื"องราว การเขียนเล่าเรื"องประกอบดว้ย แก่นของเรื"อง ปมความขดัแยง้ 

และส่วนประกอบเนื(อหาอื"น ๆ เป็นตน้ 
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 5. การเขียนเพื"อโน้มน้าวใจ (Persuasive Writing) คือ การที"ผูเ้ขียนแสดงความคิดเห็น 

เกี"ยวกบัสิ"งใดสิ"งหนึ"งให้แก่ผูอ่้าน เพื"อชกัจูงให้ผูอ่้านคลอ้ยตามและเห็นดว้ยกบัสิ"งที"ผูเ้ขียนนาํเสนอ
ดว้ยอารมณ์และความคิดในแง่ของผูเ้ขียน 

 กล่าวโดยสรุปวา่ ประเภทของการเขียน แบ่งออกเป็น 5 ประเภท ไดแ้ก่ 1) การเขียนเพื"อ
อธิบาย (Expository Writing) 2) การเขียนเพื"อแสดงความคิดเห็นหรือโต้แย ้ง (Agrumentative 

Writing) 3) การเขียน เพื" อบ รรยาย (Descriptive Writing) 4) การเขียน เพื" อ เล่ าเรื" อง (Narrative 

Writing) 5) การเขียนเพื"อโน้มน้าวใจ (Persuasive Writing) การเขียนแต่ละประเภท มีจุดมุ่งหมาย
ทางการเขียน อารมณ์และความรู้สึกของเรื"องราวแตกต่างกนั ทั(งนี( ขึ(นอยูก่บัผูเ้ขียนวา่ ตอ้งการเขียน

นาํเสนอเรื"องราวออกมาในลกัษณะงานเขียนประเภทใด สอดคลอ้งกบันูเยน (Nguyen. 2015 : 56) 

กล่าวว่า การเขียนแต่ละประเภทมีลักษณะเฉพาะที"สื" ออารมณ์แตกต่างกัน โดยส่วนมากผูเ้ขียน                 
จะเลือกประเภทการเขียนและกําหนดรูปแบบไปตามทิศทางนั( น เพื"อให้งานเขียนสละสลวย                       

และน่าอ่านมากยิ"งขึ(น ในการวิจยัครั( งนี(  ผูว้ิจยัเลือกประเภทการเขียน 2 หัวขอ้ ได้แก่ 1) การเขียน  
เพื"อแสดง ความคิดเห็นหรือโต้แย ้ง (Agrumentative Writing) และ 2) การเขียนเพื"อบรรยาย 

(Descriptive Writing) เป็นเนื(อหาในการสอนการเขียนเชิงไวยากรณ์ 

 กระบวนการเขียนเชิงไวยากรณ์  

 จิรวฒัน์ เพชรรัตน์ และอมัพร ทองใบ (2555 : 296 - 299) อธิบายถึง กระบวนการเขียน 

เชิงไวยากรณ์ แบ่งออกเป็น 3 ขอ้ ดงันี(   
 1. ขั(นเตรียมการเขียน ประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงันี(  

  1.1 การคิด การเขียนเป็นการถ่ายทอดความคิด และความรู้สึกไปสู่ผูอื้"น ฉะนั(นการคิด
กบัการเขียนจึงมีความสัมพนัธ์กนั จะแยกจากกนัไม่ได ้การคิดเป็นขั(นตอนที"อยูใ่นใจ แต่การเขียน

เป็นขั(นตอนที"แสดงออกมาให้ปรากฏ และหากการคิดไม่เป็นระบบหรือคิดไม่ตรงจุด การเขียน               

ก็ไม่เป็นระบบ หรือสื"อไม่ตรงตามจุดประสงคที์"ตั(งใจไวด้ว้ย ดงันั(นผูเ้ขียนจึงตอ้งไตร่ตรองให้แลว้เสร็จ 
จึงเลือกใช้ถอ้ยคาํมาร้อยเรียงเป็นงานเขียนตามที"วตัถุประสงค ์เพื"อให้การเขียนสัมฤทธิ� ผล ผูเ้ขียน  

จึงควรเตรียมคิดวา่จะเขียนเรื"องอะไร เตรียมศึกษาหาความรู้ที"จะเขียนดว้ยการอ่านและฟัง คิดในสิ"งที"รู้

ภายในหัวข้อที"จ ํากัด มีใจความสําคัญเพียงเรื" องเดียว จัดลําดับความคิด เรียงลําดับก่อนหลัง           
อยา่งสมเหตุสมผล เตรียมหาขอ้สรุปเพื"อใหก้ระชบัและตรงประเด็น 

  1.2 กาํหนดจุดมุ่งหมายในการเขียน ผูเ้ขียน ผูเ้ขียนตอ้งตอบตนเองให้ไดว้่า จะเขียน
เพื"อจุดมุ่งหมายอะไร และจะเขียนใหใ้ครอ่าน จุดมุ่งหมายในการเขียน ไดแ้ก่ เพื"อแสดงความคิดเห็น 

เพื"อเล่าเรื"องจากประสบการณ์ เพื"อความบนัเทิง เพื"อโนม้นา้วใจ เพื"ออธิบายใหเ้กิดความรู้ความเขา้ใจ 
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หรือเพื"อบนัทึกเรื"องราวต่าง ๆ ที"สนใจ เป็นตน้ การตั(งจุดมุ่งหมายที"ต่างกนั จะทาํให้ประเด็นหลกั

ของงานเขียนเรื"องเดียวกนัต่างกนัไปดว้ย เช่น ตั(งจุดมุ่งหมายเพื"อเล่าเรื"อง “เยาวชนเที"ยวเตร่ในเวลา
กลางคืน” ประเด็นหลกั คือ เล่าเรื"องตามที"พบเห็นเยาวชนเที"ยวเตร่ในเวลากลางคืนวา่พบที"ใดบา้ง 

พบในลกัษณะใด โดยไม่แสดงทรรศนะต่อสิ"งที"พบเห็น เป็นตน้ ส่วนการตั(งจุดมุ่งหมายวา่ จะเขียน
ให้ใครอ่านนั(น จะทาํให้ผูเ้ขียนกาํหนดแนวการใช้ภาษา การเสนอตวัอย่าง และการเสนอความคิด 

ใหส้อดคลอ้งกบักลุ่มผูอ่้าน 
  1.3 เลือกเรื" อง และกาํหนดขอบเขตของเรื" องที"จะเขียน ผูเ้ขียนควรเลือกเรื" องที"ตน             
สนใจ เรื"องที"เป็นประโยชน์ เรื"องที"กาํลงัเป็นที"สนใจของคนในสังคม เป็นตน้ อย่างไรก็ตามผูเ้ขียน
ควรเลือกเรื"องที"ตนมีความรู้มากพอ และพร้อมมากที"สุด ในส่วนของการกาํหนดขอบเขตของเรื"อง  
ผูเ้ขียนต้องกาํหนดขอบเขตอย่าให้กวา้งหรือแคบเกินไป ทั( งนี( ขึ( นอยู่กับจุดมุ่งหมายของผูเ้ขียน               
และให้เหมาะสมกบัขอ้จาํกดัต่าง ๆ เช่น เวลา ขอ้มูล จาํนวนหน้าที"เขียน และผูอ่้าน การกาํหนด                 
จุดมุ่งหมายในการเขียน เพื"อใหมี้แนวทางในการเขียนสอดคลอ้งกบัขอบเขตของเรื"อง 
  1.4 การรวบรวมขอ้มูล ข้อมูลที"นํามาใช้ประกอบการเขียน อาจมาจากแหล่งต่าง ๆ             
ได้แก่ จาการอ่าน การฟัง การดู การพูดคุยสนทนา หรือจากเอกสาร หนังสือ วารสาร นิตยสาร 
หนงัสือพิมพ ์วิทยานิพนธ์ แบบสอบถาม ตวับุคคล การสังเกต รวมทั(ง วิทยุ โทรทศัน์ อินเทอร์เน็ต 
ไมโครฟิลม์ ไมโครคอมพิวเตอร์ ซึ" งไดบ้นัทึกขอ้มูลเก็บไว ้ 
 2. ขั(นลงมือเขียน 
  2.1 การเขียนโครงเรื"อง โครงเรื"องจะช่วยใหผู้เ้ขียน เขียนเรื"องอยา่งมีทิศทาง ไม่สับสน
หรือวกไปวนมา ทั(งนี(  ผูเ้ขียนอาจเสนอประเด็นความคิดดว้ย คาํ วลี หรือประโยค เพื"อเป็นแนวทาง
ในการลําดับเรื" องได้ การวางโครงเรื" อง เป็นการจดัเรียงความคิดว่าจะเขียนอย่างไร ได้เนื( อหา
ครบถว้นหรือไม่ การวางโครงเรื"อง มีขั(นตอนดงันี(  
   2.1.1 การรวบรวมแนวคิดของเรื"องที"จะเขียน และตรวจสอบวา่ครบถว้นหรือไม่ 
   2.2.2 คดัเลือกเฉพาะแนวคิดที"สาํคญั และเกี"ยวขอ้งกบัเรื"องที"จะเขียนเท่านั(น 
   2.2.3 จดัเรียงลาํดบัแนวคิดที"ไดต้ามลาํดบัขั(นตอน เช่น ตามลาํดบัเวลา ตามลาํดบั
เหตุผล ตามลาํดบัสถานที" ไม่วกวนจนก่อใหเ้กิดความสับสน 
   2.2.4 จัดโครงสร้างตามรูปแบบของประเภทการเขียนนั( น ๆ เช่น การเขียน             
เรียงความตอ้งประกอบไปดว้ย คาํนาํ เนื(อเรื"อง สรุป เป็นตน้ 
   2.2.5 การเรียบเรียงเรื" อง เมื"อผูเ้ขียนได้วางโครงเรื" องและมีข้อมูลในการเขียน              
เพียงพอแลว้ พยายามลงมือเขียน เรียบเรียงเรื"องโดยคาํนึงถึงระดบัภาษา การใช้คาํ การใช้โวหาร 
และสาํนวนต่าง ๆ   
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 3. ขั(นปรับปรุงร่างงานเขียน  

  3.1 การอ่านทบทวนตรวจทานและแก้ไข เมื"อจบการเขียนทุกครั( ง ต้องอ่านทวน              
อีกอย่างน้อยสองครั( งเสมอ เพื"อให้เรื"องที"เขียนมีความถูกตอ้งและสมบูรณ์ยิ"งขึ(น ถ้ามีขอ้บกพร่อง               

หรือผดิพลาดจะตอ้งแกไ้ขใหดี้และถูกตอ้งที"สุดก่อนเผยแพร่ออกไป  
 ออดคาน และกูลิน (Özkan and Gülin. 2015 : 57) และเชง (Cheung. 2016 : 8 - 9) กล่าวว่า  

กระบวนการเขียนกับกระบวนการคิดมีความเกี"ยวข้องกัน ผู ้เขียนจะต้องคิดอย่างเป็นระบบ                   

มีการเรียบเรียงลาํดบัความคิดก่อน แล้วจึงลงมือเขียน และจาํตอ้งทราบถึงลกัษณะการเขียนที"ดี                   
มีประสิทธิภาพ เพื"อเป็นตวัอยา่งที"ดีในการสร้างงานเขียนของตน 

 ไรมส์ (Raimes. 1983 : 18 ; อา้งถึงใน ศศิพิม ประไพอาสนรัตนจินดา. 2560 : 9) ไดก้ล่าวถึง

ขั(นตอนการเขียนประกอบด้วย 3 ขั(นตอน ประกอบด้วย 1) ขั(นก่อนการเขียน (Pre - writing)               
2) ขั(นลงมือเขียน (While - writing) และ 3) ขั(นหลงัการเขียน (Post - writing) ดงันี(   

 1. ขั(นก่อนการเขียน (Pre - writing) ในขั(นตอนแรกนี(  ผูเ้รียนตอ้งทาํงานเป็นคู่หรือกลุ่ม 
ในการอภิปราย (Discussing) และระดมสมอง (Brainstorming) เกี"ยวกบัหัวขอ้ที"จะเขียน เพื"อที"จะ

สร้างความคิดที"หลากหลาย (Generating Ideas) หลังจากนั( นจุดประเด็นความคิดที"ต้องการเขียน 

พิจารณา เลือกประเด็นจะเขียน (Selecting Ideas/Establishing a Viewpoint) และเขียนร่างแบบคร่าว ๆ 
(Rough Drafting)  

 2. ขั(นลงมือเขียน (While - writing) สําหรับกิจกรรมนี(  ผูเ้รียนต้องนําแบบร่างคร่าว ๆ 
(Rough Drafting) มาเขียนครั( งที" 1 (First Draft) โดยไม่ตอ้งกงัวลเกี"ยวกบัขอ้ผิดต่าง ๆ หลงัจากนั(น 

แลกเปลี"ยนงานเขียนกบักลุ่มอื"น ๆ นาํขอ้มูลยอ้นกลบัมาปรับปรุงแกไ้ขและเขียนงานใหม่เป็นการเขียน 

ร่างครั( งที" 2 (Second Draft) แลกกันตรวจงานอีกครั( ง ด้วยการตรวจสอบคาํศพัท์กลไกทางภาษา 
(Mechanics) ไวยากรณ์ (Grammar) ในครั( งนี( มีผูส้อนช่วยให้คาํแนะนาํ หลงัจากนั(นผูเ้รียนนาํขอ้มูล

ยอ้นกลบัมาปรับปรุงงาน แลว้เขียนครั( งสุดทา้ย (Finished Draft)  

 3. ขั(นหลงัการเขียน (Post - writing) ในขั(นตอนนี(  ผูเ้รียนตอ้งนาํงานเขียนงานครั( งสุดทา้ย 
(Finished Draft) ไปให้ผูส้อนตรวจ (Reviewing) ซึ" งก่อนทาํการตรวจสอบ ผูส้อนจะแจ้งเกณฑ ์           

การวดั และการใหค้ะแนนงานเขียนใหก้บัผูเ้รียนทราบ 
 กล่าวโดยสรุปว่า  กระบวนการเขียนเชิงไวยากรณ์ ช่วยให้เกิดงานเขียนที"ดี เสริมสร้าง

ความน่าสนใจและคุณค่าของงานเขียน กระบวนการเขียนถือเป็นหัวใจหลักที"ทาํให้การเขียน

สัมฤทธิ� ผล มีกระบวนการเขียนโดยสรุปทั( งหมด 3 ขั(นตอน ได้แก่ 1) ขั(นก่อนการเขียนหรือ
เตรียมการเขียน 2) ขั(นลงมือเขียน 3) ขั(นปรับปรุงร่างเขียนหรือขั(นหลงัการเขียน 
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 การวดัผลและประเมินผลทกัษะการเขียนเชิงไวยากรณ์  
 การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนหลังจากการเรียนการสอนเสร็จสิ(นลง  
เป็นสิ"งที"สําคญัและจาํเป็นอยา่งยิ"งในการสอน เป็นหนึ" งในองคป์ระกอบในการออกแบบการเรียน
การสอน เนื"องจากทาํให้ผูส้อนเห็นความสามารถและพฒันาการของผูเ้รียน โดยเฉพาะอย่างยิ"ง             
การทดสอบทางภาษา เป็นจุดประสงค์ของการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ เพื"อพิสูจน์ให้เห็นว่า             
ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ในดา้นต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด ไม่เพียงแต่จะเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนที"จะไดรู้้ 
จุดดี จุดด้อย แต่เป็นประโยชน์แก่ผู ้สอนอีกด้วย เช่น ในด้านการพัฒนาการจัดการเรียนรู้                         
สื"อการเรียนการสอน เนื(อหาการเรียนการสอน และความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน เรียกไดว้่า 
เกิดประโยชน์ทั(งแก่ผูเ้รียนและผูส้อน (Pandiya. 2013 : Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 4) 
 สถาบนัภาษาองักฤษ สํานักงานการศึกษาขั(นพื(นฐาน (2558 : 38) กล่าวว่า การวดัและ              
การประเมินการสอนภาษาองักฤษเป็นสิ"งสําคญั เพราะถือวา่เป็นกิจกรรมการจดัการเรียนรู้หนึ"งที"ครู
ตอ้งวดัประเมินผลให้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที"ระบุวา่ผลที"เกิดการจากทดสอบในดา้น
การสอนและการเรียนรู้ (Basckwash หรือ The Impact of Assessment) นั(นเป็นทั(งดา้นบวกและลบ              
ดงันั(น ครูผูส้อนตอ้งตระหนักว่าการทดสอบผูเ้รียนนั(นจะได้ขอ้มูลความสามารถด้านภาษาของ            
ผูเ้รียนที"เหมาะสมและเพียงพอต่อการพฒันาการจดัการเรียนรู้ที"มีผลต่อผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง 
 กล่าวโดยสรุปว่า การวดัประเมินผลการเรียนรู้ของผู ้เรียนเป็นสิ" งสําคัญและจาํเป็น            
เนื"องด้วยเป็นการสะท้อนผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนหรือทักษะต่าง ๆ ในบริบทนี( คือการวดัผล            
การเรียนรู้ภาษาองักฤษด้านการเขียนเชิงไวยากรณ์ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาทั(งผูเ้รียน            
และผูส้อนและเป็นสิ"งที"ขาดไม่ไดใ้นกระบวนการจดัการเรียนรู้  
 องค์ประกอบของการวดัผลและประเมินผลทกัษะการเขียนเชิงไวยากรณ์  
 ในการประเมินด้านการเขียน รูปแบบการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ที"เหมาะสม 
เป็นสิ"งสําคญัในการตดัสินความสามารถในการเขียน แม็คนามารา (McNamara. 1996 : Unpaged; 
Citing Alhaji and et al. 2018 : 4) แสดงให้เห็นถึงองค์ประกอบและหลักการวดัผลและประเมินผล               
การเรียนรู้ โดยแสดงในภาพประกอบ 12 
 
 
 
 
 
 



 
 

54

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ภาพประกอบ 12  องคป์ระกอบของการวดัผลและประเมินผลทกัษะการเขียนเชิงไวยากรณ์ 
ที"มา : McNamara. 1996 : Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 4 
 
 ประเภทของการวดัผลและประเมินผลทกัษะการเขียนเชิงไวยากรณ์  
 มาฮา (Maha. 2017 : 680) กล่าวว่า เกณฑ์การประเมินมีหลายรูปแบบ โดยส่วนใหญ่           
จะถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลกั ๆ คือ 1) เกณฑ์การประเมินแบบภาพรวม 2) เกณฑ์การประเมิน
แบบแยกส่วน ทั(ง 2 ประเภทนี(ลว้นมีขอ้ดีและขอ้จาํกดั ขึ(นอยูก่บัจุดประสงคข์องการประเมินผลและ
วดัผล จึงจะส่งผลใหก้ารประเมินเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลแก่ผูเ้รียนและผูป้ระเมินสูงสุด 
 ฮิวจ์ส (Hughes. 1989 : 86; Citing Alhaji and et al. 2018 : 5) และแฮริส (Harris. 1977 : 
Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 6) ได้เสนอรูปแบบเกณฑ์การวดัผลและการประเมินผล   
ซึ" งสามารถจาํแนกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 1) เกณฑ์การประเมินแบบภาพรวม (Holistic Rating 
Scales) 2) เกณฑก์ารประเมินแบบแยกส่วน (Analytic Rating Scales)  
 1. เกณฑ์การประเมินแบบภาพรวม (Holistic Rating Scales) เป็นแนวทางการให้คะแนน
แบบภาพรวม โดยนาํองค์ประกอบสําคญัที"บ่งบอกถึงผลงานที"คาดหวงัมาจดัทาํเป็นรายการ ระบุ   
คาํอธิบายที"บรรยายลักษณะของเกณฑ์ในแต่ละรายการเรียงต่อกัน มีระดับคะแนนที"ชัดเจน                 
ซึ" งกาํหนดเพียงคะแนนเดียว และมีความสะดวกในการตรวจคะแนน ตวัอย่างเกณฑ์การประเมิน
แบบภาพรวม คือ เกณฑก์ารประเมินการเขียน มีรายละเอียดของแต่ละระดบั โดยแสดงดงัตาราง 4  
 
 
 
 

ศกัยภาพผูเ้รียน (Performance)  

ผูป้ระเมิน (Rater) 

มาตรวดั มาตราส่วน (Scale) 

เครื"องมือการประเมิน (Instrument) 

ผูเ้รียน (Candidate) 
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ตาราง 4  เกณฑก์ารประเมินการเขียนแบบภาพรวม 
 

ระดบั คาํอธิบาย 
ดีเยี"ยม 
(Excellent) 
 

มีความสามารถในการเขียนอยา่งมีประสิทธิภาพ แม่นยาํในการใชไ้วยากรณ์  
และมีความหลากหลายในการใชรู้ปประโยคและกลไกทางภาษา เรียบเรียงเนื(อหา
ไดดี้ ควบคุมการใชค้าํศพัท ์สาํนวน วลี ไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

ดีมาก  
(Very Good) 

มีความสามารถในการเขียนและเรียบเรียงเนื(อหาโดยทั"วไปดีมาก รายละเอียดของ
เนื(อหาเหมาะสม ควบคุมการใชค้าํศพัท ์สาํนวน วลี ไดดี้ เนื(อเรื"องและภาพรวม
ดา้นหลกัภาษาดี เกิดขอ้ผดิพลาดนอ้ย 

ดี  
(Good) 

มีความสามารถในการเขียนและเรียบเรียงเนื(อหาโดยทั"วไปดี มีความสามารถ 
ในการเขียนเกี"ยวกบัหวัขอ้ในระดบัหนึ"ง โดยส่วนใหญ่เลือกใชโ้ครงสร้าง
ประโยคสามญัหรือประโยคความเดียวและประโยคความรวม มากกวา่                         
การเลือกใชป้ระโยคซอ้น ใชค้าํศพัท ์สาํนวน วลีไดพ้อสังเขปและเกิด   
ขอ้ผดิพลาดนอ้ย 

ค่อนขา้งดี 
(Fairly Good) 

มีความสามารถในการเขียนและเรียบเรียงเนื(อหาโดยทั"วไประดบัปานกลาง 
สามารถเขา้ใจแก่นของเรื"องได ้การใชโ้ครงสร้างประโยคและกลไกทางภาษา            
เกิดขอ้ผิดพลาดระดบักลาง วงคาํศพัทจ์าํกดั มีการใชค้าํศพัทซ์ํ( า  

ปานกลาง 
(Fair) 

มีความสามารถในการเขียนและเรียบเรียงเนื(อหาโดยทั"วไประดบัปรับปรุง  
เนื"องดว้ยการเขียนแก่นเรื"องมีความสับสน ภาพรวมของการเขียนใชค้าํศพัทน์อ้ย
และความหมายไม่ถูกตอ้ง โครงสร้างประโยคและกลไกทางภาษาเกิดขอ้ผดิพลาด
มาก 

ปรับปรุง 
(Poor) 

มีความสามารถในการเขียนและเรียบเรียงเนื(อหาโดยทั"วไประดบัปรับปรุง  
ไม่มีแก่นของเรื"อง เขียนไม่ตรงประเด็น สื"อความไดบ้า้ง แต่โดยภาพรวมผูอ่้าน 
ไม่สามารถเขา้ใจเนื(อเรื"องได ้

ที"มา : Hughes. 1989 : 86; Citing Alhaji and et al. 2018 : 5 
  
 2. เกณ ฑ์การประเมินแบบแยกส่วน (Analytic Rating Scales) เป็นแนวทางการให้
คะแนนแบบแยกส่วน กล่าวคือพิจารณาแนวทางการให้คะแนน โดยพิจารณาเป็นประเด็น                         
แต่ละส่วนของงานที"ลกัษณะการตอบจาํกดั ซึ" งแต่ละส่วนจะตอ้งกาํหนดแนวทางการให้คะแนน    
โดยมีนิยามศพัท์หรืออธิบายลกัษณะของงานในส่วนนั(น ๆ ในแต่ละระดบัให้ชดัเจน และการกาํหนด
เกณฑ์ส่วนใหญ่จะไม่เกิน 4 ด้าน เกณฑ์การประเมินแบบแยกส่วนนี( ง่ายต่อการประเมินค่า และมี
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ความน่าเชื"อถือในการประเมิน แฮริส (Harris. 1977 : Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 6)                   
ได้จาํแนกเกณฑ์การประเมินแบบแยกส่วน (Analytic Scoring) โดยพิจารณาเกณฑ์ โดยแสดง                   
ดงัตาราง 5 
 
ตาราง 5  เกณฑก์ารประเมินการเขียนแบบแยกส่วน 
 

เนื#อเรื�อง (Ideas) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

6 
มีใจความสําคญัเพียงหนึ"งเดียวและมีเหตุผลสนบัสนุนชดัเจน ลาํดบัเรื"องราวเขา้ใจ
ไดง่้าย ไม่วกวนหรือทาํใหผู้อ่้านสับสน  

5 
มีใจความสําคญัเพียงหนึ"งเดียวและมีเหตุผลสนบัสนุนชดัเจน ลาํดบัเรื"องราวเขา้ใจ
ไดง่้าย อาจมีเนื(อหาซํ( าซอ้น 1 จุด แต่ไม่วกวนหรือทาํใหผู้อ่้านสับสน 

4 
มีใจความสําคญัเพียงหนึ"งเดียวและมีเหตุผลสนบัสนุนชดัเจน ลาํดบัเรื"องราวเขา้ใจ
ไดง่้าย อาจมีเนื(อหาซํ( าซอ้นมากกวา่ 1 จุด แต่ไม่วกวนหรือทาํใหผู้อ่้านสับสน 

3 
มีใจความสาํคญัและมีเหตุผลสนบัสนุน ลาํดบัเรื"องราวสลบัไปมาหรือซํ( าซอ้น  
แต่ยงัคงเขา้ใจเรื"องราวโดยรวม  

2 
มีใจความสาํคญัและมีเหตุผลสนบัสนุน ลาํดบัเรื"องราวสลบัไปมาหรือซํ( าซอ้น 
และยากต่อการเขา้ใจ เนื(อเรื"องไม่ชดัเจน ผูป้ระเมินตอ้งอาศยัการตีความดว้ยตนเอง 

1 
ไม่มีใจความสาํคญัและไม่มีเหตุผลสนบัสนุน ลาํดบัเรื"องราวสลบัไปมา 
หรือซํ( าซ้อนและยากต่อการเขา้ใจ ไม่มีแก่นเรื"องและเนื(อเรื"องไม่ชดัเจน ผูป้ระเมิน
ตอ้งอาศยัการตีความดว้ยตนเอง 

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
การใช้ไวยากรณ์ (Grammar) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

6 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 3 จุด 

5 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 4 จุด 

4 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 5 จุด 
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ตาราง <  (ต่อ)  
 

การใช้ไวยากรณ์ (Grammar) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

3 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 6 จุด 

2 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 7 จุด 

1 
ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา เกิดขอ้ผดิพลาด  
นอ้ยกวา่ 8 จุด  

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้ 
การใช้คําศัพท์ (Vocabulary) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 
6 คําศัพท์และสํานวนที" ใช้ถูกต้องเหมาะสมอย่างเป็นเป็นธรรมชาติ  และมี                       

ความหลากหลายในการใช้คาํศัพท์ มีคาํศัพท์ที"ใช้ซํ( าซ้อนหรือซํ( าความหมาย                  
นอ้ยกวา่ 3 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทนไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

5 คาํศพัทแ์ละสํานวนที"ใชถู้กตอ้งเหมาะสม มีคาํศพัทที์"ใชซ้ํ( าซอ้นหรือซํ( าความหมาย 
นอ้ยกวา่ 4 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทนไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

4 คาํศพัทแ์ละสาํนวนที"ใชถู้กตอ้งเหมาะสม มีคาํศพัทที์"ใชซ้ํ( าซอ้นหรือซํ( าความหมาย  
นอ้ยกวา่ 5 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทนไดถู้กตอ้งเหมาะสม  

3 คาํศพัทแ์ละสํานวนที"ใชถู้กตอ้งเหมาะสม มีคาํศพัทที์"ใชซ้ํ( าซอ้นหรือซํ( าความหมาย 
นอ้ยกวา่ 6 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทนไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

2 คาํศัพท์ที"ใช้ค่อนข้างจาํกัดและผิดวตัถุประสงค์ ผูป้ระเมินต้องตีความหมาย                
ดว้ยตนเอง 

1 คาํศพัทที์"ใชจ้าํกดัมาก ยากต่อความเขา้ใจ 
0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
กลไกการเขียน (Mechanics) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

6 
ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งเกือบทั(งหมด เกิดขอ้ผดิพลาด 
นอ้ยกวา่ 3 จุด 
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ตาราง <  (ต่อ)  
 

กลไกการเขียน (Mechanics) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

5 
ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งเป็นส่วนใหญ่ เกิดขอ้ผดิพลาด 
นอ้ยกวา่ 4 จุด 

4 
ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งเป็นส่วนใหญ่ เกิดขอ้ผดิพลาด 
นอ้ยกวา่ 5 จุด  

3 
ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งระดบัปานกลาง เกิดขอ้ผดิพลาด 
นอ้ยกวา่ 6 จุด ตอ้งอ่านซํ( าเพื"อความเขา้ใจ 

2 
ตัวสะกดและเครื" องหมายวรรคตอนถูกต้องเพียงเล็กน้อย ผู ้ตรวจต้องอาศัย                
การตีความดว้ยตนเอง เกิดขอ้ผดิพลาดนอ้ยกวา่ 7 จุด ตอ้งอ่านซํ( าเพื"อความเขา้ใจ 

1 ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนไม่ถูกตอ้งและยากต่อการเขา้ใจ 
0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
ที"มา : Harris. 1977 : Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 6 
 
 ชนิกา วิชานนท ์(2560 : 49 - 51) กล่าววา่ การประเมินทกัษะการเขียนเป็นเรื"องละเอียดอ่อน 
ในการประเมินผลงานเขียนของผูเ้รียน ผูส้อนควรพิจารณาวิธีการที"จะใชใ้นการประเมินที"แสดงถึง
ความสามารถในการเขียนของผูเ้รียน และควรเป็นวิธีที"จะเสริมสร้างทศันคติที"ดีต่อการเรียนการเขียน 
ซึ" งในการประเมินการเขียนนั(น ผูส้อนสามารถทาํได ้3 วธีิ ดงันี(  
 1. การประเมินแบบองค์รวม (Holistic Scoring) เป็นการประเมินผลโดยดูภาพรวมของ
งานเขียนทั(งชิ(น (General Impression Marking) ให้คะแนนโดยตวัเลขแสดงคะแนน 1 หน่วย เช่น 
ไดค้ะแนน 7 คะแนน จากคะแนนเตม็ 10 โดยคะแนนดงักล่าว แสดงคุณภาพของงานเขียน ซึ" งครอบคลุม
การพฒันาประเด็นในการเขียน การเรียบเรียงความคิด และความถูกตอ้งทางภาษา การให้คะแนน
ประเภทนี(  ผูส้อนตอ้งไดรั้บการฝึกให้คะแนนในฐานะผูต้รวจการเขียน (Rater) และตอ้งมีประสบการณ์
สอนการเขียนมากพอในระดบัหนึ" ง มิฉะนั(นตวัเลขที"แสดงคะแนนจะไม่สามารถสื"อถึงความสามารถ
ในการเขียนที"แทจ้ริงของผูเ้รียนได ้
 2. การประเมินแบบแยกองค์ประกอบย่อย (Analytic Scoring) เป็นการตรวจให้คะแนน
ตามองค์ประกอบย่อยของการเขียน ช่วยให้ผูเ้รียนเห็นจุดอ่อนและจุดแข็งของงานเขียนในรายละเอียด
ไดดี้กวา่การตรวจแบบองคร์วม เหมาะกบัการเขียนในระยะเริ"มแรก เพื"อผูเ้รียนจะสามารถปรับปรุง
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ส่วนที"ยงัเป็นข้อบกพร่องได้ง่ายขึ( น และมีความเชื"อมั"น (Reliability) ในการให้คะแนนสูงกว่า             
การตรวจแบบองค์รวม เนื"องจากคะแนนที"ได้เป็นคะแนนตามเกณฑ์มาตรฐานที"กาํหนด เพื"อวดั
ระดบัซึ" งเป็นตวัเลขที"อธิบายจากเกณฑ์ที"กาํหนดไวม้ากกว่าตวัเลขจากความรู้สึกของผูต้รวจที"มีต่อ
งานเขียน นอกจากนั( นการให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบย่อย ยงัมีความเที"ยงตรงเชิงทฤษฎี 
(Construct Validity) กล่าวคือ ตามธรรมชาติของการเรียนรู้การเขียนภาษาองักฤษเป็นภาษาที"สอง
หรือภาษาต่างประเทศนั( น ผูเ้รียนไม่สามารถพฒันาองค์ประกอบการเขียนแต่ละประเภท เช่น       
การสร้างความคิด การเรียบเรียงความคิด ความรู้ และทกัษะเกี"ยวกบัโครงสร้างภาษาไปพร้อม ๆ กนั 
และระดับการพัฒนาในแต่ละด้านจะไม่เท่ากัน ดังนั( นการให้คะแนนแบบแยกส่วนประกอบ                     
จึงเป็นการประเมินที"สมเหตุสมผลกบัผูเ้รียนไดดี้กวา่ในระยะที"ผูเ้รียนเริ"มฝึกทกัษะการเขียน 
 3. การป ระเมิ นตามส ภ าพ จริง (Authentic Assessment) คะแน นที" ได้จากการแยก                   
องค์ประกอบและแบบดูภาพรวม อาจจะไม่สะท้อนความสามารถที"แท้จริงของผูเ้รียน เนื"องจาก
สาเหตุแทรกซ้อนบางประการ เช่น ปริมาณงาน เวลา หรือความเหนื"อยล้าของผูเ้รียน เพื"อแก้ไข             
ขอ้ดอ้ยดงักล่าว นกัการศึกษาจึงใหค้วามสนใจวธีิการประเมินที"จะวดัผลสัมฤทธิ� ที"แทจ้ริงของผูเ้รียน 
ที"เรียกว่า การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) อนัเป็นการประเมินความสามารถ
ของผูเ้รียนที"เน้นความสมเหตุสมผล และสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนได้มากกว่าสองวิธีแรก โดยใช้
แฟ้มสะสมผลงาน (Writing Portfolio) ซึ" งเป็นวิธีสะทอ้นพฒันาการและความสามารถในการเขียน
ไดดี้ เนื"องจากมีองคป์ระกอบสาํคญั 3 ประการ ดงันี(  
 1. มีผลงานการเขียนที"ประกอบดว้ยการเขียนทุกขั(นตอน ตั(งแต่การสร้างความคิด การร่างที" 1 
หรือ 2 และการแกไ้ขร่างสุดทา้ย เป็นการแสดงความสามารถของผูเ้รียนไดดี้กวา่คะแนนจากการทาํ
ขอ้สอบ 1 - 2 ชุด 
 2. มีการใชท้กัษะการคิดยอ้นกลบั การทบทวนผลงานของผูเ้รียนในระดบัตน้ จากการที" 
ผูเ้รียนตอ้งประเมินผลงานของตน เพื"อตดัสินใจ ก่อนตดัสินใจเลือกชิ(นงานใส่แฟ้มสะสมผลงาน 
 3. มีการสะทอ้นความสามารถของผูเ้รียนในการประเมินผลงานและความสามารถของ
ตนเอง จากการที"ผูเ้รียนคดัเลือกงานบรรจุในแฟ้มสะสมผลงาน เมื"อประเมินผลงานทั(งหมดแลว้ 
  สถาบันวิจัยการศึกษาภาคตะวนัตกเฉียงเหนือ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ประเทศ
ส ห รั ฐ อ เม ริ ก า  (Education Northwest) (Education Northwest, U.S. Department of Education.    
2011 : 6) ไดก้าํหนดเกณฑ์การประเมินการเขียนแบบ The 6+1 Traits of Writing โดยแบ่งออกเป็น 
7 ดา้น ไดแ้ก่  
 1. เนื(อเรื"อง (Ideas) หมายถึง ความหมายของเนื(อเรื"องและใจความ  
 2. รูปแบบและการเรียบเรียง (Organization) หมายถึง โครงสร้างไวยากรณ์และการเรียบเรียง
ประโยค 
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 3. นํ( าเสียงของเรื" อง (Voice) หมายถึง ความรู้สึกของเรื" องราวที" เขียน เช่น จูงใจหรือ
สะทอ้นใจ เป็นตน้ 
 4. การเลือกใช้ค ําศัพท์ (Word Choice) หมายถึง การใช้ค ําศัพท์ที"หลากหลายและมี
ความหมายเฉพาะเพื"อใหอ้รรถรสแก่ผูอ่้าน 
 5. ความคล่องแคล่วในการใช้ประโยค (Sentence Fluency) หมายถึง การใช้รูปประโยค 
สาํนวน และวลีต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสละสลวย 
 6. ระเบียบการเขียน (Conventions) หมายถึง ความถูกตอ้งของกลไก ระเบียบการเขียน 
 7. การนําเสนอ (Presentation) หมายถึง การสื"อความหมายของภาพรวมของงานเขียน
ใหแ้ก่ผูอ่้าน  
 กล่าวโดยสรุปว่า เกณฑ์การประเมินจาํแนกได้เป็น 2 ประเภท คือ เกณฑ์การประเมิน    
แบบภาพรวม และเกณฑ์การประเมินแบบแยกส่วน กล่าวคือ ไม่มีเกณฑ์ใดดีที"สุด ขึ(นอยูค่วามเหมาะสม
ของเนื(อหาวชิาที"ผูป้ระเมินนาํไปใช ้อีกทั(งยงัเกี"ยวขอ้งกบัวตัถุประสงคใ์นการประเมินอีกดว้ย                  
 ผูว้ิจยัเลือกเกณฑ์การประเมินแบบแยกส่วนของแฮริสและเกณฑ์การประเมินการเขียน
แบบ The 6+1 Traits of Writing นาํมาใช้ในการวิจยั เรื"อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษฯ ในครั( งนี(  โดยนําทั( ง 2 เกณฑ์มาประยุกต์ใช้ในการประเมินทักษะการเขียน
ภาษาองักฤษสําหรับนกัเรียนระดบัชั(นประถมศึกษาปีที" 6 โดยผูว้ิจยัแบ่งเกณฑ์การประเมินออกเป็น   
6 ดา้น ดา้นละ 2 คะแนน รวม 12 คะแนน ไดแ้ก่ 
 1. การเขียนเนื( อเรื" อง (Ideas) เนื( อเรื" องมีแก่นใจความและเขียนขยายใจความได้อย่าง
สมบูรณ์ ทาํใหภ้าพรวมของเรื"องเกิดความชดัเจนยิ"งขึ(น 
 2. การใช้ไวยากรณ์ (Grammar) การใช้โครงสร้างของประโยคให้ถูกต้อง และคาํนึงเรื" อง    

ความสอดคลอ้ง กาล ลาํดบัหนา้ที"ของคาํ คาํสรรพนาม คาํนาํหนา้คาํนาม และคาํบุพบท 

 3. การเลือกใช้ค ําศัพท์ (Word Choice) การเลือกใช้ถ้อยคําสํานวนได้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสมกับเนื(อความนั( น ๆ และสามารถใช้คาํศพัท์ได้อย่างหลากหลายตามบริบทที"เหมาะสม                 

และถูกตอ้งตามกฎเกณฑไ์วยากรณ์ 

 4. กลไกการเขียน (Mechanics) การใช้เครื" องหมายวรรคตอน การสะกดคําได้อย่าง
ถูกตอ้งและการขึ(นตน้ประโยคไดต้ามแบบแผนของเจา้ของภาษานั(น เช่น หลกัการใชต้วัอกัษรพิมพ์
เล็กและตวัอกัษรพิมพใ์หญ่ในประโยคหรือในคาํนามทั"วไปและคาํนามชี( เฉพาะ เป็นตน้ 
 5. ความคล่องแคล่วในการใชป้ระโยค (Sentence Fluency) การใชป้ระเภทประโยคต่าง ๆ 

ไดแ้ก่ ประโยคบอกเล่า ประโยคปฏิเสธ ประโยคคาํถาม เป็นตน้ และการใช้ประโยคความรวมที"มี

เนื( อความคล้อยตามกัน ขัดแย้งกัน ขัดแย้งกันอย่างไม่ เป็นเหตุเป็นผล เป็นเหตุเป็นผลกัน             
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แสดงเหตุผล ปฏิเสธ และเลือกอยา่งใดอยา่งหนึ"ง โดยมีคาํสันธานเชื"อมประโยค ไดแ้ก่ for, and, nor, 

but, or, yet, so (FANBOYS) เพื"อแสดงการเชื"อมโยงของเนื(อความหรือประโยคให้กระชับและ

สละสลวยมากขึ(น 

 6. รูปแบบและการเรียบเรียง (Organization) การเลือกใชรู้ปแบบประโยคและโครงสร้าง
ไวยากรณ์ที"มีความหลากหลายและการเรียบเรียงเนื(อหาไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ไม่ทาํให้ผูอ่้านรู้สึก
สับสนหรือวกวน โดยเกณฑก์ารประเมินการเขียนเชิงไวยากรณ์ แสดงดงัตาราง 6 ดงันี(  
 
ตาราง =  เกณฑก์ารประเมินการเขียนเชิงไวยากรณ์ 
 

การเขียนเนื#อเรื�อง (Ideas) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 
2 มีใจความสาํคญัเพียงหนึ"งเดียวและมีเหตุผลสนบัสนุนชดัเจน  
1 มีใจความสาํคญัซํ( าซอ้นมากกวา่ 1 จุด แต่ไม่วกวนหรือทาํใหผู้อ่้านสับสน 
0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
การใช้ไวยากรณ์ (Grammar) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

2 ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา  
เกิดขอ้ผิดพลาดนอ้ยกวา่ 3 จุด 

1 ใชโ้ครงสร้างไวยากรณ์ถูกตอ้งตามกฎเกณฑข์องหลกัภาษา  
เกิดขอ้ผิดพลาดนอ้ยกวา่ 6 จุด 

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้ 

การเลอืกใช้คําศัพท์ (Word Choice) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

2 คาํศพัทแ์ละสาํนวนที"ใชถู้กตอ้งเหมาะสมอยา่งเป็นเป็นธรรมชาติ และมีความ
หลากหลายในการใชค้าํศพัท ์มีคาํศพัทที์"ใชซ้ํ( าซอ้นหรือซํ( าความหมาย  
นอ้ยกวา่ 3 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทนไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

1 คาํศพัทแ์ละสาํนวนที"ใชถู้กตอ้งเหมาะสม มีคาํศพัทที์"ใชซ้ํ( าซอ้นหรือซํ( า                   
ความหมาย นอ้ยกวา่ 6 คาํ และอาศยันาํคาํศพัทอื์"นมาสื"อความหมายแทน                       
ไดถู้กตอ้งเหมาะสม 

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
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ตาราง 6  (ต่อ) 
 

กลไกการเขียน (Mechanics) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

2 ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งเกือบทั(งหมด เกิดขอ้ผดิพลาด               
นอ้ยกวา่ 3 จุด 

1 ตวัสะกดและเครื"องหมายวรรคตอนถูกตอ้งระดบัปานกลาง เกิดขอ้ผิดพลาด  
นอ้ยกวา่ 6 จุด ตอ้งอ่านซํ( าเพื"อความเขา้ใจ 

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
ความคล่องแคล่วในการใช้ประโยค (Sentence Fluency) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

2 เลือกใชป้ระโยคไดห้ลากหลายประเภท และใชป้ระโยคความรวมเพื"อแสดง              
การเชื"อมโยงของเนื(อความหรือประโยคใหก้ระชบัและสละสลวยมากขึ(น                 
เกิดขอ้ผิดพลาดนอ้ยกวา่ 3 จุด 

1 เลือกใชป้ระโยคไดห้ลากหลายประเภท และใชป้ระโยคความรวมเพื"อแสดง             
การเชื"อมโยงของเนื(อความหรือประโยคใหก้ระชบัและสละสลวยมากขึ(น              
เกิดขอ้ผิดพลาดนอ้ยกวา่ 6 จุด  

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้
รูปแบบและการเรียบเรียง (Organization) 
ระดบัคะแนน การประเมิน 

2 การใชรู้ปแบบประโยคและโครงสร้างประโยคสอดคลอ้งกบัความหมายที"สื"อ 
การเรียบเรียงภาษาเขา้ใจไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ผูอ่้านไม่สับสน มีการเชื"อมโยง
เนื(อหาไดส้อดคลอ้งกบัเหตุการณ์ตามลาํดบั มีการเรียบเรียงเนื(อหาไดอ้ยา่งเป็น
ธรรมชาติ เทียบเคียงเจา้ของภาษา เกิดขอ้ผิดพลาดนอ้ยกวา่ 3 จุด  

1 การใชรู้ปแบบประโยคและโครงสร้างประโยคสอดคลอ้งกบัความหมายที!สื!อได้
ในระดบัปานกลางแต่โดยรวมสามารถเขา้ใจเรื!องราวได ้เนื�อหาสามารถเชื!อมโยง
เรียบเรียงกนัได ้เกิดขอ้ผดิพลาดนอ้ยกวา่ 6 จุด 

0 ไม่มีชิ(นงาน/ไม่สามารถอ่านเขา้ใจได ้

ที"มา : Harris. 1977 : Unpaged; Citing Alhaji and et al. 2018 : 6 , Education Northwest, U.S. Department 
of Education. 2011 : 6) 
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 ความสําคัญของการเขียนสําหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา 
 การเขียนเป็นทักษะที"สําคัญและมีความจําเป็นต่อผูเ้รียนทั( งในขอบเขตของเนื( อหา       
ดา้นวิชาการ และดา้นการเขียนเพื"อสื"อสารหรือบรรยายความรู้สึกส่วนตวัในชีวิตประจาํวนั เพราะ                
การเขียนเป็นวิธีการฝึกแสดงความรู้สึกนึกคิดผา่นตวัอกัษร ซึ" งจะเกิดประโยชน์แก่ผูเ้รียนในหลายดา้น 
เช่น การฝึกกระบวนการคิดและเรียบเรียงภาษาอย่างเป็นลาํดบั การฝึกหลกัภาษาและโครงสร้าง
ประโยค การฝึกใช้คาํศพัท์ให้ถูกตอ้งตามบริบทในรูปประโยค การฝึกคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และ
การฝึกสะกดคาํ เป็นตน้ จากผลการวิจยัของสถาบนัวิทยาศาสตร์การศึกษา สังกดักระทรวงศึกษาธิการ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา เรื" อง สอนผูเ้รียนระดับประถมศึกษาอย่างไรให้เป็นนักเขียนที" ดีและมี                
ประสิทธิภาพ พบวา่ ผูเ้รียนที"เรียนรู้เกี"ยวกบัการเขียนประโยคตั(งแต่วยัเด็ก มีแนวโนม้ที"จะประยุกต์
ความรู้และพฒันาทกัษะการเขียนต่อไปในระดบัอนุเฉทไดใ้นระดบัดี ตลอดจนทาํให้ผลสัมฤทธิ�
ทางการเรียนสูงขึ( น  และกล่าวรวมไปถึงผู ้เรียนในวัยอนุบาลด้วย (กระทรวงศึกษาธิการ                   
ประเทศสหรัฐอเมริกา. 2016 : Unpaged; Citing The Importance of Developing Writing Skill in 
Elementary School. Online. 2019) 
 สเตวิก และนอร์ดเบอร์ (Stewig and Nordber. 1995 : 203 - 205; อ้างถึงใน สุกัญญา  
ภารตรัตน์. 2560 : 50 - 51) ไดก้ล่าวถึง ความสําคญัของการเขียนสําหรับนกัเรียนในระดบัประถมศึกษา
ไว ้4 ประการ 
 1. การเขียนเป็นเครื"องมือในการสื"อสารระหวา่งกนั เนื"องจากในชีวิตประจาํวนั นกัเรียน
จะตอ้งใชท้กัษะการเขียนในการสื"อสารอยูเ่สมอ ไม่วา่จะเป็นการเขียนแสดงความคิดของตนเองกบั
คนรอบข้างตลอดจนการสื" อสารทางคอมพิวเตอร์ ซึ" งการเขียนเหล่านี( นักเรียนจะต้องเรียนรู้                      
ที"จะเลือกใชค้าํศพัท ์สาํนวนที"ถูกตอ้งเหมาะสมตรงกบัความคิดและวตัถุประสงคที์"ตอ้งการสื"อสาร 
 2. การเขียนทาํให้นักเรียนมีโอกาสแลกเปลี"ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน
สําหรับนกัเรียนในระดบัประถมศึกษาการแลกเปลี"ยนประสบการณ์ของตนกบัเพื"อนทาํให้นกัเรียน
ได้รับความรู้ ขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ ที"สําคญัเป็นการเปิดโลกทศัน์ของนักเรียนให้กวา้งขึ(น อีกทั(ง                
ไดมี้โอกาสที"จะทาํงานร่วมกบัผูอื้"น 
 3. การเขียนเป็นทกัษะที"ช่วยในการเรียบเรียงความรู้ ความคิดของนกัเรียน เช่น เมื"อนกัเรียน
บวกเลขง่าย ๆ นกัเรียนจะสามารถหาคาํตอบไดอ้ยา่งรวดเร็ว แต่เมื"อใดก็ตามที"ตอ้งหาผลลพัธ์ของ
ตวัเลขจาํนวนมาก ๆ นักเรียนจาํเป็นตอ้งใช้ปากกาดินสอ เพื"อให้ได้ขอ้มูลที"ถูกตอ้ง เช่นเดียวกบั           
การเขียนเพื"ออธิบายขอ้มูลบางอย่างที"นักเรียนไม่สามารถพูดให้เขา้ใจได้ การเขียนเป็นสิ"งจาํเป็น 
เพื"อใหไ้ดข้อ้มูลที"ชดัเจนและตรงประเด็นมากที"สุด 
 4. นักเรียนสามารถนําทักษะการเขียนไปจินตนาการสร้างสรรค์ผลงาน เพื"อให้เกิด           
ความเพลิดเพลินและสนุกกบัภาษาหลงัจากที"ไดรั้บประสบการณ์การเขียนในชั(นเรียนแลว้ 
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 กจิกรรมการเขียนในระดับประถมศึกษา 
 การจดักิจกรรมในการเขียนเป็นสิ"งสาํคญัสําหรับนกัเรียนในระดบัประถมศึกษา ทั(งนี( เพื"อ
สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอน โคมส์ (Combs. 1996 : 192 - 199; อา้งถึงใน สุกญัญา ภารตรัตน์. 
2560 : 50 - 51) ไดก้ล่าวถึงกิจกรรมที"ใช้ในการปฏิบติัเพื"อระดมพลงัสมองและขอ้มูลในการเขียน
โดยสรุปหวัขอ้เรื"องต่อไปนี(  
 1. กิจกรรมวาดภาพหรือกิจกรรมทางศิลปะอื"น ๆ วิธีการนี( ไม่เพียงพอเหมาะสมกบันกัเรียน

ในระดบัประถมศึกษาเท่านั(น แต่ยงัเหมาะสมกบัทุกระดบัเนื"องจากสามารถช่วยผูเ้ขียนให้เกิดความคิด

ทั(งในดา้นภาษาและเนื(อหาที"ใชใ้นการเขียนซึ" งสอดคลอ้งกบัไรมส์ (Raimes. 1983 : 211; อา้งถึงใน 

สุกัญญา ภารตรัตน์. 2560 : 50 - 51) ที"กล่าวว่า การใช้รูปภาพที"น่าสนใจมีส่วนช่วยกระตุ้นให ้                   

นักเรียนเกิดความสนใจในกิจกรรมการเขียนมากยิ"งขึ(นโดยนักเรียนดูภาพแล้วร่วมกนัอภิปราย                

รูปภาพที"ไดเ้ห็น อาจเป็นรูปภาพลาํดบัขั(นตอน แผนที" ตลอดจนแผนภูมิต่าง ๆ 

 2. ใช้กิจกรรมการอ่านเพื"อเสริมทกัษะการเขียนโดยให้นกัเรียนไดมี้โอกาสอ่านหนงัสือ                          

ที"เกี"ยวขอ้งกบัเรื"องที"จะเขียน  

  ไบร์ท (Byrne. 1988 : 79; อ้างถึงใน สุกัญญา ภารตรัตน์. 2560 : 50 - 51) กล่าวว่า                  

การอ่านสามารถนําไปสู่กิจกรรมการเขียนได้เพราะหลังจากการอ่านนักเรียนมักจะจบลง            

ดว้ยการอภิปรายการเขียน แสดงความคิดเห็น บนัทึกสั(น ๆ หรือจดหมาย 

 3. กิจกรรมการเขียนร่วมกนัในกลุ่ม (Collaborating in Group) นกัเรียนจะทาํงานร่วมกนั

กับเพื"อน ๆ ในการวางแผนและหาข้อมูลในการเขียน ตลอดจนแก้ปัญหาต่าง ๆ ที" เกิดขึ( น               

ซึ" งจุดประสงคที์"สําคญัของกิจกรรมนี( คือ ตอ้งการใหน้กัเรียนไดพู้ดคุยแลกเปลี"ยนความรู้ซึ" งกนัและกนั 

อีกทั(งไดป้ระโยชน์ในการเรียนรู้ภาษาและทกัษะการเขียนจากเพื"อนในกลุ่มอีกดว้ย 

 4. การจัดกิจกรรมโดยใช้โสตทัศนูปกรณ์ (Audiovisual Media) อาทิ เช่น โทรทัศน์             

ภาพยนตร์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ละคร ดนตรี ซึ" งสิ" งเหล่านี( จะช่วยดึงดูดให้นักเรียนสนใจ และ

ตอ้งการแสดงความคิดเห็น นอกจากนี(ยงัสามารถช่วยนกัเรียนใหมี้ขอ้มูลในการเขียนเพิ"มมากขึ(น 

 กล่าวโดยสรุปว่า การสอนทกัษะการเขียนให้แก่ผูเ้รียนควรคาํนึงถึงตั(งแต่เรื" อง ลายมือ 

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของตวัอกัษร สัญลกัษณ์ และเครื"องหมายต่าง ๆ จากนั(นเป็นการฝึกฝน

การเขียนในระดบัประโยค การใช้โครงสร้างทางภาษาและการเรียบเรียงความคิดต่อไป โดยเลือก

กิจกรรมที"เหมาะสมกบัวยัผูเ้รียน เช่น กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมการเขียนและวาดภาพ หรือการใชสื้"อ

การเรียนรู้ต่าง ๆ เร้าความสนใจผูเ้รียน สอดคล้องกับสุกัญญา ภารตรัตน์ (2560 : 51) กล่าวว่า 

กิจกรรมที"ส่งเสริมกระบวนการเขียน เช่น กิจกรรมวาดภาพหรือกิจกรรมทางศิลปะอื"น ๆ ช่วยกระตุน้
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ให้นักเรียนเกิดความสนใจในกิจกรรมการเขียน รวมไปถึงกิจกรรมกลุ่มหรือกิจกรรมที"ผูเ้รียน               

ไดมี้ปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัและช่วยเหลือกนั 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ 

 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 กรมวิชาการ (2556 : 1 - 5) ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ไวว้่า หมายถึง        

แผนซึ" งผูส้อนเตรียมการจดัการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน โดยวางแผนการจดัการเรียนรู้ แผนการใช้สื"อ 

การเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ แผนการวดัผลประเมินผลโดยการวิเคราะห์จากคาํอธิบายรายวิชา            

หรือหน่วยการเรียนรู้ ซึ" งยดึผลการเรียนรู้ที"คาดหวงั และสาระการเรียนรู้ที"กาํหนดอนัสอดคลอ้งกบั 

มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั(น 

 ประสาท เนืองเฉลิม (2556 : 168) ใหค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้า่ หมายถึง 

แผนการหรือโครงการที"จดัทาํเป็นลกัษณ์อกัษรเพื"อใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวชิาใดวิชาหนึ" ง 

เป็นการเตรียมสอนอย่างมีระบบ และเป็นเครื" องมือที" ช่วยให้ผู ้สอนพัฒนาการจัดกิจกรรม             

การเรียนการสอนไปสู่จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 นวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ์ (2560 : 114) ให้ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้่า            

การวางแผนการสอนล่วงหน้าโดยการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ซึ" งจะสามารถแสดงผลงานที"เป็น 

หลกัฐานและตรวจสอบไดเ้พื"อให้เกิดประโยชน์ต่อนกัเรียนโดยตรงเพราะจะทาํให้ผูส้อนทาํงานได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 จิราภรณ์ แก้วอรสาร (2561 : 62) ให้ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้การเตรียม            

การเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็นลายลักษณ์อกัษร โดยมีจุดมุ่งหมายที"จะให้ผูเ้รียนเปลี"ยนแปลง               

พฤติกรรมการเรียนรู้ มีการกาํหนดกิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื"อการเรียนรู้ และวดัประเมินผล

เพื"อใหบ้รรลุตามจุดมุ่งหมายที"หลกัสูตรกาํหนดไว ้

 กล่าวโดยสรุปวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง แผนการ การเตรียมการ หรือโครงการที"

จดัทาํเป็นลายลกัษณ์อกัษร ใช้เป็นเครื"องมือในการกาํหนดทิศทางการจดัการเรียนรู้ให้สอดรับกบั

วตัถุประสงค์ของผูส้อน อนัจะเป็นประโยชน์ทั(งแก่ผูส้อนและผูเ้รียน ในแง่ของผูส้อน ช่วยให ้            

การจดัเรียงเนื(อหาความรู้ในการสอนเป็นลาํดบัและเป็นระบบ ในแง่ของผูเ้รียน ช่วยให้สามารถ                

เชื"อมโยงความรู้ตามลาํดับการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นํามาซึ" งการบรรลุ            

ตามวตัถุประสงคข์องแผนการจดัการเรียนรู้นั(น 
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 ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 
 การวางแผนการจดัการเรียนรู้ มีส่วนสําคญัที"ทาํให้การจดัการเรียนรู้ประสบความสําเร็จ 
หรือลม้เหลวนั(น จาํเป็นตอ้งศึกษาวเิคราะห์และออกแบบหลายประการ  
 จากการศึกษารวบรวมข้อมูลทัศนะของนักวิชาการ ได้อธิบายความสําคัญ ของ                     
แผนการจัดการเรียน รู้ไว้ดังนี(  ศิ ริวรรณ  วณิ ชวัฒนวรชัย (2558 : 347 - 348) ได้อธิบายไว้ว่า                     
แผนการจดัการเรียนรู้  มีรายละเอียดสาํคญัดงันี(   
 1. แผนการจดัการเรียนรู้เป็นหลกัฐานที"แสดงถึงการเป็นครูมืออาชีพ มีการเตรียมล่วงหน้า 
แผนการจดัการเรียนรู้จะสะท้อนให้เห็นถึงการใช้เทคนิคการสอน สื"อนวตักรรม และจิตวิทยา             
การเรียนรู้มาผสมผสานกนัหรือประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัสภาพของนกัเรียนที"ตนเองสอนอยู ่ 
 2. แผนการจัดการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมให้ผู ้สอนได้ศึกษาค้นควา้หาความรู้เกี"ยวกับ                
หลกัสูตร เทคนิคการสอน สื"อนวตักรรม และวธีิการวดัและประเมินผล  
 3. แผนการจัดการเรียนรู้ทําให้ครูผูส้อนและครูที"จะปฏิบัติการสอนแทน สามารถ
ปฏิบติัการสอนแทนไดอ้ยา่งมั"นใจและมีประสิทธิภาพ  
 4. แผนการจดัการเรียนรู้ที" เป็นหลักฐานที"แสดงข้อมูลด้านการเรียนการสอน การวดั           
และประเมินผลที"จะนาํไปใชป้ระโยชน์ในการจดัการเรียนรู้ในครั( งต่อไป  
 5. แผนการจดัการเรียนรู้เป็นหลกัฐานที"แสดงถึงความเชี"ยวชาญในวิชาชีพครู ซึ" งสามารถ 
นาํไปเสนอเป็นผลงานทางวชิาการ เพื"อขอเลื"อนวทิยฐานะหรือตาํแหน่งได ้ 
 นิตยา ขนัทะ (2560 : 74) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้เป็นสิ"งที"จาํเป็นสําหรับครู เพราะ
ครูสามารถใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้ เพื"อทาํให้การจดัการเรียนรู้เป็นไปอยา่ง
เรียบร้อย และบรรลุตามวตัถุประสงคที์"ตั(งไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ทาํให้นกัเรียนเกิดความเลื"อมใส 
ศรัทธาในตวัครู เพราะครูมีความมั"นใจที"เกิดจากการเตรียมการจดัการเรียนรู้มาอย่างดี และเมื"อครู             
มีความจาํเป็นไม่ได้จดัการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผูม้าจดัการเรียนรู้แทนก็จะไดจ้ดัการเรียนรู้ให้บรรลุ
ตามวตัถุประสงคไ์วเ้ช่นกนั 
 พชัรี ชวนฤทยั (2563 : 55) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ ช่วยให้ผูส้อนเกิดความมั"นใจ
ในการสอน สามารถจัดกิจกรรมได้สอดคล้องกับจุดประสงค์และเป็นไปตามลําดับขั(นตอน                 
ใชสื้"อเหมาะสม และมีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริง 
 กล่าวโดยสรุปว่า แผนการจดัการเรียนรู้มีความสําคญัในการจดัการเรียนรู้ อีกทั(งยงัช่วย
ส่งเสริมใหผู้ส้อนไดเ้ตรียมการล่วงหนา้หรือวางแผนการสอนและเรียบเรียงเนื(อหาตามความยากง่าย
หรือสอดคลอ้งต่อบริบทไดอ้ย่างเหมาะสม มากไปกวา่นั(น การเขียนแผนการสอนเป็นอีกหนึ" งวิธี            
ที"ทาํให้ผูส้อนไดศึ้กษาหาความรู้ เพื"อใชน้าํไปปรับปรุงพฒันาแผนการสอนให้ดียิ"งขึ(น เช่น วิธีการสอน 
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เทคนิคการสอน และนวัตกรรมสื" อการจัดการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื"อช่วยให้ผู ้เรียนสัมฤทธิ� ผล                        
ทางการเรียน ตลอดจนการจดัการเรียนรู้นั(นบรรลุตามวตัถุประสงคที์"ตั(งไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 องค์ประกอบสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ทิศนา แขมมณี (2548 : 16; อ้างถึงใน อนันตกานต์ ภูถํ( าแก้ว. 2559 : 31) ได้กล่าวว่า             
องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ ควรประกอบดว้ยหวัขอ้ดงัต่อไปนี(   
 1. สาระสาํคญั  
 2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้  
 3. กิจกรรมการเรียนการสอน  
 4. สื"อและอุปกรณ์  
 5. การวดัและประเมินผล  
 6. บนัทึกหลกัสอน ซึ" งได้ระบุไว ้3 ประการ ได้แก่ ผลการเรียน ปัญหา และอุปสรรค              
ขอ้เสนอแนะ และแนวทางแกไ้ข  
 สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั(นพื(นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ (2553 : 33) เสนอรูปแบบแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้า่ ควรประกอบดว้ยหวัขอ้
ต่าง ๆ ดงันี(   
  1. มาตรฐานการเรียนรู้  
  2. สาระการเรียนรู้  
  3. กระบวนการจดัการเรียนรู้  
  4. กระบวนการประเมินผล  
  5. แหล่งการเรียนรู้  
  6. หมายเหตุ 
  ประจวบจิตร คําจัตุ รัส (2560 : 6 - 54) ที"กล่าวถึงองค์ประกอบของแผนการจัด                     
การเรียนรู้ 8 ส่วนไดแ้ก่ 
  1. ชื"อวิชา กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดบัชั(น ชื"อหน่วยการเรียนรู้ ชื"อเรื"อง และระยะเวลา
ที"สอน 
  2. สาระการเรียนรู้หรือหวัเรื"อง เป็นการเขียนระบุเนื(อหาของบทเรียนหรือเรื"องที"จะสอน 
การเรียงลาํดบัสาระการเรียนรู้หรือหัวเรื" อง จะต้องจดัลาํดบัตามเนื(อหาที"ตอ้งการก่อนเรียนหลงัเรียน
และตามลาํดบัความยากง่าย 
  3. สาระสําคญัหรือมโนมติ เป็นการเขียนหัวขอ้เรียงลาํดบัตามสาระการเรียนรู้หรือ 
หวัเรื"องหรือเขียนเป็นความเรียงโดยระบุเฉพาะส่วนที"แก่นของบทเรียนนั(น 
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  4. จุดประสงค์การเรียนรู้หรือผลการเรียนรู้ที"คาดหวงั เป็นการระบุความคาดหวงั             
ที"แสดงพฤติกรรมของนกัเรียนที"คาดหวงั หลงัจบบทเรียน ซึ" งตอ้งครอบคลุมทั(งดา้นความรู้ ทกัษะ
กระบวนการและเจตคติเขียนเป็นขอ้ ๆ เรียงลาํดบัตามหวัขอ้สาระการเรียนรู้ 
  5. กระบวนการจดัการเรียนรู้ในแผนการจดัการเรียนรู้ 
  6. สื"อและแหล่งเรียนรู้ เป็นการเขียนรายการวสัดุอุปกรณ์สื"อและแหล่งเรียนรู้ที"ใช ้            
ในการจดักิจกรรมของแผนการจดัการเรียนรู้นั(น 
  7. การประเมินผล เป็นการเขียนระบุวิธีการประเมินผล ซึ" งจะต้องสอดคล้องกับ                 
จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการประเมินผลทําได้หลายวิธี เช่น การให้ตอบคําถาม การสังเกต                 
การปฏิบัติกิจกรรมหรือปฏิบัติการทดลองการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม การตรวจผลงานหรือ                   
ผลการทดลองการให้ทาํแบบฝึกหัด การทดสอบ ทั(งนี( ตอ้งระบุชนิดของเครื"องมือและเกณฑ์ที"ใช ้           
ในการประเมินดว้ย 
  8. หมายเหตุ เป็นการเขียนบันทึกปัญหา อุปสรรคที"พบ และข้อเสนอแนะที"ได ้           
หลังจากการสอนเมื"อจบบทเรียนแล้ว ข้อมูลต่าง ๆ เหล่านี( จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง              
การจดัการเรียนรู้ครั( งต่อไป 
 กล่าวโดยสรุปว่า องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ประกอบไปด้วย 8 ส่วน             
ดงันี(  1) ชื"อวิชา กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดบัชั(น ชื"อหน่วยการเรียนรู้ ชื"อเรื"อง และระยะเวลาที"สอน               
2) มาตรฐานหรือสาระการเรียนรู้ 3) จุดประสงคก์ารเรียนรู้หรือผลการเรียนรู้ที"คาดหวงั 4) กระบวนการ
จดัการเรียนรู้ 6) สื"อและแหล่งเรียนรู้ 7) การประเมินผล 8) หมายเหตุหรือบนัทึกหลงัสอน 
  หลกัการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ชนิกา วิชานนท์ (2560 : 66) กล่าวว่า การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ ผูส้อนควรดาํเนิน
ตามลาํดบั คือ การศึกษาหลกัสูตร วเิคราะห์มาตรฐานและตวัชี( วดั สาระการเรียนรู้ สมรรถนะสาํคญั
ของผูเ้รียน ลกัษณะอนัพึงประสงค์ กระบวนการจดัการเรียนรู้ กระบวนการวดัและประเมินผล 
แหล่งเรียน รู้ ทุกขั( นตอนควรสอดคล้อง เชื" อมโยง สัมพันธ์กัน เป็นกระบวนการต่อเนื" อง                           
มีการออกแบบและดาํเนินการอยา่งเป็นระบบ สามารถยดืหยุน่ไดต้ามความเหมาะสม  
 คณะกรรมการหลกัสูตรโครงการส่งเสริมการผลิตครูที"มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (2557 : 4 ; อ้างถึงใน เอกพิศิษฏ์ อุตรา. 2561 : 15 - 16) ได้กล่าวถึง การเขียน
แผนการจดัการเรียนรู้รายวชิาและแผนการจดัการเรียนรู้รายสัปดาห์ ดงันี(   
 1. ศึกษารายละเอียดของหลกัสูตรที"จะทาํการจดัการเรียนรู้  
 2. ศึกษารายละเอียดของวิชา ดา้นลกัษณะ ขอบข่ายเนื(อหา ระดบัชั(น จาํนวนหน่วยกิต 
และคาบหรือชั"วโมงในการจดัการเรียนรู้ของแต่ละสัปดาห์  
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 3. กาํหนดจุดประสงคร์ายวชิาและจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  
 4. เขียนแผนการจดัการเรียนรู้รายวชิาและแผนการจดัการเรียนรู้รายสัปดาห์                   
 พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์และพเยาว ์ยินดีสุข (2557 : 87 - 96; อา้งถึงใน เอกพิศิษฏ์ อุตรา. 2561 : 
15 - 16) ไดก้ล่าวถึงหลกัการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้บูรณาการ โดยพิจารณาจากองค์ประกอบ
ของหลกัในการวางแผนการจดัการเรียนรู้ที" ผูส้อนตอ้งคาํนึงถึง ดงันี(   
 1. วตัถุประสงค์การเรียนรู้ เป็นวตัถุประสงค์ของการเรียนการสอน ในระดับที"จะ
นาํไปใช้กาํหนดแนวทางในการจดัการเรียนการสอน โดยเขียนในลกัษณะที"บ่งบอกการกระทาํ             
หรือพฤติกรรมที"สามารถสังเกตและวดัผลได้ ตอ้งเขียนเขา้สู่ตวัชี( วดัและพยายามเขียนให้ครบทั(ง
ดา้นความรู้ (Knowledge : K) ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์(Attribute : A) และดา้นกระบวนการ 
(Process : P)  
 2. สาระ/เนื(อหา/สาระการเรียนรู้ถา้ใช้ชื"อหัวเรื"อง สาระ/เนื(อหา การเขียนจะเน้นเฉพาะ 
ดา้นความรู้ (K) แต่ถา้ใชห้ัวเรื"อง สาระการเรียนรู้ การเขียนจะตอ้งครบดา้นความรู้ (K) คุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์(A) และทกัษะกระบวนการ (P)  
 3. กิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 2 ขั(นตอนดงันี(   
  3.1 ขั(นตอนการเรียนการสอน  
  3.2 สื"อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้  
 4. การประเมินการเรียนรู้ การประเมินความรู้เน้นการรวบรวมทั(งขอ้มูลเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพจากการเรียนรู้ตามสภาพจริง ซึ" งมีคาํถามสําคญัเพื"อใชเ้ป็นหลกัในการประเมินการเรียนรู้ 
ไดแ้ก่ ประเมินอะไร ประเมินดว้ยเครื"องมืออะไร ประเมินโดยใคร 
 กล่าวโดยสรุปวา่  หลกัการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ตอ้งมีปัจจยัหลายดา้นประกอบกนั 
ผู ้เขียนต้องคํานึงถึงรายละเอียดของหลักสูตรที"จะทําการจัดการเรียนรู้ รายละเอียดของวิชา                   
ดา้นลกัษณะ ขอบข่ายเนื(อหา ระดบัชั(น จาํนวนหน่วยกิต และคาบหรือชั"วโมงในการจดัการเรียนรู้
ของแต่ละสัปดาห์ กาํหนดจุดประสงคร์ายวชิาและจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม เป็นตน้  
 ลกัษณะของแผนการจัดการเรียนรู้ที�ดี 
 อาดมั ยโูซะ (2557 : 100 - 101) ลกัษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ที"ดีควรมีลกัษณะ ดงันี(   
 1. มีการกําหนดหัวข้อในแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องสัมพันธ์กัน                
มีความกระจ่างชดัเจนทาํใหผู้อ่้านเขา้ใจง่าย เขา้ใจไดต้รงกนั  
 2. มีการกําหนดจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที"สอดคล้องกับเนื( อหาสาระ ความทันสมัย                
ทนัต่อการเปลี"ยนแปลงของเทคโนโลย ี 
 3. มีสื"อการสอนที"หลากหลายรูปแบบ มีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงดว้ยวิธีการต่าง  ๆ

เช่น การสัมภาษณ์ การประเมินดว้ยแฟ้มสะสมผลงาน แบบทดสอบ เป็นตน้  
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 4. จดักิจกรรมที"เชื"อมโยงความรู้ ประสบการณ์ของผูเ้รียนกบักลุ่มสาระการเรียนรู้อื"น ๆ 

ใหมี้ความเหมาะสมกบัความแตกต่างของผูเ้รียน  

 5. แผนการจดัการเรียนรู้ มีความยดืหยุน่และสามารถปรับเปลี"ยนได ้ 

 6. กาํหนดเวลาที"ใช้ในการสอนให้มีความเหมาะสมกับเนื(อหาสาระ จดักิจกรรมให้มี

ความเหมาะสมกบัความแตกต่างของผูเ้รียน และสามารถนาํไปปฏิบติัได ้ 

 7. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการสื"อสาร การนาํเสนอ มีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็น ความกลา้แสดงออก  

 8. สามารถนาํผลที"ไดจ้ากการเรียนรู้ไปใชใ้นการดาํเนินชีวติจริงในสังคมปัจจุบนัได ้

 จิราภรณ์ แก้วอรสาร (2561 : 65) กล่าวว่า แผนการจดัการเรียนรู้ที"ดีควรมีลักษณะที"มี

กระบวนการ มีลาํดบัขั(นตอน ทั(งดา้นจุดประสงคก์ารสอนเนื(อหา การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

การวดัผลและประเมินผล เนน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ด ไดท้าํ ไดแ้กปั้ญหา สามารถเชื"อมโยงความรู้เดิมไปสู่

ประสบการณ์ใหม่ได ้

 ฐิตินนัท์ บุญเสริม (2562 : 45) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ที"ดีเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ 

ที"ให้แนวทางการสอนแก่ผูส้อนอย่างชัดเจน ทั(งด้านจุดประสงค์การสอน เนื(อหาการจดักิจกรรม 

การเรียนการสอน การใช้สื"อ การสอนและการวดัประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจดักิจกรรม

ควรเป็นกิจกรรมที"เนน้ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัจริง ช่วยใหก้ารสอนประสบผลสําเร็จและมีประสิทธิภาพ

ในการจดัการทาํแผนการสอนจะต้องศึกษาหลักสูตรของโรงเรียน วิเคราะห์คาํอธิบายรายวิชา               

จุดประสงค์การเรียนรู้ โครงสร้างเนื(อหาวิชา ศึกษาตวัอย่างการสอนในคู่มือครู ก่อนการจดัทาํ

แผนการจัดการเรียนรู้ โดยกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื( อหาและ

จุดประสงค์การเรียนรู้ มีการวดัผลประเมินผลที"หลากหลาย ทั(งนี(  แผนการจดัการเรียนรู้จะต้อง

นาํไปใชไ้ดจ้ริงและส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง 

 กล่าวโดยสรุปว่า ลกัษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ที"ดีควรมีความชดัเจนและกระบวนการ

อย่างเป็นระบบ มีการกาํหนดหัวขอ้ในแผนการจดัการเรียนรู้ มีการกาํหนดจดักิจกรรมการเรียนรู้           

ที"สอดคลอ้งกบัเนื(อหาสาระ มีการวดัผลและประเมินผล มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัจริงเพื"อสร้างเสริม

ประสบการณ์ใหแ้ก่ผูเ้รียน  
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ผลสัมฤทธิdทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ  
 ความหมายของผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2560 : 13) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน หมายถึง ระดับ                
ความสําเร็จที"ไดรั้บจากการเรียน ซึ" งได้ประเมินผลจากหลายวิธีดงัต่อไปนี(  กระบวนการที"ไดจ้าก
แบบทดสอบ โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนโดยทั"วไป  
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2555 : 15) ไดใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
หมายถึง ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนเป็นตวัชี(ความสําเร็จในการจดัการศึกษา ตามจุดมุ่งหมายที"กาํหนดไว ้
โดยในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มุ่งเนน้ที"การพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ ความสามารถเพิ"มขึ(นและมี
ทกัษะพื(นฐานบางอยา่ง  
 ชาญ ชาลี (2561 : 37 - 38) ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน หมายถึง ความรู้ความสามารถของ 
นักเรียนที" เกิดจากการเรียนการสอนหรือการแสวงหาความรู้ของนักเรียน ซึ" งประกอบด้วย                  
ความสามารถทางดา้นสมอง ความรู้และทกัษะต่าง ๆ เป็นสิ"งชี( วดัถึงการพฒันาของผูเ้รียน รวมถึง
ความรู้ความสามารถของนักเรียนอันเป็นผลมาจากการเรียนการสอน หรือทักษะที" ได้รับ                       
การพฒันาขึ(นตามลาํดบัขั(น ซึ" งแสดงออกเป็นพฤติกรรมไวท้ั(ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ พุทธิพิสัย ทกัษะพิสัย 
และจิตพิสัยที"วดัไดจ้ากความสามารถของนกัเรียน 
 สมคิด แก่นจนัดา (2561 : 22) กล่าววา่ ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนหมายถึง ความรู้ความสามารถ
ของนักเรียนที"เกิดจากการเรียนการสอน หรือการแสวงหาความรู้ของนักเรียนซึ" งประกอบด้วย           
ความสามารถทางดา้นสมอง ความรู้และทกัษะต่าง ๆ เป็นสิ"งชี(วดัถึงการพฒันาของผูเ้รียน 
 ฐิตินันท์ บุญเสริม (2562 : 50) ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนรู้ หมายถึง ผลของการเรียนรู้             
เนื(อหาวิชา และทกัษะต่าง ๆ ของแต่ละวิชาที"นกัเรียนไดรั้บการเรียนรู้มาแลว้ ซึ" งเป็นความสามารถ
ในการเข้าถึงเนื( อหาความรู้ของแต่ละบุคคล สามารถวัดผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนรู้โดยใช ้                   
แบบทดสอบ  
 กล่าวโดยสรุปว่า ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนรู้ หมายถึง ผลของการเรียนรู้หรือทกัษะต่าง ๆ 
ของแต่ละวิชาที"ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ อาจเกิดจากการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองหรือเกิดจากการเรียนการสอน
ในห้องเรียน ซึ" งสามารถวดัได้โดยใช้แบบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนในรูปแบบต่าง ๆ เป็นต้น      
ผูว้ิจยันําแนวคิดดงักล่าวมาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกบัลกัษณะของการใช้นวตักรรมการศึกษา              
โดยสังเคราะห์จากความหมายของผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนที"กล่าวมาขา้งตน้ และให้คาํนิยามศพัทเ์ฉพาะ
ในงานวิจยัครั( งนี(  โดยให้ความหมายของผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน หมายถึง ผลคะแนนที"ได้จาก
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน หลงัเรียน วิชาภาษาองักฤษ เรื"อง การเขียนเชิงไวยากรณ์ 
สําหรับนักเรียนชั( นประถมศึกษาปีที"  6 ซึ" งเป็นการเปลี"ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์           
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การเรียนรู้ของผูเ้รียนที"เกิดจากการจดัการเรียนรู้ โดยวดัจากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
ชนิดอตันยั จาํนวน 5 ขอ้ ที"ผูว้จิยัสร้างขึ(น 
 แนวคิดและทฤษฎด้ีานผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 ชวาล แพรัตกุล (2525 : 7; อา้งถึงใน ชวิศา กลิ"นจนัทร์. 2558 : 11 - 26) กล่าวถึง ทฤษฎี  
การเรียนรู้ของบลูม (Benjamin S. Bloom) เชื"อว่า การเรียนการสอนที"จะประสบความสําเร็จและมี
ประสิทธิภาพนั(น ผูส้อนจะตอ้งกาํหนดจุดมุ่งหมายให้ชดัเจน และไดแ้บ่งประเภทของพฤติกรรม
โดยอาศัยทฤษฎีการเรียน รู้และจิตวิทยาพื( นฐานว่า มนุษย์จะเกิดการเรียน รู้ใน 3 ด้านคือ                
ดา้นสติปัญญา ดา้นร่างกาย และดา้นจิตใจ และนาํหลกัการนี( จาํแนกเป็นจุดมุ่งหมายทางการศึกษา
เรียกวา่ Taxonomy of Educational Objectives ไดแ้บ่งการเรียนรู้เป็น 6 ระดบั ดงันี(   
 1. ความรู้ที"เกิดจากความจาํ (Knowledge) ซึ" งเป็นระดบัล่างสุด 2) ความเขา้ใจ (Comprehend) 
3) การประยุกต์  (Application) 4) การวิ เคราะห์  (Analysis) สามารถแก้ปัญ หา ตรวจสอบได ้                       
5) การสังเคราะห์ (Synthesis) สามารถนาํส่วนต่างๆ มาประกอบเป็นรูปแบบใหม่ไดใ้ห้แตกต่างจาก
รูปเดิม เน้นโครงสร้างใหม่ 6) การประเมินค่า (Evaluation) วดัไดแ้ละตดัสินไดว้่าอะไรถูกหรือผิด 
ประกอบการตดัสินใจบนพื(นฐานของเหตุผลและเกณฑที์"แน่ชดั 
 ทฤษฎีการเรียนรู้ของเบนจามิน บลูม และคณะ (Bloom and et al. 1956 : Unpaged; อา้งถึงใน 
ชวศิา กลิ"นจนัทร์. 2558 : 11 - 26) ไดจ้าํแนกจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ออกเป็น 3 ดา้น  คือ 
 1. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หมายถึง พฤติกรรมดา้นสมองเป็นพฤติกรรมเกี"ยวกบั
สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเรื" องราวต่าง ๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ" งเป็นความสามารถทางสติปัญญา พฤติกรรมทางพุทธิพิสัย มี 6 ระดบั ดงันี(  
  1.1 ความรู้ความจํา คือ ความสามารถในการเก็บรักษามวลประสบการณ์ต่าง ๆ                 
จากการที"ไดรั้บรู้ไวแ้ละระลึกสิ"งนั(นไดเ้มื"อตอ้งการเปรียบดงัเทปบนัทึกเสียงหรือวดิีทศัน์ที"สามารถ
เก็บเสียงและภาพของเรื"องราวต่าง ๆไดส้ามารถเปิดฟัง หรือดูภาพเหล่านั(นไดเ้มื"อตอ้งการ 
  1.2 ความเขา้ใจ คือ ความสามารถในการจบัใจความสําคญัของสื"อและสามารถแสดง
ออกมาในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความหรือการกระทาํอื"น ๆ  
  1.3 การนําความรู้ไปใช้ คือ ขั(นที"ผู ้เรียนสามารถนําความรู้ ประสบการณ์ไปใช ้                   
ในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้ซึ" งจะตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจ จึงจะสามารถนาํไปใชไ้ด ้
  1.4 การวิเคราะห์ คือ ผูเ้รียนสามารถคิดหรือแยกแยะเรื" องราวสิ" งต่าง ๆ ออกเป็น
ส่วนย่อย เป็นองค์ประกอบที"สําคัญได้ และมองเห็นความสัมพันธ์ของส่วนที" เกี" ยวข้องกัน 
ความสามารถในการวเิคราะห์จะแตกต่างกนัไปแลว้แต่ความคิดของแต่ละคน 
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  1.5 การสังเคราะห์  คือ ความสามารถในการที"ผสมผสานส่วนย่อย ๆ เข้าเป็น                       
เรื" องราวเดียวกันอย่างมีระบบ เพื"อให้เกิดสิ" งใหม่ที"สมบูรณ์และดีกว่าเดิม อาจเป็นการถ่ายทอด
ความคิดออกมาให้ผูอื้"นเขา้ใจไดง่้าย การกาํหนดวางแผนวิธีการดาํเนินงานขึ(นใหม่หรืออาจจะเกิด
ความคิดในอนัที"จะสร้างความสัมพนัธ์ของสิ"งที"เป็นนามธรรมขึ(นมาในรูปแบบหรือแนวคิดใหม่ 
  1.6 การประเมินค่า คือ ความสามารถในการตดัสิน ตีราคา หรือสรุปเกี"ยวกบัคุณค่า
ของสิ"งต่าง ๆ ออกมาในรูปของคุณธรรมอยา่งมีกฎเกณฑที์"เหมาะสม ซึ" งอาจเป็นไปตามเนื(อหาสาระ
ในเรื"องนั(น ๆ หรืออาจเป็นกฎเกณฑที์"สังคมยอมรับก็ได ้
 2. จิตพิสัยหรือพฤติกรรมด้านจิตใจ (Affective Domain) หมายถึง ค่านิยม ความรู้สึก 
ความซาบซึ( ง ทศันคติ ความเชื"อ ความสนใจ และคุณธรรม พฤติกรรมด้านนี( อาจไม่เกิดขึ(นทนัที 
ดงันั(น การจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยจดัสภาพแวดลอ้มที"เหมาะสมและสอดแทรกสิ"งที"ดีงาม
อยู่ตลอดเวลา จะทาํให้พฤติกรรมของผูเ้รียนเปลี"ยนไปในแนวทางที"พึงประสงค์ได้ ด้านจิตพิสัย             
จะประกอบดว้ยพฤติกรรมยอ่ย ๆ 5 ระดบั ดงันี(  
  2.1 การรับรู้ คือ ความรู้สึกที" เกิดขึ( นต่อปรากฏการณ์หรือสิ" งเร้าอย่างใดอย่างหนึ" ง                 
ซึ" งเป็นไปในลักษณะของการแปลความหมายของสิ" งเร้านั( นว่าคืออะไร แล้วจะแสดงออกมา                 
ในรูปของความรู้สึกที"เกิดขึ(น 
  2.2 การตอบสนอง คือ การกระทาํที"แสดงออกมาในรูปของความเต็มใจ ยินยอม และ
พอใจต่อสิ"งเร้านั(น ซึ" งเป็นการตอบสนองที"เกิดจากการเลือกสรรแลว้ 
  2.3 การเกิดค่านิยม คือ การเลือกปฏิบติัในสิ"งที"เป็นที"ยอมรับกนัในสังคม การยอมรับ
นบัถือในคุณค่านั(น ๆ หรือปฏิบติัตามในเรื"องใดเรื"องหนึ"ง จนกลายเป็นความเชื"อ แลว้จึงเกิดทศันคติ
ที"ดีในสิ"งนั(น 
  2.4 การจัดระบบ คือ การสร้างแนวคิด จัดระบบของค่านิยมที" เกิดขึ( นโดยอาศัย
ความสัมพนัธ์ ถา้เขา้กนัไดก้็จะยึดถือต่อไป แต่ถา้ขดักนัอาจไม่ยอมรับอาจจะยอมรับค่านิยมใหม่
โดยยกเลิกค่านิยมเก่า 
  2.5 บุคลิกภาพ คือ การนําค่านิยมที"ยึดถือมาแสดงพฤติกรรมที"เป็นนิสัยประจาํตวั                      
ให้ประพฤติปฏิบติัแต่สิ"งที"ถูกตอ้งดีงาม พฤติกรรมดา้นนี( จะเกี"ยวกบัความรู้สึกและจิตใจ ซึ" งจะเริ"ม
จากการได้รับรู้จากสิ" งแวดล้อม แล้วจึงเกิดปฏิกิริยาโตต้อบ ขยายกลายเป็นความรู้สึกด้านต่าง ๆ                   
จนกลายเป็นค่านิยมและยงัพฒันาต่อไปเป็นความคิด อุดมคติ ซึ" งจะเป็นควบคุมทิศทางพฤติกรรม
ของคนคนจะรู้ดีรู้ชั"วอยา่งไรนั(นก็เป็นผลของพฤติกรรมดา้นนี(  
 3. ทกัษะพิสัยหรือพฤติกรรมด้านกล้ามเนื(อประสาท (Psychomotor Domain) หมายถึง 
พฤติกรรมที"บ่งถึงความสามารถในการปฏิบติังานไดอ้ยา่งคล่องแคล่วชาํนิชาํนาญ ซึ" งแสดงออกมา
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ได้โดยตรง โดยมีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตวัชี( ระดบัของทกัษะ พฤติกรรมด้านทกัษะพิสัย 
ประกอบดว้ยพฤติกรรมยอ่ย ๆ 5 ขั(น ดงันี(  
  3.1 การรับรู้ คือ การให้ผูเ้รียนได้รับรู้หลกัการปฏิบติัที"ถูกตอ้งหรือเป็นการเลือกหา  

ตวัแบบที"สนใจ 
  3.2 กระทาํตามแบบหรือเครื"องชี(แนะ คือ พฤติกรรมที"ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบที"ตน

สนใจและพยายามทาํซํ( า เพื"อที"จะให้เกิดทกัษะตามแบบที"ตนสนใจให้ไดห้รือสามารถปฏิบติังานได้

ตามขอ้แนะนาํ 
  3.3 การหาความถูกต้อง คือ พฤติกรรมที"สามารถปฏิบติัได้ด้วยตนเอง โดยไม่ตอ้ง

อาศยัเครื"องชี(แนะเมื"อไดก้ระทาํซํ( าแลว้ ก็พยายามหาความถูกตอ้งในการปฏิบติั 

  3.4 การกระทาํอยา่งต่อเนื"อง คือ การตดัสินใจเลือกรูปแบบที"เป็นของตวัเองจะกระทาํ
ตามรูปแบบนั(นอย่างต่อเนื"อง จนปฏิบติังานที"ยุ่งยากซับซ้อนได้อย่างรวดเร็ว ถูกตอ้ง คล่องแคล่ว 

การที"ผูเ้รียนเกิดทกัษะได ้ตอ้งอาศยัการฝึกฝนและกระทาํอยา่งสมํ"าเสมอ 
  3.5 การกระทาํได้อย่างเป็นธรรมชาติ คือ พฤติกรรมที"ได้จากการฝึกอย่างต่อเนื"อง                 

จนสามารถปฏิบติัได้คล่องแคล่วเป็นไปอย่างธรรมชาติ ซึ" งถือเป็นความสามารถของการปฏิบติั              

ในระดบัสูง สอดคล้องกบัเจริญสุข ผ่องภกัดี (ออนไลน์. 2556) กล่าวว่า ในการจดัการเรียนรู้นั(น              
จะเน้นการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเปลี"ยนแปลงพฤติกรรมใน 3 ด้าน คือ พุทธพิสัย (Cognitive 

Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) และทักษะพิสัย (Psycho - motor Domain) ซึ" งแต่ละด้านมี
รายละเอียดดงันี(   

   1. พฤติกรรมด้านพุทธิพิสัย เป็นพฤติกรรมด้านความสามารถทางสติปัญญา              

ของบุคคลจาํแนกไดด้งันี(   
    1.1 ความ รู้ความจํา (Knowledge) คือ  ความส าม ารถในการระลึกได้ถึ ง                  

เรื"องราวต่าง ๆ  ที"เคยมีประสบการณ์มาก่อนจะโดยวิธีใดก็ตาม ซึ" งพฤติกรรมดา้นนี( ยงัจาํแนกออกเป็น    

3 ลกัษณะใหญ่ คือ ความรู้เฉพาะเรื"อง ความรู้ในวธีิดาํเนินการ และความรู้รวบยอดในเนื(อเรื"อง  
    1.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นผลจากการเอาความรู้จากประสบการณ์                     

ในขั(นความรู้ ความจาํมาผสมผสานจนกลายเป็นสมรรถภาพสมองชนิดใหม่ ซึ" งความเข้าใจ                        
มี 3 ลกัษณะ คือ การแปลความ การตีความ และการขยายความ  

    1.3 การนาํไปใช ้(Application) เป็นความสามารถนาํความรู้ความเขา้ใจในเรื"อง

ที"เรียนมาแลว้ไป แกปั้ญหาที"แปลกใหม่หรือสถานการณ์ใหม่ที"ไม่เคยพบมาก่อน แต่อาจใกลเ้คียง                  
หรือคลา้ยคลึงกบัเรื"องที"เคยพบเห็นมาก่อนก็ได ้
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    1.4 การวิเคราะห์ (Analysis) ผูเ้รียนสามารถคิด หรือแยกแยะเรื"องราวสิ"งต่าง ๆ 
ออกเป็นส่วนยอ่ย เป็นองคป์ระกอบที"สําคญัได ้และมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่วนที"เกี"ยวขอ้งกนั 
ความสามารถในการวเิคราะห์จะแตกต่างกนัไปแลว้แต่ความคิดของแต่ละคน 
    1.5 การสังเคราะห์ (Synthesis) ความสามารถในการที"ผสมผสานส่วนย่อย ๆ 
เข้าเป็นเรื" องราวเดียวกันอย่างมีระบบ เพื"อให้เกิดสิ" งใหม่ที"สมบูรณ์และดีกว่าเดิม อาจเป็น                   
การถ่ายทอดความคิดออกมาให้ผูอื้"นเขา้ใจได้ง่าย การกาํหนดวางแผนวิธีการดาํเนินงานขึ(นใหม่ 
หรืออาจจะเกิดความคิดในอนัที"จะสร้างความสัมพนัธ์ของสิ" งที"เป็นนามธรรมขึ(นมาในรูปแบบ                 
หรือแนวคิดใหม่ 
    1.6 การประเมินค่า (Evaluation) เป็นความสามารถในการตดัสิน ตีราคา หรือ
สรุปเกี"ยวกบัคุณค่าของสิ"งต่าง ๆ ออกมาในรูปของคุณธรรมอย่างมีกฎเกณฑ์ที"เหมาะสม ซึ" งอาจ
เป็นไปตามเนื(อหาสาระในเรื"องนั(น ๆ หรืออาจเป็นกฎเกณฑที์"สังคมยอมรับก็ได ้
   2. พฤติกรรมด้านจิตพิสัย เป็นพฤติกรรมที"เกี"ยวกับความรู้สึกนึกคิดทางจิตใจ 
อารมณ์และคุณธรรมของบุคคล สามารถจาํแนกเป็น 5 ระดบั คือ  
    2.1 การรับรู้ (Receiving of Attending) มีการตอบสนอง 3 ลกัษณะ คือ การยอมรับ 
การตั(งใจที"จะรับรู้ และการเลือกสิ"งเร้าที"ตอ้งการรับรู้  
    2.2 การตอบสนอง (Responding) เป็นพฤติกรรมที"ต่อเนื"องจากความตั(งใจที"จะ
รับรู้โดยไม่เพียงแต่จะตั(งใจรับรู้เท่านั(น แต่มีความปรารถนาหรือปฏิกิริยาที"จะโตต้อบต่อสิ"งเร้านั(น            
อย่างเต็มใจและเกิดความพึงพอใจจากการตอบสนองพฤติกรรมขั(นนี(  จาํแนกเป็น 3 ลกัษณะ คือ           
การยนิยอมที"จะตอบสนอง ความเตม็ใจที"จะตอบสนอง และความพอใจในการตอบสนอง  
    2.3 การสร้างคุณค่า (Valuing) เป็นขั(นที"บุคคลมองเห็นคุณค่าของการตอบสนองต่อ 
สิ" งเร้าหรือประสบการณ์ที"ได้ขั(นนี( มีพฤติกรรมการแสดง 3 ลักษณะได้แก่ การยอมรับในคุณค่า                
การนิยมชมชอบในคุณค่า และการสร้างคุณค่า  
    2.4 การจัดระบบคุณ ค่า (Organization) หลังจากที" บุคคลได้สร้างค่านิยม                  
ของตนขึ( นมาแล้ว ก็พยายามนําค่านิยมนั( นมาจัดระบบให้เกิดเป็นระบบระเบียบขึ( น ลักษณะ                    
การจัดระบบคุณค่ามี 2 ลักษณะ คือ การสร้างความคิดรวบยอดของคุณค่า และการจัดระบบ                  
ของคุณค่า  
    2.5 การสร้างลักษณะนิสัย (Characterization by a Value Complex) เป็นการ
จดัระบบคุณค่าที"มีอยู่ในตวัเขา้เป็นระบบที"ถาวร ซึ" งจะทาํหน้าที"ควบคุมพฤติกรรมการแสดงของ
บุคคลไม่วา่จะอยูใ่นสถานการณ์ใด ๆ ก็จะแสดงพฤติกรรมตามค่านิยมที"ยึดถือตลอดไป การสร้าง
ลกัษณะนิสัย มี 2 ลกัษณะ คือ การสร้างลกัษณะนิสัยชั"วคราว และการสร้างลกัษณะนิสัยถาวร  
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   3. พฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัย เป็นพฤติกรรมที"เกี"ยวกบัความสามารถเชิงปฏิบติัการ 
พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นทกัษะพิสัยจาํแนกเป็น 7 ระดบั คือ  
    3.1 การรับรู้ (Perception) เป็นขั(นที"แสดงอาการรับรู้ที"จะเคลื"อนไหว โดยอาศยั
ประสาทสัมผสั ทั(ง 5 คือ หูตา จมูก ลิ(น และสัมผสัทางกาย แมจ้ะมีสิ"งเร้าเขา้มากระตุน้ โดยผา่นทาง
ประสาทสัมผสัพร้อม ๆ กนั ก็อาจเลือกที"จะรับรู้มีการแปลความหมายสิ"งเร้าเพื"อตอบสนอง  
    3.2 การเตรียมพร้อม (Set) เป็นสภาพของบุคคลที"พร้อมจะแสดงพฤติกรรม
ออกมา สภาพความพร้อม มี 3 ดา้น คือ ความพร้อมดา้นร่างกาย ดา้นสมองและดา้นอารมณ์  
    3.3 การตอบสนองตามแนวทางที"ก ําหนดให้ (Guided Response) เป็นการ
แสดงออกในลกัษณะของการเลียนแบบและการลองผดิลองถูก  
    3.4 ความสามารถด้านกลไก (Mechanism) เป็นขั(นที"ผู ้เรียนได้กระทําตาม        
ที"เรียนมาและพฒันาขึ(นมาจนมีผลสัมฤทธิ� สามารถสร้างเทคนิควิธีสําหรับตนเองขึ(นมาเพื"อปฏิบติั
ต่อไป  
    3.5 การตอบสนองที"ซับซ้อน (Complex Overt Response) เป็นความสามารถ
ในการปฏิบติัในสิ"งที"ยุง่ยากซับซ้อนมากขึ(นและสามารถกระทาํไดอ้ยา่งมั"นใจ ไม่ลงัเลและทาํไดดี้
จนเป็นอตัโนมติั  
 ต่อมาไดมี้การปรับปรุงแนวคิดการแบ่งประเภทการเรียนรู้แบบดั(งเดิมตามทฤษฎีของบลูม 
Bloom’s Taxonomy ในปี 2001 โดยนักการศึกษา 2 ท่าน ได้แก่ แอนเดอร์สัน (Anderson) และ 
คราทโวห์ล (Krathwohl) ซึ" งได้ปรับปรุงวตัถุประสงค์ให้พิจารณาเป็น 2 มิติ คือพิจารณาลกัษณะ
ของความรู้และพิจารณาการเรียนรู้ทางปัญญา 6 ขั(น สิ" งที"แตกต่างระหว่างแนวคิดของบลูม 
(Benjamin S. Bloom) ในปี  1956 กับ แนวคิดของแอนเดอร์สั น  (Anderson) และคราท โวห์ ล 
(Krathwohl) คือ 1) การเพิ"มมิติดา้นลกัษณะความรู้เพื"อช่วยให้การกาํหนดวตัถุประสงค์การเรียนรู้                
มีความชดัเจนยิ"งขึ(น 2) การปรับรูปแบบคาํที"ใช้จากคาํนามเป็นคาํกิริยา 3) ขั(นที" 1 เปลี"ยนจากคาํว่า 
“ความรู้” เป็น “การจาํ” ขั(นที" 5 เปลี"ยนจาก “สังเคราะห์” เป็น “ประเมิน” และขั(นที" 6 เปลี"ยนจาก 
“ประเมิน” เป็น “สร้างสรรค”์  
 การพิจารณาลักษณะของความรู้ (Knowledge Dimension) แอนเดอร์สัน (Anderson)  
และคราทโวห์ล (Krathwohl) ไดแ้บ่งออกเป็น 4 แบบ ไดแ้ก่  
 1. ความรู้เกี"ยวกบัความเป็นจริง (Factual Knowledge) หมายถึง ความรู้ในสิ"งที"เป็นจริงอยู ่
เช่น ความรู้เกี"ยวกบัคาํศพัทแ์ละความรู้ในสิ"งเฉพาะต่าง ๆ  
 2. ความรู้ในเชิงมโนทศัน์ (Conceptual Knowledge) หมายถึง ความรู้ที"มีความซับซ้อน             
มีการจดัหมวดหมู่เป็นกลุ่มของความรู้และโครงสร้างของความรู้  
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 3. ความรู้ในเชิงวิธีการ (Procedural Knowledge) หมายถึง ความรู้ว่าสิ" งนั(น ๆ ทาํได้อย่างไร   
ซึ" งรวมถึงความรู้ที"เป็นทกัษะ เทคนิค และวธีิการ 
 4. ความรู้เชิงอภิปริชาญ (Metacognitive Knowledge) หมาย ถึง ความรู้เกี"ยวกับเรื" อง    
ทางปัญญาของผู ้เรียนเอง คือ ความรู้ที"ผู ้เรียนจะทําความเข้าใจเกี" ยวกับการวางแผนและ                          
การแกปั้ญหา ไปจนถึงการประเมิน  
  4.1 การจาํ (Remembering) เป็นระดบัพื(นฐานของการเรียนรู้ที"เนน้กระบวนการนาํเอา
หรือดึงเอาความรู้ การสืบค้น การเตือนความจํา ได้จากความจาํระยะยาวของคนออกมาเพื"อ
กาํหนดการเรียนรู้ให้พัฒนาต่อไปในระดับที"สูงขึ( นที"ได้จากความรู้เดิมของคนจาํ เรียกความรู้                   
ที"เกี"ยวขอ้งจากหน่วยความจาํระยะยาว เช่น ตระหนกัถึง หรือนึกถึง เป็นตน้  
  4.2 การเข้าใจ (Understanding) เกี" ยวข้องกับ กระบ วน การส ร้างความ รู้อย่างมี
ความหมาย จากสื"อ จากการอธิบาย การพดู การเขียน การแยกแยะ การเปรียบเทียบ การจดัหมวดหมู่
หรือการอธิบายที"จะนาํไปสู่ความเขา้ใจในสิ"งที"กาํลงัเรียนรู้ เขา้ใจ กาํหนดความหมายของสิ"งที"เรียน
จากการเขียนหรือจากสื"อ เช่น การตีความ ยกตวัอยา่ง จาํแนก สรุป เปรียบเทียบ หรืออธิบาย เป็นตน้  
  4.3 การป ระยุกต์ใช้  (Applying) กระบวนการในขั( น ต่อมา เป็ นการนําความ รู้               
ความเขา้ใจไปประยุกต์ใช้หรือนาํไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ดว้ยกระบวนการหรือวิธีการดาํเนินการ
อยา่งเป็นขั(นเป็นตอน เช่น การดาํเนินการ หรือการนาํไปใชป้ระโยชน์ เป็นตน้  
  4.4 การวิเคราะห์ (Analyzing) ระดบัต่อมาเป็นกระบวนการนําส่วนต่าง ๆ ของการ
เรียนรู้ มาประกอบเป็นโครงสร้างใหม่ดว้ยการการพิจารณาวา่มีส่วนใดสัมพนัธ์กบัส่วนอื"นอยา่งไร 
พิจารณาโครงสร้างโดยรวมของสิ" งที"เรียนรู้ แยกแยะวตัถุประสงค์ที"แตกต่างผ่านกระบวนการ                
อยา่งเป็นระบบ เช่น ความแตกต่าง การจดัรูปแบบ หรือวตัถุประสงค ์เป็นตน้  
  4.5 การประเมินผล (Evaluating) คือการตัดสิน เลือก การตรวจสอบ สิ" งที"ได้จาก                          
การเรียน สู่บริบทของตนเองที"สามารถวัดได้และตัดสินได้ว่าอะไรถูกหรือผิดบนเงื"อนไข                    
และมาตรฐานที"สามารถตรวจสอบได ้บนพื(นฐานของเหตุผลและเกณฑที์"แน่ชดั  
  4.6 การสร้างสรรค์  (Creating) ขั( น นี( คือระดับสูงสุดของการเรียน รู้ เพื" อให้ได้
องคป์ระกอบของสิ"งที"เรียนรู้ร่วมกนัดว้ยการสังเคราะห์เพื"อเชื"อมโยงให้รูปแบบใหม่ของสิ"งที"เรียนรู้                          
หรือโครงสร้างของความรู้ที"ผ่านการวางแผนและการสร้างหรือการผลิตอย่างเหมาะสม เช่น                  
สร้างการวางแผน หรือการผลิต เป็นตน้ 
 กล่าวโดยสรุปว่า  พฤติกรรมการเรียนรู้ของมนุษย์สามารถจําแนกได้ 3 ด้าน คือ                 
ดา้นสติปัญญา ดา้นร่างกาย และดา้นจิตใจ เป็นสิ"งที"สามารถพิจารณาและวดัได ้ในการจดัการเรียนรู้นั(น
จะเนน้การพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเปลี"ยนแปลงพฤติกรรมใน 3 ดา้น โดยวดัจากผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
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หมายถึง การประเมินพฤติกรรมด้านพุทธพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัยของผูเ้รียน สิ" งเหล่านี(                
เป็นเครื"องมือสําคญัสําหรับครูที"ใช้ในการตรวจสอบพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที"ไดจ้าก
การจดัการเรียนรู้ และเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
หรือตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที"ก ําหนดไว้ รวมไปถึงเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการจัด                   
การเรียนรู้ของครูใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพมากยิ"งขึ(น 
 การวดัและประเมินผลสัมฤทธิdทางการเรียน 

 ไสว แก้วจันทร์ (2558 : 28 - 29) กล่าวว่า การวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนจะต้องให ้               

สอดคล้องกับวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที"ครูกาํหนด ซึ" งบลูม และคณะ (Bloom and et al. 1976 : 56; 
อ้างถึงใน ไสว แก้วจันทร์. 2558 : 28 - 29) ได้จัดกรอบแนวคิดของการประเมินพฤติกรรมของ

การศึกษาออกเป็น 3 ด้าน คือ 1) ด้านพุทธพิสัย (Cognitive Domain) เป็นวตัถุประสงค์ที" เกี"ยวกับ

ค วาม รู้ค วาม คิ ด  แ ล ะ ก ารนํ าค วาม รู้ไป ป ระ ยุก ต์ ใช้  2) ด้ าน จิต พิ สั ย  (Affective Domain)                  
เป็นวตัถุประสงค์เกี"ยวกบัดา้นความรู้สึก อารมณ์ และทศันคติ 3) ดา้นทกัษะพิสัย (Psycho - motor 

Domain) เป็นวตัถุประสงค์เกี"ยวกบัทกัษะในการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย การประสานงานของ
การใช้อวยัวะต่าง ๆ ในการปฏิบติังาน การตรวจระดบัความรู้ความสามารถหรือความสัมฤทธิ� ผล 

(Level of Accomplishment) ของบุคคลว่าได้เกิดการเรียน รู้มากน้อยเพี ยงใด สามารถวัดได ้                         

2 แนวทางตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะวิชาที"สอน คือ การวดัดา้นการปฏิบติัและการวดัดา้นเนื(อหา
การตรวจสอบความสามารถเกี"ยวกบัดา้นหาเนื(อหา (Concept) สามารถวดัไดโ้ดยใช้ขอ้สอบวดัผล

สัมฤทธิ�  (Achievement Test) เป็นการว ัดพฤติกรรมนิยมด้านพุทธพิสั ย ซึ" งบลูม  และคณ ะ                         

แบ่งออกเป็น 6 ดา้น ดงันี(   
 1. ความรู้ความจํา (Knowledge) หมายถึง ความสามารถระลึกหรือจดจําแนวทาง                    

หรือขอ้ความจริงต่าง ๆ หรือเรื"องราวประสบการณ์ที"ผา่นมา  
 2. ความเขา้ใจ (Comprehension) หมายถึง การมีความเขา้ใจในความรู้ที"เรียนโดยสามารถ

อธิบายด้วยคําพูดของตนเองหรืออาจสามารถแปลความหมายตีความและขยายความหมาย                     

ของเรื"องได ้ 
 3. การนาํไปใช้ (Application) หมายถึง ความสามารถในการนาํความรู้หรือหลกัวิชาการ 

ที"เรียนมาแลว้ในการสร้างสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์ที"คลา้ยคลึงกนั  
 4. การวิเคราะห์ (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเรื"องราวต่าง ๆ หรือ

วตัถุสิ" งของเพื"อต้องการค้นหาสาเหตุเบื(องต้น หาความสัมพันธ์ระหว่างใจความระหว่างตอน            

ตลอดจนหาหลกัการที"แฝงอยูใ่นเรื"อง  
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 5. การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง ความสามารถที"รวบรวมสิ" งที"จะเรียนรู้หรือ 

ประสบการณ์มาจดัระบบใหม่เป็นเรื"องใหม่ที"ไม่เหมือนเดิม มีความหมายและประสิทธิภาพสูงกวา่เดิม  

 6. ก ารประเมิ นผล (Evaluation) หมายถึ ง ความสามารถที" จะใช้ความ รู้ ที" เรียนมา                          

ในการตดัสินวนิิจฉยัคุณค่าของบุคคล เรื"องราว วสัดุสิ"งของอยา่งมีหลกัเกณฑ ์

 บลูม (Bloom. 1976 : 45; อา้งถึงใน วงคเ์ดือน คุณพิภาค. 2561 : 98 - 99) กล่าวว่า การวดั

ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนตามแนวคิด ถือว่าสิ" งใดก็ตามที"มีปริมาณอยู่จริง สิ" งนั( นสามารถวดัได ้

ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนก็อยูภ่ายใตก้รอบแนวคิดดงักล่าว ซึ" งผลการวดัจะเป็นประโยชน์ในลกัษณะ

ทราบและประเมินระดบัความรู้ ทกัษะและเจตคติของนกัเรียนแนวความคิดของไลแมน (Lyman. 

1991 : 10; อ้างถึ งใน วงค์ เดือน คุ ณ พิ ภาค. 2561 : 98 - 99) สอดรับการว ัดผลตามจุดประสงค ์                 

เชิงพฤติกรรม ซึ" งประกอบดว้ยองคค์วามรู้ในเนื(อหาที"ตอ้งการวดั (Skills) คุณลกัษณะของพฤติกรรม 

(Traits) และองค์ประกอบ (Components) ซึ" งจาํแนกตัวองค์ความรู้ในเนื(อหาที"ต้องการวดั และ

คุณลกัษณะของพฤติกรรมออกตามความเชื"อ เช่น ระดบัความรู้ ความสามารถตามแนวคิดของบลูม 

(Bloom) มี 6 ระดบั ดงันี(   

 1. ความจาํ คือ สามารถจาํเรื"องต่าง ๆ ได ้เช่น คาํจาํกดัความ สูตรต่าง ๆ และวิธีการ เช่น 

นักเรียนสามารถบอกชื"อสารอาหาร 5 ชนิดได้ นักเรียนสามารถบอกชื"อธาตุที"เป็นองค์ประกอบ            

ของโปรตีนได ้ 

 2. ความเขา้ใจ คือ สามารถแปลความ ขยายความ และสรุปใจความสาํคญัได ้ 

 3. การนาํไปใช ้คือ สามารถนาํความรู้ซึ" งเป็นหลกัการ ทฤษฎี ฯลฯ ไปใช ้ในสภาพการณ์

ที"ต่างออกไปได ้ 

 4. การวิเคราะห์ คือ สามารถแยกแยะข้อมูลและปัญหาต่าง ๆ ออกเป็นส่วนย่อย เช่น 

วเิคราะห์องคป์ระกอบ ความสัมพนัธ์ หลกัการดาํเนินการ  

 5. การสังเคราะห์ คือ สามารถนาํองค์ประกอบหรือส่วนต่าง ๆ เขา้มารวมกนัเป็นหมวดหมู่

อยา่งมีความหมาย  

 6. การประเมินค่า คือ สามารถพิจารณาและตดัสินจากขอ้มูล คุณค่าของหลกัการโดยใช้

มาตรการที"ผูอื้"นกาํหนดไว ้หรือตวัเองกาํหนดขึ(น 

 กล่าวโดยสรุปวา่ การวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนควรคาํนึงถึงการวดัผลตามจุดประสงค์

เชิงพฤติกรรม ซึ" งประกอบดว้ยองคค์วามรู้ในเนื(อหาที"ตอ้งการวดั (Skills) คุณลกัษณะของพฤติกรรม 

(Traits) และองค์ประกอบ (Components) ซึ" งถูกจาํแนกออกเป็น 6 ระดับ เป็นการตรวจสอบความรู้              

ที"ผูเ้รียนไดรั้บ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม 
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 ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน (Achievement Test) นกัวดัผลและนกัการศึกษา
หลายๆ ท่าน ไดใ้หค้วามหมายไวด้งันี(  
 ราตรี นันทสุคนธ์ (2555 : 87) ได้ให้ความหมายว่า แบบแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ�               
ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบที"วดัเนื( อหาวิชาต่าง ๆ ที"มีการเรียนการสอนในสถานศึกษา                
ซึ" งส่วนใหญ่จะวดัพฤติกรรมด้านพุทธพิสัย (Cognitive Domain) คือวดัดา้นความรู้ ความสามารถ 
และถา้ใชว้ดัพฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) คือ วดัดา้นทกัษะปฏิบติั จะเรียกวา่
แบบทดสอบภาคปฏิบติั ซึ" งนักวดัผลทางจิตวิทยาที"มีชื"อเสียงชาวอเมริกนั ชื"อ Benjamin S. Bloom 
แห่งมหาวิทยาลยัชิคาโก เป็นผูจ้ดัแบ่งพฤติกรรมดา้นพุทธพิสัยของมนุษยอ์อกเป็น 6 ระดบั ไดแ้ก่ 
ความรู้ความจาํ ความเขา้ใจ การนาํไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า 
 บุญชม ศรีสะอาด (2556ก : 58) ไดใ้ห้ความหมายว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
หมายถึง แบบทดสอบที"ใช้วดัผลการเรียนรูในเนื(อหาและจุดประสงค์ในรายวิชาต่าง ๆ ที" เรียน              
ในโรงเรียน และสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ เป็นเครื"องมือหลกัของการวดัผล 
 สุภกิจ โสทัด (2558 : 53) ได้ให้ความหมายว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
หมายถึง แบบทดสอบวดัความรู้ ทกัษะ และสมรรถภาพดา้นต่าง ๆ ที"ไดรั้บจากประสบการณ์ทั(งปวง 
มุ่งวดัทางดา้นวชิาการเป็นสาํคญั 
 ฐิตินันท์ บุญเสริม (2562 : 51) ไดใ้ห้ความหมายว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
หมายถึง เครื" องมือที"ใช้วดัผลการเรียนรู้ในเนื( อหาสาระของแต่ละวิชาที"ผู ้เรียนได้รับการจัด                     
การเรียนรู้มาแลว้ วา่มีความรู้มากนอ้ยเพียงใด 
 กล่าวโดยสรุปว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบที"มุ่งวดั
ความรู้ ทักษะ สมรรถภาพด้านต่าง ๆ ที"ได้รับจากประสบการณ์ทั( งปวง และมุ่งวดัด้านวิชาการ              
เป็นสาํคญั 
 ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 สุภกิจ โสทดั (2558 : 54) กล่าวว่า โดยทั"วไปแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 
แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดงันี(   
 A. แบบทดสอบที"มุ่งวดัผลสัมฤทธิ� ของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มที"ครูสอน เป็นแบบทดสอบที"ครู
สร้างขึ( นใช้กันโดยทั"วไปในสถานศึกษา มีลักษณะเป็นแบบทดสอบข้อเขียน (Paper and Pencil 
Test) ซึ" งแบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 
  1.1 แบบทดสอบอตันยั (Subjective or Essay Test) เป็นแบบทดสอบที"กาํหนดคาํถาม
หรือปัญญาใหแ้ลว้ใหผู้ต้อบเขียนโดยแสดงความรู้ ความคิด เจตคติ ไดอ้ยา่งเตม็ที" 



 
 

81

  1.? แบบทดสอบปรนัย หรือให้ตอบสั( น ๆ หรือมีคาํตอบให้เลือกแบบจาํกดัคาํตอบ 
(Response Type) ผูต้อบไม่มีโอกาสแสดงความรู้ ความคิดไดอ้ยา่งกวา้งขวางเหมือนแบบทดสอบ            
อตันัย แบบทดสอบชนิดนี(  แบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ แบบทดสอบ ถูก - ผิด แบบทดสอบเติมคาํ  
แบบทดสอบจบัคู่ และแบบทดสอบเลือกตอบ 
 2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบที"มุ่งวดัผลสัมฤทธิ� ของผูเ้รียนทั"ว ๆ ไป               
ซึ" งสร้างโดยผูเ้ชี"ยวชาญ มีการวิเคราะห์และปรับปรุงอย่างดีจนมีคุณภาพ มีมาตรฐาน กล่าวคือ                 
มีมาตรฐานในการดาํเนินการสอบ วิธีการให้คะแนนและการแปลความหมายของคะแนน สอดคลอ้งกบั
แบบทดสอบแบ่งไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 1) แบบทดสอบของครูที"สร้างขึ(น 2) แบบทดสอบมาตรฐาน  
 ปราณี หลําเบ็ญสะ (2561 : 81 - 84) ได้จัดประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ�                  
ทางการเรียน แบ่งออกเป็น ? ประเภท คือ1) แบบทดสอบที"ครูสร้างขึ(นเอง (Teacher Made Tests)  
2) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) ซึ" งทั( ง ? ประเภทจะถามเนื( อหาเหมือนกัน คือ              
ถามสิ" งที"ผูเ้รียนได้รับจากการเรียนการสอน ซึ" งจดักลุ่มพฤติกรรมได้ 6 ประเภท คือ ความรู้ความจาํ 
ความเขา้ใจ การนาํไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า 
 แบบทดสอบที"ครูสร้างขึ(น เป็นแบบทดสอบที"ครูสร้างขึ(นเองเพื"อใชใ้นการทดสอบผูเ้รียน
ในชั(นเรียน แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
 A. แบ บ ท ด ส อ บ ป รนัย  (Objective Tests) ได้แ ก่  แบ บ ถู ก  - ผิด  (True - false) แบ บ
จบัคู่ (Matching) แบบเติมคาํให้สมบูรณ์ (Completion) หรือแบบคาํตอบสั( น (Short Answer) และ
แบบเลือกตอบ (Multiple Choice)   
 2. แบบอตันัย (Essay Tests) ได้แก่ แบบจาํกดัคาํตอบ (Restricted Response Items) และ
แบบไม่จาํกดัความตอบ หรือตอบอยา่งเสรี (Extended Response Items) 
 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) เป็นแบบทดสอบที"สร้างโดยผูเ้ชี"ยวชาญ             
ที"มีความรู้ในเนื(อหา และมีทกัษะการสร้างแบบทดสอบ มีการวเิคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบ 
มีคาํชี(แจงเกี"ยวกบัการดาํเนินการสอบ การให้คะแนนและการแปลผล มีความเป็นปรนยั (Objective)                 
มีความเที"ยงตรง (Validity) และความเชื"อมั"น (Reliability) แบบทดสอบมาตรฐาน ไดแ้ก่ California 
Achievement Test, Iowa Test of Basic Skills, Stanford Achievement Test และ The Metropolitan 
Achievement Tests เป็นตน้ 
 กล่าวโดยสรุปว่า ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน มี 2 ประเภท คือ 
แบบทดสอบที"ครูสร้างขึ( นเอง และแบบทดสอบมาตรฐานที"สร้างโดยผูเ้ชี"ยวชาญ แบบทดสอบ      
แต่ละประเภทมีความแตกต่างกนั ขึ(นอยูก่บัวตัถุประสงค์ของผูเ้ลือกใช้ ซึ" งในการวิจยัครั( งนี(  ผูว้ิจยั     
ท ําการวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนและความคงทนของผลการเรียนรู้ วิชาภาษาอังกฤษ เรื" อง                 
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การเขียนเชิงไวยากรณ์ฯ โดยใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน ชนิดอตันยั จาํนวน 5 ขอ้               
ที"ผูว้จิยัสร้างขึ(น 
 หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 วงค์เดือน คุณพิภาค (2561 : 101 - 102) ได้กล่าวถึง หลักในการสร้างแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนแบบเลือกตอบ ดงันี(   
 1. เขียนตอนนาํให้เป็นประโยคที"สมบูรณ์ แลว้ใส่เครื"องหมายปรัศนีย ์ไม่ควรสร้างตอน
นาํให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะทาํให้คาํถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่หรือขอ้ความไม่ต่อกนั 
หรือเกิดความสับสนในการคิดหาคาํตอบ  
 2. เนน้เรื"องจะถามให้ชดัเจนและตรงจุด ไม่คลุมเครือ เพื"อวา่ผูอ่้านจะไดไ้ม่เขา้ใจไขวเ้ขว
สามารถมุ่งความคิดในคาํตอบไปถูกทิศทาง  
 3. ควรถามในเรื" องที" มีคุณค่าต่อการวดัหรือถามในสิ" งที" ดีงามมีประโยชน์ คําถาม              
แบบเลือกตอบ สามารถถามพฤติกรรมในสมองได้หลาย ๆ ด้าน ไม่ใช้คาํถามเฉพาะความจาํ                    
หรือความจริงตามตาํรา แต่ตอ้งถามใหคิ้ดหรือนาํความรู้ที"เรียนไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่  
 4. หลีกเลี"ยงคาํถามปฏิเสธ ถา้จาํเป็นตอ้งใชก้็ควรขีดเส้นใตค้าํปฏิเสธ แต่คาํปฏิเสธซ้อน
ไม่ควรใช้อย่างยิ"ง เพราะปกติผูเ้รียนจะยุ่งยากต่อการแปลความหมายของคาํถามและตอบคาํถาม        
ที"ถามกลบัหรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก  
 5. อยา่ใชค้าํฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาโดยตรง สิ"งใดไม่เกี"ยวขอ้งหรือไม่ไดใ้ชเ้ป็นเงื"อนไข
ในการคิดก็ไม่ตอ้งนาํมาเขียนไวใ้นคาํถาม จะช่วยใหค้าํถามรัดกุม ชดัเจนขึ(น  
 6. เขียนตัวเลือกให้เป็นเอกพันธ์ หมายถึง เขียนตัวเลือกทุกตัวให้เป็นลักษณะใด               
ลกัษณะหนึ"ง มีทิศทางแบบเดียวกนัหรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งเป็นทาํนองเดียวกนั  
 7. ควรเรียงลาํดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ คาํตอบที"เป็นตวัเลขนิยมเรียงจากน้อย             
ไปหามากเพื"อช่วยให้ผูต้อบพิจารณาหาคาํตอบได้สะดวกไม่หลงและป้องกันการเดาตัวเลือก                  
ที"มีค่ามาก  
 8. ใชต้วัเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดให้เหมาะสม ตวัเลือกปลายเปิด ไดแ้ก่ ตวัเลือกสุดทา้ย
ใชค้าํวา่ ไม่มีคาํตอบถูกที"กล่าวมาผดิหมด ผดิหมดทุกขอ้หรือสรุปแน่นอนไม่ได ้ 
 9. ข้อเดียวต้องมีคาํตอบเดียว แต่บางครั( งผูอ้อกข้อสอบคาดไม่ถึงว่าจะมีปัญหาหรือ
อาจจะเกิดจากการแต่งตั(งตวัลวงไม่รัดกุม จึงมองตวัลวงเหล่านั(นได้อีกแง่หนึ" ง ทาํให้เกิดปัญหา             
สองแง่สองมุมได ้ 
 10. เขียนทั( งตวัถูกและตวัผิดให้ถูกหรือผิดตามหลักวิชา คือจะกาํหนดตวัถูกหรือผิด  
เพราะสอดคลอ้งกบัความเชื"อของสังคมหรือกบัคาํพงัเพยทั"ว ๆ ไปไม่ไดด้งันี(  เนื"องจากการเรียนการสอน
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มุ่งให้ผูเ้รียนทราบความจริงตามหลกัวิชาเป็นสําคญั จะนาํความเชื"อโชคลางหรือขนบธรรมเนียม
ประเพณีเฉพาะทอ้งถิ"นมาอา้งไม่ได ้ 
 11. เขียนตวัเลือกใหอิ้สระขาดจากกนั พยายามอยา่ใหต้วัเลือกตวัใดตวัหนึ"งเป็นส่วนหนึ"ง
หรือส่วนประกอบของตวัเลือกอื"น ตอ้งใหแ้ต่ละตวัเป็นอิสระจากกนัอยา่งแทจ้ริง  
 12. ควรมีตวัเลือก 4 - 5 ขอ้ การสอบแบบเลือกตอบนี(  ถ้าเขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวัเป็น             
ขอ้สอบแบบถูก-ผดิ และเพื"อป้องกนัไม่ใหเ้ดาไดง่้าย ๆ จึงควรมีตวัเลือกมาก ๆ ตวัที"นิยมใชห้ากเป็น
ขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีที" 1 - 2 ควรใช้ 3 ตวัเลือก ระดบัประถมศึกษาปีที" 3 - 6 ควรใช้ 4 ตวัเลือก 
และตั(งแต่มธัยมศึกษาขึ(นไปควรใช ้5 ตวัเลือก  
 13. อยา่แนะคาํตอบซึ"งการแนะคาํตอบมีหลายกรณี ดงันี(   
  13.1 คาํถามขอ้หลงั ๆ แนะคาํตอบขอ้แรก ๆ  
  13.2 ถามเรื"องที"ผูเ้รียนคล่องปากอยูแ่ลว้ โดยเฉพาะคาํถามประเภทคาํพงัเพย สุภาษิต 
คติพจน์หรือคาํเตือนใจ  
  13.3 ใช้ข้อความของคาํตอบถูกต้องกับคาํถามหรือเกี"ยวข้องกันอย่างเห็นได้ชัด 
เพราะนกัเรียนที"ไม่มีความรู้ก็อาจจะเดาไดถู้ก  
  13.4 เขียนตวัถูกหรือตวัลวงถูกหรือผดิเด่นชดัเกินไปและคาํตอบไม่กระจาย 
 สุภกิจ โสทดั (2558 : 54) กล่าวว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� จะมีคุณภาพไดน้ั(นจะตอ้ง
อาศยัหลกัการสร้างที"มีประสิทธิภาพ ดงันี(  
 1. ตอ้งนิยามพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ที"ตอ้งการจะวดัให้ชดัเจน โดยกาํหนดในรูปของ 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ของบทเรียนหรือรายวชิาดว้ยคาํที"เฉพาะเจาะจงสามารถวดัและสังเกตได ้
 2. ควรสร้างแบบทดสอบวดัให้ครอบคลุมผลการเรียนรู้ที"กาํหนดไวท้ั(งหมด ทั(งในระดบั
ความรู้ความจาํ ความเขา้ใจ การนาํไปใช ้และระดบัที"ซบัซอ้นมากขึ(น 
 3. แบบทดสอบที"สร้างขึ( นควรจะวดัพฤติกรรม หรือผลการเรียนรู้ที"เป็นตวัแทนของ                
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยจะตอ้งกาํหนดตวัชี( วดั และขอบเขตของผลการเรียนรู้ที"จะวดัแลว้จึงเขียน 
ขอ้สอบตามตวัชี(วดัจากขอบเขตที"กาํหนดไว ้
 4. แบบทดสอบที"สร้างขึ(นควรประกอบด้วยขอ้สอบชนิดต่าง ๆ ที"เหมาะสมสอดคลอ้งกบั
การวดัพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ที"กาํหนดไวใ้หม้ากที"สุด 
 5. ควรสร้างแบบทดสอบโดยคาํนึงถึงแผนหรือวตัถุประสงคข์องการนาํผลการทดสอบ
ไปใช้ประโยชน์ จะได้เขียนข้อสอบให้มีความสอดคล้องกับวตัถุประสงค์และทนัใช้ตามแผนที"
กาํหนดไว ้เช่น การใช้แบบทดสอบก่อนการเรียนการสอน (Pre-test) สําหรับตรวจสอบพื(นฐานความรู้
ของผูเ้รียนเพื"อการสอนซ่อมเสริม การใช้แบบทดสอบระหว่างการเรียนการสอนเพื"อการปรับปรุง
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การเรียนการสอน (Formative Test) และการใช้แบบทดสอบหลังการเรียนการสอนเพื"อตดัสิน            
ผลการเรียน (Summative Test) 
 6. แบบทดสอบที"สร้างขึ(นจะตอ้งทาํให้การตรวจให้คะแนนไม่มีความคลาดเคลื"อนจาก
การวดั (Measurement Errors) ซึ" งไม่วา่จะนาํแบบทดสอบไปทดสอบกบัผูเ้รียนในเวลาที"แตกต่างกนั
จะตอ้งไดผ้ลการวดัเหมือนเดิม 
 กล่าวโดยสรุปว่า หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน ตอ้งคาํนึงถึง
เป้าหมายวา่จะสร้างขอ้สอบไปวดัอะไร กาํหนดจุดมุ่งหมายโดยใหส้ัมพนัธ์กบัเนื(อหาและพฤติกรรม
หรือจุดประสงคส์าํคญัที"ตอ้งการวดั 

 หลกัการเลอืกใช้ข้อสอบวดัผลสัมฤทธิdทางการเรียน 
 สุภกิจ โสทดั (2558 : 55) เสนอหลกัการเลือกใชข้อ้สอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน ดงันี(  
 1. ควรเลือกชนิดของข้อสอบให้ตรงกับลักษณะของพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้               
ที"ตอ้งการจะวดัใหม้ากที"สุด 
 2. เขียนข้อสอบที"จะวดัผลการปฏิบัติให้สอดคล้องกับพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้          
การปฏิบติั 
 3. เขียนขอ้สอบแต่ละขอ้ใหช้ดัเจน เฉพาะเจาะจงใหม้ากที"สุดเท่าที"จะเป็นไปได ้
 4. เขียนข้อสอบเพื"อให้วดัพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ได้โดยไม่ต้องอาศยัเครื"องมือ 
อุปกรณ์อยา่งอื"นช่วย เช่น เขียนขอ้สอบโจทยปั์ญหาทางคณิตศาสตร์ที"ใชว้ดัความสามารถในการแก้
โจทยปั์ญหาโดยไม่ตอ้งอาศยัเครื"องมืออุปกรณ์ช่วย 
 5. พยายามป้องกนัสิ" งต่าง ๆ ที"ไม่เกี"ยวขอ้งกบัขอ้สอบ แต่จะมีผลต่อคาํตอบของผูส้อน 
เช่น แบบทดสอบวชิาคณิตศาสตร์ที"ใชภ้าษาที"ซบัซอ้นที"ตอ้งตีความและยากเกินวยัของผูส้อบ 
 6. หลีกเลี"ยงคาํ ขอ้ความ หรือร่องรอยต่าง ๆ ที"จะแนะคาํตอบถูก 
 7. เขียนข้อสอบที"มีความยากง่ายพอเหมาะกบัระดับพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ที"จะวดั           
วยัของผูเ้รียน และนาํผลการทดสอบไปใช ้
 8. เขียนขอ้สอบให้สามารถหาคาํตอบที"ถูกตอ้งไดห้รือคาํตอบที"ดีที"สุดโดยไม่มีขอ้โตแ้ยง้
ในการตดัสินคาํตอบถูก 
 9. ควรเขียนขอ้สอบไวล่้วงหนา้เพื"อจะไดมี้เวลาในการทบทวน ตรวจสอบ และปรับปรุง
แกไ้ขใหข้อ้สอบมีความสมบูรณ์มากยิ"งขึ(น 
 10. ควรเขียนข้อสอบให้มีจาํนวนข้อเกินกว่าที"ต้องการใช้จริง เพราะอาจจะต้องตัด           
ขอ้สอบบางขอ้ที"ไม่เหมาะสมออกภายหลงั 
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 กล่าวโดยสรุปว่า การเลือกใช้ขอ้สอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนควรคาํนึงถึงหลกัการ       
10 ขอ้ ดว้ยกนั เช่น ควรเลือกชนิดของขอ้สอบให้ตรงกบัลกัษณะของพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้              
ที"ต้องการจะวดัให้มากที"สุด เขียนข้อสอบแต่ละข้อให้ชัดเจน เฉพาะเจาะจง หลีกเลี"ยงการทิ(ง
ร่องรอยที"สามารถแนะคาํตอบที"ถูกตอ้งได ้เป็นตน้ 
 หลกัการสร้างข้อสอบปรนัย การตรวจ และข้อดีข้อจํากดั 
 สุภกิจ โสทดั (2558 : 56) กล่าวว่า แบบทดสอบเลือกตอบ เป็นแบบทดสอบที"ให้ผูส้อบ
เลือกคําตอบที" ถูกต้องที" สุด คําตอบที"ดีที" สุด เหมาะสมที" สุด หรือถูกที"สุด จากตัวเลือกต่าง ๆ               
ที"กาํหนดให ้ลกัษณะสาํคญัของแบบทดสอบชนิดนี(  ประกอบดว้ยส่วนสาํคญั 2 ส่วน คือ 
 1. ตอนนาํหรือตวัคาํถาม (Stem) เป็นขอ้ความที"กระตุน้จูงใจใหผู้ส้อบคน้หาคาํตอบ 
 2. ตัวเลือก (Choices or Options) เป็นส่วนที" เป็นไปได้ในการตอบคําถาม ซึ" งแบ่ ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ ตวัถูกหรือคาํตอบ (Correct Choice) และตวัลวง (Distractors หรือ Decoys)              
โดยทั"วไปตัวเลือกมักจะกําหนดให้มี 3 - 5 ตัวเลือก ซึ" งขึ( นอยู่กับความยากง่ายของคาํถามและ
ระดบัชั(นเรียน 
 หลกัการสร้างแบบทดสอบเลือกตอบ 
 1. หลกัการเขียนตวัคาํถาม 
  1.1 เขียนตวัคาํถามหรือตอนนาํใหอ้ยูใ่นรูปประโยคคาํถามที"สมบูรณ์ 
  1.2 เขียนตวัคาํถามใหช้ดัเจนและตรงจุดที"จะถาม 
  1.3. ใชภ้าษาใหเ้หมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 
  1.4 พยายามหลีกเลี"ยงการใช้คาํถามปฏิเสธหรือปฏิเสธซ้อน ถ้าจาํเป็นต้องใช้ควร                
ขีดเส้นใตห้รือพิมพด์ว้ยตวัหนาตรงคาํปฏิเสธนั(น 
  1.5 ควรถามในเรื"องที"มีคุณภาพต่อการวดั จึงจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาการเรียน
การสอน 
  1.6 ควรถามในหลกัวชิานั(นจริง ๆ 
  1.7 พยายามหลีกเลี"ยงคาํถามที"แนะนาํคาํตอบ 
  1.8 ไม่ควรถามเรื"องที"ผูเ้รียนเคยชินหรือคล่องปากอยู่แล้ว ควรถามให้ผูเ้รียนได้ใช้
ความคิดหรือพฤติกรรมทางปัญญาขั(นสูง 
  1.9 ควรใช้รูปภาพประกอบเป็นตัวสถานการณ์หรือคาํถาม หรือตัวเลือกจะทําให ้           
ขอ้สอบน่าสนใจยิ"งขึ(น โดยเฉพาะเด็กประถมศึกษาหรือมธัยมศึกษาตอนตน้ 
 2. หลกัการเขียนตวัเลือก 
  2.1 เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเรื"องราวเดียวกนัหรือประเภทเดียวกนั 
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  2.2 เขียนตวัเลือกให้มีทิศทางเดียวกนั เพื"อความสะดวกและง่ายต่อการพิจารณาของ             
ผูส้อบ 
  2.3 ใช้ตัวเลือกปลายเปิดให้เหมาะสม ได้แก่ ตัวเลือกประเภท “ถูกทุกข้อ” “ไม่มี        
ขอ้ถูก” “ผิดหมด” “ก และ ข” “ยงัสรุปแน่นอนไม่ได”้ ฯลฯ ควรใช้คาํถามที"เกี"ยวกบัเรื"องราวหรือ
เหตุการณ์ที"ยงัหาข้อสรุปไม่ได้ หรือยงัเป็นปัญหาโต้แยง้กันอยู่ หรือใช้กบัวิชาประเภทคาํนวณ            
ดว้ยตวัเลือก “ถูกทุกขอ้” “ไม่มีขอ้ถูก” 
  2.4 ในแต่ละขอ้ตอ้งมีคาํตอบที"ถูกตอ้งเพียงคาํตอบเดียว 
  2.5 เขียนตวัถูก - ตวัลวงใหถู้กหรือผดิตามหลกัวชิาการ 
  2.6 เขียนตวัเลือกให้เป็นอิสระจากกนั โดยไม่ให้ตวัเลือกเป็นตวัเดียวกนั มีความหมาย
สืบเนื"องสัมพนัธ์กนัหรือครอบคลุมตวัเลือกอื"น ๆ 
  2.7 ควรเรียงลาํดบัตวัเลือกที"เป็นตวัเลข โดยอาจจะเรียงจากมากไปหาน้อยหรือจาก
นอ้ยไปหามากก็ได ้เพื"อใหผู้ส้อบหาคาํตอบไดง่้าย 
  2.8 พยายามใชต้วัเลือกสั(น ๆ โดยตดัคาํซํ( าออกหรือนาํคาํซํ( าไปไวใ้นตวัคาํถาม 
  2.9 ควรกระจายตาํแหน่งตวัถูกในตวัเลือกทุกตวัให้เท่า ๆ กนัในลกัษณะสุ่ม (Randomly) 
ไม่ใหเ้ป็นระบบที"ผูส้อบจะจบัแนวทางไดเ้พื"อป้องกนัการเดาคาํตอบ 
  2.10 คาํตอบที"ถูกและคาํตอบที"ผิดตอ้งไม่แตกต่างกนัชดัเจนจนเกินไป หรือถูกเด่น                    
ผดิโด่ง 
 วธีิการตรวจใหค้ะแนนขอ้สอบเลือกตอบ 
 การตรวจให้คะแนนข้อสอบเลือกตอบทําได้ง่าย และสะดวกเพราะสามารถทาํเฉลย           
ไวล่้วงหนา้ และสามารถตรวจดว้ยมือหรือใชเ้ครื"องคอมพิวเตอร์ก็ได ้
 ขอ้ดีและขอ้จาํกดัของแบบทดสอบเลือกตอบ 
 ขอ้ดี 
 1. วดัไดค้รอบคลุมเนื(อหาและสมรรถภาพปัญญาตั(งแต่ขั(นตน้ถึงขั(นสูง 
 2. ตรวจให้คะแนนไดง่้ายและรวดเร็ว เหมาะสําหรับใช้สอบคดัเลือกที"มีผูส้อบจาํนวน
มาก ๆ 
 3. มีความเป็นปรนยัสูง ซึ" งสามารถเขา้ใจคาํถามไดต้รงกนัและแปลความหมายคะแนน
ไดต้รงกนั 
 4. สามารถนาํมาวเิคราะห์ และปรับปรุงใหมี้คุณภาพดีขึ(นไดง่้าย 
 5. มีโอกาสให้ความยุติธรรมสูง เพราะออกข้อสอบได้ครอบคลุมตวัอย่างของเนื(อหา            
และพฤติกรรมที"ตอ้งการวดั 
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 ขอ้จาํกดั 
 1. สร้างไดย้ากและเสียเวลาในการสร้าง เพราะตอ้งอาศยัความรู้ความชาํนาญของผูส้ร้าง
เป็นสาํคญั 
 2. วดัความลึกซึ( งในเชิงความคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการใช้ภาษาและแสดง 
ความคิดเห็นต่าง ๆ ไดย้าก 
 3. ไม่ส่งเสริมหรือช่วยสร้างทกัษะการเขียน 
 4. สิ(นเปลืองมาก โดยตอ้งลงทุนกระดาษ หมึก และอุปกรณ์ในการสร้างและผลิตขอ้สอบ 
 5. ส่งเสริมการเดา ถา้ผูส้อบไม่ตอ้งการคิดคน้หาคาํตอบอาจใชก้ารเดาคาํตอบแทน       
 กล่าวโดยสรุปวา่ หลกัการสร้างขอ้สอบปรนยัตอ้งคาํนึงถึงหลกัการหลายขอ้ดว้ยกนั เช่น 

การใช้ตวัถูก ตวัลวง การตั(งประโยคคาํถามให้เฉพาะเจาะจงเท่าที"จะเป็นไปได ้การสร้างคาํถามให้

ตรงกับพฤติกรรมที"จะว ัด เป็นต้น การตรวจข้อสอบปรนัยต้องคํานึงถึงหลักการหลายข้อ

เช่นเดียวกัน เช่น พยายามหลีกเลี"ยงคาํถามที"แนะนําคาํตอบ การใช้ภาษาให้เหมาะสมกับระดับ

ผูเ้รียน หรือกระจายตาํแหน่งตวัถูกในตวัเลือกทุกตวัให้เท่า ๆ กนัในลกัษณะสุ่ม (Randomly) ไม่ให้

เป็นระบบที"ผูส้อบจะจบัแนวทางได้เพื"อป้องกนัการเดาคาํตอบ เป็นตน้ และขอ้ดีขอ้จาํกดัที"ควร                  

พึงตระหนัก เช่น วดัได้ครอบคลุมเนื( อหาและสมรรถภาพปัญญาตั( งแต่ขั(นต้นถึงขั(นสูง และมี                   

ความเป็นปรนัยสูง และข้อจาํกัดในเรื" องของส่งเสริมการเดา ถ้าผูส้อบไม่ต้องการคิดค้นหาคาํตอบ               

อาจใชก้ารเดาคาํตอบแทน เป็นตน้ 

 หลกัการสร้างข้อสอบอตันัย การตรวจ และข้อดีข้อจํากดั 

 สุภกิจ โสทดั (2558 : 56) กล่าวว่า แบบทดสอบอตันัยหรือความเรียง เป็นแบบทดสอบ              

ที"ให้ผูต้อบหาคาํตอบเองโดยการเขียนบรรยายหรือแสดงความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์เรื" องราว             

พฤติกรรมต่าง ๆ จากความรู้และประสบการณ์ที"ไดรั้บมา ลกัษณะของแบบทดสอบนี( อาจจะเป็นโจทย ์

หรือคาํถามที"กาํหนดเป็นสถานการณ์ หรือปัญหาอยา่งกวา้ง ๆ หรือเฉพาะเจาะจง 
 หลกัในการสร้างแบบทดสอบอตันยั มีหลกัการสร้าง ดงันี(  
 1. เขียนคาํสั"งหรือคาํชี( แจงให้ชัดเจนว่า แบบทดสอบนั(นต้องการให้ผูต้อบทาํอย่างไร               
มีเกณฑใ์นการตรวจใหค้ะแนนอยา่งไร 
 2. ควรถามเฉพาะเรื"องที"สําคญั ๆ และเป็นเรื"องที"แบบทดสอบปรนยัอื"น ๆ วดัไดไ้ม่ดีเท่า 
เช่น ถามเกี" ยวกับการนําไปใช้  การวิเคราะห์  ความคิดสร้างสรรค์ การแสดงความคิดเห็น                
การวพิากษว์จิารณ์ เป็นตน้ 
 3. ควรระบุให้ชดัเจนวา่ แบบทดสอบนั(นเป็นแบบจาํกดัคาํตอบหรือไม่ เพื"อผูต้อบจะได้
วางแผนการตอบไดถู้กตอ้ง 
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 4. ควรกาํหนดขอบเขตของคาํถาม เพื"อให้ผูต้อบเขา้ใจจุดมุ่งหมายในการวดัและสามารถ
ตอบไดต้รงประเด็นการวดั 
 5. ถ้าเป็นคาํถามที"เป็นประเด็นขดัแยง้ ยงัหาขอ้ยุติไม่ได้ควรมุ่งทดสอบความสามารถ             
ในการหาหลกัฐานมายืนยนัมากกว่าทดสอบอย่างอื"น ไม่ควรจะเน้นว่าถูกหรือผิด ใช่หรือไม่ใช่             
ควรจะทดสอบการหาเหตุผลมาอธิบายหรือสนบัสนุนมากกวา่ 
 6. พยายามใชค้าํถามหลาย ๆ แบบ หลีกเลี"ยงคาํถามประเภทวดัความรู้ ความจาํ เช่น ใคร 
อะไร ที"ไหน เมื"อไหร่ ควรใช้คาํถามที"วดัสมรรถภาพชั(นสูง เช่น ทาํไม อย่างไร หรือให้อธิบาย 
อภิปราย เปรียบเทียบ วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ ความขดัแยง้ วิเคราะห์เหตุผล วิพากษ์วิจารณ์ และ 
การประเมินผล เป็นตน้ 
 วธีิการตรวจใหค้ะแนนขอ้สอบอตันยั มีวธีิการดงันี(  
 1. จะตอ้งมีเฉลยที"ถูกตอ้งชดัเจนไวก่้อน โดยแยกเป็นขอ้ ๆ หรือแต่ละประเด็นใหช้ดัเจน 
 2. ควรตรวจให้คะแนนทีละข้อจนครบหมดทุกข้อ แล้วจึงตรวจข้อใหม่ เพื"อจะได ้            
เปรียบเทียบระหวา่งคาํตอบของแต่ละคน 
 3. ถา้มีการตรวจหลายคน อาจแบ่งกนัตรวจคนละขอ้ หรือตรวจคนละกลุ่ม แต่จะตอ้ง
ปรึกษาหารือแนวทางและเกณฑ์การตรวจให้คะแนนอย่างชัดเจน ถ้าเป็นการสอบสําคญัมาก ๆ             
อาจตรวจกนัหลายคนแลว้ใชค้ะแนนเฉลี"ยแทน 
 4. ต้องตรวจให้คะแนนด้วยความรอบคอบ มีความเที"ยงธรรม ปราศจากอคติหรือ               
ความลาํเอียง 
 5. ถ้าไม่ใช่การวดัทักษะในการเขียนหรือไวยากรณ์ ก็ไม่ต้องนําเรื" องทักษะการเขียน              
หรือไวยากรณ์ไปมีส่วนในการพิจารณาคะแนน 
 6. เกณฑ์การตรวจให้คะแนน ควรใช้ทั( งเกณฑ์ด้านเนื( อหา (Content Criteria) เกณฑ ์              
ด้าน การจัดลําดับ ค วาม คิด การเรียบ เรียงเรื" องราว (Organization Criteria) แล ะเก ณ ฑ์ ด้าน
กระบวนการทางสมอง (Process Criteria) นอกจากนี(ตอ้งพิจารณาในเรื"องต่อไปนี(ดว้ย 
  6.1 ความถูกตอ้งตรงประเด็นที"ถาม 
  6.2 ความสมบูรณ์ครบถว้นของประเด็นที"ถาม 
  6.3 ความสมเหตุสมผลของคาํตอบ 
 ขอ้ดีและขอ้จาํกดัแบบทดสอบอตันยั 
 ขอ้ดี 
 1. สามารถวดัสมรรถภาพหรือพฤติกรรมต่าง ๆ ไดทุ้กดา้น โดยเฉพาะกระบวนการคิด
วเิคราะห์และสังเคราะห์จะวดัไดดี้ 
 2. ผูต้อบไดมี้โอกาสใชค้วามรู้ ความคิด และความสามารถในการใชภ้าษาอยา่งกวา้งขวาง 
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 3. ผูต้อบไม่มีโอกาสในการเดาหรือไดน้อ้ยมาก 
 4. สร้างไดง่้ายและประหยดัค่าใชจ่้าย 
 ขอ้จาํกดั 
 1. เขียนคาํถามไดน้อ้ย จึงวดัไดบ้างเรื"อง ไม่ครอบคลุมเนื(อหา 
 2. การตรวจใหค้ะแนนทาํไดย้าก ไม่คงที"แน่นอน มีโอกาสที"จะเกิดความลาํเอียงไดง่้าย 
 3. ใชเ้วลาในการตรวจมาก จึงไม่เหมาะสาํหรับใชส้อบในกรณีที"มีผูส้อบจาํนวนมาก ๆ 
 4. มีความเชื"อมั"นตํ"า และมกัขาดความเที"ยงตรง 
 กล่าวโดยสรุปวา่ หลกัการสร้างขอ้สอบอตันยัตอ้งคาํนึงถึงหลกัการหลายขอ้ดว้ยกนั เช่น 
ควรถามเฉพาะเรื"องที"สาํคญั ๆ และเป็นเรื"องที"แบบทดสอบปรนยัอื"น ๆ วดัไดไ้ม่ดีเท่า เช่น ถามเกี"ยวกบั
การนําไปใช้ การวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การแสดงความคิดเห็น การวิพากษ์วิจารณ์ เป็นต้น             
การตรวจขอ้สอบอตันัยก็เช่นเดียวกัน ตอ้งอาศยัหลกัการต่าง ๆ เช่น เกณฑ์การตรวจให้คะแนน  
ควรใช้ทั( งเกณฑ์ด้านเนื( อหา (Content Criteria) เกณฑ์ด้านการจัดลําดับความคิด การเรียงเรื" อง 
(Organization Criteria) และเกณฑ์ดา้นกระบวนการทางสมอง (Process Criteria) และขอ้ดีขอ้จาํกดั
ที"ผูใ้ช้พึงตระหนักถึง ไดแ้ก่ สามารถวดัสมรรถภาพหรือพฤติกรรมต่าง ๆ ได้ทุกด้าน โดยเฉพาะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์จะวดัได้ดี แต่เขียนคาํถามได้น้อย จึงวดัได้บางเรื" อง              
ไม่ครอบคลุมเนื(อหา เป็นตน้ 
 ลกัษณะของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิdที�ดี 
 ราตรี นันทสุคนธ์ (2555 : 87) กล่าววา่ คุณลกัษณะของขอ้สอบที"ดีมีมากมายหลายประการ 
ในที"นี( จะเสนอเฉพาะที"สาํคญั ๆ 10 ประการ คือ 
 1. ความเชื"อมั"น (Reliability) ความเชื"อมั"นของแบบทดสอบ หมายถึง ความคงเส้นคงวา
ของผลการวดัการที"นาํเครื"องมือนั(นไปทดสอบกลุ่มตวัอยา่ง ไม่วา่จะทดสอบกี"ครั( ง ๆ ก็ตาม ก็ยงัคง
ไดค้ะแนนเท่าเดิม เช่น นาํเครื"องมือวดัไปทดสอบกบัเด็กคนหนึ" ง ปรากฏวา่ ไดค้ะแนน 18 เวน้ไป
ประมาณ 2 - 3 วนั หรือ 1 สัปดาห์ นําไปทดสอบกับเด็กคนเดิมก็คงได้ 18 คะแนน เหมือนเดิม 
แสดงว่า เครื" องมือวดันั( นมีความเชื"อมั"นหรือความเชื"อมั"นก็คือความคงที"แน่นอน (Stability)                    
ของคะแนนที"ไดจ้ากการทดสอบ ไม่วา่จะสอบกี"ครั( งก็ตามของเครื"องมืออนันั(น 
 2. ความเที"ยงตรง (Validity) ความเที"ยงตรงของเครื" องมือวดั หมายถึง เครื" องมือนั( น 
สามารถวดัไดต้ามสิ"งที"ตอ้งการจะวดัหรือวดัไดต้รงตามจุดประสงค์ที"จะวดั เช่น สร้างขอ้สอบวดั 
วิชาเลข เรื"อง บวกลบตวัเลขไม่เกิน 3 หลกั ก็จะออกขอ้คาํถามถามเกี"ยวกบัวิธีบวกลบเลขไม่เกิน             
3 หลัก เป็นต้น แต่ถ้าสร้างข้อคาํถามไปวดัแต่เลขคูณหารแล้วข้อสอบนั(น ก็จะวดัไม่ตรงตามที"
ตอ้งการก็จะกลายเป็นขอ้สอบขาดความเที"ยงตรงในการบวกลบเลข 3 หลกั แต่กลบัไปเที"ยงตรงต่อ
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การคูณหารเลข 3 หลักแทน ซึ" งเป็นสิ" งที"ไม่ตอ้งการจะวดั ดังนั(นข้อสอบแต่ละฉบบันั(นมกัจะมี    
ความเที"ยงตรงต่อสิ" งหนึ" งสิ" งใดเสมอ ถ้าข้อสอบนั( นวดัได้ตรงกับที" เราต้องการจะวดั ก็ถือว่า                     
มีความเที" ยงตรง แต่ถ้าว ัดได้ไม่ตรงกับสิ" งที" เราจะว ัด ข้อสอบนั( นก็จะขาดความเที" ยงตรง                       
ความเที"ยงตรง แบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท คือ ความเที"ยงตรงตามเนื( อหา (Content Validity)           
ความเที" ยงตรงตามโครงสร้าง (Construct Validity) และความเที" ยงตรงเชิงเกณ ฑ์ สัมพัน ธ์          
(Criterion - related Validity) 
  2.1 ความเที"ยงตรงตามเนื(อหา (Content Validity) การที"ครูสอนนกัเรียนในเรื"องอะไร 
ก็ออกขอ้สอบวดัเรื" องนั(น เช่น สอนวิธีปฐมพยาบาล เมื"ออยากจะรู้ว่า นักเรียนรู้เรื" องการปฐมพยาบาล 
มากแค่ไหน ก็ออกขอ้สอบวดัความรู้เรื"องการปฐมพยาบาล แต่ถ้าไปออกวดัเรื"องการว่ายนํ( าแทน         
ก็ถือว่า ขอ้สอบนั(นวดัไม่เที"ยงตรงตามเนื(อหา ดงันั(น การที"จะรู้ว่าขอ้สอบนั(นมีความเที"ยงตรงตาม
เนื(อหาหรือไม่ ก็นาํขอ้สอบไปเปรียบเทียบกบัตารางวิเคราะห์หลกัสูตรภาคเนื(อหาวิชาว่า ขอ้สอบ
ฉบับนั( นวดัเนื(อหาที"สอนนักเรียนไปได้ครอบคลุมเพียงใด ถ้าวดัได้ครอบคลุมตารางวิเคราะห์             
หลกัสูตรถือวา่ มีความเที"ยงตรง  
  2.2 ความเที"ยงตรงตามโครงสร้าง หมายถึง แบบทดสอบใดก็ตามที"สามารถวดัไดต้าม
ลักษณะหรือตามทฤษฎีต่าง ๆ ของโครงสร้างนั( น เช่น ลักษณะของการวิเคราะห์ความเป็น
ประชาธิปไตย ความเป็นผูน้ํา ลักษณะพฤติกรรมที"ต้องการหรือไม่ เป็นต้น ถ้าสามารถสร้าง
แบบทดสอบตามลกัษณะที"ตอ้งการจะวดั ก็ถือว่าแบบทดสอบนั(นมีความเที"ยงตรงตามโครงสร้าง 
ซึ" งจะดูไดจ้ากขอ้สอบแต่ละขอ้นั(นเขียนคาํถามตามพฤติกรรมที"จะวดัในตารางวิเคราะห์หลกัสูตร
หรือไม่นั"นเอง 
  2.3 ความเที"ยงตรงเชิงเกณฑ์สัมพนัธ์ เป็นความเที"ยงตรงแบบอาศยัเกณฑ์ที"ตอ้งการ
เป็นหลกั แบ่งออกเป็น 2 อยา่ง คือ 
   2.3.1 ความเที"ยงตรงตามสภาพ (Concurrent Validity) หมายถึง แบบทดสอบ            
ที"สามารถวดัไดต้ามสภาพความเป็นจริงของกลุ่มตวัอยา่ง เช่น ถา้เด็กคนหนึ"งเวลาเรียนในหอ้งเรียน
เป็นคนเรียนเก่งมาก ไม่ว่าครูจะถามอะไรเขาจะตอบได้หมด เมื"อสร้างข้อสอบมาวดัเด็กคนนี(               
ก็ปรากฏว่า เขาทําได้คะแนนสูงสุด แสดงว่าข้อสอบฉบับนั( น มีความเที" ยงตรงตามสภาพ                 
ความเป็นจริงเกณฑที์"ใชจ้ะตอ้งเป็นเกณฑปั์จจุบนัเสมอ 
   2.3.2 ความเที"ยงตรงเชิงพยากรณ์ (Predictive Validity) แบบทดสอบฉบับใดก็
ตามที"มีความเที"ยงตรงเชิงพยากรณ์แลว้ เมื"อนาํไปทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่ง ก็สามารถที"จะพยากรณ์
อนาคตของกลุ่มตวัอย่างไดถู้กตอ้ง ดงันั(น การหาความเที"ยงตรงแบบนี(  คือ เอาผลงานที"สําเร็จไปแล้ว
ของกลุ่มตัวอย่างเป็นเกณฑ์ และเอาคะแนนเครื" องมือที"จะหาความเที"ยงตรงเชิงพยากรณ์นี(                       
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ไปสัมพนัธ์กบัเกณฑ์ ถา้มีความสัมพนัธ์กนัสูง ก็ถือว่าแบบทดสอบที"สร้างขึ(นนั(นมีความเที"ยงตรง
เชิงพยากรณ์สูง เช่น เอาผลการเรียนเฉลี"ย (GPA) ปลายปี ของนักเรียนเป็นเกณฑ์แลว้เอาคะแนน
ของข้อสอบของนักเรียนสอบคดัเลือกเข้ามาหาสหสัมพนัธ์กับเกณฑ์ ถ้ามีความสัมพนัธ์กันสูง   
แสดงว่า ข้อสอบคัดเลือกฉบับนั( น มีความเที"ยงตรงเชิงพยากรณ์ โปรดจาํไวว้่า เกณฑ์ในข้อนี(     
จะตอ้งเป็นเกณฑอ์นาคต 
 3. ความยากง่าย (Difficulty) หมายถึง ค่ าที" ได้จากจํานวนคนที" ท ําข้อสอบนั( น ถูก                  

ถา้มีจาํนวนคนที"ทาํขอ้สอบนั(นถูกมาก ก็ถือวา่ขอ้สอบนั(นง่าย ถา้จาํนวนคนที"ทาํขอ้สอบนั(นถูกนอ้ย 

ก็ถือว่าข้อสอบนั(นมีความยาก ถ้ามีจาํนวนคนทาํข้อสอบนั(นถูกครึ" งหนึ" ง คือทาํถูก 50% ก็ถือว่า          

ขอ้สอบนั(นมีความยากง่ายปานกลาง ค่าความยากง่ายนี( จะใช้สัญลกัษณ์ p แทน ย่อมาจาก Percent 

และ Proportion คือ เปอร์เซ็นต์หรือสัดส่วนที"นักเรียนทาํขอ้นั(นถูก โดยปกติขอ้สอบที"มีความยากง่าย

ใชไ้ดจ้ะมีค่า p อยูร่ะหว่าง 0.20 - 0.80 ถา้มีค่าตํ"ากว่านี(  ก็ถือว่ายากไปและถา้ p มีค่าสูงกวา่นี( ก็ถือว่า

ง่ายเกินไป ขอ้สอบที"มีค่าความยากง่ายพอเหมาะ คือ ข้อสอบที"มีค่า p = 0.50 คือมีคนทาํข้อสอบนั( น                

ถูกประมาณ 50% นั"นเอง 

 4. อาํนาจจาํแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถของข้อสอบในการจาํแนก             

ผู ้สอบที" มี คุณลักษณะหรือความสามารถแตกต่างกันออกจากกันได้ ข้อสอบที" ดีจะต้องมี                   

อ ํานาจจําแนกสูงตามทฤษฎีการว ัดผลแบบอิงกลุ่ม อํานาจจําแนกของข้อสอบ หมายถึง                  

ความสามารถของขอ้สอบที"จาํแนกผูส้อบออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเก่งกบักลุ่มอ่อน ถ้าขอ้สอบ                  

มีอาํนาจจาํแนกสูง แสดงว่า คนกลุ่มเก่งทาํข้อสอบข้อนั( นถูก แต่คนกลุ่มอ่อนทาํข้อสอบไม่ถูก                

ค่าอาํนาจจาํแนกจะใชส้ัญลกัษณ์ r หรือ D แทน 

 5. ความเป็นปรนยั (Objectivity) แบบทดสอบที"มีความเป็นปรนยั หมายถึง แบบทดสอบ

ที"มีลกัษณะ 3 ประการดงันี(   

  5.1 ความแจ่มชดัในความหมายขอ้คาํถาม 

  5.2 ความแจ่มชดัในวธีิตรวจหรือมาตรฐานการใหค้ะแนน  

  5.3 ความแจ่มชดัในการแปลความหมายของคะแนน 

  คุณภาพข้อนี(  แบบทดสอบจะขาดไม่ได้เพราะเป็นสิ" งทําให้เกิดคุณภาพทางด้าน              

ความเชื"อมั"นสูงและความเที"ยงตรงของการวดัด้วย กล่าวคือ ถ้าขอ้คาํถามแต่ละขอ้ของเครื"องมือ  

ถามได้ชัดเจน ไม่ว่าใครจะอ่านก็ตามจะเขา้ใจได้ตรงกนัว่าถามอะไร การตรวจให้คะแนนตอ้งมี

เกณฑใ์นการใหค้ะแนน เมื"อไดค้ะแนนมาก็แปลความหมายไดช้ดัเจน เป็นตน้ 
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 6. ถามได้เจาะจง (Definite) เขียนข้อคําถามให้ชัดเจน โดยถามให้ เจาะจงลงไปว่า              
ถามอะไร อยา่ตั(งคาํถามที"คลุมเครือหรือถามวกกวน เพราะจะทาํให้นกัเรียนอ่านคาํถามแลว้ไม่รู้ว่า
ครูถามอะไร ซึ" งจะมีผลทาํใหข้อ้สอบขาดความเป็นปรนยัไปดว้ย 
 7. ถามให้ลึก ๆ (Searching) ขอ้คาํถามที"ดีจะตอ้งถามวดัพฤติกรรมขั(นสูง ๆ เช่น คาํถาม
วดัความเขา้ใจ นาํไปใช ้วิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า เป็นตน้ ไม่ควรถามคาํถามที"วดัแต่จาํ
อย่างเดียว ซึ" งจะทําให้ข้อสอบวดัพฤติกรรมที"ไม่ครอบคลุม อันมีผลต่อความเที"ยงตรงตาม              
โครงสร้างทนัที 
 8. ความยุติธรรม (Fair) ขอ้สอบที"ดีจะตอ้งประกอบดว้ยขอ้คาํถามที"วดัครอบคลุมเนื(อหา
ที"เรียนไป ไม่ใช้ถามเจาะจงเฉพาะเนื(อหาตอนใดตอนหนึ" งเท่านั(น เพื"อให้นักเรียนที"ผ่านการอ่าน         
ทุกเนื(อเรื"องตอบได ้ซึ" งจะเป็นการชี( ให้เห็นวา่ ไม่เสียเวลาอ่าน เพราะถา้ยิ"งอ่านเนื(อหามาก ก็ยิ"งตอบ
ไดม้าก 
 9. คาํถามจะต้องมีลักษณะยั"วยุ (Exemplary) คาํถามที" ดีจะต้องเขียนแล้วย ั"วยุหรือเร้า              
ให้นกัเรียนอยากจะตอบ หรือทาํต่อไป หรืออยากรู้อยากเห็นต่อไป โดยปกติแลว้มกัจะเป็นคาํถาม          
ที"เขียนวดัพฤติกรรมสูง ๆ ทาํให้นักเรียนตอ้งคิดในการตอบ และเมื"อตอบแล้วก็อยากจะรู้คาํตอบ            
ที"ถูกจริง ทาํใหมี้แรงที"จะคน้ควา้ความรู้มาตอบใหม่ 
 10. มีประสิทธิภาพ (Efficiency) ข้อสอบที"ดีจะต้องมีประสิทธิภาพของการสอบ คือ             
แบบทดสอบไม่ใช่เพียงแต่สอบเพื"อวดัความรู้นกัเรียนอยา่งเดียว แต่ตอ้งตอบแลว้ใชผ้ลการสอบไป
ทาํประโยชน์ไดใ้ห้คุม้กบัเวลาและเงินที"ไดเ้สียไปแลว้ เช่น นาํผลการสอบไปใชใ้นการแนะแนวหา
จุดบกพร่องของการเรียน เป็นต้น สอดคล้องกับปราณี หลาํเบ็ญสะ (2561 : 201 - 205) ได้สรุป
ลกัษณะของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ที"ดีไว ้ดงันี(   
  10.1 ความเที"ยงตรง (Validity) เป็นลกัษณะที"สําคญัที"สุดที"ทาํให้เครื"องมือวดัผลนั(น                         
มีคุณภาพ เพราะเป็นการแสดงให้เห็นวา่ เครื"องมือวดันั(นสามารถวดัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ นั"นคือ 
วดัได้ตรงและครบถ้วนตามเนื(อหาที"ตอ้งการวดั วดัได้ตรงตามจุดประสงค์ วดัได้ตรงตามสภาพ 
ความเป็นจริง และวดัแลว้สามารถนาํผลการวดัไปพยากรณ์หรือคาดคะเนอนาคตได ้ 
  10.2 มีความเชื"อมั"นสูง (Reliability) เครื"องมือวดัผลที"ดีวดัสิ" งเดียวกนัหลาย ๆ ครั( ง 
ผลที"ไดจ้ากการวดัจะเหมือนกนัหรือแตกต่างกนันอ้ยมาก  
  10.3 มีความเป็นปรนัย (Objectivity) เครื" องมือที" มีความเป็นปรนัยจะมีความชัดเจน         
ในตวัเอง เช่น ขอ้สอบที"มีความเป็นปรนยั จะมีความชดัเจนอยู ่3 ประการ คือ คาํถามชดัเจนอ่านแลว้ 
เขา้ใจตรงกนั คาํตอบแน่นอน ใครตรวจก็ให้คะแนนตรงกนั และประการสุดทา้ย คือ แปลความหมาย
คะแนนไดต้รงกนั  
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  10.4 มีความยากง่ายพอเหมาะ (Difficulty) ไม่ยากเกินไปและไม่ง่ายเกินไป ขอ้สอบ
ขอ้ใดที"มีคนตอบถูกมากแสดงว่าง่าย ขอ้ที"มีคนตอบถูกน้อยแสดงวา่ยาก ค่าความยากง่ายของขอ้สอบ 
(p) มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0 ถึง 1.00 ขอ้สอบที"ดีมีค่า p อยูร่ะหว่าง 0.20 ถึง 0.80 ซึ" งเป็นขอ้สอบ ที"ค่อนขา้งยาก 
ปานกลางและค่อนขา้งง่าย  
  10.5 มีอาํนาจจาํแนก (Discrimination) หมายถึง สามารถแบ่งแยกคนออกเป็นประเภท
ต่าง ๆ ได้ถูกต้อง ขอ้สอบที"จาํแนกได้ หมายถึง ข้อสอบที"คนเก่งตอบถูก คนอ่อนตอบผิด ข้อสอบที"
จาํแนกกลบั คนเก่งจะตอบผิดแต่คนอ่อนจะตอบถูก และขอ้สอบที"จาํแนกไม่ได ้คนเก่งและคนอ่อน
จะตอบถูกและผิดพอ ๆ กัน ไม่ค่อยมีความแตกต่างกนัมากนัก อาํนาจจาํแนกของขอ้สอบมีค่า r              
อยู่ระหว่าง -1.00 ถึง +1.00 ค่า r เป็นเครื"องหมายลบ หมายความว่า จาํแนกไม่ได้ คนเก่งตอบถูก 
น้อยกว่าคนอ่อน r เป็นเครื"องหมายลบ หมายความว่า จาํแนกได ้คนเก่งตอบถูก มากกว่าคนอ่อน  
ข้อสอบที"มีค่า r ใกล้ศูนย์ เป็นข้อสอบที"จาํแนกไม่ได้ เพราะคนเก่งตอบถูกพอ ๆ กับคนอ่อน             
ขอ้สอบที"ดีควรมีค่า r อยูร่ะหวา่ง 0.20 ถึง 1.00  
  10.6 มีประสิทธิภาพ (Efficiency) คือ เครื"องมือที"สามารถทาํให้ได้ขอ้มูลที"ดีที"สุด 
เชื"อถือไดม้ากโดยใช้วิธีการที"สะดวก รวดเร็ว คล่องตวั แต่เสียเวลานอ้ย ลงทุนน้อยและใชแ้รงงาน
นอ้ย  
  10.7 มีความยุติธรรม (Fair) ไม่เปิดโอกาสให้มีการไดเ้ปรียบเสียเปรียบกนัระหวา่ง          
ผูที้"ถูกวดัดว้ยกนั  
  10.8 ใช้คาํถามถามลึก (Searching) ข้อสอบที"ดีตอ้งการให้ผูต้อบใช้ความสามารถ          
ในการคิดคน้ก่อนที"จะตอบ  
  10.9 ใช้คาํถามย ั"วยุ (Exemplary) มีลักษณะที"ท้าทายให้ผูส้อบอยากคิดอยากตอบ 
และทาํดว้ยความเตม็ใจ  
  10.10 คาํถามจาํเพาะเจาะจง (Definite) ไม่ถามวงกวา้งเกินไป หรือถามคลุมเครือ            
ใหคิ้ดไดห้ลายแง่หลายมุม  
 กล่าวโดยสรุปวา่ ลกัษณะของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ที"ดีตอ้งมีคุณภาพของแบบทดสอบ
ที"สามารถวดัไดใ้นหลายประการตามที"กาํหนด เช่น ดา้นความเที"ยงตรง ความเชื"อมั"น ความยากง่าย             
ของแบบทดสอบ เป็นต้น สอดคล้องกับศิริพร พรหมนา (2561 : 43) ลักษณะของแบบทดสอบ                 
วดัผลสัมฤทธิ� ที" ดีนั( น จะต้องมีคุณภาพของแบบทดสอบที"สามารถวดัได้ ตรงกับจุดมุ่งหมาย                         
ที"ต้องการวดัหรือวดัในสิ" งที"ต้องการวดัได้อย่างถูกต้องแม่นยาํ และมีลักษณะที"ไม่เปิดโอกาส                    
ให้นักเรียน ทาํขอ้สอบได้ด้วยการเดา เป็นแบบทดสอบที"นักเรียนทาํด้วยความสนุก เพลิดเพลิน                 
ไม่ควรใช้ค ําถามซํ( าซาก และเป็นข้อสอบที" มีแนวทางหรือทิศทางการถามการตอบชัดเจน                         
ไม่คลุมเครือ และเป็นขอ้สอบที"ไม่ยากหรือไม่ง่ายเกินไป 
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ความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 ความหมายของความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 สุรางค ์โควต้ระกูล (2559 : 268) กล่าววา่ ความจาํ คือ ความสามารถที"จะเก็บสิ"งที"เรียนรู้ไว้
ได้เป็นเวลานานและสามารถคน้ควา้มาใช้ได้หรือระลึกได้ ความจาํ ประกอบด้วย ส่วนประกอบ          

4 อยา่ง ไดแ้ก่ 
 1. การเรียนรู้และประสบการณ์เพื"อจะไดรั้บขอ้มูลข่าวสารและทกัษะต่าง ๆ  
 2. การเก็บ (Retention) การเก็บสิ"งที"เรียนรู้และประสบการณ์ไว ้ 
 3. การระลึกไดซึ้" งความรู้และประสบการณ์  
 4. การเลือกขอ้มูลข่าวสารหรือความรู้ที"มีไวม้าใชไ้ดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และเวลา 
 กรกชา สอนหาดเวน (2561 : 50) กล่าวว่า ความคงทนในการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถ              

ในการจาํหรือระลึกไดถึ้งเนื(อหาหรือสิ"งต่าง ๆ ที"ตนเคยไดรั้บการเรียนรู้หรือมีประสบการณ์มาก่อน
ในระยะเวลาที"ทิ(งช่วงห่างออกไป เมื"อมีสิ"งเร้าหรือประสบการณ์ที"เคยไดรั้บรู้มากระทบกบัสมอง 

ความรู้สึกนึกคิดหลงัจากทิ(งช่วงระยะหนึ"ง 
 ปิยฉตัร ประทุมรัตน์ (2561 : 98) กล่าววา่ ความคงทนในการเรียนรู้ หมายถึง การรวบรวม
ประสบการณ์ต่าง ๆ ที"เกิดขึ(นจากการเรียนรู้ ทั(งทางตรงและทางออ้มและเก็บไวไ้ดน้าน (Retention) 
 กล่าวโดยสรุปวา่ ความคงทนในการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการระลึกได ้นึกได ้
หรือคงไวซึ้" งขอ้มูลที"ผูเ้รียนเคยไดรั้บประสบการณ์  
 ผูว้ิจยันําแนวคิดดงักล่าวมาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกบัลกัษณะของการใช้นวตักรรม
การศึกษา โดยสังเคราะห์จากความหมายของความคงทนที"กล่าวมาขา้งตน้ และให้คาํนิยามศพัท์เฉพาะ 
ในงานวิจยัครั( งนี(  โดยใช้คาํว่า ความคงทนของผลการเรียนรู้ หมายถึง คะแนนของผลสัมฤทธิ�
ทางการเรียนที"เกิดจากการวดัความสามารถในการระลึกได ้นึกได ้หรือคงไวซึ้" งขอ้มูลที"ผูเ้รียนเคย
ได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้วิชาภาษาองักฤษ เรื"อง การเขียนเชิงไวยากรณ์ สําหรับนักเรียน               
ชั( นประถมศึกษาปีที"  6 หลังจากทิ(งช่วงระยะเวลาไว ้2 สัปดาห์ โดยผู ้วิจยัวดัความคงทนของ                  
ผลการเรียนรู้ โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน  
 สถานการณ์ที�ช่วยให้เกดิความคงทนของผลการเรียนรู้  

 ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที!จะช่วยให้เกิดความจาํระยะยาวแก่ผูเ้รียนไดดี้นั(น 
(วราภรณ์ บุญสุข. 2546 : 26 ; อ้างถึงใน ปิยฉัตร ประทุมรัตน์. 2561 : 100) ได้เสนอแนะการจดั               
กิจกรรมการเรียนการสอน ดงันี�   
 1. จดับทเรียนใหมี้ความหมาย (Meaningfulness) เช่น  
  1.1 การสร้างสื!อสัมพนัธ์ (Mediation)  
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  1.2 การจดัเป็นระบบไวล่้วงหนา้ (Advance Organization)  
  1.3 การจดัเป็นอนัดบัขั�น (Hierarchical Structure)  
  1.4 การจดัเขา้เป็นหมวดหมู่ (Organization)  
 2. การจดัสถานการณ์ช่วยการเรียนรู้ (Mathemgentic)  
  2.1 การนึกถึงสิ!งที!เรียนในขณะที!ฝึกฝนอยู ่(Recall During Practices)  
  2.2 การเรียนเพิ!ม (Over Learning)  
  2.3 การทบทวนบทเรียน (Periodic Reviews)  
  2.4 การจาํอยา่งมีหลกัเกณฑ ์(Logical Memory)  
  2.5 การท่องจาํ (Recitation)  
  2.6 การใชจิ้นตนาการ (Imagery)  
 การทําให้ผูเ้รียนเกิดความจาํระยะยาวได้ดี โดยการจัดบทเรียนให้มีความหมายนั� น         
เป็นการจดับทเรียนให้มีระเบียบเป็นหมวดหมู่ พยายามเชื!อมโยงความสัมพนัธ์ เพื!อให้นักเรียน       
จาํบทเรียนไดง่้ายและนานขึ�น ส่วนการจดัสถานการณ์ช่วยการเรียนรู้ ไดแ้ก่ การจดัสถานการณ์ให้
ผูเ้รียนมีโอกาสทาํกิจกรรมต่าง ๆ จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และคงไวซึ้! งประสบการณ์หา
ความรู้ในช่วงเวลาหนึ! ง ซึ! งเป็นความคงทนในการเรียนรู้ที!ผูเ้รียน สามารถนาํประสบการณ์ที!จาํได้
ไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
 กล่าวโดยสรุปว่า การสร้างความคงทนของผลการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนนั�น มีหลากหลายวิธี                 
สิ! งสําคัญ คือ การจัดสถานการณ์ที! เอื� ออํานวยให้ผู ้เรียนได้เกิดความคงทน สิ! งนี� ส่งผลดีต่อ 
ผลสัมฤทธิx  ความรู้ หรือทกัษะที!ผูเ้รียนจะสามารถนาํไปประยกุตใ์ชห้รือต่อยอดทางความรู้ไดต่้อไป  
 การทดสอบความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 ฮุสตนั และคณะ (Houston and et al. 1983 : 212 - 214; อา้งถึงใน ปิยฉัตร ประทุมรัตน์. 
2561 : 102 - 103) กล่าวว่า ตามปกติการเรียนรู้และความคงทนในการจาํจะอยู่รวมกัน แต่เรา
สามารถแยกทดสอบอย่างใดอย่างหนึ" งไดอ้ย่างอิสระ เมื"อเราสํารวจพฤติกรรมการเรียนและอตัรา 
ขอ้มูลที"ไดจ้ากการเรียนนั(น แสดงวา่เรามุ่งทดสอบการเรียนรู้ แต่ถา้เรามุ่งพิจารณาขอ้มูลที"นกัเรียน
สะสมไว ้หลงัจากการเรียนเสร็จสิ(นไปแลว้ในช่วงเวลาหนึ" ง แสดงวา่ เราตอ้งการทดสอบความจาํ
หรือความคงทนในการจาํ และไดเ้สนอวธีิทดสอบความคงทนในการจาํไว ้3 วธีิ ดงันี(   
 1. การระลึกได ้(Recall) โดยให้นกัเรียนเขียนหรือเล่าสิ"งที"ผา่นไปแลว้ โดยไม่ให้โอกาส 
ทบทวนก่อนการสอน  
 2. การจาํได้ (Recognition) โดยกําหนดคาํถามและตัวเลือกคาํตอบให้นักเรียนเลือก                              
ตอบตามความคิดเห็น การทดสอบวธีินี(นกัเรียนจะตอบไดง่้ายกวา่วธีิการระลึก  
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 3. การเรียนซํ( า (Relearning) โดยให้นกัเรียนฝึกทาํบทเรียนในช่วงเวลาหนึ" งแลว้ กลบัมา
ฝึกซํ( าอีก ถา้นกัเรียนจาํบทเรียนไดม้าก นกัเรียนจะประหยดัเวลาในการฝึกครั( งหลงั  
 พรรทิพา รุจิพร (2553 : 16; อ้างถึงใน ปิยฉัตร ประทุมรัตน์. 2561 : 102 - 103) ได้กล่าวถึง 
วธีิการวดัความคงทนในการเรียนรู้หรือความคงทนมี 4 วธีิ ดงันี(  
 1. การนึกได้ (Reconstruction) หมายถึง เป็นการนึกออกมาหรือจําได้เมื"อมี สิ" งเร้า                    
บางประการหรือสิ"งที"เป็นตวักระตุน้ขอ้มูล ตวัอย่างเช่น ของที"ระลึก รูปภาพ เพลง สิ"งเหล่านี( เป็นสิ"งที"
ทาํใหเ้กิดการสร้างภาพเหตุการณ์ต่าง ๆ ในอดีตมาอีกครั( งหนึ"ง 
 2. การระลึกได้ (Recall) เป็นความจําแบบระลึกได้โดยไม่มีสิ" งเร้าใด ๆ มากระตุ้น                
อาจเป็นการระลึกไดท้ั(งหมดและถูกตอ้ง การที"เป็นดงันี( เพราะเกิดจากมีการซํ( าไปมาจนเกิดการเรียนรู้
ซํ( าไปมาหรือใช้บ่อย ๆ จนจาํได ้คือ มีการระลึกถึงขอ้มูลเหล่านี( อยู่เสมอ วิธีการวดัการเรียนรู้วิธีหนึ" ง              
โดยการใช้การระลึกได้ที"รู้จกักนัดี คือ การตอบแบบทดสอบแบบอตันัย (Essay Question) ผูเ้รียน             
ก็จะตอ้งระลึกถึงขอ้มูลความรู้ต่าง ๆ ที"ไดเ้รียนมาแลว้เขียนตอบลงไป ความสามารถในการระลึกได้
จะลดนอ้ยลง เพราะองคป์ระกอบ เช่น กาลเวลาที"ผา่นไปและสิ"งเร้าอื"น ๆ ที"เกิดขึ(นเรื"อย ๆ ขดัขวาง  
 3. การจาํได้ (Recognition) เป็นการจาํได้ที" มีสิ" งเร้าต่าง ๆ สามารถจาํแนกและชี( แนะ
เฉพาะลงไป บอกไดว้า่นี( เป็นสิ"งเร้าที"เคยเรียนมาแลว้ในขณะที"ระลึกได ้เป็นการระลึกถึงสิ"งทั(งหมด  
ที" เก็บสะสมอยู่ในความจําโดยสิ( นเชิงโดยไม่มีสิ" งใด ๆ มากระตุ้น แบบทดสอบแบบปรนัย 
(Objective Test) คือ ตวัอย่างหนึ" งที"แสดงการจาํได้อย่างชัดเจน ในบรรดารูปแบบหรือตวัเลือกที"
กาํหนดให้จะมีอยู่ข้อที"ถูกต้อง พอเห็นข้อมูลที"ถูกตรงกับที"เคยเรียนรู้มาก็จะจาํได้ ถ้ายงัสามารถ              
คงขอ้มูลนั(นไวไ้ด ้แต่การจาํไดที้"เกิดขึ(นอาจไม่เที"ยงตรงแน่นอน (Inaccuracy) 
 4. การเก็บขอ้มูลได้ (Savings) หรือการระลึกขอ้มูลที"เรียนได้ (Relearning) สิ" งใดที"เคย
เรียนมาแล้วแต่ลืมไป สามารถระลึกได้หรือจดจาํได้ ก็อาจจะจาํได้อีกโดยการเรียนรู้สิ" งนั(นหรือ                
สิ"งใหม่ ซึ" งจะใชเ้วลาและความพยายามนอ้ยกวา่ที"จะใชใ้นการเรียนรู้ครั( งแรก 
 กล่าวโดยสรุปวา่ การทดสอบความคงทนของผลการเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 
1) การระลึกได ้2) การจาํได ้3) การเรียนซํ( า กิจกรรมนี( มุ่งหวงัที"จะวดัความรู้ ความสามารถหรือสิ"งที"
ผู ้เรียนสะสมไว้ เพื"อเป็นแนวทางในการส่งเสริมความคงทนของผลการเรียนรู้ในระยะยาว                
ซึ" งจะเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียน ในการวิจยัครั( งนี(  ผูว้ิจยัเลือกประเภทการทดสอบความคงทนของ                
ผลการเรียนรู้ของฮูสตนัและคณะ แบบที" 1 การระลึกได ้(Recall)  
 ระยะเวลาในการวดัความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 ได้มีนักการศึกษาหลายท่านทําการศึกษาเกี"ยวกับเรื" องช่วงเวลาที"ใช้ในการทดสอบ                
ความคงทนในการจาํ ดงันี(   
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 แอทกินสัน และชิฟฟริน (Atkinson and Shiffrin. (1968 : 89 - 195; อ้างถึงใน ประทุมวรรณ 
จนัทร์ศร. 2558 : 33 - 34)  ได้กล่าวถึงการทดสอบว่า ในการทดสอบความคงทนในการจาํ ควรเวน้
ระยะเวลาห่างจากการทดสอบครั( งแรกประมาณ 14 วนั เพราะเป็นช่วงระยะเวลาที"ความจาํระยะสั(น
จะฝังตวักลายเป็นความจาํระยะยาวหรือความคงทนในการจาํ  
 เกร็กกอรี (Gregory (1987 : 29; อ้างถึงใน ประทุมวรรณ จันทร์ศร. 2558 : 33 - 34) กล่าวว่า                            
นกัจิตวทิยาการทดลองไดก้าํหนดระยะเวลาในการวดัความคงทนในการจาํไว ้ดงันี(   
 1. ความคงทนในการจาํจากการรู้สึกสัมผสั (Sensory Memory) ควรวดัหลงัจากการเรียนรู้
ประมาณ 1 วนิาที เพราะเป็นเพียงความรู้สึกสัมผสัสิ"งเร้าดว้ยอวยัวะรับสัมผสัทั(ง 5 ไดแ้ก่ ตา หู จมูก 
ลิ(น และผวิหนงัหรือส่วนใดส่วนหนึ"ง แต่ยงัไม่รู้ความหมาย  
 2. ความคงทนในการจาํระยะสั( น (Short - term Memory) ควรวดัหลังจากการเรียนรู้                
1 นาทีหรือน้อยกว่า เพราะเป็นความจาํหลงัการเรียนรู้ที"คงอยู่ในระยะเวลาอนัสั( นที"ตั(งใจจาํหรือใจ
จดใจจ่อต่อสิ"งนั(นเท่านั(น เมื"อไม่ไดใ้ส่ใจในสิ"งเหล่านั(นแลว้ ความจาํก็จะเลือนหายไป  
 3. ความคงทนในการจาํระยะยาว (Long - term Memory) ควรวดัหลังจากการเรียนรู้                 
ในช่วง 1 นาที จนถึงหลายวนัหรือหลายสัปดาห์ เพราะเป็นความจาํที"คงทนถาวร มากกว่าความจาํ
ระยะสั( น ไม่ว่าจะทิ(งระยะไวน้านเพียงใด ถา้ตอ้งการรื( อฟื( นความจาํนั(น ๆ อาจจะระลึกออกมาได ้          
ทนัทีและถูกตอ้ง  
 นนัแนลลี (Nunally. 1982 : Unpaged ; อา้งถึงใน ประทุมวรรณ จนัทร์ศร. 2558 : 33 - 34) 
กล่าววา่ เพื"อใหเ้กิดความคลาดเคลื"อนต่าง ๆ นอ้ยลง ควรเวน้ช่วงเวลาในการทดสอบครั( งที" 2 ห่างกนั
อยา่งนอ้ย 2 สัปดาห์  

กล่าวโดยสรุปว่า ความคงทนของผลการเรียนรู้จาํเป็นตอ้งอาศยัการจดัสถานการณ์ที"ช่วยให้
เกิดขึ(น การจดับทเรียนให้มีความหมายก็เป็นอีกหนึ"งวิธีที"สามารถทาํให้ผูเ้รียนจดจาํความรู้ไดท้ั(งใน
ระยะสั(นและระยะยาว และเป็นสิ"งที"สามารถวดัไดซึ้" งมีระยะเวลาการวดัที"แตกต่างกนัออกไป ไดแ้ก่ 
ระยะเวลา 1 วนิาทีหรือนอ้ยกวา่ และระยะเวลา 14 วนั  

 
งานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 
 งานวจัิยต่างประเทศ 
 กระทรวงศึกษ าธิการสหรัฐอเมริกา (U.S. Department of Education. Online. 2012)                 
การเขียนสรุปรายงานการวิจัย เรื" อง การใช้กลวิธีเพื"อนช่วยเพื"อนแก่ผูเ้รียนที"มีความบกพร่อง                        
ทางการเรียนรู้ภาษาองักฤษ ของนกัเรียนระดบัชั(นประถมศึกษาปีที" 2 - 6  กลุ่มตวัอยา่ง คือ ผูเ้รียน                               
ที"บกพร่องทางการเรียนรู้ จาํนวน 100 คน แบบแผนการวิจยั คือ วจิยัเชิงทดลอง ผลสรุปรายงานวจิยั
จากงานวิจัยทั( งหมด 46 ฉบับ รายงานว่า กลวิธีเพื"อนช่วยเพื"อน ส่งผลต่อความรู้ความเข้าใจ                          
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ในการอ่าน ตลอดจนความคล่องแคล่วในการอ่านของผูบ้กพร่องทางการเรียนรู้ภาษาในทางบวก
อยา่งมีประสิทธิภาพแต่ในทางกลบักนัไม่ส่งผลต่อการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์   
 แซคชารี"  และคณะ (Zachary and et al. 2015 : 2) ทาํการศึกษาเรื"อง การช่วยเหลือนกัศึกษา
ที" มี ปัญหาในการเรียนวิชาชีววิทยา ด้วยแนวทางการสอนแบบเพื"อนช่วยเพื"อน เพื"อพัฒนา                                
ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน การรับรู้ และความคงทน ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษา
มหาวิทยาลยัเมน เป็นมหาวิทยาลัยรัฐประเภทศูนยว์ิจยัตั(งอยู่ที" เมืองโอโรโน ในรัฐเมน ประเทศ
สหรัฐอเมริกา กลุ่มตวัอย่าง คือ นักศึกษาจาํนวน 760 คน ที"ลงทะเบียนเรียนวิชาชีววิทยา ทั(งหมด    
3 กลุ่มเรียน กลุ่มตวัอย่างทั(ง 3 กลุ่มเรียน แบ่งรับหน้าที"เป็นกลุ่มผูส้อนร่วมกบันักศึกษาต่างคณะ              
2 คณะ โดยผูเ้รียนจะสอนกัน 3 วนัต่อสัปดาห์ ใช้เวลาเฉลี"ย 50 นาที ต่อครั( ง ผลการวิจยัสรุปว่า         
นกัศึกษาที"มีปัญหาในการเรียน วิชา ชีววิทยา เนื"องด้วยสอบตกในครั( งแรก มีผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน           
สูงขึ(น เทียบเท่ากบันักศึกษาที"ไม่มีปัญหาในการเรียนวิชานี(  และไม่เคยสอบตกอย่างมีนัยสําคญั     
และเกิดความคงทนของผลการเรียนรู้ตลอดภาคเรียน ต่างจากกลุ่มผูเ้รียนที"ปฏิเสธการเข้าร่วม         
การวิจยัครั( งนี(  ที"ยงัคงมีปัญหาในการเรียนวิชาชีววิทยา มากไปกว่านั(น การเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน
ช่วยทาํให้นกัศึกษาเกิดความมุ่งมั"นตั(งใจในการเรียนรู้ (Persistence) และยงัเป็นเครื"องมือที"จะช่วย 
ลดปัญหา เรื"อง ผูเ้รียนที"มีภาวะเสี"ยงจากแรงกดดนัหรือถูกวพิากย ์วจิารณ์ในการเรียนในระดบัสูง 
 อพิสาวาทิ และอาริ (Aprizawati and Ari. 2016 : Abstract) ทําการวิจัยเรื" อง การศึกษา                  
ผลการจดัการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อนในการส่งเสริมความสามารถด้านการเขียนภาษาองักฤษ
ของผูเ้รียนระดบัชั(นอุดมศึกษาปีที" 2 แบบแผนการวิจยั คือ การวิจยัเชิงปฏิบติัการ ระยะเวลาในการวิจยั 
คือ 3 เดือน กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาชั( นปีที"  2 ผ่านการคัดเลือกจากการสุ่มอย่างง่าย เนื( อหา           
ดา้นการสอนเขียนคือ การเขียนเพื"อเล่าเรื"อง ผลการวิจยัพบวา่ การจดัการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน
ส่งผลต่อความสามารถดา้นการเขียนภาษาองักฤษของผูเ้รียนระดบัชั(นอุดมศึกษาปีที" 2  สูงขึ(นอยา่งมี
นัยสําคญั ค่าเฉลี"ยการทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ด้านการเขียนก่อนเรียน คือ 58.21 และหลงัเรียน คือ 
78.7 ค่าเฉลี"ยต่างกนัถึง 20.49 หรือร้อยละ 60.27  
 เดอ สเมทธ์ และแวน เคีย (De Smedt and Van Keer. Online. 2020) ทําการวิจัยเรื" อง 
การศึกษาผลการพฒันาทกัษะการเขียนภาษาองักฤษ สําหรับนักเรียนชั(นประถมศึกษาปีที" 5 - 6       
ที"ได้รับการจดัการเรียนรู้แบบเอ็กซ์พลิซิทร่วมกบัเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน การวิจยัในครั( งนี(  คือ       
การวิจยัเชิงทดลอง โดยผูว้ิจ ัยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างด้วยการสุ่มอย่างง่าย จาํนวน 206 คน และ
ครูผู ้สอน จาํนวน 11 คน วตัถุประสงค์การวิจัยแบ่งเป็น 4 เงื"อนไข ดังนี(  1) การจัดการเรียนรู้                     
แบบเอ็กซ์พลิซิทร่วมกับการฝึกเขียนด้วยตนเอง (EI+IND: Explicit Instruction + Individual 
Writing) 2) การจดัการเรียนรู้แบบเอ็กซ์พลิซิทร่วมกบัการฝึกเขียนแบบเพื"อนช่วยเพื"อน (EI+PA: 
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Explicit Instruction + Writing with Peer Assistance) 3) การเปรียบเทียบผลจดัการเรียนรู้แบบเอ็กซ์
พลิซิทร่วมกับการฝึกเขียนด้วยตนเอง ก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ (IND: Matched 
Individual Practice Comparison Condition) 4) การเปรียบเทียบผลจดัการเรียนรู้แบบเอ็กซ์พลิซิท
ร่วมกบัการฝึกเขียนแบบเพื"อนช่วยเพื"อน ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้ (PA: Matched Peer - 
assisted Practice Comparison Condition) ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้แบบเอ็กซ์พลิซิท
ร่วมกับการฝึกเขียน แบบเพื"อนช่วยเพื"อน ส่งผลให้ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษสูงขึ( นและทาํให ้                 
การเขียนนั(นมีประสิทธิภาพมากขึ(น  
 ซินเธีย ยาโคป, สเตฟานี และคริสโทเฟอร์ (Cynthia, Yaacov, Stephanie and Christopher. 
2018 : Abstract) ทาํการวิจยัเรื"อง ผลการพฒันาทกัษะการเขียนภาษาองักฤษดว้ยการจดัการเรียนรู้
แบบเพื"อนช่วยเพื"อน สําหรับนกัเรียนระดบัชั(นอนุบาล กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนระดบัชั(นอนุบาล 3 
ห้องเรียนโดยคดัเลือกจากการสุ่มอย่างง่ายเข้ากลุ่มทดลอง ผลการวิจยัพบว่า การจดัการเรียนรู้                
แบบเพื"อนช่วยเพื"อนส่งผลให้ทกัษะการเขียนภาษาองักฤษดา้นการใชเ้ครื"องหมายวรรคตอน การเขียน
ตวัอกัษร a - z การเขียนรูปประโยค ตลอดจนการเขียนเรียงความในระดบัชั(นอนุบาลสูงขึ(นอยา่งมี
นยัสาํคญัและผลการทดสอบวดัผลสัมฤทธิ� ก่อนและหลงัเรียนมีค่าเฉลี"ยต่างกนัที" 0.69 - 1.96  
 เอ็ดเวิร์ด เบคอน (Edward Bacon. 2020 : Abstract) ทําการวิจยัเรื" อง การพัฒนาความรู้
ความเขา้ใจไวยากรณ์ภาษาองักฤษและทกัษะการเขียนภาษาองักฤษดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบเพื"อน
ช่วยเพื"อน กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัศึกษาที"ศึกษาในมหาวิทยาลยันานาชาติ จาํนวน 66 คน แบ่งเป็นกลุ่ม
สอนเพื"อน จาํนวน 30 คน และกลุ่มเพื"อนสอน 30 คน ระเบียบวิธีการวิจยั คือ การวิจยัเชิงทดลอง       
ผลการวิจยัพบว่า การจดัการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อนส่งผลให้ความรู้ความเขา้ใจดา้นไวยากรณ์
และทกัษะการเขียนภาษาองักฤษสูงขึ(นอยา่งมีนยัสาํคญั 
 เจเดีย โมฮะเหม็ด (Jdia Mohamed. 2021 : 33 - 34) ทาํการศึกษา เรื"อง การศึกษาผลสัมฤทธิ�                
ทางการเรียนของนักศึกษาชาวโมรอคโคที" เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที"สอง ด้วยการเรียนรู้              
แบบเพื"อนช่วยเพื"อน กลุ่มตวัอย่าง คือ นักศึกษาที"ศึกษาในมหาวิทยาลัยหลายแห่งในแถบประเทศ                 
โมรอคโค จาํนวน 91 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง ระเบียบวิธีวิจยั คือ การวิจยัแบบผสมผสาน               
ผลวิจัยพบว่า นักศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษที"ได้รับการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน มีผลสัมฤทธิ�
ทางการเรียนภาษาองักฤษสูงขึ(น ส่งผลในทางบวกต่อสิ"งแวดลอ้มทางการเรียนรู้ และยงัทาํให้เกิด
ความคงทนของผลการเรียนรู้ 
 งานวจัิยในประเทศ 

 บุศยากร ซ้ายขวา (2559 : บทคดัย่อ) ทาํการวิจยั เรื" อง การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
เพื"อนช่วยเพื"อนเพื"อพฒันาทกัษะการพูดภาษาองักฤษเพื"อการสื"อสาร และศึกษาความพึงพอใจต่อ
การเรียนภาษาองักฤษ สําหรับนักเรียนชนเผ่า ชั(นประถมศึกษาปีที" 6 โรงเรียนแม่แอบวิทยาคม 
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สํานักงานเขตพื(นที"การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 เครื"องมือที"ใช้ในการวิจยัประกอบดว้ย 
แผนการจดัการเรียนรู้โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน แบบประเมินทักษะ            
การพูดภาษาองักฤษเพื"อการสื" อสาร และแบบประเมินความพึงพอใจต่อการเรียนภาษาองักฤษ          
ผลการวิจยัพบวา่ หลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื"อนช่วยเพื"อน นกัเรียนมีคะแนนเฉลี"ยดา้น 
ทกัษะการพูดภาษาองักฤษเพื"อการสื"อสารหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนเท่ากบั 3.22 ซึ" งคิดเป็นร้อยละ 
14.35 และยงัสูงกว่าเกณฑ์ที"ก ําหนดไว้ คือ ร้อยละ 60 โดยภาพรวมนักเรียนมีคะแนนเฉลี"ย             
ความพึงพอใจต่อ การเรียนภาษาองักฤษซึ" งอยูใ่นระดบัมาก โดยมีคะแนนเฉลี"ยเท่ากบั 4.26 และเมื"อ
พิจารณาแต่ละดา้น พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อดา้นครูผูส้อนอยู่ในระดบัมากที"สุด คิดเป็น
ร้อยละ 4.52 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านเนื( อหาวิชา และด้านการวดัและประเมินผล               
อยูใ่นระดบัมาก คิดเป็นร้อยละ 4.02, 4.21 และ 4.32 ตามลาํดบั 

 อนัน ตกาน ต์  ภูถํ( าแก้ว  (2559 : 61) ทําก ารวิจัย  เรื" อง การพัฒ นาทัก ษ ะการเขี ยน
ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั(นประถมศึกษาปีที" 6 โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบ 3P ประกอบแบบฝึก
ทักษะ ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนที"เรียนโดยใช้การจดัการเรียนรู้ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ                
แบบ 3P ประกอบแบบฝึกทกัษะ มีทกัษะการเขียนภาษาองักฤษหลงัเรียนสูงขึ(นกวา่ก่อนเรียนอยา่งมี                  
นัยสําคัญทางสถิติที"ระดับ .05 แสดงว่า การสอนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ทักษะการเขียน            
ภาษาอังกฤษแบบ 3P ประกอบแบบฝึกทักษะมีผลต่อการพัฒนาความสามารถในการเขียน                    
ภาษาองักฤษของนกัเรียนใหสู้งขึ(น 
 ธนัดดา ชาติวชัรไพสิฐ (2561 : 265) ทําการวิจัย เรื" อง ผลการใช้วิธีสอนแบบพีพีพี          
เพื"อพฒันาผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนดา้นไวยากรณ์ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั(นประถมศึกษาปีที" 3               
ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัที"ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียนไวยากรณ์ภาษาองักฤษของนักเรียน             
ชั(นประถมศึกษาปีที" 3 เพิ"มสูงขึ(นอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที"ระดบั .05 คือ การใช้วิธีสอนแบบ PPP                
ที"ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากขั(นตอนการเรียนการสอนทั(ง 3 ขั(นตอนหลกั กิจกรรมทาํให้ผูเ้รียนไดฝึ้กใช้
ภาษาที"ชัดเจน ทาํให้ผูเ้รียนมีโอกาสฝึกฝนการใช้ภาษาเพื"อสื"อความหมายในสถานการณ์ต่าง ๆ              
ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัจริงรวมทั(งพฤติกรรมความร่วมมือในการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผูเ้รียนสามารถเขา้ใจ
หลกัการใชไ้วยากรณ์ภาษาองักฤษไดดี้ขึ(น 
 ยาวารี สะอีดี (2561 : บทคดัยอ่) ทาํการวิจยัเรื"อง การเปรียบเทียบวิธีการสอนแบบครูเป็น
ศูนย์กลางและแบบเพื"อนสอนเพื"อนในการพฒันาความรู้ด้านไวยากรณ์ภาษาองักฤษ แบบแผน           
การทดลอง คือ การทดลองแบบถ่วงดุล กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนชั(นมธัยมศึกษาปีที" 1 จาํนวน 40 คน 
แบ่งกลุ่มสอนเพื"อน จํานวน 20 คน และกลุ่มเพื"อนสอน จาํนวน 20 คน ผลวิจัยพบว่า ระดับ
พฒันาการของผูเ้รียนที"ทาํหน้าที"สอนเพื"อนและนกัเรียนที"ไดรั้บการสอนจากเพื"อนเพิ"มขึ(นอย่างมี              
นยัสําคญัที" 0.01 นกัเรียนที"เรียนจากเพื"อนมีความพึงพอใจในการเรียนระดบัมาก โดยเฉพาะอยา่งยิ"ง
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ดา้นการส่งเสริมบรรยากาศที"ดีในห้องเรียนและระบุความตอ้งการพฒันาตนให้มีความรู้ในระดบั                
ที"จะสอนเพื"อนไดเ้ช่นกนั 
 ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที!เกี!ยวขอ้ง สรุปไดว้่า การจดัการเรียนรู้แบบ PPP 
ร่วมกบัเทคนิคเพื"อนช่วยเพื"อน เรื!อง การเขียนเชิงไวยากรณ์ สําหรับนกัเรียนชั�นประถมศึกษาปีที! 6 
ทาํให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ความเขา้ใจดา้นการเขียนเชิงไวยากรณ์ ตลอดจนทาํให้ผลสัมฤทธิx ทางการเรียน
และความคงทนของผลการเรียนรู้ให้สูงขึ� น เป็นแนวทางสําหรับครูผูส้อน กลุ่มสาระการเรียนรู้               
ภาษาต่างประเทศ (วิชา ภาษาองักฤษ) เพื!อนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการพฒันาการจดัการเรียนรู้ดา้นการเขียน
เชิงไวยากรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามความมุ่งหวงัต่อไป ดว้ยเหตุผลดงัที!กล่าวมานั�น              
ผูว้ิจยัจึงสนใจพฒันาผลสัมฤทธิx ทางการเรียนและความคงทนของผลการเรียนรู้ วิชาภาษาองักฤษ 
เรื!องการเขียนเชิงไวยากรณ์ สาํรับนกัเรียนชั�นประถมศึกษาปีที! 6 


