
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

1. ดร.เพลินพิศ  กอบตระกลู ศึกษานิเทศกเ์ชี�ยวชาญ  

 สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัจนัทบุรี  

 ปฏิบติัหนา้ที�ผูอ้าํนวยการกลุ่มศึกษานิเทศ ติดตาม  

 และประเมินผล 

2. ดร.ฬิฏา  สมบูรณ์ อาจารยค์ณะครุศาสตร์ 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  จงัหวดัจนัทบุรี 

3. นายยงยทุธ  พนสันอก ครู  วทิยฐานะชาํนาญการ  

 ทาํหนา้ที�รองผูอ้าํนวยการ ฝ่ายวชิาการ 

 หวัหนา้งานพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอน 

 วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 

4. นางสาวนงลกัษณ์  ริมคีรี ขา้ราชการบาํนาญ 

 แผนกวชิาคหกรรม สาขาวชิาศิลปะประดิษฐ ์ 

 วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 

5. นางสาวสมสวย  สมานพรรค ครู วทิยฐานะชาํนาญการ 

 หวัหนา้สาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 

 วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 

     

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

หนังสือขอความร่วมมอืในการวจัิย 
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ภาคผนวก  ค 
 แบบสัมภาษณ์ความต้องการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
 แบบสอบถามความต้องการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
 ตัวอย่างหลกัสูตรฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
 ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
 แบบประเมนิเพื"อรับรองคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรม 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ/ทางการเรียน เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการ
ประกอบอาชีพ 
 แบบวดัทกัษะปฏบัิติ เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
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แบบสัมภาษณ์ 
 
เรื"อง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ            

นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 

 
(สาํหรับผูบ้ริหารวทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี ครูผูส้อนสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว               

และผูบ้ริหารสถานประกอบการ) 
 
คําชี2แจง 
 แบบสัมภาษณ์ฉบับนี3  เป็นแบบสัมภาษณ์เกี�ยวกับความต้องการ การพฒันาหลักสูตร               
ฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม
และการท่องเที�ยว ผู ้วิจ ัยจึงขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดตอบตามความเป็นจริง โดย              
แบบสัมภาษณ์นี3แบ่งเป็น 3 ตอน จาํนวน 12 ขอ้ 
 ตอนที� 1 สถานภาพและขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสัมภาษณ์ จาํนวน 6 ขอ้ 
 ตอนที� 2 ความตอ้งการเกี�ยวกบัการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�
เพื�อการประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว จาํนวน 4 ขอ้ 
 ตอนที� 3 ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหาในการพฒันาหลกัสูตรหรือการจดั             
กิจกรรมการฝึกอบรมการเรียนการสอนและขอ้เสนอแนะอื�น ๆ จาํนวน 2 ขอ้ 

 
 
 
 

ผูว้จิยัขอบคุณทุกท่านที�ใหส้ัมภาษณ์ 
นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ 

นกัศึกษาครุศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
ผูส้ัมภาษณ์ 
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แบบสัมภาษณ์ 
 
ตอนที" 1  สถานภาพและข้อมูลทั"วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
 
ชื�อ     นามสกุล     
 

1. เพศ � ชาย  � หญิง 
 

2. อาย ุ � 20 - 30 ปี � 31 - 40 ปี � 41 - 50 ปี � 51 ปีขึ3นไป 
 

3. ระดบัการศึกษา 
 � ต ํ�ากวา่ระดบัปริญญาตรี � ปริญญาตรี  � สูงกวา่ปริญญาตรี 
 

4. ตาํแหน่งหนา้ที�การงาน 
 � ผูอ้าํนวยการวทิยาลยั 
 � ครูผูส้อนสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 � สถานประกอบการ 
 

5. ประสบการณ์อบรมหรือสัมมนาหรือเกี�ยวข้องกับการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมเรื� อง การจดั          
ตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
 � ไม่เคย 
 � เคย เรื�อง          
      จดัโดยหน่วยงาน        
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ตอนที" 2  ความต้องการเกี"ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว จํานวน 4 ข้อ 
 
1. ท่านคิดวา่ปัจจุบนัหลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ
นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว มีความสําคัญและมีความจาํเป็นต่อการจัด               
การศึกษาอยา่งไร 
 � มีความสาํคญัและมีความจาํเป็น 
เพราะ            
           
           
            
 � ไม่มีความสาํคญัและมีความจาํเป็น 
เพราะ            
           
           
            
 
2. ท่านคิดวา่ควรนาํความรู้เกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที�ในรูปแบบต่าง ๆ นาํมาจดัทาํเป็นหลกัสูตร
ฝึกอบรมหรือไม่ เพราะเหตุใด 
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3. ท่านคิดว่าการส่งเสริมให้วิทยาลยัพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว เป็นสิ�งที�ดีมีประโยชน์              
ต่อนกัศึกษาหรือไม่ ถา้ดีและมีประโยชน์ท่านคิดวา่ควรที�จะสนบัสนุนในลกัษณะใด 
           
           
           
           
            
 
4. ท่านมีความคิดเห็นต่อการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ในดา้นต่อไปนี3อยา่งไร 
 4.1 ด้านหลักการ ท่านคิดว่าหลักสูตรฝึกอบรมเรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการ      
ประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ควรมีหลกัการอยา่งไร 
            
            
            
             
 4.2 ด้านจุดมุ่งหมาย ท่านคิดว่าหลักสูตรฝึกอบรมเรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ควรมีจุดมุ่งหมายอยา่งไร 
            
            
            
             
 4.3 ดา้นผูเ้ขา้รับการอบรม ท่านคิดวา่หลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ควรมีอายุเท่าไหร่                
เพราะเหตุใด 
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 4.4 ดา้นขอบข่ายเนื3อหาสาระ ท่านคิดวา่หลกัสูตรฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อ
การประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ควรมีขอบข่ายเนื3อหา
สาระอยา่งไรบา้ง 
            
            
            
            
 4.5 ดา้นระยะเวลาที�ใชใ้นการฝึกอบรม ท่านคิดวา่ควรกาํหนดระยะเวลาที�ใชใ้นการฝึกอบรม
กี�ชั�วโมง หรือกี�วนั จึงจะเพียงพอที�จะทาํใหน้กัศึกษาบรรลุตามจุดมุ่งหมายของการฝึกอบรม 
            
            
            
            
 4.6 ดา้นการจดักิจกรรมฝึกอบรม ท่านคิดวา่ควรนาํเทคนิควิธีการฝึกอบรมและกิจกรรมใดบา้ง
มาใชใ้นการฝึกอบรมเพื�อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายของการฝึกอบรม 
            
            
            
            
 4.7 ดา้นสื�อและวสัดุอุปกรณ์ ท่านคิดว่าเพื�อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการฝึกอบรม ควรมีสื�อ
และวสัดุอุปกรณ์ประเภทใดบา้ง มาใชป้ระกอบการฝึกอบรม 
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4.8 ดา้นการวดัและประเมินผล ท่านคิดว่าควรใช้วิธีการใดบา้งในการวดัและประเมินผล 
เพื�อตรวจสอบวา่นกัศึกษาไดบ้รรลุจุดมุ่งหมายของการฝึกอบรมหรือไม่ 
            
            
            
             
 
ตอนที" 3 ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหาในการพัฒนาหลักสูตรหรือการจัดกิจกรรม                
การฝึกอบรมการเรียนการสอนและข้อเสนอแนะอื"น ๆ 
 
1. ปัญหาและอุปสรรคที�ท่านเคยประสบมาในการพฒันาหลกัสูตรหรือการจดักิจกรรมการฝึกอบรม
เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการ
ท่องเที�ยว หรือการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การฝึกอบรม มีอะไรบา้ง และมีแนวทางการแกไ้ข
ปัญหาอยา่งไร 
           
           
           
            
 
2. ขอ้เสนอแนะอื�น ๆ 
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แบบสอบถาม 
 
เรื"อง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ           

นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 

 
(สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว) 

 
คําชี2แจง 
 แบบสอบถามฉบบันี3  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัความตอ้งการของนักศึกษาสาขาวิชา      
การโรงแรมและการท่องเที�ยว ในการเข้ารับการฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ขอให้นักศึกษาไดต้อบ
แบบสอบถามตามความเป็นจริง แบบสอบถามฉบบันี3แบ่งออกเป็น 3 ตอน จาํนวน 10 ขอ้ ดงันี3  
 ตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 5 ขอ้ 
 ตอนที� 2 ความตอ้งการของนกัศึกษาในการเขา้รับการอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�
เพื�อการประกอบอาชีพ และรูปแบบของกิจกรรมในการฝึกอบรม จาํนวน 5 ขอ้ 
 ตอนที� 3 ขอ้เสนอแนะอื�น ๆ เพิ�มเติม 

 
 
 
 

ผูว้จิยัขอบคุณนกัศึกษาทุกคนที�ตอบแบบสอบถาม 
นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ 

นกัศึกษาครุศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
ผูส้อบถาม 
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แบบสอบถาม 
 
ตอนที" 1 ข้อมูลทั"วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คําชี2แจง  จงเติมขอ้ความลงในช่องวา่งและทาํเครื�องหมาย � ลงใน � ตามความเป็นจริง 
 
1. เพศ � ชาย  � หญิง 
 

2. อาย ุ � 15 - 16 ปี � 17 - 18 ปี � 18 ปีขึ3นไป 
 

3. ระยะเวลาที�เขา้ศึกษาในวทิยาลยัแห่งนี3  
 � 1 ปี  � 2 ปี  � 3 ปี 
 

4. อาชีพของผูป้กครอง  
 � รับราชการ   

� รับจา้ง/ทาํงานโรงงาน  
� คา้ขาย 

 � อาชีพส่วนตวั   
� เกษตรกรรม    
� ไม่ไดท้าํงาน 

 

5. นกัศึกษาเคยไดเ้ขา้รับการฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพหรือไม่ 
 � เคย  � ไม่เคย 
 (ถา้เคย) นกัศึกษาไดรั้บความรู้เรื�องใดบา้ง (โปรดระบุ) 
 � วสัดุ - อุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที� 
 � การจบัจีบผา้ลายพื3นฐาน 
 � การจบัจีบผา้ใชว้ธีิการผสมลาย ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป 
 � อื�นๆ           
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ตอนที" 2 ความต้องการของนักศึกษาในการเข้ารับการอบรมเรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการ
ประกอบอาชีพ และรูปแบบของกจิกรรมในการฝึกอบรม จํานวน 5 ข้อ 
คําชี2แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย � ลงใน � และเติมขอ้ความลงในช่องวา่ง ตามความเป็นจริง 
 
1. ความต้องการในการเข้ารับการฝึกอบรมเรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 � มาก   � ปานกลาง        � นอ้ย 
 

2. ความต้องการเรียนรู้เกี�ยวกบัการฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 � วสัดุ - อุปกรณ์ในการจดัตกแต่งสถานที� 

� ความรู้พื3นฐานในการจบัจีบผา้ 
 � การผสมลายในการจบัจีบผา้ 

� อื�น ๆ           
 
3. นกัศึกษาตอ้งการให้มีวิธีการอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ          
นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว อยา่งไร 
 � เชิญวทิยากรผูมี้ความรู้ความชาํนาญมาบรรยาย-สาธิต 
 � ฝึกปฏิบติัจริง 
 � ประชุมสัมมนาแลกเปลี�ยนเรียนรู้ 
 � อื�นๆ           
 
4. นกัศึกษาตอ้งการสื�อประกอบการฝึกอบรมเรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ในครั3 งนี3อยา่งไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 � เอกสารประกอบการฝึกอบรม 
 � คอมพิวเตอร์ 
 � วดีีทศัน์ / เครื�องเล่นซีดี 
 � โปรเจคเตอร์ / จอฉาย 
 � วสัดุ - อุปกรณ์ ในการจบัจีบผา้ 
 � อื�นๆ           
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5. นกัศึกษาตอ้งการใชเ้วลาในการเขา้รับการอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
อยา่งไร 
 � 1 - 2 วนั  � 3 - 4 วนั � 5 - 6 วนั 
 
ตอนที" 3 ข้อเสนอแนะอื"น ๆ เพิ"มเติม 
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หลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พงษ์สิทธิ/  พริิ 
สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 

ครุศาสตรมหาบัณฑติ  มหาวทิยาลยัราชภัฏรําไพพรรณ ี
จังหวดัจันทบุรี 
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คาํนํา 
  
 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที�ยว สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว เป็นสาขาวิชา        
ที�ช่วยพฒันาให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ มีทกัษะปฏิบัติพื3นฐานที�จาํเป็นต่อการดาํรงชีวิต                
และรู้เท่าทนัการเปลี�ยนแปลง สามารถนําความรู้เกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� มาใช้ประโยชน์               
ในการทาํงานอย่างมีความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขนัในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ รักการทาํงาน และมีเจตคติที�ดีต่อการทาํงาน สามารถดาํรงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่ง
พอเพียง และมีความสุข โดยการจดัการเรียนรู้มุ่งพฒันานักศึกษาแบบองค์รวม เพื�อให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีทกัษะปฏิบติัในการทาํงาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อไป
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 เพื�อให้การจดัการศึกษา ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ได้
พฒันาให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และที#แกไ้ขเพิ#มเติม (ฉบบัที# 2) พุทธศกัราช 2545 ที#กาํหนดให้
สถานศึกษามีหน้าที#จ ัดทําหลักสูตรในส่วนที# เกี# ยวข้องกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม              
ภูมิปัญญาท้องถิ#น และตอบสนองความต้องการของท้องถิ#น และผูเ้รียน จึงได้พฒันาหลักสูตร                
ฝึกอบรมขึ=นจากการสัมภาษณ์ และสอบถามความตอ้งการหลกัสูตรฝึกอบรม เรื#อง การจดัตกแต่ง
สถานที#เพื#อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที#ยว เพื#อพฒันา
กาํลงัคนระดบัฝีมือให้มีความรู้ ความสามารถ และทกัษะปฏิบติั เป็นเครื#องมือในการพฒันาศึกษา 
ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพที#ดี สามารถประกอบอาชีพไดต้รงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ
และการประกอบอาชีพอิสระ เปิดโอกาสให้สถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ#น           
มีส่วนร่วมในการพฒันาหลักสูตร เพื#อให้นักศึกษาที#ศึกษาอยู่ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ            
ไดเ้รียนรู้ เกิดความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะปฏิบติั มีประสบการณ์ตรงตามมาตรฐานวชิาชีพ 
 ผูจ้ดัทาํหวงัว่าจะเป็นประโยชน์ หรือเป็นแนวทางในการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา        
ในประเภทวชิา / สาขาวชิาอื#นๆ สาํหรับผูที้#มีความสนใจต่อไป 

 
 
       พงษสิ์ทธิG   พิริ 
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คาํแนะนําในการใช้หลกัสูตร 
 
 การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ
นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว มีวตัถุประสงค์เพื�อใช้ในการฝึกอบรมของ                  
นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั3นปีที� 2 วิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี เนื3อหาสาระทั3งหมด
แบ่งเป็น 1 แผนการจดัการเรียนรู้ ในแต่ละหน่วยประกอบด้วยขั3นตอนหลัก ๆ คือ จุดประสงค ์            
เนื3 อหาสาระ สื� อ / อุปกรณ์ / แหล่งการเรียนรู้ / การวดัผลประเมินผลและตัวอย่างประกอบการ
บรรยายแต่ละหน่วย ดงันั3นการนาํหลกัสูตรไปใช ้ควรพิจารณารายละเอียดดงัต่อไปนี3  
 1. หลกัสูตรนี3 เป็นหลกัสูตรที�พฒันาขึ3นสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการ
ท่องเที�ยว ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ชั3นปีที� 2 วิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี ผูน้าํหลกัสูตร
ไปใชค้วรศึกษารายละเอียดใหเ้ขา้ใจ 
 2. หากมีการนาํหลกัสูตรไปใชก้บักลุ่มเป้าหมายอื�น ควรมีการปรับปรุงเพื�อให้เหมาะสม
ก่อนนาํไปใช ้โดยศึกษาความตอ้งการของผูเ้ขา้รับการอบรมก่อน 
 3. ควรจดัเตรียมวสัดุ - อุปกรณ์ให้พร้อมก่อนมีการฝึกอบรม เพื�อให้เกิดประโยชน์ต่อ  
การฝึกอบรมอยา่งเตม็ที� 
 4. วทิยากรที�ใหก้ารฝึกอบรม ควรเป็นวทิยากรที�มีประสบการณ์ในการฝึกอบรม มีเทคนิค
การถ่ายทอดที�ดี มีความเป็นกนัเอง เพื�อใหเ้กิดการเรียนรู้กบัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมอยา่งเตม็ที� 
 5. หากนาํหลกัสูตรไปใช้แลว้ควรหาวิธีปรับปรุงและพฒันาให้ทนัสมยั เพื�อให้ผูเ้ขา้รับ
การฝึกอบรมสามารถนาํไปประยกุตใ์ช ้จะทาํใหผู้เ้ขา้รับการฝึกอบรมมีเจตคติที�ดีต่อการฝึกอบรม 
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หลกัสูตรฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว 

-------------------------------------------------------- 
 

หลกัการ 
 หลัก สูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุ ท ธศักราช 2562 เป็ นหลักสู ตรที# พ ัฒ นาขึ= น                          
ให้สอดคล้องกับพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 พระราชบญัญัติการอาชีวศึกษา              
พ.ศ. 2551 และความเจริญกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีเพื#อผลิตกาํลงัคนระดบัฝีมือที#มีสมรรถนะวชิาชีพ 
มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถนาํไปใช้ในการประกอบอาชีพไดต้รงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงานในลักษณะผูป้ฏิบติัหรือประกอบอาชีพอิสระได้ สอดคล้องกับ            
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนเลือก
ระบบและวิธีการเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสมตามศกัยภาพ ตามความสนใจและโอกาสของตน ส่งเสริม
ให้มีการประสานความร่วมมือเพื#อจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่างสถาบัน               
สถานศึกษา หน่วยงาน สถานประกอบการ และองค์กรต่าง ๆ ทั=งในระดบัชุมชน ระดับทอ้งถิ#น            
และระดับชาติ (หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พุทธศกัราช 2562 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม          
ท่องเที#ยว สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 2562 : 1) 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กําหนดให้วิทยาลัย                 
ในสังกดั สามารถพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขึ=นเองได ้โดยยดึกรอบมาตรฐานหลกัสูตรอาชีวศึกษา
ที#กาํหนดให้ผูผ้่านการศึกษาหรือฝึกอบรม มีสมรรถนะที#ตรงตามมาตรฐานอาชีพ หรือมาตรฐาน
สมรรถนะในสาขาอาชีพ ตรงตามความต้องการของสาขาอาชีพ สถานประกอบการ ชุมชน                      
จึงสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2562 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
ท่องเที#ยว สาขาวิชาการโรงแรม ที#ผูเ้รียนนั=นจะตอ้งศึกษาเกี#ยวกบังานดา้นการโรงแรม เช่น งานแม่บา้น
โรงแรม การจดัดอกไม ้การจดัตกแต่งสถานที# เป็นตน้ ทาํใหผู้เ้รียนเป็นบุคคลที#มีคุณภาพ พร้อมดว้ย
คุณธรรม ค่านิยมที#พึงประสงค ์รวมทั=งสามารถประกอบอาชีพใหป้ระสบความสาํเร็จตรงตามสาขาวชิา 
 วิทยาลัยสารพดัช่างจนัทบุรี เป็นวิทยาลัยแห่งหนึ# งในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ             
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั=งอยูใ่นเขตพื=นที#จงัหวดัจนัทบุรี มีการจดัการเรียนการสอน
ในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั=นสูง (ปวส.) และระดบัวชิาชีพ
ระยะสั= น สอดคลอ้งกบัอาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ในจงัหวดัที#ประกอบอาชีพในธุรกิจโรงแรม       
รีสอร์ท และโฮมสเตย ์อยู่บริเวณรอบ ๆ แหล่งท่องเที#ยวที#อุดมสมบูรณ์ อาทิเช่น หาดเจา้หลาว      
หาดแหลมสิงห์ หมู่บ้านไร้แผ่นดิน นํ= าตกพลิ=ว เป็นต้น และจากการที# รัฐบาลได้มีนโยบายในการ                
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แก้ปัญหาความยากจน จึงได้มีการจัดตั= งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เป็นจํานวนมาก โดยเฉพาะอย่างยิ#ง                      
กลุ่มนกัเรียน นกัศึกษา เป็นกลุ่มที#สามารถสร้างอาชีพ สร้างรายไดร้ะหวา่งเรียน เพื#อแบ่งเบาภาระ 
ค่าใช้จ่ายของผู ้ปกครองได้อีกทางหนึ# ง จึงได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมขึ= นจากการสัมภาษณ์                      
และสอบถามความตอ้งการหลกัสูตรฝึกอบรม เรื#อง การจดัตกแต่งสถานที#เพื#อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที#ยว โดยใช้ขั=นตอนตามกระบวนการพฒันา
หลกัสูตรฝึกอบรม ดงันี=  
 ระยะที� 1 พฒันาหลกัสูตร 
 ระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 
จุดมุ่งหมาย   
 เพื�อใหน้กัศึกษา 
 1. มีความรู้ ความเขา้ใจ ในการจดัตกแต่งสถานที�ให้เหมาะสมและสวยงามตามลกัษณะ 
ของงาน 
 2. สามารถเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 3. มีทกัษะในการจดัตกแต่งสถานที� สวยงาม และประณีต 
 4. มีกิจนิสัยในการทาํงานอยา่งเป็นระบบ 
 5. มีเจตคติที�ดี มีนิสัยรักการทาํงาน และทาํงานร่วมกบัผูอื้�นได ้
 6. สามารถนําความรู้ และทกัษะปฏิบติัที�ได้จากการฝึกอบรม ไปใช้ให้เกิดประโยชน์            
ในการดาํรงชีวติประจาํวนั และประกอบอาชีพได ้
 
โครงสร้าง 
 1. ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. การผสมผสานระหวา่งความรู้พื3นฐานตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป จากความคิดสร้างสรรค ์
 3. รูปแบบและวธีิในการจดัฝึกอบรมในระยะเวลา 5 วนั 
 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 นกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)    
ชั3นปีที� 2 วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี จาํนวน 30 คน 
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ขอบข่ายเนื2อหา 
 1. ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. การจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ที#เกี#ยวขอ้ง 
 3. หลักการจัดตกแต่งสถานที#  โดยใช้ลายต่าง ๆ ได้แก่ ลายพื=นฐานจับจีบรอบโต๊ะ               
ลายผเีสื=อ ลายโบ ลายเฟื# อง ลายสับปะรด ลายตน้กลว้ยไม ้ดอกตกแต่ง ลายระยา้ 
 
ระยะเวลาที"ใช้ในการฝึกอบรม 
 การฝึกอบรมใชเ้วลาทั3งหมด 5 วนั 
 
การจัดกจิกรรมการอบรม 
 1. การบรรยายประกอบสื�อการสอน 
 2. อภิปราย/ซกัถาม 
 3. สาธิตและปฏิบติังานตามใบงาน 
 4. นกัศึกษาฝึกปฏิบติัจริง 
 
สื"อและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. เอกสารประกอบการฝึกอบรม 
 2. โปรเจคเตอร์/จอฉาย 
 3. คอมพิวเตอร์ 
 4. Power Point 
 5. ผา้ชนิดต่าง ๆ ไดแ้ก่ ผา้ต่วน ผา้ยดื ผา้ตาด 
 6. วสัดุอุปกรณ์ในการจดัตกแต่งสถานที� 
 
การวดัและประเมินผล 
 ไดด้าํเนินการวดัและประเมินผล 2 ระยะ คือ การประเมินผลก่อนการใช้หลกัสูตร และ    
การประเมินผลหลงัการใชห้ลกัสูตร ดงัรายละเอียดต่อไปนี3  
 1. การประเมินผลก่อนการใชห้ลกัสูตร โดยใช ้
  1.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ? ทางการเรียน (Pre - test) 
 2. การประเมินผลหลงัการใชห้ลกัสูตร โดยใช ้
  2.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ? ทางการเรียน (Post - test) ซึ� งเป็นแบบทดสอบฉบบั
เดียวกบัแบบทดสอบก่อนเรียน 
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  2.2 ประเมินทกัษะปฏิบติั หลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร โดยใช้แบบสังเกตทกัษะการ
จดัตกแต่งสถานที� 
 
เนื2อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม 
 1. ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. วสัดุ อุปกรณ์ที#เกี#ยวขอ้ง 
 3. ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊  
 4. ลายผเีสื=อ  
 5. ลายโบ  
 6. ลายเฟื# อง  
 7. ลายสับปะรด  
 8. ลายตน้กลว้ยไม ้ 
 9. ดอกตกแต่ง  
 10. ลายระยา้ 
 11. การผสมผสานระหวา่งลายพื=นฐานตั=งแต่ 2 ลายขั=นไป 
 12. การผสมผสานระหว่างลายพื=นฐานตั=งแต่ 2 ลายขั=นไป โดยใช้ความคิดสร้างสรรค ์
แบบอิสระ 
 
รายละเอยีดการจัดกจิกรรม 
 รายละเอียดการจดักิจกรรมการฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว หลกัสูตร 5 วนั รวม 35 ชั�วโมง ประกอบดว้ย 
 1. วทิยากรบรรยายถึงความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. วสัดุ อุปกรณ์ที#เกี#ยวขอ้ง ซึ� งจดักิจกรรมโดยวทิยากรบรรยาย 
 3. สาธิตและใหน้กัศึกษาไดล้งมือปฏิบติั 
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แผนการจัดการฝึกอบรม 
 

เวลาที�ใชฝึ้กอบรม (ชั�วโมง) 
วนัที� แผนการจดัการฝึกอบรม/เนื3อหา 

ทฤษฎี ปฏิบติั รวม 
1 หน่วยการฝึกอบรมที" 1  

ความรู้พื2นฐานเกี"ยวกบัการจัดตกแต่งสถานที" 
     1. ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
     2. วสัดุ อุปกรณ์ที#เกี#ยวขอ้ง 
     3. สาธิตและใหน้กัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง   
โดยใชล้ายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊ เป็นการฝึกการวดั
ระดบัชายผา้และขนาดของระยะห่าง 

3 4 7 

2-3 หน่วยการฝึกอบรมที" 1  (ต่อ) 
ความรู้พื2นฐานเกี"ยวกบัการจัดตกแต่งสถานที" 

1. ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊  
2. ลายผเีสื=อ  
3. ลายโบ  
4. ลายเฟื# อง  
5. ลายสับปะรด  
6. ลายตน้กลว้ยไม ้ 
7. ดอกตกแต่ง  
8. ลายระยา้ 

4 10 14 

4 หน่วยการฝึกอบรมที" 2 
ความรู้พื2นฐานและประสบการณ์เกี"ยวกบัการจัด          
ตกแต่งสถานที" 
     1. นกัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้าย               
ขั3นพื3นฐานในหน่วยการฝึกอบรมที� 1 นาํมา             
ผสมผสานกนั ออกมาเป็นลายใหม่ ดงันี3  
         1.1 ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊ ผสมกบั            
ลายระยา้ 

- 7 7 
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เวลาที�ใชฝึ้กอบรม (ชั�วโมง) 
วนัที� แผนการจดัการฝึกอบรม/เนื3อหา 

ทฤษฎี ปฏิบติั รวม 
4 หน่วยการฝึกอบรมที" 2  (ต่อ) 

ความรู้พื2นฐานและประสบการณ์เกี"ยวกบัการจัด            
ตกแต่งสถานที" 
         1.2 ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊ ผสมกบั               
ลายอื#น ๆ 

   

5 หน่วยการฝึกอบรมที" 3 
ความรู้พื2นฐานประสบการณ์ และได้ใช้ความคิด
สร้างสรรค์ไม่จํากดัรูปแบบ 
     1. นกัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้าย               
ขั3นพื3นฐาน นาํมาผสมผสานกนั ออกมาเป็นลายใหม่ 
โดยไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรคไ์ม่จาํกดัรูปแบบ 

- 7 7 

รวมทั2งสิ2น 7 28 35 
 
เอกสารประกอบหลกัสูตร 
 1. คู่มือการฝึกอบรมสาํหรับนกัศึกษา 
 2. คู่มือการฝึกอบรมสาํหรับวทิยากร 
 3. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 4. แบบประเมินทกัษะการฝึกปฏิบติั 
 5. แบบสังเกตพฤติกรรมระหวา่งการศึกษาจากสถานที�จริง 
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กาํหนดการฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ ชั2นปีที" 2 

วทิยาลยัสารพดัช่างจันทบุรี 
 
วนัแรก 
 
08.30 - 09.00 น.   ลงทะเบียนรายงานตวั 
09.00 - 09.30 น.   พิธีเปิด 
         - ประธานจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
         - ผูรั้บผดิชอบโครงการกล่าวรายงาน 
         - ประธานใหโ้อวาทและกล่าวเปิดการอบรม 
09.30 - 10.30 น.   รายการปฐมนิเทศ 

- ตอ้นรับเขา้สู่การอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�                  
เพื�อประกอบอาชีพ 

- แนะนาํวทิยากร 
- ทาํแบบทดสอบก่อนการอบรม 

10.30 - 12.00 น.   ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที�และวสัดุ 
    อุปกรณ์ที#เกี#ยวขอ้ง 
12.00 - 13.00 น.   พกักลางวนั 
13.00 - 16.00 น.   สาธิตและใหน้กัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายพื=นฐาน 

จบัจีบรอบโตะ๊ เป็นการฝึกการวดัระดบัชายผา้และขนาด 
ของระยะห่าง 
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กาํหนดการฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ ชั2นปีที" 2 

วทิยาลยัสารพดัช่างจันทบุรี 
 
วนัที�สองและวนัที�สาม 
 
08.00 - 08.30 น.   ลงทะเบียนรายงานตวั 
08.30 - 12.00 น.   สาธิตและใหน้กัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายพื=นฐาน 

ดงันี=  
1. ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊  
2. ลายผเีสื=อ  
3. ลายโบ  
4. ลายเฟื# อง  

12.00 - 13.00 น.   พกักลางวนั 
13.00 - 16.00 น.   สาธิตและใหน้กัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายพื=นฐาน 

ดงันี=  
1. ลายสับปะรด  
2. ลายตน้กลว้ยไม ้ 
3. ดอกตกแต่ง  
4. ลายระยา้ 
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กาํหนดการฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ ชั2นปีที" 2 

วทิยาลยัสารพดัช่างจันทบุรี 
 
วนัที�สี�  
 
08.00 - 08.30 น.   ลงทะเบียนรายงานตวั 
08.30 - 12.00 น. นกัศึกษาลงมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายขั3นพื3นฐาน                            

นาํมาผสมผสานกนั ออกมาเป็นลายใหม่ ดงันี3  
          1. ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊ ผสมกบั ลายระยา้ 
12.00 - 13.00 น.   พกักลางวนั 
13.00 - 16.00 น.   นกัศึกษาลงมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายขั3นพื3นฐาน นาํมา 
    ผสมผสานกนั ออกมาเป็นลายใหม่ ดงันี3  
          1. ลายพื=นฐานจบัจีบรอบโตะ๊ ผสมกบั ลายอื#นๆ 
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กาํหนดการฝึกอบรม เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที"ยว ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ ชั2นปีที" 2 

วทิยาลยัสารพดัช่างจันทบุรี 
 
วนัที�หา้ 
 
08.00 - 08.30 น.   ลงทะเบียนรายงานตวั 
08.30 - 12.00 น. นกัศึกษาไดล้งมือปฏิบติัจริง โดยใชล้ายขั3นพื3นฐาน นาํมาผสม

ผสานกนั ออกมาเป็นลายใหม่ โดยไดใ้ชค้วามคิดสร้างสรรค ์          
ไม่จาํกดัรูปแบบ 

12.00 - 13.00 น.   พกักลางวนั 
13.00 - 14.00 น.   มอบเกียรติบตัร พิธีปิด 
 

------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

130

หน่วยการฝึกอบรมที" 1 

เรื"อง ความรู้พื2นฐานเกี"ยวกบัการจัดตกแต่งสถานที" 

----------------------------------------- 

 

จุดประสงค์  เพื�อใหน้กัศึกษา 

1. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 

2. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัวสัดุ - อุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที� 

3. ทราบถึงความสาํคญัและประโยชน์ของการจดัตกแต่งสถานที� 

4. ทราบถึงลายขั3นพื3นฐานในการจดัตกแต่งสถานที� 

 

เนื2อหาสาระ 

 1. ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 

 2. วสัดุ - อุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที� 

 3. ความสาํคญัและประโยชน์ของการจดัตกแต่งสถานที� 

 4. ลายขั3นพื3นฐานในการจดัตกแต่งสถานที� 

 

วธีิการฝึกอบรม 

 ขั3นนาํ 

 1. ครูผูส้อนและวทิยากรแนะนาํตนเอง / บอกวตัถุประสงคข์องการอบรม 

 2. ครูผูส้อนและวทิยากรสอบถามความรู้ผูเ้ขา้รับการอบรมใน เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�

เพื�อการประกอบอาชีพ 

 ขั3นกิจกรรม 

 1. แจกใบความรู้ใหก้บัผูเ้ขา้รับการอบรม 

 2. วิทยากรบรรยายความรู้ เรื� อง ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกับการจดัตกแต่งสถานที� วสัดุ -

อุปกรณ์ ความสาํคญัและประโยชน์ และลายขั3นพื3นฐาน 

 3. ผูเ้ขา้รับการอบรมศึกษาใบความรู้ 

 4. ครูผูส้อนและวทิยากรสาธิตขั3นการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน 

5. ผูเ้ขา้รับการอบรม ลงมือฝึกปฏิบติัการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน 
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ขั3นสรุป 

1. สรุปความรู้ที�ไดรั้บจากการอบรม ผูเ้ขา้รับการอบรมส่งตวัแทนกลุ่มมาสรุปความรู้ที�ไดรั้บ 

2. ครูผูส้อนและวทิยากรกล่าวคาํชมเชยผูเ้ขา้รับการอบรมที�ตั3งใจ และใหค้วามร่วมมือดว้ยดี 
 
สื"อและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. เครื�องฉายโปรเจคเตอร์ 
 2. คอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 
 3. พาวเวอร์พอ็ยต ์เรื�อง ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 4. ใบความรู้ที� 1 เรื�อง ความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 5. วสัดุอุปกรณ์ในการจดัตกแต่งสานที� ไดแ้ก่ โตะ๊ เขม็หมุด ผา้ 
 
การวดัและประเมินผล 
 1. การถาม - ตอบ 
 2. แบบสังเกตทกัษะปฏิบติั 
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ใบความรู้ที" 1  
เรื"อง ความรู้พื2นฐานเกี"ยวกบัการจัดตกแต่งสถานที" 

 
ความหมายของการประดับด้วยผ้า 
 การประดับด้วยผา้ หมายถึง การสร้างสรรค์รูปแบบของการจัดผูก การมัด การม้วน               
การพบั การซ้อน การบิดเกลียว การจบัจีบ และการจบัดอก เพื�อให้การประดบัตกแต่งสถานที�มี
ความสวยงามมากขึ3 น ซึ� งการผูกผา้และการจบัจีบผา้มกัใช้เป็นส่วนประกอบในการจดัตกแต่ง           
สถานที�จดังานในโอกาสต่าง ๆ ไม่วา่จะเป็นงานพระราชพิธี งานพิธี หรืองานแนะนาํสินคา้ หรือการ
จดังานทางธุรกิจ ฯลฯ ซึ� งรูปแบบของการผูกผา้และการจบัจีบผา้จะมีลักษณะอย่างไรขึ3 นอยู่กับ
ลกัษณะของงาน วตัถุประสงคข์องการจดังาน โครงสร้างของสถานที�ที�จะ 
 
เครื"องมือและอุปกรณ์ 
 1. กรรไกร มีหลายชนิด ในเล่มนี3 ใช้ 2 แบบ คือ กรรไกรที�ใชส้ําหรับตดัผา้ และกรรไกร 
ที�ใชส้าํหรับตดัเชือก 
 2. เชือกหรือลวดงานผูกผา้สามารถเลือกใช้เชือกไดทุ้กชนิด ส่วนลวดเลือกใช้ขนาดเล็ก
หรือขนาดที�สามารถปิดงอไดง่้าย ใชส้ําหรับมดัดอกไมเ้ป็นช่อ หรือมดัผา้ให้ติดกบัตะปู ก่อนใชค้วร
ตดัเป็นเส้นยามตามขนาดที�ตอ้งการแลว้มดัรวมกนัไวเ้พื�อสะดวกในการหยบิใช ้
 3. คีมตดัลวด เป็นอุปกรณ์ที�ใชส้าํหรับตดัลวดและจบัลวดบิดพนัเป็นเกลียว 
 4. ตะปู ใช้ 2 ชนิด คือ ตะปูสําหรับตอกบนพื3นไมแ้ละตอกบนพื3นคอนกรีตเพื�อใช้เป็น           
ตวัยดึผา้ใหติ้ดกบัโครงต่าง ๆ ที�ตอ้งการ ขนาดที�เลือกใช ้คือ 1.5 นิ3ว หรือ 2 นิ3ว 
 5. คอ้น ใชส้าํหรับตอกตะปูใหติ้ดกบัผนงั 
 6. ตลบัเมตร หรือสายวดั ใชส้าํหรับวดัความยาวของโครงสร้างและความยาวของผา้ 
 7. เข็มหมุด ใช้สําหรับยึดชิ3นงานที�ทาํสําเร็จ เช่น ส่วนของดอกให้ติดกับอุปกรณ์อื�น            
หรือเพื�อยดึผา้ใหติ้ดกบัที�เพื�อความสวยงาม 
 8. ผา้ เป็นอุปกรณ์หลกัในงานผกูผา้ ซึ� งมีเนื3อผา้หลายชนิดหลายแบบหลากสีสันให้เลือกใช ้
ผูป้ฏิบติัควรเลือกใช้ผา้ให้เหมาะสมกบังานและโอกาส หลงัจากใชเ้สร็จแลว้ควรมว้นเก็บให้เรียบร้อย
ทุกครั3 ง เพื�อช่วยไม่ใหผ้า้ยบัและสะดวกสาํหรับการใชค้รั3 งต่อ ๆ ไป 
 9. โต๊ะ นิยมใชก้นัทั�วไปมีอยู ่3 แบบ คือ โต๊ะกลม โตะ๊สี� เหลี�ยมจตุัรัส โต๊ะสี� เหลี�ยมผนืผา้ 
ในการจดัแต่ละครั3 งสามารถใช้โต๊ะแบบใดแบบหนึ� งหรือจะนาํมาใช้สามแบบพร้อมกนัได้ ทั3งนี3           
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ขึ3นอยู่กบัปลายปัจจยั เช่น บรรยากาศของงาน สภาพห้องหรือสถานที�จดังาน โต๊ะที�นิยมนาํมาใช ้               
ในการจดังานมีขนาดต่าง ๆ ดงันี3  
  9.1 โตะ๊สี� เหลี�ยมจตุัรัส ขนาดกวา้งและยาว 76 ซม. 
  9.2 โตะ๊สี� เหลี�ยมจตุัรัส ขนาดกวา้งและยาว 1 เมตร 
  9.3 โตะ๊กลมขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลาง 1 เมตร 
  9.4 โตะ๊กลมขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลาง 1.52 เมตร 
  9.5 โตะ๊สี� เหลี�ยมผนืผา้ ขนาดกวา้ง 76 ซม. ยาว 1.37 เมตร 
 สําหรับส่วนสูงของโต๊ะทุกแบบควรเลือกสูงเท่ากันเพื�อใช้สําหรับนํามาตั3งต่อกันได้
สะดวก เมื�อตอ้งการใชพ้ื3นที�กวา้งขึ3น 
 
การเลอืกผ้าที"ใช้ในการจัดผ้าประดับโต๊ะ 
 ปัจจุบันมีผา้ที�ผลิตออกมามากมาย ทั3 งผา้ธรรมชาติและผา้ใยสังเคราะห์ การเลือกผา้            
ที�จะนาํมาใชใ้นการจดัผา้ประดบัโตะ๊ ควรคาํนึงถึงสิ�งต่างๆ ต่อไปนี3  
 1. ควรเลือกใช้ผ ้าที� ทีนํ3 าหนักมากปูด้านบนโต๊ะ เพื�อจะได้ถ่วงนํ3 าหนักของผ้าที� จีบ            
ทาํระบาย 
 2. ผา้ที�จาํนํามาใช้ควรเลือกสีให้มีความหมายเหมาะสมกับโอกาสที�จะนําไปใช้ เช่น              
งานแต่งงาน งานบุญ หรืองานพิธีการต่าง ๆ 
 3. ความยาวของผา้ควรมีความพอดีกบัโตะ๊ เมื�อวดัรอบโตะ๊แลว้สามารถคาํนวณความยาว
ของผา้ที�จะนาํมาใชไ้ด ้ดงันี3  (ความยาวรอบโตะ๊ x 2.5 เท่า = ความยาวของผา้) 
 4. ผา้ที�นาํมาใชค้วรมีความพลิ3ว เมื�อเวลาจบัระบายจะไดผ้า้ที�มีนํ3าหนกัตกพลิ3วที�สวยงาม 
 5. หลงัจากการใชง้าน ควรทาํสะอาดผา้ทุกครั3 ง จะทาํใหส้ามารถใชผ้า้นั3นไดน้าน 
 6. ลวดลายของผา้ ควรมีความเหมาะสม และกลมกลืนกบัผา้สีพื3นที�นาํมาปูโตะ๊ 
 
ผ้าที"จะนํามาใช้ควรเลอืกสีให้มีความเหมาะสมกบัโอกาสที"จะนํามาใช้ 
 ผา้ปูโต๊ะที�ใชใ้นงานเลี3ยงที�เป็นพิธี นิยมสีขาว สีครีม และใชผ้า้ลินินในปัจจุบนั นอกจาก 
สีดงักล่าวแลว้ยงัเลือกใช้สีที�ตดักบัถว้ยชามที�จดัหรือสีที�กลมกลืนกนัขึ3นอยูก่บัผูใ้ช ้ส่วนใหญ่นิยม
ใชสี้เทาเงิน สีเทาไข่มุก สีสดใส ทั3งนี3 ขึ3นอยูก่บังานเลี3ยงวา่เป็นพิธีมากนอ้ยแค่ไหน ในบางแห่งนิยม
ผ้าลูกไม้ ผ ้าฉลุลวดลายสวยงาม เช่น ผ้าลูกไม้สีชมพู สี เทาไข่มุก ผ้าปูโต๊ะสําหรับใช้ในการปู                      
ในงานเลี3ยงเป็นพิธี 
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 ผา้ปูโต๊ะที�ใช้ในงานเลี3 ยงแบบไม่เป็นพิธี จะเป็นลวดลายเลือกไดจ้ามชอบ เช่น ลวดลาย
ดอกไมเ้ป็นช่อดอกไม ้พื3นสีต่าง ๆ ควรจะเลือกใชล้วดลายและสีอะไร ตอ้งให้เขา้กบัภาชนะที�ใชจ้ดั 
และแบบของการจดัเลี3 ยงเป็นสําคญั ผา้ปูโต๊ะมีหลายแบบ เช่น กลม สี� เหลี�ยมผืนผา้ รูปรี ทั3งนี3  จะใช้
แบบใดตอ้งดูรูปร่างของโตะ๊วา่โตะ๊เป็นรูปใด 
 ผา้ปูโตะ๊ที�มีจาํหน่ายในปัจจุบนัมีขนาดต่าง ๆ ดงันี3  
 1. ขนาดกวา้ง 70 นิ3ว ยาว 90 นิ3ว 
 2. ขนาดกวา้ง 72 นิ3ว ยาว 108 นิ3ว 
 3. ขนาดกวา้ง 72 นิ3ว ยาว 126 นิ3ว 
 4. แบบวงกลม มีเส้นผา่ศูนยก์ลางประมาณ 64 - 70 นิ3ว 
 ผา้สําหรับนุ่งกระโปรงโต๊ะหรือผา้ติดขอบโต๊ะ (Skirt) ผา้นุ่งกระโปรงโต๊ะจะนิยมติด             
ในงานพระราชพิธี หรืองานเลี3ยงแบบเป็นพิธีการหรือประเภท แกรนด ์ดินเนอร์ ผา้นุ่งกระโปรงโต๊ะ
จะตอ้งมีความสูงเท่ากบัโต๊ะ การนุ่งกระโปรงโต๊ะ โดยการปูผา้ปูโต๊ะก่อนแลว้เยบ็ผา้นุ่งกระโปรงโต๊ะ
ติดกบัผา้ปูโต๊ะดว้ยเข็มหมุดมีหวั โดยจบัจีบให้สวยงามตามตอ้งการ แต่ตอ้งจดัผา้นุ่งกระโปรงโต๊ะ
สูงจากพื3นขึ3นมาประมาณ 1 นิ3ว (ถา้ห้อยติดหรือละพื3นจะไม่สวยงาม) ปัจจุบนัมีเยบ็สําเร็จจาํหน่าย
มากมาย ผา้สําหรับนุ่งกระโปรงโต๊ะควรเลือกผา้ที�มีนํ3 าหนกัและทิ3งตวัดี เพื�อให้จีบพลิ3วทิ3งนํ3 าหนกั
ลงขา้งโตะ๊และเลือกผา้พื3นที�มีสีต่าง ๆ ตามตอ้งการ แต่ตอ้งเขา้กบับรรยากาศของหอ้งและบรรยากาศ
ของงานนั3น หรือบางงานอาจใช้ผา้ที�มีลวดลายสวยงามได้ตามต้องการแต่ควรให้เหมาะสมกบังาน   
เช่นเดียวกนั 
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บันทกึหลงัการสอน 
 

รายวชิา            

ชื"อหน่วยที"สอน           

ระดับชั2น            สาขาวชิา             ภาคเรียนที"                  ปีการศึกษา        

วนัที"      เวลา              จํานวน                 ชั"วโมง 
 

เนื2อหาวชิาที"สอน/กจิกรรมการเรียนการสอน 

            
            
            
            
ผลการสอนของครู/ผลการเรียนของผู้เรียน 

            
            
            
            
ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

            
            
            
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

            
            
            
 

 

      ลงชื�อ    ผูบ้นัทึก 

                       (นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ) 
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หน่วยการฝึกอบรมที" 2 
เรื"อง ความรู้พื2นฐานและประสบการณ์เกี"ยวกบัการจัดตกแต่งสถานที" 

----------------------------------------- 
 
จุดประสงค์   
 เพื�อใหน้กัศึกษา 
 1. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. เกิดประสบการณ์จากการใชค้วามรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 3. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัการผสมผสานการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ตั3งแต่ 2 ลาย
ขึ3นไป 
 
เนื2อหาสาระ 
 1. การผสมผสานการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป 
 2. วสัดุ - อุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที� 
 
วธีิการฝึกอบรม 
 ขั3นนาํ 
 1. ครูผูส้อนบอกวตัถุประสงคข์องการอบรม 
 2. วทิยากรสอบถามความรู้ผูเ้ขา้รับการอบรมใน เรื�อง จบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ผสมผสานกนั
ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป 
 ขั3นกิจกรรม 
 1. ครูผูส้อนและวิทยากรสาธิตขั3นตอนการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ผสมผสานกนัตั3งแต่     
2 ลายขึ3นไป 
 2. ผูเ้ขา้รับการอบรม ลงมือฝึกปฏิบติั 
 ขั3นสรุป 
 1. สรุปความรู้ที�ได้รับจากการอบรม ผูเ้ขา้รับการอบรมส่งตวัแทนกลุ่มมาสรุปความรู้      
ที�ไดรั้บ 
 2. ครูผูส้อนและวิทยากรกล่าวคาํชมเชยผูเ้ขา้รับการอบรมที�ตั3งใจ และให้ความร่วมมือ
ดว้ยดี 
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สื"อและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. วสัดุอุปกรณ์ในการจดัตกแต่งสถานที� ไดแ้ก่ โตะ๊ เขม็หมุด ผา้  
 
การวดัและประเมินผล 
 1. การถาม - ตอบ 
 2. แบบสังเกตทกัษะปฏิบติั 
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บันทกึหลงัการสอน 
 

รายวชิา            

ชื"อหน่วยที"สอน           

ระดับชั2น            สาขาวชิา             ภาคเรียนที"                  ปีการศึกษา        

วนัที"      เวลา              จํานวน                 ชั"วโมง 
 

เนื2อหาวชิาที"สอน/กจิกรรมการเรียนการสอน 

            
            
            
            
ผลการสอนของครู/ผลการเรียนของผู้เรียน 

            
            
            
            
ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

            
            
            
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

            
            
            
 

 

      ลงชื�อ    ผูบ้นัทึก 

                       (นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ) 
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หน่วยการฝึกอบรมที" 3 
เรื"อง ความรู้พื2นฐาน ประสบการณ์ และได้ใช้ความคิดสร้างสรรค์ไม่จํากดัรูปแบบ 

----------------------------------------- 
 
จุดประสงค์   
 เพื�อใหน้กัศึกษา 
 1. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัความรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 2. เกิดประสบการณ์จากการใชค้วามรู้พื3นฐานเกี�ยวกบัการจดัตกแต่งสถานที� 
 3. มีความรู้ ความเขา้ใจ เกี�ยวกบัการผสมผสานการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ตั3งแต่ 2 ลาย
ขึ3นไป 
 4. มีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์
 
เนื2อหาสาระ 
 1. การผสมผสานการจบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป 
 2. การผสมผสานการจีบจีบผา้ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไป โดยใชค้วามคิดริเริ�มสร้างสรรค ์
 3. วสัดุ - อุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที� 
 
วธีิการฝึกอบรม 
 ขั3นนาํ 
 1. ครูผูส้อนบอกวตัถุประสงคข์องการอบรม 
 2. วทิยากรสอบถามความรู้ผูเ้ขา้รับการอบรมใน เรื�อง จบัจีบผา้ลายขั3นพื3นฐาน ประสบการณ์ 
และการใชค้วามคิดสร้างสรรค ์
 ขั3นกิจกรรม 
 1. ครูผูส้อนและวิทยากรให้ผูเ้ขา้รับการอบรมไดใ้ชค้วามรู้ ทกัษะปฏิบติั และประสบการณ์ 
นาํมาคิดสร้างการจบัจีบผา้ลายใหม่ ๆ โดยอิสระ 
 2. ผูเ้ขา้รับการอบรม ลงมือฝึกปฏิบติั 
 ขั3นสรุป 
 1. สรุปความรู้ที�ไดรั้บจากการอบรม ผูเ้ขา้รับการอบรมส่งตวัแทนกลุ่มมาสรุปความรู้ที�ไดรั้บ 
 2. ครูผูส้อนและวิทยากรกล่าวคาํชมเชยผูเ้ขา้รับการอบรมที�ตั3งใจ และให้ความร่วมมือ
ดว้ยดี 
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สื"อและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. วสัดุอุปกรณ์ในการจดัตกแต่งสถานที� ไดแ้ก่ โตะ๊ เขม็หมุด ผา้  
 
การวดัและประเมินผล 
 1. การถาม - ตอบ 
 2. แบบสังเกตทกัษะปฏิบติั 
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บันทกึหลงัการสอน 
 

รายวชิา            

ชื"อหน่วยที"สอน           

ระดับชั2น            สาขาวชิา             ภาคเรียนที"                  ปีการศึกษา        

วนัที"      เวลา              จํานวน                 ชั"วโมง 
 

เนื2อหาวชิาที"สอน/กจิกรรมการเรียนการสอน 

            
            
            
            
ผลการสอนของครู/ผลการเรียนของผู้เรียน 

            
            
            
            
ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 

            
            
            
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

            
            
            
 

 

      ลงชื�อ    ผูบ้นัทึก 

                      (นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ) 
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แบบประเมนิเพื"อรับรองคุณภาพหลกัสูตรฝึกอบรม 
(สาํหรับผูเ้ชี�ยวชาญ) 

 

คําชี2แจง   
 โปรดพิจารณาหลกัสูตรฉบบัร่างและให้คะแนนความเหมาะสมของหลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม                      
และการท่องเที�ยว โดยทาํเครื�องหมาย � ลงในช่องคะแนนของแบบประเมินในแต่ละขอ้ เพื�อนาํผล                 
การประเมินที�ได้จากผูเ้ชี�ยวชาญมาสรุปความเหมาะสม ความสอดคล้องขององค์ประกอบต่าง ๆ 
ของหลกัสูตร 
  

ระดบัความเหมาะสม 

ขอ้ รายการประเมิน 
มาก
ที�สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
(2) 

นอ้ย
ที�สุด 
(1) 

ขอ้เสนอแนะ 

1 หลกัการ       
2 จุดมุ่งหมาย       
3 โครงสร้าง       
4 ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม       
5 ระยะเวลาที�ใชใ้นการฝึกอบรม       
6 การจดักิจกรรมการอบรม       
7 สื�อและวสัดุอุปกรณ์       
8 การวดัและประเมินผล       
9 เนื3อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม       

10 รายละเอียดการจดักิจกรรม       
11 แผนการจดัการฝึกอบรม       
12 เอกสารประกอบหลกัสูตร       

 
ขอ้เสนอแนะอื�น ๆ (ถา้มี)         
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ลงชื�อ              ผูเ้ชี�ยวชาญ 
        (             ) 
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ/ทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน  
เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 

 

คําชี2แจง  การทาํแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 1.  แบบทดสอบมีจาํนวน 30 ขอ้ คะแนนเตม็ 30 คะแนน ใชเ้วลา 30 นาที 
 2.  จงเลือกคาํตอบที�ถูกตอ้งที�สุดเพียงคาํตอบเดียว แลว้ทาํเครื�องหมาย (X) ลงในกระดาษ
คาํตอบ 

 
1. ความหมายของการผกูผา้และการจบัผา้คืออะไร 
 ก. การปฏิบติังานในการสร้างสรรครู์ปแบบของผลงานใหอ้อกมาดูสวยงาม 
 ข. ขนธรรมเนียมของคนโบราณ 
 ค. นิยมใชก้นัมานาน 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
2. โอกาสที�ใชใ้นงานมีกี�ชนิด มีอะไรบา้ง 
 ก. 2 ชนิด งานพิธี กบั งานบวช 
 ข. 2 ชนิด งานพระราชพิธี  กบั งานพิธี 
 ค. 1 ชนิด งานพิธี 
 ง. 1 ชนิด งานพระราชพิธี 
3. การจดังานพิธีมีกี�ชนิด 
 ก. 3 ชนิด 
 ข. 4 ชนิด 
 ค. 5 ชนิด 
 ง. 6 ชนิด 
4. ประโยชน์ของการผกูผา้และการจบัผา้คืออะไร 
 ก. ใชใ้นงานบวชอยา่งเดียว 
 ข. ใชก้บังานที�เนน้แต่งอยา่งเดียว 
 ค. การนาํผลงานไปใชใ้หต้รงกบัวตัถุประสงคข์องงานที�ไดรั้บมอบหมายมาใชป้ระโยชน์ที�ใช ้  
ในการตกแต่งสถานที� 
 ง. ใชก้บังานที�เราตอ้งการ 
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5. โตะ๊ที�นิยมใชใ้นการจบัจีบผา้มีกี�แบบ 
 ก. 3 แบบ 
 ข. 4 แบบ 
 ค. 5 แบบ 
 ง. 6 แบบ 
6. ผา้ปูโตะ๊ที�นิยมใชใ้นงานเลี3ยงพิธีคือสีอะไร 
 ก. สีแดง 
 ข. สีดาํ 
 ค. สีนํ3าเงิน 
 ง. สีขาว 
7. ชื�อภาษาองักฤษของการผกูผา้และการจบัผา้ 
 ก. Hill Arches 
 ข. Reclining Figure 
 ค. Bind Down กบั Pleating 
 ง. Royal ceremony 
8. การจดัสถานที�ในงานพิธีองค์ประกอบใดสําคญัที�สุดในการจดัสถานที�ในงานพิธีเพื�อให้งาน
สาํเร็จลุล่วง 
 ก. มีอุปกรณ์ครบ และมีการวางแผนงาน 
 ข. มีการช่วยเหลือ สามคัคี และแบ่งงานและวางแผนงาน 
 ค. มีนํ3าใจ มีวสัดุอุปกรณ์ครบ 
 ง. ไม่เกียจคร้าน ช่วยเหลือกนั มีวสัดุอุปกรณ์ครบ 
9. งานพระราชพิธีหมายถึงอะไร 
 ก. งานบวช 
 ข. งานอปัมงคล 
 ค. ขนบธรรมเนียมและประเพณีของพระมหากษตัริย ์
 ง. งานแต่ง 
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10. วสัดุและอุปกรณ์ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที�มีกี�ชนิด อะไรบา้ง 
 ก. 4 ชนิด มีด ผา้ ปอฟาง เขม็หมุด 
 ข. 4 ชนิด กรรไกร ผา้ ปอฟาง เขม็หมุด 
 ค. 5 ชนิด กรรไกร ลวด ปอฟาง เขม็หมุด 
 ง. 6 ชนิด กรรไกร ผา้ ลวด ปอฟาง เขม็หมุด ที�ตดัลวด 
11. การจบัจีบผา้ลายพื3นฐานควรจดัช่องไฟหรือระยะห่างของเขม็หมุดกี�นิ3ว 
 ก. 2 นิ3ว 
 ข. 4 นิ3ว 
 ค. 7 นิ3ว 
 ง. 9 นิ3ว 
12. ผา้ที�ใชใ้นการจบัจีบผา้ที�นิยมใชใ้นปัจจุบนัคือผา้อะไร 
 ก. ผา้ต่วน 
 ข. ผา้ยดื กาํมะหยี� 
 ค. ผา้ต่วน ผา้ยดื ผา้ตาดลายไทย 
 ง. ผา้ลูกไม ้ผา้ยดื 
13. การจบัจีบผา้ลายระยา้ควรใชผ้า้ชนิดใด 
 ก. ผา้ยดื 
 ข. ผา้กาํมะหยี� 
 ค. ผา้ซาติน 
 ง. ผา้โซล่อน 
14. การจบัจีบผา้โตะ๊เคก้ในงานแต่ง ที�นิยมใชใ้นปัจจุบนัคือลายอะไร 
 ก. ลายจบัจีบพื3นฐาน 
 ข. ลายระยา้ 
 ค. ลายสับปะรด 
 ง. ลายพดั 
15. การจบัจีบผา้หนา้เวทีที�นิยมใชใ้นปัจจุบนัคือลายอะไร 
 ก. ลายจบัจีบพื3นฐาน 
 ข. ลายดอกระยา้ 
 ค. ลายสับปะรด 
 ง. ลายพดั 
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16. วสัดุที�สาํคญัในการจบัจีบผา้คืออะไร 
 ก. เขม็กลดั 
 ข. เขม็เยบ็ผา้ 
 ค. ลวด 
 ง. เขม็หมุด 
17. การจบัจีบผา้ตั3งแต่ 2 ลายขึ3นไปควรคาํนึงถึงสิ�งใดเป็นสาํคญั 
 ก. สีผา้ 
 ข. ชนิดของผา้ 
 ค. ขนาดของโตะ๊ 
 ง. สีผา้ และชนิดของผา้ 
18. ผา้ที�ใชใ้นการจดัตกแต่งสถานที�งานพระราชพิธีคือผา้ชนิดใด 
 ก. ผา้ตาดลายไทย 
 ข. ผา้ยดื กาํมะหยี� 
 ค. ผา้ต่วน 
 ง. ผา้ลูกไม ้ผา้ยดื 
19. การใชเ้ขม็หมุดสีเดียวกบัเนื3อผา้ในการจบัจีบผา้เพราะเหตุผลในขอ้ใด 
 ก. เพื�อความสวยงาม 
 ข. เพื�อความปลอดภยั 
 ค. เพื�อความคงทน 
 ง. เพื�อความสะดวกสบาย 
20. ผา้ที�ถูกนาํไปใชแ้ลว้ ควรเก็บรักษาอยา่งไร 
 ก. แยกสีพบัเก็บใหเ้รียบร้อย 
 ข. นาํไปรีดใหเ้รียบร้อยและเก็บใหเ้รียบร้อย 
 ค. นาํไปตากแดดเพื�อฆ่าเชื3อโรค พบัเก็บใหเ้รียบร้อย 
 ง. ซกันํ3า ทาํความสะอาด ตากใหแ้หง้ พบั และใหก้ระดาษกนัชื3นห่อเก็บใหเ้รียบร้อย 
21. ผา้สีที�เหมาะใชก้บังานมงคล คือสีอะไร 
 ก. ทุกสีไม่จาํกดั ยกเวน้สีดาํ 
 ข. สีเขม้สุกสี ยกเวน้สีดาํ 
 ค. สีอ่อนทุกสี ยกเวน้สีดาํ 
 ง. สีดาํและสีขาว 
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22. สีผา้ที�เหมาะใชก้บังานอวมงคล คือสีอะไร 
 ก. ทุกสีไม่จาํกดั ยกเวน้สีดาํ 
 ข. สีเขม้สุกสี ยกเวน้สีดาํ 
 ค. สีอ่อนทุกสี ยกเวน้สีดาํ 
 ง. สีดาํและสีขาว 
23. ระยา้ หมายถึงส่วนใด 
 ก. ส่วนที�เชื�อมโยงระหวา่งดอกต่อดอก 
 ข. ส่วนที�หอ้ยยอ้ยเป็นทาง 
 ค. ส่วนที�เป็นพวงหรือพู ่
 ง. ส่วนที�ผา้ต่างสีกนั 
24. เฟื� อง หมายถึงส่วนใด 
 ก. ส่วนที�ผา้ต่างสีกนั 
 ข. ส่วนที�เป็นพวงหรือพู ่
 ค. ส่วนที�หอ้ยยอ้ยเป็นทาง 
 ง. ส่วนที�เชื�อมโยงระหวา่งดอกต่อดอก 
25. จุดเริ�มตน้ของการผกูผา้ตกแต่งสถานที�คือขอ้ใด 
 ก. การจดัจีบผา้ 
 ข. การพบัผา้ 
 ค. การมดัผา้ 
 ง. การรีดผา้ 
26. วสัดุที�ใชใ้นการผกูผา้ไดแ้ก่ 
 ก. ผา้ ดา้ย เขม็หมุดหวัมุก 
 ข. ผา้ ลวด เขม็หมุดหวัมุก 
 ค. ผา้ เขม็ ดา้ย 
 ง. ผา้ ลวด เขม็ 
27. ขอ้ใดไม่ใช่อุปกรณ์ที�ใชใ้นการผกูผา้ 
 ก. คอ้น 
 ข. ตะปู 
 ค. ตลบัเมตร 
 ง. คีมตดัลวด 



 
 

149

28. ขอ้ใดต่อไปนี3 เป็นการเลือกผา้ที�ใชใ้นการปูโตะ๊เพื�อจบัจีบผา้ไดถู้กตอ้ง 
 ก. เลือกตามความยาวของผา้ 
 ข. เลือกสีที�ผูจ้ดัทาํชื�นชอบและง่ายต่อการใชง้าน 
 ค. เลือกผา้ที�มีนํ3าหนกัมาก 
 ง. เลือกผา้ที�มีนํ3าหนกัเบา พลิ3ว ลายสวยงาม 
29. วธีิการคาํนวณความยาวของการปูผา้โตะ๊เพื�อจบัจีบขอ้ใดถูกตอ้งที�สุด 
 ก. ความยาวรอบโตะ๊ X 1.0 เท่า = ความยาวขอ้งผา้ 
 ข. ความยาวรอบโตะ๊ X 1.5 เท่า = ความยาวขอ้งผา้ 
 ค. ความยาวรอบโตะ๊ X 2.0 เท่า = ความยาวขอ้งผา้ 
 ง. ความยาวรอบโตะ๊ X 2.5 เท่า = ความยาวขอ้งผา้ 
30. องคป์ระกอบของผลงานการผกูผา้ไดแ้ก่ขอ้ใด 
 ก. ดอก เฟื� อง ระยา้ 
 ข. ดอก ใบ ลาํตน้ 
 ค. ดอก กา้น กิ�ง 
 ง. ดอก ใบ กิ�ง 
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เฉลยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ/ทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน  
เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 

 
ข้อ ตอบ  ข้อ ตอบ 
1 ก  16 ง 
2 ข  17 ง 
3 ก  18 ก 
4 ค  19 ก 
5 ก  20 ง 
6 ง  21 ง 
7 ค  22 ก 
8 ข  23 ก 
9 ค  24 ง 

10 ง  25 ก 
11 ข  26 ข 
12 ค  27 ค 
13 ก  28 ค 
14 ค  29 ง 
15 ข  30 ก 
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แบบประเมนิทกัษะปฏบัิติ เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
 

เรื"อง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ             
นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 

 

คําชี2แจง 

 แบบประเมินทักษะการจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ เป็นแบบประเมิน                
รายกลุ่มโดยให้ครูผูส้อนประเมินทกัษะระหวา่งการฝึกอบรม ตามหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดั
ตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว           
นกัศึกษามีทกัษะต่าง ๆ ตามที�ท่านเห็นวา่อยูใ่นระดบัใด โดยทาํเครื�องหมาย � ลงในช่องประเมินค่า
ตามความเป็นจริง คาํตอบของครูผูส้อนจะเป็นความลบัและไม่มีผลต่อคะแนนแต่อยา่งใด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูว้จิยัขอขอบคุณเป็นอยา่งยิ�งที�ใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสังเกตทกัษะ 

การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพครั3 งนี3  
นายพงษสิ์ทธิ?   พิริ 

นกัศึกษาครุศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 

ผูว้จิยั 
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แบบประเมนิทกัษะปฏบัิติ เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 
 

คําชี2แจง 

 โปรดทาํเครื�องหมาย � ลงในช่องวา่ที�ตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากที�สุด 

 

ชื�อ - สกุล     เลขที�         กลุ่มที�   

 
 

ระดบัการปฏิบติั 
รายการประเมิน 

4 3 2 1 

1. ความคิดสร้างสรรค ์     

2. ความคล่องแคล่ว     

3. ความประณีตสวยงาม     

4. ความร่วมมือในกลุ่ม     

รวม     

 

โดยใชเ้กณฑคุ์ณภาพของทกัษะปฏิบติั ไวด้งันี3  
 คะแนนระหวา่ง  13 - 16 หมายถึง อยูใ่นระดบัคุณภาพดีมาก 
 คะแนนระหวา่ง  11 - 12 หมายถึง อยูใ่นระดบัคุณภาพดี 
 คะแนนระหวา่ง  9 - 10 หมายถึง อยูใ่นระดบัคุณภาพพอใช ้
 คะแนนระหวา่ง  0 - 8 หมายถึง อยูใ่นระดบัคุณภาพนอ้ย 
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เกณฑ์การประเมนิทกัษะปฏบัิติ เรื"อง การจัดตกแต่งสถานที"เพื"อการประกอบอาชีพ 

 
เกณฑพ์ิจารณาใหค้ะแนน 

รายการประเมิน 
4 3 2 1 

1. ความคิด    
สร้างสรรค ์

- มีความสามารถ
ที�โดดเด่น คิดได้
กวา้งไกลไร้กรอบ 
- ใชว้สัดุและ
อุปกรณ์ที�มีให้
อยา่งเหมาะสม 
และคุม้ค่า 
- รูปแบบของ               
ผลงานแปลกใหม่ 
ไม่ซํ3 าใคร 
- แกปั้ญหา            
เฉพาะหนา้ไดดี้ 

- มีความสามารถ
ที�โดดเด่น 
- ใชว้สัดุและ
อุปกรณ์ที�มีให้
อยา่งเหมาะสม 
- แกปั้ญหา   
เฉพาะหนา้ไดดี้ 

- มีความสามารถ
ที�โดดเด่น 
- ใชว้สัดุและ
อุปกรณ์ที�มีให้
อยา่งเหมาะสม 
 

- ใชว้สัดุและ
อุปกรณ์ที�มีให้
อยา่งเหมาะสม 
 

2. ความคล่องแคล่ว - เสร็จทนัเวลา               
ที�กาํหนดภายใน  
30 นาที 
- เก็บวสัดุและ
อุปกรณ์ได ้           
เรียบร้อยทนัเวลา 
- มีความปลอดภยั
ในการใชว้สัดุ
และอุปกรณ์ 

- เสร็จทนัเวลา             
ที�กาํหนดภายใน  
1 ชั�วโมง 
- เก็บวสัดุและ
อุปกรณ์ได ้              
เรียบร้อยทนัเวลา 

- ไม่เสร็จทนัเวลา
ที�กาํหนด 
- เก็บวสัดุและ
อุปกรณ์ได ้             
เรียบร้อยทนัเวลา 

- ไม่เสร็จ      
ทนัเวลา            
ที�กาํหนด 
 

3. ความประณีต
สวยงาม 

- มีความประณีต  
- สวยงาม 
- ระยะของช่องไฟ
ชดัเจน 
- สะอาดเรียบร้อย 

- มีความประณีต  
- ระยะของช่องไฟ
ไม่ไดข้นาด 
- สะอาดเรียบร้อย 

- สวยงาม 
- ระยะของช่องไฟ
ไม่ไดข้นาด 
 

- ไม่มี            
ความประณีต 
- ไม่สวยงาม 
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เกณฑพ์ิจารณาใหค้ะแนน 
รายการประเมิน 

4 3 2 1 
4. ความร่วมมือ 
ในกลุ่ม 

- ทุกคนมีส่วนร่วม
และใหค้วาม               
ร่วมมือยา่งเตม็ที� 
- แบ่งหนา้ที�การ
ทาํงานไดช้ดัเจน 
- มีการวางแผน
การทาํงาน 
- มีมนุษยสัมพนัธ์
ที�ดี 

- ทุกคนมีส่วนร่วม
และใหค้วาม              
ร่วมมือ 
- แบ่งหนา้ที�กนั
ทาํงาน 
- มีมนุษยสัมพนัธ์
ที�ดี 

- ทุกคนมีส่วนร่วม
และใหค้วาม             
ร่วมมือ 
- มีมนุษยสัมพนัธ์
ที�ดี 

- ทุกคน                         
มีส่วนร่วม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
 ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสัมภาษณ์จากผู้ที%เกี%ยวข้อง          
ในการพฒันาหลกัสูตร 
 ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถามความต้องการพฒันา
หลกัสูตร 
 ผลการวเิคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของโครงร่างหลกัสูตร 
 ผลการประเมนิแบบสอบถามเพื%อรับรองคุณภาพของหลกัสูตร 
 ผลการวเิคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบวดัผลสัมฤทธิ3ทางการเรียน 
 ผลการวเิคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมนิทกัษะปฏบัิติ 
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ตาราง 5  ผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้งของ (IOC) แบบสัมภาษณ์การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื+อง การจดัตกแต่งสถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาการโรงแรมและการท่องเที+ยว 
(สําหรับผูอ้าํนวยการวิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี, ครูผูส้อนสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที+ยว 
สถานประกอบการ) 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

รวม IOC 
ผลการ

วเิคราะห์ 

1. ความสอดคลอ้งของประเด็น
สัมภาษณ์เกี+ยวกบัขอ้มูลทั+วไป        
ของผูใ้หส้ัมภาษณ์ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2. ความสอดคลอ้งของประเด็น
สัมภาษณ์เกี+ยวกบัความตอ้งการ
เกี+ยวกบัการพฒันาหลกัสูตร                  
ฝึกอบรม เรื+อง การจดัตกแต่ง           
สถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

3. ความสอดคลอ้งของประเด็น
สัมภาษณ์เกี+ยวกบัปัญหา อุปสรรค 
และแนวทางแกไ้ขปัญหา                                
ในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 6  ผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบสอบถามการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื+อง การจดัตกแต่งสถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาการโรงแรมและการท่องเที+ยว 
(สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที+ยว) 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

รวม IOC 
ผลการ

วเิคราะห์ 

1. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม            
เกี+ยวกบัสถานภาพขอ้มูลทั+วไป          
ของตอบแบบสอบถาม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม           
เกี+ยวกบัความตอ้งการในการเขา้รับ
การฝึกอบรมตามหลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื+อง การจดัตกแต่งสถานที+                    
เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

3. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม             
เกี+ยวกบัรูปแบบวธีิการที+นกัศึกษา
ตอ้งการในการเขา้รับการฝึกอบรม 
เรื+อง การจดัตกแต่งสถานที+                  
เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

4. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม            
เกี+ยวกบัสื+อที+นกัศึกษาตอ้งการ             
ในการเขา้รับการฝึกอบรม เรื+อง 
การจดัตกแต่งสถานที+                            
เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

5. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม            
เกี+ยวกบัเวลาที+นกัศึกษาตอ้งการ             
ในการเขา้รับการฝึกอบรม เรื+อง 
การจดัตกแต่งสถานที+                           
เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 6  (ต่อ) 
 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

รวม IOC 
ผลการ

วเิคราะห์ 

6. ความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม            
เกี+ยวกบัเนืFอหาสาระของหลกัสูตร
ฝึกอบรม เรื+อง การจดัตกแต่ง          
สถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 7  ผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินโครงร่างหลกัสูตรฝึกอบรม เรื+อง 
การจดัตกแต่งสถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาการโรงแรมและการท่องเที+ยว 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

รวม IOC 
ผลการ

วเิคราะห์ 

1. หลกัการสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
ของหลกัสูตร +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2. จุดประสงคส์อดคลอ้งกบัเนืFอหา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
3. โครงสร้างสอดคลอ้งกบั                       

จุดประสงค ์ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
4. ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเหามะสม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
5. เนืFอหาเหมาะสมกบัเวลา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
6. เนืFอหาน่าสนใจและมีประโยชน์ 

ต่อการศึกษา +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
7. ระยะเวลาที+ใชใ้นการฝึกอบรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8. การจดักิจกรรมฝึกอบรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
9. สื+อสอดคลอ้งกบัเนืFอหาสาระ             

ที+ฝึกอบรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
10. การประเมินผลสอดคลอ้งกบั           

จุดประสงคก์ารจดักิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
11. การวดัผลคลอบคลุมเนืFอหา            

กิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 8  ผลการประเมินแบบสอบถามเพื+อรับรองคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรม เรื+อง การจดัตกแต่ง
สถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที+ยว 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 

(คนที+) ขอ้ รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

ความ
เหมาะสม 

ความหมาย 

1 หลกัการ 5 4 5 5 5 4.80 เหมาะสม 
2 จุดมุ่งหมาย 5 5 4 5 5 4.80 เหมาะสม 

3 โครงสร้าง 4 5 5 5 5 4.80 เหมาะสม 

4 ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 4 5 4 5 5 4.60 เหมาะสม 

5 ระยะเวลาที+ใช ้              
ในการฝึกอบรม 5 5 5 4 4 4.60 เหมาะสม 

6 การจดักิจกรรม            
การอบรม 5 5 5 4 5 4.80 เหมาะสม 

7 สื+อและวสัดุอุปกรณ์ 5 4 4 5 5 4.60 เหมาะสม 

8 การวดัและประเมินผล 5 5 5 4 5 4.80 เหมาะสม 

9 เนืFอหาของหลกัสูตร         
ฝึกอบรม 5 5 4 5 5 4.80 เหมาะสม 

10 รายละเอียดการจดั           
กิจกรรม 4 5 5 4 5 4.60 เหมาะสม 

11 แผนการจดัการฝึก         
อบรม 5 4 5 5 5 4.80 เหมาะสม 

12 เอกสารประกอบ          
หลกัสูตร 4 5 5 5 4 4.80 เหมาะสม 

 เฉลี+ย 4.67 4.75 4.67 4.67 4.83 4.72 เหมาะสม 
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ตาราง 9  ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบวดัผลสัมฤทธิJ ทางการเรียนรู้หลักสูตร    
ฝึกอบรม เรื+ องการจดัตกแต่งสถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาการโรงแรม
และการท่องเที+ยว 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) ขอ้ 

1 2 3 4 5 

รวม IOC ผลการวเิคราะห์ 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
11. +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
16. +1 0 +1 0 +1 3 0.60 ใชไ้ด ้
17. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
19. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
20. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
21. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
22. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
23. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 9  (ต่อ) 
 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) ขอ้ 

1 2 3 4 5 

รวม IOC ผลการวเิคราะห์ 

24. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
25. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
26. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
27. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
28. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
29. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
30. +1 0 +1 0 +1 3 0.60 ใชไ้ด ้
31. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
32. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
33. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
34. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
35. +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

36. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
37. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
38. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
39. +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

40. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

41. +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

42. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
43. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
44. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
45. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
46. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
47. +1 +1 0 +1 0 3 0.60 ใชไ้ด ้
48. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 9  (ต่อ) 
 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) ขอ้ 

1 2 3 4 5 

รวม IOC ผลการวเิคราะห์ 

49. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
50. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
51. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

52. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
53. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
54. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
55. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
56. +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

57. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
58. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

59. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
60. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 10  ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินทกัษะการปฏิบติัหลกัสูตร
ฝึกอบรม เรื+ อง การจดัตกแต่งสถานที+เพื+อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาการโรงแรม            
และการท่องเที+ยว 

 

ความคิดเห็นของผูเ้ชี+ยวชาญ 
(คนที+) รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 

รวม IOC 
ผลการ

วเิคราะห์ 

1. ความคิดสร้างสรรค ์ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2. ความคล่องแคล่ว +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3. ความประณีตสวยงาม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4. ความร่วมมือในกลุ่ม +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ 
- ผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัด           

ผลสัมฤทธิ$ทางการเรียน 
- ผลการวเิคราะห์ค่าความเชื(อมั(นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ$ทางการเรียน 
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ตาราง 11  ผลการวิเคราะห์ความยากง่าย (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ$
ทางการเรียน 

 

ขอ้ที' ค่าความยากง่าย (p) คาํอาํนาจจาํแนก (r) ความหมาย 
1. 0.80 0.25 เหมาะสม 
2. 0.80 0.00 ไม่เหมาะสม 
3. 0.53 0.00 ไม่เหมาะสม 
4. 0.87 -0.13 ไม่เหมาะสม 
5. 0.73 0.38 เหมาะสม 
6. 0.93 0.00 ไม่เหมาะสม 
7. 0.47 0.13 ไม่เหมาะสม 
8. 0.80 0.25 ไม่เหมาะสม 
9. 0.73 0.38 ไม่เหมาะสม 

10. 0.67 0.00 ไม่เหมาะสม 
11. 0.80 0.00 ไม่เหมาะสม 
12. 0.87 0.13 ไม่เหมาะสม 
13. 0.87 0.13 ไม่เหมาะสม 
14. 0.73 0.13 ไม่เหมาะสม 
15. 0.97 0.00 ไม่เหมาะสม 
16. 0.80 0.25 เหมาะสม 
17. 0.93 0.00 ไม่เหมาะสม 
18. 0.93 0.25 ไม่เหมาะสม 
19. 0.93 0.00 ไม่เหมาะสม 
20. 0.80 0.25 เหมาะสม 
21. 0.67 0.25 เหมาะสม 
22. 0.87 0.38 ไม่เหมาะสม 
23. 0.53 -0.50 ไม่เหมาะสม 
24. 0.93 0.25 ไม่เหมาะสม 
25. 0.27 0.25 เหมาะสม 
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ตาราง 11  (ต่อ) 
 

ขอ้ที' ค่าความยากง่าย (p) คาํอาํนาจจาํแนก (r) ความหมาย 
26. 0.67 0.50 เหมาะสม 
27. 0.80 0.25 เหมาะสม 
28. 0.80 0.25 เหมาะสม 
29. 0.73 -0.13 ไม่เหมาะสม 
30. 0.67 0.50 เหมาะสม 

31. 0.60 0.38 เหมาะสม 

32. 0.60 0.13 ไม่เหมาะสม 
33. 0.73 0.38 เหมาะสม 

34. 0.73 0.38 เหมาะสม 

35. 0.80 0.50 เหมาะสม 

36. 0.80 0.25 เหมาะสม 

37. 0.93 0.25 ไม่เหมาะสม 
38. 0.80 0.00 ไม่เหมาะสม 
39. 0.80 0.00 ไม่เหมาะสม 
40. 0.80 0.25 เหมาะสม 

41. 0.80 0.50 เหมาะสม 

52. 0.73 0.38 เหมาะสม 

43. 0.87 0.38 ไม่เหมาะสม 
44. 0.73 0.38 เหมาะสม 
45. 0.87 0.13 ไม่เหมาะสม 
46. 0.80 0.25 เหมาะสม 

47. 0.53 0.25 เหมาะสม 

48. 0.53 0.50 เหมาะสม 

49. 0.53 0.25 เหมาะสม 
50. 0.67 0.00 ไม่เหมาะสม 
51. 0.80 0.25 เหมาะสม 
52. 0.60 -0.13 ไม่เหมาะสม 
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ตาราง 11  (ต่อ) 
 

ขอ้ที' ค่าความยากง่าย (p) คาํอาํนาจจาํแนก (r) ความหมาย 
53. 0.67 -0.25 ไม่เหมาะสม 
54. 0.67 0.25 ไม่เหมาะสม 
55. 0.73 0.38 เหมาะสม 

56. 0.73 0.38 เหมาะสม 

57. 0.47 0.63 เหมาะสม 

58. 0.67 0.00 ไม่เหมาะสม 
59. 0.67 0.50 เหมาะสม 
60. 0.60 0.13 ไม่เหมาะสม 
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ตาราง 12  ผลการวิเคราะห์ความเชื'อมั'นของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ$ ทางการเรียน โดยสูตรของคูเดอร์ริชาร์ดสัน (KR-20)  
 

คนที' 
ขอ้ที' 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
รวม P Q pq 

1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 11 0.73 0.27 0.20 
2 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 12 0.80 0.20 0.16 
3 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 11 0.73 0.27 0.20 
4 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 12 0.80 0.20 0.16 
5 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 12 0.80 0.20 0.16 
6 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 10 0.67 0.33 0.22 
7 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4 0.27 0.73 0.20 
8 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 10 0.67 0.33 0.22 
9 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 12 0.80 0.20 0.16 

10 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 12 0.80 0.20 0.16 
11 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 10 0.67 0.33 0.22 
12 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 9 0.60 0.40 0.24 
13 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 11 0.73 0.27 0.20 
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ตาราง 12  (ต่อ)  
 

คนที' 
ขอ้ที' 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
รวม P Q pq 

14 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 1 0 11 0.73 0.27 0.20 
15 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 12 0.80 0.20 0.16 
16 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 12 0.80 0.20 0.16 
17 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 12 0.80 0.20 0.16 
18 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 12 0.80 0.20 0.16 
19 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 0 11 0.73 0.27 0.20 
20 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 11 0.73 0.27 0.20 
21 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 12 0.80 0.20 0.16 
22 1 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 8 0.53 0.47 0.25 
23 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 8 0.53 0.47 0.25 
24 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 8 0.53 0.47 0.25 
25 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 12 0.80 0.20 0.16 
26 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 10 0.67 0.33 0.22 
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ตาราง 12  (ต่อ)  
 

คนที' 
ขอ้ที' 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
รวม P Q pq 

27 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 11 0.73 0.27 0.20 
28 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 11 0.73 0.27 0.20 
29 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 7 0.47 0.53 0.25 
30 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 10 0.67 0.33 0.22 
X 29 25 22 27 26 26 21 23 19 16 19 18 15 14 14 314    
X2 841 625 484 729 676 676 441 529 161 256 161 324 225 196 196 4396    

 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ$ ทางการเรียนรู้ฉบบันี@ มีค่าความเชื'อมั'นเท่ากบั 0.77 อยูใ่นเกณฑค์่าความเชื'อมั'น 
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ภาคผนวก  ฉ 
ผลสัมฤทธิ�ทางการเรียน ก่อนเรียน - หลงัเรียน 

   ทกัษะปฏบัิติ ก่อนเรียน - หลงัเรียน 
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ตาราง 13  ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน ก่อนเรียน - หลงัเรียน จาํนวน 30 ขอ้ 

 

เลขที� ก่อนเรียน หลงัเรียน เลขที� ก่อนเรียน หลงัเรียน 

1 15 23 16 17 26 

2 12 20 17 13 24 

3 13 24 18 15 27 

4 16 23 19 16 25 

5 18 27 20 14 22 

6 20 27 21 18 25 

7 17 26 22 11 19 

8 13 24 23 14 22 

9 12 23 24 13 22 

10 15 27 25 15 25 

11 12 21 26 15 24 

12 16 25 27 14 24 

13 15 25 28 17 26 

14 18 26 29 20 28 

15 12 21 30 19 26 

เฉลี�ย 15.17 24.23    
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ตาราง 14  ทกัษะปฏิบติัทางการเรียน ก่อนเรียน - หลงัเรียน 

 

กลุ่มที� เลขที� ก่อนเรียน หลงัเรียน กลุ่มที� เลขที� ก่อนเรียน หลงัเรียน 

1 1 9 13 3 16 9 14 

1 2 9 13 3 17 9 14 

1 3 9 13 3 18 9 14 

1 4 9 13 4 19 8 13 

1 5 9 13 4 20 8 13 

1 6 9 13 4 21 8 13 

2 7 7 12 4 22 8 13 

2 8 7 12 4 23 8 13 

2 9 7 12 4 24 8 13 

2 10 7 12 5 25 6 12 

2 11 7 12 5 26 6 12 

2 12 7 12 5 27 6 12 

3 13 9 14 5 28 6 12 

3 14 9 14 5 29 6 12 

3 15 9 14 5 30 6 12 

 เฉลี�ย 7.80 12.80     

 

 

 

 

 

 




