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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการ 
ตามแนวทางการบริหารสถานศึกษาที่เปนนิติบุคคล สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 1 
จําแนกตามประสบการณในการเปนผูบริหารสถานศึกษา และประเภทของสถานศึกษา กลุมตวัอยาง
ที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 1           
สุมตัวอยาง จากตารางสุมจํานวนกลุมตัวอยาง ของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan. 1970 : 
607-610) โดยใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) โดยใชประเภทของสถานศกึษา
เปนเกณฑในการแบงชั้น เครื่องมือ ที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
ซ่ึงมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.92 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย ( X ) 
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบคาที (t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(One-way Analysis of  Variance)  
 ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการบริหารงานวิชาการตามแนวทางการบริหารสถานศึกษา      
ที่เปนนิติบุคคล สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณา
เปนรายดาน สวนใหญอยูในระดับมาก 2) การวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการ
ตามแนวทางการบริหารสถานศึกษาที่เปนนิติบุคคล สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 1         
ที่จําแนกตามประสบการณในการเปนผูบริหารสถานศึกษาและประเภทของสถานศึกษา พบวา          
มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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Abstract 
 
 The objectives of this research were to study and to compare academic administration 
affairs with juristic school managing approach of schools under the Office of Rayong Primary 
Educational Service Area 1. The aspects of administrators’ work experiences and school types 
were classified and studied. The samples of the research were 105 school administrators.           
The stratified random sampling and Krejcie and Morgan’s table were applied to this research.  
The research instrument was a 5-rating questionnaire with reliability value at 0.92. The statistics 
used for data analysis were percentage, mean, standard deviation, t-test and One-way Analysis of 
Variance. 
           The results of the research were as follows: 1) The overall result of academic 
administration affairs with juristic school managing approach of schools under the Office of 
Rayong Primary Educational Service Area 1 and each aspect of the academic administration jobs 
were at high level. 2) The opinions about academic administration affairs with juristic school 
managing approach of schools under the Office of Rayong Primary Educational Service Area 1 
classified by administrators’ work experiences and school types were different with no statistical 
significance. 

 
 

 
 




