
บทที� 3 

วธีิดําเนินการวจัิย 
 

 วิธีการดาํเนินการวิจยัในที�นี� ใช้การวิจยัเชิงผสมผสานระหว่างวิธีการวิจยัเชิงปริมาณ     

และเชิงคุณภาพ วิธีวิทยาในการผสมผสานใช้การวิจยัเชิงปริมาณเป็นหลกัและเสริมดว้ยการวิจยั   

เชิงคุณภาพ (การสัมภาษณ์) ดงันั�นในบทที� 3  ของการวิจยัจึงนาํเสนอรายละเอียดวิธีการดาํเนินงาน

วจิยัเชิงผสมผสาน ใน 2 หวัขอ้หลกั ไดแ้ก่ 

 1. การวจิยัเชิงสาํรวจ 

 2. การวจิยัเชิงคุณภาพ 

 

การวจัิยเชิงสํารวจ  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1. ประชากรที�เป็นเป้าหมายการวิจยั ได้แก่ ประชาชนผูมี้สิทธิเลือกตั�งในเขตอาํเภอ     

คลองใหญ่ จงัหวดัตราด จาํนวนทั�งสิ�น 15,511 คน  (สํานกัทะเบียนราษฎร์อาํเภอคลองใหญ่ จงัหวดั

ตราด. ขอ้มูล ณ วนัที� 7 สิงหาคม 2559) 

 2. ขนาดตัวอย่างที�ใช้ในการศึกษาครั� งนี�  ได้แก่ ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั� งในเขต      

อาํเภอคลองใหญ่ จงัหวดัตราด จาํนวนทั�งสิ�น 390 คน  ดงันี�  

 การกําหนดขนาดตัวอย่างจะใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่ความคลาดเคลื�อนมากที� สุด                 

ที�ยอมรับไดที้� +/- 0.5% โดยมีระดบัความเชื�อมั�น 95% 

 คาํนวณสูตรดงันี�  

 

 สูตร   n =           
2Ne1

N


 

 

 เมื�อ n คือ ขนาดตวัอยา่ง 

   N คือ ขนาดประชากร 

   e คือ ความคลาดเคลื�อนในการสุ่ม  
   

 จะได ้ n = 
2)05.0(511,15(1

511,15


 

 

    = 
7775.39

511,15
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    =  389.9440 

    = 390 

 ดงันั�น ขนาดของตวัอยา่งทั�งหมดที�ใชใ้นการวจิยัครั� งนี�  มีจาํนวนทั�งสิ�น 390 คน 

 เมื�อได้กําหนดขนาดตัวอย่างตามที�ได้กล่าวไว้ข้างต้นแล้ว ผู ้วิจ ัยได้กําหนดเทคนิค         

การสุ่มตวัอยา่งแบบสองขั�นตอน คือขั�นแรกจะใชก้ารสุ่มตวัอย่างแบบสัดส่วน และขั�นที�สองจะใช้

การสุ่มเชิงระบบ 

 การสุ่มแบบสัดส่วนจะพิจารณาสัดส่วนของตวัอยา่งแยกตามรายชุมชน โดยใชสู้ตรดงันี�  

 

สูตร = จาํนวนขนาดกลุ่มตวัอยา่งทั�งหมด  จาํนวนผูมี้สิทธิเลือกตั�งในแต่ละหน่วยเลือกตั�ง 

                     จาํนวนผูมี้สิทธิเลือกตั�งทั�งหมด 

 

ตาราง 3  จาํนวนกลุ่มตวัอยา่งแยกตามตาํบล 

 

ชื�อตาํบล จาํนวนผูมี้สิทธิเลือกตั�ง(คน) จาํนวนตวัอยา่ง (คน) 

ตาํบลคลองใหญ่ 8,441 212 

ตาํบลไมรู้ด 3,502 88 

ตาํบลหาดเล็ก 3,568 90 

รวม 15,511 390 

 

 การสุ่มเชิงระบบจะพิจารณาจากลาํดับรายชื�อของประชากรที�มีสิทธิเลือกตั�งในแต่ละ

หน่วยเลือกตั�ง โดยแบ่งออกเป็นช่วงเท่า ดงันี�  

 

  สูตร =  

      

    =  
212

441,8
 

    = 39.8160 

    = 40 

 สรุป การสุ่มเชิงระบบจะใช้พิจารณาจากลาํดบัรายชื�อของประชากรที�มีมีสิทธิเลือกตั�ง    

ในแต่ละหน่วยเลือกตั�ง โดยแบ่งออกเป็นช่วงเท่า  ดงันี�  1, 41, 81, 121, ...  

จาํนวนผูมี้สิทธิเลือกตั�ง 

จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 



 
 

38

 เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 การสร้างเครื�องมือวจิยั ไดแ้ก่ 

 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งในเรื�องความรู้และทศันคติของประชาชน

ท้องถิ�นในอําเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด ที� มีต่อเขตเศรษฐกิจพิเศษ จากนั� นนํามากําหนด               

กรอบแนวคิดที�ใชใ้นการวจิยั กาํหนดนิยาม และเพื�อใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

 2. สร้างแบบสอบถามเกี�ยวกบัความรู้และทศันคติของประชาชนทอ้งถิ�นในอาํเภอคลองใหญ่ 

จงัหวดัตราด ที�มีต่อเขตเศรษฐกิจพิเศษ และตรวจสอบเนื�อหาของแบบสอบถามว่าครอบคลุม     

ตามกรอบแนวคิดและตวัแปรที�กาํหนดไว ้

 เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบสอบถามเกี�ยวกบัความรู้และทศันคติ

ของประชาชนทอ้งถิ�นในอาํเภอคลองใหญ่ จงัหวดัตราด ที�มีต่อเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยแบ่งเป็น       

4 ตอน ดงันี�  

 ตอนที� 1  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัขอ้มูลทั�วไป ลกัษณะแบบปลายปิดและเลือกตอบ 

ประกอบดว้ย เพศ อาชีพ การศึกษา และและลกัษณะแบบปลายเปิด ไดแ้ก่ อายแุละรายไดต่้อเดือน 

 ตอนที� 2  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัความรู้ของประชาชนทอ้งถิ�นในอาํเภอคลองใหญ่ 

จงัหวดัตราด ที�มีต่อเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยสร้างคาํถามให้ผูต้อบเลือกตอบ ใช่ ไม่ใช่ ประกอบดว้ย 

เกี�ยวกบัความรู้ความเขา้ใจในเรื�องเขตเศรษฐกิจพิเศษ จาํนวน 10  ขอ้ 

 การแปลผล ขอ้คาํถามเป็นการวดัระดบัความรู้ความเขา้ใจ โดยใช้เป็นคาํถาม ใช้การวดั

แบบใช่ ไม่ใช่ และการใหค้่านํ�าหนกัคะแนนแต่ละขอ้เป็นดงันี�  (พิตร  ทองชั�น. 2544 : 223) 

 ตอบวา่  ใช่  คือ ตอบถูกเป็น  1 คะแนน 

 ตอบวา่  ไม่ใช่  คือ ตอบผดิเป็น  0 คะแนน 

 เกณฑก์ารวเิคราะห์ความรู้สามารถแบ่งตามขอ้ที�ตอบถูกแบ่งเป็น 2 ระดบั ดงันี�  

 ตอบถูก 1 - 6 ขอ้ หมายถึง มีความรู้ในระดบัตํ�า 

 ตอบถูก 7 - 10 ขอ้ หมายถึง มีความรู้ในระดบัสูง 

 ตอนที� 3  เป็นมาตรวดัแบบให้คะแนน เกี�ยวกบัทศันคติของประชาชนทอ้งถิ�นในอาํเภอ

คลองใหญ่ จงัหวดัตราด ที�มีเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยพิจารณาจากระดับคะแนนเฉลี�ยตามเกณฑ ์      

ที�จดัชั�น  ซึ� งแบ่งเป็น 5 ระดบั ใหค้ะแนนตามกาํหนดไว ้ดงันี�  

 เห็นดว้ยมาก   ให ้ 5  คะแนน 

 ค่อนขา้งเห็นดว้ย  ให ้ 4 คะแนน 

 ไม่แน่ใจ   ให ้ 3 คะแนน 

 ค่อนขา้งไม่เห็นดว้ย  ให ้ 2 คะแนน 

 ไม่เห็นดว้ยเลย   ให ้ 1 คะแนน 
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 ผูว้จิยักาํหนดเกณฑก์ารแปลความหมายเพื�อจดัระดบัค่าเฉลี�ยออกเป็นช่วงดงัต่อไปนี�   

 คะแนนเฉลี�ย          การแปลผล 

 1.00 - 1.49 ระดบัความหมายไม่เห็นดว้ยเลย 

 1.50 - 2.49 ระดบัความหมายค่อนขา้งไม่เห็นดว้ย 

 2.50 - 3.49 ระดบัความหมายไม่แน่ใจ 

 3.50 - 4.49 ระดบัความหมายค่อนขา้งเห็นดว้ย 

 4.50 - 5.00 ระดบัความหมายเห็นดว้ยมาก 

 ตอนที� 4  ขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นเพิ�มเติมเกี�ยวกบัการประเมินผล โดยแบบสอบถาม

เป็นแบบปลายเปิด ใหมี้การตอบคาํถามโดยอิสระ 

 การทดสอบเครื�องมือจะใชก้ารทดสอบความตรง ดงันี�  

 1. การทดสอบความตรงจะใชผู้เ้ชี�ยวชาญทางดา้นวิจยัและหวัขอ้วจิยั จาํนวน  3 คน คือ 

  ชื�อ-สกุล สถานภาพ  

  1.1 ดร.ปรีชา  เปี� ยมพงษศ์านต ์ ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นการวิจยั 

  1.2 รศ.ดร.สมศกัดิ�   สามคัคีธรรม ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นการวิจยั 

  1.3 ผศ.ดร.โอฬาร  ถิ�นบางเตียว ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นชุมชนทอ้งถิ�น 

 2. การทดสอบความเที�ยง จะใช้การทดลองไปเก็บแบบสอบถามหรือแบบสัมภาษณ์ 

จาํนวน 30 ชุด แลว้นาํมาวเิคราะห์ดว้ยค่าสถิติ  a ไดค้่า = 0.769 ซึ� งถือเป็นระดบัยอมรับได ้

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ตวัแปรส่วนบุคคลจะใชค้่าสถิติเชิงพรรณนา คือ โดยการนาํมาแจกแจง

ความถี� (Frequency) คาํนวณเป็นค่าร้อยละ (Percentage)  แลว้นาํมาเสนอในรูปตารางความเรียง 

 2. การวิ เคราะห์ตัวแปรต้นหรือตัวแปรตามจะใช้ค่ าสถิ ติ เ ชิงพรรณนาและค่ า                           

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 3. การวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ โดยสมมติฐานดา้นความรู้ของประชาชน ในขอ้ที� 1 - 5 

จะใชก้ารทดสอบดว้ยสถิติอนุมานดว้ยค่า  Chi-square ส่วนการวเิคราะห์สมมติฐานดา้นทศันคติของ

ประชาชนในขอ้ที� 6 จะใช้การทดสอบสมมติฐานดว้ยค่า (t-test) และจะใช้การทดสอบสมมุติฐาน

ดว้ยค่า (One-way ANOVA) ในขอ้ที� 7 - 10 

 การศึกษาครั� งนี�  ใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปในการวเิคราะห์ขอ้มูล สถิติที�ใชเ้ป็นสถิติเชิงพรรรณา 

(Descriptive Statistics) ไดแ้ก่ ค่าความถี� ร้อยละ ค่าเฉลี�ย 
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การวจัิยเชิงคุณภาพ 

 การเกบ็รวบรวมข้อมูล  

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจะใชว้ธีิการวจิยัในรูปแบบต่าง ๆ ดงันี�  

 1. การวจิยัเอกสาร เอกสารที�จะใชใ้นการวจิยั แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 

  1.1 เอกสารชั�นตน้ เป็นขอ้มูลที�ยงัไม่ไดผ้่านการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบสอบถาม 

เป็นตน้ 

  1.2 เอกสารชั�นรอง เป็นเอกสารที�มีการวเิคราะห์ขอ้มูลในรูปแบบต่าง ๆ แลว้ ซึ� งถือวา่

เป็นขอ้มูลที�น่าเชื�อได ้ไดแ้ก่ เอกสารทางราชการ หนงัสือ วทิยานิพนธ์ งานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง เป็นตน้ 

 2. การสัมภาษณ์ วิธีการสัมภาษณ์จะใช้ในการวิจัยนี� มีลักษณะเป็นการสัมภาษณ์                    

แบบกึ�งโครงสร้าง โดยอาศยัแนวการสัมภาษณ์ เป็นเครื�องมือในรูปแบบต่าง ๆ คือ 

  การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก เป็นการใช้แนวสัมภาษณ์เจาะลึก โดยกาํหนดผูใ้ห้ขอ้มูล  

ในการสัมภาษณ์ ไดแ้ก่  

ชื�อ-สกุล    สถานะของผูใ้หข้อ้มูล   

  1.  นายสุรศกัดิ�   อินทรประเสริฐ  นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลไมรู้ด 

  2.  นางสาวกิจปภา ประสิทธิเวช  นายกเทศมนตรีตาํบลหาดเล็ก  

  3.  นายธนวฒิุ  ธนากิจ   กาํนนัตาํบลคลองใหญ่ 

 การตรวจสอบข้อมูล 

 การตรวจสอบขอ้มูลในที�นี� จะใชรู้ปแบบดงันี�   

 1. การตรวจสอบการสัมภาษณ์โดยใชแ้หล่งขอ้มูลที�ต่างกนั ระหวา่งเอกสารการสัมภาษณ์

แบบเจาะลึก โดยผูใ้หส้ัมภาษณ์จะถ่ายทอดความรู้สึกที�แทจ้ริงเกี�ยวกบัการพฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ว่าได้มีความรู้และมีทศันคติอย่างไร ซึ� งสามารถนาํมาเป็นการตรวจสอบข้อมูลระหว่างเอกสาร      

ขอ้มูลจากการใหส้ัมภาษณ์แบบเจาะลึก ไดว้า่ตรงกนัหรือมีขอ้แตกต่างกนัอยา่งไรบา้ง 

 2. การตรวจสอบโดยใช้ผูส้ัมภาษณ์ที�มีจุดยืนต่างกนั ในการวิจยัจะใช้ผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั      

ที�มีจุดยนืต่างกนั เช่น ส่วนราชการต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ประชาชนในพื�นที�  

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้การตีความข้อมูลจากการสัมภาษณ์เพื�อเพิ�มเติม               

คาํอธิบายตารางจากการสาํรวจใหมี้ความสมบูรณ์ยิ�งขึ�น โดยการวเิคราะห์ขอ้มูลจะนาํขอ้มูลที�ไดจ้าก

การสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลที�ได้จากการศึกษาเอกสาร ตรวจสอบความสมบูรณ์                 

และความถูกตอ้งครบถว้นของขอ้มูล จากบนัทึกการสัมภาษณ์ของผูใ้ห้ขอ้มูลแต่ละประเด็นหลกั 

และสรุปขอ้คน้พบที�ไดจ้ากการสัมภาษณ์และขอ้มูลที�ไดจ้ากการวเิคราะห์เอกสาร 
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