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ภาคผนวก  ก 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

1. ดร.โอฬาร  ถ่ินบางเตียว   อาจารยป์ระจาํคณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ 
     มหาวิทยาลยับูรพา 

2.  ดร.ขวญัศิริ  เจริญทรัพย ์  อาจารยป์ระจาํคณะมนุษยศาสตร์และ  
  สงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
3.  นายอมร  ดอกไม ้ เจา้พนกังานปกครองชาํนาญการ  
  ท่ีทาํการปกครองจงัหวดัจนัทบุรี 
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ภาคผนวก  ข 
หนังสือขอความร่วมมอืในการวจิยั 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๐      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 

เรียน ผู้ช่วยศาสตราจารย์โอฬาร  ถิ่นบางเตียว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยและเค้าโครงการวิจัยโดยย่อ  จํานวน  ๑  ชุด 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ในการน้ีหลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความเช่ียวชาญในเร่ืองดังกล่าวเป็นอย่างดี       
จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือที่นักศึกษาสร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการ
วิจัย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๐      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 

เรียน อาจารย์ขวัญศิริ  เจรญิทรัพย์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยและเค้าโครงการวิจัยโดยย่อ  จํานวน  ๑  ชุด 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร             
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ในการน้ีหลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความเช่ียวชาญในเร่ืองดังกล่าวเป็นอย่างดี       
จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือที่นักศึกษาสร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการ
วิจัย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๐      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 

เรียน นายอมร  ดอกไม้ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยและเค้าโครงการวิจัยโดยย่อ  จํานวน  ๑  ชุด 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ในการน้ีหลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความเช่ียวชาญในเร่ืองดังกล่าวเป็นอย่างดี       
จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือที่นักศึกษาสร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการ
วิจัย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๒      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอเมืองจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ในการนี้ขอนํา
แบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try  Out)  จํานวน ๓๐ ฉบับ  กับบุคลากรในเขตที่ทําการปกครองอําเภอเมือง
จันทบุรี  เพ่ือตรวจสอบเครื่องมือที่นักศึกษาสร้างขึ้น 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน ปลัดจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอเมืองจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอท่าใหม่ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอขลุง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอนายายอาม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 



129 
 

ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอมะขาม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 



130 
 

ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอเขาคิชฌกูฏ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล             
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอโป่งนํ้าร้อน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอสอยดาว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร             
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอแหลมสิงห์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายอําเภอแก่งหางแมว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกลา่ว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน ผู้บังคับการตํารวจภูธรจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน จัดหางานจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน ผู้อํานวยการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน หัวหน้าสํานักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ที่ ศธ ๐๕๕๒.๐๕/๔๒๓      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
        อําเภอเมือง  จังหวัดจันทบุรี 

      ๑๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง ขอความร่วมมือในการทําวิจัย 

เรียน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม 

  เ น่ืองด้วย   นายนพปฎล   สุดเฉลียว   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตร              
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ได้รับอนุมัติให้ทําภาคนิพนธ์เรื่อง “ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาค             
ในการจัดการความมั่นคงภายใต้ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณีศึกษาจังหวัดจันทบุรี”  ซึ่งผู้ทําวิจัยได้เลือก
หน่วยงานของท่านเป็นกลุ่มตัวอย่าง  และจําเป็นต้องนําเครื่องมือในการวิจัยมาเก็บรวบรวมข้อมูล              
กับบุคลากรในเขตพ้ืนที่ของท่าน  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   
จึงขออนุญาตให้นายนพปฎล  สุดเฉลียว  เข้าเก็บรวบรวมข้อมูลกับบุคลากรดังกล่าว 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

      ขอแสดงความนับถือ   
 
 
              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรรณิการ์  เผอืกนําผล) 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
โทร.  ๐ ๘๖๔๔ ๐๓๑๐ ๙ 
โทรสาร.  ๐ ๓๙๔๗ ๑๐๗๙ 
E – mail : socialRBRU@hotmail.com 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภูมิภาคตะวันออกและอาเซียน” 
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : THE WISDOM TREASURE TROVE OF THE EAST AND ASEAN 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสอบถามเพือ่การวจิยั 
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แบบสัมภาษณ์ 

(Interview   Schedule) 
ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคในการจัดการความม่ันคง 
ภายใต้ภยัคุกคามรูปแบบใหม่ : กรณศึีกษาจังหวดัจันทบุรี 

----------------------------- 
 แบบสมัภาษณ์ชุดน้ีทางนกัศึกษาหลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการปกครอง
ทอ้งถ่ิน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ทาํการเก็บรวบรวมเพื่อ
นาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชป้ระกอบการจดัทาํภาคนิพนธ์ ขอใหท่้านตอบตามความเป็นจริงขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมดน้ี
ผูว้ิจยัจะเกบ็เป็นความลบั 
ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสมัภาษณ์ 
คาํช้ีแจง  กรุณาใส่เคร่ืองหมาย  √  ใน □ ตามสภาพท่ีเป็นจริงและเติมขอ้ความท่ีเป็นจริงในช่องวา่ง 
              1.  หน่วยงานราชการส่วนภูมิภาคของท่าน  
 □    ระดบัจงัหวดั ช่ือหน่วยงาน...............................................................................                
                      □    ระดบัอาํเภอ ช่ือหน่วยงาน................................................................................. 
             2.  งบประมาณในการบริหารงานของหน่วยงานท่านในแต่ละปี                                             
                  ประมาณ...................................................บาท 
 ขบัเคล่ือนนโยบายรัฐบาล กระทรวง ทบวง กรม ฯลฯ.................เปอร์เซ็นต ์
 แผนงาน/โครงการ..................เปอร์เซ็นต ์
             3.  หน่วยงานของท่าน ในแต่ละปีงบประมาณ ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณ                               
                  โครงการดา้นความมัน่คงไวห้รือไม่ 
  □    มี  จาํนวนเงิน.............................................บาท              
 □   ไม่มี  เพราะ................................................. 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเลขแบบสัมภาษณ์............... 
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ตอนที่ 2 ความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการความมัน่คงภายใตภ้ยั
คุกคามรูปแบบใหม่ 
 ท่านคิดว่าหน่วยงานของท่านมีความพร้อมในการจดัการความมัน่คงภายใตภ้ยัคุกคาม
รูปแบบใหม่ในเร่ืองต่อไปน้ีมากนอ้ยเพียงใด 
คาํช้ีแจง กรุณาใส่เคร่ืองหมาย  √  ในช่องตามสภาพท่ีเป็นจริง 
 มากท่ีสุด  หมายถึง  หน่วยงานมีความพร้อมในระดบัมากท่ีสุด ร้อยละ 76 - 100  
 มาก  หมายถึง  หน่วยงานมีความพร้อมในระดบัมาก ร้อยละ 51 – 75 
 ปานกลาง  หมายถึง  หน่วยงานมีความพร้อมในระดบัปานกลาง ร้อยละ 26 - 50  
 นอ้ย  หมายถึง  หน่วยงานมีความพร้อมในระดบันอ้ย ร้อยละ 1 – 25 
 นอ้ยท่ีสุด  หมายถึง  หน่วยงานมีความพร้อมในระดบันอ้ยท่ีสุด ร้อยละ 0 
 

เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหายาเสพติด 

1. ความพร้อมของนโยบาย 
1.1 ความแน่นอนของแนวทางในการจดัการปัญหา         
ยาเสพติด           

     

1.2 ความชดัเจนของแนวทางในการจดัการปัญหา           
ยาเสพติด           

     

1.3 ความไม่ขดัแยง้กบันโยบายอ่ืนๆ       
1.4 ความสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ท่ีเป็นจริง      
2. ความพร้อมด้านบุคลากร 
2.1 ความเพียงพอของบุคลากร      
2.2 อาํนาจหนา้ท่ีประจาํตาํแหน่งของบุคลากร      
2.3 ทกัษะความสามารถของบุคลากร      
3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณ      
3.2 การใชง้บประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ      
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหายาเสพติด 

4. ความพร้อมด้านวสัดุอุปกรณ์ 
4.1 ความครบครันของยานพาหนะ      
4.2 ความครบครันของอาวธุปืน      
4.3 ความครบครันของวิทยส่ืุอสาร      
4.4 ความครบครันของกญุแจมือ      
4.5 ความครบครันของเส้ือเกราะกนักระสุน      
4.6 ความครบครันของเส้ือสะทอ้นแสง      
4.7 ความครบครันของกระบองไฟกระพริบ      
4.8 ความครบครันของป้ายหยดุตรวจ      
4.9 ความครบครันของกรวยยาง      
4.10 ความครบครันของชุดตรวจหาสารเสพติดใน
ปัสสาวะ 

     

5. ความพร้อมด้านการจัดองค์กร      
5.1 โครงสร้างองคก์รในการจดัการปัญหายาเสพติด      
5.2 กระบวนการทาํงานขององคก์รในการจดัการ
ปัญหายาเสพติด 

     

5.3 วฒันธรรมองคก์รในการจดัการปัญหายาเสพติด      
6. ความพร้อมด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน      
6.1 การมีส่วนร่วมขององคก์ร/กลุ่มของชุมชนในการ
รับมือกบัปัญหายาเสพติด 

     

6.2 บทบาทของผูน้าํชุมชนในการรับมือกบัปัญหา          
ยาเสพติด 

     

6.3  กิจกรรมของชุมชนในการรับมือกบัปัญหา            
ยาเสพติด 
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองโดยผดิกฎหมาย 

1. ความพร้อมของนโยบาย 
1.1 ความแน่นอนของแนวทางในการจดัการปัญหา         
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

     

1.2 ความชดัเจนของแนวทางในการจดัการปัญหา           
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

     

1.3 ความไม่ขดัแยง้กบันโยบายอ่ืนๆ       
1.4 ความสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ท่ีเป็นจริง      
2. ความพร้อมด้านบุคลากร 
2.1 ความเพียงพอของบุคลากร      
2.2 อาํนาจหนา้ท่ีประจาํตาํแหน่งของบุคลากร      
2.3 ทกัษะความสามารถของบุคลากร      
3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณ      
3.2 การใชง้บประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ      
4. ความพร้อมด้านวสัดุอุปกรณ์ 
4.1 ความครบครันของยานพาหนะ      
4.2 ความครบครันของอาวธุปืน      
4.3 ความครบครันของวิทยส่ืุอสาร      
4.4 ความครบครันของกญุแจมือ      
4.5 ความครบครันของเส้ือเกราะกนักระสุน      
4.6 ความครบครันของเส้ือสะทอ้นแสง      
4.7 ความครบครันของกระบองไฟกระพริบ      
4.8 ความครบครันของป้ายหยดุตรวจ      
4.9 ความครบครันของกรวยยาง      
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองโดยผดิกฎหมาย 

5. ความพร้อมด้านการจัดองค์กร      
5.1 โครงสร้างองคก์รในการจดัการปัญหา 
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

     

5.2 กระบวนการทาํงานขององคก์รในการจดัการ
ปัญหาแรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิ
กฎหมาย 

     

5.3 วฒันธรรมองคก์รในการจดัการปัญหา 
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

     

6. ความพร้อมด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน      
6.1 การมีส่วนร่วมขององคก์ร/กลุ่มของชุมชนในการ
รับมือกบัปัญหาแรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดย
ผดิกฎหมาย 

     

6.2 บทบาทของผูน้าํชุมชนในการรับมือกบัปัญหา          
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 

     

6.3  กิจกรรมของชุมชนในการรับมือกบัปัญหา            
แรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

1. ความพร้อมของนโยบาย 
1.1 ความแน่นอนของแนวทางในการจดัการปัญหา         
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

1.2 ความชดัเจนของแนวทางในการจดัการปัญหา           
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

1.3 ความไม่ขดัแยง้กบันโยบายอ่ืนๆ       
1.4 ความสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ท่ีเป็นจริง      
2. ความพร้อมด้านบุคลากร 
2.1 ความเพียงพอของบุคลากร      
2.2 อาํนาจหนา้ท่ีประจาํตาํแหน่งของบุคลากร      
2.3 ทกัษะความสามารถของบุคลากร      
3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณ      
3.2 การใชง้บประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ      
4. ความพร้อมด้านวสัดุอุปกรณ์ 
4.1 ความครบครันของยานพาหนะ      
4.2 ความครบครันของอาวธุปืน      
4.3 ความครบครันของวิทยส่ืุอสาร      
4.4 ความครบครันของกญุแจมือ      
4.5 ความครบครันของเส้ือเกราะกนักระสุน      
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5. ความพร้อมด้านการจัดองค์กร      
5.1 โครงสร้างองคก์รในการจดัการปัญหา 
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

5.2 กระบวนการทาํงานขององคก์รในการจดัการ
ปัญหาการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

5.3 วฒันธรรมองคก์รในการจดัการปัญหา 
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

6. ความพร้อมด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน      
6.1 การมีส่วนร่วมขององคก์ร/กลุ่มของชุมชนในการ
รับมือกบัปัญหาการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

6.2 บทบาทของผูน้าํชุมชนในการรับมือกบัปัญหา          
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

     

6.3  กิจกรรมของชุมชนในการรับมือกบัปัญหา            
การทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาสาธารณภัยขนาดใหญ่ 

1. ความพร้อมของนโยบาย 
1.1 ความแน่นอนของแนวทางในการจดัการปัญหา         
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

1.2 ความชดัเจนของแนวทางในการจดัการปัญหา           
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

1.3 ความไม่ขดัแยง้กบันโยบายอ่ืนๆ       
1.4 ความสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ท่ีเป็นจริง      
2. ความพร้อมด้านบุคลากร 
2.1 ความเพียงพอของบุคลากร      
2.2 อาํนาจหนา้ท่ีประจาํตาํแหน่งของบุคลากร      
2.3 ทกัษะความสามารถของบุคลากร      
3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณ      
3.2 การใชง้บประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ      
4. ความพร้อมด้านวสัดุอุปกรณ์ 
4.1 ความครบครันของยานพาหนะ      
4.2 ความครบครันของเคร่ืองจกัรกล                              
4.3 ความครบครันของเส้ือชูชีพ      
4.4 ความครบครันของวิทยส่ืุอสาร      
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาสาธารณภัยขนาดใหญ่ 

5. ความพร้อมด้านการจัดองค์กร      
5.1 โครงสร้างองคก์รในการจดัการปัญหา 
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

5.2 กระบวนการทาํงานขององคก์รในการจดัการ
ปัญหาสาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

5.3 วฒันธรรมองคก์รในการจดัการปัญหา 
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

6. ความพร้อมด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน      
6.1 การมีส่วนร่วมขององคก์ร/กลุ่มของชุมชนในการ
รับมือกบัปัญหาสาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

6.2 บทบาทของผูน้าํชุมชนในการรับมือกบัปัญหา          
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 

     

6.3  กิจกรรมของชุมชนในการรับมือกบัปัญหา            
สาธารณภยัขนาดใหญ่ 
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาโรคระบาด 

1. ความพร้อมของนโยบาย 
1.1 ความแน่นอนของแนวทางในการจดัการปัญหา         
โรคระบาด 

     

1.2 ความชดัเจนของแนวทางในการจดัการปัญหา           
โรคระบาด 

     

1.3 ความไม่ขดัแยง้กบันโยบายอ่ืนๆ       
1.4 ความสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ท่ีเป็นจริง      
2. ความพร้อมด้านบุคลากร 
2.1 ความเพียงพอของบุคลากร      
2.2 อาํนาจหนา้ท่ีประจาํตาํแหน่งของบุคลากร      
2.3 ทกัษะความสามารถของบุคลากร      
3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณ      
3.2 การใชง้บประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ      
4. ความพร้อมด้านวสัดุอุปกรณ์ 
4.1 ความครบครันของยานพาหนะ      
4.2 ความครบครันของหนา้กากอนามยั      
4.3 ความครบครันของชุดป้องกนัร่างกาย      
4.4 ความครบครันของถุงมือ      
4.5 ความครบครันของวิทยส่ืุอสาร      
4.6 ความครบครันของสถานท่ีเฝ้าสงัเกตอาการ 
(Quarantine)                   
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เร่ือง 
ระดบัสถานะความพร้อมในปัจจุบนั 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย
ท่ีสุด 

ปัญหาโรคระบาด 

5. ความพร้อมด้านการจัดองค์กร      
5.1 โครงสร้างองคก์รในการจดัการปัญหา 
โรคระบาด 

     

5.2 กระบวนการทาํงานขององคก์รในการจดัการ
ปัญหาโรคระบาด 

     

5.3 วฒันธรรมองคก์รในการจดัการปัญหา 
โรคระบาด 

     

6. ความพร้อมด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน      
6.1 การมีส่วนร่วมขององคก์ร/กลุ่มของชุมชนในการ
รับมือกบัปัญหาโรคระบาด 

     

6.2 บทบาทของผูน้าํชุมชนในการรับมือกบัปัญหา          
โรคระบาด 

     

6.3  กิจกรรมของชุมชนในการรับมือกบัปัญหา            
โรคระบาด 
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ตอนที่ 3 แนวทางในการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการ
จดัการความมัน่คงภายใตภ้ยัคุกคามรูปแบบใหม่ 
 ท่านคิดวา่เราควรมีแนวทางใดในการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคในการ
จดัการความมัน่คงภายใตภ้ยัคุกคามรูปแบบใหม่ 
คาํช้ีแจง โปรดเขียนขอ้ความลงในช่องวา่ง 
  1.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการ
ปัญหาเร่ืองยาเสพติด 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 2.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการ
จดัการปัญหาเร่ืองแรงงานต่างดา้วหลบหนีเขา้เมืองโดยผดิกฎหมาย 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

3.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการ
ปัญหาเร่ืองการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

 4.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการ
ปัญหาเร่ืองสาธารณภยัขนาดใหญ่ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

5.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการ
ปัญหาเร่ืองโรคระบาด 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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6.  แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมของราชการส่วนภูมิภาคจงัหวดัจนัทบุรีในการจดัการ
ปัญหาเร่ืองอ่ืนๆ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
                                                                                         ขอขอบคุณท่ีเสียสละเวลาในการใหข้อ้มูล  
 

 




