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บทคดัย่อ 

 
 การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทักษะการบริหารของผูบ้ริหาร       
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน.ในจงัหวดัระยอง จนัทบุรี และตราด จาํแนกตามประสบการณ์ในการปฏิบติังาน 
และขนาดของสถานศึกษา กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน
ในจงัหวดัระยอง จนัทบุรี และตราด จาํนวน 361 คน ไดม้าดว้ยวิธีการใชต้ารางเทียบของเครจซ่ี  
และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) และสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บ     
รวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ไดค้่าอาํนาจจาํแนกอยูร่ะหว่าง 
0.21.-.0.44 และมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.82 ส่วนสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที (t-test).การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One.-.way.ANOVA).และตรวจสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการตรวจสอบความแตกต่าง
ของเชฟเฟ่ (Scheffe') 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) ทกัษะการบริหารของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานการศึกษา       
ในจงัหวดัระยอง จนัทบุรี และตราด โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัมาก 2) ผลการเปรียบเทียบ
ทกัษะการบริหารของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจงัหวดัระยอง จนัทบุรี และตราด จาํแนก
ตามประสบการณ์ในการปฏิบติังาน โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอย่างไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ          
3) ผลการเปรียบเทียบทกัษะการบริหารของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวดัระยอง 
จนัทบุรี และตราด จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา.โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05   
 
 
 



 

Warisara  Boontham.  (2017).  A Study of the Skills of Administrators in Basic Education Schools 
in Rayong, Chanthaburi and Trat Provinces. Thesis. M.Ed. (Educational Administration).  
Chanthaburi : Rambhai Barni Rajabhat University. 

Thesis  Advisors 
 Assistant Professor Sureemas  Sukkasi   
  Ed.D. (Educational Administration)    Chairman  
 Associate Professor Ampawan  Prasertphak   
  M.A. (Educational Psychology and Guidance) Member  
 

Abstract 

 
 The purpose of this research was to study and compare the skills of administrators in basic 
education schools in Rayong, Chanthaburi and Trat.Provinces in relation to the experience of the 
practitioners and the size of the school.  The sample size of 361 administrators and teachers from 
basic education schools in Rayong, Chanthaburi and Trat Provinces was determined by Krejcie 
and Morgan’s random stratified proportion method.  The instrument for data collection was a five-
rating scale questionnaire.  The discrimination ranged from 0.21 to 0.44, and the reliability was at 
0.82.  The statistical analysis method used were : percentage, mean, standard deviation, t-test, one-way 
analysis of variance (One - way ANOVA) and Scheffe’s method was used to compare the pairs. 
 The results showed that: 1) The skills of administrators from basic education schools in 
Rayong, Chanthaburi and Trat Provinces were at the high level, 2) The skills of administrators and 
teachers from basic education schools in Rayong, Chanthaburi and Trat Provinces, when compared by 
experience of practitioners, were not significantly different, 3) The skills of administrators from 
basic education schools in Rayong, Chanthaburi and Trat Provinces, when compared by school 
size, was significantly different overall and in each aspect at the .05 level. 
 
 




