
บทที่  2 
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 การวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา โดยใชหนังสือ
ประกอบการเรียน เรื่อง มาตราตัวสะกด สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัยไดศึกษา
คนควา แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้
 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
  1.1 วิสัยทัศน 
  1.2 หลักการ 
  1.3 จุดหมาย 
  1.4 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
 2. หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
  2.1 สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
  2.2 คุณภาพผูเรียน 
  2.3 ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง 
 3. แนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย 
 4. การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
  4.1 ประวัติความเปนมาของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
  4.2 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
  4.3 แนวคิดการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
  4.4 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 5. หนังสือประกอบการเรียน 
  5.1 ความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน 
  5.2 ประเภทของหนังสือ 
  5.3 องคประกอบของหนังสือ 
  5.4 หลักการสรางหนังสือประกอบการเรียน 
  5.5 การหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน 
 6. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  6.1 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  6.2 ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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  6.3 หลักการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 7. ความพึงพอใจ 
  7.1 ความหมายของความพึงพอใจ 
  7.2 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ 
 8. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
  8.1 งานวิจัยตางประเทศ 
  8.2 งานวิจัยในประเทศ 
 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 ก : 3-4) ไดกําหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ใหสถานศึกษาไดนําไปใชเปนกรอบและทิศทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
และจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          
ใหมีคุณภาพดานความรู และทักษะท่ีจําเปนสําหรับการดํารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง และ
แสวงหาความรูเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และเพ่ือใชเปนทิศทางในการจัดทําหลักสูตร 
การเรียนการสอนในแตละระดับ จึงมีการกําหนดโครงสรางเวลาเรียนขั้นต่ําของแตละกลุมสาระ 
การเรียนรูในแตละช้ันปไวในหลักสูตรแกนกลาง นอกจากนี้ยังไดระบุวิสัยทัศน หลักการ จุดหมาย 
และสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ดังนี ้
 วิสัยทัศน 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกําลังของชาติ   
ใหเปนมนุษยท่ีมีความสมดุลท้ังดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและ
เปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
มีความรูและทักษะพ้ืนฐาน รวมท้ังเจตคตท่ีิจําเปนตอการศึกษาตอ การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพ้ืนฐานความเช่ือวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ไดเต็มตามศักยภาพ 
 หลักการ 
 หลักการของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีดงันี้ 
              1. เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน     
การเรียนรู เปนเปาหมายสําหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ และคุณธรรม     
บนพ้ืนฐานของความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล 
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 2.  เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษา      
อยางเสมอภาค และมีคุณภาพ 
 3. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอํานาจ ใหสังคมมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 
 4. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสรางยืดหยุน ท้ังดานสาระการเรียนรู เวลาและการจดั 
การเรียนรู 
 5. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 6. เปนหลักสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู และประสบการณ  
 จุดหมาย 
              หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข 
มีศักยภาพในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ จึงกําหนดเปนจุดหมายเพ่ือใหเกิดกับผูเรียน                 
เม่ือจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ดังนี ้
 1. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
 2. มีความรู ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และ    
มีทักษะชีวิต  
 3.   มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 
 4.   มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต       
และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 5.   มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษและพัฒนา
ส่ิงแวดลอม มีจิตสาธารณะท่ีมุงทําประโยชนและสรางส่ิงท่ีดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคม
อยางมีความสุข     
 สมรรถนะสําคัญของผูเรียน  
 การพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุงเนนพัฒนาผูเรียน          
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด ซ่ึงจะชวยใหผูเรยีนเกิดสมรรถนะสําคัญ ดังนี้ 
 1. ความสามารถในการส่ือสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรม     
ในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปล่ียน
ขอมูลขาวสาร และประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ัง       



 13

การเจรจาตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสาร
ดวยหลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2. ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห   
การคิดอยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพื่อนําไปสูการสราง     
องคความรูหรือสารสนเทศ เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม 
 3. ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ  
ท่ีเผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ เขาใจ
ความสัมพันธและการเปล่ียนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรู
มาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคาํนึงถึงผลกระทบ   
ท่ีเกิดขึ้น ตอตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอม 
 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ  
ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทํางาน และ
การอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและ
ความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม 
และการรูจักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน 
 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใชเทคโนโลยี
ดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู 
การส่ือสาร การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม  
 จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ดังกลาว สรุปไดวา           
เปนหลักสูตรท่ีมีเปาหมายสําคัญในการพัฒนาเด็กและเยาวชนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เปดโอกาส
ใหทุกคนไดรับการศึกษา สงเสริมใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบ 
นอกระบบ และตามอัธยาศัย เม่ือผูเรียนจบการศึกษาตามหลักสูตรแลว จะเปนผูท่ีคุณธรรม จรยิธรรม 
และคานิยมท่ีพึงประสงค มีความสามารถในการคิด รูจักการใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม มีสุขภาพท่ีดี 
มีความรักชาติ และมีจิตสํานึกในการอนุรักษความเปนไทย ตลอดจนรูจักสรางประโยชนใหแกสังคม  
 
หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
 การพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสมดุล ตองคํานึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปญญา 
ซ่ึงกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จัดเปนกลุมสาระการเรียนรูท่ีมีสําคญั เนือ่งจากภาษาไทยเปนทักษะ
ท่ีตองฝกฝนจนเกิดความชํานาญในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และ
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เพ่ือนําไปใชในชีวิตจริง ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ (2551 ก : 2-33) ไดกําหนดกรอบท่ีสําคัญ เพ่ือใชเปน
แนวทางในการจัดการเรียนรู สําหรับนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ดังนี้ 
 สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
 หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กําหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรู ดังนี ้
 สาระท่ี 1 การอาน 
  มาตรฐาน ท 1.1 ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนําไปใชตัดสินใจ 
แกปญหาในการดําเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอาน      
 สาระท่ี 2 การเขียน  
  มาตรฐาน ท 2.1 ใชกระบวนการเขียน เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ยอความ             
และเขียนเรื่องราวในรูปแบบตาง ๆ เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคนควา
อยางมีประสิทธิภาพ                   
 สาระท่ี 3 การฟง การดู และการพูด 
  มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู  
ความคิด และความรูสึกในโอกาสตาง ๆ อยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 
 สาระท่ี 4 หลักการใชภาษาไทย 
  มาตรฐาน ท 4.1 เขาใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลง    
ของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ                               
 สาระท่ี 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 
  มาตรฐาน ท 5.1 เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทย
อยางเห็นคุณคาและนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
 จากสาระและมาตรฐานการเรียนรู ดังกลาว สรุปไดวา การจัดการเรียนรูภาษาไทย มีสาระ
การเรียนรูท่ีประกอบดวย การอาน การเขียน การฟง การดู และการพูด หลักการใชภาษา วรรณคดี
และวรรณกรรม ซ่ึงในแตละสาระการเรียนรู ไดระบุถึงมาตรฐานท่ีสําคัญ เกี่ยวกับกระบวนการอาน 
การเขียน การฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ การพูดท่ีเหมาะสม มีความเขาใจหลักการใชภาษา           
รวมไปถึงการประยุกตใชและการแสดงความคิดเห็นวรรณกรรมไทยได 
 คุณภาพผูเรียน 
 หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กําหนดคุณภาพผูเรียน ดังนี้ 
 1. อานออกเสียงคํา คําคลองจอง ขอความ เรื่องส้ัน ๆ และบทรอยกรองงาย ๆ ไดถูกตอง
คลองแคลว เขาใจความหมายของคําและขอความท่ีอาน ตั้งคําถามเชิงเหตุผล ลําดับเหตุการณ 
คาดคะเนเหตุการณ สรุปความรูขอคิดจากเรื่องท่ีอาน ปฏิบัติตามคําส่ัง คําอธิบายจากเรื่องที่อาน        
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ได เขาใจความหมายของขอมูลจากแผนภาพ แผนท่ี และแผนภูมิ อานหนังสืออยางสมํ่าเสมอ และ      
มีมารยาทในการอาน 
 2. มีทักษะในการคัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัด เขียนบรรยาย บันทึกประจําวัน         
เขียนจดหมายลาครู เขียนเรื่องเกี่ยวกับประสบการณ เขียนเรื่องตามจินตนาการและมีมารยาท           
ในการเขียน 
 3. เลารายละเอียดและบอกสาระสําคัญ ตั้งคําถาม ตอบคําถาม รวมท้ังพูดแสดงความคิด
ความรูสึกเกี่ยวกับเรื่องท่ีฟงและดู พูดส่ือสารเลาประสบการณและพูดแนะนํา หรือพูดเชิญชวน      
ใหผูอ่ืนปฏิบัติตาม และมีมารยาทในการฟง ดูและพูด 
 4. สะกดคําและเขาใจความหมายของคํา ความแตกตางของคําและพยางค หนาท่ีของคํา
ในประโยค มีทักษะการใชพจนานุกรมในการคนหาความหมายของคาํ แตงประโยคงาย ๆ  แตงคาํ
คลองจอง แตงคําขวัญ และเลือกใชภาษาไทยมาตรฐานและภาษาถ่ินไดเหมาะสมกับกาลเทศะ 
 5. เขาใจและสามารถสรุปขอคิดท่ีไดจากการอานวรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือนําไปใช
ในชีวิตประจําวัน แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดีท่ีอาน รูจักเพลงพ้ืนบาน เพลงกลอมเด็ก ซ่ึงเปน
วัฒนธรรมของทองถ่ิน รองบทรองเลนสําหรับเด็กในทองถ่ิน ทองจําบทอาขยานและบทรอยกรอง 
ท่ีมีคุณคาตามความสนใจได 
 จากคุณภาพผูเรียนท่ีกําหนดไวในหลักสูตรดังกลาว สรุปไดวา เมื่อผูเรียนไดเรียนจบ
หลักสูตรแลว จะเปนผูท่ีมีความรูความสามารถในดานการอาน มีทักษะในการเขียน การเลาเรื่อง 
การพูดในสถานการณตาง ๆ รูจักการใชภาษาไทยท่ีถูกตอง ตลอดจนมีความเขาใจ และสรุปขอคิด
จากการอานเพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง 
 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง กลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย สําหรับนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  ดังนี้ 
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ตาราง  1 ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
 

สาระและ
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

 สาระที่ 1 การอาน 
       มาตรฐาน ท 1.1 

1.  อานออกเสียงคํา คําคลองจอง  
     ขอความและบทรอยกรองงาย ๆ  
     ไดถูกตอง 
2.  อธิบายความหมายของคํา 
     และขอความท่ีอาน 

1) การอานออกเสียงและการบอก 
    ความหมายของคํา คําคลองจอง   
    ขอความ และบทรอยกรองงาย ๆ  
    ท่ีประกอบดวยคําพ้ืนฐานเพ่ิมจาก   
    ป. 1 ไมนอยกวา 800 คํา รวมท้ัง 
    คําท่ีใชเรียนรูในกลุมสาระ 
    การเรียนรูอ่ืน ประกอบดวย 
    (1) คําท่ีมีรูปวรรณยุกตและ 
         ไมมีรูปวรรณยุกต 
    (2) คําท่ีมีตวัสะกดตรงตามมาตรา 
         และไมตรงตามมาตรา 
    (3) คําท่ีมีพยญัชนะควบกลํ้า   
    (4) คําท่ีมีอักษรนํา  
    (5) คําท่ีมีตวัการันต คําท่ีมี รร 
    (6) คําท่ีมีพยญัชนะและสระ 
         ท่ีไมออกเสียง 

3.  ตั้งคําถามและตอบคําถามเกี่ยวกับ                    
     เรื่องท่ีอาน 
4.  ระบุใจความสําคัญและรายละเอียด  
     จากเรื่องท่ีอาน 
5.  แสดงความคิดเห็นและคาดคะเน  
     เหตุการณจากเรื่องท่ีอาน 

1) การอานจับใจความจากส่ือตาง ๆ    
    เชน 
    (1) นิทาน 
    (2) เรื่องเลาส้ัน ๆ 
    (3) เรื่องราวจากบทเรียน 
    (4) ขาวและเหตุการณประจําวัน   
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ตาราง  1 (ตอ)  
 

สาระและ
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

 6.  อานหนังสือตามความสนใจ 
     อยางสมํ่าเสมอและนําเสนอ 
     เรื่องท่ีอาน 

1) การอานหนังสือตามความสนใจ  
    เชน 
    (1) หนังสือท่ีนักเรียนสนใจและ 
          เหมาะสมกับวัย 
    (2) หนังสือท่ีครูและนกัเรียน   
          กําหนดรวมกนั  

7.  อานขอเขียนเชิงอธิบาย และ 
     ปฏิบัติตามคําส่ังหรือขอแนะนํา 

1) การอานขอเขียนเชิงอธิบาย และ 
    ปฏิบัติตามคําส่ังหรือขอแนะนํา 
    (1) การใชสถานท่ีสาธารณะ  
    (2) คําแนะนําการใชเครื่องใช 
          ท่ีจําเปนในบานและในโรงเรียน 

8.  มีมารยาทในการอาน  1) มารยาทในการอาน เชน 
    (1) ไมอานเสียงดังรบกวนผูอ่ืน 
    (2) ไมเลนกนัขณะท่ีอาน 
    (3) ไมทําลายหนังสือ 
    (4) ไมควรแยงอานหรือชะโงกหนา 
          ไปอานขณะท่ีผูอ่ืนอานอยู 

สาระที่ 2 การเขียน 
     มาตรฐาน ท 2.1 

1.  คัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัด 1) การคัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัด 
    ตามรูปแบบการเขยีนตวัอักษรไทย 

2.  เขียนเรื่องส้ัน ๆ เกี่ยวกับ   
     ประสบการณ 

1) การเขยีนเรื่องส้ัน ๆ เกี่ยวกับ    
    ประสบการณ 

3.  เขียนเรื่องส้ัน ๆ ตามจินตนาการ 1) การเขียนเรื่องส้ัน ๆ ตามจินตนาการ 
4.  มีมารยาทในการเขยีน 1) มารยาทในการเขียน  เชน 

    (1) เขียนใหอานงาย สะอาด  
         ไมขีดฆา 
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ตาราง  1 (ตอ)  
 

สาระและ
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

      (2) ไมขดีเขียนในท่ีสาธารณะ 
    (3) ใชภาษาเขียนเหมาะสมกับ            
          เวลา สถานท่ี และบุคคล 
    (4) ไมเขียนลอเลียนผูอ่ืน 
          หรือทําใหผูอ่ืนเสียหาย  

สาระที่ 3 การฟง  
      การดู และการพูด
       มาตรฐาน ท 3.1 

1.  ฟงคําแนะนํา คําส่ังท่ีซับซอน และ
ปฏิบัติตาม 

2.  เลาเรื่องท่ีฟงและดูท้ังท่ีเปนความรู
และความบันเทิง 

3.  บอกสาระสําคัญของเรื่องท่ีฟงและด ู
4.  ตั้งคําถามและตอบคําถามเกี่ยวกับ

เรื่องท่ีฟงและด ู
5.  พูดแสดงความคิดเห็นและ

ความรูสึกจากเรื่องท่ีฟงและด ู

1) การฟงและปฏิบัติตามคําแนะนํา 
คําส่ังท่ีซับซอน 

2) การจับใจความและพูดแสดง
ความคดิเห็น ความรูสึกจากเรื่อง
ท่ีฟงและดู ท้ังท่ีเปนความรูและ
ความบันเทิง  เชน 
(1) เรื่องเลาและสารคดีสําหรับเด็ก 

     (2) นิทาน การตนู และเรือ่งขบขนั 
(3) รายการสําหรับเด็ก 
(4) ขาวและเหตุการณประจําวัน 
(5) เพลง  

6.  พูดส่ือสารไดชัดเจน 
     ตรงตามวัตถุประสงค  
 

1) การพูดส่ือสารในชีวติประจําวัน  
     เชน 

(1) การแนะนําตนเอง 
(2) การขอความชวยเหลือ 
(3) การกลาวคําขอบคณุ 
(4) การกลาวคําขอโทษ 
(5) การพูดขอรองในโอกาสตาง ๆ 
(6) การเลาประสบการณ 
     ในชีวติประจําวัน               
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ตาราง  1 (ตอ)  
 

สาระและ
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

 7.  มีมารยาทในการฟง การดู  
     และการพูด 

1) มารยาทในการฟง เชน 
     (1) ตั้งใจฟง ตามองผูพูด 
     (2) ไมรบกวนผูอ่ืนขณะท่ีฟง 
     (3) ไมพูดสอดแทรกขณะท่ีฟง 
2) มารยาทในการดู เชน 
    (1) ตั้งใจดู ไมรบกวนของผูอ่ืน  
3) มารยาทในการพูด เชน 
    (1) ใชถอยคําและกิริยาท่ีสุภาพ    
     เหมาะสมกับกาลเทศะ 
    (2) ใชน้ําเสียงนุมนวล  
    (3) ไมพูดสอดแทรกในขณะท่ี    
          ผูอ่ืนกําลังพูด 
    (4) ไมพูดลอเลียนใหผูอ่ืนไดรับ    
          ความอับอายหรือเสียหาย 

สาระที่ 4    
หลักการใช
ภาษาไทย 

     มาตรฐาน ท 4.1 

1.  บอกและเขียนพยัญชนะ สระ   
     วรรณยกุต และเลขไทย 

1) พยัญชนะ สระ และวรรณยกุต 
2) เลขไทย 

2.  เขียนสะกดคําและบอกความหมาย 
ของคํา 

 

1) การสะกดคํา การแจกลูก และ 
    การอานเปนคํา 
2) มาตราตวัสะกดท่ีตรงตามมาตรา 
    และไมตรงตามมาตรา 
3) การผันอักษรกลาง สูง และต่ํา 
4) คําท่ีมีพยัญชนะควบกลํ้า 
5) คําท่ีมีอักษรนํา คําท่ีมีตวัการนัต 
6) คําท่ีมีความหมายตรงขามกนั 
7) คําท่ีมี รร 
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ตาราง  1 (ตอ) 
 

สาระและ
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

 

3.  เรียบเรียงคําเปนประโยคไดตรงตาม
เจตนาของการส่ือสาร 

1) การแตงประโยค  
2) การเรียบเรียงประโยค 
    เปนขอความส้ัน ๆ 

4.  บอกลักษณะคําคลองจอง 1) คําคลองจอง 
5.  เลือกใชภาษาไทยมาตรฐานและ       
     ภาษาถ่ินไดเหมาะสมกับกาลเทศะ 

1) ภาษาไทยมาตรฐาน 
2) ภาษาถ่ิน 

สาระที่ 5    
วรรณคดีและ
วรรณกรรม 

     มาตรฐาน ท 5.1 

1.  ระบุขอคิดท่ีไดจากการอาน 
     หรือการฟงวรรณกรรมสําหรับเด็ก 
     เพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวนั 
 

1) วรรณกรรมรอยแกวและรอยกรอง  
    สําหรับเด็ก เชน 
   (1) นิทาน 
   (2) เรื่องส้ันงาย ๆ 
   (3) ปริศนาคําทาย 
   (4) บทอาขยาน 
   (5) บทรอยกรอง 
   (6) วรรณคดีและวรรณกรรม 
         ในบทเรียน  

2.  รองบทรองเลนสําหรับเด็กในทองถ่ิน 
 
 

1) บทรองเลนท่ีมีคุณคา 
    (1) บทรองเลนในทองถ่ิน 
    (2) บทรองเลนในการละเลน 
          ของเด็กไทย  

3.  ทองจําบทอาขยานตามท่ีกําหนด 
และบทรอยกรองท่ีมีคุณคา  

     ตามความสนใจ 

1) บทอาขยานและบทรอยกรอง 
     ท่ีมีคุณคา 

(1) บทอาขยานตามท่ีกําหนด 
(2) บทรอยกรองตามความสนใจ 

   
 จากตาราง 1 แสดงตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
ซ่ึงใชเปนกรอบสําหรับครูผูสอน ในการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรยีนรู 



 21

ซ่ึงนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ตองไดรับการวัดและประเมินผล ในตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับ
ทักษะในการอาน เชน การระบุใจความสําคัญของการอาน การแสดงความคิดเห็นจากการอาน 
ตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับทักษะการเขียน เชน การเขียนเรื่องส้ัน มารยาทในการเขียน ตัวชี้วัดที่เกี่ยวกับ
ทักษะการฟง การดู และการพูด เชน การเลาเรื่องท่ีฟงและดู การพูดแสดงความคิดเห็น การส่ือสาร 
ท่ีถูกตองเหมาะสม ตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับหลักภาษาไทย เชน การเขียนและสะกดภาษาไทยไดถูกตอง 
การใชภาษาไทยไดอยางเหมาะสม และตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับวรรณคดีและวรรณกรรม เชน ระบุขอคิด 
ท่ีไดจากการอานวรรณกรรม เพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 
แนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย 
 มีนักการศึกษา ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย ในแงมุมตาง ๆ ดังนี ้
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ข : 21-30) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย         
เพ่ือพัฒนาทักษะดานตาง ๆ สามารถสรุปไดดังนี ้
 1. การพัฒนาทักษะการอาน แบงออกเปน 5 ขั้นตอน  
  ขั้นท่ี 1 การเตรียมการอาน คือ การสรางพ้ืนฐานความคิดใหกับผูอาน ผูอานจะตองอาน
ช่ือเรื่อง หัวขอยอยจากสารบัญ คํานํา เพ่ือใหทราบจุดมุงหมายของหนังสือท่ีอาน 
  ขั้นท่ี 2 การอาน ผูอานจะใชความรูจากการอานคํา ความหมายของคํามาใชในการอาน 
รวมท้ังการรูจักแบงวรรคตอน เรียนรูวิธีการอานใหเร็ว การสะกดคํา และการตีความหมายของคํา 
  ขั้นท่ี 3 การแสดงความคิดเห็น คือ การใหผูอานจดบันทึกขอความท่ีสําคัญ แลวเขียน
แสดงความคิดเห็นขอความท่ีอาน ตอนใดท่ีไมเขาใจใหอานซํ้าเพ่ือทําความเขาใจใหถูกตอง 
  ขั้นท่ี 4 การอานสํารวจ โดยการใหอานตอนใดตอนหนึ่ง ตรวจสอบคาํ ภาษาท่ีใช 
โครงเรื่องของหนังสือ สํารวจเช่ือมโยงเหตุการณและความสําคัญของเรื่อง 
  ขั้นท่ี 5 การขยายความคิด โดยการใหผูอานสะทอนความเขาใจในการอานบันทึก
ขอคิดเห็น คุณคาของเรื่อง ความรูสึกจากการอาน เขียนบันทึกรายงานการอาน เพ่ือใหไดความรู     
ท่ีกวางขวางขึ้น 
 2. การพัฒนาทักษะการเขียน แบงออกเปน 5 ขั้นตอน 
  ขั้นท่ี 1 การเตรียมการเขียน โดยใหผูเรียนมีความพรอมท่ีจะเขียนโดยกําหนดเรื่อง 
ประเด็นหัวขอท่ีจะเขียน กําหนดรูปแบบกระบวนการเขียน ตามลําดับขั้น 
  ขั้นท่ี 2 การยกรางขอเขียน เปนขั้นท่ีนําขอมูลท่ีไดศึกษารวบรวมมาจัดเปนหมวดหมู
แลวนํามาเขียนโดยใชภาษาใหเหมาะสม 
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  ขั้นท่ี 3 การปรับปรุงขอเขียน เปนขั้นท่ียกรางเรียบรอยแลว นํามาอานทบทวนใหม 
อีกครั้ง แลวเพ่ิมเติมความคิดใหสมบูรณ 
  ขั้นท่ี 4 การบรรณาธิการกิจ เปนขั้นท่ีปรับปรุงแลวนํามาตรวจคําผิด แกไขขอผิดพลาด 
ท้ังการใชภาษา และการเวนวรรคตอน 
  ขั้นท่ี 5 การเขียนท่ีสมบูรณ เปนขั้นสุดทายของกระบวนการเขียน อาจจะพิมพ        
หรือเขียนเปนลายมือท่ีสวยงามเปนระเบียบ แลวตรวจทานความถูกตองอีกครั้งกอนจัดเปนรูปเลม     
ท่ีสมบูรณ 
 3. การพัฒนาทักษะการฟง แบงออกเปน 5 ขั้นตอน 
  ขั้นท่ี 1 ขั้นไดยินเสียง จากแหลงของเสียงประสาทสัมผัสทางหู รับเสียงผานเขาไป     
ยังสมอง 
  ขั้นท่ี 2 ขั้นรับรู  เม่ือเสียงผานเขามาในสมองแลว สมองจะจําแนกเสียงออกไป           
ตามลักษณะโครงสรางของแตละภาษา หากเปนเสียงในภาษาท่ีไมรูจัก เสียงท่ีผานเขามาก็จะไมมี
ความหมายใด 
  ขั้นท่ี 3 ขั้นเขาใจ เ ม่ือสมองจําแนกเสียงท่ีไดยินวา เปน เสียงที่ ผูฟงรูจักแลว                   
สมองจะพยายามทําความเขาใจ โดยการวิเคราะห และตีความเสียงท่ีไดยินเปนความหมายตาง ๆ  
  ขั้นท่ี 4 ขั้นพิจารณา เม่ือสมองแปลเสียงท่ีไดยินออกมาเปนความหมายตาง ๆ                 
แลวจะนําความหมายตาง ๆ ท่ีไดมาพิจารณาอยางมีวิจารณญาณ 
  ขั้นท่ี 5 ขั้นการนําไปใช เม่ือพิจารณาแลว ผูฟงจะนําความรูความเขาใจท่ีไดจากการฟง
ไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเองในดานใดดานหนึ่งตอไป 
 4. การพัฒนาทักษะการดู แบงออกเปน 5 ขั้นตอน 
  ขั้นท่ี 1 การเตรียมการณ เปนขั้นของการตั้งจุดประสงคของการดส่ิูงตาง ๆ  มีการจดัเตรยีม
เพ่ือการบันทึก และการวางแผนเพ่ือการศึกษาแหลงเรียนรูตาง ๆ 
  ขั้นท่ี 2 การปฏิบัติการ โดยการใหนักเรียนปฏิบัติจริง มีการจดบันทึกความรู ความคิด 
ความรูสึก ท่ีไดจากการดูไวเปนขอมูล 
  ขั้นท่ี 3 การวิเคราะหขอมูล เปนขั้นท่ีนักเรียนนําขอมูลท่ีไดจากการดู นาํมาจบัประเดน็
สําคัญ จุดมุงหมายของเรื่อง แยกแยะขอเท็จจริง ขอคิดเห็น สรุปความจากขอมูลท่ีได 
  ขั้นท่ี 4 การประเมินคา เปนขั้นท่ีนักเรียนไดนําขอมูลจากการวิเคราะหมาวินิจฉัย
ตัดสินใจ ประเมินคาวาส่ิงท่ีไดดู มีประโยชนและเช่ือถือไดเพียงใด 
  ขั้นท่ี 5 ขั้นส่ือสารและถายทอดความคิด ความรู  ความรูสึก เปนขั้นท่ีนักเรียน               
ไดแลกเปล่ียนเรียนรู นําขอมูลท่ีประเมินคาแลวถายทอดใหผูอ่ืนไดรับรูและนําไปใชในชีวิตจริงได 
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 5. การพัฒนาทักษะการพูด แบงออกเปน 5 ขั้นตอน 
  ขั้นท่ี 1 เตรียมการพูด เปนขั้นเตรียมเรื่องประเด็นหัวขอ คําสําคัญท่ีจะพูดโดยการศึกษา
รวบรวมขอมูล ประสบการณ ใหสอดคลองกับเรื่องท่ีจะพูด 
  ขั้นท่ี 2 การยกรางขอมูลท่ีจะพูด เปนการนําประสบการณ ขอมูล ท่ีไดศึกษารวบรวมไว
นํามาเขียนเปนบันทึกยอย  
  ขั้นท่ี 3 ฝกพูด เปนการปฏิบัติจริงโดยฝกพูดขอมูลท่ียกรางไว ฝกอานออกเสียง      
ใหถูกตอง ชัดเจน พรอมกับคํานึงถึงมารยาทในการพูด 
  ขั้นท่ี 4 ประเมินการพูดของตนเอง โดยใชการสังเกตวา ขณะท่ีพูด ผูฟงมีปฏิกิริยา
ตอบสนองอยางไร และรับฟงความคิดเห็นจากผูฟงดวย 
  ขั้นท่ี 5 ปรับปรุงและพัฒนาการพูด โดยนําขอเสนอแนะและขอคิดเห็นจากผูฟง          
มาเปนแนวทางพัฒนาการพูดใหดีขึ้น 
 นอกจากนี้ กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ค : 33-34) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรู
ภาษาไทย เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต ดังนี ้
 1. นําส่ิงท่ีผูเรียนเคยเรียนรูและมีประสบการณมาแลวเปนส่ือเช่ือมโยงความรู เกี่ยวกับ 
ลักษณะของอักษรไทย ท่ีประกอบดวยพยัญชนะ สระ และวรรณยุกต 
 2. ฝกสังเกตความเหมือน ความตางของพยัญชนะ สระ และวรรณยุกต โดยสังเกต       
เปนสวน ๆ และจําแนกกลุมเปนตัวอักษรตามพ้ืนเสียง 
 3. ใหผูเรียนใชความคิดตัดสินใจดวยตนเอง จากการปฏิบัติกิจกรรมหลาย ๆ ครั้ง             
จนสามารถบอกช่ืออักษรได 
 4. ใหผูเรียนสังเกตและคนหาตัวอักษรจากหนังสือประกอบการเรียน หนังสือพิมพ         
หรือส่ือตาง ๆ  
 5. ใหผูเรียนคนหาคําตอบดวยตนเอง เม่ือปฏิบัติกิจกรรมครบทุกกิจกรรม โดยสามารถบอก 
เปรียบเทียบ แสดงทาทาง ตั้งคําถาม ตอบคําถาม หรือทําแบบฝกทักษะได 
 6. กําหนดรูปแบบของกิจกรรมการเรียนรูใหหลากหลาย โดยใชส่ือท่ีอยูใกลตัว ซ่ึงพบ
อยูเสมอ เชน อักษรท่ีปรากฏในหนังสือ หรือปายตาง ๆ เพื่อฝกใหผูเรียนสังเกต และเรียนรู              
อยางสนุกสนาน 
 7.  ใชวิ ธีการท่ีเราความสนใจใหผู เรียนไดใชประสาทสัมผัสใหมากท่ีสุด เชน                   
การจําแนกเสียง การจําแนกดวยสายตา การอานบัตรอักษร เปนตน 
 8. ครูควรทําบัตรตัวอักษร บัตรคํา บัตรภาพไวหลาย ๆ ชุด และมีขนาดท่ีชัดเจน 
เพียงพอกับจํานวนนักเรียนเพ่ือใชในกิจกรรมการเรียนรู 
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 บันลือ  พฤกษะวัน (2545 : 28-30) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย เพ่ือพัฒนา
ทักษะการอาน ดังนี้ 
 1. การเริ่มสอนใหอานออกเสียงใหถูกตอง จากการผสมผสานตัวอักษรและคํา สองคํา 
ใชการอานนําพรอม ๆ  กันท้ังช้ันเรียน โดยการนําของครูหรือเด็กเอง แลวอานทวนคาํกัน วิธีการนี้  
คือ การใชการสะกดตัวผสมคํา โดยใชเสียงพาไป เปนการเรียนอานทางหู ฟงการผสมเสียงก็อาน     
ไดถูกตอง ซ่ึงใชในการสอนอานแจกลูก เด็กไดขยายประสบการณทางการอาน สะกดคาํอานไดดี 
และมีความสัมพันธกับการฝกเขียนเบ้ืองตน แตไมสามารถใชอานเพ่ือส่ือความหมายไดดี เพราะ 
เปนการอานหนังสือท่ีชา และเปนอุปสรรคตอการอานในใจ 
 2. การสอนอานเปนคํา เปนประโยค เปนเรื่องราวส้ัน ๆ มีภาพประกอบ ผูเรียนไดอานภาพ 
อานคําและประโยค มีการอานซํ้าคําใหอานเพ่ือใหเขาใจความหมายในประโยคกอนแลวจงึฝกอานในใจ 
ตองเสริมโดยการแจกลูก เพ่ือใหอานหนังสือแตก นับเปนการฝกอาน เพ่ือมุงใหเกิดความเขาใจ 
วิธีการสอนอานโดยใชการอานเปนคําเปนประโยค มีภาพบอกเรื่อง หรือภาพประกอบเรื่อง                
ใชการกวาดสายตา และจํารูปในการอาน ในเรื่องราวท่ีจูงใจ สนองความตองการและธรรมชาติ     
ในการอานของผูเรียน มีการติดตามเรื่อง สนุกสนาน เพลิดเพลิน และเห็นประโยชนของการอาน
เปนการปลูกฝงทัศนคติท่ีดีตอการอาน แตการใชคํามีจํานวนจํากัด เพราะอานเปนคําเปนประโยคได 
แตอาจเกิดปญหาในการเขียนได 
 3. การใหผูอานไดอภิปรายเปรียบเทียบ ประเมินบุคลิกของตัวละคร หรือประเด็น        
ของเรื่องราวท่ีไดอาน เพ่ือเลือกแบบอยางพฤติกรรมท่ีเหมาะสมในการประพฤติปฏิบัติ การนําคําศัพท
ท่ีเกี่ยวของกับประสบการณของผูเรียนมาสรางเรื่องราว เพ่ือเนนย้ําใหเขาใจความหมาย อีกท้ัง         
เปนการขยายประสบการณอันเปนความรูในดานอ่ืน ๆ ไดดีอีกดวย 
 จากแนวทางการจัดการเรียนรูภาษาไทย ท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปวา การจัด      
การเรียนรูภาษาไทย ตองมุงเนนการพัฒนาผูเรียนในดานทักษะการอาน การเขียน การฟง การดู และ
การพูด เพ่ือใหผูเรียนเกิดกระบวนการสรางความรูท่ีไดจากการอาน สามารถเขียนเพ่ือการส่ือสาร  
ไดอยางถูกตอง รูจักเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ รวมท้ังพูดแสดงความคิดไดอยางเหมาะสม 
นอกจากนี้ ในการพัฒนาทักษะดานตาง ๆ  ดังท่ีกลาวมานั้น ผูเรียนจําเปนตองใชความรูในหลักภาษาไทย 
เชน การสะกดคําและเขาใจความหมายของคํา ความแตกตางของคําและพยางค หนาท่ีของคาํในประโยค 
และเลือกใชหลักทางภาษาเพ่ือการส่ือสาร ส่ือความหมาย หรือนําเสนอในสถานการณตาง ๆ              
ไดอยางถูกตองเหมาะสมดวย 
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การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 ประวัติความเปนมาของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ข : 32-33) ไดกลาวถึงประวัติความเปนมาของการจัดการเรียนรู
แบบมุงประสบการณทางภาษา (Concentrated Language Encounters : CLE) สามารถสรุปไดดังนี ้
 การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา ไดถูกพัฒนาขึ้นโดยนักภาษาศาสตร  
ผูเช่ียวชาญดานการอานและครูผูสอนหลายคน อาทิเชน ไบรอัน เกรย (Briyun Gray) ริชารด วอรคเกอร 
และเนอรดอร (Richard Walkger and Nerdoor) จากประเทศออสเตรเลีย โดยมีการนําไปใชในการ
แกปญหาการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ ในป ค.ศ. 1960 ซ่ึงประสบความสําเร็จดวยดี จึงไดมีการเผยแพร
การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาท่ัวประเทศออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา แคนาดา 
รวมไปถึงประเทศแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
 ประเทศไทยไดมีการทดลองใชวิธีการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา            
ในป พ.ศ. 2527 เปนครั้งแรกในวิชาภาษาอังกฤษ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียน
ประถมสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการทดลองจัดการเรียนรูไดพบวา นักเรียนสามารถ
อาน เขียน และพัฒนาทักษะการฟง การพูดไดดี นักเรียนมีความเขาใจในการอานมากขึ้น แมจะเรียน
ผานไปนานแลว การทดลองและวิจัยยังคงดําเนินตอมาโดยการใชหนังสืออานประเภทตาง ๆ         
ซ่ึงผลการจัดการเรียนรูอยูในเกณฑเปนท่ีนาพอใจตลอดมา นอกจากนี้ ในป พ.ศ. 2528 ไดมีการนํา
วิธีการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาไปใชในการจัดการเรียนรูกับวิชาภาษาไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนประถมสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ           
ผลการทดลองจัดการเรียนรู ไดพบวา นักเรียนสามารถอาน เขียน ฟง และพูดเกี่ยวกับเรื่องท่ีอาน      
ไดรวดเร็ว เปนท่ีนาพอใจ นักเรียนมีความกระตือรือรนและสนุกสนานในการเรียนทุกขั้นตอน        
ผลการศึกษาดังกลาว ทําใหการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา เปนท่ียอมรับในการพัฒนา
ทักษะทางดานภาษาไทยใหกับผูเรียน และการจัดการเรียนรูดังกลาว ไดถูกนํามาใชอยางตอเนื่อง
โดยมีวิธีการปรับขั้นตอนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับวัยและระดับช้ันของผูเรียน 
 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 มีผูท่ีกลาวถึง ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา ดังนี ้
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ข : 36) กลาววา การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
หมายถึง กระบวนการสอนภาษาจากความหมายโดยรวมของเรื่องไปหาองคประกอบยอยของภาษา 
โดยจัดใหการอานเปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาทักษะทางภาษา เพ่ือนําไปสูการพัฒนาทักษะอ่ืน ๆ 
ในลักษณะสัมพันธทักษะ คือ การฟง พูด อาน และเขียน หรือบูรณาการตามหลักการจัดการเรียนรู
ทางภาษาเพ่ือการส่ือสาร ผูเรียนจะใชบริบททางภาษาจากการอาน และพัฒนาบริบททางภาษา          
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โดยผานกระบวนการเรียนรู ดวยการใชเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรูซ่ึงเนนปฏิสัมพันธระหวาง
ครูกับผูเรียนเปนหลัก โดยเปดโอกาสใหผูเรียนใชภาษาอยางเปนธรรมชาติ และมีความคลองแคลว
ในการใชภาษาจนเกิดความชํานาญถึงขั้นนําไปประยุกตใชอยางมีประสิทธิภาพ ขั้นตอนการจัด  
การเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาจึงเนนการจัดการเรียนรูในความหมายโดยรวมของภาษา 
กอนจะเรียนรูองคประกอบยอยของภาษา ไดแก พยัญชนะ สระ วรรณยุกต ตัวสะกด และหลักเกณฑ
ทางภาษา หนังสือประกอบการจัดการเรียนรูจะตองมีเรื่องราวท่ีใชโครงสรางทางภาษา มีความคิด
รวบยอด เพ่ือใหผูเรียนไดมีประสบการณทางภาษาเพ่ิมขึ้น 
 อัคเรศ  ทองลักษณศิริ (2549 : 10) และสุชาดา  ทองอินทร (2551 : 50) ไดกลาวไว
สอดคลองกันวา การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา หมายถึง การจัดการเรียนรูทางภาษา
ท่ีมุงเนนการใหปจจัยปอนเขาและกระบวนการเรียนรูดวยกลวิธีตาง ๆ ท่ีจะทําใหผูเรียนมีสวนรวม 
และไดประสบการณตรงในการใชภาษาท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียนอยางตอเนื่อง   
เนนการบูรณาการดวยตนเองจากการพัฒนาความเขาใจ ความหมายโดยรวมของเรื่องไปสู
องคประกอบยอยของภาษา โดยยึดส่ือการเรียนรู และการจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาขึ้นอยางมีเปาหมาย 
ในการนํารูปแบบทางภาษาไปใชส่ือสารไดในชีวิตประจําวันเปนหลัก และใหสอดคลองกับการพัฒนา
คุณภาพการเรียนรูของผูเรียน ตามลําดับขั้นตอนของการพัฒนาการทางภาษาในการรับรู และเรียนรู
ตามธรรมชาต ิโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางระดับความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และ
สติปญญาของผูเรียน 
 จากความหมายของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา ทําใหทราบวา         
การจัดการเรียนรูดังกลาว เนนการพัฒนาการทางภาษา มุงใหผูเรียนสามารถสื่อสาร รูจักใช
กระบวนการคิด สามารถนําความรูจากการส่ือสารมาใชในการพัฒนาคุณภาพการเรียนภาษา           
เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนสามารถส่ือความหมายในบริบท           
ของสถานการณตาง ๆ อยางเหมาะสมตามกาลเทศะ ผูเรียนจะมีโอกาสฝกปฏิบัติและมีสวนรวม     
ในกิจกรรมตาง ๆ อยางเปนขั้นตอนตามลําดับของการพัฒนาภาษา โดยใชประสบการณตรงในการ
ส่ือสารดวยกระบวนการทางความคิดของตนเอง 
 แนวคิดการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ข : 35-40) กลาววา แนวคิดการจัดการเรยีนรูแบบมุงประสบการณ
ทางภาษา พัฒนามาจากหลายแนวคิดดวยกัน ซ่ึงสามารถสรุปไดดังนี ้
 1. แนวคิดการจัดการเรียนรูแบบส่ือสาร (The Communicative Approach) โดยเนนการใช
ภาษาของผูเรียนเปนหลัก โดยอาศัยหลักการของภาษาศาสตรเชิงสังคมวิทยา (Sociolinguistics)        
ซ่ึงวาดวยเนื้อหาบริบท (Context) ภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางกันในแตละชุมชนท่ีอาจใชผิดแผก
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แตกตางกันไปตามสภาพแวดลอมกระบวนการสอนตามแนวทฤษฎีนี้ จะเนนปฏิสัมพันธในการ     
ใชภาษาระหวางผูสอนกับผูเรียน และระหวางผูเรียนกับผูเรียนเปนสําคัญ การกระตุนใหผูเรียน      
เกิดความรูสึกอยากแสดงออกทางภาษา หรือการทดลองการใชภาษาเพ่ือส่ือความหมายดวยตนเอง
ท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน ยอมจะทําใหการพัฒนาภาษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
และเปนไปอยางเปนธรรมชาติได เนื้อหาท่ีจัดขึ้นเปนบทเรียนจึงควรเนนบริบททางภาษาท่ีมีความหมาย
แกผูเรียนตามหลักการใชภาษาในสังคมในสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสมตามกาลเทศะ
มากกวาจะจัดแบบวิเคราะหภาษาใหนักเรียนเรียน เพียงเพ่ือเขาใจระบบของเสียง คํา และไวยากรณ
เทานั้น นอกจากนี้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จําเปนอยางยิ่งท่ีผูสอนจะตองจัดใหผูเรียนมีโอกาส
แสดงออกทางภาษา ในลักษณะปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียนและผูเรียนกับผูเรียน เพ่ือใหฝก
ปฏิบัติการใชภาษาไดอยางเปนธรรมชาติ ผูสอนจะมีหนาท่ีคอยชวยเหลือ แนะนํา และแกไข             
การใชภาษาท่ีถูกตองแกผูเรียน กิจกรรมดังกลาว ไดแก การทํางานกลุมยอยเพ่ือการอานรวมกัน  
การเขียนเรื่องรวมกัน และการโตตอบในการฟง-พูดรวมกัน 
 2. แนวคิดการจัดการเรียนรูแบบธรรมชาติ (The Natural Approach) โดยเนนการให
ปจจัยปอนท่ีมีความหมายเปนท่ีเขาใจไดแกผูเรียน (Comprehensible Input)โดยใชกระบวนการเรยีน
การสอน (Process) ท่ีเหมาะสมกับการรับรูทางภาษาของผูเรียน (Language Acquisition) เปนหลัก 
ผลของการเรียนรู (Output) จะประสบความสําเร็จดังท่ีคาดหมายได ถาผูสอนเขาใจวิธีการใหปจจัย
ปอนเขาอยางถูกตองและเหมาะสมกับผูเรียน การใหปจจัยปอนท่ีมีความหมายเปนท่ีเขาใจแกผูเรียนนั้น 
จําเปนตองอาศัยกระบวนการสอนความคิดรวบยอดทางภาษาท่ีถูกตอง การใชวัสดุของจริงท่ีมีอยูใน
สภาพแวดลอม ดังเชน วัตถุตาง ๆ ท่ีผูเรียนเคยเห็นเคยพบ และเคยใชอยูในชีวิตประจําวัน จะชวยให
ผูเรียนเขาใจ และไดรับความคิดรวบยอดเกี่ยวกับความหมายของส่ิงนั้น ๆ ไดอยางรวดเร็ว 
 3. แนวคิดการสอนอาน ยึดหลักการทางภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยา (Psycholinguistics) 
โดยเนนกระบวนการอานของมนุษยเปนสําคัญ ซ่ึงการอานคือ การสรางความหมายจากสัญลักษณ
โดยผานกระบวนการทางความคิด วิธีการสอนและเทคนิคการสอนท่ีใช จึงจําเปนตองพิจารณา
หลักการและทฤษฎีดังกลาว เพ่ือการเรียนรูการอานท่ีถูกตองและเปนไปโดยธรรมชาติได  
นักภาษาศาสตรเชิงจิตวิทยามิไดมองการอานเพียงการแสวงหาความหมาย เพ่ือความเขาใจสัญลักษณ 
หรือตัวอักษรเพียงอยางเดียว แตคํานึงถึงหลักการทางจิตวิทยาในการรับรูการอาน การถายโยง 
ความคิดรวบยอดท้ังองคประกอบอ่ืน ๆ  ท่ีจะชวยใหการอานสมบูรณ เชน ความสนใจ ประสบการณเดมิ 
และการระลึกส่ิงท่ีอานได  
 4. แนวคิดการสอนภาษาแบบอรรถฐาน (Genre-based Approach) การจัดการเรียนรู
แบบมุงประสบการณทางภาษา จําเปนตองยึดบทเรียนหรือกิจกรรมเปนหลัก ซ่ึงถือวาเปนปจจยัปอน
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ท่ีสําคัญในการใหรูปแบบภาษาแกผูเรียน ดังนั้นบทเรียนหรือกิจกรรมนั้น ตองไดรับการพัฒนา
อยางถูกตองและเหมาะสมเพ่ือใหเปนรูปแบบของภาษาท่ีเหมาะสมดวย โดยแนวคิดดังกลาว               
มีหลักการท่ีสําคัญดังนี ้
  4.1 ภาษาและความหมาย (Language and Meaning) ในสังคมหรือชุมชนหนึ่ง ๆ   
ยอมมีภาษาเพ่ือใชในการส่ือความหมายในการส่ือสารระหวางบุคคลตาง ๆ  ไดแก เสียง ไวยากรณ คาํ 
ซ่ึงอาจเปนคําพูด ตัวอักษร หรือสัญลักษณท่ีใชเปนส่ือในการติดตอส่ือสารยอมจะผิดแผกแตกตางกนัไป
แลวแตสภาพแวดลอมของสถานการณ วัฒนธรรม สังคม และธรรมชาติ ซ่ึงจะมีอิทธิพลตอการพัฒนา
รูปแบบนั้น ๆ ใหเปนท่ีเขาใจ และยอมรับกันในแตละสังคมหรือชุมชน 
  4.2 ภาษาและบริบททางภาษา (Language and Context) ความเขาใจความหมาย      
ของบริบทภาษาในการติดตอส่ือสารยอมขึ้นอยูกับบริบทภาษา หรือสภาพแวดลอมในสถานการณ 
และวัฒนธรรมตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของในกาลเทศะตาง ๆ  กัน การเขาใจเนื้อความจากการติดตอส่ือสาร 
ไมวาจะเปนภาษาพูดหรือภาษาเขียน บริบทภาษา (Context) ยอมจะตองไดรับการพิจารณาเปนอันดับแรก 
เพราะบริบทภาษาจะเปนองคประกอบชัดเจนในการติดตอส่ือสาร เนื้อความของภาษาอาจมีความสําคญั 
2 ประเด็น คือ ผล (Output หรือ Product) ของการส่ือความ หมายถึง เนื้อความจะทําใหเกดิความเขาใจ
เกี่ยวกับเรื่องราวไดชัดเจนขึ้นกวาหมายถึงส่ิงใด และกระบวนการ (Process) ของการใชภาษา หมายถึง 
เนื้อความจะทําใหเขาใจไดวาควรใชภาษาอยางไร เพ่ือใหการส่ือความหมายเปนท่ีเขาใจไดแตละชนดิ
ของลักษณะการพูดหรือการเขียน 
  4.3 ภาษาและทําเนียบภาษา (Language and Register) เม่ือบริบทภาษามีอิทธิพล      
ทําใหเนื้อความของสาระท่ีส่ือสารกันเปนท่ีเขาใจ และมีความหมายชัดเจนขึ้น องคประกอบ             
ของบริบทภาษาก็มีอิทธิพลท่ีจะทําใหลักษณะของการใชภาษาตางกัน บริบทภาษาในแตละสถานการณ 
หรือวัฒนธรรมท่ีเกี่ยวของแตกตางกันไป ทําเนียบภาษา (Register) หรือคาํศัพทเฉพาะท่ีใช               
ในแตละสถานการณก็ยอมแตกตางกันไปดวย เชน เม่ือพูดถึงพระเจาแผนดิน ทําเนียบภาษา            
จะใชอยางหนึ่ง เม่ือพูดถึงพระภิกษุสงฆ ทําเนียบภาษาจะเปนอีกอยางหนึ่ง ทําเนียบภาษาจึงเกิดขึ้น
ควบคูกันไปกับบริบททางภาษาท่ีแตกตางกันไปตามกาละและเทศะ ตามเรื่องราวที่กลาวถึง             
ตามความสัมพันธของผูใชภาษา และตามลักษณะวธีิการใชภาษา เพ่ือการฟง การพูด หรือการเขียน 
เปนตน 
  4.4 การเรียนรูภาษาในบริบท (Language Learning in Context) การเรยีนรูเพ่ือการใชภาษา 
ท้ังภาษาพูดและภาษาเขียน ควรเริ่มจากการรับรูปแบบภาษาท่ีถูกตองตามลักษณะบริบทภาษาตาง ๆ 
ในสถานการณตาง ๆ  รวมท้ังเกีย่วพันกับวัฒนธรรมดวย ท้ังนี้เพ่ือใหผูเรียนเขาใจเนื้อความในบริบทนัน้
ไดอยางถูกตอง จึงนับไดวาผูเรียนเรียนภาษาไดอยางมีความหมาย รูปแบบภาษาหรือชนิดของภาษา 
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ซ่ึงหมายถึง แบบหรือชนิดของเนื้อความตาง ๆ ในแตละบริบทของสถานการณ และวัฒนธรรม        
ซ่ึงมีจุดมุงหมายท่ีแนนอนตายตัวในการใหผูใชภาษาประสบความสําเร็จไดในการใชภาษา 
 จากแนวคิดดังกลาว สรุปไดวา การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาจะเนน
การพัฒนาภาษาในบริบทท่ีเปนไปตามการรับรูโดยธรรมชาติ โดยการพัฒนาความหมายโดยรวม
ของภาษาไปสูองคประกอบยอยของภาษา อันไดแก รูปพยัญชนะ สระ ตัวสะกด และหลักภาษา  
การจัดขั้นตอนในการจัดการเรียนรูจะจัดใหการอาน เปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาทักษะทางภาษา
ไปสูการพัฒนาทักษะอ่ืน ๆ  เชน การฟง การพูด การอาน และการเขียน ในลักษณะทักษะสัมพันธ 
หรือในลักษณะบูรณาการตามหลักการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสาร ผูเรียนจะใชบริบททางภาษา         
จากการอานเปนปจจัยปอนท่ีมีความหมายและพัฒนาปจจัยปอนนั้น ผานกระบวนการเรียนรู        
ดวยการใชเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรูในลักษณะส่ือสารซ่ึงเนนปฏิสัมพันธ เพ่ือเปดโอกาสให
ผูเรียนไดใชภาษาอยางเปนธรรมชาติ และเกิดความคลองตัวจนเกิดความชํานาญในการใชภาษา     
ถึงขั้นนําไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา 
 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา (กระทรวงศึกษาธิการ. 2545 ข : 
42-43) มี 3 รูปแบบ ดังนี้ 
 รูปแบบท่ี 1  ผู เรียนจะมีความสามารถในการฟงเรื่องราวงาย ๆ ใชภาษาท่ีเกี่ยวของ            
ในชีวิตประจําวันไดอยางเขาใจ สามารถพูดเกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ ท่ีไดฟง หรือท่ีไดอานอยางเขาใจ      
จําสัญลักษณของคํา เขาใจความหมาย และสามารถเขียนคํา สะกดคํา และแตงประโยคงาย ๆ        
ตามความคิดของตนเองได 
 ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษารูปแบบท่ี 1 เปนขั้นตอนท่ีไดรับ
การพัฒนา ใหมีลักษณะการพัฒนาภาษาอยางบูรณาการจากความหมายโดยรวมของเรื่อง                  
ไปสูองคประกอบยอยของภาษา และไมเพียงแตจะเนนการพัฒนาทักษะทางภาษาจากการอาน           
ไปสูทักษะทางภาษาอ่ืน ๆ แบบทักษะสัมพันธ เชน การฟง การพูด และการเขียน แตยังจะเนน
กระบวนการอานท่ีสําคัญแกผูเรียนอีกดวย โดยพยายามใหผูเรียนเกิดความคุนเคยกับการใชเทคนิค
ในการอานบางประการ เชน การใหความสนใจ การใชประสบการณเดิมและการระลึกเรื่องท่ีอานได 
ท้ังนี้เพ่ือชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาความสามารถในการอานของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สามารถจับใจความสําคัญ ตีความ แปลความ และขยายความของเรื่องท่ีอานได ขั้นตอนการสอน
ดังกลาวแบงออกเปน 5 ขั้นตอน อยางตอเนื่องกัน ดังนี ้
  ขั้นท่ี 1 ครูอานเรื่องใหนักเรียนฟง 
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  ขั้นท่ี 2 นักเรียนทํากิจกรรมโดยการเลาเรื่อง สนทนา อภิปรายเกี่ยวกับเรื่อง และ
แสดงบทบาทสมมุต ิ
  ขั้นท่ี 3 นักเรียนกับครูเขียนเรื่องรวมกัน 
  ขั้นท่ี 4 นักเรียนทําหนังสือเลมใหญ 
  ขั้นท่ี 5 เลมเกมและกจิกรรมเสริมทางภาษา 
 ขั้นตอนการจัดการเรียนรูท้ัง 5 ขั้นนี้ จะคํานึงถึงความแตกตางระหวางผูเรียนในกระบวนการ 
เรียนการสอนดวย เวลาการเรียนรู (Learning Time) ของนักเรียนแตละคนยอมแตกตางกันไปตามวัย 
และสติปญญา บางคนอาจเรียนไดชา บางคนเรียนไดเร็ว การจัดกระบวนการเรียนการสอนจึงจําเปน 
ตองพิจารณาความแตกตางในการใชเวลาการเรียนรูของผูเรียนดวย จึงจะทําใหการเรียนการสอน
ประสบความสําเร็จตามเปาหมายได การใหเวลาแกผูเรียนในการฝกปฏิบัติทางภาษามาก ๆ ยอมชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดมาก และประสบความสําเร็จตามเปาหมายไดในท่ีสุด 
 รูปแบบท่ี  2  หลังจากผูเรียนไดประสบการณในการฟง พูด อาน และเขียน ในระยะตนแลว 
ผูเรียนจะเริ่มฝกอานและเขียนเรื่องตาง ๆ ท่ีมีลักษณะการเขียนหลากหลายมากขึ้นใชความสามารถ
ในการคิดดวยตนเองมากขึ้น ไดอาศัยการเรียนแบบหรืออิงแบบอยางจากบทเรียนหรือจากกิจกรรม
ท่ีผูสอนแนะใหในช้ันเรียน ขั้นตอนการสอนดังกลาวแบงออกเปน 5 ขั้นตอน อยางตอเนื่องกัน ดังนี ้
  ขั้นท่ี 1  นักเรียนอานเรื่องและอภิปราย สนทนาเกี่ยวกับเรื่องท่ีอานรวมกันกับคร ู
  ขั้นท่ี 2  ครูเช่ือมโยงเรื่องท่ีอานเขาสูเรื่องในชีวิตประจําวันของตัวเองและอภิปราย
รวมกัน 
  ขั้นท่ี 3  นักเรียนเขียนเรื่องรวมกันกับครูในกลุม หรือเขียนเรื่องเกี่ยวกับตัวเองในกลุมยอย
หรือเขียนตามลําพัง 
  ขั้นท่ี 4  อภิปรายรวมกันเกี่ยวกับเรื่องท่ีเขียนในขั้นตอนท่ี 3 
  ขั้นท่ี 5  ทํากิจกรรมทางภาษาเพ่ือทบทวนฝกความแมนยํา และเสริมทักษะทางภาษา 
 รูปแบบท่ี 3  เม่ือผูเรียนมีประสบการณ และมีความสามารถหลากหลายมาพอสมควรแลว 
จึงใหมีโอกาสเพ่ิมความชํานาญ และสมรรถภาพในการอาน เขียน ฟงและพูดเชิงวิเคราะห วิจารณ
ในบริบทภาษาตาง ๆ ใหมากขึ้น ในบริบทภาษาตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับมวลประสบการณ เพ่ือใหนักเรียน
สามารถใชกระบวนการเรียนรูท่ีสําคัญในการปฏิบัติการใชภาษาท่ีสําคัญ คือ รูจักพินิจพิเคราะห
อยางมีเหตุผลในการหาขอมูลจากการส่ือสาร และสามารถรายงานขอมูลตาง ๆ เพ่ือส่ือความใหเปน
ท่ีเขาใจไดอยางถูกตองตามกาลเทศะ ขั้นการสอนแบบมุงประสบการณทางภาษารูปแบบท่ี 3 มีดังนี้ 
  ขั้นท่ี 1  ปฐมนิเทศ เตรียมวิเคราะหความหมายของเรื่องท่ีอานโดยการเดา สรุป ลําดับความ 
  ขั้นท่ี 2  สะทอนความคิดจากเรื่องท่ีอานไปสูการกําหนดเปาหมาย หรือวางแผนการเรียน 
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  ขั้นท่ี 3  บันทึกยอสาระของเรื่องตามเปาหมายหรือแผนการเขียน 
  ขั้นท่ี 4  สังเคราะหสาระของเรื่องและเขียนเรื่องนั้นในขั้นราง 
  ขั้นท่ี 5  ทบทวน ตรวจสอบ และแกไขงานเขียน 
  ขั้นท่ี 6  เขียนเรื่องในขั้นสุดทายและทํากิจกรรมเสริมทักษะภาษา 
 การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาท้ัง 3 รูปแบบ ดังกลาว สรุปไดวา การจัด 
การเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาไดมุงเนนความสําคัญ ดังนี ้
  1)  การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา จะเนนการสรางเนือ้ความระหวาง
ผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนกับผูเรียน หรือผูเรียนคิดสรางสรรคเอง เนื้อความดังกลาวจะรวมท้ังท่ีเปน
ภาษาพูด ภาษาเขียน และภาษากาย ตามระดับของความสามารถของผูเรียน 
  2)  ครูผูสอนจะเปนผูคอยชวยเหลือใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการใชภาษา       
เพ่ือส่ือความหมายท้ังภาษาพูด ภาษาเขียน และภาษากาย เชน การตอเติมคําพูด หรือประโยค การถาม
ใหคิดทบทวน การใหคําชมเชย ฯลฯ การเสริมแรงทางบวก จะทําใหผูเรียนรูสึกวาการเรียนภาษาไมยาก 
สามารถประสบความสําเร็จได ทําใหเกิดแรงจูงใจในการเรียนและการใชภาษาดวยตนเองไดมากขึน้ 
นอกจากนี้ผูเรียนยังรูสึกวาครูผูสอนคอยใหกําลังใจ และมีกําลังใจท่ีจะพัฒนาความสามารถในการ
ส่ือสารของตนอยางเตม็ท่ี 
  3)  ขั้นตอนในกระบวนการเรียนการสอนแบบมุงประสบการณทางภาษาเนนการฝกฝน
แบบซํ้า ๆ การใชภาษาในลักษณะของการทํากิจกรรมรวมกันระหวางผูเรียน เชน กิจกรรมกลุม 
ครูผูสอนจะคอยใหความชวยเหลือ แนะนําและวางแผนการจัดกิจกรรม ผูเรียนมีโอกาสใชภาษา 
และฝกฝนทบทวนการใชภาษาไดตลอดเวลาในแตละขั้นตอน โดยอาศัยการชวยเหลือจากเพ่ือนและ
ครูผูสอน กิจกรรมท่ีจัดในขั้นตอนตาง ๆ  ไมเนนการทอง แตจะเกิดจากการปฏิบัติกิจกรรมท่ีจําเปนตอง
มีการทบทวน และการคิดอยางตอเนื่องอยูตลอดเวลา เชน เม่ือจบสิ้นการเขียนเรื่องรวมกันแลว 
ผูเรียนก็ยังมีโอกาสอานซํ้าเนื้อความท่ีเขียนรวมกันอีกในการทําหนังสือเลมใหญ และฝกฝนการใช
ตัวสะกดโดยอานและเขียนคําตาง ๆ ในหนังสือเลมใหญจากการเลนเกมในขั้นตอนสุดทายดวย 
 จากรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษาท้ัง 3 รูปแบบ ท่ีไดเสนอ
ขั้นตอนของแตละรูปแบบ ซ่ึงจะตองเริ่มตนดวยการสอนความหมายโดยรวมของเรื่องกอน               
แลวสอนองคประกอบยอยตาง ๆ  ของภาษา จะแตกตางกันเฉพาะรายละเอียดของกลวิธีในการจัด     
การเรียนรูซ่ึงแบงเปนขั้นตอนอยางตอเนื่องกัน ซ่ึงรูปแบบท่ีมีความเหมาะสมกับการนําไปใชจัด 
การเรียนรูภาษาไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 คือ รูปแบบท่ี 1 เนื่องจาก มีขั้นตอนการจัด 
การเรียนรูท่ีมุงใหนักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะทางภาษาในระยะเริ่มตน สอดคลองกับความสามารถ
ของนักเรียนโดยเริ่มจากการฟงเรื่องราวงาย ๆ เพ่ือใหเขาใจความหมาย และสามารถเขียนสะกดคํา



 32

ไดดวยตนเอง โดยมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู 5 ขั้น ประกอบดวย ขั้นท่ี 1 ครูผูสอนอานเรื่อง               
ใหนักเรียนฟง ขั้นท่ี 2 นักเรียนทํากิจกรรมโดยการเลาเรื่อง สนทนา อภิปราย และแสดงบทบาทสมมุต ิ
ขั้นท่ี 3 นักเรียนกับครูเขียนเรื่องรวมกัน ขั้นท่ี 4 นักเรียนทําหนังสือเลมใหญ และขั้นท่ี 5 เลนเกม
และกิจกรรมเสริมทักษะทางภาษา  
 
หนังสือประกอบการเรียน 
 ความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน 
 มีผูท่ีกลาวถึงความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน ดังนี ้
 วิริยะ  สิริสิงห (2542 : 24) กลาวถึง ความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน ดังนี ้
 1. หนังสือประกอบการเรียนเปนหนังสือท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดมีความรู มีจุดมุงหมาย
ใหผูเรียนไดทราบหรือเขาใจในส่ิงตาง ๆ ท่ีไมเกินวิสัยของเด็กแตละวัยท่ีจะพึงทราบ และเขาใจ      
อันจะเปนหนทางใหผูเรียนไดเรียนรูส่ิงอ่ืนตอไปอยางถองแท 
 2. ชวยใหผู เรียนไดรับความบันเทิง สงเสริมจินตนาการและความคิดสรางสรรค             
หรือสังเคราะหความคิดใหม ภายหลังไดเรียนรูจากหนังสือ ซ่ึงจินตนาการและความคิดสรางสรรคท่ีได 
ยอมเกิดประโยชนตอผูเรียนและสังคมในอนาคต 
 3. สงเสริมใหเกิดทัศนคติและคานิยมอันดีตอนิสัยรักการอาน และสนับสนุนใหเกิด      
การเรียนรูทางภาษา เพ่ือพัฒนาทักษะดานการพูด การฟง การอาน และการเขียน 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ก : 49) กลาววาหนังสือประกอบการเรียน เปนส่ือการเรียน
การสอนพ้ืนฐานท่ีมีความสําคัญยิ่งตอกระบวนการเรียนสอนมาโดยตลอด โดยใชเปนเครื่องมือ       
ในการจัดการเรียนรู ชวยใหการจัดการเรียนรูบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร ผูเรียนไดเรียนรูส่ิงท่ีมี
ความหมายกับตน หรือส่ิงท่ีมีความเกี่ยวพันกับความรูและประสบการณท่ีเคยมีอยูเดิม เพ่ือใหความรูนัน้
เปนพ้ืนฐานในการตีความ ผสมผสาน หรือแยกแยะความรูใหม ซ่ึงการเรียนรูจากหนังสือประกอบ      
การเรียนจําเปนตองอาศัยความเขาใจและการตีความของขอความ เนื้อหาในหนังสือตองมีการเช่ือมโยง
ความรูท่ีจะรับใหม เขากับความรูและประสบการณเดิมของผูเรียน  
 หทัย  ตันหยง (2545 : 144) กลาวถึง ความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน ดังนี ้
 1. หนังสือประกอบการเรียน ชวยปลูกฝงทัศนคติ คานิยม คุณธรรม วัฒนธรรม และ
ประเพณีอันดีงามของไทย 
 2. ชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรค ไดรับความรูความเขาใจ มีความเพลิดเพลิน
และสนุกสนานในการอานหนังสือ 
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 3. เปนส่ือการเรียนรูท่ีสรางความพรอมในการอานใหกับผูเรียน และนาํไปสูการแสวงหา
ความรู รวมท้ังประสบการณในดานตาง ๆ  
 4. เสริมสรางลักษณะนิสัยท่ีดีในการอานหนังสือ รักการอาน และอานหนังสือเปน 
 5. สงเสริมใหผู เรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนจากการอาน ชวยเปดโลกทัศน              
มีความรอบรูท่ีกวางขวาง ทันเหตุการณ 
 6. เปนส่ือกลางในการถายทอดวัฒนธรรม สรางศรัทธาในเอกลักษณความเปนไทย   
เห็นคุณคาของความเปนชาติไทย 
 จันทรา  เทพชุมพล (2549 : 79) กลาวถึง ความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน ดังนี ้
 1. เปนส่ือสําหรับใหนักเรียนศึกษาเนื้อหาสาระ ซ่ึงมีครบถวนตามรายวิชาในหลักสูตร 
และชวยแกปญหาในกรณีท่ีสถานศึกษาอยูหางไกลจากแหลงคนควา 
 2. เปนเครื่องมือชวยใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร โดยครูตองศึกษาหลักสูตรและ
วางแผนวาควรจะใชหนังสือประกอบการเรียนอยางไร นักเรียนจึงจะเรียนรูตามจุดประสงค 
 3. เปนสวนหนึ่งของแผนการจัดการเรียนรู โดยการวางแผนไวลวงหนาวาจะใชหนังสือ
ประกอบการเรียนเม่ือไร และอยางไร ซ่ึงอาจจะชวยใหนักเรียนอานเนื้อหาสาระในหนังสือ             
ดวยความเขาใจ และภายหลังการอานแลว ตองวางแผนวานักเรียนจะตองทํากิจกรรมใดบาง 
 4. เปนเครื่องมือพัฒนาความสามารถของนักเรียน เพ่ือใหนักเรียนมีความเขาใจ และ
สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชไดอยางถูกตอง 
 จากความสําคัญของหนังสือประกอบการเรียน ดังกลาวขางตน สรุปไดวา  หนังสือ
ประกอบการเรียนมีความสําคัญตอการใชเปนเครื่องมือในการจัดการเรียนรู ชวยใหการจดัการเรยีนรู
บรรลุเปาหมาย สงเสริมใหผูเรียนไดมีความรู สนับสนุนใหเกิดการเรียนรูทางภาษา เพ่ือพัฒนาทักษะ
ดานการพูด การฟง การอาน และการเขียน 
 ประเภทของหนังสือ 
 มีนักการศึกษาไดจําแนกประเภทของหนังสือไวดังนี ้
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ก : 70-71) ไดแบงประเภทของหนังสือออกเปน 4 ประเภท 
ดังนี้ 
 1. หนังสือเรียน เปนหนังสือประกอบการจัดการเรียนรูท่ีจัดทําขึ้นเพ่ือใหนักเรียน           
ใชเปนส่ือการเรียนรูในรายวิชาและประจําช้ันเรียนในชวงเวลาเรียนชวงหนึ่ง มีเนื้อหาสาระครบถวน
ตามท่ีระบุไวในคําอธิบายรายวิชา มีการนําเสนอหรือเรียบเรียงในลักษณะท่ีคาดหวังไดวาผูเรียน
สามารถใชศึกษาใหบรรลุผลตามจุดประสงคการเรียนของวิชานั้นได 
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 2. หนังสือเสริมประสบการณ เปนหนังสือท่ีมีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับ คน สัตว สิ่งของ 
เหตุการณ และวิทยาการตาง ๆ  ซ่ึงผูแตงคาดหวังวา เม่ือผูอานอานหนังสือประเภทนี้แลว จะไดรับ
ความรู ไดพัฒนาความคิดและสติปญญา เกิดเจตคติและคานิยมท่ีพึงปรารถนา ไดรบัความเพลิดเพลิน 
เกิดความสนใจในการศึกษาหาความรูใหกวางขวางยิ่งขึ้น รวมท้ังเกิดทักษะในการอานและรูจักคนควา
ดวยตนเอง 
 3. หนังสือคูมือครู เปนหนังสือท่ีแนะแนวทางเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู เพ่ือเสนอแนะ
ครูใหสามารถเตรียมการณ และดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ หนงัสือคูมือครู
อาจมีหลายลักษณะและรูปแบบการเสนอเนื้อหาแตกตางกันไป แตมีจุดมุงหมายท่ีตรงกันในการ
ชวยใหครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนใหไดผลดีท่ีสุด  
 4. หนังสือแบบฝกหัด เปนหนังสืออีกชนิดหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการเรียนการสอน 
เพราะรายวิชาตาง ๆ  โดยเฉพาะรายวิชาท่ีจะตองฝกฝนใหนักเรียนเกิดทักษะและความคลองแคลว 
จําเปนตองมีแบบฝกหัดใหนักเรียนไดฝกฝนทําซํ้า ๆ  เพ่ือพัฒนาความคิดและสติปญญา พัฒนาทักษะ
การทํางานอยางเปนขั้นตอนและเปนระบบ 
 จินตนา  ใบกาซูยี (2545 : 2-4) ไดแบงประเภทของหนังสือออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
 1. หนังสือเรียน เปนหนังสือท่ีจัดทําขึ้นสําหรับใหนักเรียนใชควบคูกับการเรียน มีสาระ
ตรงตามท่ีระบุไวในหลักสูตรอยางถูกตอง อาจมีลักษณะเปนหนังสือเลมเดียวหรือเปนชุดก็ได         
ใชแนวการเขียนประเภทความเรียงท่ีเสนอเนื้อหาใหความรูโดยตรง ดวยกระบวนความเชิงอธิบาย 
บรรยาย และยกตัวอยางเปนสวนใหญ อาจเรียกช่ือตาง ๆ กัน เชน หนังสือแบบเรียน ตําราเรียน 
หนังสืออานประกอบ หนังสือประกอบการเรียน เปนตน 
 2. หนังสืออานท่ัวไป หรือหนังสือท่ีไมใชหนังสือเรียน เปนหนังสือท่ีจัดทําขึ้นเพ่ือใชอาน
ท่ัว ๆ  ไป นอกเหนือจากหนังสือเรียน มีเนื้อหาท่ีมุงเนนใหท้ังความรู ความคิด และสาระอันเปนประโยชน
แกผูอาน หรือมุงหมายใหความบันเทิง เพลิดเพลิน ท่ีประเทืองสติปญญา หรือคุณธรรมอันดีงาม     
แกผูอาน โดยใชแนวการเขียนท่ีแตกตางกัน ถามีเนื้อหาใหความรู และสารประโยชนโดยตรง            
จะใชแนวการเขียนแบบสารคดี จัดเปนหนังสือประเภทสารคดี แตถาเนื้อหาเนนความบันเทิง และ
จรรโลงจิตใจ จะใชแนวการเขียนแบบบันเทิงคดี จัดเปนหนังสือประเภทบันเทิงคด ี
 3. หนังสือท่ีออกตามวาระ เปนหนังสือท่ีจัดทําตามระยะเวลาอยางสมํ่าเสมอ โดยมี
เนื้อหาหลากหลายอยูในฉบับเดียวกัน ไดแก หนังสือพิมพ นิตยสาร วารสาร และการตูนสําหรับเด็ก 
เนื้อหาสวนใหญมุงใหผูอานไดรับท้ังความรูท่ัวไป ความรูเฉพาะดาน และความบันเทิงท่ีเหมาะสม 
 หทัย  ตันหยง (2545 : 135) ไดแบงประเภทของหนังสือออกเปน 4 ประเภท ดังนี้ 
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 1. หนังสืออานนอกเวลา หมายถึง หนังสือท่ีกระทรวงศึกษาธิการ กําหนดใหใชในการเรยีน
วิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตร นอกเหนือจากหนังสือเรียน สําหรับใหนักเรียนอานนอกเวลาเรียน 
โดยถือวากิจกรรมการเรียนเกี่ยวกับหนังสือนี้เปนสวนหนึ่งของการเรียนตามหลักสูตร 
 2. หนังสืออานเพ่ิมเติม หมายถึง หนังสือมีเนื้อหาสาระอิงหลักสูตรและชวยใหการเรียน
การสอนเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตร หรือชวยใหผูเรียนสามารถศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม
ดวยตนเองตามความเหมาะสมของวัยและความสามารถในการอานของแตละบุคคล 
 3. หนังสือสงเสริมการอาน คือ หนังสือท่ีจัดทําใหโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมให
ผูอานเกิดทักษะในการอาน และเกิดนิสัยรักการอานมากยิ่งขึ้น อาจเปนหนังสือสารคดี นวนิยาย 
นิทานท่ีมีลักษณะไมขัดตอวัฒนธรรม ประเพณี และศีลธรรมอันดีงาม ใหความรู มีคต ิสารประโยชน 
และชวนใหอาน 
 4. หนังสืออางอิง หมายถึง หนังสือสําหรับการคนควาเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
หนังสือประเภทนี้เรียบเรียงเปนเชิงวิชาการ เชน ศัพททานุกรมสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
 จากท่ีนักการศึกษา ไดจําแนกประเภทของหนังสือไวดังกลาวขางตน สรุปไดวา หนังสือ
ประกอบการเรียน จัดอยูในประเภทของหนังสือเรียน ท่ีมีเนื้อหาสาระตามคําอธิบายรายวิชา เพ่ือให
ผูเรียนใชศึกษาใหบรรลุจุดประสงคการเรียนรู อาจมีลักษณะเปนหนังสือเลมเดียวหรือเปนชุด และ 
มีแนวการเขียนประเภทความเรียงท่ีเสนอเนื้อหาใหความรูโดยตรง 
 องคประกอบของหนังสือ 
 การจัดพิมพหนังสือประกอบการเรียนเปนรูปเลมท่ีสมบูรณ ควรมีองคประกอบของหนังสือ
ครบถวน เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ไดเนื้อหาสาระตามวัตถุประสงคที่ตองการ ซึ่งมี           
ผูท่ีกลาวถึงองคประกอบของหนังสือ ดังนี ้
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ก : 3-4) ไดกลาวถึงองคประกอบของหนังสือดังนี ้
 1. ปก เปนสวนแรกสุดของเลม ทําหนาท่ีควบคุมรูปเลม และนําไปสูเนื้อหาภายในเลม 
ดังนั้น ปกหนังสือจึงมีความสําคัญท้ังในดานความคงทน งดงาม และความมีเสนหเราใจ ปกหนังสือ
ท่ัวไป จึงมักใชกระดาษท่ีแข็งและหนากวาเนื้อหาภายในเลม นอกจากนั้นยังมีภาพท่ีนาสนใจ        
ชวนใหติดตามเรื่องราวภายในเลม รวมท้ังมีช่ือหนังสือและช่ือผูเขียนเรื่องดวย 
 2. เนื้อหา เปนสวนหลักของการนําเสนอเนื้อหาโดยใชตัวอักษรชนิดตาง ๆ  ท่ีอานงาย
ชัดเจน รายเรียงกันไปตั้งแตตนจนจบ เนื้อหาในหนังสือทุกเลมควรเขียนใหถูกตอง มีการยอหนา
และวรรคตอนอยางเหมาะสม นอกจากนั้นยังอาจใชขนาดและแบบอักษรชวยเนนใหการอาน
เปนไปอยางสนุกสนานเพลิดเพลินมากขึ้น 
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 3. ภาพประกอบ เปนสวนเสริมใหการนําเสนอเนื้อหาสาระสมบูรณยิ่งขึ้น ภาพประกอบ
ไมเพียงแตชวยใหเรื่องราวท่ีนําเสนอชัดเจนครบถวน ยังทําหนาท่ีตกแตงใหหนังสืองดงาม             
เพ่ิมความสบายตาสบายใจในการอานหนังสือดวย 
 จินตนา  ใบกาซูยี (2545 : 10-15) ไดกลาวถึงองคประกอบท่ีสําคัญของหนังสือไวดังนี ้
 1. วัตถุประสงค ตองมีความชัดเจน ควรมีแนวคิด แกนเรื่องเพียงเรื่องเดียว 
 2. เนื้อหา ตองพิจารณาใหเหมาะสมกับวัย ความสามารถในการอาน และความสนใจ 
ในการอานของผูอานตามระดับวัย 
 3. รูปแบบในการนําเสนอ เชน เรื่องส้ัน สารคดี บทความ ความเรียง บันทึกเรื่อง               
บทรอยกรอง นิทาน เปนตน 
 4. ภาพประกอบ สัดสวนของภาพกับเนื้อเรื่อง ขึ้นอยูกับวัยของผูอาน เด็กอายุนอยตองมี
ภาพมาก เด็กอายุมากอาจมีภาพนอยลงได ภาพท่ีใชตองเหมาะสมกับเนื้อหาของหนังสือนั้น ๆ  
 5. ภาษาหรือสํานวนท่ีใช ควรเปนคําท่ีงายเหมาะสมกับวัยของผูอาน และใชตัวอักษร     
ท่ีอานงาย ชัดเจน  
 6. รูปเลมหนังสือ ไมเล็กหรือใหญเกินไป การเย็บรูปเลมมีความแข็งแรง ทนทาน            
ตอการหยิบใชของเด็ก  
 จันทรา  เทพชุมพล (2549 : 79) ไดกลาวถึงองคประกอบของหนังสือไวดังนี ้
 1. เรื่อง ประกอบดวยแนวคิด หรือสาระสําคัญของเรื่อง มีคุณคาตอผูอาน เหมาะสมกบัวยั 
ความรูความสามารถ และประสบการณของผูอาน 
 2. โครงเรื่องของหนังสือ มีความสัมพันธกับแนวคิด ไมซับซอน เหมาะสมกับความรู
ความสามารถ และประสบการณของผูอานท่ีจะเขาใจได 
 3. เนื้อหา มีเนื้อหาท่ีสนองตอความสนใจในการอาน เปนท่ียอมรับ เขาใจงาย ใชภาษา       
ท่ีเหมาะสม เสนอเรื่องเปนไปตามขั้นตอน ไมสับสน เนื้อหามีคุณคา สรางคานิยม คุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรมใหแกผูอานได 
 4. วิธีการเสนอเรื่องนาสนใจ สงเสริมใหผูอานไดความรู พัฒนาความคิด คานิยม คุณธรรม
ควบคูกันไป 
 5. ภาพประกอบ ตองมีรายละเอียดท่ีเหมาะสม นาสนใจ สงเสริมจินตนาการ สอดคลอง
กับเนื้อหาสาระในหนังสือ ซ่ึงควรมีภาพประกอบทุกหนา ถูกตองตามหลักความจริง 
 6. รูปเลมหนังสือ เปนแบบส่ีเหล่ียมแนวตั้งหรือแนวนอน ขนาดพอเหมาะ หยิบอานงาย 
แข็งแรงทนทานและประณีต 
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 จากองคประกอบของหนังสือดังกลาวขางตน สรุปไดวา หนังสือประกอบการเรยีนท่ีสมบูรณ 
ควรคํานึงถึงความเหมาะสมขององคประกอบท่ีสําคัญในดานตาง ๆ  ไดแก วัตถุประสงคในการเขียน
หนังสือ โครงเรื่อง เนื้อหาสาระ รูปแบบในการนําเสนอ ภาพประกอบ ภาษาท่ีใช และรูปเลมหนังสือ 
 หลักการสรางหนังสือประกอบการเรียน 
 มีนักการศึกษากลาวถึงหลักการสรางหนังสือ ดังนี ้
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 ก : 42-43) ไดกลาวถึงหลักการสรางหนังสือ โดยตองคํานึงถึง
สวนท่ีสําคัญ ดังนี้ 
 1. ขนาดรูปเลม  มีหลายขนาด ไดแก  
  1.1 ขนาด 21  29.7 เซนติเมตร เปนหนังสือเรียนขนาดใหญมาก  
  1.2 ขนาด 18.5  26 เซนติเมตร เปนหนังสือเรียนขนาดใหญ 
  1.3 ขนาด 14.8  21 เซนติเมตร เปนหนังสือเรียนขนาดกลาง 
  1.4 ขนาด 13  18.5 เซนติเมตร เปนหนังสือเรียนขนาดเล็ก 
 2. สวนประกอบของหนังสือ 
  2.1 สวนหนาของหนังสือ ประกอบดวย ปกหนา-หลัง หนาปกรอง หนาลิขสิทธ์ิ    
หนาคํานํา คําช้ีแจง หรือบทนํา หนาสารบัญ 
  2.2 สวนของเนื้อหา ประกอบดวยหนาท่ีเปนเนื้อเรื่อง และภาพประกอบท้ังหมด 
  2.3 สวนทายของหนังสือ ประกอบดวย ภาคผนวก บรรณานุกรม หนาของคณะกรรมการ
จัดทําหนังสือ หนาประกาศการใชหนังสือ 
 3. จํานวนหนาของหนังสือ ควรสัมพันธกับอายุและวัยของผูอาน เชน 
  3.1 อายุ 2-5 ขวบ วัยเริ่มอนุบาล หนังสือควรมีจํานวนหนาประมาณ 4-8 หนา 
  3.2 อายุ 6-9 ขวบ ประถมศึกษาตอนตน หนังสือควรมีจํานวนหนาประมาณ 8-24 หนา 
  3.3 อายุ 10-14 ป ประถมศึกษาตอนปลายหรือมัธยมศึกษาตอนตน หนังสือควรมี
จํานวนหนาประมาณ 48-100 หนา 
 4. ขนาดตัวอักษร ควรสัมพันธกับวัยของผูอาน เชน 
  4.1 กอนวัยเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ใหใชขนาดตัวอักษรประมาณ 30 พอยท 
  4.2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ใหใชขนาดตัวอักษรประมาณ 24 พอยท 
  4.3 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3-6 ใหใชขนาดตัวอักษรประมาณ 18-20 พอยท 
  4.4 ช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ใหใชขนาดตัวอักษรประมาณ 16 พอยท 
  4.5 ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหใชขนาดตัวอักษรไมต่ํากวา 14 พอยท 
 จินตนา  ใบกาซูยี (2545 : 32-35) ไดกลาวถึงหลักการสรางหนังสือ สรุปไดดังนี ้
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 1. ศึกษาลักษณะของหนังสือ โดยเฉพาะในเรื่องวัตถุประสงค เนื้อหา ระดบัช้ันของผูอาน  
สํานวนภาษา แนวการเขียน โครงเรื่อง รูปเลม และความสอดคลองกบัวัยของผูอาน 
 2. กําหนดองคประกอบในการเขียนใหเหมาะสม ไดแก ประเภทของหนงัสือ กลุมของผูอาน 
หัวขอเรื่อง / เนื้อหา ขอมูลของหัวขอเรื่องหรือเนื้อหา วางจุดประสงคหรือแนวคิดหลักของเรื่อง    
วางโครงสรางเรื่อง เลือกแนวการเขียนเพ่ือนําเสนอเนื้อหา ตั้งช่ือเรือ่ง กําหนดความยากงายของภาษา  
 3. ออกแบบหนังสือใหเหมาะสม โดยกําหนดขนาดรูปเลม สวนหนา สวนกลาง สวนทาย
ของหนังสือ ภาพประกอบเรื่อง ภาพปก และจํานวนหนาท้ังหมด 
 สุคนธ  สินธพานนท (2553 : 157) ไดกลาวถึงหลักการสรางหนังสือ ดังนี ้
 1. กําหนดจุดมุงหมายของหนังสือใหสอดคลองกับเปาหมายของกลุมสาระการเรียนรู  
 2. กําหนดช่ือเรื่องใหสอดคลองกับเนื้อหาสาระของหนังสือ 
 3. กําหนดแนวทางหรือออกแบบการเขียนหนังสือ 
 4. เขียนโครงเรื่องของหนังสือ โดยแบงเปนหัวขอเรื่องใหชัดเจน 
 5. กําหนดขอบขายของเนื้อหา เพ่ือเปนแนวทางในการเขียนรางตนฉบับใหสมบูรณ 
ตามวัตถุประสงค 
 6. เขียนรางตนฉบับ โดยเขียนตามโครงเรื่อง และขอบขายเนื้อหาสาระท่ีกําหนดไว 
 7. ทดสอบตนฉบับ เพ่ือตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหาสาระท่ีเขียน โดยใหตัวแทน
กลุมเปาหมายทดสอบใชหนังสือ แลวนํามาปรับปรุงสวนท่ียังบกพรอง 
 8. ปรับปรุงตนฉบับใหมีความสมบูรณ เพ่ือใหไดหนังสือท่ีมีคุณภาพตามท่ีกําหนด 
 จากหลักการสรางหนังสือประกอบการเรียน ท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปวา        
การสรางหนังสือประกอบการเรียนใหมีความถูกตองสมบูรณ ตองคํานึงถึงความเหมาะสมเกี่ยวกับ 
ขนาดรูปเลม สวนประกอบของหนังสือ จํานวนหนาของหนังสือ ขนาดตัวอักษร หนังสือท่ีสรางขึ้น 
จําเปนตองมีการทดสอบคุณภาพ และปรับปรุงใหมีความสมบูรณ กอนนําไปใชจริง 
 การหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน 
 มีนักการศึกษาไดอธิบายเกี่ยวกับการหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน ดังนี้ 
 บุญชม  ศรีสะอาด (2546 : 153-156) และวาโร  เพ็งสวัสดิ์ (2546 : 42-46) ไดอธิบายไว
สอดคลองกัน เกี่ยวกับการหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน สามารถสรุปไดดังนี ้
 1. เกณฑประสิทธิภาพ 
  เกณฑประสิทธิภาพ หมายถึง ระดับประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน        
ท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู หากหนังสือมีประสิทธิภาพถึงระดับที่กําหนดแลว ก็แสดงวา
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หนังสือนั้นมีคุณคาพอท่ีจะนําไปใชได การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพ กระทําไดโดยการกาํหนด
ผลของพฤติกรรมผูเรียน 2 ประเภท ไดแก 
  1.1   ประเมินพฤติกรรมตอเนื่อง หรือประสิทธิภาพของกระบวนการ ( 1E )  
  1.2  ประเมินพฤติกรรมขั้นสุดทาย หรือประสิทธิภาพของผลลัพธ  ( 2E ) 
 2. การกําหนดคาประสิทธิภาพ 
  การกําหนดคาประสิทธิภาพ หรือการกําหนดเกณฑ 1E / 2E โดยปกติเนื้อหาที่เปน
ความรูความจํา มักจะตั้งไวท่ี 80 / 80 , 85 / 85 และ 90 / 90 สวนเนื้อหาท่ีเปนทักษะอาจจะตั้งไว     
ต่ํากวานี้ เชน 75 / 75 ประสิทธิภาพจึงเปนรอยละของคาเฉล่ีย เม่ือเทียบกับคะแนนเต็ม ซ่ึงตองมีคาสูง 
จึงจะช้ีวามีประสิทธิภาพ 
  เกณฑประสิทธิภาพ 1E / 2E เชน 80 / 80  มีความหมายดังนี้ 
  80 ตัวแรก เปนประสิทธิภาพของกระบวนการ  เกิดจากการนําคะแนนท่ีนกัเรยีนทําได
ระหวางเรียน หรือระหวางการทดลอง มาหาคาเฉล่ียแลวเทียบเปนรอยละ ซ่ึงตองไดไมต่าํกวา      
รอยละ 80 
  80 ตัวหลัง เปนประสิทธิภาพของผลลัพธ เกิดจากการนําคะแนนที่นักเรียนทําได     
จากการวัด เม่ือส้ินสุดการเรียนหรือการทดลอง มาหาคาเฉล่ียแลวเทียบเปนรอยละ ซ่ึงตองไดไมต่ํากวา
รอยละ 80 
 3. ขั้นตอนการหาประสิทธิภาพ  
  เม่ือสรางหนังสือประกอบการเรียนเสร็จเรียบรอยแลว ตองนําไปหาประสิทธิภาพ
ตามขั้นตอนดังนี้  
  3.1 ขั้น 1 : 1 หรือแบบเดี่ยว คือ การทดลองกับผูเรียน 1 คน โดยใชเด็กออน ปานกลาง 
และเกง โดยทดลองกับเด็กออนกอน ทําการปรับปรุง แลวทดลองกับเด็กปานกลาง แลวจึงนําไป
ทดลองกับเด็กเกง โดยปกติคะแนนท่ีไดจะต่ํากวาเกณฑ 
  3.2 ขั้น 1 : 10 หรือแบบกลุม คือ ทดลองกับผูเรียน 6 – 10 คน คละผูเรียนท้ังเกง     
และออน คํานวณหาประสิทธิภาพแลวปรับปรุง ซ่ึงในครั้งนี้คะแนนจะเพ่ิมขึ้นเกือบเทาเกณฑ  
  3.3 ขั้น 1 : 100 หรือภาคสนาม คือ ทดลองกับผูเรียน 40 – 100 คน คละผูเรียนท้ังเกง 
และออน คํานวณหาคาประสิทธิภาพแลวทําการปรับปรุง ซ่ึงในครั้งนี้ผลท่ีไดควรใกลเคียงกับเกณฑ
ท่ีตั้งไว จึงจะสามารถนําไปใชจริงไดตอไป 
  ในการหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียนนั้น เม่ือทดลองภาคสนามแลว 
ใหเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีตั้งไว โดยพิจารณาดังนี ้
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  สูงกวาเกณฑ แสดงวา หนังสือประกอบการเรียนมีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑท่ีตั้งไว 
เกินรอยละ 2.5 
  เทาเกณฑ แสดงวา หนังสือประกอบการเรียนมีประสิทธิภาพเทากับหรือสูงกวาเกณฑ
ท่ีตั้งไว ไมเกินรอยละ 2.5  
  ต่ํากวาเกณฑ แตยอมรับวามีประสิทธิภาพ แสดงวา หนังสือประกอบการเรียน             
มีประสิทธิภาพต่ํากวาเกณฑท่ีตั้งไว แตต่ํากวาเกณฑไมเกินรอยละ 2.5 
 จากขอมูลเกี่ยวกับการหาประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียน ดังกลาวขางตน 
สรุปไดวา ประสิทธิภาพของหนังสือประกอบการเรียนเปนสวนท่ีสําคัญ ท่ีครผููสอนจะตองทําการพัฒนา
กอนนําไปใชจริง เพ่ือใหการจัดการเรียนรูเกิดประโยชนสูงสุด และสามารถพัฒนาผูเรียนได              
ตรงตามจุดประสงคท่ีกําหนดไว ซ่ึงหนังสือประกอบการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ยอมสงผลให           
เกิดประสิทธิผลตอผูเรียนอยางแนนอน 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 มีผูท่ีกลาวถึงความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังนี ้
 พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2545 : 96) กลาววา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ส่ิงท่ีแสดงใหเห็นถึง
ความรูและความสามารถทางวิชาการท่ีผูเรียนไดเรียนรูมาแลววาบรรลุผลสําเร็จตามจุดประสงค       
ท่ีกําหนดไวเพียงใด 
 จินตนา  วงศอําไพ (2551 : 51) กลาววา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลของการจัด   
การเรียนรูท่ีแสดงใหเห็นถึงความสําเร็จของผูเรียน ในดานความรู ทักษะ สมรรถภาพตาง ๆ ของสมอง 
ซ่ึงสามารถพิจารณาไดจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และประสบการณในการเรียนรูท่ีเกิดจากผล
ของการจัดการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ 
 พัชรี  ปฏิรูปวาที (2547 : 32) ไดกลาวถึงความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา         
เปนผลของพฤติกรรมท่ีเกี่ยวของกับสมรรถภาพทางสมอง และสติปญญาของนักเรียนท่ีเปล่ียนแปลงไป 
หลังจากท่ีไดเรียนไปแลว สามารถวัดไดโดยใชแบบทดสอบ 
 นิตยา  เดวิเลาะ  (2551 : 35) ไดสรุปความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา เปนผล
ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเกิดจากความรู ทักษะและความสามารถในดานตาง ๆ          
ของนักเรียนจนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณเรียนรู 
 สุชาดา  ทองอินทร (2551 : 69) ไดสรุปความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไววาเปน
ความรู ทักษะ และความสามารถตาง ๆ ท่ีเกิดขึ้นภายหลังท่ีนักเรียนไดรับการฝกฝนและอบรมส่ังสอน
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ในเรื่องท่ีเรียนมาแลว อันมีผลใหเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมซ่ึงสามารถตรวจสอบไดจากการวัด 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 จากความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปไดวา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรูความสามารถของนักเรียน แสดงใหเห็นถึงความสําเร็จ        
ในการเรียน หลังจากท่ีนักเรียนไดเรียนหรือไดรับประสบการณมาแลว สามารถวดัและประเมินผลได
จากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 มีนักการศึกษาไดจําแนกประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังนี ้
 ชวลิต  ชูกําแพง (2550 : 94-97) ไดจําแนกประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
ดังนี้   
 1. แบบอัตนัย เปนแบบทดสอบท่ีเขียนคําถามโดยกําหนดสถานการณหรือปญหาในรูปใด
รูปหนึ่ง เพ่ือใหผูตอบไดแสดงความรู ความเขาใจ ความคิดเห็น ไดอยางไมจํากัด คําตอบของขอสอบ
แบบอัตนัย มีลักษณะและปริมาณไมแนนอน การตอบขอสอบแบบอัตนัยจึงตองจัดระเบียบคําตอบ
ภายในเวลาท่ีกําหนดให ใชสํานวนภาษาและแบบฉบับของตนเองเขียนตอบ เขียนคําตอบใหครอบคลุม
อยางสมบูรณและระมัดระวัง การตรวจใหคะแนน ผูท่ีตรวจตองมีความรูในเนื้อหาวิชานั้น ตองอาศัย
ทักษะและความพยายามในการอาน และทําใจใหเปนกลางในการตรวจ 
 2. แบบเตมิคํา เปนลักษณะของแบบทดสอบท่ีเขียนประโยคหรือขอความเปนตอนนําไว
แลวเวนชองวางระหวางขอความหรือทายขอความ สําหรับใหเติมคําหรอืขอความ เพ่ือใหขอความนัน้
ถูกตองสมบูรณ การเวนชองวาง อาจจะเวนท่ีวางใหเติมมากกวาหนึ่งแหง 
 3. แบบเลือกตอบหลายตัวเลือก ประกอบดวยสวนท่ีเปนคําถามและสวนท่ีเปนคําตอบ 
สวนคําถามเปนขอความปญหา เขียนเปนประโยคคําถาม สวนคําตอบใหเลือกเปนตัวเลือก           
หลายตัวเลือก มีท้ังคําตอบถูกและคําตอบผิด เรียกวาตัวลวง ขอสอบแบบเลือกตอบจึงเปนขอสอบ
ชนิดท่ีมีคําตอบกําหนดไวใหกอน แลวผูตอบเลือกตอบตัวเลือกใดตัวเลือกหนึ่ง หรือหลายตัวเลือก
แลวแตเง่ือนไขคําถาม 
 4. แบบถูกผิด ลักษณะของขอสอบจะเขียนขอความท่ีเปนสถานการณซ่ึงมีท้ังถูกหรือผิด
คละกันไป รูปแบบคําถามจําแนกเปน แบบคําถามเดี่ยว แบบคําถามขยาย และแบบคําตอบผสม   
โดยใหพิจารณาวาคําถามหรือขอความนัน้ถูกหรือผิด   
 5. แบบจับคู ลักษณะของขอสอบประกอบดวยคําถาม เขียนเปนตัวยืนไวในสดมภซายมือ 
โดยมีท่ีวางเวนไวหนาขอเพ่ือใหผูตอบเลือกหาคําตอบท่ีเขียนไวในสดมภขวามือ รูปแบบคําถาม
สามารถจําแนกไดเปน แบบหาความสัมพันธ แบบตัวเลือกคงท่ี และแบบจัดเรียงลําดับ 
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 จากประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีนักการศึกษาไดกลาวไวขางตน 
สรุปไดวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบงออกเปน แบบทดสอบเบ้ืองตน แบบทดสอบ
พ้ืนฐานความรู แบบทดสอบตนเอง และแบบทดสอบหลังเรียน ซ่ึงการสรางแบบทดสอบแตละประเภท
ดังกลาวนั้น อาจเขียนคําถามใหผูเรียนตอบเปนแบบอัตนัย แบบเติมคํา แบบเลือกตอบหลายตัวเลือก 
แบบถูกผิด แบบจับคู โดยควรคํานึงวาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนั้น ตองสามารถ
ตรวจสอบพฤติกรรม หรือผลการเรียนรูของผูเรียนอันเนื่องมาจากการจัดการเรียนรูได วาผูเรียน         
มีความรูความสามารถมากนอยเพียงใด ซ่ึงผลการทดสอบ จะเปนประโยชนตอการพัฒนาผูเรียน       
ใหมีคุณภาพตามจุดประสงคการเรียนรู หรือตามมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดไว และเปนประโยชน
ตอการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนรูของครูผูสอน 
 หลักการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 มีนักการศึกษากลาวถึง หลักการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังนี ้
 บลูม (Bloom. 1958 : 241 ; อางถึงใน ชัยฤทธ์ิ  ศิลาเดช. 2544 : 38-39) ไดกลาวถึงการวัด   
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในดานพุทธิพิสัย ไดแก 
 1. ความรูความจํา หมายถึง การระลึกไดของเรื่องราวตาง ๆ ที่เคยพบเห็น เคยไดยิน  
หรือเคยไดมีประสบการณมาแลว เปนเรื่องของความสามารถในการจดจําส่ิงตาง ๆ จําแนกไดดังนี ้
  1.1 ความรูในเรื่อง เกี่ยวกับศัพท นิยาม กฎ และความจริง 
  1.2 ความรูในวิธีการ เกี่ยวกับระเบียบ แบบแผน ลําดับขั้น แนวโนม ประเภท เกณฑ 
และวธีิการ 
  1.3 ความรูรวบยอดในเนื้อเรื่อง เกี่ยวกับวิชา การขยายหลักวิชา ทฤษฎี และโครงสราง 
 2. ความเขาใจ หมายถึง ความสามารถในการจับใจความสําคัญหรือแปลความหมาย 
ของส่ิงของ หรือสัญลักษณ  จําแนกไดดังนี ้
  2.1 การแปลความหมายของศัพท วลี การเปล่ียนรูป 
  2.2 การตีความ เปนการสรุป เรียงลําดับ จําแนกความแตกตาง  
  2.3 การขยายความ เปนการคาดคะเน อางสรุป ทํานาย ตัดสิน ขยายความเพ่ิมเติม 
 3. การนําไปใช หมายถึง ความสามารถท่ีจะนําความรู หรือความเขาใจในส่ิงท่ีรูเห็นมานั้น
ไปแกปญหาใหมได  สามารถนําไปสรุป เลือกใช พัฒนา สราง สาธิต วางแผนเพ่ือแกปญหา 
 4. การวิเคราะห หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเรื่องราวตาง ๆ  ออกมาเปนสวนยอย ๆ  
ไดวาส่ิงนั้นประกอบดวยสวนยอย ๆ อะไรบาง สวนใดเปนสวนท่ีสําคัญท่ีสุด แตละสวนยอยนั้น
สัมพันธกันอยางไร จําแนกไดดังนี ้
  4.1 วิเคราะหความสําคัญ บอกความสําคัญ วิจารณ หรืออภิปรายองคประกอบ 



 43

  4.2 วิเคราะหความสัมพันธ เปรียบเทียบ บรรยายเหตุและผล จัดหมวดหมู 
  4.3 วิเคราะหหลักการ จุดประสงค อธิบายความเปนมา หาขอสรุป 
 5. การสังเคราะห หมายถึง ความสามารถในการผสมสวนตาง ๆ หรือสวนยอย ๆ นั้น 
เขาดวยกัน เพ่ือใหไดส่ิงใหมท่ีสมบูรณกวา หรือดีกวา หรือแปลกกวาเดิม  จําแนกไดดังนี ้
  5.1 สังเคราะหขอความ เขียนบทความ โครงสราง แตงเรื่องใหม 
  5.2 สังเคราะหแผนงาน เปนการวางแผน เปาหมาย กําหนดจุดประสงค หรือวธีิทํางาน 
  5.3 สังเคราะหความสัมพันธ เปนการรวบรวมเรื่อง หรือสรางความสัมพันธ 
 6. การประเมินคา หมายถึง ความสามารถในการพิจารณาตัดสินเรื่องราว หรือเหตุการณ
ตาง ๆ วาดีหรือไมด ีและเหมาะสมหรือไม จําแนกไดดังนี ้
  6.1 ประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายใน โดยใชวิธีการตัดสิน พิจารณาหรือเปรียบเทียบ 
  6.2 ประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายนอก โดยใชวิธีการตัดสิน โตแยงพิจารณา 
หรือเปรียบเทียบ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2551 ข : 76-77) กลาววา การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ควรวัด
เพ่ือวิเคราะหผูเรียนกอนเรียน และวัดความสําเร็จหลังเรียน ดังนี ้
 1. วิเคราะหผูเรียนกอนเรียน เปนหนาท่ีของครูผูสอนในแตละวิชา เพ่ือตรวจสอบความรู 
ทักษะและความรูตาง ๆ ของผูเรียนโดยใชวิธีการท่ีเหมาะสม แลวนําผลการประเมินมาเตรียมผูเรียน
ทุกคน ใหมีความพรอมและมีความรูพ้ืนฐาน ซ่ึงจะชวยใหการจัดกระบวนการเรียนรูของผูเรียน
ประสบความสําเรจ็ในการเรียนไดเปนอยางดี แตจะไมนําผลท่ีไดไปใชในการพิจารณาตัดสินผลการเรียน  
มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
  1.1 วิเคราะหความรู ทักษะท่ีเปนพ้ืนฐานของเรื่องท่ีจะเรียนรู 
  1.2 เลือกวิธีการและเครื่องมือสําหรับวัดความรูและทักษะพื้นฐานอยางเหมาะสม 
การใชแบบทดสอบ การซักถาม การสอบถามผูท่ีเคยสอน การพิจารณาแฟมสะสมงาน เปนตน 
  1.3 ดําเนินการประเมินความรูและทักษะพ้ืนฐานของผูเรียน 
  1.4 นําผลการประเมินไปพัฒนาผูเรียนใหมีความพรอมท่ีจะเรียน เชน จัดการเรียนรู
พ้ืนฐานสําหรับผูท่ีตองการความชวยเหลือ และเตรียมแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนผูเรียน         
ท่ีมีความสามารถพิเศษ เปนตน 
 2. วัดความสําเร็จหลังเรียน เปนการประเมินเพ่ือมุงตรวจสอบความสําเร็จของผูเรียน
เปนการวัดและประเมินผูเรียนท่ีไดเรียนจบแลว เพ่ือตรวจสอบผลการเรียนรูของผูเรียนตามตัวช้ีวัด
หรือผลการเรียนรู พัฒนาการของผูเรียนเม่ือนําไปเปรียบเทียบกับผลการประเมินวิเคราะหผูเรียน
กอนเรียน ทําใหสามารถประเมินศักยภาพในการเรียนรูของผูเรียน และประสิทธิภาพในการจัด          
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การเรียนรูของครูผูสอน ขอมูลไดจากการวัดความสําเร็จของผูเรียนภายหลังการเรียน สามารถนําไปใช
ประโยชนในการปรับปรุงแกวิธีการเรียนของผูเรียน การพัฒนากระบวนการเรียนรูของผูสอน         
หรือซอมเสริมผูเรียนใหบรรลุตัวช้ีวัด หรือผลการเรียนรู การประเมินความสําเร็จหลังเรียนนี้                
จะสอดคลองกับการประเมินวิเคราะหผูเรียนกอนการเรียนการสอน หากใชวิธีการและเครือ่งมือประเมิน
ชุดเดียวกัน หรือคูขนานกัน เพ่ือดูพัฒนาการของผูเรียนไดชัดเจน 
 จากหลักการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปไดวา การวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตองพิจารณาถึงพฤติกรรมของการวัดท่ีสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
และพฤติกรรมท่ีตองการใหเกิดกับผูเรียน ในดานความรูความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห 
การสังเคราะห และการประเมินคา ซ่ึงการวัดผลท่ีมีประสิทธิภาพ ตองวัดใหตรงตามจุดประสงค 
ครอบคลุมเนื้อหาท่ีผูเรียนไดเรียนไปแลว เครื่องมือท่ีใชวัดตองมีความนาเช่ือถือ ถูกตองและยตุธิรรม 
โดยผานการหาคุณภาพท่ีไดผลออกมาเปนท่ียอมรับ สามารถวิเคราะหผูเรียนไดโดยการเปรียบเทียบ
ผลการวัดกอนเรียนและหลังเรียน 
 
ความพึงพอใจ 
 ความหมายของความพึงพอใจ 
 มีผูท่ีกลาวถึงความหมายของความพึงพอใจ ดังนี ้
 มอรส (Morse. 1955 : 27) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือส่ิงท่ีสามารถขจัด
ความเครียดของบุคคลใหนอยลงไปได เพราะถาเกิดความเครียดมาก จะทําใหบุคคลเกิดความไมพอใจ
ในการปฏิบัติกิจกรรมหรือการทํางาน ซ่ึงความพึงพอใจของบุคคลมีผลมาจากความตองการ เม่ือบุคคล
มีความตองการมากจะเกิดปฏิกิริยาเรียกรองเพ่ือหาวิธีการตอบสนองเพ่ือใหเกิดความพึงพอใจ          
หรือลดความเครียดใหนอยลงหรือหมดไปได และความพึงพอใจก็จะมีมากขึ้นดวย 
 แอปเปลไวท (Applewhite. 1968 : 6) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกสวนตัว
ของบุคคลในการปฏิบัติงาน ซ่ึงมีความหมายรวมไปถึงความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
การมีความสุขท่ีจะทํางานรวมกับผูอ่ืน สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข สามารถปรับตัว           
เขากับสถานการณตาง ๆ ได และมีทัศนคติท่ีดีตองานหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีปฏิบัต ิ
 คําเขื่อน  อ่ิมใจ (2545 : 29) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกนึกคิด หรือทัศนคติ
ของผูปฏิบัติงานท่ีมีตอการปฏิบัติงาน รวมท้ังกระบวนการ องคประกอบ ตลอดจนปจจัยท่ีเกี่ยวของ
กับงานนั้น หากเปนไปในทางบวกจะเปนผลทําใหเกิดความพึงพอใจตอการปฏิบัตงิาน มีการเสียสละ 
อุทิศแรงกาย แรงใจ แรงทรัพย และสติปญญาใหแกงานมากขึ้น แตในทางตรงขามหากผูปฏิบัติ           
มีความรูสึกนึกคิด หรือทัศนคติตอการปฏิบัติงานเปนไปทางลบ จะมีผลทําใหเกิดความไมพึงพอใจ



 45

ตอการปฏิบัติงาน ท้ังนี้ความพึงพอใจตอการทํางานจะเปนผลมาจากการสรางแรงจูงใจ เพ่ือกระตุน
ใหเกดิความพึงพอใจนั่นเอง 
 ปนัดดา  ยอดระบํา (2546 : 6) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกท่ีดี ท่ีชอบ ท่ีพอใจ 
หรือประทับใจของบุคคลตอส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีไดรับ โดยส่ิงนั้นสามารถตอบสนองตอความตองการ
ท้ังดานรางกายและจิตใจ ซ่ึงบุคคลมีความตองการหลายส่ิงหลายอยาง และมีความตองการหลายระดับ 
ซ่ึงหากไดรับการตอบสนองก็จะกอใหเกิดความพึงพอใจ 
 พิชิต  บุตรศรีสวย (2546 : 11) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ระดับความรูสึกชอบ 
ความรัก ความยินดียอมรับ และการมีเจตคติท่ีดีตอการปฏิบัติงาน ความพึงพอใจเปนความรูสึก
โดยรวมของบุคคลท่ีมีการทํางานในเชิงบวก เปนความสุขของบุคคลท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน ทําให
เกิดความกระตือรือรน มุงม่ัน มีความคิดสรางสรรค และมีกําลังใจตอการปฏิบัติงาน สงผลใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานไดในท่ีสุด 
 อัมพร  วงษา (2547 : 27) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกของบุคคลท่ีมีทัศนคติ
ท่ีดีตอการปฏิบัติงาน ความรูสึกนี้เกิดขึ้นไดจากการจูงใจใหผูปฏิบัติรักการทํางาน พึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน มีความรับผิดชอบตอการทํางาน มีความคิดสรางสรรค คิดคนวิธีการทํางานใหมี
ประสิทธิภาพได ความพึงพอใจจะนําไปสูการปฏิบัติงานท่ีดี บรรลุจุดประสงคท่ีวางไว 
 จากความหมายของความพึงพอใจท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรปุไดวา ความพึงพอใจ
ท่ีเกิดขึ้นกับผูเรียน หมายถึง ความรูสึกของผูเรียนท่ีมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนรู หรือกิจกรรมการเรียนรู
ท่ีไดปฏิบัติ ความรูสึกนี้เกิดขึ้นไดจากการจูงใจใหเกิดการใฝเรียนรู รักการเรียน พึงพอใจในกจิกรรม
ท่ีปฏิบัติ ซ่ึงจะสงผลใหเกิดความรับผิดชอบตอการเรียน สงเสริมความคิดสรางสรรค และคิดคน        
หาวิธีการเรียนไดดวยตนเองอยางมีประสิทธิภาพได และความพึงพอใจดังกลาวจะนําไปสูการมี      
ผลการเรียนท่ีดี บรรลุจุดประสงคการเรียนรูท่ีวางไวได 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจ 
 มีนักการศึกษาเสนอทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ ดังนี ้
 เฮอรซเบอรก (Herzberg. 1959 : 113-115) ไดเสนอทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ  
โดยนําเสนอทฤษฎีท่ีเปนสาเหตุท่ีทําใหเกิดความพึงพอใจของบุคคล ซ่ึงปจจัยท่ีทําใหเกิดความพึงพอใจ
ของบุคคลมี 2 ปจจัย  ดังนี ้
 1. ปจจัยกระตุน เปนปจจัยท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติกิจกรรมซ่ึงเปนผลใหเกิดความพึงพอใจ 
เชน ความสําเร็จในการปฏิบัติ การไดรับความยอมรับนับถือ ลักษณะของงานหรือกิจกรรมท่ีปฏิบัติ  
ความรับผิดชอบ ความกาวหนาในการทํางาน เปนตน 
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 2. ปจจัยค้ําจุน เปนปจจัยท่ีเกี่ยวของกับส่ิงแวดลอมในการทํางาน และมีสวนที่ทําให
บุคคลเกิดความพึงพอใจในการทํางาน เชน เงินท่ีไดรับ โอกาสในความกาวหนา สถานะของบุคคล  
สภาพแวดลอมในการทํางาน เปนตน 
 แมคเกรเกอร (McGreger. 1960 : 33-35) ไดเสนอทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ          
โดยอธิบายถึงธรรมชาติและลักษณะของมนุษย 2 ประเภท  ดังนี ้
 1. คนประเภทเอ็กซ (X) มีลักษณะดังนี้ 
  1.1 มีสัญชาตญาณท่ีจะหลีกเล่ียงการปฏิบัติกิจกรรมทุกอยางแมวาจะทําได 
  1.2 มีความรับผิดชอบนอย ชอบในการถูกส่ังการมากกวาเปนผูส่ังการเอง 
  1.3 ขาดความคิดริเริ่มสรางสรรคในการปรับปรุงงานใหดีขึ้น 
  1.4 มีความปรารถนาใหมีการตอบสนองความตองการหรือความพึงพอใจของตนเอง
ทางดานรางกายและความปลอดภัยมากท่ีสุด 
 2. คนประเภทวาย (Y) มีลักษณะดังนี้ 
  2.1 เปนบุคคลท่ีชอบการทํางาน จะมีความรูสึกพึงพอใจท่ีไดทํางาน เหมือนเปนการเลน 
หรือพักผอนเม่ือไดทํางาน 
  2.2 มีความรับผิดชอบในการทํางานสูง มีความกระตือรือรน และมีความทะเยอทะยาน
ท่ีจะประสบความสําเร็จในการทํางาน  
  2.3 มีทักษะความสามารถในการควบคุมตนเอง สามารถดูแลตวัเองไดดี  
  2.4 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน รูจักคิดเพ่ือท่ีจะปรับปรุงการทํางานใหด ี
ยิ่งขึ้น รูจักวางแผนเพ่ือการพัฒนางานใหมีคุณภาพ 
  2.5 มีความรูสึกพึงพอใจมากท่ีสุด เม่ือไดรับเกียรติยศ ช่ือเสียง และความสมหวังในชีวิต 
หรือการทํางานตาง ๆ  
 มาสโลว (Maslow. 1970 : 69-80) ไดเสนอทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ ซ่ึงเปน
แนวคิดเกี่ยวกับความตองการ ท่ีตั้งอยูบนสมมุติฐานท่ีวา มนุษยมีความตองการอยูเสมอไมมีท่ีส้ินสุด 
เม่ือความตองการไดรับการตอบสนอง หรือพึงพอใจอยางใดอยางหนึ่งแลว ความตองการส่ิงอ่ืน ๆ     
ก็จะเกิดขึ้นมาอีก ความตองการของบุคคลอาจจะซํ้าซอนกัน ความตองการอยางหนึ่งอาจยังไมทัน
หมดไป ความตองการอีกอยางหนึ่งอาจเกิดขึ้นได ซ่ึงความตองการของมนุษย มีลําดับขั้น ดังนี ้
 1. ความตองการดานรางกาย เปนความตองพ้ืนฐาน เปนส่ิงจําเปนตาง ๆ  ในการดาํรงชีวติ 
เชน อาหาร ท่ีอยูอาศัย เครื่องนุงหม ยารักษาโรค เปนตน 
 2. ความตองการความปลอดภัย ความม่ันคงในชีวิต ท้ังท่ีเปนอยูในปจจุบัน และอนาคต 
ความเจริญกาวหนา อบอุนใจ 
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 3. ความตองการทางสังคม เปนส่ิงจูงใจท่ีสําคัญตอการเกิดพฤติกรรม ตองการใหสังคม
ยอมรับตนเอง  
 4. ความตองการมีฐานะ เปนความพึงพอใจในดานสังคม อยากใหบุคคลยกยองสรรเสรญิ 
อยากมีความเปนอิสรภาพ 
 5. ความตองการท่ีจะประสบความสําเร็จในชีวิต เปนความตองการในระดับสูง                 
อยากใหตนเองประสบความสําเร็จทุกอยางในชีวิต 
 สกอต (Scott. 1970 : 124) ไดเสนอทฤษฎีในเรื่องการจูงใจใหเกิดความพึงพอใจตอการปฏิบัติ
กิจกรรม ดังนี้ 
 1. กิจกรรมควรมีความสัมพันธสอดคลองกับความตองการ และมีความหมายท่ีดี           
ตอผูปฏิบัติกิจกรรม  
 2. กิจกรรมดังกลาวตองมีการวางแผน และวัดความสําเร็จได โดยใชระบบการทํางาน 
และการควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือใหไดผลในการสรางแรงจูงใจภายใตจุดประสงคของกิจกรรม ผูปฏิบัติกิจกรรม
จะตองมีสวนรวมในการกําหนดจุดประสงค ไดรับทราบความสําเร็จในการปฏิบัติ และสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมนั้นใหสําเร็จลงไดดวยตนเอง 
 จากทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ ท่ีนักการศึกษากลาวไวขางตน สรุปไดวา        
ความพึงพอใจของบุคคล เกิดจากส่ิงท่ีกระตุนใหรูสึกถึงความสําเร็จของกิจกรรม รวมไปถึง
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการทํากิจกรรมตาง ๆ  นอกจากนี้ การสรางความพึงใจใหกับบุคคล ตองคํานึงถึง
ธรรมชาติของบุคคล เพ่ือใหไดรับการตอบสนองตามท่ีตองการ และนําไปสูความสําเร็จในกิจกรรม
ท่ีปฏิบัติ อยางไรก็ตามในการสรางความพึงพอใจใหกับผูเรียน ตองคํานึงถึงกิจกรรมการเรียนรูท่ีจัดขึ้น 
กลาวคือ กิจกรรมการเรียนรูนั้นตองมีความสัมพันธสอดคลองกับความตองการของผูเรียน และ       
มีความหมายตอผูเรียนอยางแทจริง ครูผูสอนตองวางแผน และจัดลําดับการเรียนรูใหเปนระบบ 
สรางแรงจูงใจ หรือเสริมแรงใหผูเรียนอยางมีความหมาย สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 
นอกจากนี้ การเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนรู ยัง เปนผล          
ใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจตอการเรียนรู ซ่ึงจะสงผลใหเกิดการพัฒนาการเรียนรูไดดี และประสบ
ความสําเร็จในการเรียนไดในท่ีสุด 
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งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 วอลคเกอร และคณะ (Walker and et al. 1984 : 72) ไดศึกษาวิจัย การจัดการเรียนรู             
แบบมุงประสบการณทางภาษา โดยทําการทดลองกับนักเรียนพ้ืนเมืองชาวออสเตรเลียท่ีเรียน
ภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสอง ผลการวิจัยพบวา นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบมุง
ประสบการณทางภาษา มีความเช่ือม่ันในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร ท้ังการพูดและการเขียนสูงขึ้น 
 แชมเบอรเลน (Chamberlain. 1997 : 779-A) ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการสอนภาษาท่ีมีตอทักษะ
การอาน โดยใชวิธีการพูดรวมสมัยเปนฐาน โดยใหนักเรียนไดศึกษาขอมูลความรูจากการอาน
วรรณกรรม แลวพิจารณาขอคนพบท่ีไดจากการอาน ผลการวิจัยพบวา นกัเรียนมีทักษะในการอาน 
และการพูดมากขึ้น มีพัฒนาการดานกระบวนการคิดและสามารถสรางความพรอมใหกับนักเรียน 
ในการเรียนดานภาษาระดับท่ีสูงขึ้นตอไปได 
 อาเม็ด (Ahmed. 2000 : 1085-A) ไดศึกษาวิจัยการพัฒนาแบบฝกทักษะการสะกดคาํ         
ตามรูปเสียง และตามหลักทางภาษา ผลการวิจัยพบวา นักเรียนในแตละระดับท่ีทําการทดลอง              
มีพฤติกรรมตอการเรียนรูเกี่ยวกับทักษะการสะกดคําตามรปูเสียง และการสะกดคาํตามหลักทางภาษา
แตกตางกัน ซ่ึงการสะกดคําตามหลักทางภาษาเปนวิธีท่ียากท่ีสุด ทําใหนักเรียนมีความผิดพลาด      
ในการสะกดคํามากท่ีสุด  
 มิลเลอร (Miller. 2002 : 2332-A) ไดศึกษาวิจัยการใชหนังสือเรียนที่มีตอผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระหวางนักเรียนท่ีเรียนเกงและเรียนออน ผลการวิจัยพบวา หนังสือท่ีเนนกระบวนการ
แกปญหามีอิทธิพลตอการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียนท่ีเรียนเกงและเรียนออน นักเรียนท่ีเรียนเกง
สามารถแกปญหาไดดี และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น สวนนักเรียนที่เรียนออนควรไดรับ       
การพัฒนาดานการแกปญหา และดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตอไป 
 โรสเซนแบลทท (Rosenblatt. 2004 : 2140-A) ไดศึกษาวิจัย การประยุกตใชวิธีการจัด 
การเรยีนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา โดยการเช่ือมโยงกับประสบการณจริงของผูเรียน ท่ีมีผล
ตอความสามารถในการอานออกเสียง และการฟง สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรู แบบมุงประสบการณทางภาษา มีพัฒนาการดานการอาน 
ออกเสียง และการฟง สูงกวานักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกต ิ
 งานวิจัยในประเทศ 
 ดวงพร  ธรรมะ (2547 : 39-40) ไดศึกษาวิจัย การพัฒนาชุดการสอนภาษาไทยแบบมุง
ประสบการณทางภาษา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ผลการวิจัยพบวา ชุดการสอนท่ีพัฒนาขึน้
มีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ีกําหนด 80 / 80 และนักเรียนมีความกาวหนาในการเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
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และพบวา ชุดการสอนดังกลาวมีการหาคุณภาพอยางเปนระบบ กิจกรรมท่ีจัดขึ้นไดมุงเนนใหนักเรียน
มีสวนรวมและไดประสบการณตรงจากการเรียนรู ไดรับการพัฒนาทักษะภาษาไทย ท้ังดานการฟง 
การพูด การอาน และการเขียนอยางตอเนื่อง 
 นฤดี  กิจบัญญัติ (2547 : 92-94) ไดศึกษาวิจัยการใชหนังสือประกอบการเรียนภาษาไทย
แบบมุงประสบการณภาษา ท่ีมีตอความสามารถในการเขียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
ผลการวิจัยพบวา หนังสือประกอบการเรียนท่ีใชสามารถพัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการเขียน
มากขึ้น นักเรียนสามารถเขียนไดถูกตอง มีพัฒนาดานการเขียนและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย
หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 พัชรี  ปฏิรูปวาที (2547 : 59) ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ดานการอานและการเขียนคําใหม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 โดยพบวา การอาน
และการเขียนสะกดคํามีความสําคัญตอการแสวงความรู และการส่ือสารดานภาษาเขียน ซ่ึงเปน
ทักษะท่ีมีความสัมพันธกับทักษะดานอ่ืน ๆ คือ ทักษะการฟง การพูด การอาน และถายทอดความรู 
ความคิดผานตัวอักษร จึงตองอาศัยการฝกฝนอยางสมํ่าเสมอ 
 อัมพร  วงษา (2547 : 86-87) ไดศึกษาวิจัยการพัฒนาหนังสือเรียนและแบบฝกทักษะ
ประกอบการเรียนภาษาไทยแบบมุงประสบการณทางภาษา เรื่อง เลาเรื่องเมืองชาง ช้ันประถมศึกษา
ปท่ี 2 ผลการวิจัยพบวา หนังสือเรียนและแบบฝกทักษะประกอบการเรยีนภาษาไทยแบบมุงประสบการณ
ทางภาษา มีประสิทธิภาพ 90.56 / 91.87 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว 80 /80 และนักเรียนท่ีไดรับ
การจัดการเรียนรูโดยใชหนังสือเรียนและแบบฝกทักษะประกอบการเรียนแบบมุงประสบการณ 
ทางภาษา เรื่อง เลาเรื่องเมืองชาง มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคิดเปนรอยละ 88.12 ซ่ึงสูงกวาเกณฑ
ท่ีกําหนดไวรอยละ 80  
 กนกพรรณ  พลดื้อ (2549 : 87-90) ไดศึกษาวิจัย การพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
และหนังสือประกอบการเรียน โดยใชกิจกรรมกลุมรวมมือ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 
ผลการวิจัยพบวา แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูและหนังสือประกอบการเรียนมีประสิทธิภาพ 
87.30 / 81.12 สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว 80 / 80 ซ่ึงหนังสือประกอบการเรียนท่ีใช มีหนังสือ                
ท่ีประกอบดวยรูปภาพ มีภาษาท่ีเหมาะสม เนื้อหาของเรื่องมีความนาสนใจตอการเรียนรู และ     
ผานการประเมินตรวจสอบคุณภาพอยางเปนระบบ มีขั้นตอนท่ีชัดเจน และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู
โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดการพัฒนาการอยางรอบดาน และสามารถสรางความรู
ไดดวยตนเอง รวมท้ังไดรับการฝกฝนกระบวนการคิด และทักษะการทํางานกลุม 
 จันทรา  เทพชุมพล (2549 : 140-145) ไดศึกษาวิจัย การพัฒนาทักษะการอาน โดยใชหนังสือ
ประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะการอาน เรื่อง การประสมสระเดี่ยว สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
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ปท่ี 1 ผลการวิจัยพบวา หนังสือประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะการอาน มีประสิทธิภาพ             
80.61 / 80.06 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด 80 / 80 และนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน
สูงกวากอนเรียน นอกจากนี้ยังพบวาหนังสือประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะการอาน สงเสริม
ทักษะในการอานออกเสียงใหกับนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ การจัดกิจกรรมการเรียนรู
สอดคลองกับพัฒนาการของนักเรียน ทําใหนักเรียนมีความสนุกสนานกับการเรียนรู รวมท้ัง หนงัสือ
ประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะการอานไดผานการหาคุณภาพอยางเปนระบบ คํานึงถึง         
ความเหมาะสมของเนื้อหาสาระ ภาษา ความยากงายของคํา และกิจกรรมที่สงเสริมใหนัก เรียน          
มีสวนรวมในทุกขั้นตอน สงผลใหนักเรียนมีความพึงพอใจตอหนังสือประกอบการเรยีนและแบบฝก
ทักษะการอานระดับมาก 
 ทองสุข  วงศทิพย (2549 : 85-86) ไดศึกษาวิจัยการสรางชุดกิจกรรมเสริมทักษะ การเขียน
สะกดคําภาษาไทย ตามมาตราตัวสะกด สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ผลการวิจัยพบวา        
ชุดกิจกรรมท่ีสรางขึ้นมีประสิทธิภาพ สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไวท่ี 80 / 80 และนักเรียนมีความพึงพอใจ
ตอชุดกิจกรรมอยูในระดับมากท่ีสุด และพบวาชุดกิจกรรมดังกลาว มีลําดับขั้นตอนการสราง          
ท่ีเปนระบบ สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู เหมาะสมกับระดับและความตองการของผูเรียน 
คํานึงถึงความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปน และเนนการใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูทุกขั้นตอน   
 อัคเรศ  ทองลักษณศิริ (2549 : 55) ไดศึกษาวิจัย การจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณ
ทางภาษา ท่ีมีตอความสามารถในการเขียนภาษาไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2  
ผลการวิจัยพบวา นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา มีความสามารถ
ในการเขียนภาษาไทย หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 นอกจากนี้ 
ยังพบวา นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษามีความสามารถ       
ในการเขียนภาษาไทย สูงกวานักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญ     
ทางสถิติท่ีระดับ .01 
 จินตนา  วงศอําไพ (2551 : 102) ไดศึกษาวิจัย ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการอาน 
การเขียน และนิสัยรักการอานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ท่ีจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณ
ทางภาษากับการจัดการเรียนรูตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวา นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรู
แบบมุงประสบการณทางภาษา มีความสามารถในการอานและการเขียนสูงกวานักเรียนกลุมท่ีไดรบั
การจัดการเรียนรูตามคูมือครู และพบวา นักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบมุงประสบการณ
ทางภาษามีนิสัยรักการอาน สูงกวานักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรูตามคูมือครูอีกดวย 
 นิตยา  เดวิเลาะ (2551 : 67) ไดศึกษาวิจัย การจัดการเรียนรูโดยใชหนังสือสงเสริมการอาน 
ชุด มาตราตัวสะกดไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ผลการวิจัยพบวา หนังสือสงเสริม
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การอาน ชุด มาตราตัวสะกดไทย มีประสิทธิภาพรอยละ 80.89 / 84.89 สูงกวาเกณฑมาตรฐาน         
ท่ีกําหนด 80 / 80 และเม่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดานการอาน พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน หลังเรียนสูงกวากอนเรียน และพบวานักเรียนมีความพึงพอใจตอหนังสือสงเสริมการอาน
ระดับมาก 
 สุชาดา  ทองอินทร (2551 : 126) ไดทำการศึกษาวิจัย การจัดการเรียนรูภาษาไทย              
แบบมุงประสบการณทางภาษา เรื่อง วีรกรรมคุณยาโม สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
ผลการวิจัยพบวา แผนการจัดการเรียนรูภาษาไทย แบบมุงประสบการณทางภาษา มีประสิทธิภาพ 
83.45 / 83.50 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีตั้งไว 80 / 80 และนักเรียนกลุมท่ีไดรับการจัดการเรียนรู                   
แบบมุงประสบการณทางภาษา มีความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ 61 นอกจากนี้ไดพบวา 
นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูแบบมุงปะสบการณภาษา อยูในระดับมาก  
 จากการศึกษา แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัย ท่ี เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบ  
มุงประสบการณทางภาษา โดยใชหนังสือประกอบการเรียน เรื่อง มาตราตัวสะกด สรุปไดวา การพัฒนา
ใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ท่ีกําหนดไวตามหลักสูตร และ      
มีคุณภาพในการเรียนรูภาษาไทย ตองพัฒนาใหผูเรียนเกิดทักษะในดานการฟง การอาน การเขียน 
การพูด และการดู เม่ือนักเรียนมีความคลองแคลวชํานาญในเรื่องของการสะกดคําตามมาตราตัวสะกด 
ยอมใชเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญตอการพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ เนื่องจากผูเรียนจําเปนตองใชความรู
ในหลักภาษาไทย เชน การสะกดคําและเขาใจความหมายของคํา ความแตกตางของคําและพยางค 
เพ่ือการส่ือสาร ส่ือความหมาย หรือนําเสนอในสถานการณตาง ๆ ไดอยางถูกตองเหมาะสม ซ่ึงการจัด 
การเรียนรูแบบมุงประสบการณทางภาษา เปนการใชกระบวนการสอนภาษาจากความหมายโดยรวม
ของเรื่องไปหาองคประกอบยอยของภาษา ไดแก พยัญชนะ สระ วรรณยุกต ตัวสะกด และหลักเกณฑ
ทางภาษา หนังสือประกอบการจัดการเรียนรูจะตองมีเรื่องราวท่ีใชโครงสรางทางภาษา มีความคิด
รวบยอด เพ่ือใหผูเรียนไดมีประสบการณทางภาษาเพ่ิมขึ้น ซ่ึงหนังสือประกอบการเรียนจัดวาเปน
ส่ือการเรียนรูท่ีมีความสําคัญ ชวยใหการจัดการเรียนรูบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร ผูเรียนจะไดเรียนรู
ส่ิงท่ีมีความหมาย เพ่ือใหความรูนั้นเปนพ้ืนฐานในการวิเคราะหใหไดความรูใหม เนื้อหาในหนังสือ
จึงเปนส่ือกลางในการเช่ือมโยงความรูใหม เขากับความรูเดิมของผูเรียน สนับสนุนใหเกิดการเรียนรู
ทางหลักภาษาไทย และชวยใหการจัดการเรียนรูบรรลุเปาหมายไดในท่ีสุด 
 
   
     




