
 

บทที�  3 

วธีิดําเนินการวจิัย 

 
 ในการวิจยัครั
 งนี
   ได้ศึกษาสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

สังกดัสาํนกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขั
นตอนดงัต่อไปนี
  

 1. การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง  

 2. เครื$องมือที$ใชใ้นการวจิยั 

 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 5. สถิติที$ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

การกาํหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 

 การกาํหนดประชากร 

 ประชากรที$ใชใ้นการวิจยัครั
 งนี
  ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อนในสถานศึกษา

ขั
นพื
นฐาน สังกดัสํานักงานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ปีการศึกษา 2555 จาํนวน 

2,284 คน ประกอบดว้ย ผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน 228 คน ครูผูส้อน จาํนวน 2,256 คน   

 การเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างที$ใช้ในการวิจัยในครั
 งนี
  ได้แก่ ผู ้บริหารสถานศึกษาและครูผู ้สอน              

ในสถานศึกษาขั
นพื
นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ปีการศึกษา 2555  

โดยวิธีการกาํหนดจากตารางของเครจซีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan.  1970 : 607 - 610 ;  

อา้งถึงใน บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 40) ดว้ยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั
น  (Proportion Stratified Random 

Sampling)  ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง  จาํนวน  332  คน  ประกอบดว้ย  ผูบ้ริหารสถานศึกษา  จาํนวน  30  คน  

ครูผูส้อน  จาํนวน  302  คน   
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ตาราง  1  จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 
 

ขนาดของสถานศึกษา 
ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 

ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 
สถานศึกษา  สถานศึกษา  

ขนาดเล็ก   75     375 10   50 
ขนาดกลาง   87     950 11 127 
ขนาดใหญ่   66     931   9 125 

รวม 228 2,256 30 302 
 

เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 เครื$องมือที$ใช้ในการวิจยัครั
 งนี
   ไดแ้ก่  แบบสอบถามสภาพการดาํเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  แบ่งออกเป็น  2  ตอน  
ดงันี
  
 ตอนที�  1  เป็นแบบสอบถามเกี$ยวกบัขอ้มูลพื
นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนที�  2  เป็นแบบสอบถามเกี$ยวกบัสภาพการดาํเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบ  

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) โดยมีหลกัเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี
  เบสท์ และ

คาห์น (Best and Kahn. 1993 : 246 - 250) 

 5  หมายถึง สภาพการดาํเนินงานระดบัมากที$สุด  
 4  หมายถึง สภาพการดาํเนินงานระดบัมาก 

 3  หมายถึง สภาพการดาํเนินงานระดบัปานกลาง 
 2  หมายถึง สภาพการดาํเนินงานระดบันอ้ย 

 1  หมายถึง สภาพการดาํเนินงานระดบันอ้ยที$สุด 
 การแปลความหมายของคะแนน  ผูว้ิจ ัยแปลความหมายด้วยวิธีการใช้ค่าเฉลี$ย ( X )        
ของคะแนน ในการอธิบายระดบัของสภาพการดาํเนินงานโดยใช้เกณฑ์ในการแปลผล 5 ระดับ      

ดงันี
  (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 103) 

 4.51 - 5.00 หมายถึง สภาพการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมากที$สุด 
 3.51 - 4.50 หมายถึง สภาพการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมาก 
 2. 51 - 3.50 หมายถึง สภาพการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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 1. 51 - 2.50 หมายถึง สภาพการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ย 

 1.00 - 1.50 หมายถึง สภาพการดาํเนินงานอยูใ่นระดบันอ้ยที$สุด 

 การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 1. ศึกษาเอกสาร ตาํรา งานวจิยัที$เกี$ยวขอ้งกบัการประกนัคุณภาพภายใน 

 2. สร้างแบบสอบถามตามที$ได้ศึกษา แล้วนําเสนอประธานและกรรมการที$ปรึกษา    

วทิยานิพนธ์ เพื$อตรวจสอบและพิจารณาแกไ้ขใหส้มบูรณ์ยิ$งขึ
น   

 3. นาํแบบสอบถามที$ปรับปรุงแกไ้ขเสร็จสมบูรณ์แลว้เสนอผูท้รงคุณวุฒิ  จาํนวน 5 ท่าน 

เพื$อขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื
อหา (Content Validity)  โดยหาค่าดชันี

ความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและวตัถุประสงค ์(Index of item Objective Congruence : IOC) 

(บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 64 - 65)  

 4. ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามที$ผูท้รงคุณวุฒิเสนอแนะ เสนอประธานและ

กรรมการที$ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จากนั
นนาํแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) กบักลุ่มทดลอง           

ที$เป็นผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อนในสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษา

จนัทบุรี  ปีการศึกษา 2555  ที$ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 30 คน และนาํแบบสอบถามมาวิเคราะห์    

ค่าสัมประสิทธิk สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient)        

ไดค้่าอาํนาจจาํแนก เท่ากบั  0.50 - 1.00                        

 5. นาํแบบสอบถามที$หาค่าอาํนาจจาํแนกแลว้ มาวิเคราะห์หาความเชื$อมั$นของแบบสอบถาม

ทั
งฉบบั โดยการหาค่าสัมประสิทธิk แอลฟา (α- Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach. 1990 : 202 - 

203)  ซึ$ งไดค้่าความเชื$อมั$นของเครื$องมือ เท่ากบั 0.97 

 6. นาํแบบสอบถามที$ผ่านการตรวจสอบความเชื$อมั $นแล้วไปใช้กบักลุ่มตวัอย่าง         

ที$กาํหนดเพื$อนาํผลการวเิคราะห์ตามวตัถุประสงคแ์ละสมมติฐานการวจิยัต่อไป 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามลาํดบัขั
นตอน  ดงันี
   

 1. ขอความอนุเคราะห์ในการออกหนังสือราชการจากมหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี     

ไปยงัผูบ้ริหารสถานศึกษา  สังกดัสํานกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 และเขต 2   

เพื$อขอความร่วมมือจากผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อนในการตอบแบบสอบถาม   

 2. กาํหนดวนัในการเก็บรวบรวมแบบสอบถาม และผูว้ิจ ัยดําเนินการเก็บรวบรวม     

แบบสอบถามดว้ยตนเอง  
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การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยันาํแบบสอบถามที$ไดรั้บคืนมาตรวจความสมบูรณ์  และดาํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล  ดงันี
  

 ตอนที�  1  วิเคราะห์ขอ้มูลเกี$ยวกบัขอ้มูลพื
นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม  โดยนาํขอ้คาํถาม 

ตอนที$  1  มาหาค่าร้อยละ 

 ตอนที�  2  วเิคราะห์ขอ้มูลเกี$ยวกบัสภาพการดาํเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สังกดัสํานกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  วิเคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าเฉลี$ย ( X )  และ

หาค่าความเบี$ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 ตอนที�  3  เปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  จาํแนกตามสถานภาพในการปฏิบติังาน  โดยใช้

การทดสอบค่าที  (t-test)   

 ตอนที�  4  เปรียบเทียบสภาพการดาํเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา  ดว้ยการวิเคราะห์

ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  และหากพบความแตกต่างมีนัยสําคญัทางสถิติ        

ที$ระดบั .05  ทาํการเปรียบเทียบความแตกต่าง  เป็นรายคู่ดว้ยวิธีเชฟเฟ่ (Scheffe′)  และนาํเสนอ   

เป็นตารางประกอบการบรรยาย    

 

สถิติที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 สถิติพื.นฐาน  

 1. ค่าร้อยละ (%) 

 2. ค่าเฉลี$ย  ( X ) 

 3. ส่วนเบี$ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 สถิติที�ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพเครื�องมือ 

  1. ดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามและวตัถุประสงค ์(Index of item Objective 

Congruence : IOC) 

 2. ค่าสัมประสิทธิk สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation 

Coefficient) ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม      

 3. ค่าความเชื$อมั$นของแบบสอบถาม โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิk แอลฟา (α- Coefficient)   

ตามวธีิของครอนบาค (Cronbach) 
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 สถิติที�ใช้ในการทดสอบสมมุติฐาน 

 1. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา       

สังกดัสํานกังานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  จาํแนกตามสถานภาพในการปฏิบติังาน  

โดยใชก้ารทดสอบค่าที (t-test)  

 2. วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา     
สังกดัสํานักงานเขตพื
นที$การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา         
ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  และหากพบความแตกต่าง        
อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที$ระดบั .05 ทาํการเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่  ดว้ยวิธีเชฟเฟ่ 

(Scheffe′) 
 




