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บทคดัย่อ 

 

 การวจิยัครั& งนี& มีวตัถุประสงค ์เพื.อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการ
เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านกิจกรรมวิชาการ 
ด้านกิจกรรมกีฬา ด้านกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์ ด้านกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 
และดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ จาํแนกตามเพศ ชั&นปีและคณะที.ศึกษา กลุ่มตวัอยา่งที.ใชใ้นการวิจยันี&  
ประกอบดว้ยนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ ปีการศึกษา 2554 
รวมทั&งสิ&น 374 คน เครื.องมือที.ใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
จาํนวน 45 ขอ้ มีค่าความเชื.อมั.นเท่ากบั .93 สถิติที.ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าคะแนนเฉลี.ย ค่าความ
เบี.ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว และการทดสอบความ
แตกต่างเป็นรายคู่โดยวธีิของ LSD 
 ผลการวจิยัพบวา่ 1) นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีเห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม 
นกัศึกษา โดยรวมและในแต่ละดา้นอยู่ในระดบัมาก 2) นกัศึกษาชายและหญิง มีความคิดเห็นต่อการ 
เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ 3) นกัศึกษา
ที.ศึกษาในชั&นปีที.ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา โดยรวมแตกต่างกนัอยา่ง
ไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ 4) นกัศึกษาที.ศึกษาอยู่ในคณะที.ต่างกนัมีความคิดเห็นเกี.ยวกบัการเขา้ร่วม 
กิจกรรรมนกัศึกษา โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ  
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Abstract 

 

 The objectives of this research were 1) to study and to compare the students’ opinions towards 

the 5 activity participation : academic, sports, social volunteer, arts and culture and student relation 

activities. The research populations were the 374 full time undergraduate students in the academic year 

of 2011. The research instruments were a questionnaire with the rating scale at 5 and the reliability 

level of .93. The descriptive statistics were frequency, standard deviation, t-test, one way analysis of 

variance and LSD method. 

 The results were as follows 1) the overall results were at the high level showing the great 

number of the agreement towards the students’ activity participation 2) the comparative results between 

male and female students had no statistical significance 3) the comparative results of students in different 

years of study had no statistical significance. The students showed the different  opinions towards the 

social voluntary activities. However, the students’ opinions towards academic, sports, arts and culture 

and student relations had no statistical significance. 4) The students in different faculties had no different 

opinions towards the students’ activity participation. 
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 ภาคนิพนธ์ฉบบันี�สําเร็จสมบูรณ์ดว้ยดีโดยไดรั้บความกรุณาจาก อาจารย ์ดร.โกศล อินทวงศ ์
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และคุณกฤษณะพงศ ์ สุวรรณโชติ ที)ให้คาํแนะนาํอนัเป็นประโยชน์ทรงคุณค่ายิ)งในฐานะผูท้รงคุณวุฒิ 
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ที)ประสิทธิ< ประสาทวิชาความรู้ อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี รวมทั�งผูบ้ริหารคณาจารย ์
และบุคลากรทุกท่าน ที)มีส่วนช่วยให้การทาํภาคนิพนธ์มีอุปสรรคน้อยลง อาํนวยความสะดวกในดา้น
การดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลและขอบใจนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีทุกคนที)กรุณา 
ใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามและขอขอบคุณทุกท่านที)ไม่สามารถกล่าวนามไดท้ั�งหมด
ที)มีส่วนช่วยเหลือในการสนบัสนุนและใหก้าํลงัใจในการทาํภาคนิพนธ์ฉบบันี�จนสาํเร็จ 
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บทนํา 
 

ความเป็นมา 

 การจดัการศึกษาของประเทศไทยตั�งแต่เริ�มจดัการศึกษาอยา่งเป็นระบบมาจนถึงปัจจุบนั  
จะเห็นไดว้า่แผนการศึกษาและหลกัสูตรการศึกษาในระดบัต่างๆ แต่ละฉบบัที�ออกมาต่างก็มีจุดมุ่งหมาย
ในการพฒันาเด็กไทย ซึ� งแนวทางในการจดัการศึกษาไดว้างไวว้่า  “มุ่งพฒันาชีวิตประชาชนให้มี
ความสุขและอยูดี่กินดี  มีความสํานึกในความเป็นไทย  รู้จกัพึ�งตนเอง  มีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์ 
ฝึกฝนการปรับตวัในสังคม เน้นลกัษณะนิสัย ขยนั อดทน ซื�อสัตย ์ประหยดั และมีระเบียบวินัย   
การจดัการศึกษาในแต่ละระดบั จึงเป็นกระบวนการที�สําคญัในการพฒันาคนให้มีคุณภาพ กล่าวคือ  
ใหค้วามรู้และคุณธรรม 
 เป้าหมายและทิศทางในการพฒันาคุณภาพคนและสังคมไทยของแผนพฒันาเศรษฐกิจ 
และสังคมฉบบัที� 10 คือ พฒันาคุณภาพคนในทุกมิติอยา่งสมดุลทั�งจิตใจ ร่างกาย ความรู้และทกัษะ
ความสามารถเพื�อให้เพียบพร้อมทั�งดา้นคุณธรรมและความรู้ ซึ� งจะนาํไปสู่การคิดวิเคราะห์อยา่งมี
เหตุผล รอบคอบและระมดัระวงัดว้ยจิตสํานึกในศีลธรรมและคุณธรรมทาํให้รู้เท่าทนัการเปลี�ยนแปลง
และสามารถตดัสินใจโดยใช้หลกัความพอประมาณในการดาํเนินชีวิตอย่างมีจริยธรรม ซื�อสัตย์
สุจริต อดทนขยนัหมั�นเพียร อนัจะเป็นภูมิคุม้กนัในตวัที�ดีเพื�อใหค้นพร้อมเผชิญต่อการเปลี�ยนแปลง
ที�จะเกิดขึ�น ดาํรงชีวิตอยา่งมีศกัดิ= ศรีและมีความมั�นคงทางเศรษฐกิจและสังคม อยูใ่นครอบครัวที�อบอุ่น
และสังคมที�สงบสันติสุข  (สํานกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ.   2551 
: ออนไลน์) จากเป้าหมายและทิศทางดงักล่าว สถาบนัอุดมศึกษาจึงใชกิ้จกรรมนกัศึกษาเป็นกลไก
ในการเพิ�มพูนประสบการณ์และทกัษะให้นักศึกษาเกิดการพฒันาในดา้นต่างๆ อย่างมีคุณภาพ
นอกเหนือไปจากกิจกรรมการเรียนการสอนในชั�นเรียน โดยการส่งเสริมให้นกัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรม 
ที�หลากหลายและเหมาะสมกบัความถนดัและความตอ้งการของนกัศึกษา โดยจดัขึ�นในรูปแบบ 
ของกิจกรรมเสริมหลกัสูตรและกิจกรรมนอกหลกัสูตร โดยมีอาจารยที์�ปรึกษาคอยให้คาํแนะนาํ 
กิจกรรมนกัศึกษาเป็นสิ�งที�ทาํให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้ เพิ�มพูนทกัษะและประสบการณ์ ซึ� งทกัษะ
และประสบการณ์หลายอยา่งไม่สามารถเรียนรู้ไดใ้นชั�นเรียน (สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา.  
2545 ก : คาํนาํ)  กล่าววา่ นอกจากกิจกรรมทางดา้นวิชาการแลว้ มหาวิทยาลยัตอ้งส่งเสริมและสนบัสนุน
ให้นักศึกษารู้จักคิดและสร้างสรรค์กิจกรรมในแนวทาง ที� เป็นประโยชน์ต่อสังคมอีกด้วย  
เพราะประสบการณ์ต่าง ๆ ที�ไดรั้บจากการทาํกิจกรรมนกัศึกษานั�น เป็นสิ�งจาํเป็นและเป็นประโยชน์
ต่อการใช้ชีวิตในสังคมค่อนขา้งมาก ซึ� งผลจากการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาทาํให้นกัศึกษาไดรั้บ
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ประโยชน์ที�มีคุณค่ามากมายหลายประการ ดงันั�นเมื�อนกัศึกษาเขา้มาทาํกิจกรรมจึงตอ้งทาํความเขา้ใจ
กบัตนเองวา่ ในฐานะนกัศึกษาการเรียนตอ้งถือวา่มีความสําคญัมากที�สุด และกิจกรรมนกัศึกษา 
ถือเป็นองค์ประกอบสําคัญอย่างหนึ� งที�ช่วยพฒันาและเพิ�มศักยภาพให้นักศึกษามีคุณลักษณะ 
ของความเป็นบณัฑิตที�สมบูรณ์ได ้ (สํานกักิจการนกัศึกษา.  2551 : ออนไลน์) กิจกรรมนกัศึกษา 
จึงเป็นเครื�องมือที�สําคญัในการส่งเสริมพฒันานกัศึกษาช่วยเสริมเติมเต็มนกัศึกษาให้เป็นบุคคลที�มี
ความสมบูรณ์เพียบพร้อมไปดว้ยความรู้ ความสามารถ มีวิจารณญาณ เสียสละ มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีสุขภาพพลานามยัที�ดี ซึ� งพฒันาโดยการบูรณาการกิจกรรมนกัศึกษากบัการเรียนการสอน 
เขา้ดว้ยกนั 
 มหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี  เป็นสถาบนัอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศตั�งวิทยาลัยครูจันทบุรี ให้เปิดสอนในระดับประกาศนียบตัร            

วชิาการศึกษาชั�นสูง ตั�งแต่วนัที� 15 มิถุนายน พ.ศ.2515 เป็นตน้มาและไดย้กฐานะขึ�นเป็นวิทยาลยัครู

จนัทบุรี ตามพระราชบญัญติัวิทยาลยัครู พ.ศ.2518 ให้เปิดสอนถึงระดบัปริญญาตรี สายวิชาชีพครู  

จนกระทั�งปี พ.ศ.2527 ไดเ้ปิดทาํการสอนสาขาวิชาการอื�นๆ อนัไดแ้ก่ สาขาวิทยาศาสตร์และสาขา

ศิลปะศาสตร์ เพื�อตอบสนองความตอ้งการของสังคมตามพระราชบญัญติัวิทยาลยัครู ฉบบัแกไ้ข  

พ.ศ.  2527   

 ในเดือนมีนาคม  พ.ศ.  2528  วทิยาลยัครูจนัทบุรี  ไดรั้บพระราชทานพระบรมราชานุญาต 

ใหอ้ญัเชิญพระนามาภิไธยของสมเด็จพระนางเจา้รําไพพรรณี พระบรมราชินีในรัชกาลที� 7 เป็นนาม

ของวทิยาลยัวา่  “วทิยาลยัรําไพพรรณี” 

 วทิยาลยัรําไพพรรณี ตั�งอยูเ่ลขที� 41 หมู่ที� 5 ตาํบลท่าชา้ง อาํเภอเมือง จงัหวดัจนัทบุรี ติดกบั

ถนนจนัทบุรีสามแยกเขาไร่ยา (ถนนรักศกัดิ= ชมูล) ห่างจากตวัเมืองจนัทบุรี 6 กิโลเมตร อีกดา้นหนึ�ง

ติดถนนสุขมุวทิ กิโลเมตรที� 326 มีเนื�อที� 720 ไร่ 3 งาน   

 วทิยาลยัรําไพพรรณีไดรั้บพระราชทานตรา “ศกัดิเดชน์” ตราประจาํพระองค ์พระบาทสมเด็จ

พระปกเกลา้เจา้อยูห่วั เป็นตราประจาํมหาวิทยาลยั เมื�อวนัที� 27 มีนาคม พ.ศ.2516 ใชสี้ชมพู – เขียว  

เป็นสีของวทิยาลยั 

 สีเขียว หมายถึง ความเจริญงอกงามและเป็นสีประจาํวนัพุธ ซึ� งเป็นวนัพระราชสมภพ 

ของพระบาทสมเด็จพระปกเกลา้เจา้อยูห่วั รัชกาลที�  7 

 สีชมพู หมายถึง ความเมตตากรุณาสุภาพอ่อนโยน นับเป็นคุณธรรมสําหรับผูเ้ป็นครู   

และเป็นสีประจาํวนัองัคาร ซึ� งเป็นวนัพระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจา้รําไพพรรณี พระบรมราชินี  

ในรัชกาลที�  7 
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 วิทยาลยัรําไพพรรณี ไดร้วมกลุ่มกบัวิทยาลยัครูในภาคกลาง รวม 5 แห่ง ไดแ้ก่ วิทยาลยัครู

พระนครศรีอยุธยา วิทยาลยัครูเทพสตรี วิทยาลยัครูฉะเชิงเทรา  วิทยาลยัครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถมัภ์และวิทยาลยัรําไพพรรณีเป็นสหวิทยาลยั เพื�อประโยชน์ในการดาํเนินงาน

ร่วมกนัระหว่างกลุ่มวิทยาลยั เพื�อการพฒันาให้เป็นสถาบนัอุดมศึกษาในอนาคต และได้ให้ชื�อ 

ของวทิยาลยัวา่  “สหวทิยาลยัศรีอยธุยา วทิยาลยัรําไพพรรณี”   

 วนัที� 14 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2536 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวฯ ไดพ้ระราชทานชื�อใหม่

ให้กับวิทยาลัยครูทั�วประเทศ ตามที�กรมการฝึกหัดครูได้ขอพระราชทาน  และชื�อใหม่ที�ได้รับ

พระราชทาน คือ “สถาบนัราชภฏั” ต่อมากรมการฝึกหดัครูไดเ้สนอร่างพระราชบญัญติัสถาบนัราชภฏั  

ซึ� งไดผ้่านความเห็นชอบของสภาผูแ้ทนราษฎรแล้วและพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวฯ  ทรงลง 

พระปรมาภิไธยและประกาศในราชกิจจานุเบกษา วนัที� 24 มกราคม 2538 จึงมีผลทาํให้วิทยาลยั

รําไพพรรณี มีฐานะเป็น “สถาบนัราชภฏัรําไพพรรณี” และพฒันามาเป็น “มหาวิทยาลยัราชภฏั 

รําไพพรรณี”  ในปัจจุบนั (กองนโยบายและแผน.  2551 : 9)   

 เป้าหมายหลกัของกองพฒันานกัศึกษาของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี คือการสนบัสนุน

และแนะนาํการจดักิจกรรมของนกัศึกษาให้มีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงและทางออ้ม

ต่อนกัศึกษาและทอ้งถิ�น ส่งเสริมและสนบัสนุนการพฒันานกัศึกษาให้เป็นบุคคลที�มีคุณภาพสมบูรณ์

พร้อมทั�งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญามีคุณธรรมประจาํตน  จดัการบริการ 

สวสัดิการที�เสริมความพร้อมในการศึกษาและทกัษะชีวิตและมีส่วนสนบัสนุนชุมชนในการสืบสาน

ศิลปะและวฒันธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ�นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนเพื�อเสริมสร้าง 

ความเขม้แขง็และการพฒันาที�ย ั�งยนื (กองพฒันานกัศึกษา.  2552 : 1) 

 ดงันั�นการที�จะพฒันานกัศึกษาให้เกิดศกัยภาพในทุกดา้นนั�น จาํเป็นจะตอ้งใช้กิจกรรม
นกัศึกษามาเป็นส่วนหนึ� งในการส่งเสริมและพฒันา เพื�อให้นกัศึกษาไดรั้บประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรมและนาํไปปฏิบติัในชีวิตจริงได ้ กิจกรรมดงักล่าว ไดแ้ก่ กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมกีฬา 
กิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ กิจกรรมศิลปวฒันธรรม และกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 
(มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี. 2550 : 109) โดยจากการดาํเนินงานกิจกรรมของนกัศึกษา 
ในดา้นต่าง ๆ ดงักล่าว พบวา่ มีปัญหาในการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา ดงัขอ้มูลจากการสัมภาษณ์
หวัหนา้ฝ่ายกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี ที�กล่าววา่ ปัญหาส่วนใหญ่
เกิดจากองคป์ระกอบ 3 ส่วน ไดแ้ก่ 1)  องคก์ารนกัศึกษา ซึ� งเป็นผูด้าํเนินงานกิจกรรมของนกัศึกษา         
ของมหาวิทยาลยั ขาดความรู้ ขาดประสบการณ์ จึงตอ้งปรึกษาหารือขอขอ้เสนอแนะจากอาจารย ์              
ที�ปรึกษาก่อน 2)  นกัศึกษาที�เขา้ร่วมกิจกรรม ไม่ค่อยให้ความร่วมมือนกัเพราะกิจกรรมจะทาํให้มี
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ผลกระทบกบัการเรียน เนื�องจากมีการเรียนการสอนในช่วงเวลาเดียวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม  3) อาจารย์
ผูส้อน ซึ� งเป็นอาจารยพ์ิเศษไม่ค่อยมีเวลาใหม้ากนกั เนื�องจากมีภาระงานสอนและยงัมีงานส่วนอื�นๆ  
(ยุพา  มาระสุตร์.  สัมภาษณ์.  2551) และจากการสัมภาษณ์นกัศึกษาชั�นปีต่างๆ  ของมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี พบปัญหาและอุปสรรคจากการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาในดา้นต่างๆ 
บางกิจกรรมนักศึกษาสนใจเขา้ร่วมกิจกรรมน้อย เนื�องจากเป็นกิจกรรมที�ไม่มีความน่าสนใจ  
เนน้ความเป็นวิชาการมากเกินไป เช่น กิจกรรมวิชาการ นกัศึกษาจึงเกิดความเบื�อหน่าย (ทศันีย ์ 
เกตุขุนทดและชนารัญช์  สุวรรณนอ้ย.  สัมภาษณ์.  2551) นอกจากนี�นกัศึกษาอาจไม่ทราบถึงประโยชน์ 
ที�จะไดรั้บจากกิจกรรมนั�นๆ ทาํให้นกัศึกษาไม่เห็นถึงความสําคญัของกิจกรรมและไม่เขา้ร่วมในที�สุด  
(ธนากรณ์ เข็มกลดัและสมชาย  เมฆฉาย.  สัมภาษณ์.  2551)  ส่วนในบางกิจกรรมนกัศึกษาที�ไม่มี
ประสบการณ์จึงไม่สนใจเช่น กิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ (สุธาริณี ทรงรัมย ์ และ
พรพรรณ  ชาญชยัมิ�งขวญั.  สัมภาษณ์.  2551) นอกจากนี� กิจกรรมส่วนใหญ่ยงัคงมีรูปแบบเดิมๆ  
ซํ� าๆ เช่น กิจกรรมศิลปวฒันธรรม ซึ� งกิจกรรมส่วนใหญ่ไม่มีความหลากหลายและไม่ค่อยสนุกสนาน   
(สุภคั  ห่วงมณีและทศันีย ์  เกตุขุนทด.  สัมภาษณ์.  2551)  และสาเหตุประการสําคญัคือกิจกรรม 
ไม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของนกัศึกษาประกอบกบัประชาสัมพนัธ์ที�ล่าชา้และไม่ทั�วถึง ทาํให้
นกัศึกษาทราบวนัและเวลาที�เขา้ร่วมกิจกรรมช้าและไม่ไดเ้ตรียมความพร้อมก่อนที�จะเขา้ร่วมกิจกรรม 
(คณิตา  เกตุสุวรรณและพชัราภรณ์  ส่องศรี.  สัมภาษณ์.  2551) 
 ดว้ยเหตุผลดงักล่าว  ผูว้จิยัในฐานะเป็นบุคลากรของกองพฒันานกัศึกษา จึงมีความสนใจ

ที�จะทาํการศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม 

เพื�อนาํผลที�ไดจ้ากการศึกษาไปเป็นขอ้มูลในกาํหนดนโยบาย วางแผนการดาํเนินงาน  และพฒันางาน

ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาในมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีให้มีคุณภาพ เหมาะสมกบัความตอ้งการ

และความสนใจของนกัศึกษา  อนัจะเป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลยัและส่งผลให้นกัศึกษาเป็นบณัฑิต

ที�มีคุณภาพและเป็นกาํลงัสาํคญัของประเทศชาติต่อไป 

 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 การวจิยัในครั� งนี�  มีวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี�  

 1.  เพื�อศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณี   

 2.  เพื�อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยั

ราชภฏัรําไพพรรณี 
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ประโยชน์ของการวจัิย 
 การวจิยัในครั� งนี�  มีประโยชน์ดงัต่อไปนี�  
 1.  ผลการวิจยัสามารถนาํมาพิจารณาในการจดัทาํแผนพฒันาคุณลกัษณะ  และคุณภาพ 
ของนกัศึกษา  โดยกาํหนดเป็นนโยบายการพฒันานกัศึกษาและวางแผนพฒันาการดาํเนินงานพฒันา  
นกัศึกษาของมหาวิทยาลยั ให้เกิดประสิทธิภาพต่อการปฏิบติังานที�ตรงกบัความตอ้งการของนกัศึกษา  
อนัจะส่งผลใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อตวันกัศึกษา 
 2.  นกัศึกษาเกิดความตระหนกัในความตอ้งการของตนเองอนัจะนาํไปสู่ความร่วมมือในดา้น 
การดาํเนินงานพฒันานกัศึกษาในส่วนที�ตนเองเกี�ยวขอ้งต่อไป 
 3.  เป็นขอ้มูลสําหรับผูบ้ริหารหรือผูที้�เกี�ยวขอ้งในการกาํหนดนโยบายวางแผนงานในดา้น
กิจกรรมนกัศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�น 
 4.  เป็นขอ้มูลในการส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาในมหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณีมากยิ�งขึ�น   
 
ขอบเขตของการวจัิย 
 การวิจัยครั� งนี� เ ป็นการศึกษาความคิดเห็นต่อการเข้า ร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยจะศึกษาในขอบเขตเนื�อหา ดงัต่อไปนี�  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที�ใช้ในการวจัิย 

 1.  ประชากรที�ใช้ในการวิจัยครั' งนี' ประกอบไปดว้ย นกัศึกษาภาคปกติที�ไดท้าํการศึกษาใน
มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ชั�นปีที� 1- 5 ปีการศึกษา 2554 จาก 10 คณะ คือ คณะครุศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯ  คณะวิทยาศาสตร์ฯ คณะนิติศาสตร์ 
คณะอญัมณีศาสตร์ คณะวิทยาการจดัการ คณะนิเทศศาสตร์ คณะวิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ และคณะ
เทคโนโลยกีารเกษตร จาํนวน  5,817  คน 
 2.  กลุ่มตัวอย่างที�ใช้ในการวิจัยครั' งนี'  ได้แก่  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี  
ระดบัปริญญาตรี ชั�นปีที� 1 - 5 จาํนวน 10 คณะ โดยใช้สูตรคาํนวณในการหาขนาดของกลุ่มตวัอย่าง
จากประชากรของยามาเน่ (Yamane. 1967 : 886) และแบบแบ่งชั�นภูมิ (Stratified Random Sampling)  
โดยใชก้ลุ่มคณะเป็นลาํดบัชั�น (Strata) ไดจ้าํนวนทั�งสิ�น 374 คน 
 ตัวแปรที�ศึกษา 
 ในการวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัไดก้าํหนดตวัแปรที�ศึกษาไวด้งันี�     
  1.  ตัวแปรต้น/ตัวแปรอสิระ  คือสถานภาพส่วนบุคคล  จาํแนกออกเป็นดงันี�  
       1.1 เพศ 
   1.2 ชั�นปี 
  1.3 คณะที�ศึกษา 
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              2.  ตัวแปรตาม ประกอบดว้ย   
  ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏั 

รําไพพรรณี โดยศึกษางานมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีที�จดัให้แก่นกัศึกษาตามกรอบงานในดา้น 
การพฒันานกัศึกษาจากกองพฒันานกัศึกษา (มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี.  2552 : 1)  แบ่งเป็น   
5 ดา้น ดงันี�  
       2.1 กิจกรรมทางวชิาการ 
  2.2 กิจกรรมกีฬา 
  2.3 กิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ 
  2.4 กิจกรรมศิลปวฒันธรรม 
  2.5 กิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 การวิจัยครั� งนี� เ ป็นการศึกษาความคิดเห็นต่อการเข้า ร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี เพื�อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนั ผูว้จิยัไดนิ้ยามขอบเขต ดงัต่อไปนี�  
 1.   นักศึกษา หมายถึง ผูที้�กาํลงัศึกษาภาคปกติในมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี   
 2.   ความคิดเห็นต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษา หมายถึง ความรู้สึก ความนึกคิดต่อ            
สิ�งที�ไดรั้บจากการเรียนรู้และประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณี จากกิจกรรมที�จดัทั�งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีทั�ง 5 ดา้น ไดแ้ก่   
  2.1  กิจกรรมวิชาการ หมายถึง กิจกรรมที�จดัขึ�นเพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษามีโอกาสใน
การพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาการไดต้รงกบัความตอ้งการและความสนใจของนกัศึกษา 
ส่งเสริมให้มีความคิดริเริ�มสร้างสรรคแ์ละพฒันานกัศึกษาให้มีลกัษณะเป็นผูน้าํและผูต้ามที�ดี รู้จกั
การทาํงานร่วมกบัผูอื้�นสามารถวิเคราะห์และแกปั้ญหาไดอ้ย่างถูกตอ้ง นอกจากนี� ยงัสามารถนาํความรู้ 
ทกัษะและประสบการณ์ต่างๆไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการทาํงานในอนาคต ซึ� งเป็นกิจกรรม 
ที�มหาวิทยาลยั สโมสรนกัศึกษาส่วนกลาง สโมสรนกัศึกษาส่วนคณะ และชมรม / กลุ่มกิจกรรมต่างๆ
ของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี จดัขึ�นเพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรั้บประสบการณ์โดยตรง
นอกเหนือจากการเรียนในชั�นเรียนซึ� งเป็นการแสดงถึงศกัยภาพทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 
หรือความกา้วหนา้ทางวชิาการ 
  2.2  กิจกรรมกีฬา หมายถึง กิจกรรมที�ทาํให้นกัศึกษาเกิดความสนุกสนานผอ่นคลาย
ความตึงเครียดและออกกาํลงักายเพื�อสุขภาพ เพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษามีนํ� าใจเป็นนกักีฬา สามารถ
พฒันาบุคลิกภาพและสมรรถภาพทางดา้นร่างกายและจิตใจของนกัศึกษา ซึ� งเป็นกิจกรรม ที�ทาง
มหาวทิยาลยัสโมสรนกัศึกษาส่วนกลาง สโมสรส่วนคณะ และชมรมต่างๆของมหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณีจดัขึ�นเพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษามีความรู้และทกัษะการเล่นกีฬา มีเจตคติที�ดีต่อการแข่งขนั
กีฬามหาวทิยาลยั และสร้างความสัมพนัธ์ที�ดีระหวา่งสถาบนัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษา 
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  2.3 กจิกรรมพฒันาสังคมและบําเพญ็ประโยชน์ หมายถึง กิจกรรมที�จดัขึ�นเพื�อพฒันา

และทาํประโยชน์แก่สังคม ซึ� งเป็นกิจกรรมที�ทางมหาวิทยาลยั สโมสรนกัศึกษาส่วนกลาง สโมสร

ส่วนคณะและชมรมต่างๆ ของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี จดัขึ�นเพื�อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

ส่งเสริมให้นกัศึกษารู้จกัการใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ในการบาํเพญ็สาธารณประโยชน์ อาสาพฒันา

อนุรักษสิ์�งแวดลอ้ม และสร้างสรรคค์วามเจริญให้แก่ทอ้งถิ�น โดยรู้จกัการวางแผนงานอยา่งเป็นระบบ 

พฒันาทกัษะในกระบวนการทาํงานเป็นกลุ่มเสริมสร้างความสามคัคีในการทาํกิจกรรม มีความอดทน 

และเสียสละ สามารถแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีเหตุผล มีความคิดสร้างสรรคใ์นการพฒันาชุมชน ส่งเสริม

ใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้และเขา้ใจสภาพที�แทจ้ริงของสังคมจากประสบการณ์ตรง 

  2.4  กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม หมายถึง กิจกรรมจดัขึ�นเพื�อสาธิตหรือกิจกรรมนาฏศิลป์ 

ดนตรีไทย การละเล่นพื�นเมือง กิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและทอ้งถิ�นและกิจกรรม 

ในวนัสาํคญัต่างๆ ซึ� งเป็นกิจกรรมที�ทางมหาวิทยาลยั สโมสรนกัศึกษาส่วนกลาง สโมสรส่วนคณะ 

และชมรมต่างๆของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ที�จดัขึ�นเพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษามีความรู้ 

และทกัษะทางศิลปวฒันธรรมและทางดา้นสุนทรียภาพ ปลูกฝังให้นกัศึกษามีจิตสํานึกที�ดีต่อการ

ทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม โดยส่งเสริมให้นกัศึกษามีส่วนร่วมในการเผยแพร่ดว้ยการปฏิบติัจริง  

สืบสานศิลปวฒันธรรมสู่สังคมดว้ยค่านิยมที�ถูกตอ้ง ส่งเสริมให้นกัศึกษา รู้คุณค่า ความสําคญั 

และเกิดความภาคภูมิใจในศิลปวฒันธรรม อนัเป็นมรดกอนัลํ�าค่าและเอกลกัษณ์อนัดีงามของชาติ 

  2.5  กิจกรรมนักศึกษาสัมพันธ์ หมายถึง กิจกรรมที�ก่อให้เกิดความรัก ความผกูพนั 

ความภาคภูมิใจ ความสามคัคีในการเป็นนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัฯ ซึ� งเป็นกิจกรรมที�ทางมหาวิทยาลยั

สโมสรนกัศึกษาส่วนกลาง สโมสรส่วนคณะ และชมรมต่างๆ ของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  

จดัขึ�นเพื�อพฒันาใหน้กัศึกษาเกิดความผกูพนัต่อมหาวิทยาลยัหรือระหวา่งนกัศึกษาในคณะหรือรุ่นพี�

กบัรุ่นนอ้ง ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้การทาํงานร่วมกบัผูอื้�น สามารถปรับตวัเขา้กบัผูอื้�นไดร้วมถึง

การเตรียมความพร้อมของนกัศึกษาใหม่ต่อการใชชี้วิตในรั� วมหาวิทยาลยั เช่น กิจกรรมการรับนอ้งใหม่

การประชุมเชียร์ เป็นตน้ 

 3.  คณะที�ศึกษา หมายถึง นักศึกษาที�กาํลังศึกษาในคณะต่างๆ ที�ทางมหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณีเปิดสอน ไดแ้ก่ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมฯ โครงการจดัตั� งคณะอญัมณีศาสตร์ฯ คณะวิทยาศาสตร์ฯ คณะวิทยาการจดัการ  

โครงการจดัตั�งคณะนิเทศศาสตร์  คณะนิติศาสตร์ โครงการจดัตั�งคณะวิทยาการคอมพิวเตอร์ ฯ 

และคณะเทคโนโลยกีารเกษตร 



8 
 

 

กรอบแนวคิดในการวจัิย   
 การศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้รวมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณี           
 
 ตัวแปรต้น/ตัวแปรอสิระ    ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 

 

สมมติฐานในการวจัิย 

1.  นกัศึกษาที�มีเพศแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั 
2.  นกัศึกษาเรียนในชั�นปีแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการร่วมกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั 
3.  นกัศึกษาที�ศึกษาคณะแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการร่วมกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั 
 

 
 

 

ปัจจยัพื�นฐานส่วนบุคคล 
       1.  เพศ 
       2.  ชั�นปี 
       3.  คณะที�ศึกษา 

ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการ 
       เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา  5  ดา้น   

1.  กิจกรรมทางวชิาการ 
2.  กิจกรรมกีฬา 
3.  กิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็  

                  ประโยชน์ 
4.  กิจกรรมศิลปวฒันธรรม 
5.  กิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 

   



 

 

บทที�  2 

แนวคดิ  ทฤษฎ ี และงานวจิัยที�เกี�ยวข้อง 

 

ในการวิจยัครั� งนี� เป็นการศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฏีและงานวิจยัที,เกี,ยวขอ้งไดน้าํเสนอ

ตามลาํดบัหวัขอ้ต่อไปนี�  

 1.    กิจกรรมนกัศึกษา 

        1.1  ความหมายของกิจกรรมนกัศึกษา 

        1.2  คุณค่าและความสาํคญัของกิจกรรมต่อพฒันาการของนกัศึกษา 

  1.3  แนวคิดและปรัชญาของกิจกรรมนกัศึกษา 

  1.4  วตัถุประสงคข์องกิจกรรมนกัศึกษา 

  1.5  ประเภทและลกัษณะของกิจกรรมนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทย 

  1.6  แนวทางในการดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษา 

  1.7  ความสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

  1.8  ตวัแปรที,มีอิทธิพลต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

 2. ประวติัความเป็นมาและนโยบายในการดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษา ของมหาวิทยาลยั 

ราชภฏัรําไพพรรณี 

  2.1 ปรัญชา วิสัยทศัน์ พนัธกิจ วตัถุประสงค ์ประเด็นยุทธศาสตร์ กองพฒันานกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 

  2.2 นโยบายการดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 

 3.    ความคิดเห็น 

  3.1  ความหมายของความคิดเห็น 

  3.2  ประเภทของความคิดเห็น 

  3.3  ความสาํคญัของความคิดเห็น 

  3.4  ปัจจยัที,มีอิทธิพลต่อความคิดเห็น 

 4.    งานวจิยัที,เกี,ยวขอ้ง 

  4.1  งานวจิยัต่างประเทศ 

  4.2  งานวจิยัในประเทศ 
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กจิกรรมนักศึกษา 
 ความหมายของกจิกรรมนักศึกษา 
 กิจกรรมนักศึกษาเป็นหัวใจสําคญัอีกประการหนึ, งของการบริหารจดัการอุดมศึกษา 
ที,สร้างเสริมการพฒันานกัศึกษา (Student Development) และมีกิจกรรมเป็นศูนยก์ลางของกระบวนการ 
พฒันานกัศึกษาดา้นต่าง ๆ นอกเหนือจากสิ,งที,บงัคบัเรียนในชั�นเรียน  การเขา้ร่วมกิจกรรมมีความสําคญั
ในการพฒันานกัศึกษาให้เป็นบุคคลที,สมบูรณ์  มีคุณลกัษณะตามที,สังคมตอ้งการ การสร้างบณัฑิต
ที,พึงประสงคเ์ป็นผลจากความร่วมมือของหลาย ๆ ส่วนที,สาํคญั คือ  การเรียน การสอนในหลกัสูตร 
การวิจัย กิจกรรมนักศึกษาและการจดัสภาพแวดล้อม  ซึ, งสอดคล้องกับแผนพฒันาการศึกษา
ระดบัอุดมศึกษาที,มีนโยบายและมาตรการเกี,ยวกบัการผลิตบณัฑิตและสนบัสนุนกิจกรรมนกัศึกษา  
โดยเนน้การผลิตบณัฑิตที,มีความรู้ลึก  รู้รอบ  มีจิตสํานึกเชิงจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ  และมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม  ซึ, งมีนกัวิชาการและนกัการศึกษาไดใ้ห้ความหมายของคาํว่ากิจกรรม
นกัศึกษา  (Student Activities)  ไวห้ลายลกัษณะแตกต่างกนัออกไปสามารถสรุปได ้ ดงันี�  
 เจมส์ (Jamias.  1969 : 58) กล่าววา่  กิจกรรมนกัศึกษาเป็นกิจกรรมที,จดัขึ�นโดยนกัศึกษา
หรือสถาบนัเพื,อเปิดโอกาสให้นกัศึกษาไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมนั�นๆ  ดว้ยความสมคัรใจ และการเขา้ร่วม
กิจกรรมของนกัศึกษาไม่มีผลในการนบัหน่วยกิตหรือคะแนนใดๆ  อนัจะช่วยให้นกัศึกษาเลื,อนชั�น
หรือสาํเร็จการศึกษา  
 ทบวงมหาวทิยาลยั (2545 ง : 6) ไดใ้หข้อ้คิดเพิ,มเติมไวว้า่ กิจกรรมนกัศึกษาเป็นส่วนหนึ,ง 
ที,จะช่วยส่งเสริมเติมเต็มให้นิสิตนักศึกษาเป็นบุคคลที,มีความสมบูรณ์เพียบพร้อมไปดว้ยความรู้
ความสามารถ ความเสียสละ มีวิจารณญาณ มีคุณธรรม จริยธรรม และสุขภาพพลานามยัที,แข็งแรง 
หรืออีกนยัหนึ,งคือเป็นคนที,สมบูรณ์ ทั�งดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ สังคมและจิตใจ   
 กู๊ด (Good. 1973 : 10)  กล่าววา่กิจกรรมนกัศึกษาเป็นโปรแกรมและการดาํเนินงานที,นกัศึกษา
หรือสถาบนัจดัขึ�น เพื,อสร้างความสนุกสนาน เพิ,มพูนความรู้และส่งเสริมพฒันาการในดา้นต่าง ๆ 
ซึ, งเปิดโอกาสให้นกัศึกษาแสดงความสามารถ และสร้างความสนใจให้นกัศึกษา โดยอยูใ่นความดูแล
ของสถาบนัการศึกษาต่างๆ และไดใ้ห้ความหมายของงานกิจการนกัศึกษาเอาไวว้า่ คือ การให้บริการ
ของสถาบนัอุดมศึกษาแก่นกัศึกษาทั�งเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มในแง่ของการให้คาํปรึกษา การบริการ
สวสัดิการของนกัศึกษา เช่น การแนะแนวการศึกษาและอาชีพ การจดัหางาน บริการหอพกั และการให้
คาํปรึกษาแก่องคก์ารนกัศึกษา  
 วลิเลี,ยมสัน (Williamson.  1961: 30) ไดใ้หนิ้ยามของกิจการนกัศึกษาไว ้ 2 นยั คือ  
 1.  เกี,ยวกบัการจดับริการใหก้บันกัศึกษา โดยมุ่งเนน้การช่วยเหลือนกัศึกษาในการแกปั้ญหา
รวมถึงการส่งเสริมทกัษะในการเรียน และช่วยให้นกัศึกษาสามารถใชชี้วิตร่วมกบัผูอื้,นไดอ้ย่างมี
ความสุข  
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 2.  เกี,ยวกบันกัศึกษาโดยมุ่งส่งเสริมพฒันาการของนกัศึกษาทั�งทางดา้นสติปัญญา สังคม 
อารมณ์ ร่างกายและจิตใจ  
 โฮป (Hophe.  1968 : 41)  ไดใ้ห้ความหมายของงานกิจการนกัศึกษาวา่ เป็นงานหรือรายการ
กิจกรรมต่างๆ ที,สถาบนัจดัขึ�นเพื,อมุ่งช่วยนกัศึกษาทั�งรายบุคคลหรือรายกลุ่มไดมี้ส่วนร่วมอยา่งเต็มที,
ในการอยูร่่วมกนัอยา่งชุมชนทางวิชาการ (Academic Community) โดยมีการจดัสถานการณ์ต่างๆ  
เพื,อตอบสนองความตอ้งการ ความใฝ่ฝัน ความเจริญงอกงามดา้นสติปัญญา ดา้นอารมณ์ ดา้นสังคม 
ทั�งส่วนตวัและส่วนรวม เพื,อใหน้กัศึกษาไดป้ระสบความสาํเร็จอยา่งเตม็ความสามารถเท่าที,จะทาํได ้
 กิจกรรมนกัศึกษา  หมายถึง  กิจกรรมใด ๆ ที,ทางมหาวิทยาลยัจดัขึ�นเพื,อให้นกัศึกษาได้
เข้าไปมีส่วนร่วม ซึ, งไม่เกี,ยวขอ้งกบักิจกรรมการเรียนการสอนโดยตรง โดยไม่มีหน่วยกิต 
และมีจุดมุ่งหมายเพื,อส่งเสริมพฒันาการดา้นบุคลิกภาพ ทกัษะ ทศันคติของนกัศึกษา แบ่งออกเป็น 
2 ประเภท คือ กิจกรรมเสริมหลกัสูตรและกิจกรรมนอกหลกัสูตร (มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต.             
2551 : 17)  
 1.  กิจกรรมเสริมหลกัสูตร หมายถึง กิจกรรมต่างๆ ที,นกัศึกษาหรืออาจารยป์ระจาํวิชาร่วมกนั
จดัทาํขึ�นเพื,อตอบสนอง เสริมการเรียนการสอนในวชิาต่างๆ  
 2.  กิจกรรมนอกหลกัสูตร หมายถึง กิจกรรมต่างๆ ที,กองพฒันานกัศึกษา องคก์ารบริหาร
นกัศึกษา สภาพนกัศึกษา หรือชมรมต่างๆ ร่วมกนัจดัขึ�นโดยเป็นกิจกรรมที,ไม่เกี,ยวกบักิจกรรม 
การเรียนการสอนในชั�นเรียน หรือหลกัสูตรโดยตรง 
 ชาญชยั  อินทรประวติั  (2545 ก : 27)  ไดก้ล่าวไวว้า่  กิจกรรมนกัศึกษา  คือ  กิจกรรมที,มี
ประโยชน์ทางการศึกษาที,เกิดขึ�นจากการคิดและการดาํเนินการของนกัศึกษา  โดยการให้คาํปรึกษา
และดูแลของอาจารยที์,ปรึกษาใหอ้ยูใ่นกรอบนโยบาย  ประเพณีและวฒันธรรมของมหาวทิยาลยั   
 จากความหมายกิจกรรมนกัศึกษาดงักล่าวทาํให้ทราบวา่การพฒันานกัศึกษาไม่วา่จะเป็น
การพฒันาดา้นสติปัญญา  สังคม  อารมณ์  เอกลกัษณ์  ร่างกาย  คุณธรรม  ก็มีความจาํเป็นที,สถาบนั
ระดบัอุดมศึกษาตอ้งใหค้วามสําคญัในการบริหารจดัการกิจกรรมให้ครบทุก ๆ ดา้น  อาจสรุปไดว้า่ 
กิจกรรมนกัศึกษา หมายถึง  กิจกรรมที,จดัขึ�นโดยนกัศึกษาหรือมหาวิทยาลยั  ที,ไดรั้บความเห็นชอบ
จากมหาวิทยาลยัในการดาํเนินกิจกรรมนกัศึกษาและมีเป้าหมายเพื,อพฒันานกัศึกษาในดา้นต่าง ๆ  
และเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์จริงที,นําไปสู่การพฒันาความรู้  ความสามารถ  
พฒันาบุคลิกภาพ  อุปนิสัยของนกัศึกษาใหเ้หมาะสมกบัสังคมประชาธิปไตย  เพื,อเสริมสร้างความรู้  
พฒันาคุณสมบติัของนกัศึกษาใหรู้้คุณค่า  ส่งเสริมให้นกัศึกษามีระเบียบวินยัในตนเอง รู้จกัการทาํงาน
ร่วมกบับุคคลอื,น  สามารถทาํงานเป็นทีม  มีภาวะความเป็นผูน้าํได ้ และเพิ,มพูนความรู้รอบ  มีวิสัยทศัน์
กวา้งไกล  มีจิตสํานึกในการใฝ่เรียนรู้และรับผิดชอบต่อตนเองที,จะนาํไปสู่การอยูร่่วมกบัสังคมได้
อยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป 
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 คุณค่าและความสําคัญของกจิกรรมต่อพฒันาการของนักศึกษา 

 วินสตนัและมาสโรว ์ (Winston and Maslow.  1987 : 169) กล่าวถึงความสําคญัของกิจกรรม

นกัศึกษาไวว้า่ กิจกรรมนกัศึกษาเป็นรูปแบบหนึ,งของกระบวนการศึกษานอกชั�นเรียนที,มีความสําคญั

ต่อประสบการณ์ของนกัศึกษาอยา่งมากต่อประสบการณ์ทางการศึกษา ซึ, งไดแ้ก่ การพฒันาอุทิศเวลา

ของนกัศึกษา การพฒันาทกัษะดา้นการจดัการและทกัษะการตดัสินใจทางอาชีพ  

 วิลเลี,ยมสัน (Williamson.  1961: 31-32) กล่าววา่ กิจกรรมนกัศึกษามีความสําคญัคือ จะถูก

นาํเขา้มาใช้พฒันาการเรียนรู้ที,หลากหลาย ทาํให้นกัศึกษามีความสามารถเพิ,มมากขึ�น มีวุฒิภาวะ 

ทางอารมณ์ ลดปัญหาและความขดัแยง้ต่างๆ ภายในสถาบนั  

 แพค๊วดู (Packwood. 1977 : 156) กล่าวถึงความสําคญัของกิจกรรมนกัศึกษาไวว้า่ กิจกรรม

จะช่วยพฒันานกัศึกษาในสิ,งทิ,ไม่อาจจดัหรือสอนในหอ้งเรียนได ้และยงัเป็นเครื,องช่วยให้นกัศึกษา

ไดเ้ติบโตเป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย โดยที,ความมุ่งหมายของกิจกรรมนกัศึกษามุ่งพฒันา

ผูเ้รียนทั�งที,ตวับุคคลและความรับผดิชอบต่อสังคม  

 นอกจากนี�  สาํนกักิจการนกัศึกษา (2551 :  ออนไลน์) ยงัไดก้ล่าววา่ กิจกรรมของนกัศึกษา

เป็นกระบวนการทางการศึกษาที,มหาวิทยาลยัจดัให้มีขึ�นเพื,อเปิดโอกาสให้นกัศึกษา ไดรู้้จกัสนิท

สนมปรึกษาหารือร่วมกนัทาํกิจกรรมเพื,อช่วยเหลือกนัทางดา้นวิชาการอนัเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา

ของนักศึกษา โดยมีอาจารยป์ระจาํชมรมนกัศึกษาคอยแนะนาํและให้คาํปรึกษาเพื,อให้การดาํเนินการ 

จดักิจกรรมของนักศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเดินไปในทิศทางที,ถูกตอ้งเหมาะสม 

นอกจากกิจกรรมทางดา้นวิชาการแลว้มหาวิทยาลยัยงัส่งเสริมและสนับสนุนให้นกัศึกษารู้จกัคิด

และสร้างสรรคกิ์จกรรมในแนวทางที,เป็นประโยชน์ต่อสังคมอีกดว้ย ซึ, งประสบการณ์ต่างๆ ที,ไดรั้บจาก

การทาํกิจกรรมนกัศึกษานั�นเป็นสิ,งจาํเป็นและเป็นประโยชน์ต่อการใชชี้วิตในอนาคตค่อนขา้งมาก 

เนื,องจากสังคมทุกวนันี� ไม่ตอ้งการแต่เพียงคนเก่งทางวิชาการเพียงอย่างเดียว แต่ตอ้งการคนที,มี

ความสมบูรณ์ทั�งความรู้ทางวิชาการ วิชาชีพและวิชาชีวิต จึงถือวา่เป็นบณัฑิตที,สมบูรณ์ ผลจากการ

เขา้ร่วม กิจกรรมนกัศึกษาทาํใหไ้ดรั้บประโยชน์ที,มีคุณค่ามากมายหลายประการ ดงันี�  

 1.  โลกทศัน์ของตนเองกวา้งมากขึ�น เมื,อเราไดมี้โอกาสทาํงานร่วมกบับุคคลอื,น จะทาํให้

เราไดรั้บความคิดแปลกใหม่อนัเนื,องมาจากการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนั การไดถ้กเถียงจากการประชุม 

อนัจะส่งผลให้เป็นคนที,ไม่ถือมั,นในตนเองมากเกินไป ขณะเดียวกนัทาํให้ไดแ้ง่คิดในหลายมุมมอง  

ซึ, งเป็นการพฒันาสติปัญญาไปในตวั 

 2.  การคน้พบและรู้จกัตนเองมากขึ�น เมื,อไดร่้วมกิจกรรมจะทาํให้ไดมี้โอกาสประเมินตนเอง

ไปในตวัวา่จุดเด่น จุดดอ้ยของบุคคลนั�นมีอะไรบา้ง บางคนจะทราบไดเ้ลยวา่ อนัที,จริงแลว้ตวัเอง 
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มีความถนดัอะไร ชอบอะไร เช่น บางคนอาจจะพบวา่ชอบทาํงานดา้นการวางแผน ดา้นทกัษะการพูด 

ดา้นติดต่อสื,อสารกบับุคคลอื,นๆ ฯลฯ แต่ขณะเดียวกนัก็อาจจะพบวา่ ตวัเอง อาจเป็นคนแข็งกระดา้ง

จนเกินไปเป็นคนคิดมากเขา้กบัใครๆ ไดย้าก ซึ, งหากบุคคลนั�นไม่เขา้ร่วมกิจกรรมอาจจะทาํให้รู้จกั

ตนเองชา้เกินไปทาํใหโ้อกาสการพฒันาจุดดอ้ยพลอยชา้ตามไปดว้ย 

 3.  ความสามารถในการบริหารเวลา ในยุคปัจจุบนัเวลาถือวา่เป็นสิ,งที,มีค่าเป็นอยา่งมาก 
คนที,บริหารเวลาไดเ้ก่ง ยอ่มไดรั้บสิ,งที,มีค่าต่อตนเองมากกวา่ผูอื้,นทั�งที,ในแต่ละวนัทุกคนจะมีเวลา 
24  ชั,วโมงเท่ากนั การเขา้ร่วมดาํเนินกิจกรรมจะทาํให้รู้จกัแบ่งเวลา ในแต่ละกิจกรรมของตนเอง
อยา่งเหมาะสม เช่น ตอ้งมีเวลาให้แก่ตนเองในกิจกรรมทางวิชาการ กิจกรรมร่วมหลกัสูตรเรื,องส่วนตวั
กิจกรรมครอบครัวและกิจกรรมนกัศึกษาที,ตนตอ้งรับผิดชอบ การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาชี� ให้เห็นวา่
ถา้ตอ้งทาํหลายสิ,งหลายอยา่งในเวลาเดียวกนั บุคคลจะมีศกัยภาพในการดาํเนินการเพียงใด 
 4.  ความสามารถในการทาํงานร่วมกบัผูอื้,นในการเขา้ร่วมกิจกรรมบุคคลจะมีอิสระในการคิด
และตดัสินใจดว้ยตวัเองมากขึ�น แต่กระนั�นก็ตามในโลกของการทาํงาน บุคคลจาํเป็นตอ้งทาํงานร่วมกบั
ผูอื้,น ดงันั�นจึงจาํเป็นตอ้งปรับตนเองให้เขา้กนัไดก้บับุคคลหลายประเภท เพื,อให้ผลการดาํเนินงาน
ที,ไดรั้บมอบหมายเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ดงันั�นเมื,อตอ้งทาํงานร่วมกบัผูอื้,น ที,มีธรรมชาติและ
ลกัษณะที,หลากหลายจะสะทอ้นให้เห็นวา่บุคคลนั�นจะสามารถทาํงานกบัผูอื้,นไดห้รือไม่ ซึ, งการทาํ
กิจกรรมจะเป็นโอกาสสําคญัที,ทาํให้ไดรู้้จกัเรียนรู้และเขา้ใจในความหมายของความแตกต่างระหว่าง
บุคคลมากขึ�น คนที,มีความเขา้ใจธรรมชาติมนุษยม์ากเท่าใดยอ่มมีปัญหานอ้ยในการทาํงานซึ, งกิจกรรม
นกัศึกษาช่วยในประเด็นนี�ไดม้าก 
 5.  การมีพฒันาการทางดา้นบุคลิกภาพ การเขา้ร่วมกิจกรรมจะสอนให้รู้จกัที,จะควบคุม
อารมณ์ของตนเอง รู้จกัการเป็นผูฟั้งที,ดี รู้จกัทกัษะสังคม รู้จกัที,จะยอมรับความคิดเห็นของบุคคลอื,น 
สิ,งเหล่านี�ลว้นแต่ช่วยปรับแต่งบุคลิกภาพใหดู้ดีเสมอ 
 6.  การรู้จกัและเขา้ใจคาํวา่บทบาท และรู้จกัการใชบ้ทบาทที,เหมาะสม ในการเขา้ร่วม
กิจกรรมนกัศึกษานั�นแต่ละคน ตอ้งดาํรงตาํแหน่งในบทบาทใดบทบาทหนึ,ง ซึ, งในแต่ละบทบาท            
จะมีหนา้ที,และความรับผิดชอบแตกต่างกนัไป บางคนมีบทบาทเป็นผูน้าํกลุ่มบางคนอาจมีบทบาท 
เป็นรองประธาน เหรัญญิกเลขานุการ ไม่วา่บุคคลจะอยูใ่นบทบาทใดก็ตอ้งเรียนรู้และเขา้ใจในบทบาท
ของตนเอง ณ เวลานั�น เช่น ในแต่ละวนัอาจจะมีบทบาทในฐานะนกัศึกษา ฐานะผูน้าํนกัศึกษา ฐานะ
ศิษยข์องครู ฐานะลูกของพ่อแม่ดงันั�นถา้ไม่เขา้ใจคาํวา่บทบาท ก็อาจจะดาํเนินสิ,งที,เรียกวา่ผิดบทบาท 
อนัจะนาํมาซึ, งความขดัแยง้ในภายหลงั เพราะฉะนั�นผูที้,เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาจะไดรั้บประสบการณ์
ในส่วนนี� เป็นอย่างมากนอกจากนี�การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษานั�นจะทาํให้ไดรั้บประสบการณ์ที,มี
คุณค่ามากมาย แต่บางครั� งก็มิได ้หมายความวา่ จะไดรั้บประสบการณ์ที,มีคุณค่าแก่ตนเองเสมอไป บาง
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คนทาํกิจกรรมจนเสียการเรียน เสียเพื,อน เสียคนที,รัก ฯลฯ เพราะไม่รู้จกัแบ่งเวลา ไม่รู้จกัหนา้ที,
หลกัของความเป็นนกัศึกษา คือการเรียน บางคนก็แยกไม่ออกวา่การเรียนกบักิจกรรมอะไรสําคญั
กวา่กนั บางคนก็เพลินกบัการทาํกิจกรรมจนทาํใหก้ารเรียนเสียหาย ดงันั�นเมื,อตอ้งเขา้มาทาํกิจกรรม
จึงตอ้งทาํความเขา้ใจกบัตนเองวา่ในฐานะนกัศึกษาแลว้ การเรียนตอ้งถือวา่มีความสําคญัมากที,สุด 
และกิจกรรมนกัศึกษา ถือเป็นองคป์ระกอบ อยา่งหนึ,งที,ช่วยพฒันาและเพิ,มศกัยภาพให้นกัศึกษามี
คุณลกัษณะของความเป็นบณัฑิตที,สมบูรณ์ได ้ 
 แผนพฒันาการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ฉบบัที, 9 (2545 – 2549) ไดก้าํหนดจุดมุ่งหมายสูงสุด

ของการพฒันาดา้นอุดมศึกษาไวคื้อการทาํให้เกิดการพฒันาที,ย ั,งยืนและความอยู่ดีมีสุขของคนไทย  

เป็นการพฒันาแบบองคร์วมที,ยึดคนและชุมชนเป็นศูนยก์ลาง  ทาํให้คนไทยกา้วทนัโลก  สามารถ

พึ,งพาตนเองไดน้ั�น  จึงไดก้าํหนดวิสัยทศัน์การพฒันาระดบัอุดมศึกษาเพื,อเป็นแนวทางให้กบัสถาบนั 

อุดมศึกษาได้นําไปสู่การกาํหนดวตัถุประสงค์  เป้าหมาย และยุทธศาสตร์การพฒันานักศึกษา  

(สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาอุดมศึกษา.  2546 : 3) การพฒันานกัศึกษาให้สอดคลอ้งกบั

กรอบทิศทางของแผนพฒันาการศึกษาระดบัอุดมศึกษาดงักล่าว สถาบนัอุดมศึกษาตอ้งคาํนึงถึง

กิจกรรมที,สามารถหล่อหลอมนกัศึกษาไดห้ลายดา้น เพื,อเป็นการเปิดโอกาสให้นกัศึกษาไดแ้สดง

ความสามารถ ดา้นการทาํงานร่วมกบับุคคลอื,นๆ การมีโอกาสไดต้ดัสินใจ ประสานสัมพนัธ์ รู้จกั

การเป็นผูน้าํและผูต้ามที,ดี  การเกิดความมั,นใจในตนเองจากการฝึกทกัษะ  ฝึกการทาํงานเป็นกลุ่ม  

รู้จกัการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ การใชเ้หตุผลในเชิงจริยธรรม การควบคุมอารมณ์ การเขา้ถึงชุมชน  

ปกครองตนอยูใ่นระเบียบวินยัมีคุณธรรมจริยธรรมอนัจะนาํไปสู่ความสําเร็จ ความกา้วหนา้ในการ

ดาํเนินชีวิต สถาบนัอุดมศึกษาตอ้งสร้างความแข็งแกร่งทางวิชาการ วิชาชีพและวิชาชีวิตให้ย ั,งยืน  

ดังนั�น จุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมนักศึกษา ก็เพื,อพฒันาคนให้มีคุณลักษณะเป็นกาํลังคน  

(Manpower) โดยการผลิตบณัฑิตเพื,อตอบสนองทางดา้นมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานวิชาการ  

และตอบสนองความตอ้งการของการศึกษา การอุดมศึกษาจึงตอ้งมุ่งทั�งในเรื, องการจดักิจกรรม 

ตามหลกัสูตรเรื,องกิจกรรมเสริมหลกัสูตรหรือกิจกรรมนอกหลกัสูตรควบคู่กนัไปดว้ย  เพราะกิจกรรม

นอกหลักสูตรเป็นส่วนสําคญัและจาํเป็นในด้านการพฒันาคุณสมบติัและเสริมสร้างบุคลิกภาพ 

และสมรรถภาพในดา้นต่างๆ ให้เกิดขึ�นกบันกัศึกษา นอกเหนือไปจากกิจกรรมการศึกษาตามหลกัสูตร

ในชั�นเรียน  เพื,อที,จะทาํให้การศึกษาสําเร็จเป็นบณัฑิตที,เพียบพร้อมไปดว้ยความรู้  ความสามารถ  

มีวิจารณญาณ เสียสละต่อส่วนรวม มีคุณธรรมและสุขภาพอนามยัแข็งแรงที,ส่งผลไปสู่การเป็นบณัฑิต 

ที,มีความสมบูรณ์ทั�งดา้นสติปัญญา  ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และจิตใจ  สามารถอยู่ในสังคมได ้ 

(จิรวฒัน์  วรัีงกร.  2546 : 38) 
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 จะเห็นไดว้า่ความสําคญัของการจดักิจกรรมนกัศึกษาเป็นส่วนช่วยให้นกัศึกษาไดพ้ฒันา
ตนเอง  การสนบัสนุนให้สถาบนัอุดมศึกษาจดักิจกรรมในฐานะเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตร  โดยมี
จุดมุ่งหมายที,ส่งเสริมประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพ  ส่งเสริมพลานามยั  ปลูกฝังคุณธรรม
และพฒันาบุคลิกภาพอนัพึงประสงคข์องนกัศึกษา เพื,อให้เป็นบณัฑิตที,มีความเจริญงอกงามทั�งดา้น
สติปัญญา  ร่างกาย  และจิตใจ  (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2543 ก : 6)  ไดก้าํหนดมาตรการและกลไก 
หลกัในการพฒันากิจกรรมนกัศึกษาไว ้ 4  ขอ้  ดงันี�  
 1.  จดักิจกรรมควบคู่กบัการเรียนการสอน กิจกรรมในดา้นงานบริการวิชาการแก่ชุมชน 
และกิจกรรมงานทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  เพื,อใหบ้ณัฑิตมีโลกทศัน์กวา้งขวาง 
 2.  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ในการจดักิจกรรมนักศึกษาเพื,อให้การ
ดาํเนินงานคล่องตวั และเกิดประโยชน์แก่ทุกฝ่ายอยา่งจริงจงั 
 3.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรในเชิงพฒันาและการสร้างสรรค์ควรให้ได้รับการสนับสนุน   
ส่วนกิจกรรมที,ไม่เอื�อต่อการเสริมหลักสูตร ไม่ควรได้รับการสนับสนุน เช่น การรับน้องใหม่ 
ที,รุนแรง  ควรไดรั้บการแกไ้ขโดยเร่งด่วน 
 4.  กิจกรรมหอพกัในมหาวทิยาลยั  ควรเป็นกิจกรรมที,พฒันานกัศึกษาในหลาย ๆ ดา้น   
 จุดมุ่งหมายหลกัและหลกัการสาํคญัของการจดักิจกรรมนกัศึกษาจะตอ้งเป็นกิจกรรมที,ทาํ
ให้เกิดความรู้  และสามารถเรียนรู้ไดด้้วยตนเองจากการเขา้ร่วมกิจกรรมและการเรียนรู้จะสั,งสม 
ในตวันกัศึกษาจนเกิดเป็นคุณลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล  งานกิจกรรมนกัศึกษามีผูที้,เกี,ยวขอ้ง  
คือ นกัศึกษา สโมสรนกัศึกษา เจา้หนา้ที,ผูป้ฏิบติังานดา้นงานกิจกรรมนกัศึกษา  อาจารยที์,ปรึกษา
และผูบ้ริหารสถาบนั  บุคคลกลุ่มนี�ตอ้งมีความเขา้ใจซึ, งกนัและกนัและหาจุดร่วมได ้ จึงจะทาํให้งาน
กิจกรรมนกัศึกษาบรรลุวตัถุประสงคไ์ด ้ ซึ, งถือไดว้า่ผูบ้ริหารและผูป้ฏิบติัหนา้ที,ดา้นกิจกรรมนกัศึกษา
เป็นหวัใจสาํคญัต่อความสาํเร็จของกิจกรรมแต่ละโครงการ  ในปัจจุบนัเป็นที,ยอมรับกนัวา่กิจกรรม
เป็นเครื,องมือที,จะช่วยให้นกัศึกษาไดมี้ประสบการณ์ในการทาํงานร่วมกบัผูอื้,นได ้ เรียนรู้บทบาท
หน้าที,ของตนเอง  เสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตย  รู้จกัรับผิดชอบต่อตนเอง  ผูอื้,นและสังคม  
ไดมี้โอกาสในการพฒันาคุณธรรม  จริยธรรมที,ดี  ซึ, งจะส่งผลต่อการพฒันาบณัฑิตใหมี้คุณภาพ 
 สรุปไดว้า่ กิจกรรมนกัศึกษานั�นมีคุณค่าและความสําคญัต่อการพฒันานกัศึกษาเป็นอยา่งมาก
ซึ,งนอกจากจะช่วยพฒันาตวัของนกัศึกษาในทุกดา้นแลว้ ยงัสามารถนาํประโยชน์ที,ไดจ้ากกิจกรรม
นกัศึกษาออกไปพฒันาสังคมให้มีความเป็นอยู่ที,ดีขึ�น  ซึ, งกิจกรรมนักศึกษาตอ้งนาํมาดาํเนินการ
ควบคู่ไปกบังานวชิาการ โดยนกัศึกษาสามารถพฒันาใหเ้ป็นบุคคลที,มีความพร้อมและสมบูรณ์ที,สุด
ในสังคมนั�น  และเพื,อนาํความรู้ที,ไดป้ระยุกตใ์ช้ในชีวิตประจาํวนัหรือกล่าวอีกนยัหนึ,งวา่  มีศิลปะ
ในการดาํรงชีพในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
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 แนวคิดและปรัชญาของกจิกรรมนักศึกษา 
 สถาบนัอุดมศึกษา  เป็นแหล่งที,มีความสําคญัในการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์ มีบทบาท
สาํคญัในการสร้างคนใหเ้พียบพร้อมดว้ยความเจริญทางดา้นความรู้ ความคิดและมีศีลธรรม สร้างเสริม
สิ,งต่าง ๆ และสนบัสนุนให้นกัศึกษาไดใ้ช้ชีวิตในมหาวิทยาลยัให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที,ทั�งดา้น
การศึกษาและการพฒันาความคิด  บุคลิกภาพ  เปิดโอกาสให้นกัศึกษาไดส้ัมผสัและไดรั้บประสบการณ์
ที,ดีในชีวิตเพื,อการเตรียมพร้อมที,ให้เป็นบณัฑิตที,สมบูรณ์  มีความเป็นมนุษยที์,มีคุณค่าต่อตนเอง
และสังคม  ดงันั�น  กิจกรรมจึงเป็นสิ,งสําคญัในการพฒันาบณัฑิตให้เป็นมนุษยที์,สมบูรณ์ทั�งในดา้น
ความรู้ สติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และจิตใจ ออกไปพฒันาประเทศ   
 วินสตนั และมิลเลอร์  (Winston and Miller. 1994 : 3) ได้ให้ความเห็นว่า การพฒันา
นกัศึกษาใหมี้ความสมบูรณ์นั�น  จะตอ้งมีองคป์ระกอบหลายประการดว้ยกนั คือ สถาบนัอุดมศึกษา
ตอ้งใหค้วามสาํคญัอยา่งยิ,ง  นบัตั�งแต่การบริหารจดัการดา้นการเรียนการสอน  งานกิจการนกัศึกษา  
โดยเฉพาะอยา่งยิ,งงานกิจกรรมนกัศึกษา  งานให้คาํปรึกษาแนะแนว  งานกีฬาและนนัทนาการใน
การพฒันานกัศึกษาใหมี้ความรับผดิชอบทั�งต่อตนเองและสังคม  เป็นบณัฑิตที,มีคุณภาพ 
 แชมเบอร์ และคริสติน (Chamber and Christine. 1993 : 19 - 29) กล่าวว่าเป็นกลยุทธ์ 
ในการพฒันานกัศึกษา โดยส่งเสริมให้นกัศึกษาได้เกิดการเรียนรู้และไดรั้บประสบการณ์ต่างๆ  
จากการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา เพื,อพฒันาตนเองที,จะนาํไปสู่การดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมไดอ้ยา่ง 
มีความสุข  
 วินสตนั และมาสโรว ์(Winston and Maslow. 1987 : 169)ไดก้ล่าวในทาํนองเดียวกนัวา่ 
ปรัชญาของกิจกรรมนกัศึกษา เป็นรูปแบบหนึ, งของกระบวนการศึกษาของนกัศึกษา ซึ, งไดแ้ก่ 
การพฒันาวฒิุภาวะของนกัศึกษาการพฒันาทางดา้นการจดัการ และทกัษะการตดัสินใจทางอาชีพ 
 สรุปไดว้่า  แนวคิดและปรัชญาของกิจกรรมนกัศึกษา มุ่งส่งเสริมการพฒันานกัศึกษา               
ในดา้นต่างๆ  เพื,อให้นกัศึกษาไดรั้บความรู้จนเกิดทกัษะและประสบการณ์จากการเขา้ร่วมกิจกรรม 
ซึ, งเป็นแนวทางในการผลิตนกัศึกษาใหมี้คุณลกัษณะที,พึงประสงคห์รือเป็นบณัฑิตที,สมบูรณ์ได ้

 วตัถุประสงค์ของกจิกรรมนักศึกษา 

 วตัถุประสงค์ของการจดักิจกรรมนกัศึกษานั�น มีผูแ้สดงความคิดเห็นไวห้ลายท่าน  เช่น

 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี (2550 : 3) กล่าวถึงวตัถุประสงคข์องกิจกรรม

นกัศึกษา ดงันี�  
 1.  เพื,อปลูกฝังใหน้กัศึกษามีความจงรักภกัดีต่อสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย ์

 2.  เพื,อส่งเสริมให้นกัศึกษามีความเลื,อมใสในดา้นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 
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 3.  เพื,อปลูกฝังให้นกัศึกษามีคุณธรรม วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและระเบียบ
วนิยัอนัดีงาม 
 4.  เพื,อส่งเสริมเอกลกัษณ์วฒันธรรมไทย และความมั,นคงของชาติ 
 5.  เพื,อส่งเสริมความสามคัคีในหมู่คณะ 
 6.  เพื,อส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลกัสูตรทั�งดา้นประสบการณ์ ความคิดและวชิาชีพ 
 7.  เพื,อส่งเสริมพลานามยั และพฒันาบุคลิกภาพนกัศึกษา 
 8.  เพื,อส่งเสริมให้นกัศึกษาตระหนกัในภาระหนา้ที,ที,ตนตอ้งปฏิบติัในการบาํเพญ็ประโยชน์
และอนุรักษสิ์,งแวดลอ้ม 
 9.  เพื,อเผยแพร่ชื,อเสียงและเกียรติคุณของสถาบนั 
 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี จกัรีรัช (2553 : 5) กล่าวถึงวตัถุประสงคข์องกิจกรรมพฒันา
นกัศึกษา  ดงันี�  
 1.  เพื,อปลูกฝังใหน้กัศึกษามีความจงรักภกัดีต่อสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย ์
 2.  เพื,อส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความเลื,อมใสในการปกครองของระบอบประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 
 3.  เพื,อปลูกฝังใหน้กัศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม  
 4.  เพื,อส่งเสริมเอกลกัษณ์วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ระเบียบวินยัอนัดีงาม 
และความมั,นคงของชาติ 
 5.  เพื,อส่งเสริมความสามคัคีในหมู่คณะ 
  6.  เพื,อส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลกัสูตรทั�งดา้นวชิาการ ประสบการณ์ ความคิดและวชิาชีพ 
 7.  เพื,อส่งเสริมสุขภาพพลานามยั และพฒันาบุคลิกภาพนกัศึกษา       
 8.  เพื,อส่งเสริมให้นกัศึกษาไดต้ระหนกัในภาระหนา้ที,ที,ตนเองจะตอ้งปฏิบติัในการบาํเพญ็
ประโยชน์และอนุรักษสิ์,งแวดลอ้ม 
 9.  เพื,อส่งเสริมใหน้กัศึกษาสามารถวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสื,อสารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 ทบวงมหาวิทยาลยั ไดส่้งเสริมและสนบัสนุนการจดักิจรรมของนกัศึกษามหาวิทยาลยั  
โดยมีวตัถุประสงค ์ ดงันี� คือ (ทบวงมหาวทิยาลยั.  2546 ข : 7)  
 1.  เพื,อพฒันาตวันกัศึกษา  
 2.  เพื,อให้นกัศึกษาใชเ้วลายามวา่งให้เป็นประโยชน์ โดยการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
ทั�งดา้นอาสาพฒันาหรือบาเพญ็ประโยชน์ ศิลปวฒันธรรม จริยธรรม กีฬา สัมมนา เพื,อพฒันากิจการ
นกัศึกษา รวมทั�งกิจกรรมที,เป็นประโยชน์  
 3.  เพื,อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและธาํรงรักษาไวซึ้, งค่านิยมในตวันกัศึกษาในทางดา้น
ศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และเอกลกัษณ์อนัดีงามของชาติ  
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 4.  เพื,อให้นกัศึกษาพฒันาความรู้ทางวิชาการและการบริการไปสร้างสรรคแ์ละพฒันาสังคม
ให้เกิดความเจริญกา้วหนา้ในดา้นถาวรวตัถุและการดาํเนินชีวิตของประชาชน เสริมสร้างความสัมพนัธ์
อนัดีระหวา่งนกัศึกษา ประชาชนและหน่วยงานที,เกี,ยวขอ้งเพื,อให้นกัศึกษาไดมี้โอกาสเรียนรู้ และมี
ประสบการณ์ตรงในสภาพที,เป็นจริงในสังคม อนัจะก่อใหเ้กิดความรู้ความเขา้ใจสามารถปรับตวัให้
เขา้กบัสภาพการเปลี,ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม มีจิตสานึกที,ถูกตอ้งดีงามและตระหนกัถึง
ความรับผดิชอบที,พึงมีต่อสังคม  

 5.  เพื,อเสริมสร้างค่านิยมดา้นความร่วมมือ ความสามคัคี ความรับผิดชอบ และความเสียสละ
เพื,อส่วนรวม ฝึกการเป็นผูน้าํและผูต้ามที,ดี รู้จกัการวางแผน กาํหนดวิธีการและขั�นตอนการทาํงาน
ร่วมกนัเป็นหมู่คณะ  

 6.  เพื,อเสริมสร้างพลานามยัและพฒันาบุคลิกภาพ  

 7.  เพื,อเผยแพร่ชื,อเสียงและเกียรติคุณของมหาวทิยาลยั  
 สรุปไดว้่า วตัถุประสงค์ของกิจกรรมนกัศึกษาเป็นเป้าหมายสําคญัที,ทาํให้กิจกรรมที,จดัขึ�น
สามารถดาํเนินไปไดด้ว้ยดี  ทั�งนี� วตัถุประสงคจ์ะตอ้งมีขอบเขตที,ชดัเจนและคาดวา่สามารถปฏิบติั
ใหลุ้ล่วงไปไดต้ามที,ตั�งไว ้จึงจะสามารถพฒันานกัศึกษาใหมี้ศกัยภาพในทุกดา้น 
 ประเภทและลกัษณะของกจิกรรมนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที,เกี,ยวขอ้ง เกี,ยวกบักิจกรรมนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา  
พบวา่ กิจกรรมนกัศึกษาที,สาํคญัแบ่งออกเป็นประเภทและลกัษณะไดด้งันี�  คือ 
 สํานกังานปลดัทบวงมหาวิทยาลยั (2544 ก : 10) ไดก้ล่าวถึงปัญหาและผลกระทบต่อการจดั
กิจกรรมนกัศึกษา ดงันี�  
   1. นโยบายของรัฐไม่ไดใ้ห้ความสําคญัเรื,องการพฒันานกัศึกษาอยา่งจริงจงั การจดัสรร
งบประมาณที,สนบัสนุนไม่เหมาะสม รัฐบาลไม่ไดก้าํหนดค่านํ� าหนกัของกิจกรรมนกัศึกษาและ
กิจกรรมวชิาการอยา่งชดัเจน 
   2. ผูบ้ริหารสถาบนัมองขา้มความสาํคญัของการจดักิจกรรม 
   3. อาจารยผ์ูส้อนฝ่ายวชิาการ ไม่ใหค้วามร่วมมือและจดัแบ่งเวลาใหก้บัฝ่ายกิจกรรม 
   4.  นกัศึกษาไม่เขา้ใจหลกัการและวตัถุประสงคที์,แทจ้ริงของการจดักิจกรรม 
   5.  อาจารยฝ่์ายกิจการนกัศึกษามีนอ้ย และขาดการพฒันา 
   6.  โครงสร้างการบริหาร เป็นส่วนที,แสดงออกให้เห็นถึงการแบ่งแยกออกจากกนัเป็นดา้น                 
ฝ่ายวชิาการและฝ่ายกิจกรรม 
   7.  ขาดแรงจูงใจในการจดักิจกรรม 
   8.  ความเหลื,อมลํ�าของงบประมาณที,ไม่เท่าเทียมกนัของฝ่ายวชิาการและฝ่ายกิจกรรม 
   9.  ขาดการประชาสัมพนัธ์เพื,อใหท้ราบถึงประโยชน์ของการเขา้ร่วมกิจกรรม 
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 10.  สังคมไม่สนบัสนุนคนทาํกิจกรรม ขาดการยอมรับ แต่ในปัจจุบนัเริ,มเปลี,ยนไปแลว้ 
 11.  ครอบครัวไม่สนบัสนุนใหน้กัศึกษาทาํกิจกรรม 
 12.   สื,อไม่ส่งเสริมความสาํคญัของกิจกรรมนกัศึกษา 
 13.   ขาดการสร้างบรรยากาศในการทาํกิจกรรมของนกัศึกษา 
 ลกัษณะของกิจกรรม กีฬาที,ทบวงมหาวิทยาลยัใชง้บประมาณส่งเสริมกิจกรรมนกัศึกษา
สนบัสนุนมี 2 ประเภท คือ  (ทบวงมหาวทิยาลยั.  2545 ก : 10 - 11) 
   1.   กีฬานนัทนาการ สนบัสนุนในทางดา้นวสัดุอุปกรณ์เพื,อให้นกัศึกษาทั,วไปใชเ้ล่นกีฬา 
เพื,อนนัทนาการ เรียนรู้ทกัษะในการเล่นกีฬาตามความสนใจและสมคัรใจในเวลาวา่ง เป็นการผอ่นคลาย
ความตึงเครียด และออกกาํลงักายเพื,อสุขภาพ และเพื,อพฒันาบุคลิกภาพ 
   2.   การแข่งขนักีฬามหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย ไดร่้วมสนบัสนุนดา้นงบประมาณสมทบ
เพื,อเป็นค่าใชจ่้ายแก่นกัศึกษาในการเขา้ร่วมการแข่งขนักีฬามหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย ซึ, งมีการจดั
ปีละ 1 ครั� ง โดยมหาวิทยาลยัที,มีความพร้อมและสมคัรใจหมุนเวียนกนัรับเป็นเจา้ภาพในแต่ละปี
นอกจากกีฬาใน 2 ประเภทดงักล่าวแลว้ ทบวงมหาวิทยาลยัไดใ้ชง้บประมาณจากหมวดอื,นสนบัสนุนให้
นกัศึกษาไดเ้ขา้ร่วมแข่งขนักีฬาอื,นๆ เช่น การแข่งขนักีฬามหาวิทยาลยัอาเซียน กาํหนดจดั 2 ปีต่อครั� ง 
และการแข่งขนักีฬามหาวทิยาลยัโลกมีกาํหนดจดั 4 ปีต่อครั� ง เป็นตน้ 
  ลกัษณะของกิจกรรม พฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์โดยทั,วไปเป็นโครงการดา้น
อาสาพฒันาการบาํเพ็ญประโยชน์ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ,งแวดลอ้ม การใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติอยา่งถูกวธีิ ฯลฯ ทั�งนี� รวมถึงโครงการทั�งในขั�นตอนการสํารวจและขั�นตอนการดาํเนินการ 
โดยมีลกัษณะงานที,ปฏิบติั ไดแ้ก่  (ทบวงมหาวทิยาลยั.  2545 ข : 7) 
 1.   ดา้นการศึกษา เช่น สร้าง ซ่อมแซมอาคารเรียนและพฒันาโรงเรียน สร้างสนามกีฬา
จดัทาํและสาธิตการจดัทาํอุปกรณ์การศึกษา สาธิตและใหค้วามรู้ การจดัหอ้งสมุด เป็นตน้ 
 2.   ดา้นสาธารณูปการ เช่น สร้างศาลาอเนกประสงค ์ถึงเก็บนํ�าฝนประปา หมู่บา้นขดุสระ 

ขดุบ่อนํ�า พฒันาปรับปรุงหมู่บา้น และสาธารณสมบติัอื,นๆ   

 3.   ดา้นคมนาคม เช่น การสร้างซ่อมแซมสะพาน ถนน งานวางท่อระบายนํ�า 

 4.   ดา้นการเกษตร เช่น การสร้างฝาย การจดัระบบการส่งนํ� าทางการเกษตรการส่งเสริม 
เผยแพร่ และสาธิตความรู้ทางการเกษตร สัตวแพทยอ์าสา 
 5.   ดา้นสาธารณสุข เช่น การจดัชุดแพทยเ์คลื,อนที, ทนัตแพทยเ์คลื,อนที, การใหบ้ริการดา้น
คาํแนะนาํความรู้ ความอนามยั และสาธารณสุขทั,วไป 
 6.   ดา้นการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ,งแวดลอ้ม เช่น ปลูกป่า พฒันาปรับปรุงอุทยาน
ใหบ้ริการความรู้ดา้นการอนุรักษธ์รรมชาติและสิ,งแวดลอ้ม การใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งถูกตอ้ง
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รูปแบบของกิจกรรม พฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์เป็นรูปแบบของโครงการกิจกรรม ดา้นบาํเพญ็
ประโยชน์หรืออาสาพฒันาของนกัศึกษา ซึ, งทบวงมหาวิทยาลยัมีแนวนโยบายส่งเสริมและสนบัสนุน
ให้มีการดาํเนินโครงการในรูปแบบที,มีลกัษณะผสมผสาน โดยมุ่งเน้นการให้บริการทางวิชาการ 
แก่สังคมควบคู่ไปกบัการสร้างถาวรวตัถุต่างๆ แต่ไม่เนน้การก่อสร้างถาวรวตัถุที,มีขนาดใหญ่  เนื,องจาก
มีงบประมาณจาํกดัและตอ้งการกระจายโอกาสใหน้กัศึกษาไดร่้วมกิจกรรมเป็นจาํนวนมาก ส่งเสริม
การดาํเนินโครงการกิจกรรมร่วมของหลายสาขาวิชาชีพและหลายสถาบนั โดยมีสถาบนัแห่งหนึ, ง
เป็นแกนกลางสาํหรับพื�นที,ในการดาํเนินโครงการเนน้ดา้นสังคมชนบท เป็นส่วนใหญ่ ทั�งนี� เพื,อเผยแพร่
ความรู้ดา้นวิชาการหรือความเป็นเลิศทางวิชาการในสังคมชนบททั�งในดา้นการศึกษา การสาธารณสุข 
และการเกษตร เพื,อให้ความรู้ในดา้นการดาํรงชีวิตและการประกอบอาชีพ ซึ, งสามารถกระทาํได ้
ทั�งทางตรงและทางออ้ม การเผยแพร่โดยตรง ไดแ้ก่  การไปเผยแพร่บริการใหแ้ก่ประชาชนโดยออ้ม 
ไดแ้ก่ เผยแพร่ให้กบัหน่วยงานที,รับผิดชอบ แลว้ให้หน่วยงานที,รับผิดชอบไปเผยแพร่ให้กบัประชาชน
อีกขั�นหนึ,ง 
 กิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ หมายถึง กิจกรรมที,กาํหนดจดัให้นกัศึกษา อาจารยแ์ละบุคลากร 
ฝ่ายกิจการนกัศึกษาไดรั้บทราบแนวนโยบายและขอบข่ายของการส่งเสริมและดาํเนินการจดักิจกรรม 
รวมทั�งกฎระเบียบต่างๆ ที,เกี,ยวขอ้งของมหาวิทยาลยัและสถาบนั โดยมีวตัถุประสงคเ์พื,อส่งเสริม
ความสัมพนัธ์และความเขา้ใจอนัดีระหวา่งนกัศึกษาดว้ยกนั ระหวา่งนกัศึกษาและอาจารย ์ตลอดจน
บุคลากรฝ่ายกิจกรรมนกัศึกษา และแลกเปลี,ยนความคิดเห็น เจตคติและถ่ายทอดประสบการณ์ การจดั
กิจกรรมนกัศึกษา นอกจากนี� ยงัส่งเสริมให้มีการร่วมพิจารณาแกไ้ขปัญหา อุปสรรค กาํหนดแนวทาง
ของการพฒันาและวางแผนปฏิบติักิจกรรมนกัศึกษาดว้ย (ทบวงมหาวทิยาลยั.  2545 ค : 12) 
 ลกัษณะของกิจกรรม นกัศึกษาสัมพนัธ์เป็นการจดัอบรม ประชุม สัมมนาที,เกี,ยวขอ้งกบั
การจดักิจกรรมนกัศึกษา โดยผูเ้ขา้ร่วมจะตอ้งประกอบดว้ย นกัศึกษา อาจารยที์,ปรึกษา ตลอดจน
บุคลากรฝ่ายกิจการนกัศึกษาและการนี�หัวขอ้เรื,องการอบรม ประชุม สัมมนาตอ้งเป็นเรื,องที,เกี,ยวกบั 
กิจกรรมนกัศึกษา (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2545 ค : 12) สําหรับตวัอยา่งการจดักิจกรรมนกัศึกษาในสถาบนั 
อุดมศึกษาไดแ้ก่ การจดักิจกรรมรับนอ้งใหม่เชิงสร้างสรรค ์ ซึ, งสํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
(2545  :  13 - 15) เป็นกิจกรรมที,สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดข้อความร่วมมือจากสถาบนั 
อุดมศึกษาทั�ง 6 เครือข่ายทั,วประเทศ จดัการสัมมนาสรุปความคิดเห็นผูน้าํนิสิตนกัศึกษา ส่วนสถาบนั 
อุดมศึกษา เขตภาคกลาง ไดร่้วมกนักาํหนดขอ้ตกลงในการดาํเนินกิจกรรมรับนอ้งใหม่ มีวตัถุประสงค์
เพื,อให้นกัศึกษาใหม่เกิดความภาคภูมิใจในสถาบนั เพื,อให้นกัศึกษาใหม่มีความรู้ความเขา้ใจเกี,ยวกบั
ขอ้มูลพื�นฐานของสถาบนัส่งเสริมการสร้างความผกูพนั ความสามคัคี และเจตคติที,ดีต่อกนัในกลุ่ม
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นกัศึกษาและใหน้กัศึกษาใหม่มีความพร้อมต่อการเรียนและพร้อมต่อการใชชี้วิตในรั� วมหาวิทยาลยั 
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 ปราโมทย ์ โชติมงคล  (2541 : 14)  ที,กล่าวไวว้า่ กิจกรรมนกัศึกษานั�นเป็นกิจกรรมที,ทาํ

ใหเ้กิดการเรียนรู้ และสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองจากการเขา้ร่วมกิจกรรม และการเรียนรู้จะสั,งสม

ในตวันกัศึกษาจนเกิดเป็นคุณลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล กิจกรรมนกัศึกษาเป็นเครื,องมือที,จะช่วย

ใหน้กัศึกษาไดมี้ประสบการณ์ในการทาํงานร่วมกบัผูอื้,นได ้เรียนรู้บทบาทหนา้ที,ของตนเอง และช่วย

เสริมสร้างความเป็นประชาธิปไตย รู้จกัรับผิดชอบต่อตนเอง ผูอื้,นและสังคมไดมี้โอกาสในการพฒันา

คุณธรรม จริยธรรมที,ดี ซึ, งจะส่งผลต่อการพฒันาบณัฑิตใหมี้คุณภาพ 

 สรุปไดว้า่ประเภทและลกัษณะของกิจกรรมนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา โดยจดัขึ�นตาม

จุดมุ่งหมายของแต่ละกิจกรรมและนโยบายของสถาบนั สามารถสรุปประเภทของกิจกรรมโดยรวม

ดงันี� คือ กิจกรรมวิชาการเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรที,มุ่งพฒันาศกัยภาพและเสริมสร้างประสบการณ์

ทางดา้นวชิาการใหแ้ก่นกัศึกษา กิจกรรมกีฬา เป็นกิจกรรมที,ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้และทกัษะ

ในการเล่นกีฬา อีกทั�งยงัเป็นการสร้างความสามคัคีในหมู่นกัศึกษาอีกดว้ย กิจกรรมสังคมและบาํเพ็ญ

ประโยชน์ เป็นกิจกรรมที,ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรู้้จกัใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในการบาํเพ็ญ

สาธารณประโยชน์ อาสาพฒันา อนุรักษ์สิ,งแวดลอ้ม และสร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ทอ้งถิ,น 

กิจกรรมศิลปวฒันธรรม เป็นกิจกรรมที,ส่งเสริม เผยแพร่ แลกเปลี,ยนและพฒันาศิลปวฒันธรรม 

และขนบธรรมเนียมอนัเป็นมรดกอนัลํ�าค่าและเอกลกัษณ์อนัดีงามของชาติ กิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 

เป็นกิจกรรมที,ส่งเสริมความสัมพนัธ์และความเขา้ใจอนัดีระหวา่งนกัศึกษาดว้ยกนั ระหวา่งนกัศึกษา

และอาจารย ์ ตลอดจนบุคลากรฝ่ายกิจกรรมนกัศึกษาและส่งเสริมให้มีการร่วมกนัพิจารณาแกไ้ข

ปัญหาอุปสรรค กาํหนดแนวทางของการพฒันาและวางแผนปฏิบติักิจกรรมนกัศึกษาดว้ย 

 แนวทางในการดําเนินงานกจิกรรมนักศึกษา 

 มิเดิลตนั (Middleton.  1961 :  297) ไดก้ล่าวถึงการดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษา ควรยึดหลกั

ดงัต่อไปนี�  

   1.  นกัศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมเป็นสมาชิกของสถาบนั 

   2.  การใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมและเขา้ร่วมในกิจกรรมใด ๆ ใหเ้ป็นไปตามหลกั

ประชาธิปไตย 

   3.  กิจกรรมนกัศึกษาควรส่งเสริมนกัศึกษาในดา้นการปรับตวั 

   4.  โครงการกิจกรรมในทุกโครงการตอ้งเป็นกิจกรรมสร้างเสริม โดยอาศยัพื�นฐานจาก

ความตอ้งการของนกัศึกษาและสถาบนัเป็นหลกั 
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 5.  กิจกรรมดา้นต่างๆ  ควรไดรั้บการแนะนาํจากอาจารยที์,ปรึกษาที,มีคุณสมบติัเหมาะสม 
และอาจารยที์,ปรึกษาควรเป็นผูแ้นะนาํที,ดี 
 6.  ค่าใชจ่้ายในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมนกัศึกษาควรใหน้อ้ยที,สุดเท่าที,จะเป็นไปได ้
 7.  นักศึกษาและบุคลากรที,ท ํางานผูกพันกับกิจกรรมนักศึกษาต้องเป็นผู ้มีความ
กระตือรือร้น 
 8.  ผูบ้ริหารสถาบนัควรมีอาํนาจยบัย ั�งได ้แต่ไม่ควรใชอ้าํนาจนั�นบ่อย 
 9.   งานของอาจารยที์,ปรึกษากิจกรรมนกัศึกษาควรยดึเป็นส่วนหนึ,งของงานครู 
 10. เวลาที,จดักิจกรรมควรใชน้อกเวลาเรียน 
 11. สถาบนัการศึกษาและแหล่งชุมชนจะตอ้งทราบเกี,ยวกบัโครงการของกิจกรรมต่างๆ 
 12. ตอ้งถือวา่งานกิจกรรมนกัศึกษามีความสาํคญัเท่าๆ กบังานดา้นอื,นๆ ของสถาบนั 
 13. กิจกรรมต่างๆ ที,จดัขึ�นควรมีความสัมพนัธ์กบักิจกรรมทางวชิาการ 
 14. นกัศึกษาควรไดรั้บการแนะนาํให้เขา้ร่วมกิจกรรมที,เหมาะสมกบัความถนดัของตนเอง 
 15. การจดักิจกรรมนกัศึกษาควรใหน้กัศึกษาทุกคนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมนั�น 
 16.  กิจกรรมนกัศึกษาควรส่งเสริมค่านิยมที,ดี 
 วรเดช  จนัทรศร (2545 : 6 - 7) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมนกัศึกษา  
ไวด้งันี�  
 1.   พฒันานกัศึกษาใหมี้คุณลกัษณะที,พึงประสงคโ์ดยยมีคุณภาพและศกัยภาพในการพฒันา 
และแข่งขนัในสังคมโลกดว้ยการพฒันากิจกรรมนกัศึกษาให้หลากหลายและน่าสนใจ ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม ส่งเสริมความสามารถในการสื,อสารทางภาษาและเทคโนโลย ีสร้างแหล่งเรียนรู้ที,มีคุณธรรม 
 2.   ปรับปรุงระบบบริหารจดัการ สนบัสนุนปัจจยัที,สร้างความพร้อมดา้นร่างกายและจิตใจ 
ของนกัศึกษา 
 3.   สร้างสรรคค์วามรู้ ปรับปรุงหลกัสูตรที,เอื�อต่อการพฒันานกัศึกษา โดยเนน้การเรียนรู้ 
จากประสบการณ์จริง บูรณาการหลกัสูตรการเรียนการสอนกบักิจกรรมนกัศึกษา 
 ทบวงมหาวทิยาลยั  (2545 ก : 1)  ไดก้าํหนดแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมนกัศึกษา ดงันี�  
 1.    การส่งเสริมนกัศึกษารู้จกัใชเ้วลาให้เป็นประโยชน์ ในดา้นการบาํเพญ็สาธารณประโยชน์
อาสาพฒันาชนบท 
 2.    ส่งเสริมใหน้กัศึกษาสนใจและฟื� นฟู อีกทั�งเผยแพร่ศิลปวฒันธรรมไทยอนัเป็นเอกลกัษณ์
ของชาติ 
 3.   ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรั้บประสบการณ์อนัก่อให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจในสภาพแทจ้ริง 
ของสังคมทั�งในเมืองและชนบท ซึ, งจะเป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษาเมื,อสาํเร็จการศึกษาแลว้ 
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 4.  เพื,อส่งเสริมความสัมพนัธ์อนัดีงามระหวา่งกลุ่มนกัศึกษา ประชาชนและผูที้,เกี,ยวขอ้ง 

ในหน่วยงานต่างๆ 

 5.  เพื,อช่วยใหน้กัศึกษาไดรู้้จกัปรับตวัใหเ้ขา้กบัสภาพที,แทจ้ริงของสังคม ตลอดจนสํานึก

ถึงความรับผดิชอบที,มีต่อสังคม โดยเฉพาะเมื,อสาํเร็จการศึกษาแลว้ 

 6.  เพื,อเสริมสร้างให้นกัศึกษามีความรักและสามคัคี มีความรับผิดชอบและรู้จกัเสียสละ 

เพื,อส่วนรวม 

 7.  เพื,อเสริมสร้างให้นกัศึกษาเป็นผูน้าํและผูต้ามที,ดีและมีความสามารถโดยรู้จกัทาํงาน

ร่วมกนัเป็นหมู่คณะ 

 สรุปไดว้า่ แนวทางการดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษานั�น เป็นเรื,องที,ผูบ้ริหารและผูเ้กี,ยวขอ้ง 

ควรคาํนึงถึง เพื,อการบริหารจดัการที,เป็นไปตรงตามวตัถุประสงคที์,ตั�งไว ้ เพราะนอกจากจะทาํให้

การจดัดาํเนินงานเป็นไปตามขั�นตอนแลว้ อาจส่งผลให้การจดัดาํเนินงานกิจกรรมนกัศึกษาที,เกิด

ปัญหานอ้ยที,สุด 

 ความสนใจในการเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  มีนโยบายส่งเสริมงานดา้นกิจกรรมนกัศึกษา เพื,อพฒันา 

ให้นกัศึกษามีศกัยภาพในทุกดา้น ซึ, งนกัศึกษาจะให้ความสนใจเขา้ร่วมกิจกรรมนั�นขึ�นอยูก่บัปัจจยั

หลายประการ จาํแนกลกัษณะการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิตไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ คือ (ชาญชยั   อินทรประวติั. 

2545 ข : 4) 

 1.  การเขา้ร่วมนอ้ยเกินไป (Under Participation) คือ ไม่สนใจกิจกรรมนกัศึกษาหรือสนใจ

นอ้ยมาก อาจจะเป็นเพราะนกัศึกษาสนใจวิชาการและตอ้งการเรียนอยา่งเดียว จดัเป็นนกัศึกษาเรียนดี 

(AsStudents) หรืออาจจะเป็นนกัศึกษาที,ไม่ค่อยสนใจอะไรเลย  (Country Club Students)  หรืออาจจะ

เป็นนกัศึกษาที,เก็บตวัอยูต่ามลาํพงั (Me Students) จะมีลกัษณะคลา้ยๆ กนัคือ ไม่ค่อยเขา้ร่วมกิจกรรม

นกัศึกษา 

 2.  การเขา้ร่วมกิจกรรมมากไป (Over Participation) หมายถึง นกัศึกษาที,กระตือรือร้นในเรื,อง

กิจกรรมนกัศึกษามาก จริงจงั ทุ่มเทและใชเ้วลาไปกบัการทาํกิจกรรมมาก ยกเวน้การศึกษาเล่าเรียน

เป็นเหตุใหผ้ลการเรียนตกตํ,าจนพน้สภาพนกัศึกษา นกัศึกษาลกัษณะนี�อาจเรียกไดว้า่ เป็นผูเ้สียสละ

เห็นแก่ส่วนรวมมากกวา่ส่วนตน  (We Students)  แต่ก็อาจมีนกัศึกษาในลกัษณะนี� เช่นกนัแต่ชอบ

เรียกร้องในเรื,องต่างๆ ทั�งเรื,องที,มีความเป็นไปไดแ้ละเป็นไปไม่ได ้ บางครั� งเรียกร้องเพื,อส่วนรวม

แต่แทจ้ริงแลว้ก็เรียกร้องเพื,อประโยชน์ส่วนตนเป็นสําคญั นกัศึกษาที,มีลกัษณะเช่นนี� จะเรียกว่า 

ชอบเรียกร้องเพื,อกลุ่มตนเอง (Give Me Students) 
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 3.  การเขา้ร่วมพอเหมาะพอควร (Proper Participation) หมายถึง การที,นกัศึกษามีความ
เขา้ใจว่าภารกิจหลกัของตน คือศึกษาเล่าเรียนทางวิชาการ เพื,อความเป็นวิชาชีพ รู้ว่าการเรียน 
เป็นสิ,งที,ตอ้งทาํและมีความสําคญัเป็นอนัดบัหนึ, งเสมอและรู้ว่ากิจกรรมนกัศึกษาเป็นสิ,งที,ควรทาํ
และมีความสาํคญัเป็นอนัดบัสองรองจากการเรียนนอกจากนั�นนกัศึกษาและสถาบนั จะตอ้งเขา้ใจวา่
การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษานั�น สามารถจาํแนก  2 ลกัษณะ คือ (ชาญชยั  อินทรประวติั.   2545 ข : 6) 
  3.1 การเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งกระตือรือร้น จริงจงัและโดยตรง ในลกัษณะของผูน้าํ
กิจกรรม หรือนกักิจกรรม (Active Participation) ซึ, งจะทาํให้เกิดประโยชน์ในการพฒันาบุคลิกภาพ 
ของนกัศึกษามาก แต่จะมีนกัศึกษาประเภทนี�ไม่มาก 
  3.2 การเขา้ร่วมกิจกรรมในฐานะผูใ้ชป้ระโยชน์กิจกรรมหรือผูส้นบัสนุนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมนกัศึกษา อาจเรียกวา่ผูช้ม ผูฟั้งหรือผูส้นบัสนุนก็ได ้(Passive Participation) นกัศึกษา
กลุ่มนี� มีมากกวา่กลุ่มแรก แต่ตวันกัศึกษาเองจะไดรั้บประโยชน์จากการพฒันาบุคลิกภาพไม่มากเท่า 
กลุ่มแรก 
 สรุปไดว้่า ในการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษานั�น จะตอ้งสอดคลอ้งกบัความสนใจ 
ของนกัศึกษาซึ, งเป็นกิจกรรมที,นกัศึกษาปฏิบติัแลว้นกัศึกษาเขา้ใจวา่จะเกิดประโยชน์กบันกัศึกษา
เองหรือส่วนรวมโดยความสนใจนั�นขึ�นอยูก่บัตวัแปรหลายประการ 

 ตัวแปรที�มีอทิธิพลต่อการเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 
 1. เพศ 
  เพศ เป็นตวัแปรที,ส่งผลทาํให้นกัศึกษามีความแตกต่างกนั โดยพื�นฐานทางกายภาพ 
และสภาวะทางอารมณ์ จึงอาจส่งผลต่อการเขา้ถึงประโยชน์ที,แทจ้ริงของกิจกรรมที,เขา้ร่วมไดมี้ความ
แตกต่างกนั  
 2. ชั�นปี 
  จากพื�นฐานทกัษะความรู้และประสบการณ์ของนกัศึกษาที,มีชั�นปีต่างกนั อาจส่งผลต่อ
นกัศึกษาใหน้กัศึกษามีพฤติกรรมในการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั  
 3.    คณะที,ศึกษา 
  คณะที,ศึกษา เป็นลกัษณะการเรียนเฉพาะของแต่ละคณะที,ไดจ้ดัเขา้มาไวใ้นกลุ่มเดียวกนั  
ซึ, งเป็นตวัแปรที,มีอิทธิพลต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา  
 

ประวตัิความเป็นมาและนโยบายในดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

 มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ไดพ้ฒันามาจากวิทยาลยัครู  ซึ, งเกิดกรมการฝึกหัดครู        
มีสถาบนัในสังกดั จาํนวน 36 แห่งทั,วประเทศและแบ่งเป็น 8 สหวิทยาลยั คือ สหวิทยาลยัลา้นนา  
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สหวิทยาลัยพุทธชินราช สหวิทยาลัยอีสานเหนือ สหวิทยาลัยอีสานใต้ สหวิทยาลัยทวาราวดี  
สหวิทยาลัยศรีอยุธยา สหวิทยาลัยทักษิณและสหวิทยาลัยรัตนโกสินทร์ สหวิทยาลัยดังกล่าว 
จะประกอบไปด้วยวิทยาลยัครูละ  4 – 5  วิทยาลยั  กิจกรรมที,ได้รับสนับสนุนและเป็นที,สนใจ 
ของทุกปี  โดยสหวิทยาลยัต่าง ๆ ผลดักนัเป็นเจา้ภาพ  นอกจากนี� นกัศึกษายงัมีการแข่งขนักีฬาสี 
และการแข่งขนักีฬาระหวา่งสถาบนัอุดมศึกษาดว้ย   
 ต่อมาสหวิทยาลยัทั�ง  8  สหวิทยาลยั  ไดป้ระชุมและเตรียมการวางแผนจดักิจกรรมนกัศึกษา
เป็นรูปโครงการ เช่น โครงการส่งเสริมด้านจริยธรรม โครงการกิจกรรมดา้นสาธารณประโยชน์ 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย โครงการพฒันาวิธีทาํงานเป็นกลุ่มโครงการกิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
โครงการส่งเสริมวฒันธรรม แต่ละโครงการจะมีวตัถุประสงคข์องโครงการมีขั�นตอนการดาํเนินการ  
การประเมินผลประโยชน์ที,จะไดรั้บอยา่งชดัเจน 
 ปัจจุบนัทางมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ไดผ้ลิตบณัฑิตในสาขาวิชาต่างๆ  มากมาย  
ทั�งในดา้นการศึกษา ด้านวิทยาศาสตร์และดา้นศิลปะศาสตร์ เพื,อออกไปรับใช้สังคมและประเทศชาติ  
จนทาํใหม้หาวทิยาลยัเป็นที,ยอมรับของสังคมในฐานะสถาบนัอุดมศึกษาเพื,อพฒันาทอ้งถิ,น โดยจดั
กระบวนการเรียนการสอนที,เนน้ทั�งทางดา้นวิชาการและสนบัสนุนการจดักิจกรรมพฒันานกัศึกษา  
ที,ส่งผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาทุกดา้น  โดยให้นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี
ดาํเนินการจดักิจกรรมอย่างน้อย  5  ประเภท  ซึ, งประกอบกิจกรรมวิชาการที,ส่งเสริมคุณลกัษณะ
บณัฑิตที,พึงประสงค์  กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ  กิจกรรมบาํเพญ็ประโยชน์หรือรักษา
สิ, งแวดล้อม  กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมและกิจกรรมส่งเสริมศิลปวฒันธรรม   
ส่วนนักศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาก็จะมีกิจกรรมเสริมอย่างน้อย  2  ประเภท  จากกิจกรรมระดบั
ปริญญาตรี นอกจากนี�กองพฒันานกัศึกษาซึ, งอยูภ่ายใตก้ารกาํกบัดูแลของรองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นกัศึกษา จะเป็นหน่วยงานที,สนบัสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาในรูปแบบการจดักิจกรรมต่าง ๆ  
ของมหาวิทยาลยัให้กบันักศึกษาทุกคน  และคอยให้คาํแนะนาํการจดักิจกรรมของนกัศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ ก่อใหเ้กิดประโยชน์โดยตรงและทางออ้มต่อนกัศึกษาและทอ้งถิ,น 
 เป้าหมายหลกัของกองพฒันานกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี คือ การสนับสนุน
และแนะนาํการจดักิจกรรมของนกัศึกษา ให้มีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงและทางออ้ม
ต่อนักศึกษาและท้องถิ,น  ส่งเสริมและสนับสนุนการพฒันานักศึกษาให้เป็นบุคคลที,มีคุณภาพ  
สมบูรณ์พร้อมทั�งดา้นร่างกาย  จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีคุณธรรมประจาํตน  จดัการ
บริการและสวสัดิการที,เสริมความพร้อมในการศึกษาและทกัษะชีวิต  และมีส่วนสนบัสนุนชุมชน
ในการสืบสานศิลปะและวฒันธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ,น  และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน   
เพื,อเสริมสร้างความเขม้แขง็และการพฒันาที,ย ั,งยนื  (กองพฒันานกัศึกษา.  2552 : 1) 
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 กล่าวโดยสรุป  คือ  มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  เป็นสถาบนัอุดมศึกษาที,มุ่งเนน้ผลิต

บณัฑิตที,มีคุณภาพทั� งทางด้านวิชาการสมบูรณ์พร้อมทั� งด้านร่างกาย  จิตใจ สังคมและสติปัญญา  

รวมทั�งมีคุณธรรมประจาํตน  โดยผา่นกระบวนการเรียนรู้ดงักล่าวจากการเขา้ร่วมกิจกรรมที,จดัโดย

นกัศึกษาและมหาวทิยาลยัอยา่งต่อเนื,อง  โดยเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการดาํเนินการ

จดัหาบุคลากรที,เกี,ยวขอ้ง  การจดัหาสิ,งอาํนวยความสะดวกในการจดักิจกรรม  และการมีส่วนร่วม

ในการใชง้บประมาณตามบทบาทของนกัศึกษา 

 ปรัญชา วิสัยทัศน์  พันธกิจ วัตถุประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์  กองพัฒนานักศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภัฏรําไพพรรณ ี

 1.   ปรัชญา  (Philosophy) 

  สรรสร้างกิจกรรมเสริมสร้างทกัษะชีวิตนกัศึกษา เพิ,มคุณค่าบณัฑิตสู่การพฒันาทอ้งถิ,น 

 2. วสิัยทศัน์ (Vision)  

  สร้างสรรค์กิจกรรม การบริการที,เสริมเติมเต็มศกัยภาพของนกัศึกษาทั�งดา้นการศึกษา 

ทกัษะชีวติสู่การเป็นบณัฑิตที,มีคุณภาพ มีวฒิุภาวะและสติปัญญา เป็นทรัพยากรที,มีคุณค่าของทอ้งถิ,น 

 3. พนัธกิจ  (Mission)  

  มุ่งเน้นการจดักิจกรรมที,หลากหลาย จดับริการและสวสัดิภาพที,เสริมประสิทธิภาพ

การศึกษาเพื,อพฒันาศกัยภาพของนกัศึกษาสู่การเป็นบณัฑิตที,มีคุณภาพสมบูรณ์พร้อมทั�งดา้นร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา เป็นที,พึงประสงคแ์ละเป็นศกัยภาพที,เขม้แขง็ต่อสังคม 

 4.   วตัถุประสงค ์ (Objective)  

  4.1 สนบัสนุน แนะนาํการจดักิจกรรมนกัศึกษาให้มีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์ 

โดยตรงและทางออ้มต่อนกัศึกษาและชุมชน 

  4.2 ส่งเสริม สนบัสนุนการพฒันานกัศึกษาให้เป็นบุคคลที,มีคุณภาพสมบูรณ์พร้อมทั�ง 

ดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีคุณธรรมประจาํตน 

  4.3 จดับริการและสวสัดิการที,เสริมความพร้อมในการศึกษาและทกัษะชีวติ 

  4.4 มีส่วนสนบัสนุนชุมชนในดา้นการสืบสานศิลปะ วฒันธรรมภูมิปัญญาของทอ้งถิ,น

และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนเพื,อเสริมสร้างความเขม้แขง็และการพฒันาที,ย ั,งยนื  

 5.    ประเด็นยทุธศาสตร์ 

  พฒันาระบบการบริหารมหาวทิยาลยัตามหลกัการบริหารที,ดี 

 6. เป้าประสงค ์

  การบริหารจดัการที,ดีโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 



27 

 

 

  7. กลยทุธ์ 

   7.1 เร่งรัดใหผ้ลิตบณัฑิตและมหาบณัฑิตใหไ้ดม้าตรฐานคุณภาพการศึกษา 

   7.2 พฒันาระบบและกลไกการบริหารจดัการการศึกษาให้สอดคล้องกบัการ

ประกนัคุณภาพการศึกษา 

   7.3 ส่งเสริมระบบการบริหารองค์กรโดยใช้หลักธรรมาภิบาล หลักองค์กร 

แห่งการเรียนรู้และพฒันาหลกัการกระจายอาํนาจ 

   7.4 การจดัการประชาสัมพนัธ์และแนะแนวการศึกษาเชิงรุกเพื,อเพิ,มจาํนวน 

และคุณภาพนกัศึกษา 

 นโยบายการดําเนินงานกจิกรรมนักศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภัฏรําไพพรรณ ี

 มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ถือวา่กิจกรรมของนกัศึกษามีความสําคญัในการพฒันา 

และเสริมสร้างบุคลิกภาพของนกัศึกษาให้มีความสมบูรณ์พร้อมโดยมีจุดเนน้พฒันาการทางดา้นร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา เพื,อนาํไปสู่การประกอบสัมมาอาชีพในอนาคต โดยมีนกัศึกษา

เป็นผูด้าํเนินกิจกรรมในความดูแลของอาจารยที์,ปรึกษา โดยมีกองพฒันานกัศึกษาเป็นผูป้ระสานงาน 

(ในส่วนที,เกี,ยวขอ้ง) ใหอ้ยูใ่นกรอบของวตัถุประสงคที์,มุ่งพฒันานกัศึกษาดา้นต่างๆ  ดงันี�   

 1. ส่งเสริมและพฒันาวิชาการ โดยมีการดาํเนินการจดัระบบประกนัคุณภาพให้เป็นไปตาม

มาตรฐานสากลที,ไดร้ะบุเอาไว ้ และให้บริการแก่สังคม ฝึกอบรมแก่นกัศึกษา คณาจารย ์ เจา้หนา้ที,            

ของมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  และบุคคลภายนอกทั,วไปทั�งภาครัฐและเอกชน 

 2. ส่งเสริมและพฒันาการกีฬามีส่วนร่วมในกิจกรรมของกลุ่มมหาวิทยาลยัและสถานศึกษา

ในระดบัอุดมศึกษา เพื,อเป็นการส่งเสริมความสัมพนัธ์ที,ดีระหวา่งสถาบนัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษา  

เพื,อเสริมสร้างทกัษะกีฬาในระดบัประเทศ และระดบัสากลของนกัศึกษามหาวทิยาลยัต่อไป 

 3. ส่งเสริมและพฒันาสังคม และบาํเพญ็ประโยชน์ สนบัสนุนกิจกรรมของนกัศึกษาให้มี 

ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมไทยในถิ,นทุรกนัดารที,ขาดโอกาส เพื,อเป็นการฝึกให้นกัศึกษาไดรู้้จกั 

การทาํงานร่วมกนัเป็นหมู่คณะและเสียสละเพื,อส่วนรวม ไดเ้ขา้ใจสภาพความเป็นอยูข่องประชาชน

ที,อยูใ่นที,ห่างไกลความเจริญ ขาดแคลนสิ,งอาํนวยความสะดวก ขาดโอกาสในการศึกษา ฯลฯ และเป็น

การประสานความเขา้ใจอนัดีระหวา่งมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรีกบัชุมชนที,นกัศึกษา

เขา้ไปอาสาในการพฒันาสร้างสิ,งอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น การสร้างห้องสมุด อาคารเรียน 

หรือสนามเด็กเล่นพร้อมอุปกรณ์ตลอดจนปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารครุภณัฑ์ต่างๆ ให้แก่โรงเรียน

ในถิ,นทุรกนัดาร หรือโรงเรียนในชนบทสร้างโอกาสให้แก่ชุมชนนั�นไดมี้สิ,งอาํนวยความสะดวก

ตามสมควร 
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 4. ส่งเสริมและพฒันาศิลปวฒันธรรม ส่งเสริมศิลปวฒันธรรมไทย ทาํนุบาํรุงพระศาสนา
และสิ,งแวดลอ้ม โดยเฉพาะศาสนาที,มีอิทธิพลต่อวถีิชีวิตของสังคมมนุษยโ์ดยเฉพาะ “พระพุทธศาสนา”
มีสาเหตุปัจจยัต่อพฤติกรรม และวถีิชีวติความเป็นอยูข่องคนไทยเสมอมาตั�งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนั 
ไดมี้การรับช่วงสืบสานต่อเนื,องมาอยา่งไม่ขาดสาย  
 5. ส่งเสริมและพฒันานกัศึกษาสัมพนัธ์ โดยประสานงานและเป็นที,ปรึกษาการดาํเนินงาน
องคก์ารนกัศึกษามหาวทิยาลยั และสภานกัศึกษามหาวทิยาลยัฯ ให้เป็นไปตามนโยบายและระเบียบ
ขอ้บงัคบัของมหาวิทยาลยั นอกจากนี� ยงัทาํหนา้ที,ให้คาํปรึกษา แนะนาํ ประสานงานในการดาํเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ขององคก์ารนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  สภานกัศึกษามหาวิทยาลยั ฯ
และชมรมต่าง ๆ 
 6. ส่งเสริมและพฒันาดา้นอื,น ๆ 
  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที,เกี,ยวขอ้งกบักิจกรรมนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา 
พบวา่กิจกรรมนกัศึกษาที,จดัขึ�นเพื,อพฒันานกัศึกษา นอกเหนือจากการเรียนการสอนในชั�นเรียนนั�น 
โดยทั,วไปประกอบดว้ย กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมกีฬา กิจกรรมพฒันาสังคม และบาํเพญ็ประโยชน์ 
กิจกรรมศิลปวฒันธรรม และกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ ซึ, งกิจกรรมเหล่านี� หากนกัศึกษาทุกคน 
ไดเ้ขา้ร่วมอยา่งเต็มที, จะทาํให้นกัศึกษาไดมี้โอกาสพฒันาศกัยภาพของตนเองทุกๆ ดา้นเป็นสร้าง
นกัศึกษาใหเ้ป็นสมาชิกที,ดีและเป็นประโยชน์ต่อสังคมต่อไป ดงันั�นการจดัดาํเนินงานหรือกิจกรรม
นกัศึกษาในดา้นต่างๆดงักล่าว จะตอ้งจดัใหมี้คุณภาพและให้นกัศึกษามองเห็นประโยชน์ที,จะไดรั้บ
จากการเขา้ร่วมกิจกรรมตลอดจนการเอื�ออาํนวยใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งครบถว้น 
 
ความคิดเห็น 
 ความหมายของความคิดเห็น 
 ราชบณัฑิตยสถาน  (ประจวบ  โชคสร้อยสม.  2550 : 9)  ไดใ้ห้ความหมาย  “ความคิดเห็น”  
ว่าเป็นการพิจารณาความเป็นจริงจากการใช้ปัญญา  โดยใช้ความคิดเป็นส่วนประกอบ  ถึงแมจ้ะ
ไม่ไดอ้าศยัหลกัฐานพิสูจน์ยนืยนัไดเ้สมอไปก็ตาม 
 จิราพร  ทรงอยู่ (2545 : 7)  กล่าวว่าความคิดเห็นเป็นการแสดงออกทางความรู้สึก 
หรือความเชื,อต่อสิ, งหนึ, งสิ, งใดหรือเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ, ง  ซึ, งอาจเกิดจากการประเมินผล 
สิ, งนั�นโดยมีอารมณ์  ประสบการณ์  และสภาพแวดล้อมในขณะนั�นเป็นพื�นฐานการแสดงออก 
ซึ, งอาจถูกต้องหรือไม่ก็ได้  อาจจะได้รับการยอมรับหรือปฏิเสธจากคนอื,นก็ได้  ความคิดเห็นนี�  
อาจเปลี,ยนแปลงไปตามกาลเวลา  การแสดงความคิดเห็นอาจทาํดว้ยคาํพดูหรือการเขียนก็ได ้
 นพมาศ  ธีระเวศิน  (2542 : 98)  ไดก้ล่าววา่ความคิดเห็นนั�น  ถูกจดัวา่เป็นส่วนที,มนุษย ์
ไดแ้สดงออกมาโดยการพดูหรือการเขียน มนุษยน์ั�นจะพูดจากใจจริง  พูดตามสังคม  หรือพูดเพื,อเอาใจ
ผูฟั้งก็ตาม  แต่เมื,อพดูหรือเขียนไปแลว้ก็ทาํให้เกิดผลได ้ คนส่วนใหญ่มกัจะถือวา่สิ,งที,มนุษยแ์สดง
ออกมานั�นเป็นสิ,งที,สะทอ้นออกถึงความในใจ 
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 กู๊ด (Good.  1973 : 1) ให้คาํจาํกดัคามของความคิดเห็นวา่  ความคิดเห็นหมายถึง  ความเชื,อ  
ความคิดหรือการลงความเห็นเกี,ยวกบัสิ,งใดสิ,งหนึ,ง  ซึ, งไม่อาจบอกไดว้า่เป็นสิ,งที,ถูกตอ้งหรือไม่ 
 ทรงกรด  ภู่ทอง (2545 : 6) กล่าววา่ความคิดเห็น  หมายถึง  ความรู้สึกของมนุษยที์,มีต่อสิ,งใด
สิ,งหนึ,ง  หรือ  การแสดงออกซึ, งวิจารณญาณที,มีต่อเรื,องหนึ,ง  เป็นเรื,องของจิตใจและเปลี,ยนแปลง
ไปตามขอ้เทจ็จริง  ความคิดเห็นคลา้ยกบัทศันคติ  แต่เป็นความรู้สึกที,ผวิเผนิหรือหยาบกวา่ทศันคติ 
 ทนงเกียรติ  เจริญวงคเ์พช็ร์ (2545 : 9) กล่าววา่ความคิดเห็น หมายถึงความรู้สึกและความเชื,อ 
ที,มีต่อสิ,งใดสิ,งหนึ, ง  แสดงออกด้วยวาจาหรือการเขียน  ทั�งนี� ขึ�นอยู่กบัภูมิหลงัทางสังคม ความรู้ 
ประสบการณ์ และสิ,งแวดลอ้มของบุคคลนั�น ซึ, งบุคคลอื,นอาจไม่เห็นดว้ย 
 พงษเ์ธียร  พนัธ์พิพฒัไพบูลย ์(2546 : 11) ไดส้รุปความหมายของความคิดเห็นวา่ความคิดเห็น
หมายถึงความรู้สึกของมนุษยที์,มีต่อสิ,งใดสิ,งหนึ,งหรือการแสดงออกซึ, งวิจารณญาณที,มีต่อเรื,องใด
เรื,องหนึ,ง  เป็นเรื,องของจิตใจและเปลี,ยนแปลงไปตามขอ้เท็จจริง หรือสถานการณ์หนึ,งๆ ขึ�นอยูก่บั
คุณสมบติัส่วนบุคคลความคิดเห็นคลา้ยกบัทศันคติ  แต่เป็นความรู้สึกที,ผวิเผนิหรือหยาบกวา่ทศันคติ       
 จากความหมายดงักล่าว สรุปไดว้า่   
 1.  ความคิดเห็น  หมายถึง  การแสดงออกทางดา้นความเชื,อ  ความรู้สึกต่อสิ,งใดสิ,งหนึ, ง  
อาจเป็นการพูดหรือเขียนก็ได้  โดยขึ�นอยู่กบัความรู้  ประสบการณ์  และสภาพแวดล้อมในการ
แสดงความคิดเห็น 
 2.  ความคิดเห็นเป็นสภาพความรู้สึกที,บุคคลใดบุคคลหนึ, งมีต่อสิ,งใดสิ,งหนึ, งในเวลาใด
เวลาหนึ, ง  ซึ, งอาจเป็นผลมาจากความรู้  ความรับรู้  ประสบการณ์ที,บุคคลนั�นไดรั้บมา  โดยบุคคล
นั�นอาจจะแสดงออกมาทางใดทางหนึ, งไม่ว่าจะเป็นการพูด การเขียน ลักษณะท่าทาง หรือไม่
แสดงออกเลยก็ได ้
 ประเภทของความคิดเห็น 
 ธีเรก  วทิยายทุธ์ (2549 : 48)  กล่าววา่ความคิดเห็นมี  2  ประการดว้ยกนั  คือ 
 1.  ความคิดเห็นเชิงบอกสุด-เชิงลบสุด  (Extreme Opinion)  เป็นความคิดเห็นที,เกิดจาก
การเรียนรู้และประสบการณ์  ซึ, งสามารถทราบทิศทางได ้ทิศทางบวกสุด ไดแ้ก่ ความรักจนหลง 
ทิศทางลบสุด ไดแ้ก่ ความรังเกียจ ความคิดเห็นนี� รุนแรงเปลี,ยนแปลงยาก 
 2.  ความคิดเห็นจากความรู้ความเขา้ใจ  (Cognitive Contents)  การมีความเห็นต่อสิ,งใด 
สิ,งหนึ,งขึ�นอยู่กบัความรู้ความเขา้ใจที,มีต่อสิ,งนั�น เช่น ความรู้ ความเขา้ใจในทางที,ดี  ชอบ  ยอมรับ 
เห็นดว้ย ความรู้ความเขา้ใจในทางที,ไม่ดี  ไดแ้ก่  ไม่ชอบ ไม่ยอมรับ ไม่เห็นดว้ย 
 จากข้อความดังกล่าว  อาจสรุปได้ว่า  ความคิดเห็นที,ได้จากองค์ความรู้ต่าง ๆ ได้แก่   
องคค์วามรู้จากการเรียนรู้ประสบการณ์  ประกอบดว้ยความรู้ความเขา้ใจในทางที,ดี  ชอบ  ยอมรับ
เห็นดว้ย  ที,เรียกวา่  ความคิดเห็นทางดา้นบวกและความคิดเห็นที,เกิดจากความรู้ความเขา้ใจในทาง 
ที,ไม่ดี ทาํใหเ้กิดไม่ชอบ ไม่ยอมรับ ไม่เห็นดว้ย ในที,นี� เรียกวา่ ความคิดเห็นทางลบ ดงันั�นความคิดเห็น
ของแต่ละบุคคลยอ่มมีทั�งดา้นบวกและดา้นลบเสมอ 
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 ความสําคัญของความคิดเห็น 
 การศึกษาถึงความคิดเห็นของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที,มีต่อเรื,องใดเรื,องหนึ,งหรือต่อสิ,งใด
สิ,งหนึ,ง  จะทาํใหเ้รารู้ถึงความเชื,อ  ความคิดและการพิจารณาเรื,องต่าง ๆ ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคล
เหล่านั�นไดที้,แสดงออกมาเพื,อเป็นการตอบสนองความตอ้งการของทั�งผูแ้สดงและผูรั้บความคิดเห็น  
อีกทั�งยงัเป็นประโยชน์ในการวางแผนนโยบายการเปลี,ยนแปลงนโยบายและการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ 
ตามความตอ้งการของบุคคลที,เกี,ยวขอ้ง 
 ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อความคิดเห็น 
 การแสดงออกของบุคคลในดา้นต่าง ๆ ต่อสิ,งใดสิ,งหนึ, งหรือสิ,งเดียวกนั ไม่จาํเป็นตอ้ง
เหมือนกนัหรือคลา้ยคลึงกนัเสมอไป ทั�งนี�   ขึ�นอยู่กบัปัจจยัพื�นฐานของแต่ละบุคคล  ไดมี้ผูเ้สนอ
แนวคิดไวด้งันี�  
 ปัจจยัที,มีอิทธิพลต่อความคิดเห็น 
 1.    ปัจจยัทางพนัธุกรรมและเสรีระ 
 2.    ประสบการณ์โดยตรงของบุคคล 
 3.    อิทธิพลของผูป้กครอง 
 4.    ทศันคติและความคิดเห็นของกลุ่ม 
 5.    สื,อมวลชนหรือสื,อต่าง ๆ  
 ชุติมา  ชยัมุสิก  (2550 : 8)  ไดส้รุปปัจจยัพื�นฐานที,มีอิทธิพลต่อความคิดเห็นของบุคคลไว ้ 
ดงันี�  
 1. ปัจจยัส่วนบุคคล  ไดแ้ก่ 
  1.1  ปัจจยัทางพนัธุกรรมและทางดา้นร่างกาย คือ เพศ อวยัวะ ความครบถว้นสมบูรณ์ 
และอวยัวะต่าง ๆ และคุณภาพของสมอง 
  1.2  ระดับการศึกษา การศึกษามีอิทธิพลต่อการแสดงออกซึ, งความคิดเห็น 
และการศึกษาทาํให้บุคคลที,มีความรู้ในดา้นต่าง ๆ มากขึ�นและคนที,มีความรู้มากมกัมีความคิดเห็น
ในเรื,องต่าง ๆ อยา่งมีเหตุผล 
  1.3  ความเชื,อ  ค่านิยม และเจตคติของบุคคลต่อเรื,องราวต่าง ๆ ซึ, งอาจเกิดจากการ
เรียนรู้จากบุคคลในสังคมหรือจากการอบรมสั,งสอนของครอบครัว 
  1.4  ประสบการณ์  เป็นสิ,งที,ก่อให้เกิดการเรียนรู้ ทาํให้มีความเขา้ใจในหนา้ที, ความ
รับผดิชอบต่องานซึ,งส่งผลต่อความคิดเห็น 
 2. ปัจจยัดา้นสิ,งแวดลอ้ม  ไดแ้ก่ 
  2.1  สื,อมวลชน ได้แก่ วิทยุ โทรทศัน์ หนังสือพิมพ์ ฯลฯ  สิ, งต่าง ๆ เหล่านี� มีอิทธิพล
อยา่งมากต่อความคิดเห็นของบุคคล เป็นการไดรั้บข่าวสารขอ้มูลต่าง ๆ ของแต่ละบุคคล 
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  2.2  กลุ่มและสังคมที,เกี,ยวขอ้ง มีอิทธิพลต่อความคิดเห็นของบุคคล  เพราะเมื,อบุคคล
อยูใ่นกลุ่มใดหรือสังคมใด  ก็จะยอมรับและปฏิบติัตามกฎเกณฑ์ของกลุ่มหรือสังคมนั�น  ซึ, งทาํให้
บุคคลนั�นเกิดความคิดเห็นไปตามกลุ่มหรือสังคมที,อยู ่
 จากที,กล่าวมาขา้งตน้จึงกล่าวไดว้า่  บุคคลจะแสดงความคิดเห็นของตนเองต่อเรื,องหนึ, ง
เรื,องใดนั�น  ขึ�นอยูก่บัปัจจยัต่าง ๆ ที,มีความแตกต่างกนัไป 
 
งานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 

 งานวจัิยต่างประเทศ 
 ฮาโรลด์ (Harrol.  1967 : 27-A)ไดศึ้กษาเกี,ยวกบัการควบคุมกิจกรรมนกัศึกษาในมหาวิทยาลยั 
เพื,อคน้หาหลกัเกณฑ์ซึ, งจะใชค้วบคุมกิจกรรมนกัศึกษานั�น พบวา่ การจดัการศึกษาระดบัมหาวิทยาลยั 
คือ การปลูกฝังและพฒันาบุคลิกภาพของนกัศึกษาทุก ๆ ดา้น นโยบายและการตดัสินใจของสถาบนั
ควรขึ�นอยู่กบัเหตุผลดา้นศีลธรรมและภูมิหลงัทางดา้นการศึกษา ไม่ควรใช้อาํนาจ เนื,องจากนกัศึกษา 
มีความแตกต่างกนัในดา้นวุฒิภาวการณ์ควบคุมกิจกรรมควรกาํหนดขอบเขตไวก้วา้ง ๆ และสามารถ
ยดืหยุน่ได ้ซึ, งปัญหาที,เกิดขึ�นเกี,ยวกบักิจกรรมนกัศึกษาส่วนใหญ่จะเป็นปัญหาในดา้นกิจกรรมไม่มี
ความน่าสนใจ มีเวลาที,เขา้ร่วมกิจกรรมนอ้ยเนื,องจากเวลาเรียนตรงกบัเวลาที,จดักิจกรรม ดา้นอาจารยที์,
ปรึกษากิจกรรมให้ความร่วมมือนอ้ย และที,สําคญัคือนกัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมนอ้ย เพราะให้ความ
สนใจเรื,องการเรียนมากกว่าการเขา้ร่วมกิจกรรมดงันั�นจึงตอ้งมีการประเมินผลหรือการศึกษาวิจยัเพื,อ
นาํไปแกปั้ญหาต่อไป 
 คาลิช และเบิร์ทส์ (Kalish and Bertes.  1960 : 249) ไดส้าํรวจทศันคติของนกัศึกษาที,มีต่อ
การจดักิจกรรมของมหาวิทยาลยัฮาวาย เนื,องจากมีปัญหาว่านักศึกษาไม่ค่อยที,จะให้ความสนใจ 
ในกิจกรรมต่าง ๆ ไม่มีความรับผิดชอบในกิจกรรมที,ตนเองเข้าร่วม จากการศึกษาพบว่า การมี
ความรู้และความสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนั�น ๆ จะมีทศันคติที,ดีต่อกิจกรรมนั�นๆ ทาํให้เกิด
ความร่วมมือในการร่วมกิจกรรมนั�นๆ ดว้ย 
 ดูฮาน (Doohan.  1969  : 2164-A) ไดศึ้กษาเกี,ยวกบัการดาํเนินงานและปัญหาต่างๆ ในดา้น
การจดักิจกรรมนกัศึกษา ผลการวิจยัพบว่า จาํนวนอาจารยที์,ปรึกษามีไม่เพียงพอการประสานงาน
ของสถานศึกษาและหน่วยงานชุมชนมีน้อยเกินไปมีช่องว่างระหว่างผูใ้หญ่และวยัรุ่น ความเคร่งครัด
การจดัการเรียนการสอนเป็นผลทาํใหน้กัศึกษาส่วนใหญ่ไม่สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได ้
 แซกแก็ฟ (Saggaf 1982 :  A)ไดศึ้กษาถึงการเปลี,ยนแปลงทศันคติ ค่านิยมและองคป์ระกอบ 
ที,มีความสาํคญัต่อการเปลี,ยนแปลงของนกัศึกษาใหม่ในมหาวิทยาลยั พบวา่ ประสบการณ์ดา้นกิจกรรม
นกัศึกษามีผลต่อการเปลี,ยนแปลงของนกัศึกษาใหม่มากกวา่ประสบการณ์ดา้นการเรียน 
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 โดนลัด ์(Donald.  1974 : 1882-A)ไดว้จิยัเรื,องการศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษา 
อาจารย ์และสมาชิกของสภามหาวทิยาลยัเกี,ยวกบัการจดักิจกรรมนกัศึกษาของวิทยาลยัชุมชนในรัฐ
เวอร์จิเนียโดยมีจุดมุ่งหมายของการศึกษาเพื,อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษา อาจารยแ์ละสมาชิก 
สภามหาวิทยาลยั เกี,ยวกบัการจดักิจกรรม 5 ประเภท คือ การปกครองนกัศึกษา กิจกรรมสภานกัศึกษา 
กิจกรรมการพิมพ์ กิจกรรมความสนใจพิเศษและบริการสังคมของนักศึกษา ผลการศึกษาพบว่า 
คณะกรรมการที,เขา้มาเป็นผูป้กครองของนักศึกษาควรจะตอ้งมาจากการเลือกตั�ง สภานักศึกษา 
ทุกแห่งมีรูปแบบการจดัเหมือนกนัหมด กิจกรรมการพิมพที์,จดั คือ การออกหนงัสือพิมพแ์ละวารสาร 
กิจกรรมความสนใจพิเศษ จดักนัอย่างกวา้งขวางและจดัได้ไม่แตกต่างกนัมากในแต่ละวิทยาลยั 
กิจกรรมบริการสังคมของนกัศึกษาทุกวิทยาลยัมีความหวงัไวสู้งมาก แต่เมื,อปฏิบติัจริงแลว้มกัทาํไม่ได้
ตามแผนการ ผูว้จิยัไดใ้หข้อ้เสนอแนะไวว้า่ คณะกรรมการปกครองนกัศึกษาควรรู้และเขา้ใจบทบาท
ของตนเองมากกวา่นี�  ทางวิทยาลยัควรจะประชาสัมพนัธ์ในการจดักิจกรรมให้มาก เพราะเท่าที,เป็นอยู ่
มีนกัศึกษามีปัญหาในเรื,องนี�มาก โครงการของสภานกัศึกษาควรจะไดรั้บคาํปรึกษาจากผูเ้ชี,ยวชาญ
ในด้านการจดัองค์การกิจกรรม ทุกประเภทควรจดัขึ�นตามความตอ้งการของนกัศึกษา ส่วนใหญ่
กิจกรรมบริการสังคมควรจะมีการอบรมและใหค้วามรู้แก่นกัศึกษา 
 อลัคาร์นี (Al-Karni.  1987 : 3248-A) ไดศึ้กษาความคิดเห็นของนกัศึกษาเกี,ยวกบักิจกรรม
นอกหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั King Saud University พบวา่ ปัจจยัช่วยกระตุน้ให้นกัศึกษาเขา้ร่วม
กิจกรรม คือ ไดป้ระสบการณ์ในการทาํงานพฒันาความเป็นผูน้าํและความสนใจเขา้ใจปัญหาชุมชน 
มีประโยชน์สําหรับงานวิชาการและทาํให้รู้จกัปกครองตนเอง ส่วนปัจจยัที,ทาํให้ไม่สามารถร่วมทาํงาน
นอกมหาวิทยาลยั เนื,องจากกิจกรรมตอ้งใชเ้วลามาก ความอายและกิจกรรมไม่น่าสนใจ นอกจากนี�
ยงัพบความสัมพนัธ์ในทางที,ดีระหวา่งการเขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนมธัยมและวทิยาลยั 
 งานวจัิยในประเทศ 

 ฝากจิต  คุณุรัตน์ (2545 : 83)  ไดท้าํการวิจยัแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมนกัศึกษา 
พบวา่  ความตอ้งการของนกัศึกษาในการดาํเนินกิจกรรมนกัศึกษาโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบั

มาก  3  อนัดบัแรก  คือ  การไดรั้บสนบัสนุนวสัดุอุปกรณ์และสถานที,จดักิจกรรม  การมีรูปแบบ
การสรุปและประเมินผลการจดักิจกรรมและการไดรั้บงบประมาณการจดักิจกรรมที,เพียงพอ 

 กฤตยากรณ์ เจริญทรัพย ์ (2547 : 53-54) ไดท้าํการศึกษาเรื,อง พฤติกรรมการเขา้ร่วม

กิจกรรมของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒในรูปแบบกิจกรรมบงัคบั พบวา่ นิสิตชาย
และนิสิตหญิงมีพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิตในรูปแบบกิจกรรมบงัคบัโดยรวมและในแต่ละดา้น

แตกต่างกนัอาจเป็นเพราะว่าลกัษณะนิสัยและการใชชี้วิตของนิสิตชายและนิสิตหญิงต่างกนั เช่น 

นิสิตหญิงจะไดรั้บการอบรมสั,งสอนให้มีความเรียบร้อย อ่อนโยนอ่อนนอ้มมีแนวโนม้ที,จะเชื,อฟัง



33 

 

 

และปฏิบติัตามคาํสั,งสอนมากกวา่นิสิตชาย ส่วนนิสิตชายจะไดรั้บการอบรมสั,งสอนให้มีความกลา้ 

มีความเป็นผูน้าํ มีอิสระชอบการต่อสู้ การผจญภยั มากกวา่เพศหญิงหรืออาจเป็นเพราะความตอ้งการ
และความสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมของเพศหญิงและเพศชายต่างกนั ซึ, งกิจกรรมบางประเภท 

จะไดรั้บความสนใจจากนิสิตชายมากกวา่ เช่น กิจกรรมดา้นกีฬา และบางกิจกรรมจะไดรั้บความสนใจ
จากนิสิตหญิงมากกวา่ เช่น  กิจกรรมดา้นศิลปวฒันธรรมและพบวา่นิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

ที,ศึกษาในคณะวิชาที,ต่างกันมีพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมนิสิตในรูปแบบกิจกรรมบังคับ

โดยรวมและในแต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะว่าลกัษณะของกิจกรรมที,จดัไม่ไดเ้น้น
สาํหรับคณะวชิาใดโดยเฉพาะแต่เป็นการจดักิจกรรมสาํหรับนิสิตโดยทั,วไป 

 มนสั นิลสวสัดิ}  (2547: 76) ไดท้าํการศึกษาเรื,อง แรงจูงใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิตของ

นิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พบวา่ นิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ที,ศึกษาอยูใ่นชั�นปีแตกต่าง

กัน มีแรง จูง ใจในกา รเข้า ร่วม กิจกรรม นิสิ ตใ นแต่ล ะด้า นและ โดยรวม ไม่ แตกต่าง กัน  

ซึ, งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที,ตั�งไว ้ ทั�งนี� อาจเป็นเพราะวา่ นิสิตไม่วา่จะอยูช่ั�นปีใดต่างก็ให้ความสําคญั

กบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิต เพราะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง อีกทั�งมหาวิทยาลยัส่งเสริมสนบัสนุน

ให้นิสิตเขา้ร่วมกิจกรรมในทุกประเภทอย่างทั,วถึงโดยไม่ไดจ้ดักิจกรรมที,เน้นเฉพาะนิสิตกลุ่มใด

กลุ่มหนึ,งและช่วงห่างของอายขุองนิสิตในแต่ละชั�นปีไม่ต่างกนัมาก   

 วรัญญา  เทศนา (2547: 59)  ไดศึ้กษาวิจยัเรื,อง ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม

กิจกรรมการแสดงนาฏศิลป์ ดนตรี ของวิทยาลยันาฏศิลป์ พบวา่ ในดา้นคุณค่าทางศิลปะ นกัศึกษา 

มีความคิดเห็นวา่มีความเหมาะสมในระดบัมากที,สุด ทั�งนี�อาจเป็นเพราะวา่ ในการเขา้ร่วมการแสดง

นาฏศิลป์ ดนตรีของวทิยาลยันาฏศิลปะสร้างความภาคภูมิใจให้แก่นกัศึกษาที,ไดมี้โอกาสในการเผยแพร่

ความงามทางศิลปะสู่สาธารณชนทั,วไป และส่งเสริมพฒันานกัศึกษาให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจ 

ตระหนกัถึงคุณค่าของศิลปะในแขนงต่าง ๆ ซึ, งมีความสําคญัอนัเป็นเครื,องแสดงความเป็นอารยธรรม 

ความเจริญรุ่งเรือง และความเป็นเอกลกัษณ์ของชาติ   

 พระมหาสุวฒัน์  ปรือปรัง (2548: 66) ที,ไดศึ้กษาเรื,อง ทศันะคติของนิสิตในมหาวิทยาลยั                  

จุฬาลงกรณราชวิทยาลยั ที,มีต่อการจดัดาํเนินงานกิจกรรมนิสิต พบวา่นกัศึกษามีความตอ้งการเขา้ร่วม

กิจกรรมนกัศึกษาดา้นการบาํเพญ็ประโยชน์อยูใ่นระดบัมาก  ลกัษณะของกิจกรรม ศิลปวฒันธรรม

เป็นการจดัแสดง สาธิต จดันิทรรศการหรือกิจกรรมดา้นนาฏศิลป์ ดนตรีไทย การละเล่นพื�นเมือง 

การจดักิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและทอ้งถิ,นการจดักิจกรรมในวนัสําคญัต่างๆ เช่น 

วนัสงกรานต ์วนัลอยกระทง วนัเขา้พรรษา ฯลฯ และกิจกรรมอื,นๆ ที,มีเกี,ยวขอ้งกบัศิลปวฒันธรรม

ประเพณีไทย  
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 สุรีรัตน์ จีนพงษ ์ (2548 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวิจยัเรื,อง การจดักิจกรรมนกัศึกษาเพื,อการ
พฒันาชุมชนทอ้งถิ,นของมหาวิทยาลยัราชภฎันครสวรรคต์ามทศันะของนกัศึกษา พบวา่ นกัศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฎันครสวรรค ์ มีทศันะต่อการจดักิจกรรมนกัศึกษาเพื,อการพฒันาชุมชนทอ้งถิ,น
โดยรวมว่ามีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง เมื,อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าดา้นสาธารณสุข
ชุมชนทอ้งถิ,นและดา้นวิชาการชุมชนทอ้งถิ,น โดยมีความเหมาะสมในระดบัมาก ส่วนทางดา้น
ศิลปวฒันธรรมชุมชนทอ้งถิ,นและเศรษฐกิจชุมชนทอ้งถิ,น มีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
 หวนั วงศแ์ก่นทา้ว (2525 : 29) ไดท้าํการวิจยั เรื,อง ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการ 
เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต พบวา่ ปัญหาและอุปสรรคในการดาํเนิน
กิจกรรมของมหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต มีดงันี�    
 1.  ในระดบัมหาวิทยาลยั ขาดความคล่องตวัในขั�นตอนของการเบิกจ่ายงบประมาณขาดการ
ปฏิสัมพนัธ์ร่วม ขอ้จาํกดัดา้นสถานที,ในการส่งเสริมการจดักิจกรรมส่งผลต่อทาํให้ความใกลชิ้ด
ระหวา่งมหาวทิยาลยัและนกัศึกษา  
 2.  ในระดบัฝ่ายกิจการนกัศึกษา บุคลากรปฏิบติัหนา้ที,หลายดา้นทาํให้การทุ่มเทไม่เพียงพอ 
การเขา้ร่วมกิจกรรมและการใหค้าํปรึกษายงัทาํไดน้อ้ย  
 3.  ในระดบัสโมสรนกัศึกษา มีความรู้สึกวา่ขาดบรรยากาศที,ดี การจดักิจกรรมมีอุปสรรค
ขาดจิตวญิญาณร่วมต่อมหาวทิยาลยั ต่อกิจกรรมนกัศึกษาลดลง มีชมรมและกิจกรรมไม่หลากหลาย
ทีมขาดความเขม็แขง็ ขาดการวางแผน ขาดการประสานงานที,ดี การปฏิสัมพนัธ์ร่วมระหวา่งองคก์ร
การจดักิจกรรมมีนอ้ย ขาดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ}  ขาดทกัษะการบริหารจดัการที,ดี  
 4.  ในระดบันกัศึกษาระหวา่งคณะรู้จกักนันอ้ย ขาดความรู้สึกในการทาํกิจกรรมการรวมตวั
เป็นกลุ่มทาํไดย้าก 
 5.  ในระดบัอาจารยที์,ปรึกษากิจกรรมนกัศึกษามีขวญัและกาํลงัใจอยูใ่นเกณฑ์ตํ,า เนื,องจาก
เป็นงานอาสาสมคัรไม่ใช่งานที,นบัเป็นภารกิจได ้ จิตวิญญาณร่วมยงัไม่มากพอขาดประสบการณ์ 
จึงมีขอ้จาํกดัในการใหค้าํแนะนาํแก่นกัศึกษา มีภาวะผูน้าํไม่เพียงพอ ไม่มีการประเมินผลทาํให้ขาด
ขอ้มูลเพื,อนาํไปพฒันาปรับปรุงการจดักิจกรรมในครั� งต่อไป   
 สมหวงั ชยัเจริญคุณาภรณ์ (2549 : 73) ไดท้าํการศึกษาเรื,อง ทศันะของผูบ้ริหาร อาจารย ์
และนกัศึกษามีทศันะต่อการจดักิจกรรมนกัศึกษาของวิทยาลยัดุสิตธานี พบวา่ นกัศึกษาที,ศึกษาในคณะ
ที,ต่างกนั มีทศันะต่อการจดักิจกรรมนกัศึกษาของวิทยาลยัดุสิตธานี โดยรวมและแต่ละดา้นแตกต่างกนั 
ซึ, งเป็นไปตามสมมติฐานที,ตั�งไวโ้ดยพบวา่นกัศึกษาสาขาวิชาการจดัการท่องเที,ยวมีทศันะต่อการจดั
กิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกบันกัศึกษาสาขาวิชาการจดัการโรงแรม และนกัศึกษาสาขาวิชาการ
จดัการครัวและภตัตาคาร ทั�งนี� อาจเป็นเพราะวา่การใชชี้วิตและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมภายใน
วิทยาลัยของนักศึกษาสาขาการจดัการท่องเที,ยวแตกต่างกับนักศึกษาสาขาการจดัการโรงแรม 
และนกัศึกษาการจดัการครัวและภตัตาคาร  
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 สมคัร ภูมิเขต (2551: 71) ไดศึ้กษาเรื,อง ความพึงพอใจของนิสิตระดบัปริญญาตรีที,มีต่อการ
เขา้ร่วมกิจกรรมตามหลกัสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบวา่ นิสิตที,มีเพศต่างกนั 
มีความพึงพอใจต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมโดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ 
อาจเป็นเพราะวา่ นิสิตชายและนิสิตหญิง มีความแตกต่างกนัโดยพื�นฐานทางกายภาพและสภาวะ
ทางอารมณ์อยูแ่ลว้ และรวมทั�งวยัของนิสิตที,กาํลงัอยูใ่นวยัรุ่น เต็มตวัมีความเป็นตวัของตวัเองสูง 
จึงอาจส่งผลต่อการเขา้ถึงประโยชน์ที,แทจ้ริงของกิจกรรมที,เขา้ร่วมไดแ้ตกต่างกนั และพบวา่ นิสิต 
ที,ศึกษาในชั�นปีต่างกนั มีความพึงพอใจต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญั
ที,ระดบั .05 โดยในดา้นของมนุษยสัมพนัธ์และการอยูร่่วมกนั นิสิตมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกนั  
ส่วนดา้นการเสริมสร้างความรู้และวิชาการ ดา้นชุมชนและสังคม ดา้นนนัทนาการและดา้นการจดั
กิจกรรม นิสิตมีความพึงพอใจแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ ซึ, งอาจเป็นเพราะวา่ มีพื�นฐาน
ทางความรู้และประสบการณ์จากการเขา้ร่วมกิจกรรมของนิสิต อาจมีความเหลื,อมลํ� ากนั ในดา้น
ความมากนอ้ยในการเขา้ร่วมกิจกรรม เช่น นิสิตชั�นปีที, 1 หรือ 2 อาจเคยเขา้ร่วมกิจกรรมเพียงบาง
กิจกรรมหรือบางกลุ่มเท่านั�น ส่วนนิสิตในชั�นปีที, 3 หรือ 4 อาจจะเขา้ร่วมกิจกรรมครบทุกกิจกรรม
ตามขอ้บงัคบัแลว้หรืออาจจะเขา้ร่วมกิจกรรมมากกว่าที,กาํหนดไว ้ จึงทาํให้รุ่นพี,มีทกัษะความรู้ 
และประสบการณ์มากกว่ารุ่นน้อง ทาํให้สามารถซึมซบัผลจากกิจกรรมและไดรั้บประโยชน์จาก
กิจกรรมมากกวา่ เป็นตน้ จึงอาจส่งผลต่อระดบัความพึงพอใจที,มีความแตกต่างกนั อยา่งไรก็ตาม 
มีงานวิจยัที,พบวา่ องคค์วามรู้และประสบการณ์ของนกัศึกษาต่างชั�นปี จะไม่ส่งผลต่อตวันกัศึกษา 
มีพฤติกรรมในการเขา้ร่วมกิจกรรมแตกต่างกนั  
 สหสวรรษ  ผลอรรถ (2551 :  80-81) ไดท้าํการศึกษาในเรื,อง ความคิดเห็นของนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัเซนตจ์อห์นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา พบวา่ นกัศึกษาชายและหญิง มีความคิดเห็น
ต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา โดยรวมและในแต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั ซึ, งไม่เป็นไปตามสมมติฐาน
ที,ตั�งไว ้ซึ, งอาจเป็นเพราะวา่ กิจกรรมที,จดัขึ�นไม่มีการจาํกดัเพศและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
นกัศึกษาทั�งชายและหญิง โดยจะเห็นว่านกัศึกษาชายและหญิงต่างก็เห็นความสําคญัของกิจกรรม
นกัศึกษากิจกรรมต่างๆดงักล่าวทาํให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบติัซึ, งกระบวนการนี�
ทาํให้นกัศึกษามีประสบการณ์ไดพ้ฒันาศกัยภาพหลายๆ ดา้นก่อให้เกิดทกัษะความรู้และประสบการณ์ 
แก่นกัศึกษาพฒันาบุคลิกภาพ มีความคิดริเริ,มสร้างสรรค ์กิจกรรมนกัศึกษาที,นกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วม
ทาํใหน้กัศึกษาไดผ้อ่นคลายความตึงเครียดจากการศึกษาในห้องเรียนและทาํให้นกัศึกษาไดเ้ปลี,ยน
บรรยากาศและอิริยาบถจึงทาํให้นกัศึกษาทั�งชายและหญิงมีความคิดเห็นกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม 
ไม่แตกต่างกนั  และพบว่า นกัศึกษาที,ศึกษาในคณะวิชาต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษาดา้นวิชาการ ดา้นศิลปวฒันธรรม ดา้นบาํเพญ็ประโยชน์ และโดยรวมแตกต่างกนั ซึ, งเป็นไป
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ตามสมมติฐานที,ตั�งไว ้อาจเนื,องจากลกัษณะการเรียนและกิจกรรม ซึ, งเป็นลกัษณะเฉพาะของแต่ละ
คณะวิชาที,มีอิทธิผลต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา นอกจากนี�อาจเป็นเพราะความแตกต่าง
ของความตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาที,เกิดจากบุคลิกภาพและความสนใจที,แตกต่างกนัของกลุ่ม
นกัศึกษา   
 ณิชาพชัร์ วงศสุ์วรรณ (2553 : บทคดัยอ่) ที,ศึกษาพบวา่ นกัศึกษาที,ศึกษาในชั�นปีที,ต่างกนั                  
มีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั  อย่างไรก็ตามมีงานวิจยัที,พบวา่องคค์วามรู้
และประสบการณ์ของนกัศึกษาต่างชั�นปี ไม่ส่งผลให้นกัศึกษามีพฤติกรรมในการเขา้ร่วมกิจกรรม
แตกต่างกนั 
 

 



บทที�  3 

วธีิดําเนินการวจิัย 

 

 การวจิยั เรื�อง ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณี ในครั' งนี'  เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อ ศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษา
ต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี จาํแนกตาม เพศ ชั'นปีและคณะ 
ที�ศึกษาของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี จาํนวน 10 คณะ โดยมีรายละเอียดเกี�ยวกบั
วธีิดาํเนินการวจิยั ดงันี'   

1. การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
2. เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั 

3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

5. สถิติที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

การกาํหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร 

 ประชากรที�ใชใ้นการวิจยัครั' งนี'  ไดแ้ก่ นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพรรณี ในระดบั
ปริญญาตรี ภาคปกติที�กาํลงัศึกษาอยูช่ั'นเรียนปีที� 1 - 5  ปีการศึกษา 2554 จาํนวนทั'งสิ'น 5,817 คน                  
(งานทะเบียนและวดัผลการศึกษา. 2554 : ไม่ปรากฏเลขหนา้) 
 กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัครั' งนี'  คือ นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ระดบั
ปริญญาตรีที�กาํลงัศึกษาอยูช่ั'นปีที�  1 - 5  ปีการศึกษา 2554 จาก 10 คณะ คือ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯ โครงการจดัตั'ง
คณะอญัมณีศาสตร์ฯ คณะวทิยาศาสตร์ฯ โครงการจดัตั'งคณะวทิยาการคอมพิวเตอร์ คณะนิติศาสตร์  
โครงการจดัตั'งคณะนิเทศศาสตร์และคณะวทิยาการจดัการ จาํนวน 374 คน ดงัแสดงในตาราง 1 
 

ตาราง 1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามกลุ่มคณะที�ศึกษา 

 

คณะที�ศึกษา ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
ครุศาสตร์ 1,930 124 
มนุษยศาสตร์ฯ 1,349   87 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

คณะที�ศึกษา ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
เทคโนโลยอุีตสาหกรรมฯ    236   15 
เทคโนโลยกีารเกษตร    234   15 
วทิยาศาสตร์    197   13 
นิติศาสตร์    222   14 
วทิยาการจดัการ 1,066   69 
นิเทศศาสตร์    299   19 
วทิยาการคอมพิวเตอร์    210   13 
อญัมณีศาสตร์ฯ     74     5 

รวม 5,817 374 
 

เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลครั* งนี*  คือ แบบสอบถาม Questionnaires) เกี�ยวกบั
การวิจยั เรื�อง ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา ของมหาวิทยาลยัราชภฏั 
รําไพพรรณี โดยแบ่งเป็น 2 ตอน ดงันี*  
 ตอนที� 1  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ซึ� งประกอบดว้ย  
เพศ ชั'นปี และคณะที�ศึกษา จาํนวน 3 ขอ้ 
 ตอนที� 2  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี รวมทั'งสิ'น 45 ขอ้ โดยแบ่งออกเป็น 5 ดา้น ดงัต่อไปนี'  
 1.  ดา้นกิจกรรมทางวชิาการ จาํนวน 9 ขอ้ 

 2.  ดา้นกิจกรรมกีฬา จาํนวน 9 ขอ้  
 3.  ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ จาํนวน 10 ขอ้ 

 4.  ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม จาํนวน 8 ขอ้ 

 5.  กิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ จาํนวน 9 ขอ้ 

 ลกัษณะคาํถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คือ มีความคิดเห็น
มากที�สุด ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที�สุด โดยมีเกณ์การใหค้ะแนน ดงันี'  
  5 หมายถึง ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั'นในระดบัมากที�สุด 

  4 หมายถึง ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั'นในระดบัมาก 

  3 หมายถึง ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั'นในระดบัปานกลาง 
  2 หมายถึง ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั'นในระดบันอ้ย 

  1 หมายถึง ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั'นในระดบันอ้ยที�สุด 
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 จากนั'นกาํหนดเกณฑก์ารแปลค่าช่วงคะแนน (สัมฤทธิP   กางเพง็.  2554 : 33) ดงันี'  
  4.50 - 5.00 หมายถึง มีการเขา้ร่วมกิจกรรมมากที�สุด 
  3.50 - 4.49  หมายถึง มีการเขา้ร่วมกิจกรรมมาก 
  2.50 - 3.49  หมายถึง มีการเขา้ร่วมกิจกรรมปานกลาง 
  1.50 – 2.49 หมายถึง มีการเขา้ร่วมกิจกรรมนอ้ย 
  1.00 - 1.49 หมายถึง มีการเขา้ร่วมกิจกรรมนอ้ยที�สุด 

 

 การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัดาํเนินการตามขั'นตอนดงันี'  
 1. ศึกษาค้นควา้เอกสารตาํราและงานวิจยัที�เกี�ยวข้องกับความคิดเห็นของนักศึกษา 
ต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา เพื�อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

 2. สร้างแบบสอบถามเกี�ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเข้าร่วมกิจกรรม
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี เสนอให้อาจารย์ที�ปรึกษาตรวจสอบเนื' อหา 
โดยภาพรวม แลว้นาํมาปรับปรุงตามคาํแนะนาํของอาจารยที์�ปรึกษา นาํแบบสอบถามที�ปรับปรุง
ตามคาํแนะนาํของอาจารยที์�ปรึกษาใหผู้เ้ชี�ยวชาญ 3 ท่าน คือ  
  2.1 ผศ. กนก      จุยคาํวงศ ์ รองอธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
  2.2 ดร. เอกชยั    กิจเกศาเจริญ รองผูอ้าํนวยการสถาบนัวจิยัและพฒันา 
  2.3 นายกฤษณะพงศ ์ สุวรรณโชติ รักษาการหวัหนา้กองพฒันานกัศึกษา 
เพื�อตรวจสอบการหาค่าความเที�ยงตรงเชิงเนื'อหา (Content Validity) และใชด้ชันีความสอดคลอ้ง 
(Index of Congruence : IOC)  
  สูตรสาํหรับหาค่า  IOC  

   IOC  =    
N

R∑  

  เมื�อ 
   IOC = ความสอดคลอ้งระหวา่งวตัถุประสงคก์บัแบบสอบถาม 

∑R  = ผลรวมของคะแนนการพิจารณาจากผูเ้ชี�ยวชาญ 
     N  = จาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญ 
โดยมีเกณฑก์ารกาํหนดการใหค้ะแนนเพื�อหาค่า IOC  ของผูเ้ชี�ยวชาญ กาํหนดเป็น 3 ระดบั  ดงันี*   
   ถา้เห็นวา่สอดคลอ้ง       ใหค้ะแนน  +1 
   ถา้เห็นวา่ไม่แน่ใจ          ใหค้ะแนน    0 
   ถา้เห็นวา่ไม่สอดคลอ้ง   ใหค้ะแนน  -1 
ถา้ดชันีความสอดคลอ้งตั*งแต่  .50  ขึ*นไป  ถือว่าขอ้คาํถามอยูใ่นเกณฑ์ใชไ้ดถ้า้ตํ�ากว่านั*นจะนาํมา
ปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชี�ยวชาญ  
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 3.   นาํแบบสอบถามที�แกไ้ขปรับปรุงแลว้ไปทดลองใช ้ (Try Out) กบันกัศึกษามหาวิทยาลยั

ราชภฏัรําไพพรรณี จาํนวน 30 คน เพื�อหาคุณภาพของเครื�องมือ โดยทาํการหาค่าความเชื�อมั�นหรือความ

เชื�อถือไดข้องแบบสอบถาม (Reliability) ดว้ยการหาความสอดคลอ้งภายในแบบสัมประสิทธิJ  แอลฟ่า 

(Alpha - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) แบบสอบถามทั'งฉบบัมีค่า

ความเชื�อมั�นเท่ากบั .93 ซึ� งถือว่า แบบสอบถามนี' มีความเชื�อถือได้ สามารถนาํไปเก็บขอ้มูลจริง

ต่อไป 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยมีขั'นตอน ดงันี'  

 เก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง ตั'งแต่เดือน ตุลาคม 2555 ไดรั้บแบบสอบถามที�ครบถว้นสมบูรณ์

กลับคืนมา 374 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของแบบสอบถามที�ส่งออกไปทั' งหมดตามขั'นตอน 

ดงัต่อไปนี'  

 1.   นาํแบบสอบถามไปทาํการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณี ดว้ยตนเอง โดยอธิบายวตัถุประสงคข์องการวจิยั และวธีิการตอบแบบสอบถาม 

 2.   ใหน้กัศึกษาตอบแบบสอบถาม 7 วนั 

 3.    เก็บแบบสอบถามคืนดว้ยตนเอง 

 4.    ตรวจสอบความถูกตอ้ง สมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละชุด 

 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 1.    ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบบั 

 2.    วเิคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถามวิเคราะห์ โดยการแจกแจงความถี�และ

หาค่าร้อยละ 

 3.    วิเคราะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ดา้นกิจกรรมวิชาการ ดา้นกิจกรรมกีฬา ดา้นกิจกรรม

พฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์ ด้านกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ด้านกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 

และโดยรวมวิเคราะห์โดยหาค่าคะแนนเฉลี�ย (Mean) และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 

 4.   วิเคราะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ในแต่ละดา้น จาํแนกตามเพศ ใชก้ารทดสอบค่าที (t – test) ส่วนชั*น
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ปีและกลุ่มสาขาวิชาที�ศึกษาใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of 

Variance) ในกรณีที�พบความแตกต่างอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงไดท้าํการทดสอบความแตกต่าง

เป็นรายคู่ โดยใชว้ธีิของ LSD (Least Significant Difference) 

 

สถิติใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูลสาํหรับการวจิยัครั' งนี'  ผูว้จิยัใชว้ธีิการทางสถิติดงันี'  

 สถิติพื)นฐาน 

 1.  ค่าร้อยละ (Percentage) 

 2.  ค่าคะแนนเฉลี�ย (Mean) 

 3.  ค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 สถิติที�ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื�องมือ 

 1.  หาค่าความเที�ยงตรงเชิงพินิจ (IOC) เป็นรายขอ้โดยใชว้ธีิการหาค่าร้อยละ 25 ของกลุ่มสูง

และร้อยละ 25 ของกลุ่มตํ�าและการใชท้ดสอบค่าที (t – test) 

 2.  หาค่าความเชื�อมั�นของแบบสอบถาม(Reliability) โดยใชส้ัมประสิทธิJ แอลฟ่า (Alpha - 

Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.  1970 : 169) 

 สถิติที�ใช้ทดสอบสมมติฐาน 

 1.  การทดสอบสมมติฐานเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าคะแนนเฉลี�ยของกลุ่มตวัอยา่ง
2 กลุ่มโดยใชก้ารทดสอบที (t-test)  
 2.  การทดสอบสมมติฐานเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี�ยของกลุ่มตวัอยา่งมากกวา่ 
2 กลุ่ม ใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One -Way Analysis of Variance) ในกรณีที�พบ
ความแตกต่างอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติจึงทาํการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ โดยใชว้ิธีของ LSD 
(Least Significant Difference) 



 

 

บทที� 4 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจยัครั
 งนี
 มีวตัถุประสงค์เพื�อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการ

เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี เพื�อให้การสื�อความหมายตรงกนัผูว้ิจยั 
จึงไดก้าํหนดสัญลกัษณ์ที�ใชด้งันี
  
 
สัญลกัษณ์ที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 n แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 X  แทน ค่าคะแนนเฉลี�ย 
 SD แทน ค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

 t แทน ค่าสถิติที�ใชพ้ิจารณาใน T– distribution 
 F  แทน ค่าสถิติที�ใชพ้ิจารณาใน F – distribution 
 df แทน ระดบัชั
นแห่งความเป็นอิสระ (Degrees of Freedom) 
 SS แทน ผลบวกกาํลงัสองของคะแนน (Sum of Squares) 
 MS  แทน ค่าคะแนนเฉลี�ยของผลบวกกาํลงัสองของคะแนน (Mean Squares) 
 p แทน ความน่าจะเป็นที�สถิติที�ใชท้ดสอบจะตกอยูใ่นช่วงปฏิเสธสมมติฐาน 
 *  แทน มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 
การนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้จิยัดาํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลและการนาํเสนอผลเป็น 3 ตอนดงันี
  
 ตอนที� 1  การวิเคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถามจาํแนกตามตวัแปรที�ศึกษา 
โดยการแจกแจงความถี�และหาค่าร้อยละ 
  ตอนที�  2   การศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี ใน 5 ดา้น คือดา้นกิจกรรมวิชาการดา้นกิจกรรมกีฬาดา้นกิจกรรมพฒันาสังคม
และบาํเพญ็ประโยชน์ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรมและดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์โดยการหาค่า
คะแนนเฉลี�ย (Mean) และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  ตอนที� 3  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีในแต่ละด้านและโดยรวมจาํแนกตามตวัแปรเพศโดยใช้การทดสอบ 
ค่าที (t -test) ส่วนตวัแปรชั
นปีและคณะที�ศึกษาใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One Way Analysis of Variance) และเมื�อพบความแตกต่างอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติจึงทาํการทดสอบ
ความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธีิของ LSD (Least Significant Difference) 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

ตอนที� 1 การวเิคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ทาํการจาํแนกตามตวัแปรที�ศึกษา 
โดยการแจกแจงความถี�และหาค่าร้อยละดงัแสดงในตาราง 2 

 
ตาราง 2 จาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามตวัแปรที�ศึกษา 
 

ตวัแปรที�ศึกษา 
จาํนวน (คน) 

n = 374 
ร้อยละ 

1.  เพศ 
          ชาย 
          หญิง 

  
185                       
189 

 
  49.5 
  50.5 

รวม 374 100.0 
2.  ชั
นปี 
           ชั
นปีที�  1 
           ชั
นปีที�  2 
           ชั
นปีที�  3 
           ชั
นปีที�  4 
           ชั
นปีที�  5 

  
  91 
  92 
  85 
  83 
  23 

 
 24.3 
 24.6 
 22.7 
 22.2 
   6.1 

รวม 374 100.0 
3.  คณะที�ศึกษา 
           ครุศาสตร์ 
           มนุษยศาสตร์ฯ 
           เทคโนโยยอุีตสาหกรรมฯ 
           เทคโนโลยกีารเกษตร 
           วทิยาศาสตร์ 
          นิติศาสตร์ 
          วทิยาการจดัการ 
          นิเทศศาสตร์ 
          วทิยาการคอมพิวเตอร์ 
          อญัมณีศาสตร์ฯ 

  
125 
  87 
  15 
  15 
  13 
  14 
  69 
  19 
  13 
   4 

 
  33.4 
  23.3 
   4.0 
   4.0 
   3.5 
   3.7 
 18.4 
   5.1 
   3.5 
    1.1 

รวม 374 100.0 
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จากตาราง 2 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามที�เป็นกลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาครั
 งนี
  จาํนวน 374  คน  
จาํแนกตามตวัแปร พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษาเพศหญิงจาํนวน 189 คน คิดเป็น
ร้อยละ 50.5 เพศชาย จาํนวน 185 คน คิดเป็นร้อยละ 49.5  

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากเป็นนักศึกษาชั
นปีที� 2 จาํนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 24.6 
รองลงมาคือนกัศึกษาชั
นปีที� 1 จาํนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 24.3 นกัศึกษาชั
นปีที� 3 จาํนวน 85 คน 
คิดเป็นร้อยละ 22.7 นกัศึกษาชั
นปีที� 4 จาํนวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 22.2 และนกัศึกษาชั
นปีที� 5 
จาํนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 6.1 เป็นลาํดบัสุดทา้ย 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากเป็นนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  จาํนวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.4 รองลงมาคือเป็นนกัศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ  จาํนวน  87  คน  คิดเป็นร้อยละ 23.3 รองลงมาคือ
นกัศึกษาคณะวิทยาการจดัการ จาํนวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 18.4 รองลงมานกัศึกษาคณะนิเทศศาสตร์ 
จาํนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 5.1 รองลงมาคือนกัศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  และนกัศึกษา
คณะเทคโนโลยีการเกษตร จาํนวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0 รองลงมาคือนกัศึกษาคณะนิติศาสตร์ 
จาํนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 3.7 รองลงมาคือนกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ฯ และนกัศึกษาคณะวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ฯ จาํนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 3.5 และรองลงมาคือนักศึกษาคณะอญัมณีศาสตร์ฯ  
จาํนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.1 เป็นลาํดบัสุดทา้ย 

 

ตอนที� 2  การศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณีใน 5 ดา้น คือดา้นกิจกรรมวิชาการดา้นกิจกรรมกีฬาดา้นกิจกรรมพฒันาสังคม
และบาํเพญ็ประโยชน์ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรมและดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์โดยการหาค่า
คะแนนเฉลีFย (Mean) และค่าความเบีFยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดงัแสดงในตาราง 3 - 8 

 

ตาราง 3  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม
กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยรวมและรายดา้น 

 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 
นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 
ดา้นกิจกรรมวชิาการ 4.11 .40 มาก 
ดา้นกิจกรรมกีฬา 4.12 .43 มาก 
ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ 4.12 .39 มาก 
ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 4.11 .42 มาก 
ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 4.10 .39 มาก 

รวม 4.11 .34 มาก 
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จากตาราง 3 พบวา่นกัศึกษาเห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณี โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นที�มีค่าเฉลี�ย

สูงสุด ไดแ้ก่ ดา้นกิจกรรมกีฬาและดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์มีความคิดเห็น 

( X  = 4.12) ดา้นกิจกรรมวิชาการและดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ( X  = 4.11) และดา้นกิจกรรม

นกัศึกษาสัมพนัธ์ ( X = 4.10)   

 
ตาราง 4  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม  

กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ดา้นกิจกรรมวชิาการ  จาํแนกเป็นรายขอ้ 

 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

ดา้นกิจกรรมวชิาการ 

นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 

1. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีโอกาสพฒันาความรู้ดา้น  

วชิาการไดต้รงกบัความตอ้งการและความสนใจ 

2. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดป้ระสบการณ์ใหม่และ

สถานการณ์ใหม่ ๆ เพืFอการเรียนรู้ 

3. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเพิFมพนูความรู้วชิาการ 

กวา้งขวางขึSน 

4. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาลกัษณะความเป็นผูน้าํ

และผูต้ามทีFดี 

5. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความคิดริเริFมสร้างสรรค ์

6. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรู้้จกัทาํงานร่วมกบัผูอื้Fน 

7. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีทกัษะในการวเิคราะห์และ

แกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

8. เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความรู้ความสามารถ

ของตนเอง 

9. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรั้บประสบการณ์ตรง

นอกเหนือจากการเรียนในชัSนเรียน 

4.21 

 

4.18 

 

4.06 

 

4.07 

 

4.05 

4.07 

4.07 

 

4.09 

 

4.15 

.68 

 

.66 

 

.72 

 

.72 

 

.70 

.74 

.71 

 

.74 

 

.70 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

  มาก 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.11 .40 มาก 
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 จากตาราง 4 พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั

ราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมวิชาการโดยรวมในระดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณารายขอ้ พบว่า 

ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมาก

ไปหานอ้ยสามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษามีโอกาสพฒันาความรู้ดา้นวิชาการไดต้รงกบั

ความตอ้งการและความสนใจ ( X  = 4.21) รองลงมาคือ ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดป้ระสบการณ์ใหม่

และสถานการณ์ใหม่ๆ เพื�อการเรียนรู้ ( X  = 4.18) และส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรั้บประสบการณ์ตรง

นอกเหนือจากการเรียนในชั
นเรียน ( X = 4.15)  ส่วนขอ้ที�มีค่าคะแนนตํ�าที�สุด คือ ส่งเสริมให้นกัศึกษา

มีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์( X = 4.05)   

 

ตาราง 5  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม  

กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ดา้นกิจกรรมกีฬา  จาํแนกเป็นรายขอ้ 

 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

ดา้นกิจกรรมกีฬา 

นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 

       1.  ช่วยผอ่นคลายความตึงเครียดของนกัศึกษา 

       2.  ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาดา้นนํ
าใจของนกักีฬา   

             รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภยั รู้จกัการทาํงานเป็นทีม 

3. ส่งเสริมและพฒันาสมรรถภาพทางดา้นร่างกายแก่

นกัศึกษา 

4. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาฝึกจิตใจใหเ้ขม้แขง็อดทน 

5. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้ในดา้นกติกาของกีฬา

ประเภทนั
น ๆ และทกัษะเกี�ยวกบัการเล่นกีฬา 

6. ปลูกฝังใหน้กัศึกษามีเจตคติที�ดีต่อการแข่งขนักีฬา 

7. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาพฒันาบุคลิกภาพ 

8. ปลูกฝังความมีระเบียบ วนิยั เคารพกฎ กติกาและมี

มารยาทในการเล่นกีฬา 

9. ปลูกฝังนิสัยใหเ้ล่นกีฬาเพื�อสุขภาพที�ดี 

4.17 

4.23 

 

4.10 

 

4.02 

4.08 

 

4.06 

4.06 

4.20 

 

4.14 

.81 

.70 

 

.70 

 

.73 

.72 

 

.68 

.74 

.70 

 

.74 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.12 .43 มาก 
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 จากตาราง 5 พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมกีฬา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.12) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ย
จากมากไปหานอ้ยสามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดพ้ฒันาดา้นนํ
 าใจของนกักีฬารู้แพ ้รู้ชนะ 
รู้อภยั รู้จกัการทาํงานเป็นทีม ( X  = 4.23) รองลงมาปลูกฝังความมีระเบียบ วินยั เคารพกฎ กติกา
และมีมารยาทในการเล่นกีฬา ( X  = 4.20) และช่วยผอ่นคลายความตึงเครียดของนกัศึกษา ( X = 4.17) 
ส่วนขอ้ที�มีค่าคะแนนตํ�าที�สุด คือ ส่งเสริมใหน้กัศึกษาฝึกจิตใจใหเ้ขม้แขง็อดทน ( X = 4.02)   
 

ตาราง 6  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม  
กิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์  
จาํแนกเป็นรายขอ้ 

 
การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ 
นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 
1. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีจิตสาํนึกที�ดีในการช่วยเหลือสังคม 
2. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่งเพื�อประโยชน์ต่อสังคม 
3. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีการวางแผนการทาํงานอยา่งมีระบบ 
4. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาพฒันาดา้นความสามคัคีจากการได้

ทาํกิจกรรมร่วมกนักบัผูอื้�น 
5. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความคิดริเริ�มสร้างสรรคเ์พื�อ

พฒันาชุมชน 
6. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้สภาพความเป็นจริงของ

สังคมทั
งในเมืองและชนบท 
7. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความอดทน 
8. ส่งเสริมใหน้กัศึกษารู้จกัเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื�อ

ประโยชน์ส่วนรวม 
9. ปลูกฝังจิตสาํนึกที�ดีเพื�อให้นกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 
10. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีกระบวนการคิดเพื�อคน้หาแนวทาง

ที�จะช่วยเหลือสังคมในดา้นอื�น ๆ  
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 จากตาราง 6 พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั

ราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์ โดยรวมอยู่ในระดบัมาก 

( X  = 4.12)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

มีระดบัมากทุกขอ้เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อยสามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษา 

มีจิตสํานึกที�ดีในการช่วยเหลือสังคม ( X  = 4.29) รองลงมา ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดใ้ช้เวลาว่าง 

เพื�อทาํประโยชน์ต่อสังคม ( X  = 4.20) และส่งเสริมให้นกัศึกษามีความอดทน ( X  = 4.14) ส่วนขอ้

ที�มีค่าคะแนนตํ�าที�สุด คือ ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความคิดริเริ�มสร้างสรรคเ์พื�อพฒันาชุมชน ( X = 4.02)    

 

ตาราง 7  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม  

กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม จาํแนกเป็นรายขอ้ 

 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 

ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 

นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 

1. ปลูกฝังจิตสํานึกทีFดีต่อการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 

2. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกีFยวกบั  

 ศิลปวฒันธรรมไทย 

3. ส่งเสริมใหน้กัศึกษารู้คุณค่าและความสาํคญัของ 

 ศิลปวฒันธรรมไทย 

4. ช่วยใหน้กัศึกษามีความภาคภูมิใจและซาบซึS งใน  

 ศิลปวฒันธรรมไทย 

5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพืFอทาํนุบาํรุงและเผยแพร่  

 ศิลปวฒันธรรมของชาติ 

6. ช่วยใหน้กัศึกษามีโอกาสสัมผสักบัศิลปวฒันธรรม 

 ดว้ยการปฏิบติัจริง 

7. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดสื้บสานศิลปวฒันธรรมของ 

 ชาติสู่สังคม 

8. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาทางดา้นสุนทรียภาพ 
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จากตาราง 7 พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี  ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.11)  เมื�อพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบั
ค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ยสามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ ปลูกฝังจิตสํานึกที�ดีต่อการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  
( X  = 4.25) รองลงมา ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัศิลปวฒันธรรมไทย ( X = 4.20)   
และส่งเสริมให้นกัศึกษารู้คุณค่าและความสําคญัของศิลปวฒันธรรมไทย  ( X  = 4.12)  ส่วนขอ้ที�มี
ค่าคะแนนตํ�าที�สุด คือ ส่งเสริมให้นกัศึกษามีโอกาสสัมผสักบัศิลปวฒันธรรมด้วยการปฏิบติัจริง 
( X = 4.05)    

 
ตาราง 8  ค่าคะแนนเฉลี�ยและค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม

กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์จาํแนกเป็นรายขอ้ 
 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 
ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 

นกัศึกษา  (n = 374) 

X  SD ระดบั 
1. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดความสัมพนัธ์อนัดี 

และความสามคัคีในหมู่คณะ 
2. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรัก ความศรัทธาและ

ความภาคภูมิใจในการเป็นนกัศึกษาของมหาวทิยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี 

3. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดความผกูพนัอนัดี 
ต่อมหาวทิยาลยั 

4. ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีจิตสาํนึกที�ดีและมีความผกูพนั
อนัดีระหวา่งรุ่นพี�กบัรุ่นนอ้ง 

5. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้หลกัการทาํงานร่วมกบั
ผูอื้�น 

6. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาสามารถปรับตวัเขา้กบัผูอื้�นไดดี้ 
7. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ใจแนวทางและปรัชญาใน

การดาํเนินชีวติการเป็นนกัศึกษาในมหาวทิยาลยั 
8. ส่งเสริมนกัศึกษาใหมี้มนุษยสัมพนัธ์ที�ดีต่อผูอื้�น 
9. ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดทศันคติที�ดีต่อการทาํ

กิจกรรมร่วมกนักบัผูอื้�น 
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 จากตาราง 8 พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.10) เมื�อพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบั
ค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ยสามลาํดบัแรกไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษาเกิดความสัมพนัธ์และความสามคัคี
ในหมู่คณะ ( X  = 4.22) รองลงมา ส่งเสริมให้นกัศึกษาเกิดทศันคติที�ดีต่อการทาํกิจกรรมร่วมกนั 
กบัผูอื้�น ( X  = 4.14) และส่งเสริมให้นกัศึกษามีความรัก ความศรัทธาและความภาคภูมิใจในการเป็น
นกัศึกษาของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ( X  = 4.11)  ส่วนขอ้ที�มีค่าคะแนนตํ�าที�สุด คือ ส่งเสริม
ใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้หลกัการทาํงานร่วมกบัผูอื้�น ( X = 4.03)    
 

 ตอนที� 3  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีโดยรวมและในแต่ละดา้นจาํแนกตามตวัแปรเพศโดยใช้การทดสอบ 
ค่าที (t-test) ส่วนตวัแปรชั
นปีและคณะที�ศึกษาใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว  
(One -Way Analysis of Variance) และเมื�อพบความแตกต่างอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงไดท้าํการ
ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวธีิ LSD ดงัแสดงในตาราง 9 - 14  
 
ตาราง 9  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั

ราชภฏัรําไพพรรณี โดยรวมและรายดา้น จาํแนกตามเพศ 
 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา 
เพศชาย เพศหญิง   

(n = 185) (n = 189) t p 

X  SD X  SD   
ดา้นกิจกรรมวชิาการ 4.14 .39 4.07 .41 1.55 .12 
ดา้นกิจกรรมกีฬา 4.16 .39 4.08 .46 1.76 .08 
ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ 4.14 .38 4.10 .40 .95 .34 
ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม 4.14 .43 4.09 .41 1.02 .31 
ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ 4.09 .39 4.09 .39 .07 .94 

รวม 4.13 .33 4.09 .36 1.25 .21 

 
จากตาราง 9 พบวา่ นกัศึกษาที�มีเพศแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม

นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 
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ตาราง 10  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณีโดยรวมและรายดา้น จาํแนกตามชั
นปีที�ศึกษา 

 

ความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วม   
กิจกรรมนกัศึกษา 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F p 

ดา้นกิจกรรมวชิาการ ระหวา่งกลุ่ม 4 .29 .07 .45 .77 
 ภายในกลุ่ม 369 59.82 .16   
 รวม 373 60.12    
ดา้นกิจกรรมกีฬา ระหวา่งกลุ่ม 4 .26 .06 .35 .84 
 ภายในกลุ่ม 369 68.01 .18   
 รวม 373 68.27    
ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและ
บาํเพญ็ประโยชน์ 

ระหวา่งกลุ่ม 4 2.30 .58 3.80 .01* 

 ภายในกลุ่ม 369 55.93 .152   
 รวม 373 58.23    
ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ระหวา่งกลุ่ม 4 .99 .25 1.40 .23 
 ภายในกลุ่ม 369 65.27 .18   
 รวม 373 66.26    
ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ ระหวา่งกลุ่ม 4 1.17 .29 1.94 .10 

 ภายในกลุ่ม 369 55.36 .15   
 รวม 373 56.53    
 ระหวา่งกลุ่ม 4 .68 .17 1.44 .22 

รวมทุกดา้น ภายในกลุ่ม 369 43.62 .12   
 รวม 373 44.30    

 
*p < .05 

 
 จากตาราง 10 พบวา่ นกัศึกษาที�ชั
นปีแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 
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   เมืFอพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักศึกษาทีFมีชัSนปีแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเกีFยวกับ 

การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญ

ประโยชน์แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีFระดบั .05 ส่วนดา้นกิจกรรมวิชาการ ดา้นกิจกรรมกีฬา 

ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ แตกต่างกนัอยา่งไม่นยัสาํคญัทางสถิติ  

 ดงันัSน จึงทาํการเปรียบเทียบเพืFอคน้หาต่อไปวา่ความแตกต่างนัSนปรากฏอยูใ่นระหวา่งชัSนปี

ของนกัศึกษาทีFมีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  

ต่างกนัคู่ใดบา้ง โดยการทดสอบ LSD  ดงัตาราง  11 

 

ตาราง 11  การทดสอบความแตกต่างของความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์จาํแนกตามชั
นปี

ที�ศึกษาเป็นรายคู่ 

 

ชั
นปีที�ศึกษา 
 ชั
นปีที�  1 ชั
นปีที�  2 ชั
นปีที�  3 ชั
นปีที�  4 ชั
นปีที�  5 

X  4.17 4.01 4.13 4.12 4.33 

ชั
นปีที�  1 4.17  *    

ชั
นปีที�  2 4.01   *  * 

ชั
นปีที�  3 4.13     * 

ชั
นปีที�  4 4.12     * 

ชั
นปีที�  5 4.33      

 

*p< .05 

 

 จากตาราง 11 พบวา่ ในการทดสอบรายคู่ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์

ของนกัศึกษาที�มีชั
นปีที� 1 กบัชั
นปีที� 2 ชั
นปีที� 2 กบัชั
นปีที� 3 ชั
นปีที� 2 กบัชั
นปีที� 5 ชั
นปีที� 3 กบัชั
นปี

ที� 5 ชั
นปีที� 4 กบัชั
นปีที� 5 มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณีแตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ส่วนคู่อื�นนักศึกษามีความคิดเห็น

เกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคม

และบาํเพญ็ประโยชน์ไม่แตกต่างกนั 
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ตาราง 12  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณีโดยรวมและรายดา้น จาํแนกตามคณะที�ศึกษา 

 

ความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วม
กิจกรรมนกัศึกษา 

แหล่งความแปรปรวน df SS MS F p 

ดา้นกิจกรรมวชิาการ ระหวา่งกลุ่ม 9 2.50 .28 1.74 .08 
 ภายในกลุ่ม 364 57.63 .16   
 รวม 373 60.12    
ดา้นกิจกรรมกีฬา ระหวา่งกลุ่ม 9 5.49 .61 3.53 .00* 
 ภายในกลุ่ม 364 62.79 .17   
 รวม 373 68.27    
ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและ
บาํเพญ็ประโยชน์ 

ระหวา่งกลุ่ม 9 1.54 .17 1.10 .36 

 ภายในกลุ่ม 364 56.70 .16   
 รวม 373 58.23    
ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ระหวา่งกลุ่ม 9 3.00 .33 1.91 .05 
 ภายในกลุ่ม 364 63.27 .17   
 รวม 373 66.26    
ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ ระหวา่งกลุ่ม 9 1.26 .14 .92 .51 

 ภายในกลุ่ม 364 55.27 .15   
 รวม 373 56.53    

รวมทุกดา้น ระหวา่งกลุ่ม 9 1.81 .20 1.72 .09 
 ภายในกลุ่ม 364 42.50 .12   
 รวม 373 44.30    

 
*p < .05 

 
 จากตาราง 12 พบว่า นกัศึกษาทีFสังกดัคณะทีFศึกษาแตกต่างกนัมีความคิดเห็นเกีFยวกบั
การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยภาพรวมแตกต่างกนัอย่างไม่มี
นยัสาํคญัทางสถิติ 
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   เมืFอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ นกัศึกษาทีFสังกดัคณะทีFศึกษาแตกต่างกนั มีความคิดเห็น
เกีFยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมกีฬาแตกต่างกนั
อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีFระดบั .05 ส่วนดา้นกิจกรรมวิชาการ ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญ
ประโยชน์ ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์แตกต่างกนัอย่างไม่มีนยัสําคญั
ทางสถิติ  
 ดงันัSน  จึงทาํการเปรียบเทียบเพืFอคน้หาต่อไปวา่ความแตกต่างนัSนปรากฏอยู่ในระหว่าง 
คณะทีFศึกษา ทีFมีความคิดเห็นเกีFยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  
ต่างกนัคู่ใดบา้ง โดยการทดสอบ  LSD ดงัตาราง  13 
 



 

 

ตาราง 13  การทดสอบความแตกต่างของความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีด้านกิจกรรมกีฬา                
จาํแนกตามคณะที�ศึกษาเป็นรายคู่ 

 

คณะที�ศึกษา 

X  

ครุ
ศาสตร์ 

มนุษยศาสตร์ อุตสาหกรรม เกษตร วทิยาศาสตร์ นิติศาสตร์ วทิยาการ
จดัการ 

นิเทศศาสตร์ วทิยาการ
คอมพิวเตอร์ 

อญัมณี
ศาสตร์ 

4.00 4.22 4.33 4.16 4.25 4.45 4.12 4.01 4.02 4.08 
ครุศาสตร์  - * *  * *     
มนุษยศาสตร์         *   
อุตสาหกรรม         * *  
เกษตร            
วทิยาศาสตร์            
นิติศาสตร์        * * *  
วทิยาการ
จดัการ 

           

นิเทศศาสตร์            
วทิยาการ
คอมพิวเตอร์ 

           

อญัมณีศาสตร์           - 
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 จากตาราง 13 พบว่า การทดสอบรายคู่ดา้นกิจกรรมกีฬาของนกัศึกษาทีFสังกดัคณะครุศาสตร์
กบัคณะมนุษยศาสตร์ฯ คณะครุศาสตร์กบัคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯ คณะครุศาสตร์กบั
วิทยาศาสตร์ฯ คณะครุศาสตร์กบัคณะนิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯกบัคณะนิติศาสตร์   
คณะมนุษยศาสตร์ฯกบัคณะนิเทศศาสตร์  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯ กบัคณะนิเทศศาสตร์  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯกบัคณะวิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ  คณะนิติศาสตร์กบัคณะวิทยาการ
จดัการ  คณะนิติศาสตร์กับคณะนิเทศศาสตร์  คณะนิติศาสตร์กบัคณะวิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ  
มีความคิดเห็นเกีFยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีFระดบั .05 ส่วนคู่อืFนนกัศึกษามีความคิดเห็นเกีFยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ดา้นกิจกรรมกีฬาไม่แตกต่างกนั 
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บทที�  5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยั 
ราชภฏัรําไพพรรณี ผูว้ิจยัขอนาํเสนอ การสรุปผล อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะในการวิจยัครั. งต่อไป 
ดงัต่อไปนี.  

  

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 การวจิยัครั. งนี.  มีวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี.  
 1.  เพื�อศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัราช
ภฏัรําไพพรรณี 
 2.  เพื�อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการร่วมกิจกรรมนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราช
ภฏัรําไพพรรณี 

 

วธีิดําเนินการวจัิย 

 การกาํหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร 

 ประชากรที�ใช้ในการวิจยัครั. งนี.  ไดแ้ก่ นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพรรณี ในระดบั
ปริญญาตรี ภาคปกติที�กาํลงัศึกษาอยูช่ั.นเรียนปีที� 1 - 5  ปีการศึกษา 2554 จาํนวนทั.งสิ.น 5,817 คน                   

 กลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัครั. งนี.  คือ นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ระดบั
ปริญญาตรีที�กาํลงัศึกษาอยูช่ั.นปีที�  1 - 5  ปีการศึกษา 2554 จาก 10 คณะ คือ  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมฯ โครงการจดัตั.ง
คณะอญัมณีศาสตร์ฯ คณะวทิยาศาสตร์ฯ โครงการจดัตั.งคณะวทิยาการคอมพิวเตอร์ คณะนิติศาสตร์  
โครงการจดัตั.งคณะนิเทศศาสตร์และคณะวทิยาการจดัการ จาํนวน 374 คน  

 การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 เครื� องมือที�ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั. งนี. ได้แก่  แบบสอบถามเพื�อสํารวจความ
คิดเห็นของนักศึกษาต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี ซึ� งแบ่ง
ออกเป็น 2 ตอน  ดงัต่อไปนี.  
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 ตอนที� 1 เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม โดยมีลกัษณะ

แบบสอบถามเป็นแบบเลือกตอบ ซึ� งประกอบดว้ย เพศ ชั.นปีและคณะที�ศึกษา จาํนวน 17 ขอ้ 

 ตอนที� 2 เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม

นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี แบ่งออกเป็น 5 ด้าน คือ ด้านกิจกรรมทางวิชาการ 

จาํนวน 9 ขอ้ ดา้นกิจกรรมกีฬา จาํนวน 9 ขอ้ ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์จาํนวน 

10 ขอ้ ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม จาํนวน 8 ขอ้ ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์จาํนวน 9 ขอ้  

รวมขอ้คาํถาม จาํนวน 45 ขอ้ แบบสอบถามนี. เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั

ตามแบบของ ไลเคิร์ท (Likert. 1932 : 1) คือ มากที�สุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยที�สุด ไดค่้า IOC 

= 0.67 

 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัครั. งนี.  ได้เก็บขอ้มูลด้วยตนเอง ได้รับแบบสอบถาม 

ที�ครบถว้นสมบูรณ์กลบัคืนมา จาํนวน 374 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของแบบสอบถามที�ส่งออกไป

ทั.งหมด 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยัดาํเนินการดงันี.  

 1. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบบั 

 2. วิเคราะห์ข้อมูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถามวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี� 

และหาค่าร้อยละ 

 3. วิเคราะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ดา้นกิจกรรมวิชาการ ดา้นกิจกรรมกีฬา ดา้นกิจกรรม

พฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์ ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม ด้านกิจกรรมนักศึกษาสัมพนัธ์

โดยรวมวิเคราะห์โดยหาค่าคะแนนเฉลี�ย (Mean) และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 

 4. วิเคราะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ในแต่ละดา้น จาํแนกตามเพศ ใชก้ารทดสอบที (T – test) ส่วนชั.นปี

และกลุ่มสาขาวิชาศึกษาใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of Variance) 

ในกรณีที�พบความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติจึงทาํการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่  

โดยใชว้ธีิของ LSD (Least Significant Difference) 
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สรุปผลการวจัิย 

 จากการวิเคราะห์ขอ้มูลเรื�อง ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา  
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  สามารถสรุปสาระสาํคญัของผลการศึกษาได ้ดงันี.  

 ตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม  

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย เป็นนกัศึกษาชั.นปีที� 2 และเป็น

นกัศึกษาคณะครุศาสตร์   

 ในเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฏั 
รําไพพรรณี เมื�อพิจารณาในภาพรวมตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบสอบถาม 

 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จาํนวน 189 คน (ร้อยละ 50.5) เป็นกลุ่ม 

นกัศึกษาชั.นปีที� 2 จาํนวน 92 คน (ร้อยละ 24.6 ) และเป็นนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ จาํนวน 125  คน 
(ร้อยละ 33.4)    

 ตอนที� 2 ความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณี 

 2.1 การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  
( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุด ไดแ้ก่ ดา้นกิจกรรมกีฬาและดา้น

กิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์มีความคิดเห็น ( X  = 4.12) ดา้นกิจกรรมวิชาการและดา้น

กิจกรรมศิลปวฒันธรรม ( X  = 4.11) และดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ ( X = 4.10)   
  2.1.1 ดา้นกิจกรรมวชิาการโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ 

พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ย 
จากมากไปหาน้อยตามลาํดบั ดงันี.  ส่งเสริมให้นกัศึกษามีโอกาสพฒันาความรู้ดา้นวิชาการไดต้รงกบั 

ความตอ้งการและความสนใจ ( X  = 4.21) รองลงมา ไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดมี้ประสบการณ์ใหม่ 

และสถานการณ์ใหม่ๆ เพื�อการเรียนรู้ ( X  = 4.18) และส่งเสริมให้นกัศึกษามีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์
( X = 4.05) เป็นลาํดบัสุดทา้ย         

  2.1.2 ดา้นกิจกรรมกีฬา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.12)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ย

จากมากไปหานอ้ยตามลาํดบั ดงันี.  ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดพ้ฒันาดา้นนํ. าใจของนกักีฬา รู้แพ ้รู้ชนะ 

 รู้อภยั รู้จกัการทาํงานเป็นทีม ( X = 4.23) รองลงมาไดแ้ก่ ปลูกฝังความมีระเบียบ วินยั เคารพกฎ 
กติกาและมีมารยาทในการเล่นกีฬา ( X = 4.20) และส่งเสริมให้นกัศึกษาฝึกจิตใจให้เขม้แข็งอดทน  

( X = 4.02) เป็นลาํดบัสุดทา้ย          
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  2.3 ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 

4.12)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบั

มากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ยตามลาํดบั ดงันี.   ส่งเสริมให้นกัศึกษามีจิตสํานึกที�ดี 

ในการช่วยเหลือสังคม ( X  = 4.29) รองลงมาไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่งเพื�อทาํประโยชน์

ต่อสังคม ( X  = 4.20) และส่งเสริมให้นกัศึกษามีความคิดริเริ�มสร้างสรรคเ์พื�อพฒันาชุมชน ( X  = 4.02) 

เป็นลาํดบัสุดทา้ย                  

  2.4 ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรมโดยรวมอยูร่ะดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นราย

ขอ้ พบว่า ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนักศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบั

ค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อยตามลาํดบั ได้ดงันี.  ปลูกฝังจิตสํานึกที�ดีต่อการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  

( X  = 4.25) รองลงมาไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัศิลปวฒันธรรมไทย  

( X  = 4.20) และช่วยให้นกัศึกษามีโอกาสสัมผสักบัศิลปวฒันธรรมดว้ยการปฏิบติัจริง ( X  = 4.05) 

 เป็นลาํดบัสุดทา้ย           

  2.5 ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.10) เมื�อพิจารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี�ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษามีระดับมากทุกข้อ  

เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ยตามลาํดบั ดงันี.  ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดความสัมพนัธ์อนัดีและ

ความสามคัคีในหมู่คณะ ( X = 4.22) รองลงมาไดแ้ก่ ส่งเสริมให้นกัศึกษาเกิดทศันคติที�ดีต่อการทาํ

กิจกรรมร่วมกนักบัผูอื้�น ( X = 4.14) และส่งเสริมให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้หลกัการทาํงานร่วมกบัผูอื้�น  

( X = 4.03) เป็นลาํดบัสุดทา้ย   

 ตอนที� 3 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

  3.1 นกัศึกษาที�มีเพศแตกต่างกนั  มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ  

ซึ� งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที�วางไว ้

  3.2 นกัศึกษาที�มีชั.นปีแตกต่างกนั  มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ  ซึ� งไม่เป็นไป

ตามสมมติฐานที�วางไว ้  

  3.3 นักศึกษาที�สังกดัคณะที�ศึกษาแตกต่างกนั  มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วม

กิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ 

ซึ� งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที�วางไว ้  
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อภิปรายผลการวจัิย 
จากการศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีโดยรวมและในแต่ละดา้นอภิปรายผล ดงันี.  
 1. จากผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี เห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วม
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมอยู่ในระดบัมาก  ทั.งนี.   อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
มีนโยบายในการดาํเนินกิจกรรมตามกรอบวตัถุประสงค์ที�มุ่งพฒันานักศึกษาครอบคลุมกิจกรรม 
ทั.ง 5 ดา้น คือ ดา้นกิจกรรมวิชาการดา้นกิจกรรมกีฬาดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์
ด้านกิจกรรมศิลปวฒันธรรมและด้านกิจกรรมนักศึกษาสัมพนัธ์โดยจดักิจกรรมขึ.นเพื�อส่งเสริมให้
นักศึกษามีวิสัยทศัน์ที�กวา้งไกลนาํไปสู่การปฏิบติัให้เกิดประสบการณ์ในการเรียนรู้การเสียสละ 
เพื�อส่วนรวมและความพร้อมในทุก ๆ ดา้นเพื�อให้ไดคุ้ณลกัษณะบณัฑิตที�พึงประสงคข์องมหาวิทยาลยั 
ดงัที� มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต (2547 : 1 - 4) ที�ไดก้าํหนดรูปแบบการพฒันานกัศึกษาโดยไม่ไดเ้นน้
การเรียนรู้ทั.งภายในชั.นเรียนและนอกชั.นเรียนเพียงอย่างเดียว แต่เน้นการสร้างโอกาสการเรียนรู้ 
ทั.งภายในชั.นเรียนและนอกชั.นเรียน เพื�อให้ไดบ้ณัฑิตที�มีคุณลกัษณะที�พึงประสงค์เป็นบณัฑิตที�มี
คุณภาพ จึงไดก้าํหนดกิจกรรมเสริมหลกัสูตรเพื�อพฒันานกัศึกษาในดา้นความรู้ความสามารถในทาง
วิชาการ ดา้นทกัษะและความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ ดา้นเจตคติ ดา้นบุคลิกภาพ ดา้นคุณธรรม
จริยธรรม ในการกาํหนดรูปแบบกิจกรรมไดใ้ห้มุมมองแง่คิดและประโยชน์ที�จะไดรั้บจากการเขา้ร่วม
กิจกรรมอนัจะส่งผลให้นกัศึกษามีความสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาและช่วยให้นกัศึกษา 
ไดมี้หลกัคิดในการพฒันาตนเอง ฝึกทกัษะการทาํงานเป็นทีม รู้จกัการทาํงานอยา่งเป็นระบบ รู้จกัการ
สร้างความสามคัคีในหมู่คณะ การปรับบุคลิกภาพ การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ รู้จกับทบาท 
ของการเป็นผูน้าํและผูต้ามที�ดี เขา้ใจตนเองและผูอื้�น มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ กลา้คิดกลา้แสดงออก 
รู้จกัมุ่งพฒันาตนเองอยู่ตลอดเวลา มีโลกทศัน์ที�กวา้งไกล มีจิตสํานึกที�ดี รู้จกัเคารพสิทธิของผูอื้�น  
มีความซื�อสัตยแ์ละยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอื้�นสอดคลอ้งกบังานวิจยัของฝากจิต  คุณุรัตน์ (2545 : 
84 - 86) ที�ไดศึ้กษาเรื�องแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมนกัศึกษาตามความคิดเห็นของคณะกรรมการ
นกัศึกษามหาวทิยาลยัขอนแก่นพบวา่ การจดักิจกรรมดา้นต่าง ๆ นกัศึกษาคาํนึงถึงกิจกรรมที�จดัตอ้ง
เกิดประโยชน์ต่อนกัศึกษาที�อาจจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ การไดแ้ลกเปลี�ยนความรู้กบัรุ่นพี� 
เพื�อนและน้องที�เป็นนักศึกษาทั.งในคณะเดียวกนัและตอบสนองโดยสนบัสนุนส่งเสริมกิจกรรม 
ให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความสนใจของนกัศึกษา จึงทาํให้นกัศึกษาเกิดแรงจูงใจในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมในระดบัมาก ประกอบกบัมหาวิทยาลยัให้ความสําคญัต่อการจดัและดาํเนินกิจกรรม 
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของสหสวรรษ  ผลอรรถ (2551: 65) ที�ไดศึ้กษาเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัเซนตจ์อห์นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาพบวา่นกัศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจ์อห์น
เห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาโดยรวมอยูใ่นระดบัมากเมื�อพิจารณาเป็นรายดา้นสามารถ
อภิปรายผลได ้ดงันี.  
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  1.1  ดา้นกิจกรรมวิชาการผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษาเห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษาอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้
ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อยสามลาํดบัแรก ได้แก่  
ส่งเสริมให้นักศึกษามีโอกาสพฒันาความรู้ด้านวิชาการได้ตรงกบัความตอ้งการและความสนใจ   
( X  = 4.21) ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดป้ระสบการณ์ใหม่และสถานการณ์ใหม่ ๆ เพื�อการเรียนรู้ ( X  = 4.18) 
และส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรั้บประสบการณ์ตรงนอกเหนือจากการเรียนในชั.นเรียน ( X = 4.15) ทั.งนี.  
อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัไดมุ้่งเนน้และส่งเสริมให้นกัศึกษาพฒันาความรู้และทกัษะดา้นวิชาการ
อย่างมีคุณภาพ โดยเรียนรู้จากกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การฝึกอบรมเรื�องที�เห็นว่ามีประโยชน์ต่อนกัศึกษา
และเรื�องที�นกัศึกษาสนใจอาทิเช่นการปรับบุคลิกภาพเพื�อสร้างความมั�นใจภาวะความเป็นผูน้าํทกัษะ
การพูดในที�สาธารณชนทกัษะทางสังคมความเฉลียวฉลาดทางอารมณ์ (EQ) การจดัอบรมฯ เทคนิค 
การสมคัรงานการสอบสัมภาษณ์ เป็นตน้ ดงัที� จิรวฒัน์  วีรังกร (2546 : 3 – 4) ไดก้ล่าวไวว้า่ การเขา้ร่วม
กิจกรรม ทาํให้นกัศึกษาไดมี้โลกทศัน์กวา้งมากขึ.น นกัศึกษาไดมี้โอกาสทาํงานร่วมกบับุคคลอื�น  
ทาํใหน้กัศึกษาไดแ้ง่คิดหลากหลายมุมมองและรู้จกัตนเองมากขึ.น ทาํให้สามารถประเมินตนเองได ้
มีทกัษะดา้นการพูดการติดต่อสื�อสารกบับุคคลอื�น รู้จกัแบ่งเวลาไดอ้ยา่งเหมาะสม สามารถควบคุม
อารมณ์ของตนเองได้ รู้จกัการเป็นผูฟั้งที�ดี รู้จกัทกัษะสังคม และยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอื้�น  
ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสหสวรรษ  ผลอรรถ (2551: 66) ที�ไดศึ้กษาเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษา
มหาวิทยาลยัเซนตจ์อห์นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาพบวา่นกัศึกษามหาวิทยาลยัเซนตจ์อห์น
เห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาดา้นวชิาการอยูใ่นระดบัมาก 
  1.2  ดา้นกิจกรรมกีฬาผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษาเห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษาอยู่ในระดบัมาก ( X  = 4.12)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการ 
เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้ เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ยสามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ 
ส่งเสริมให้นักศึกษาได้พฒันาด้านนํ. าใจของนักกีฬา รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภยั รู้จกัการทาํงานเป็นทีม  
( X = 4.23) ปลูกฝังความมีระเบียบ วินยั เคารพกฎ กติกาและมีมารยาทในการเล่นกีฬา ( X = 4.20)  
ช่วยผ่อนคลายความตึงเครียดของนกัศึกษา ( X = 4.17)  ทั.งนี.  อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัไดมุ้่งเน้น
และส่งเสริมให้นกัศึกษาตระหนกัในความสําคญัของกิจกรรมกีฬาโดยจดัให้มีการบริการดา้นสุขภาพ 
จดัการแข่งขนักีฬาเพื�อสร้างทกัษะและประสบการณ์ให้กบันกัศึกษาไดอ้อกกาํลงักายเรียนรู้กฎกติกา
มารยาทเพื�อให้เกิดพฒันาการในทุกดา้นและนาํมาซึ� งความพร้อมในการเรียนและปฏิบติังาน เช่น
การแข่งขนักีฬาสวนบา้นแก้วเกมส์กีฬามหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทยกีฬามหาวิทยาลยัราชภฏั 
เขตภูมิศาสตร์ ภาคกลาง เป็นตน้ ดงัที� สมชาย  ไกรสังข ์(2540: 2-7) กล่าวไวว้า่ กิจกรรมกีฬา ซึ� งอยู่
ภายใตก้ารจดัการและการดาํเนินการที�ถูกตอ้งจะช่วยส่งเสริมให้บุคคลเป็นผูที้�มีความรู้ ความเขา้ใจ 
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สามารถปรับตนให้เขา้กบัสังคมไดเ้ป็นอย่างดี เช่น ดา้นลกัษณะประจาํตวัจะส่งเสริมให้เป็นผูที้�มี
ความกลา้ ความคิดริเริ�ม ความอดทน ความเชื�อมั�นในตนเอง สําหรับลกัษณะในหมู่พวกจะช่วย
ส่งเสริมให้เป็นผูที้�มีความเห็นอกเห็นใจ มีความสุภาพ มีความร่วมมือกนัมีความซื�อสัตยสุ์จริต  
มีนํ. าใจนกักีฬา เคารพในสิทธิผูอื้�น เสียสละประโยชน์ส่วนตนและเป็นผูน้าํ-ผูต้ามที�ดี จะทาํให้ผูที้�
เกี�ยวขอ้งสามารถรู้พฤติกรรมของผูที้�มีส่วนร่วมไดเ้ป็นอย่างดี เพื�อจะช่วยเหลือ แกไ้ขให้เป็นผูที้�มี
คุณลักษณะเป็นที�ปรารถนาของคนในสังคมและสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจาํวนัของแต่ละคน  
ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของหวนั  วงศแ์ก่นทา้ว (2525 : 80) ที�ไดศึ้กษาเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษา
ต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิตพบวา่นกัศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต
เห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาดา้นกีฬาอยูใ่นระดบัมาก 
  1.3  ดา้นกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ ผลการวิจยัพบว่า นกัศึกษา 

คิดว่า เห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาอยู่ในระดบัมาก ( X  = 4.12)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ 

พบวา่  ระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ย

จากมากไปหาน้อยสามลาํดับแรก ได้แก่ ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสํานึกที�ดีในการช่วยเหลือสังคม  

( X  = 4.29) ส่งเสริมให้นกัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่งเพิ�มเพื�อทาํประโยชน์ต่อสังคม ( X  = 4.20) และส่งเสริม

ให้นกัศึกษามีความอดทน ( X  = 4.14) ทั.งนี. อาจเป็นเพราะกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์

ช่วยให้นกัศึกษาไดรู้้จกัการทาํงานร่วมกนัเป็นหมู่คณะและเสียสละเพื�อส่วนรวมไดเ้ขา้ใจสภาพความ

เป็นอยู่ของประชาชนที�อยู่ในที�ห่างไกลความเจริญขาดแคลนสิ�งอาํนวยความสะดวกขาดโอกาส 

ในการศึกษาฯลฯ นกัศึกษาจึงอาสาเขา้ไปพฒันาสร้างสิ�งอาํนวยความสะดวกต่างๆ เช่นโครงการ

สร้างป้ายบอกทางมาวดักิจกรรมค่ายอาสาพฒันาชนบทการอนุรักษป่์าชายเลน เป็นตน้ ดงัที� สําเนาว ์ 

ขจรศิลป์ (2538: 128) กล่าวไวว้า่ กิจกรรมพฒันาสังคมเป็นการส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรู้้จกัใชเ้วลา

วา่งใหเ้ป็นประโยชน์ในการบาํเพญ็สาธารณประโยชน์ อาสาพฒันา อนุรักษสิ์�งแวดลอ้ม และสร้างสรรค์

ความเจริญให้แก่ทอ้งถิ�นตลอดจนมีความสํานึกถึงความรับผิดชอบที�ดีต่อสังคมโดยเฉพาะชนบท 

เสริมสร้างให้นกัศึกษามีความสามคัคี มีความรับผิดชอบและเสียสละเพื�อส่วนรวมในระหว่าง

นกัศึกษาร่วมสถาบนัและสถาบนัต่างกนั เพื�อฝึกให้นกัศึกษา เป็นผูน้าํที�มีความสามารถและเป็นผูต้าม 

ที�ดีโดยรู้จกัการทาํงานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ รู้จกัผอ่นปรนและรับฟังความคิดเห็นของผูอื้�น สามารถ

แกไ้ขปัญหาและอุปสรรคที�เกิดขึ.น มีเหตุผล รอบคอบ และอดทน ส่งเสริมและกระตุน้ให้ประชาชน

ในชนบทเห็นความสําคญัของการพฒันา รวมทั.งมีความคิดที�สร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ทอ้งถิ�น

ของตนเอง และมีความเสียสละเพื�อส่วนรวม ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของพระมหาสุวฒัน์  ปรือปรัง 

(2548: 66) ที�ไดท้าํการศึกษาเรื�องทศันะคติของนิสิตมหาวทิยาลยัจุฬาลงกรณราชวิทยาลยัที�มีต่อการ
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จดัดาํเนินงานกิจกรรมนิสิตพบวา่นกัศึกษามีความตอ้งการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาดา้นการบาํเพญ็

ประโยชน์อยูใ่นระดบัมาก 

 1.4  ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรมผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษาเห็นดว้ยกบัการเขา้ร่วม
กิจกรรมนักศึกษาอยู่ในระดบัมาก ( X  = 4.11) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ระดบัความคิดเห็น

เกี�ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษามีระดับมากทุกข้อ เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อย 

สามลาํดบัแรก ไดแ้ก่ ปลูกฝังจิตสํานึกที�ดีต่อการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ( X  = 4.25) ส่งเสริมให้
นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัศิลปวฒันธรรมไทย ( X  = 4.20) และส่งเสริมให้นกัศึกษารู้คุณค่า

และความสําคญัของศิลปวฒันธรรมไทย ( X  = 4.12)  ทั.งนี. อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัส่งเสริม 
และสนับสนุนดําเนินกิจกรรมด้านศิลปวฒันธรรมของไทย โดยมีกองพฒันานักศึกษาและสํานัก

ศิลปวฒันธรรมฯ มีการจดักิจกรรมดา้นศิลปะและวฒันธรรมในรูปแบบของการอนุรักษ์จดัขึ.นทั.งงาน

ภายในมหาวิทยาลยัและภายนอกมหาวิทยาลยันอกจากนี. มหาวิทยาลยัไดใ้ห้ความสําคญักบักิจกรรม
ดา้นนี. ตลอดจนการทาํนุบาํรุงศาสนาที�มีสถาบนัวฒันธรรมมงคลเฉลิมพระเกียรติ ไดร้วบรวมคน้ควา้

วฒันธรรมที�มีมาแต่ดั.งเดิมและการจดักิจกรรมต่างๆเช่นอบรมจริยธรรมนกัศึกษาโครงการแห่เทียน
พรรษาโครงการจดัทาํบอร์ดลูกกตญัrูร่วมทาํบุญทอดผา้ป่าสามคัคีเป็นตน้เพื�อเป็นการอนุรักษ์

ขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามของไทยและนกัศึกษาอาจมองเห็นวา่การเขา้ร่วมกิจกรรมเป็นการ

ส่งเสริมความสามคัคีเกิดความรักและภาคภูมิใจศิลปวฒันธรรม ดงัที� ทบวงมหาวิทยาลยั (2545 : 1)  
ที�ได้กล่าวว่า กิจกรรมนักศึกษาช่วยให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ เพิ�มพูนทกัษะและประสบการณ์ที�ไม่

สามารถเรียนรู้ไดใ้นชั.นเรียน กิจกรรมนกัศึกษาจึงเป็นเครื�องมือที�สําคญัในการส่งเสริมพฒันานกัศึกษา 

ช่วยเสริมเติมเต็มให้นกัศึกษาเป็นบุคคลที�มีความสมบูรณ์เพียบพร้อมไปดว้ยความรู้ ความสามารถ  
มีวิจารณญาณ เสียสละ มีคุณธรรม จริยธรรมและสุขภาพพลานามยัดี  ซึ� งสอดคล้องกบังานวิจยั 

ของกรกช  ศิริ (2536 : 116) ที�ไดศึ้กษาเรื�องปัญหาและความตอ้งการของนกัศึกษาเกี�ยวกบัการเขา้ร่วม
กิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบว่านักศึกษามีความต้องการเข้าร่วมกิจกรรม

นกัศึกษาดา้นศิลปวฒันธรรมอยูใ่นระดบัมาก 

  1.5  ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ ผลของการวิจยัพบว่านกัศึกษาเห็นดว้ยกบัการ 
เขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาอยู่ในระดบัมาก ( X = 4.10) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ระดบัความ

คิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามีระดบัมากทุกขอ้  เรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อย
สามลาํดบัแรก  ได้แก่  ส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดความสัมพนัธ์อนัดีและความสามคัคีในหมู่คณะ  

( X = 4.22) ส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทศันคติที�ดีต่อการทาํกิจกรรมร่วมกนักบัผูอื้�น ( X = 4.14)  

และส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความผกูพนั ความรัก ความศรัทธาและความภาคภูมิใจในการเป็นนกัศึกษา
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ของมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ( X = 4.11)  ทั.งนี.  อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลยัส่งเสริมและพฒันา

นกัศึกษาดว้ยการจดักิจกรรมต่างๆ ให้นกัศึกษาเกิดความรักความผูกพนัต่อมหาวิทยาลยัหรือระหว่าง

นกัศึกษาในคณะหรือรุ่นพี�กบัรุ่นนอ้งและมีความภาคภูมิใจในการเป็นนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัฯ
ตลอดจนการส่งเสริมให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้การทาํงานร่วมกบัผูอื้�นสามารถปรับตวัเขา้กบัผูอื้�นได ้ 

ดงัที� ทบวงมหาวทิยาลยั (2542 ก : 8) ไดก้ล่าวไวว้า่ กิจกรรมนกัศึกษามีจุดมุ่งหมายเพื�อพฒันาตวันิสิต

นกัศึกษา ให้ใชเ้วลาวา่งเป็นประโยชน์ เสริมสร้างความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งนิสิตนกัศึกษา ประชาชน 
และหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งส่งเสริมค่านิยมดา้นความร่วมมือ สามคัคี รับผิดชอบและเสียสละเพื�อส่วนรวม 

ฝึกการเป็นผูน้าํและผูต้ามที�ดี และเผยแพร่ชื�อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลยั  ซึ� งสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของหวนั  วงศแ์ก่นทา้ว (2548 : 81) ที�ไดศึ้กษาเรื�องความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วม

กิจกรรมนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิตพบวา่นกัศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิตเห็นดว้ย

กบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนักศึกษาด้านส่งเสริมความสามคัคีและความสัมพนัธ์ของนักศึกษาอยู่ใน
ระดบัมาก 

 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ที�มีเพศ  ชั.นปี คณะที�ศึกษา อภิปรายผลดงันี.  
  2.1 นกัศึกษาที�มีเพศแตกต่างกนั  มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ ทั.งนี.
อาจเป็นเพราะกิจกรรมที�จดัขึ.นไม่มีการจาํกดัเพศและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของนกัศึกษาทั.งชาย
และหญิงโดยจะเห็นวา่นกัศึกษาชายและหญิงต่างก็เห็นความสําคญัของกิจกรรมนกัศึกษากิจกรรม
ต่างๆดงักล่าวทาํให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบติัซึ� งกระบวนการนี. ทาํให้นกัศึกษาไดมี้
ประสบการณ์ไดพ้ฒันาศกัยภาพหลาย ๆ ดา้นก่อให้เกิดทกัษะความรู้และประสบการณ์แก่นกัศึกษา
พฒันาบุคลิกภาพมีความคิดริเริ�มสร้างสรรค์กิจกรรมนกัศึกษาที�นกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมทาํให้นกัศึกษา
ได้ผ่อนคลายความตึงเครียดจากการศึกษาในห้องเรียนและทาํให้นักศึกษาได้เปลี�ยนบรรยากาศ 
และอิริยาบถต่างๆ จึงทาํให้นกัศึกษาทั.งชายและหญิง มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม 
ไม่แตกต่างกนั ดงัที�มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต (2547 : 2) ที�กล่าวไวว้า่ นกัศึกษาทุกคนควรเขา้ระบบ
การเรียนรู้รูปแบบใหม่ คือ ตอ้งเรียนตามหลกัสูตรการศึกษาที�กาํหนดไวใ้นแต่ละสาขาวิชาและเขา้ร่วม
กิจกรรมส่วนกลางที�กาํหนดขึ.นที�มหาวทิยาลยัไดจ้ดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรเพื�อพฒันาตนเองให้เป็น
บณัฑิตที�มีคุณภาพ ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของสหสวรรษ  ผลอรรถ (2551: 80 - 81) ไดท้าํการศึกษา
เรื� องความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนต์จอห์นต่อการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาพบว่า
นกัศึกษาชายและหญิงมีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและในแต่ละด้าน 
ไม่แตกต่างกนั 
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  2.2 นกัศึกษาที�มีชั.นปีแตกต่างกนั  มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ  ทั.งนี. เป็นเพราะ  

นกัศึกษาทุกชั.นปีตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาที�มหาวิทยาลยัจดัขึ.น และนกัศึกษาส่วนใหญ่ตระหนกั 
และเขา้ใจถึงความสําคญัของการเขา้ร่วมกิจกรรม  เพราะกิจกรรมต่างๆ ที�มหาวิทยาลยัจดัขึ.น ก็เพื�อให้

นกัศึกษามีโอกาสพฒันาความรู้ดา้นวิชาการไดต้รงกบัความตอ้งการและความสนใจ พฒันาดา้นนํ. าใจ

ของนกักีฬา  รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภยั รู้จกัการทาํงานเป็นทีม  มีจิตสาํนึกที�ดีในการช่วยเหลือสังคม ปลูกฝัง
จิตสํานึกที�ดีต่อการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  เกิดความสัมพนัธ์อนัดีและความสามคัคีในหมู่คณะ 

ดงัที� หฤทยั ศุภลกัษณ์ (2525 : 36) กล่าววา่ นกัศึกษาชั.นปีที� 2 มีทศันคติทางบวกต่อการเขา้ร่วม
กิจกรรมนกัศึกษาเพราะนกัศึกษาเห็นความสําคญัของวตัถุประสงค์ในการเขา้ร่วมกิจกรรม เป็นตน้ว่า

เป็นการพฒันาให้นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจมากยิ�งขึ.นที�จะเรียนรู้การอยูใ่นสังคม มีความรับผิดชอบ 

ไดฝึ้กคิดและตดัสินใจให้รู้จกัวิธีการทาํงานร่วมกนั และเพื�อพฒันาความสามคัคีในหมู่คณะ ขณะที� 
ทองเรียน  อมรัชกุล (2525: 39) กล่าววา่ นกัศึกษาชั.นปีที� 3 จะมีวฒันธรรมและความเป็นอยูข่องตนเอง

เป็นเอกลกัษณ์เฉพาะในลกัษณะที�สูงมาก สําหรับในกลุ่มนกัศึกษาดว้ยกนัเองจะมีความคิดเห็นแตกแยก
ออกไปนอ้ยมากกล่าวคือมีความคิดไปในแนวเดียวกนัเป็นส่วนใหญ่ มีค่านิยมคลา้ยคลึงกนัและทุกคน

จะมีส่วนร่วมในการแลกเปลี�ยนประสบการณ์ ส่วนนกัศึกษาชั.นปีที� 4 นกัศึกษาพวกนี. มีแนวโน้ม 

ที�จะหันความสนใจออกไปจากมหาวิทยาลยั เริ�มตั.งแต่ไม่สนใจวฒันธรรมและความเป็นอยูข่องนิสิต 
รวมทั.งไม่ยอมรับระเบียบประเพณีของนิสิตดว้ยกนัเอง โดยส่วนใหญ่แลว้จะสนใจกบัเรื�องส่วนตวั 

เฉพาะอยา่งยิ�งชีวติภายหลงัสาํเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลยัในระดบัปริญญาตรีไปแลว้  ซึ� งสอดคลอ้ง

กบังานวิจยัของมนสั นิลสวสัดิs  (2547 : 76) ไดท้าํการศึกษาเรื�อง แรงจูงใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิต
ของนิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พบว่า นิสิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ที�ศึกษาอยู่ในชั.นปี

แตกต่างกนั มีแรงจูงใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิตในแต่ละดา้นและโดยรวมไม่แตกต่างกนั ซึ� งไม่

เป็นไปตามสมมติฐานที�ตั.งไว ้ ทั.งนี. อาจเป็นเพราะวา่ นิสิตไม่ว่าจะอยูช่ั.นปีใดต่างก็ให้ความสําคญั

กบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิต เพราะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง อีกทั.งมหาวิทยาลยัส่งเสริมสนบัสนุน

ให้นิสิตเขา้ร่วมกิจกรรมในทุกประเภทอย่างทั�วถึงโดยไม่ไดจ้ดักิจกรรมที�เน้นเฉพาะนิสิตกลุ่มใด
กลุ่มหนึ�งและช่วงห่างของอายขุองนิสิตในแต่ละชั.นปีไม่ต่างกนัมาก   

  2.3 นกัศึกษาที�สังกดัคณะที�ศึกษาแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม
นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  โดยภาพรวมแตกต่างกนัอย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ  

ทั.งนี. เป็นเพราะลกัษณะของกิจกรรมต่างๆ ที�มหาวิทยาลยัจดัขึ.นไม่ไดเ้นน้เฉพาะคณะใดคณะหนึ� ง

แต่จดัให้นกัศึกษาโดยทั�วไปไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมรับประโยชน์และประสบการณ์ไปพร้อมๆ กนั ทาํให้
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นกัศึกษาทุกคณะไดเ้รียนรู้และปฏิบติักิจกรรมร่วมกนัส่งผลให้มีความคิดเห็นต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม

โดยรวมไม่แตกต่างกนั  ดงัที� บุรัญชยั  จงกลนี (2525 : 78) กล่าวไวว้า่ กิจกรรมนกัศึกษา เป็นกิจกรรม 

ที�สถานศึกษาหรือนกัศึกษา จดัขึ.นเพื�อให้นกัศึกษาไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในการแสดงออก ซึ� งความสนใจ
และสามารถทาํให้เกิดการพฒันาในทุกๆ ดา้น ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยัของกฤตยากรณ์  เจริญทรัพย ์

(2547 : 55) ไดท้าํการศึกษาเรื�อง พฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒในรูปแบบกิจกรรมบงัคบั พบว่า นิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒที�ศึกษา 
ในคณะวชิาที�ต่างกนัมีพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมนิสิตในรูปแบบกิจกรรมบงัคบัโดยรวมและใน

แต่ละดา้นไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะว่าลกัษณะของกิจกรรมที�จดัไม่ไดเ้นน้สําหรับคณะวิชาใด
โดยเฉพาะแต่เป็นการจดักิจกรรมสาํหรับนิสิตโดยทั�วไป 

 

ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษาความคิดเห็นการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั

รําไพพรรณี ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะดงัต่อไปนี.  

 ข้อเสนอแนะทั�วไป 

 จากผลการวจิยัครั. งนี.ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงันี.  

 1.  ดา้นกิจกรรมวิชาการ เพื�อส่งเสริมนกัศึกษาให้ไดรั้บการพฒันาในดา้นวิชาชีพยิ�งขึ.น 

มหาวทิยาลยัควรส่งเสริมใหมี้การจดักิจกรรมวชิาการต่อเนื�องและมีความหลากหลายตรงกบัความสนใจ

ของนกัศึกษามีการประชาสัมพนัธ์ เกี�ยวกบัการจดักิจกรรมอยา่งทั�วถึง ควรส่งเสริมให้มีการจดัฝึกอบรม

ดา้นวิชาการอย่างต่อเนื�อง เพื�อฝึกกระบวนการคิดและทกัษะจนสามารถนาํไปใช้ประโยชน์ได ้ 

ควรจดัหาอุปกรณ์และเทคโนโลยต่ีางๆ เพื�อใชป้ระกอบการจดักิจกรรมใหมี้ความน่าสนใจมากขึ.น 

 2. ด้านกิจกรรมกีฬา เพื�อส่งเสริมนักศึกษาให้ได้รับการพฒันาในด้านวิชาชีพยิ�งขึ. น 

มหาวิทยาลยั ควรมีการส่งเสริมและสนบัสนุนเกี�ยวกบัสถานที�และอุปกรณ์กีฬาที�ทนัสมยัและเพียงพอ

ต่อความตอ้งการของนกัศึกษา ควรมีกิจกรรมดา้นกีฬาที�หลากหลายและมีการวางแผนงานเพื�อเตรียม

ความพร้อมก่อนการแข่งขนัสิ�งสาํคญัคือควรมีการประชาสัมพนัธ์อยา่งทั�วถึง 

 3. ด้านกิจกรรมพฒันาสังคมและบาํเพ็ญประโยชน์  เพื�อส่งเสริมนักศึกษาให้ได้รับ 

การพฒันาในดา้นวิชาชีพยิ�งขึ.น มหาวิทยาลยัควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมปลูกจิตสํานึก

นกัศึกษาให้สนใจและเห็นความสําคญัของการพฒันาสังคมและบาํเพญ็ประโยชน์ต่อส่วนรวม ควรให้

การสนบัสนุนในดา้นงบประมาณและสิ�งอาํนวยความสะดวกที�เอื.อต่อการจดักิจกรรม ซึ� งกิจกรรมนี.
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นอกจากจะพฒันาสังคมให้มีความเป็นอยู่ที�ดีขึ. นแล้ว ยงัสร้างประสบการณ์ตรงให้กับนักศึกษา 

ไดเ้รียนรู้ถึงสภาพที�แทจ้ริงของสังคม รู้จกัใชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ มีความสามคัคี และมีความ

เสียสละ 

 4. ดา้นกิจกรรมศิลปวฒันธรรม เพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรั้บการพฒันาทางดา้นวิชาชีพ 
มหาวิทยาลยั ควรส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมดา้นศิลปวฒันธรรมไทยอยา่งต่อเนื�อง เช่น กิจกรรม 
วนัสาํคญั และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย เป็นตน้ มีการสอดแทรกคุณธรรมเพื�อนาํมาปรับใชใ้นชีวิต
และปลูกฝังค่านิยมที�ดีดว้ยการจดักิจกรรมปฏิบติัธรรมแก่นกัศึกษา เพื�อให้นกัศึกษาใกลชิ้ดกบัศาสนา
มากขึ.น และกิจกรรมที�จดัควรมีการประชาสัมพนัธ์ในหลายรูปแบบอยา่งทั�วถึง 
 5. ดา้นกิจกรรมนกัศึกษาสัมพนัธ์ เพื�อส่งเสริมให้นกัศึกษาไดรั้บการพฒันาดา้นวิชาชีพ

ยิ�งขึ.น มหาวิทยาลยัควรส่งเสริมกิจกรรมที�สร้างความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งรุ่นพี�รุ่นนอ้ง ปลูกฝังความ
สามคัคี โดยให้นกัศึกษาทุกคน มีโอกาสในการเขา้ร่วมกิจกรรม มีการวางแผนและประสานงานที�ดี

จากสโมสรนกัศึกษาเพื�อให้กิจกรรมที�จดัขึ.นมีความน่าสนใจ และควรจะมีการพฒันารูปแบบการ

ประชาสัมพนัธ์เกี�ยวกบักิจกรรมต่างๆ ให้มีความน่าสนใจ เพื�อให้นกัศึกษาทั.งมหาวิทยาลยัไดรั้บ
ข่าวสารอย่างทั�วถึง ซึ� งนอกจากจะไดรั้บความรู้และทกัษะที�ดีแลว้ยงัสร้างความประทบัใจให้กบั

นกัศึกษาที�เขา้ร่วมกิจกรรมอีกดว้ย ทั.งนี.มหาวิทยาลยัควรสนบัสนุนงบประมาณในการพฒันา เช่น 
เสียงตามสายที�ทั�วถึงทุกคณะ เป็นตน้ 

 ข้อเสนอแนะเพื�อการวจัิยครั1งต่อไป 

 2.1 ควรศึกษาพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั 

รําไพพรรณี 

 2.2 ควรศึกษาทศันะของผูบ้ริหารอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาต่อการจดักิจกรรม
นกัศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 

 2.3 ควรศึกษาแรงจูงใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณี 
 2.4 ควรศึกษารูปแบบ ลกัษณะการจดักิจกรรมนกัศึกษาที�เหมาะสมกบัคุณลกัษณะของ
นกัศึกษา 
 2.5 ควรศึกษาการได้รับประโยชน์ของการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาของนักศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
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       มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 

       3.   นายกฤษณะพงศ ์ สุวรรณโชติ  รักษาการหวัหนา้กองพฒันานกัศึกษา 

       มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
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ภาคผนวก ข 

แบบสอบถามเพื�อการวจิัย 
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แบบสอบถาม 
ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษามหาวทิยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

______________________________________________________________________________ 
คําชี�แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 แบบสอบถามมีวตัถุประสงคเ์พื�อศึกษาถึงความคิดเห็นของนกัศึกษาต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ขอความร่วมมือผูต้อบแบบสอบถามได้โปรดตอบ
แบบสอบถามฉบบันี6 ให้ตรงกบัความเป็นจริง  ตามความคิดเห็นหรือความรู้สึกของท่านมากที�สุด
เท่าที�จะเป็นไปไดทุ้กขอ้  ซึ� งคาํตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อยา่งยิ�งต่อการนาํขอ้มูลไปใชใ้นการ
พฒันาการจดักิจกรรมนกัศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  ใหเ้หมาะสมและเอื6ออาํนวยต่อ
การพฒันาคุณภาพของนกัศึกษาต่อไป 
 แบบสอบถามฉบบันี6แบ่งออกเป็น  2  ตอน  คือ 
 ตอนที�  1  ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที�  2  ความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
 

ขอขอบคุณที�ใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามเพื�อการวจิยัครั6 งนี6  
 
 
 

 นางสาวศุภลกัษณ์  ร่วมจิตร 
นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
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ตอนที� 1  ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

คําชี�แจง  โปรดขีดเครื�องหมาย  �  ลงในช่อง  �  หนา้ขอ้ความที�ตรงกบัความเป็นจริงของท่าน 
1.  เพศ 

  �  ชาย    �  หญิง 
 2.  ชั6นปี 

  �  ชั6นปีที�  1    �  ชั6นปีที�  2 

  �  ชั6นปีที�  3   �  ชั6นปีที�  4   

�  ชั6นปีที�  5   
 3.  คณะที�ศึกษา 

  �  ครุศาสตร์   �  มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  �  เทคโนโลยอุีตสาหกรรมฯ �  เทคโนโลยกีารเกษตร 

  �  วทิยาศาสตร์ฯ  �  นิติศาสตร์ 

  �  วทิยาการจดัการ  �  นิเทศศาสตร์ 

  �  วทิยาการคอมพิวเตอร์  �  อญัมณีศาสตร์ฯ 
 
ตอนที�  2  ความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามเกี�ยวกบัการเขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษามหาวทิยาลยั
ราชภฏัรําไพพรรณี 
คําชี�แจง  โปรดเขียนเครื�องหมาย  �  ลงในช่องวา่งที�ตรงกบัความคิดเห็นของท่านเพียงช่องเดียว  
โดยพิจารณาตามค่านํ6าหนกัคะแนน  ดงันี6  
 คะแนน  5  หมายถึง  ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั6นในระดบัมากที�สุด 
 คะแนน  4  หมายถึง  ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั6นในระดบัมาก 
 คะแนน  3  หมายถึง  ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั6นในระดบัปานกลาง 
 คะแนน  2  หมายถึง  ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั6นในระดบันอ้ย 
 คะแนน  1  หมายถึง  ผูต้อบเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั6นในระดบันอ้ยที�สุด 
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การเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย

มากที�สุด  

(5) 

เห็นด้วย

มาก 

  (4) 

เห็นด้วย

ปานกลาง  

(3) 

เห็นด้วย

น้อย 

  (2) 

เห็นด้วย

น้อยที�สุด  

(1) 

กจิกรรมวชิาการ 

1.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีโอกาสพฒันา
ความรู้ทางดา้นวชิาการไดต้รงกบัความ
ตอ้งการและความสนใจ 

     

2.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดป้ระสบการณ์
ใหม่และสถานการณ์ใหม่ ๆ เพื�อการ
เรียนรู้ 

     

3.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเพิ�มพนูความรู้
วชิาการกวา้งขวางขึ6น 

     

4.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันา
ลกัษณะความเป็นผูน้าํและผูต้ามที�ดี 

     

5.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความคิดริเริ�ม
สร้างสรรค ์

     

6.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรู้้จกัการ
ทาํงานร่วมกบัผูอื้�น 

     

7.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีทกัษะในการ
วเิคราะห์และแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

     

8.เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความรู้
ความสามารถของตวัเอง 

     

9.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรั้บ
ประสบการณ์ตรงนอกเหนือจากการ
เรียนในชั6นเรียน 
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การเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย

มากที�สุด  

(5) 

เห็นด้วย

มาก 

  (4) 

เห็นด้วย

ปานกลาง  

(3) 

เห็นด้วย

น้อย 

  (2) 

เห็นด้วย

น้อยที�สุด  

(1) 

กจิกรรมกฬีา 

10.ช่วยผอ่นคลายความตึงเครียดของ
นกัศึกษา 

     

11.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาดา้น
นํ6าใจของนกักีฬา รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภยั 
รู้จกัการทาํงานเป็นทีม 

     

12.ส่งเสริมและพฒันาสมรรถภาพ
ทางดา้นร่างกายแก่นกัศึกษา 

     

13.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาฝึกจิตใจให้
เขม้แขง็อดทน 

     

14.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้ในดา้น
กติกาของกีฬาประเภทนั6น ๆ และ
ทกัษะเกี�ยวกบัการเล่นกีฬา 

     

15.ปลูกฝังใหน้กัศึกษามีเจตคติที�ดีต่อ
การแข่งขนักีฬา 

     

16.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาพฒันา
บุคลิกภาพ 

     

17.ปลูกฝังความมีระเบียบวนิยั เคารพ
กฎ กติกาและมีมารยาทในการเล่นกีฬา 

     

18.ปลูกฝังนิสัยใหเ้ล่นกีฬาเพื�อสุขภาพ
ที�ดี 
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การเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย

มากที�สุด  

(5) 

เห็นด้วย

มาก 

  (4) 

เห็นด้วย

ปานกลาง  

(3) 

เห็นด้วย

น้อย 

  (2) 

เห็นด้วย

น้อยที�สุด  

(1) 

กจิกรรมพฒันาสังคมและบําเพญ็

ประโยชน์ 
19.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีจิตสาํนึกที�ดี
ในการช่วยเหลือสังคม 

     

20.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดใ้ชเ้วลาวา่ง
เพื�อทาํประโยชน์ต่อสังคม 

     

21.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีการ           
วางแผนการทาํงานอยา่งมีระบบ 

     

22.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาพฒันาดา้น
ความสามคัคีจากการไดท้าํกิจกรรม
ร่วมกนักบัผูอื้�น 

     

23.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความคิดริเริ�ม
สร้างสรรคเ์พื�อพฒันาชุมชน 

     

24.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้สภาพ
ความเป็นจริงของสังคมทั6งในเมืองและ
ชนบท 

     

25.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความอดทน      
26.ส่งเสริมใหน้กัศึกษารู้จกัเสียสละ
ประโยชน์ส่วนตนเพื�อประโยชน์
ส่วนรวม 

     

27.ปลูกฝังจิตสาํนึกที�ดีเพื�อใหน้กัศึกษา
ไดมี้ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

     

28.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีกระบวนการ
คิดเพื�อคน้หาแนวทางที�จะช่วยเหลือ
สังคมในดา้นอื�น ๆ 
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การเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย

มากที�สุด  

(5) 

เห็นด้วย

มาก 

  (4) 

เห็นด้วย

ปานกลาง  

(3) 

เห็นด้วย

น้อย 

  (2) 

เห็นด้วย

น้อยที�สุด  

(1) 

กจิกรรมศิลปวฒันธรรม 

29.ปลูกฝังจิตสาํนึกที�ดีต่อการทาํนุ
บาํรุงศิลปวฒันธรรม 

     

30.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรู้ความ
เขา้ใจเกี�ยวกบัศิลปวฒันธรรมไทย 

     

31.ส่งเสริมใหน้กัศึกษารู้คุณค่าและ
ความสาํคญัของศิลปวฒันธรรมไทย 

     

32.ช่วยใหน้กัศึกษามีความภาคภูมิใจ
และซาบซึ6 งในศิลปวฒันธรรมไทย 

     

33.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื�อทาํนุ
บาํรุงและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม          
ของชาติ 

     

34.ช่วยใหน้กัศึกษามีโอกาสสัมผสักบั
ศิลปวฒันธรรมดว้ยการปฏิบติัจริง 

     

35.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดสื้บสาน
ศิลปวฒันธรรมของชาติสู่สังคม 

     

36.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันา
ทางดา้นสุนทรียภาพ 
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การเข้าร่วมกจิกรรมนักศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 
เห็นด้วย

มากที�สุด  

(5) 

เห็นด้วย

มาก 

  (4) 

เห็นด้วย

ปานกลาง  

(3) 

เห็นด้วย

น้อย 

  (2) 

เห็นด้วย

น้อยที�สุด  

(1) 

กจิกรรมนักศึกษาสัมพนัธ์ 

37.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิด
ความสัมพนัธ์อนัดีและความสามคัคีใน
หมู่คณะ 

     

38.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีความรัก 
ความศรัทธาและความภาคภูมิใจในการ
เป็นนกัศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภฏั
รําไพพรรณี 

     

39.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดความผกูพนั
อนัดีต่อมหาวทิยาลยั 

     

40.ส่งเสริมใหน้กัศึกษามีจิตสาํนึกที�ดี
และมีความผกูพนัอนัดีระหวา่งรุ่นพี�กบั
รุ่นนอ้ง 

     

41.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้
หลกัการทาํงานร่วมกบัผูอื้�น 

     

42.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาสามารถปรับตวั
เขา้กบัผูอื้�นไดดี้ 

     

43.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเขา้ใจแนวทาง
และปรัชญาในการดาํเนินชีวิตการเป็น
นกัศึกษาในมหาวทิยาลยั 

     

44.ส่งเสริมนกัศึกษาใหมี้มนุษย
สัมพนัธ์ที�ดีต่อผูอื้�น 

     

45.ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดทศันคติที�ดี
ต่อการทาํกิจกรรมร่วมกนักบัผูอื้�น 

     

 
ขอขอบคุณทุกท่านที�ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก ค 

ค่าความเชื�อมั�นและค่าอาํนาจจําแนก 
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ค่าความเชื�อมั�นและค่าอาํนาจจําแนก 

 

IOC  = ผลรวมของคะแนนผูเ้ชี�ยวชาญ 

           จาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญทั�งหมด 

 

ตารางแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกบัหัวข้อวจัิย 

ข้อที  
คะแนนคนที  

คะแนนรวม ค่า IOC 
1 2 3 

1 1 0 1 2 0.67 
2 0 0 0 0 0 
3 1 1 1 3 1 
4 1 1 0 2 0.67 
5 1 1 1 3 1 
6 1 1 1 3 1 
7 1 1 1 3 1 
8 0 1 1 2 0.67 
9 1 0 1 2 0.67 

10 1 1 1 3 1 
11 1 1 1 3 1 
12 1 1 1 3 1 
13 0 1 1 2 0.67 
14 0 1 1 2 0.67 
15 1 0 1 2 0.67 
16 1 0 1 2 0.67 
17 1 0 1 2 0.67 
18 1 1 1 3 1 
19 1 1 1 3 1 
20 1 1 1 3 1 
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ข้อที  
คะแนนคนที  

คะแนนรวม ค่า IOC 
1 2 3 

21 0 0 1 1 0.33 
22 1 1 1 3 1 
23 1 1 1 3 1 
24 1 0 1 2 0.67 
25 0 1 1 2 0.67 
26 1 0 1 2 0.67 
27 1 1 1 3 1 
28 1 1 1 3 1 
29 0 1 1 2 0.67 
30 1 1 1 3 1 
31 1 0 1 2 0.67 
32 0 1 1 2 0.67 
33 1 0 1 2 0.67 
34 1 1 1 3 1 
35 1 0 1 2 0.67 
36 0 1 1 2 0.67 
37 1 1 1 3 1 
38 1 1 1 3 1 
39 0 1 1 2 0.67 
40 1 0 0 1 0.33 
41 1 1 1 3 1 
42 1 1 1 3 1 
43 1 0 1 2 0.67 
44 1 1 1 3 1 
45 0 1 1 2 0.67 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 

 
ชื�อ  ชื�อสกุล     นางสาวศุภลกัษณ์  ร่วมจิตร 
วนั  เดือน  ปีเกิด    วนัที�  6  พฤษภาคม  2522 
สถานที�เกิด     อาํเภอขลุง  จงัหวดัจนัทบุรี 
สถานที�อยูปั่จจุบนั    บา้นเลขที�  13/9  หมู่  1  ตาํบลวงับ่อเวฬุ  อาํเภอขลุง 
      จงัหวดัจนัทบุรี 
ตาํแหน่งหนา้ที�การงานในปัจจุบนั นกัวชิาการ 
สถานที�ทาํงานปัจจุบนั   มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  
      อาํเภอเมือง  จงัหวดัจนัทบุรี 
ประวติัการศึกษา 
 พ.ศ. 2538   มธัยมศึกษา โรงเรียนละหารทรายรัชดาภิเษก   
      อาํเภอละหารทราย จงัหวดับุรีรัมย ์
 พ.ศ. 2541   ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ปวช.  
      (การบริหารธุรกิจ) วทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี 
 พ.ศ. 2543   ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั?นสูง ปวส.  
      (การเลขานุการ) วทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี 
 พ.ศ. 2548   บริหารธุรกิจบณัฑิต  บธ.บ. 

      (การจดัการทั�วไป) มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีจนัทบุรี 
 พ.ศ. 2555   บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  บธ.ม. 
      (การบริหารธุรกิจ)มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณีจนัทบุรี 
 

 

 

 
 

 


